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Principales resultados del estudio realizado ala MDM 2018

En el afio 2018, el municipio de San Marcos tuvo un desempefio medio bajo en la MDM, con 47.11
puntos de 100 posibles, inferior al obtenido en 2017; se ubicé en el Grupo de capacidades iniciales G4,
ocupando el puesto 109 dentro del grupo compuesto por 218 municipios. Comparado con otros
municipios de la subregion San Jorge, su desempefio fue inferior al de La Unién y mas alto que el de
municipios como San Benito Abad y Caimito.

El Desempeiio Municipal en el Componente Gestion: Fue de 46,74 puntos sobre 100, por debajo de los
49,38 puntos conseguidos en 2017, pero encima de la valoracién de 2016.

El Desempefio Municipal en el Componente Resultados: Fue de 68,9 puntos sobre 100. levemente
superior a los 67,6 puntos obtenidos en 2017.

Grdfico 1. Resultados Medicion de Desempefio Municipal, Mpio. San Marcos 2018.

120
55,6

100 =L R
%
= 48,6
= 40,9
o A
. E‘JE‘ I
Gobiemo Ejecucion de Uso de Mowilizacidn de Salud Seguridad v Educacian Servicios
Abiertoy Recursos Instrumentos de Recursos Convivencia Fublicos
Transparencia Ordenamisnto .
Temitorial . .
COMPONENTE GESTION COMPONENMTE RESULT ADOS
COMPOMEMEMTES ...
Fuente. Elaborado con datos de la MDM, San marcos Sucre, 2018. Escuela Superior de



Grdfico 2. Resultados Medicion de Desemperio Municipal, Componente Gestion — Mpio. San Marcos 2018.
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Grdfico 4. Resultados Medicion de Desemperio Municipal, Componente Resultados — Mpio. San Marcos 2018.
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INDICADOR MDM

Recaudo por instrumentos de OT

% Uso de instrumentos

Gestion Documental/organizacion de
la informacion

Rendicion de Cuentas

Atencion al ciudadano
Cobertura media neta

Cobertura salud

Mortalidad Infantil

Cobertura eléctrica rural

Cobertura internet

Cobertura Acueducto

Cobertura Alcantarillado

Hurtos x 10000 hab

Violencia Intrafamiliar x 10000 hab

ACCIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO ARTICULADAS CON EL INDICADOR

Estandarizacion y la optimizacion de los procesos catastrales en busca de un catastro multipropdésito

Servicio de formalizacion masiva de predios urbanosy rurales

Estandarizacion y la optimizacion de los procesos catastrales en busca de un catastro multipropdésito
Servicio para el fortalecimiento de Ia gestion documental y el archivo municipal

Consolidacion del plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC
Servicio de apoyo para la realizacion de eventos de participaciony rendicion de cuentas

Consolidacion del plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

Servicio de apoyo a la permanencia con alimentacion escolar
Infraestructura educativa construida

Servicio de asistencia técnica de instituciones prestadoras de servicios de salud

Servicio de apoyo de actividades que generen disminucion en la mortalidad en menores de 5 afios

Servicio para la realizacion de campafias de prevencion de la tasa de mortalidad en menores de 1 afio

Sevicio de apoyo a programas y estrategias para Ia gestion del riesgo en temas de mortalidad neonatal

Servicio para la instalacién y mejoramiento de la capacidad de fuentes de energia no convencional (fotovoltaica)

Servicio de mejoramiento de la concetividad a internet de areas urbanas y rurales
Proyectos de acueducto y alcantarillado en drea urbana financiados

Proyectos de acueducto y de manejo de aguas residuales en area rural financiados
Gestion para la construccion de alcantarrilados en zonas urbanas y rural

Gestion para la operatividad de circuito cerrado de television para la seguridad municipal

Campafias de prevencion y atencion de violencia intrafamiliar

€566
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Principales resultados del estudio realizado a la MDI 2019

En el afio 2019, el municipio de San Marcos tuvo un Desempeio Institucional Medio, de
acuerdo a la MDM, con 47,4 puntos de 100 posibles, por debajo del promedio de su
grupo par, 56,0 puntos y de los 61,3 puntos conseguidos en la misma medicién para el
ano 2018 (Funcidn Publica, 2020), pasando de ser calificado como un ente territorial con
una gestion y desempeno institucional de nivel alto a medio en una sola vigencia.

En términos subregionales, San Marcos se posiciond para esta medicion en 2019, por
encima del resto de municipios de la Subregion San Jorge. (Ver Grafica).
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67,4

64,3

Fuente: Elaborado con daos de la Medicion de Desempefio Institucional 2019, Funcién Publica
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Gréfico 7. Medicion de Desempefio Institucional 2019 — Componente Resultados
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INDICADOR MDI

109 PLANEACION Enfoque en la satisfaccion
ciudadana

111 PLANEACION Planeacién participativa

181 FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
Eficacia Organizacional

184 GOBIERNO DIGITAL Impulso en el
desarrollo de territorios y ciudades
inteligentes

185 GOBIERNO DIGITAL Uso y apropiacion de
los Servicios Ciudadanos Digitales

129 TRANSPARENCIA Formulaciony
Seguimiento al Plan Anticorrupcion

130 TRANSPARENCIA Lucha contra la
corrupcion y promocion de la integridad
132 TRANSPARENCIA indice de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica

134 TRANSPARENCIA Atencion apropiada a
tramites, peticiones, quejas, reclamos,
solicitudes y denuncias de la ciudadania
I38 TRANSPARENCIA Gestion documental
para el acceso a la informacion publica
implementada

153 PARTICIPACION CIUDADANA Grado
involucramiento de ciudadanosy grupos de
interés

166 GESTION DOCUMENTAL Calidad del
Componente administracion de archivos

ACIONES ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO ARTICULADAS A LOS INDICADORES

Consolidacion del plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC.

Servicio de apoyo para el fortalecimiento al Consejo Territorial de Planeacion

Servicio para la planeacion del desarrollo sostenible, integral, planeado y participativo

Servicio para el fortalecimiento del modelo integrado de planeaciony gestion
Servicio para la planeacion del desarrollo sostenible, integral, planeado y participativo

Servicio de educacion informal en la implementacion de |a estrategia de gobierno digital

Consolidacion del plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC.

Apoyo para la promocion y fortalecimiento de organizaciones de la sociedad civil para el control
social

Apoyo a los procesos de contratacion para el fortalecimiento y transparencia

Servicio de gestion para respuesta de preguntas, quejas, reclamos y denuncias

Servicio para el fortalecimiento de Ia gestion documental y el archivo municipal

Apoyo para la promocion y fortalecimiento de organizaciones de la sociedad civil para el control
social

Servicio para el fortalecimiento de Ia gestion documental y el archivo municipal
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Pobreza multidimensional en el municipio

Conforme al censo del DANE de 2018, en el total municipal, el porcentaje de personas en
situacion de pobreza multidimensional en el municipio de San marcos, fue del 59,1%, por

encima de la media departamental 39,7%, regional 33.5% y del promedio Nacional 19,6%.

Tabla 1. San Marcos - Porcentaje de hogares que enfrentan privacion por variable (porcentaje) Total municipal,
departamental, regional y Nacional, A#io 2018

Indicadores Total Mpal. Total Mal. Total Dptal Sucre Total Reg. Caribe
Analfabetismo 30 22.0 27.0 18,0

Bajo logro educativo 69,38 79,7 591 495

Barreras a servicios para cuidado de la primera infancia 2,2 4.0 7.7 1.7
Barreras de acceso a servicios de salud 7.6 7.7 14,2 9.7
Desempleo de larga duracion 49 9.2 7.9 9.2
Hacinamiento critico 205 9.0 17 19.1

Inadecuada eliminacidn de excretas 673 281 235 282
Inasistencia escolar 46 549 4.7 5.0

Material inadecuado de paredes exteriores 42 2.0 44 48
Material inadecuado de pisos 314 211 21 19,2

Rezago escolar 242 361 373 361

Sin acceso a fuente de agua mejorada 505 44 3 12,6 16,0

Sin aseguramiento en salud 123 10,7 10.6 13,7

Trabajo infantil 15 438 41 2.6

Trabajo informal 928 91.0 897 855

Fuente. Elaborado con informacion del DANE (Censo 2018).

Segun el Departamento Administrativo Nacional de Estadisticas, el indice de Pobreza Multidimensional, estd compuesto ...
por 5 dimensiones y 15 indicadores, un hogar es considerado pobre multidimensionalmente cuando tiene privacion en por . . .
lo menos el 33% de los indicadores (DANE, 2020). G S 0 0
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Grdfico 9. San Marcos - Porcentaje de hogares que enfrentan privacion por variable (porcentaje) Cabecera y

Centros poblados y rural disperso, Afio 2018.
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Indice de desarrollo humano municipal

El Indice de Desarrollo Humano IDH, se mide a través de tres dimensiones basicas
del desarrollo humano: Una vida larga y saludable, medida por la esperanza de vida
al nacer, acceso a la educacion, calculado través de la tasa de alfabetizacion de
adultos y la combinacion de las tasas brutas de matriculacién primaria, secundaria y
terciaria y un nivel de vida digno, medido por el PIB per céapita (PPA, dolares
EE.UU.) (UNDP, 2020).

En relacion al municipio de San Marcos, la variable esperanza de vida con un indice
de 0,825 es la mas representativa por su aporte porcentual a la medicion IDH, seguida
por educacion con un indice de 0,708 y finalmente se ubica el indice PIB con 0,583.

Grafico f0. Resultados Aproximacién para ef M. San Marcos - Sfrdices de Biperanza de Vida, Bduccion y PIB.
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En términos generales, el Indice de Desarrollo Humano IDH, del Municipio de San

Marcos para el afo 2018 es de 0,709, por debajo de las medidas para el departamento de

Sucre y nacional, calculadas en 0,737 y 0,761 para esta misma anualidad.

Grdfico 11. Comparative IDH San Marcos, Departamento, Pais.
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Fuente_ Elaborado con datos de DANE, MINCIT, SIMAT., Plan de Deszarrollo ““San Marcos Avanza 2020 — 2023
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Conclusiones

El municipio de San Marcos Sucre debe mejorar a futuro en cuanto a la alineaciéon del Plan de Desarrollo con

en el Kit de Planeacidn Territorial.

En cuanto a Desempeiio en el Componente Gestion, se hace especialmente necesario, direccionar politicas
para fortalecer la fragil gestion del recaudo predial, asi como del recaudo por los conceptos de plusvalia,

valorizacion y delineacién urbana.

En el componente Resultados, el ente territorial debe hacer mayor énfasis en el subcomponente Servicios
publicos domiciliarios, especialmente en el indicador cobertura de internet, el cual presenta una baja

penetracion a nivel municipal.

En cuanto a Desempefio Institucional, se svidencia que el nuevo Plan de desarrollo “San Marcos Avanza
2020 - 20237, no es contundente en el establecimiento de estrategias focalizadas puntualmente en el

mejoramiento de los puntajes obtenidos en desempefio institucional.

Aunque los puntajes obtenidos en las mediciones de desempefio municipal e institucional en algunos casos
presentan un desempefio alto, en el municipio existen brechas importantes por cerrar en lo referente a
desarrollo humano y pobreza multidimensional, tal como lo demuestran el Indice de Desarrollo Humano IDH
y el Indice de Pobreza Multidimensional IPM municipal, lo cuales ain siguen por debajo de la media

departamental y Nacional.



Recomendaciones

Iniciar la intervencién en fortalecimiento de la ESAP en el municipio de San Marcos Sucre,
con el apoyo institucional y acompariamiento a la implementacién y seguimiento del MIPG e

implementacion del catastro multiproposito.

Igualmente es importante fortalecer al municipio en Rendicion de cuentas y Planeacién
estratégica. También es de vital importancia fortalecer la calidad de la participacion
ciudadana, por lo que se recomienda brindar capacitacion y acompafiamiento a grupos de
valor y grupos de interés identificados en el municipio, en las tematicas participacion

ciudadana y control social.



