Departamento

del Valle del Cauca Codigo: FO-M7-P3-02

ADQUIS'C'ONES EFECTUADAS A Fecha de aprobacién:
NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Pagina: 1 de 1

Gobernacion

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330-1212

Fecha de la Transaccion: 16 de diciembre de 2020

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY

Cedula o Nit: 30324121 Direccién Beneficiario: Calle 10 oeste # 36B - 151 - apto 802
Cali

Teléfono: 3184800888 Correo Electronico: maria.ballesteros@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
PROFESIONAL EN MERCADEO NACIONAL E INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS
AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A
TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600008567 de fecha 21/08/2020 y RPC OTROSE: 5600013647 de fecha 26/11/2020
No. CDP: 5500001925 de fecha 18/08/2020 y CDP OTROSI: 5500002103 de fecha 27/10/2020
Valor Contrato Con Adicion: TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($
35.000.000)

Concepto: CUOTA 5 (CINCO) DEL MES DE DICIEMBRE DE 2020 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATOQ DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECILIZADOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO NACIONAL E INTERNACIONAL NRO.
1.330.01-59.02-0036 DE FECHA 20 DE AGOSTO DE 2020 Y OTROSI 1.330.01-59.02-0036-1 DE
FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2020, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL, SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 47234512 y PIN/CUS DE PAGO
NRO.825136676, CONSIGNAR EN LA CUENTA AHORROS NRO.0550016600659805
PERTENECIENTE AL BANCO DAVIVIENDA

Valor $7.000.000

Son: SIETE MILLONES DE PESOS MICTE

MARIA CLE S ECHEVERRY
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8/12/2020 Correo: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY - Outlook
p Buscar X Reunir
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jHola, Maria Clemencia E

Notas

1.SECRETARIA .. 3 Gracias por utilizar los servicios
PSE. los siguientes son los daic

2. DIPLOMADO ... 1
Estado de la Transaccién: Aprobada

Clemen 39 CUS: 825136676
Empresa: COMPENSAR-OI
COLSANITAS Descripcién: MiPlanilla.com Pago Prote:
Valor de la Transaccion: $ 812.700
Conversation Hist... Fecha de Transaccion: 08/12/2020
Davivienda 1
® N e e G s e |
Ten en cuenta estos ti
FECV 1 EDigita siempre manualmente la direccién del portal d
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financie
=
Fotos

Butiliza dispositivos de uso personal o confizble para

Fuentes RSS

Brrocura cambiar tus contrasefias bancarias frencuen

R Papelera
Carpeta nueva
b 5
v Grupos ! AN Tens
&7
Nuevo grupo ” €1 TransaccionesACH
@ :
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T DAVIVIENDA

Pago PSE

y
actia = -

Daciitadn de 211 fransarcinn
nesuiiat (e sU traiisdaCClol

Codigo tnico CUS
825136676

Destino de pago
COMPENSAR-OI

Motivo
MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

Fecha
08/12/2020

Namero de aprobacion
00136676

Direccian IP
186.170.67.137

Valor transaccion

$812.700,00
Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
186.170.67.137 CcC 30324121

Ty T4 Banca Daviviends S.A. Tedss lox derechas feservides 2017, &3 DAVIVIENDANA
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Fecha: 16 de DICIEMBRE de 2020

[IQFORMAC[ON GENERAL DEL CONTRATO S PR o TS
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato niumero: 1.330.01-59.02-0036 de 20 de agosto de 2020

L trerl 1.330.01-59.02-0036-1  de 25 de noviembre de 2020

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500001925 y RPC No.5600008567 y CDP OTROSI

. Nro. 5500002103 y RPC OTROSI Nro. 5600013647

Apropiacion Presupuestal: 2-1001/1154/2-310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/08:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/[FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de
capaci/Ejecutar la estrateg
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101358/3930102010010000/P139-101358/1/2/01/04:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALECIMIENTO PARA/Fortalecimiento de
capaci/EJECUTAR LA ESTRATEG
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdomica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
. LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
PROFESIONAL EN MERCADEO NACIONAL E INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO
EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: OCTAVIO MEJIA DUQUE

Contratista: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY
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[ OBJETIVO DEL INFORME | : e ;

| Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajg presentado en DICIEMBRE, CUOTA 5 (CINCO) DE 2020 Por lo que se
concluye que las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el departamento del Valle del|Cauca y la secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad.

1

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS GONTEMPLAI_F’,:\S EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA. :
1

Brindar apoyo administrativo durante la operacion de las

diferentes estrategias de Innovacién y Competitividad
que desde la SEDEC pueden redundar en beneficio del |
mejoramiento de las empresas y emprendedores

vallecaucanos.

2| Brindar apoyo en los diferentes espacios en que

interactia la SEDEC con el ecosistema emprendedor e

[ innovador a nivel regional y/o nacional.

3l Reforzar la capacidad institucional de la SEDEC para el |
manejo de los temas de emprendimiento,

empresarismo, competitividad e innovacion.

4 Coordinar la formulacién de la politica publica de trabajo

decente y equidad laboral del Valle del Cauca,

Especificaciones, | gestionando la articulacion con los diferentes actores de |
actividades u relevancia tales como empresarios, los emprendedores, -
e e Iak | . . e 1 . 100,0%
obligaciones especificas los trabajadores, la academia, sector publico, privado,
contractuales. i entre otros, de acuerdo con Ordenanza 508 del 26 de
abril del 2019,

| 5. Participar en las diferentes actividades del Modelo
‘ Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).
| 8. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo
i relacionado con temas académicos, técnicos,
profesionales y administrativos en torno a su proyecto
de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.
7. ldentificar y gestionar otras fuentes de financiacién
| diferentes al Fondo ValleINN publicas o privadas,
' Departamental, Nacional e Internacional, pata la
: creacion o fortalecimiento a emprendedores, MIPymes o
1 asociaciones
Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en
haras de cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo
progliamado en el plan de trabajo del mes de DICIEMBRE de
2020: !
|
Po'rcantaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u ¢bligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la 100.0%
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el :
misnjo:

100,0%

Porcentaje de
cumplimiento.
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Otras consideraciones.
Sugerencias ' I = - ’
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha de reinicio | Responsable

T | PedroAndresBravo |

.251’11;’2020 - 70171127/2(7320 Secretario SEDEC

Fecha suspension, prorroga o adicién

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. |

1. Se participa y lidera reunion equipo de trabajo decente analisis mesas de trabajo y
cronograma que se realizara para dar cierre al presente afio y preparacion de informes
finales. Se adjunta evidencia fotografica de la reunion realizada, se levanta acta de

esta.

2. Se participa en forma virtual del tercer conversatorio del Observatorio Regional de
Competitividad, “Educacién para el trabajo como herramienta de transformacién y
sofisticacion productiva” en articulacion con la comision regional de competitividad. Se
anexa evidencia fotografica del evento.



Departamento del Valle degl Cédigo: FO-M9-P2-02

"Cauca Version:02
i = INFORME DE SEGU|M|ENTO DE
" SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 4 de 12

La clasificacidn de las ocupaciones segiin su riesgo
ante la irrupcion de la tecnificacion
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3. De acuerdo con| programacion se Coordina la realizacion de la cuarta mesa de
participacion subriegion Sur del Valle del Cauca, en la formulacion de la politica publica
de trabajo decente 3/ equidad laboral para el Valle del Cauca. Se anexa evidencia
fotografica del eyento, se levanta lista de asistencia y acta de esta.

l- - o et 58
T atel 8§
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Contextualizacion: Retos adicionales

Ertre ot reios & superar estin

* Loy an grandes brechas econdmicas y laborales entre hombres v
mujeres [en 2020 #f deiempleo fue del 201% y del 29.0%
reipectaments)

* Elpn o de la Informalidad, a cual Begd » mis def 60% en 2019, |

* Elfortals @nta a los diverses [iroceion de negocisckén colectiva de los |
trabajadores.

+ Elimpacto del COVIDLY en diversas 1ectares econdmicas y sociales,

LI P doscar cosiquier cous

4. Se participa de manera virtual del cuarto conversatorio del observatorio de
competitividad del valle con el tema “IMAE Valle del Cauca para el tercer trimestre”. Se
adjunta evidencia fotografica del evento virtual realizado.

Indicador Mensual de Actividad
Econdmica (IMAE) para el
Valle del Cauca tercer trimestre

de 2020 : y

BIENVENIDOS
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5. Se participa del comité Técnico de la subsecretaria de competitividad e Innovacion,
donde se verifigan |actividades entregadas y sus avances. Se entregan nuevas
directrices sobre|la realizacion de informes de gestiéon para cierre de afio. Se anexa
evidencia fotografica de la reunion realizada, se levanta acta de esta.

6. Se lidera nueva reunidn equipo de trabajo decente, donde se establece la realizacion
del ultimo comité de seguimiento de la formulacion de la politica se establece realizacion
de la convocatoria. Se anexa evidencia fotografica de la reunién realiza y se levanta
acta de esta. '
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7. Se participa del seminario virtual de la semana de la innovacion realizada por RELAI.
Donde se presenta experiencias internacionales en temas de innovacién empresarial y
se tiene acceso virtual a conferencias y Stan de informacion. Se anexa evidencia
fotografica del evento.

& ‘ =)

mrsy

HUB de Innovaciény
Transferenciade ,* *
Tecnologia -~

Secretaria de Educacidn Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacian
{Senescyt)

ECUADOR

RELAI

= BESE provustasaWRatsdee: «STSISTIITMG A ¥ puisa OBD

AGENDA

8. Se participa de la segunda jornada de la semana de la innovacion con participacion
virtual en conferencias ofrecidas y vista a stand de innovacion. Se establece la
presentacion de informe al subsecretario. Se anexa evidencia fotografica del evento.
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9. Se lidera y part
verificando los ing
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Semana de la Innovacién

ool

sumos recogidos con informacion sobre mesas de trabajo, se preparan

de reunién semanal equipo de trabajo decente. Se continta .

alizacion del comité de seguimiento. Se anexa evidencia
a acta de esta reunion.
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10. Se participa de reunion convocada por el subsecretario de competitividad e innovacion
con el finde verificar actividades designadas y avances de los informes de gestion y
cierre de proyectos para el 2020. Se anexa evidencia fotografica de la reunion virtual
realizada.

- »0
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11.De acuerdo con |designacion se realiza acta de la ultima reunién de trabajo decente
donde se establecen actividades y pendientes para el equipo formulador. Se realiza
envié a participantes| para la verificacion. Se anexa evidencia fotografica del correo
enviado.

B B 5 aoio 53 Mowra & Categuriza

v~ Faworitos € ACTA POLITICA PUBLICA 4 DE DICIEMBRE

5 T I\
T

12.Se prepara cornun:icados para convocatoria del Comité de seguimiento en la
formulacion de la politica publica de trabajo decente conformada por dependencias
establecidas en la Ordenanza 508. Se anexa evidencia fotografica del comunicado
de invitacion.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, Para lo cual
se adjunta pago de la seguridad social del mes de NOVIEMBRE de 2020, planilla de pago Nro. 47234512
PIN/CUS de pago Nro.825136676 expedida por MIPLANILLA, segun la clausula vigésima primera del
contratoy la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la

Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del AGOSTO DE
contrato $28.000.000 CUOTA 1 syt $7.000.000 CANCELADA
Valor Adiciones $7.000.000 CUOTA 2 SEPTIENBRE | $7.000.000 |  CANCELADA
Reajustes 30 CUOTA 3 OCTIZJEZ%E DE | 7.000.000 CANCELADA
Actualizacion de
it $0 CUOTA 4 "OV'Ez"gfoRE DE | $7.000.000 CANCELADA
Valor Total del
Contrato $35.000.000
Valor pagado $28.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $7.000.000
Valor total ejecutado $35.000.000
Valor saldo por
ejecutar 50
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO

NO APLICA
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El contratista ha cumplido gon gl pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, Para lo cual se
adjunta pago de la seguridad sacial del mes de NOVIEMBRE de 2020, planilla de pago Nro. 47234512
PIN/CUS de pago Nro.825[136676 expedida por MIPLANILLA, segtn la clausula vigésima primera del contrato
y la Ley 1122 articulo 18 de 2007

El objeto se ha desarrollado de atcuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la lley 80|de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 €l contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de |a Ley 80. .

[INFORME SOBRE SANCIONES | || i Sl TS BT S ]

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTEIPJ ON SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - iNSTANCIAS BY:
MECANISMOS DE CONTRO CIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe | - de Mes: - de

| N

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
16 /digs del mes de DICIEMBRE de 2020

Nombre: A DLlrc
C.C.10.257.429
SUPERVISOR




Dependencia Econémica y Condiciéon de Estudiante con
Dedicacion Exclusiva a esta Actividad

Certifico antes ustedes que mi hija LAURA VILLADA BALLESTEROS identificada
con cedula de ciudadania 1.010.002.069 de Cali y que en la actualidad cuenta con
19 afos, Depende Economicamente de mi, en condicion de estudiante de la
Universidad Javeriana de Cali y se encuentra matriculada en la carrera de Negocios
Internaciones de la Facultad de Ciencias Econémicas para el segundo periodo del

2020, con dedicacion exclusiva a esta actividad.

Se Adjunta Certificado Universitario para disminucion de base de retencidon en la
fuente ano 2020.

Doy fe de lo anteriormente citado, a los 27 dias del mes de Julio del ano 2020.

—_—— D ¢ /¥ -
Wwo AUARLC

MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS ECHEVERRY
Calle 10 oeste No. 36 B 151

Cedula. 30324.121 de Manizales.

Contratista — Profesional Especializada



Pontificia Universidad

JAVERIANA

Cali

EL SUSCRITO JEFE DE SERVICIOS Y APOYO FINANCIERO DE LA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
RESOLUCION No. 73 DE DICIEMBRE 12 DE 1933
NIT. 860.013.720-1

A solicitud del {a) sefior (a) Lauravillada, identificado (a) con CC 1010002069

CERTIFICA
Que el valor pagado por el estudiante LAURA VILLADA BALLESTEROS, identificado (a) con

el documento T1 1010002069, en el programa de Negocios Internacionales ( id 8946698 )
corresponde a:

Detalle de pagos recibidos

Periodo 20202 Valor Matricula: $10,400,000
CONCEPTO VALOR FECHA PAGO
Estampilla Procultura Matricul $156,000 23/06/2020
MC Negocios Internaciones $10,400,000 23/06/2020

Total pagos 20202 $10,556,000

Pagos Totales $10,556,000

NOTA: Los valores detallados sdlo corresponden a las consignaciones bancarias, pagos en caja o en linea realizados
directamente por el estudiante. No incluyen los montos que hayan ingresado por otros medios como pagos de terceros,
becas o convenios, los cuales deben ser certificados por la entidad respectiva.

Se expide en Santiago de Cali a los 28 dias del mes de Julio de 2020

YT PYIEES

Adriana Paredes Hernandez
Jefe de Servicios y Apoyo Financiero

Paginal del

Oficina de Tesoreria - Vicerrectaria Administrativa
Calle 18 No. 118-250 Cali, Colombia * A.A. No. 26239 « PBX. (572) 321 8200 Ext 8526
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CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0036 FECHA: 20/08/2020
OTROSI CONTRATO:  1.330.01-59.02-0036-1 FECHA: 25/11/2020

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

CONTRATISTA: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS

VALOR CONTRATO: $28.000.000 (VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
VALOR OTROSI: $7.000.000 (SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE)

VALOR TOTAL: $35.000.000 (TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500001925 CDP OTROSI: 5500002103

REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600008567 RPC OTROSI: 5600013647

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBR:E_ '
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: OCTAVIO MEJIA DUQUE

OBJETO:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
PROFESIONAL EN MERCADEO NACIONAL E INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y -COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS
Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos OCTAVIO MEJIA DUQUE identificado con cédula de ciudadania numero
10257429, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, MARIA CLEMENCIA
BALLESTEROS ECHEVERRY portador de la cédula de ciudadania 30324121, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucion del
contrato.
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2to contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
minaron en:

| obje
deter

|
Brindar apoyo administ

Innovacion y Competitiv

Que en cumplimiento de
Contratista los cuales se

rativo durante la operacion de las diferentes estrategias de
/idad que desde la SEDEC pueden redundar en beneficio del

1.

mejoramiento de las em
Brindar apoyo en los dife
emprendedor e innovad
Reforzar la capagidad

presas y emprendedores vallecaucanos.

2rentes espacios en que interactua la SEDEC con el ecosistema
or a nivel regional y/o nacional.

institucional de la SEDEC para el manejo de los temas de

sarismo, competitividad e innovacion.

Coordinar la formulacién de la politica publica de trabajo decente y equidad laboral del
Valle del Cauca, gestionando la articulacién con los diferentes actores de relevancia
tales como empreasario'ﬁ, los emprendedores, los trabajadores, la academia, sector
publico, privado, entre otros, de acuerdo con Ordenanza 508 del 26 de abril del 2019.

. Participar en las diferentes actividades del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

(MIPG).

. Orientar, informar
técnicos, profesior
fortalecimiento de
Identificar y gesti
publicas o privad
fortalecimiento a e
Las demas actividades r

trazadas en el proyecto €

emprendimiento, empre

y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas academicos,
rales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o
su empresa.

onar otras fuentes de financiacion diferentes al Fondo ValleINN
as, Departamental, Nacional e Internacional, pata la creacién o
mprendedores, MIPymes o asociaciones

equeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las metas

strategico

n lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las

: asgi:
ST$

1. Se participa y liderd reuni
trabajo decente de|la slut
avances sobre la investig
actores definidos.

Que, de conformidad cg
obligaciones del contrato

PARA EL MES DE AGO

6n semanal con delegados OIT y grupo formulador politica publica de
bsecretaria, se analizan insumos para la construccion y se verifican
jacion para recoleccion de informacion de acuerdo con el mapa de
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2. Se participa de reunion citada por el subsecretario donde se entrega directriz para la formulacion
de los proyectos 2021-2023 de acuerdo con el plan de desarrollo y que deben ser entregados
en fecha establecida. Se organiza jornada de trabajo en equipo para sacar adelante los 5
proyectos que se deben presentar por el area.

a AchACA B LR L

3. Se participa en Foro Polos de Desarrollo, Articulacién “Plan de desarrollo Valle Invencible 2020-
2023" con Plan de Ordenamiento Territorial Departamental POTD Valle del Cauca. Donde se
entregd informacion sobre la articulacion sobre los instrumentos de planificacion del
departamento y articulacion de las lineas estratégica territorial.
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4. De acuerdo con in itad:ién realizada por el Ministerio de Trabajo, se participa en Foro Kit de
Herramientas para| el fortalecimiento de la capacidad técnica territorial, para ejecucion de
propuestas y proyectos relacionados con trabajo decente, lo cual nos genera alternativas para
el planteamiento de estrategias en la formulacion de la politica. Se informa de las diferentes
alternativas para la con*lsecucic’)n de recursos para el desarrollo ye ejecucion de proyectos de los
diferentes departamentios.

3 El emplea ;
-ﬁ piphiend Mlnu.bap
S B P iRy, i

- - - L]
El Ministerio del Trabaj
tiene el gusto de invitarlo a la transferencia del
"Kit de Herramientas para el fortalecimiento
de la capacidad técnica territorial”

abiaje - CUSO.

Dia: 17 de Julio
Hora: 9:15 a TI-15 a.m.

5. De acuerdo con directriz ly requerimiento de participa en reunién programada de Homologacion
y cierre de proyectos para la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. Se verifican
los proyectos presenta?cs para el plan de desarrollo 2020-2023 y los que se estan terminando

de ejecutar de la vigencia anterior.
|




Departamento del
Valle del Cauca

g

Gobernacioén

MANUAL DE CONTRATACION

ACTA FINAL DE
CUMPLIMIENTO DE
EJECUCION DEL CONTRATO

Cédigo: FO-M9-P2-18

Version: 02

Fecha de Aprobacién:
17/06/2019

Pagina 5 de 54

3 Martha lliana Va...
h .

ELIZABETH ROM... Daniel Vélez Javier Giraldo

6. Se participa en reunion de mejora continua de la Secretaria de Competitividad e innovacion.
Con el orden del dia asi: Se comparte el orden del dia martes 21 de julio correspondiente a la
Reunién de Mejora Continua que se realizara por medio de la plataforma Google Meet, como
habitualmente se hace.

S@mpa0op

2:00 p.m. — Inicio
2:00 p.m. — 2:15 p.m. — Revision de Compromisos.

2:15 p.m. — 3:15 p.m. — Gestioén y Administracion del Riesgo.
3:15 p.m. — 3:45 p.m. — Control de Cambios.
3:45 p.m. — 4:15 p.m. — Matriz de Comunicaciones.
4:15 p.m. — 4:30 p.m. — Indicadores.
4:30 p.m. — 4:45 p.m. — Acciones para abordar Riesgos y Oportunidades.
4:45 p.m. — 5:00 p.m. — Matriz de Productos y Servicios.




Departamento del Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca || (ANUAL DE CONTRATACION

Version: 02

ACTA FINAL DE
CUMPLIMIENTO DE

=8 Fecha de Aprobacion:
Lolsiih i EJECUCION DEL CONTRATO

17/06/2019

=

Pagina 6 de 54

7. De acuerdo con cronograma se cita a reunion equipo de trabajo decente y equipo asesor OIT,
para la formulacién de Ig Politica Publica de Trabajo Decente, donde se entra a la revision final
de acuerdo con las observaciones del instrumento de recoleccion de informacion de la politica.

Se establecen nuevas a?cﬁvidades y se define préxima reunién.

| S i =aez a0
|yt & ins W Wi B
i

8. Se participa de acuerdo con invitacion por parte del Ministerio del Trabajo, Direccién Territorial
del Valle, la Subcomision Departamental de Concertacion de Politicas Salariales y Laborales
del Valle del Cauda, el |[Subcomité del Sector Trabajo y el Comité Seccional de SST, en
Conversatorio Trabajo Decente en Pandemia COVID-19.

g Ly 1« e e U= ==
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9. De acuerdo con ritagion se participa de Comité Técnico Subsecretaria # 23, donde el
subsecretario entra a verificar las actividades encomendadas pendientes, se presenta avances
de la politica publica en cuanto a desarrollo de piezas promocionales y finalizacidén de revision
y aprobacion del instrumento de recoleccion de informacion, se comunica que los proyectos del
area ya fueron ajus,tadgs y presentados de acuerdo con requerimiento.
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10. De acuerdo con cambios se participa en nueva reunion de mejora continua 23/7/2020 de 2pn
a 4 pm, donde se presentan el proceso de gestién de cambios y los efectos dentro de los
procesos, asi como los responsables de los cambios y seguimiento a actividades propuestas.

% £ X Qv mgeatie B W | Wb e

11. Se participa en el Lanzamiento del indice departamental de innovacion para Colombia, realizado
en foro virtual. El IDIC es una iniciativa del Departamento Nacional de Planeacion (DNP) que
mide comparativamente las capacidades y condiciones sistémicas para la innovacién en los
departamentos del pais e identifica las asimetrias entre los departamentos mediante la
identificaciéon de sus fortalezas y oportunidades de mejora.
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12. Se lidera y participa en reunion equipo trabajo decente de la Subsecretaria de Competitividad e
innovacién. Donde se entra revisar presentacion componente estratégicos de la politica publica,
como las observaciones realizadas sobre la estrategia promocional de esta.

Y ST SR

|« [ S o RSP B ot ie WD | @A eximiig

13. Se lidera y participa en Comité semanal de trabajo decente en compaiiia de delegados de la
OIT, donde de acuerdo i;on compromisos se realiza la presentacion por parte del equipo de la
subsecretaria del Com'pinente estratégico nimero 1 y sus caracteristicas como avance de la
politica publica de trabajo decente.
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14. Se participa en comité técnico # 24 de |la subsecretaria de competitividad en innovacion, liderado
por el subsecretario Dr. Mejia, donde se verifican temas sobre avance politica publica,
contratacion de PS para el mes de agosto, se presente nuevo cronograma de trabajo de las
mesas regionales, se establecen términos sobre excedente contratos camara de comercio entre

otros.

15. Sé participa en nueva jornada del proceso de calidad “Mejora Continua “de la SEDEC. Donde
se entra a validar y verificar los avances y tareas sobre lo procesos que haran parte del material
que se deben presentar al Sr. Secretario de acuerdo con compromisos establecidos y que hacen

parte de la primera etapa de revision.
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16. Se participa en Conversatorio sobre “Reformas Estructurales para Colombia” liderado por el
sector financiero y dond  se exponen los diferentes escenarios que se han presentado por la
crisis actual generada par la pandemia y asi mismo el escenario colombiano y su proceso de
evolucion. |

EL CONTEXTO INTERNACIONAL Y
LATINOAMERICANO (2)

ercia internacional estaba en contraccion adn
a crisis. La caida se 0 en marzo.

C esperaun ¢ 3 a del comercio
mundiaf; entre -13% 193 en mayo)

La recuperacion serd mas débil que en 2009-10.
Futuro negro para cadenas de valor

Colapso de algunos servicios (turismo, tréfico
aéreo), pero Quizas perspe buenas para olres
Se acentuara la caida del comercio intrarregional

El comportamiento de los precios de productos
basicos es muy diverso: colapso del petroleo pero
no de ofras productos.

PRI P,

i

17. Se participa en reunion interna grupo de trabajo decente de |la subsecretaria de competitividad
e innovacion, donde se|verifican avances a compromisos delegados en el cronograma de
trabajo de la politica pUblica, se verifica presentacion de los objetivos 2 y 3.
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18. Se participa en reunién semanal con OIT, donde se presenta por parte de ellos un resumen de
la politica publica de Boyaca donde se presentan puntos importantes a tener presente en la
formulacion de la del Valle, se presentan por parte del equipo formulador los componentes
estratégicos, 2, 3, y 4, se establecen compromisos de avance del proyecto.
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19. Se participa en Webinar “Voces del Pacifico” con el tema “Sinergia Universidad-Empresa-
Estado-Sociedad Civil como estrategia de innovacion para el desarrollo regional”, donde se
muestra como La region Pacifico de Colombia, en particular, presenta un rezago en su
desarrollo como lo indican diferentes indicadores si se compara con el resto del pais.
Presentacién de la Ministra de Ciencia Tecnologia e innovacion.
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20. De acuerdo con citacion e participa en reunion virtual, que tiene como objetivo |la presentacion

21.

de lineamientos de
semestre de 2020,
3 partes, donde la
segundo semestre

la Secretana de Desarrollo Econémico y Competitividad para este segundo
||dera da por el Secretario de Desarrollo Econémico. La reunion se divide en
imera se habla de los logros del primer semestre, los lineamientos para el
royectos a desarrollar.

De acuerdo con cronograma se participa en reunion de trabajo decente con compania de la

OIT, para definicio
verificar estrategia
actores y se proced
citacion.

n metodologia con que se abordara mesas regionales y donde se entra a
de comunicaciones y promocional de la politica, se genera base de datos de
ea 5L actualizacion. Se establece nueva reunién y actividades para préxima
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22. Se Participa en reunion, equipo de trabajo decente, donde se verifican las recomendaciones
entregadas por el Ingeniero Harol Zuluaga sobre la plataforma SIGESI y la encuesta para
recoleccién de informacion de la politica publica. Se realiza reprogramacion de actividades del
cronograma establecido.
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PARA EL MES DE SEPTIEMBRE

1. Se participa en foro liderado Desde el Departamento de Economia de la Pontificia Universidad
Javeriana Cali y el Consejo Departamental de Estadisticas (CODE), extendemos la invitacion
al conversatorio “Resultados del IMAE Valle y Cali durante el segundo trimestre de 2020".
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2. Se asiste a reunion presencial Secretaria, el subsecretario realiza verificacion de actividades
entre ellas avance de |a| politica publica, y proyectos a cargo del area. Se establecen nuevos

compromisos. Ver evideTncia fotografica de la reunion.

3. Se lidera reunién semaﬁal de trabajo decente con apoyo y participacion de la OIT. Se analiza
avancen y se ajusta cronograma de las mesas de trabajo. Ver evidencia fotografica de
reunion virtual. Se realiza acta de reunion.
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4. Se participa en reunion del area, lidera por el subsecretario, donde se analizan resultados de
la reunion con OIT sobre el avance de la politica, se habla sobre el proyecto de regalias y la
ejecucion del contrato con la CRC. se establece compromiso de verificar mapa de actores. Ver
evidencia fotografica de la reunion virtual.
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5. Se realiza verificacion y correccion de la encuesta de trabajo decente frente a la herramienta
de recoleccion de informacion elegida, se realizan ajustes y se procede a su actualizacion. Ver
evidencia de correo enviado reportando trabajo realizado.
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6. Se participa y lidera nueva reunion convocada para el equipo de trabajo decente y OIT,
teniendo presente que se encuentra en preparacion las mesas regionales de participacién, se
continua analizando la metodologia a trabajar. Ver evidencia fotografica de reunion virtual.
Se realiza acta de reunion.
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Se participa y lidera |de manera virtual reunién equipo de trabajo decente (equipo
subsecretaria), de acuerdo con resultados de reunién anterior donde se verifica actores de la
convocatoria y se define fortalece subregiones como Buenaventura. Ver evidencia fotografica
de reunion virtual.

De acuerdo con gitacion, del subsecretario se asiste a reuniéon de manera virtual, donde se
entra a verificar | actividades establecidas y se entrega direccionamiento sobre nuevas
necesidades del @rea de acuerdo con cambios generados. Ver evidencia fotografica de
reunion virtual. ;
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9. Se genera presentacion para apertura de las mesas regionales de participacion para la politica
publica de trabajo decente, se envia al subsecretario para las respectivas observaciones. Ver
evidencia fotografica de correo enviado.
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10. Se participa de acuerdo con direccionamiento en el foro virtual “Mas Colombiano, Menos
Importando” a cargo de la asamblea del CCl. El cual esta dirigido a el fortalecimiento de la
comercializacion de los productos colombianos principalmente los agricolas. Se presente
informe. Ver evidencia fotografica del Foro virtual.
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11. Se participa y lidera réu
compania de la OIT, de
los insumos para las me

Owen

&
»

nion semanal para avance de la politica publica de trabajo decente en
legadas del Ministerio del Trabajo y ORMET. Se continta verificando
sas regionales, se realiza sociabilizacion de la presentacion inicial para
estas entre otros. Ver evidencia de reunion virtual, se realiza acta de la reunion #30.

s Qeman
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12. De acuerdo con citacién del subsecretario de participa de reunién virtual donde se verifica la
presentacion y cada uno de los puntos del informe de gestion a presentar al sefior Secretario
de acuerdo con convocatoria. Ver evidencia de reunion virtual.

Detaies de la reunicn
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13. Se asiste en forma presencial a reunién convocada por el Secretario de Desarrollo Econémico,
para presentar informe| de gestion de la subsecretaria y estado de cada uno de los proyectos a
cargo. Se anexa eyidencia fotografica de la reunion presencial y lista de asistencia.

14. Se participa de rqunion|virtual con equipo de la subsecretaria de trabajo decente, donde se
socializa a la nuevp co'rnpaﬁera Sra. Maria |. Arcila. el avance de la politica y el cronograma de
trabajo establecidg. Se anexa evidencia fotografica de la reunién virtual.

15. De acuerdo con direcc{ijonamiento se participa en reunion virtual con al Directora Encargada de
la Comision Regianal del Competitividad Alexandra Pedraza, con el fin de verificar los termino
del contrato y definir la tematica de los foros y Observatorio a llevar a cabo entre los meses de

|
|
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septiembre y noviembre del presente afio. Se anexa evidencia fotografica de la reunién
virtual.

16. Por direccionamiento del Secretario de participa de reunion programada entre la CRC,
Secretaria de Desarrollo Economico y el asesor de la Red de Conocimiento, transferencia e
inclusion quien presentd su propuesta como asesor, consultor en los temas de reactivacion
economica. Se anexa evidencia fotografica de la reunion virtual.

17. Se Trabaja en la llamada y €l envio de la invitacion y convocatoria a actores identificados para
la participacion de las mesas regional. Se envia correo al grupo directivo del SENA regional
Valle. Se anexa evidencia del correo enviado.
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18. De acuerdo con o

la directriz de la
organizacion de

confirmacion, el en
Se anexa evidend

19. Se participa y lide
mesas regionales

| S 2

|

|
itaciéJ\ del Subsecretario se participa en reunién equipo, donde se entrega
mportancia de la participacion de todos los integrantes en la logistica y
as }nesas regionales de construccion de la politica, las llamadas de
vio de correo y la divulgacion de la informacién de la primera mesa regional.
ia de|la reunion virtual realizada.

ra reunion semanal equipo de trabajo decente. Ajuste para convocatoria a
de participacion. reunion de la cual participan delegados de OIT, ORMET y
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MNINTRABAJO. Se anexa evidencia fotografica de la reunion virtual, se realiza acta de la
reunion # 33.

PARA EL MES DE OCTUBRE

1. De acuerdo con convocatoria se participa en las mesas de trabajo de la politica de Ciencia,
Tecnologia e innovacion region pacifico, mesa de propuestas y estrategias de Gobernanza. Se
adjunto evidencia fotografica del evento virtual.
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2. De acuerdo con dir¢ccionamiento se participa en foro “Resultados [ndice global de innovacién”,
donde se analizo el desempefio de Colombia y los desafios para promover la innovacion en el

contexto de la crisig

|
3. Reunion de trabajo|decer

de participacion. Se

por covid-19. Se anexa evidencia fotografica del evento virtual.
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jetivos del indice Mundial de Innovacion

Proposcionar datos sabee fa innavacion,
Ayudar a evaluar el desempeno jocal,
Auxifiar en la tomar decisiones informadas sobre politicas de

innovacién
El Gll ha tenido impacto principaimente en tres frentes:
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te, verificacion avance politica y logistica de la primera mesa regional
adjunta evidencia fotografica y se realiza acta de reunion.
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4. De acuerdo con directriz y citacion se participa en reunion virtual con la subsecretaria de
internacionalizacion, donde se evallan las diferentes alternativas de articulacién y trabajo en
equipo. Se adjunta evidencia fotografica

i CER ST - -

5. Se lidera reunion semanal de trabajo decente, con organizacion de apoyo OIT, ORMET vy
MINTRABAJO. Se realizan presentaciones disefiadas para las mesas regionales de

participacion.
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6. Se participa de ma
trabajo decente, sg
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programado. Hace
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irtual de reunién programacion de mesas regional con el equipo de
za analisis de la presentacién de la metodologia y observaciones
idencia fotografica y se levanta acta de reunion.

toria se realiza depuracion y confirmacion de asistentes a primera mesa

cion. Se anexa evidencia de invitacion enviada.

del equipo de trabajo decente realizando ajustes para evento regional
sencia virtual delegados de OIT, ORMET y MINTRABAJO. Se anexa
se levanta acta de reunién.
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9. Se participa de comité técnico de manera presencial, asignacion de actividades y seguimiento
a proyectos. Se anexa evidencia fotografica y se realiza acta de Comité.
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10. Se lidera reunion de socializacion de los avances de la politica publica d trabajo decente con
las secretarias de la Mujer, Desarrollo Institucional y etnias. Se anexa evidencia fotografica y se

realiza acta de reunién virtual.
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11. Se lidera reunion semang| de trabajo decente, verificacion del trabajo continuo en la formulacion
de la politica publica. Se|anexa evidencia fotografica de la reunién virtual, se realiza acta
de reunion. |

12. De acuerdo con convoFatoria por Ordenanza 508 se lidera el 4 Comite de Seguimiento “politica
publica de trabaja decente y equidad laboral en el Valle del Cauca. Se anexa evidencia
fotografica de la reunian virtual, se realiza acta de reunion.




Departamento del

Cédigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca

MANUAL DE CONTRATACION =
Version: 02

AGTA FINAL DE Fecha de Aprobacion:
CUMPLIMIENTO DE e B P :
EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 29 de 54

Aderty ey Dugue

@ —
L

¢ Evendia Loina oM
. o Caatow 3
Detalies de lareunidn A~ & oz o &

B pugape ZomaM s ~ B BOTADSDICAR &

o ool (N - CTALS D . B Regrte JouM v A~ Mot 1ess x
ﬂ £ Excride aqul pana buscar - »h = ® h A« S g

13. Se realiza trabajo presencial organizacion insumos requeridos para Auditoria programada de

la Subsecretaria de Competitividad e Innovacion. Se anexa evidencia fotografica de la
actividad presencial.

14. De acuerdo con organizacion de cronograma se socializa via correo electronica a todo el equipo
las nuevas fechas para la realizacion de las mesas regionales de participacion posteriores a la
primera correspondiente al norte del valle. Se anexa evidencia de correo enviado.
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15. De acuerdo con programacion se atiende auditoria de seguimiento Subsecretaria donde se
presentan los avances de los proyectos y las evidencias del trabajo realizado con la politica
publica de trabajo decente que se adelanta. Se anexa evidencia fotografica.

16. De acuerdo con gociglizacion realizada a la subsecretaria sobre la politica de la calidad, se
reciben correo con documentos para estudio y evidencia de confirmacion recibida. Se anexa
evidencia de correo Te cibido.
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17. De acuerdo con evento programado primer mesa regional de participacion, se participa de
reunion virtual con delegado OIT area de tecnologia, donde se presentan los puntos importantes
en el manejo de la herramienta para la actividad. Se anexa evidencia fotografica de la

actividad.

Organizacion
Internacional
Del Trabajo

ot do graps do Lo

18. De acuerdo con convocatoria y avance de la PPTDEL se lidera y participa de manera virtual de
la primera mesa de participacién “Subregién Norte del Valle”, con la participacion de los
delegados de municipios de la zona y organizacion de apoyo. Se anexa evidencia fotografica
y se realiza informe con resultados de la jornada.
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Participantes (11]
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19. De acuerdo con zt)nvlocatoria se participa en capacitacion “SECOP 1I” ingreso de informas
supervisor. Se anexa evidencia fotografica de la capacitacion virtual.

20. De acuerdo con inyita' ion de la Comision regional de Competitividad se participa en foro “Un
Lugar para crecer:|Indicg urbano de atraccion empresarial para Colombia”. Se anexa evidencia
fotografica. f
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21. Se participa en reunion presencial — virtual, “Construccién mapa de riesgos de corrupcién 2020-
2021", derivados del los proyectos y actividades realizadas por la Subsecretaria, citacion de la
Direccion Técnica de la secretaria. Se anexa evidencia fotografica de la reunion.

22. Se participa y lidera reunion semanal de trabajo decente, verificaciéon continua de avances
requeridos para la formulacion de la politica. Se adjunta evidencia fotografica de la reunion,
se realiza acta.
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|
23. De acuerdo con proyec’;’?’ con la Comisién regional de Competitividad y por direccionamiento

del subsecretario de participa en reunién, con el fin de organizar segln cronograma, actividad
sobre trabajo decente 'Foro de expertos “para el mes de noviembre con las lideres de dicha
organizacion. Se anexa evidencia fotografica de la reunién virtual realizada.

24. Se participa en remniq} equipo de trabajo decente, donde se encuentra en preparacion vy
verificacion los ingumos|requeridos para mesas subregional del centro del Valle programada
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para mediados del mes de octubre. Se anexa evidencia fotografica de la reunién virtual, se
realiza acta de reunion.

PARA EL MES DE NOVIEMBRE

1. De acuerdo con cronograma se realiza todo el proceso de envié de la encuesta de trabajo
decente, a los actores mapeados a nivel regional. Se adjunta evidencia de correo enviado.
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2. Se coordina y lidera la realizacion de la segunda mesa de participacidon Zona centro de la
Politica publica de trabajo decente y equidad laboral. con la participacion de 33 actores de los
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diferentes municipios gue componen la subregién. Se anexa evidencia fotografica y se
realiza acta de la mesa virtual realizada.
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3. De acuerdo con d|recciagnamiento se atiende reunion virtual con desarrolladores del proyecto
de Innovacion Disruptiva, que busca a través de la tecnologia brindar oportunidades en salid,
educacién a las| poblaciones mas apartadas del departamento. Se anexa evidencia
fotografica de la reuniTn virtual atendida en forma presencial desde la secretaria.
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4. Se lidera reunion con equipo de la subsecretaria en la construccion de la politica publica donde
se analizan las diferentes alternativas para la convocatoria de la tercera mesa subregional de
la zona Distrito de Buenaventura. Se anexa evidencia de la reunion virtual realizada.

5. De acuerdo con solicitud y direccionamiento. Se participa en la ultima sesién de capacitacion
sobre politica publicas de la Subsecretaria de Emprendimiento dictada por miembros OECD de
Espafia, donde se realiza presentacion de los avances en la formulacion de la politica publica
de trabajo decente. Se anexa evidencia de la capacitacion virtual.
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6. De acuerdo con delegacion se presenta informe de gestion de la subsecretaria de
competitividad e innovacion ante el secretario de Desarrollo Econdmico. Se anexa evidencia
de la reunion citada.
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| . .
Se lidera y participa en reunion semanal de trabajo decente, se presenta informe de resultados

de la mesa realiza

da y se definen nuevos parametro y cambios para la realizacién de la mesa

distrito de Buenaventdre. Se anexa evidencia de la reunién virtual realizada y se levanta

acta de la misma

desarrollar y se
reunion virtual re

nign [de la subsecretaria, donde se entrega directrices de las actividades a
seguimiento a actividades encomendadas. Se anexa evidencia de
da.
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9. De acuerdo con invitacion del Ministerio de Trabajo, se participa en el seminario celebracion
del dia internacionales del trabajo decente, donde se abordan temas pensionales, de clima
laboral y garantias de los trabajadores. Se anexa evidencia fotografica del evento virtual.

°co ©
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.

10. Se participa de la segunda seccion de competitividad regional e iniciativas Cluster. Dictada por
la camara de comercio del Cali de acuerdo con proyecté de fortalecimiento de apuesta
productivas de la subsecretaria de competitividad e innovacion. Se anexa evidencia
fotografica del foro virtual.
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11. Se lidera nueva re

12. De acuerdo con

ORMET y MINITR
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union de trabajo decente, avances mesas regionales con delegados de OIT,;
ABAJO. Se anexa evidencia de reunion sostenida, se levanta acta.

. b g . . . & 4 . .z
invitacion y directriz se participa en foro de “Gestién a la Innovacién

Empresarial”. Dictadalp or docente de la Universidad Libre de Cali. Se anexa evidencia de la

seccion virtual reaiija ;
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13. Se participa y se realiza convocatoria a nueva reunion, equipo de trabajo decente y
organizaciones de apoyo, con el objetivo de continuar adelantando insumos y preparacion de
la mesa subregional de Buenaventura. Se anexa evidencia de la seccion virtual realizada y
se realiza acta de la reunion que reposa en la carpeta de Formulacion Politica Publica.

14. De acuerdo con delegacion del Secretario de Desarrollo econdmico se asiste en representacion
de esta secretaria al “Simposio de retos y aportes para la reactivacion econdmica de Cali”,
(primera jornada) en forma presencial realizada en el Hotel Marriot de la Ciudad de Cali y
organizada por la Secretaria de Desarrollo Econémico del municipio. Se anexa evidencia
. fotografica del evento y se realiza registro de asistencia.
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15. Se participa de manera yirtual en la plenaria sobre “Crecimiento Econdmico” dictada por Carlos
Humberto Ortiz, ocjn e de la Universidad del Valle Luis Carlos Reyes, director del
Observatorio Fiscal Universidad Javeriana, como parte del “Simposio de retos y aportes para
la reactivacion econdmica de Cali” Se anexa evidencia fotografica de la seccién virtual.

16. Se participa de manera presencial en el segundo dia del “Simposio de retos y aportes para la
reactivacion econgomica |de Cali”. Donde se continuo con los foros de reactivacién economica
dictados por Juan|Carlos Ramirez, director CEPAL Colombia Pablo Sanabria Pulido, director
de Posgrados Escuela [de Gobierno de la Universidad de los Andes. Se anexa evidencia
fotografica del evento.
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17. Se participa de manera virtual en el foro “Cali como destino de inversion”, dictada por Harold
Londofio, jefe estudios econémicos de la Camara de Comercio de Cali Yitcy Becerra Diaz,
directora ejecutiva de Acopi. Se anexa evidencia fotografica.

18. Se lidera reunion de trabajo decente con equipo de apoyo OIT y Mintrabajo, donde se gestiona
y adelanta la formulacién de la politica publica de trabajo decente. se anexa evidencia
fotografica y se realiza acta de la reunion virtual realizada.

19. Se asiste de manera virtual a reunion programada por el subsecretario de competitividad e
innovacién, donde se verifican actividades encargadas y designadas dentro de su periodo de
vacaciones. Se anexa evidencia fotografica de la reunién virtual realizada.
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20. Se lidera reuniorn

Buenaventura, se
analisis de la conv
la reunioén virtual

21. Se participa de maner
“Trabajo Decentel com

verifica

oca;o!ia e inscripcién de participantes. Se anexa evidencia fotografica de
y se ‘evanta acta de esta.

equfpo trabajo decente dia previo a mesa subregional, distrito de
n insumos y requerimientos necesario para la realizacion, asi como

virtual del foro a dictado por la comisién regional de competitividad
factor clave para impulsar la competitividad regional”. Se anexa

evidencia fotografica del foro.
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22. Se participa, coordina y se realiza apertura de la tercera mesa subregional de participacion
Distrito de Buenaventura. Como parte del proceso de formulacion de la politica publica de
trabajo decente. Se anexa evidencia fotografica y se realiza documento técnico de
soporte con los resultados obtenidos.
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23. Se participa de manera presencial de comité técnico subsecretaria de competitividad e
innovacion, se verifican actividades asignadas y se delegan nuevas directrices para atender.
Se anexa evidencia fotografica y se realiza acta del comité.




Departamento del Cdédigo: FO-M9-P2-18

Valle del Cauca || MANUAL DE CONTRATACION _
~3 Version: 02

: ACTA FINAL
2 2.2 Fecha de Aprobacion:

L CUMPLIMIENTO DE
Gobernacion EJECUCION DEL CONTRATO 17/06/2019

Pagina 46 de 54

24. Se coordina vy lidera reunion equipo de trabajo decente, avances organizacion y logistica mesa
de participacion subregién sur del Valle. Se anexa evidencia fotografica se realiza acta de
la reunio virtual realizada.

25. Por direccionamiento|y |delegacion se asiste y participa en representacion de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, en el Acto Protocolario CVAC — USACA - Cluster
Aeroespacial del allei. $e anexa evidencia fotografica de la delegacion y evento.
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4= Invitacion acto protocolario Clister Aeroespacial del Valle del Cauca 1~ a

@ MARIA
ara: Pedro A

Dr. Buenas noches.

CiA BALLESTERCS ECHEVERRY

Queda programada,

Cardialmente.

Responder Reenviar

PARA EL MES DE DICIEMBRE

1. Se participa y lidera reunién equipo de trabajo decente analisis mesas de trabajo y cronograma
que se realizara para dar cierre al presente afo y preparacion de informes finales. Se adjunta
evidencia fotografica de Ia reunién realizada, se levanta acta de esta.

2. Se participa en forma virtual del tercer conversatorio del Observatorio Regional de
Competitividad, “Educacion para el trabajo como herramienta de transformacion y sofisticacién
productiva” en articulacién con la comision regional de competitividad. Se anexa evidencia
fotografica del evento.




Departamento del Codigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca || MANUAL DE CONTRATACION

h@, Version: 02
N il dal e s Fecha de Aprobacién:
Gobernacion CUMPLIMIENTE BIE 17/06/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 48 de 54

3. De acuerdo con programacion se Coordina la realizacion de la cuarta mesa de participacion
subregion Sur del \alleldel Cauca, en la formulacién de la politica publica de trabajo decente y
equidad laboral para el Valle del Cauca. Se anexa evidencia fotografica del evento, se
levanta lista de asjistencia y acta de esta.
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4. Se participa de ma ner%& virtual del cuarto conversatorio del observatorio de competitividad del
valle con el tema|“IMAE Valle del Cauca para el tercer trimestre”. Se adjunta evidencia
fotografica del evento virtual realizado.
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Se participa del comité Técnico de la subsecretaria de competitividad e Innovacién, donde se
verifican actividades entregadas y sus avances. Se entregan nuevas directrices sobre la
realizacién de informes de gestién para cierre de afio. Se anexa evidencia fotografica de la
reunion realizada, se levanta acta de esta.

Se lidera nueva reunion equipo de trabajo decente, donde se establece la realizacion del tltimo
comité de seguimiento de la formulacion de la politica se establece realizacion de la
convocatoria. Se anexa evidencia fotografica de la reunién realiza y se levanta acta de
esta.
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7. Se participa del seminarig virtual de la semana de la innovacion realizada por RELAI. Donde se
presenta experiencias ilnternacionales en temas de innovacion empresarial y se tiene acceso
virtual a conferencias y|Stan de informacion. Se anexa evidencia fotografica del evento.

D

8. Se participa de la 5eguh:la jornada de la semana de la innovacion con participacién virtual en
conferencias ofrec daS|y vista a stand de innovacion. Se establece la presentacion de informe
al subsecretario. Sre awexa evidencia fotografica del evento.
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9. Se lidera y participa de reunion semanal equipo de trabajo decente. Se continta verificando los
insumos recogidos con informacién sobre mesas de trabajo, se preparan informacion para

realizacion del comité de seguimiento. Se anexa evidencia fotografica se levanta acta de
esta reunion.
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10. Se participa de reunién convocada por el subsecretario de competitividad e innovacion con el
finde verificar actividades designadas y avances de los informes de gestion y cierre de proyectos
para el 2020. Se anexa evidencia fotogréfica de Ia reunion virtual realizada.
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11. De acuerdo con desngnalron se realiza acta de la ultima reunion de trabajo decente donde se
establecen actividades y pendientes para el equipo formulador. Se realiza envi¢ a participantes
para la verificacion| Sejanexa evidencia fotografica del correo enviado.

12. Se prepara comunjcados para convocatoria del Comité de seguimiento en la formulacion de la
politica publica de {rabajo decente conformada por dependencias establecidas en la Ordenanza
508. Se anexa evidencia fotografica del comunicado de invitacion.
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

L)

Valor total del Contrato: $35.000.000
Valor ejecutado: $35.000.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100 %

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $35.000.000
Anticipo: $0
Amortizacion anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales | $28.000.000

Interés moratorio: $0
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Total pagado:

Saldo a favor de El Cortratis}a:

i $28.000.000
|

$7.000.000

Saldo a favor de El Departér#wento: $0

En consecuencia, las p3
ciudad de Cali, a los 16
contratista se gbliga a ca

A
OCTA MEJIA DUQUE

b

|

|

|
SUPERVISOR Y/O INTERJVFNTOR

I

|

!

artes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la

dias|del mes de Diciembre de 2020. Con la firma de la presente el

argarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).
|

)
Qa o
ARIA CLEMENCIA BAL TEROS E.
TRATISTA
{
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CONTRATO NUMERO: 1.330.01-59.02-0036 FECHA: 20/08/2020
OTROSI CONTRATO:  1.330.01-59.02-0036-1 FECHA: 25/11/2020

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.
DEPENDENCIA: Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

CONTRATISTA: MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS

VALOR CONTRATO: $28.000.000 (VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)
VALOR OTROSI: $7.000.000 (SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE)

VALOR TOTAL: $35.000.000 (TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE)

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CDP: 5500001925 CDP OTROSI: 5500002103
REGISTRO PRESUPUESTAL: RPC: 5600008567 RPC OTROSI: 5600013647

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION
PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: OCTAVIO MEJIA DUQUE

OBJETO:PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
PROFESIONAL EN MERCADEO NACIONAL E INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO - ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos OCTAVIO MEJIA DUQUE identificado con cédula de ciudadania numero
10257429, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, MARIA CLEMENCIA
BALLESTEROS ECHEVERRY portador de la cédula de ciudadania 30324121, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad con el objetivo de acordar el pago final del presente Contrato de la siguiente
forma:

VALOR DEL CONTRATQ: $35.000.000
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VALOR ANTICIPO: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $7.000.000
$0

AMORTIZACION ANTICIPO:

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $ 7.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $ 28.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1.2 ETC: $0

|
SALDO DEL CONTRATOQO: $ 7.000.000

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago fihal del presente Contrato.

En constancia se firma en Iafciudad de Cali a los 16 dias del mes de Diciembre de 2020.
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de 2020
MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, diciembre 16 de 2020

Doctor:

OCTAVIO MEJIA DUQUE

Subsecretario de Competitividad e Innovaciéon
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades — QUINTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES ESPECILIZADOS No. 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de
2020 y otrosi 1.330.01-59.02-0036-1 de fecha 25 de noviembre de 2020.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de 2020 y otrosi 1.330.01-59.02-0036-1 de
fecha 25 de noviembre de 2020, suscrito entre el Departamento del Valle del Cauca
— Secretaria de Desarrollo Econémico — y MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS
presento a Usted la relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del
mes de DICIEMBRE.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO PROFESIONAL EN MERCADEO NACIONAL E
INTERNACIONAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS
CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, .CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Acta de Inicio: 21 de agosto de 2020
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2020

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No. 1.330.01-
59.02-0036 del 20 de agosto de 2020, se ha estipulado en las Obligaciones del
Contratista:



INFORME IDE ACT]
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[TVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
TO No. 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de 2020
MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS
CONTRATISTA

En cumplimiento de lo|anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el

cumplimiento del contrat

1. Se participa|y lid
trabajo y cronogr
preparacion |de |in
reunion realizadz

D

2ra reunion equipo de trabajo decente analisis mesas de
ama que se realizara para dar cierre al presente afio y
formes finales. Se adjunta evidencia fotografica de la
, se levanta acta de esta.

2. Se participa en for
de Competitivid
transformacig
regional de ¢

omﬁ;

bn y sofisticacion productiva” en articulacion con la comision




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO Ne. 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agoste de 2020
MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS
CONTRATISTA

Parvicipantes (28)

P

La clasificacion de las ocupaciones segun su riesgo
ante la irrupcion de Iz tecnificacion

jaPOB0DOGOOBOM®

Manuales .

+ Operario de miguinas

Ll 2 buscar casiquer come

3. De acuerdo con programacién se Coordina la realizacion de la cuarta mesa de
participacion subregion Sur del Valle del Cauca, en la formulacién de la politica
publica de trabajo decente y equidad laboral para el VValle del Cauca. Se anexa
evidencia fotografica del evento, se levanta lista de asistencia y acta de
esta.

B I Pucnpantes (44

»
¥
1
i

1T 8061 Camilo Herrera. (3)
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Contextualizacion: Retos adicionales oo

Entre los retos & superar eatan.

+ Las sun grandes brechas econémices y laborsies entre hombres y |
mujeres (en 2020 ¢l desemplec fus del 211% y del 191N
respecivamente).

* E predominio de 1a Informalidad, 2 cual begs 3 mis del 60% en 2019,

* € fortalecimiento 2 los diverics procesos de 160 colectiva de los |
Uabaadores

+ Elimpacto del COVIDLY en diversos vectores econdmicos y 1ockiles

u [,




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de 2020 /
MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS

CONTRATISTA

4. Se participa de|manera virtual del cuarto conversatorio del observatorio de
competitividad del valle con el tema “IMAE Valle del Cauca para el tercer
trimestre”.|Se adjunta evidencia fotografica del evento virtual realizado.

salomirtual? el Ik Beite

Indicador Mensual de Actividad
Economica (IMAE) para el
‘Valte del Cauca tercertrimestre
de 2020

BIENVENID

i K o R eny

5. Se participa qlel comité Técnico de la subsecretaria de competitividad e
Innovacion, donde se verifican actividades entregadas y sus avances. Se
entregan nuevas directrices sobre la realizacién de informes de gestion para
cierre de dfo. Se anexa evidencia fotogréafica de la reunién realizada, se
levanta acta de| esta.
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de 2020
MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS
CONTRATISTA

6. Se lidera nueva reunion equipo de trabajo decente, donde se establece la
realizacion del ultimo comité de seguimiento de la formulacién de la politica se
establece realizacion de |la convocatoria. Se anexa evidencia fotografica de
la reunién realiza y se levanta acta de esta.

7. Se participa de el seminario virtual de la semana de la innovacion realizada
por RELAI. Donde se presenta experiencias internacionales en temas de
innovacion empresarial y se tiene acceso virtual a conferencias y Stan de
informacién. Se anexa evidencia fotografica del evento.
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8. Se participa cfe la segunda jornada de la semana de la innovacién con .

participagion virtual en conferencias ofrecidas y vista a stand de innovacion.
Se establece|lg presentacion de informe al subsecretario. Se anexa evidencia
fotografica del evento.

RELA! - Sernana de ia Innovacién VanaClamencaalasterastche Vbl SALIR
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9. Se lidera y participa de reunion semanal equipo de trabajo decente. Se
continua verificando los insumos recogidos con informacién sobre mesas de
trabajo, se preparan informacion para realizacion del comité de seguimiento.
Se anexa evidencia fotografica se levanta acta de esta reunion.
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INFORME DE|ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de 2020 I
MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS

CONTRATISTA

10.Se particiga de |reunion convocada por el subsecretario de competitividad e
innovacion con |el finde verificar actividades designadas y avances de los
informes de gestion y cierre de proyectos para el 2020. Se anexa evidencia
fotografica de la reunion virtual realizada.
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11.De acuerdo con designacion se realiza acta de la ultima reunién de trabajo
decente donde se establecen actividades y pendientes para el equipo
formulador. Se|realiza envio a participantes para la verificacién. Se anexa
evidencig fotografica del correo enviado.
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CONTRATO No. 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de 2020
MARIA CLEMENCIA BALLESTEROS
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12.Se prepara comunicados para convocatoria del Comité de seguimiento en la
formulacion de la politica publica de trabajo decente conformada por
dependencias establecidas en la Ordenanza 508. Se anexa evidencia
fotografica del comunicado de invitacion.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 (CINCO) del mes de
DICIEMBRE de 2020, contrato 1.330.01-59.02-0036 del 20 de agosto de 2020 y
otrosi 1.330.01-59.02-0036-1 de fecha 25 de noviembre de 2020.

Cordialmente,

o
o

C 30.324.12 /A
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