MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALE:[A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL

Cuota Numero 4

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4161.010.26.1.203.2026

Nombre completo del contratista: ANA BRIYIT PANAMENO SINISTERRA

Documento de identificacion: C.C. 38.467.477 Expedida en Buenaventura

Nombre del supervisor: NATALIA ZULUAGA LONDONO

Organismo: SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA

Objeto del contrato: Prestacion de Servicios Profesionales como Licenciada en Educacion
Basica con énfasis en Ciencias Sociales, Especialista en la Secretaria de Seguridad y
Justicia.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
07/ENE/2026 30/JUN/2026

Modificacion(es) al contrato: Si, modificacién adicion al contrato

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS CUATRO MIL PESOS M/CTE ($31.304.000).

Adicién: Por valor de QUINCE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS
M/CTE ($15.652.000)

Prérroga: Hasta el 30 de junio de 2026.

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | Sl | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$ 46.956.000 $ 7.826.000 $ 23.478.000 $ 15.652.000

Informacién del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla: 1080431721

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: N/A
Laborales Operador: Simple

Fecha de Pago: 16/04/2026

Periodo de pago de la seguridad social: Abril 2026

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

CUOTA 4:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
CONTRACTUAL

RESULTADOS Y AVANCES DE LA
GESTION REALIZADA EN EL PERIODO

A. Implementar programa de apoyo
psicosocial y educativo.

Brind6 acompafiamiento en la implementacion
del enfoque etnoeducativo a través de la
danza y su historia, fortaleciendo la identidad
cultural y los aprendizajes significativos en el
grupo orientado por el equipo de trabajo del
grupo de prevencion

B. Participar en la implementacién de la
estrategia de atencion integral para los
jévenes vinculados al proyecto en los
territorios priorizados.

Brind6 apoyo en la realizacion de la estrategia
de atencion integral, mediante la ejecucion de
procesos etnoeducativos desde la danza y su
historia, afianzando a los jovenes en sus
habilidades socioemocionales, el
reconocimiento de su identidad cultural y su
participacion activa en el territorio

C. Participar en la contribucién del disefio,
preparacion y desarrollo de las estrategias
metodoldgicas, talleres y las actividades o
subactividades orientadas a los jovenes y sus

Diseid talleres de construccidn colectiva
donde los jovenes aportaron desde su realidad
territorial, fortaleciendo habilidades
socioemocionales, en la resolucion de
conflictos y la proyeccion de vida.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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familias en cada uno de los territorios
priorizados del distrito de Santiago de Cali.

D. Articular en la realizacion e implementacion
de los talleres y acciones educativas,
pedagdgicas, psicosociales que respondan a
las necesidades de los jovenes, familias y/o
comunidad en cada una de las comunas o en
los territorios priorizados del Distrito de
Santiago de Cali.

Brindé6 acompafnamiento en la articulacion de
acciones pedagédgicas y psicosociales con
grupos culturales del sector como la Casa
Naranja y Canto de Ballenas, atendiendo las
necesidades de jovenes, familias y comunidad
en territorios priorizados.

E. Realizar la promocién de las relaciones
interinstitucionales y comunitarias en las
comunas priorizadas de Santiago de Cali, que
permitan fortalecer la garantia de los
derechos de los jovenes, instituciones o entes
locales.

Realizd la promocién de las relaciones
interinstitucionales desde la Fundacién Agora
y Guasa Cununo y Marimba, fortaleciendo la
articulacion comunitaria y la garantia de
derechos de los jévenes.

F. Brindar apoyo en el acompafiamiento a los
jévenes y familias participantes del proceso
en todas las acciones y gestiones pertinentes
para la garantia de sus derechos cuando se le
requiera.

Brindé6 acompafiamiento a los jévenes y sus
familias mediante el desarrollo de una jornada
de memoria dirigida a victimas de
desplazamiento forzado, generando espacios
de reflexion, reconocimiento y dignificacion de
sus experiencias, en articulacion con acciones
para la garantia de sus derechos.

G. Diligenciar y entregar los informes, actas,
instrumentos y bases de datos, que den
cuenta de sus actividades, en las zonas
asignada, en el tiempo que sean requerido y
que estén acordes a las politicas de calidad y
a los estandares de la recolecciéon de
informacion estipuladas para la secretaria de
Seguridad y Justicia.

Elabor6 'y suministr6 el informe de
actividades mensuales con sus respectivas
evidencias

H. Asistir a las citaciones convocadas por el
Despacho del secretario de seguridad y
justicia y/o supervisor del contrato.

Participé en las actividades convocadas por
el Despacho del secretario de seguridad y
justicia y/o supervisor del contrato

I. Las demas actividades que se relacionen
con el objeto del contrato.

Asisti6 a las reuniones presenciales vy
espacios de articulacion requeridos, en el
marco de actividades complementarias

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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relacionadas con el objeto contractual,
contribuyendo al seguimiento y
fortalecimiento de los procesos en territorio.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Las evidencias de las actividades aqui detalladas reposan
en server-ssj/UAG.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES DURANTE ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

Nombre y/firm&del Supervisor
NATALIAZULUAGA LONDONO

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 28 de Abril de 2026.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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