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OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE, EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMIN!STRATIVO
2031129-2020 SUSCRITO CON EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD.

TIEMPO DE EJECUCION: Desde su perfeccionamiento hasta 31 de enero de 2021

JUSTIFICACION: se requiere la contratacion de Auxiliar de Enfermeria para la Unidad Funcional de Atencion Prehospi fa Convenio i inistrativo 2031129-2020 suscrito entre la Subred Sur y la Secretaria
Distrital de Salud.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Prestar servicios como Auxiliar de Enfermeria para la Unidad Funcional de Atencién Prehospitalaria, durante el tiempo de disponibilidad indicado en su
propussta, cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y con la Norma de Habilitacién de Servicios de Salud Vigente. 2. Dar respuesta oportuna al direccionamiento de eventos y
atencién dado por la direccién Centro regulador de Urgencias y Emergencias (DUES), garantizando la oportunidad y continuidad de la atencién durante los procesos de atencién, cumpliendo con
los procedimientos guias y protocolos de la Subred Sur para la atencién de pacientes en el programa de atencién Prehospitalaria. 3. Cumplir con el procedimiento de entrega y recibo de
programacion de actividades, con registro de novedades, ademas del reporte de necesidades administrativas y asistenciales para garantizar la operatividad de la mév&l verificando |
salvaguardando cada uno de los equipos biomédicos asignados a las del Programa de Atencidn Prehospitalaria. 4. Realizar el registro en el sistema de informacién del 100% de los registros de la
historia clinica, médulos de reportes, formulacién de medicamentos, inventarios y control de medicamentos. Fichas de notificacién obligatoria, Segundad def Paciente y lo inherente al proceso de
atencién Pre-Hospitalaria, Cumplir con la resolucién 1995 de 1999, dar respuesta a las Novedades Asistenciales y Administrativas que se generen durante el desarrollc de las actividades. §.
Cumplir con las indicaciones del lider de la tripulacién (medico, en movil basica del médico regulador ) quien define en cada caso las instrucciones en el proceso de atencién para obtener el
cumplimiento de las metas asignadas para el programa con oporlunidad, disponibilidad, eficiencia, dando cumplimiento a los direccionamientos dados por la direccién centro regulador de
urgencias y emergencias en cada caso, asi mismo realizar el adecuado reporte de novedades e incidentes presentados durante la operacién, de las méviles adscritas al Programa de Atencién
Prehospitalaria. 6. Revisar periédicamente los insumos y medicamentos asignados a los inventarios de la mévil, cumplir con el registro en los formatos disefiados, apoyar al equipo de calidad y
seguimiento en la revision periddica de las ambulancias. Garantizar la adecuada presentacion personal e identificacion como conlratista de la Subred Sur; mantener una adecuada custodia de los
equipos biomédicos, insumos y demds elementos de la mévil asignada, asi mismo la entrega mensual de informe de actividades relacionadas con inventario. 7. Cumplir con la programacién de
actlividades relacionadas con el fortalecimiento de las competencias del programa de atencién Prehospitalaria programados por el DUES y/o la SUBRED SUR E.S.E. 8. Las demas actividades
asignadas por el supervisor y que sean inherentes con el objeto del contrato.

NOTA: Todos los campo$ son de io diligenciamit en caso io sera d ita la solicitud. Las firmas deben ser r idas en el sigui orden: Resp bie del requerimiento, Profesional
Especializado de Talento humano, Subgerente y Ordenador del gasto .

5. APROBACION DE LA SOLICITUD ) V\

LILIANA MARCELA RUBIANO MARTINEZ a! LE) @ i 2
LIDER APH-SIRC ) E / ) §
FIRMA SUPERVISOR RESPONSABLE . - ﬁ:ﬁ.gu AL @ ) \
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Jefe de Oficina y/o Director Administrativo y/o FIRMA ORD GASTO
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FABIOLA BAUTISTA LIOPEZ )
Firma Director Operat§vo de Talento Humano
) 6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION
CERTIFICACION
B FECHA DE N
RECIBIDQ POR: . RECIBIDO ARO ' MES DiA
PERFIL
7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD
1.PLAN DE sl . El Convenio interadministrativo 2031129-2020 establece un total de 43 ambulancias operativas, 12 TAM y 31 TAB las cuales deben estar
ADQUISICIONES D operativas las 24 horas del dia los siete dfas de la semana.
NUEVO: |PENDIENTE POR NG .
CONTRATAR: : El ista Kelly Johana Zambrano Cruz presto servicios para la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., hdsta el dia 01-07-
2. CONVENIO: 2031129-2020 ' 2020. N
' NOMBRE: KELLY JOHANA ZAMBRANO CRUZ ) ‘
- ) CEDULA: §2.808.763 VoBo Presupuesto- (Presentaclon v !
i NUMERO DE CONTRATO: 4029 ) ) novedad) VoBo Contratacién (Presentacion novedad) ke
NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL ’
DE PLANTA:
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