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1. DATOS QUE INTEGRAN LA CUENTA - CONTRATISTA:

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:
CONSECUTIVO NUMERICO DE LA CUENTA: | No. 04-FINAL 7~
CONTRATO No. 2026-004
CONTRATISTA: ROSBEL DANIEL QUIROZ BAUTISTA
NUMERO DE IDENTIFICACION: 72.224.573
DEPENDENCIA: DIRECCION DE COORDINACION ASISTENCIAL
PERIODO DE COBRO: DURANTE EL 01 AL 10 DE ABRIL DE 2026
NOVEDAD: ADICION Y PRORROGA DEL 13/02/2026 ITERMINACION
ANTICIPADA DEL 7/04/2026

Nota: EI CONTRATISTA deber4 integrar los datos de identificacion del contrato, de igual forma, debera integrar la cuenta de cobro conforme a las
exigencias del contrato seglin la clausula ‘FORMA DE PAGQO"y, los requerimientos y anexos establecidos en la clausula de las "OBLIGACIONES
ESPECIFICAS.".

2. DATOS DE REVISION — SUPERVISOR - CONTRATACION:
LISTA DE CHEQUEOQ PARA EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE LA CUENTA DE COBRO

ITEM Sl [ NO | NA
Factura Electrénica o Documento Equivalente: V'
Informe de Gestion Contratista: X
Acta de ingreso al Almacén: B y
Certificacion de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales. Planilla de seguridad social: A
Certificado de Cumplimiento del Coordinador del Area: ¥ %
: ISTRO DE RECEPCION :
FECHA DE RECEPCION: | 2O[CHTLO NUMERO DE FOLIOS: |
FUNCIONARIO A QUIEN SE RADICA LA CUENTA: PORA TA}',ANnA MikIN=L CHRC0
FIRMA DE RECIBIDO:
, )
NOMBRE DEL SUPERVISOR: NIDIA SIRLEY ZAPATA LADINO
. . N/ .
FIRMA DE REVISION Y APROBACION (SUPERVISOR): ~o \(\, \&g %m%

Nota: La recepcion de la cuenta implica Gnica y exclusivamente la verificacion de las formalidades v el conténido, se entiende que la cuenta queda
plenamente radicada cuando esta cumple y no requiere correcciones. De existir correcciones, la cuenta no se tomara como radicada.

3. VERIFICACION REQUISITOS PARA EL PAGO - TESORERIA

DOCUEMNTOS Sl | NO NA Vo. Bo. RESPONSABLE
Informe de Supervision: P
Certificado de Supervision: el ) \/A\CQM\@

Obligacion presupuestal:
Causacion Contable:
Comprobante de Pago (Egreso)

Certificacién Bancaria: No requiere firma
Acta de Terminacion yfo Liquidacion (Cuando Aplique): No requiere firma
FIRMA FECHA DE
APROBACION: APROBACION:
Cra. 8 N° 15 Via Cacayal 8) 675 1118 gerente@hospitalcastillatanuevaese.gov.co
9’ Castilla la Nueva Meta ( .




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA 16
Decreto 522 de 2003 art 3, Art 617 del Estatuto Tributario

-

y

FECHA:  16deabrilde2026 7

DATOS DEL COMPRADOR O CONTRATANTE

DATOS DEL VENDEBOR O QUIEN PRESTA EL SERVICIO

Razdn Social: Nombre: /
HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E ROSBEL DANIEL QUIROZ BAUTISTA

NIT: identificacién: /

900.004.059-7 72.224.573 /

Teléfono: i Teléfono: /

6751118 3214802209

Direccidn: Direccion:

CRA 8 N° 15 VIA CACAYAL- CASTILLA LA
NUEVA

Calle 12B # 42-36 Villavicencio - Meta

-/

Cod. Actividad: 86-21

Descripcién

cantidad | V. Unitario | V. Total

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
MEDICINA GENERAL, PARA LAATENCION POR HORAS, EN

EL HOSPITAL DE CASTILLA LANUEVAE.S.E”

SEGUN CONTRATO No. 2026-004 COMPRENDI%/ 84
DURANTE EL 01 AL 10 DE ABRIL DE 2026.

$35.000 1$2.940.000

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS MC/TE

$ 2.940.000

OBSERVACIONES: CERTIFICO QUE PAGUE SALUD, ARL Y PENSION # PLANILLA: 85038622
CUENTA DE AHORROS DAMAS BANCO DAVIVIENDA: # 0550488414160025 /

Certifico que mis ingresos mencionados en el articulo 103 del Estatuto Tributario, las realizo como persona
natural y manifiesto que no he contratado o vinculado mas de dos (2} o mas trabajadores asociados a mi
actividad para desarroilar el objeto y las obligaciones contractuales con el Hospital de Castilla la Nueva ESE.

Por lo anterior solicito que se me aplique la retencion_en la fuente, teniendo en cuenta el articulo 383 del

Estatuto Tributaria.

ROSBEL DANIEL QUIROZ BAUTISTA
72.224.573 de Barranquilla - Atlantico




INFORME DE GESTION DE CONTRATISTA No. 04-FINAL

1. DENTIFICACION DEL CONTRATO

CoR) R 2026-004 VALORS | $14.280.000 ¢ SUPERVISOR | Mio/A SIRLEY ZAPATA
No. . LADINO
VALOR »

ADICION 100% Aody | 514280000  [VALORTOTAL | $28560.000
CONTRATISTA | ROSBEL DANIEL QUIROZ BAUTISTA C.C YIO Nit 72.204.573
NOVEDADES | ADICION Y PRORROGA DEL 13/02/2026 POR EL 100%TERMINAGION ANTICIPADA DEL 07/04/2026
DEPENDENCIA | DIRECCION DE COORDINACION ASISTENCIAL (URGENCIAS)
ok PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE MEDICINA GENERAL, PARA LA ATENCION

POR HORAS, EN EL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E
PLAZO FECHA FECHA
s DOS (02) MESES NoSoR | owotzoes /| FECHA 1 gi0213026

FECHA FECHA - |

b DOS (02) MESES Noowgy | ovosozs |7 FECHR 1 300419026

2. INFORME DE GESTION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES REALIZADAS

2.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

2.2 DESARROLLO DE LAS OBLICACIONES ESPECIFICAS
EN EL PERIODO CONTRACTUAL

1. prestar el SERVICIO DE MEDICO
GENERAL a los usuarios del HOSPITAL, dando
el mejor trato posible a los usuarios de los servicios
asistenciales, en forma personalizada, integral y
continGa, respetando sus valores, costumbres y
creencias (siempre que no vayan en contravia del
deber profesional para el cuidado de la salud)

Se presto el servicio médico a los usuarios de los
servicios asistenciales, en forma personalizada, integral y
continGa, respetando sus valores, costumbres y creencias

2. Suministrar la informacién que le sea solicitada
por EL HOSPITAL respecto al desarrollo de sus
servicios profesionales y/o conexos

Se suministré la informaciéon que fue solicitada por EL
HOSPITAL respecto al desarrollo de los servicios
profesionales

3. Responder por todas las acciones
administrativas, Judiciales y de caracter civil o
penal o de ofra indole, que surjan en razon a la
prestacion de sus servicios contratados y que
hayan podido causar perjuicios a terceros

Durante este periodo no se desarrollaron estas
actividades ya que no tuve ninguna de estas acciones
mencionada en la prestacion de mi servicio que haya
causado perjuicios a terceros

4. Diligenciar los registros conforme a la
herramienta PROSOFT de Historias Clinicas,
Formulas, Ordenes Medicas, Epicrisis, Atencion a
la gestante prenatal y perinatal (Partograma),
solicitudes de servicios, entre otras propias de los
servicios de EL HOSPITAL

Se diligenciaron los registros conforme a la herramienta
PROSOFT de Historias Clinicas, Formulas, Ordenes
Médicas, Epicrisis, Atencién a la gestante prenatal y/
perinatal (Partograma), solicitudes de servicios, entre
otras propias de los servicios de EL HOSPITAL

5. Diligenciar en forma completa y correcta las
fichas de notificacion, segin los parametros que se
dispongan por la autoridad competente (SISTEMA
NACIONAL DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA).

Se procedio a diligenciar en forma completa y correcta
las fichas de notificacion, segln los parametros que se’
dispongan por la autoridad competente (SISTEMA
NACIONAL DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA).

6. Participar en la revision y estudio de situaciones
clinicas, haciendo presentacion de los casos
designados como objeto de la revision.

Se realizd revisidn y estudio de situaciones clinicas,
haciendo presentacion de los casos designados como
objeto de la revision

7. Orientar a los usuarios sobre tramites a
seguir teniendo concordancia con las ordenes
médicas y el estado médico del paciente, con
el mayor wvolumen de informacion
personalizada posible, a fin de que este

Se brindd Orientacidon a los usuarios sobre tramites a
seguir teniendo concordancia con las ordenes y el estado
médicos del paciente, con el mayor volumen de
informacién personalizada posible, a fin de que este
obtenga progreso frente a su necesidad en salud




obtenga progreso frente a su necesidad en
salud

8. Ordenar las ayudas diagnésticas con criterio de
pertinencia médica y racionalidad técnico cientifica

Se Ordend las ayudas diagndsticas con criterio des
pertinencia médica y racionalidad técnico-cientifica

L~

9. Ordenar los medicamentos requeridos por
los usuarios con criterio de pertinencia medica
y racicnalidad técnico cientifica. Teniendo en
cuenta el criterio de inclusion dentro del Plan
Obligatoric de salud del SGSSS.

Se Ordenaron los medicamentos requeridos por los
usuarios con criterio de pertinencia médica y rac:onahdady
técnico cientifica. Teniendo en cuenta el criterio de
inclusién dentro del Plan Obligatorio de salud del SGSSS.

10. Dar cumplimiento a las normas de hioseguridad
y usar los elementos de proteccion disefiados y que
estan a su disposicion en las areas asistenciales

Se dio cumplimiento a las normas de bioseguridad y
usando los elementos de proteccion disefiados y que]
estan a disposicion en las dreas asistenciales

11. Realizar evolucion médica de los pacientes con
oportunidad para la administracion de los
fratamientos.

Se Realizé evolucidn médica de los pacientes con
oportunidad para la administracion de fos tratamientos

12. Dar apoyo a otros médicos del turno cuando el
servicio as lo requiera {Disponibilidad Médica)

Se brindd apoyo a otros médicos del turno cuando el
servicio asi lo requirid.

13. Cumplir con los Procedimientos,
Protocolos, guias y normas de manejo Médico
Institucionales, los designados por los drganos
gubemamentales de salud que sean de
obligatoria  adhesién, y garantizar su
cumplimiento.

Se dio Cumplimiento con los Procedimientos,
Protocolos, gufas y normas de manejo Médico
Institucionales, los designados por los drganos
gubernamentales de salud que sean de obligatoria
adhesidn, y garantizar su cumplimiento

NN~

14. Cumplir con los planes de mejoramiento
generados por el area de calidad en pro de
mejorar la prestacién de los servicios que
offece EL HOSPITAL en funcion del
mejoramiento continuo.

Se dio cumpllmlento con los planes de mejoramlento
generados por el drea de calidad en pro de mejorar la
prestacion de los setvicios que ofrece EL HOSPITAL en
funcién del mejoramiento continuo

15. Reportar oportunamente [as anomalias en
la prestacion del servicio y proponer
alternativas de solucidn.

Se realizd el reporte cuando se generd la anomalia de la
prestacion de servicios.

N

16. Realizar en forma completa y correcta los
RIPS de intervenciones realizado a los
usuarios para obtener informes estadisficos
completos y confiables

Se Realizd en forma completa y comecta los RIPS de
infervenciones realizado a los usuarios para obtener
informes estadisticos completos y confiables

N

17.Realizar, gestionar, documentar y legalizar
acciones, y actividades de tipo médico legal
propias del actuar médico en el ambito de
urgencias, de acuerdo a las consideraciones de
programacion y bajo la directriz de Ia Direccion
de Coordinacién Asistencial

realice, gestione, documente y legalice las acciones, y
actividades de tipo médico legal propias dei actuar médico
en el ambito de urgencias, de acuerdo a las
consideraciones de programacion y bajo la directriz de Ia
Direccion de Coordinacion Asistencial.

~

18. Apoyar el traslado vital de pacientes por
necesidad del servicio

Apoye el fraslado vital de pacientes por necesidad del
servicio.

\

19. Respetar y cumplir los procedimientos y demés
disposiciones de orden interno que se regulen en la
enfidad para la ejecucion del Conirato

Se Respetdé y cumplié los procedimientos y demds
disposiciones de orden interno que se regulen en la
entidad para la ejecucién del Contrato

20. Garantizar la prestacion del setvicio excepto en
los eventos de fuerza mayer o caso foruito

Se garantizo la prestacién del servicio de acuerde con la

programacion de los turnos durante el 01 al 10 de abyil.




previstas en la Ley

21. No retribuir econdmicamente a ningdn
personal de EL HOSPITAL por labores,
actividades o tareas que deban cumplir este
durante su actividad mientras esté vigente el
contrato de prestacion de servicios.

No refribui econdmicamente con ninglin personal de
EL HOSPITAL por labores, actividades o tareas que
deban cumplir este durante su actividad mientras 4
esté vigente el contrato.de prestacion de servicios

22. Abstenerse de practicas desleales para con el
HOSPITAL.

Siempre se actud con buenas practicas con el HOSPITAL

23. Garantizar que se cubran las exigencias de EL
HOSPITAL respeto a los procedimientos
establecidos, protocolos y guias de manejo
institucionales.

Se garantizd con las exigencias de EL HOSPITAL respeto
-2 los procedimientos establecidos, proiocolos y guias de
manejo institucionales. 1

24. Participar en las reuniones y capacitacion
programadas por el Hospital en pro de obfener
adherencia a los profocolos, guias vy
procedimientos, para aumentar la capacidad de
resolucion técnico-cientifica

Durante este periodo participe no participe en
capacitaciones.

25. Diligenciar en forma completa y correcta los
registros de nacidos vivos y de defuncidn
registrando en el RUAF estos eventos durante
las 24 horas de ocurrencia del evento y hacer
la respectiva confirmacion en un fiempo no
mayor a 7 dias

Durante este periodo no se.desarroll esta actividad.

26. Cumplir con la oporiunidad en fa atencitn de
pacientes en el servicio de Urgencias, Constlta
Externa, sala de partos y Hospitalizacidn, conforme
haya determinado su &rea de trabajo la Direccion
de Coordinacion Asistencial

Se Cumplio con la oportunidad en la atencion de
pacientes en el servicio de Urgencias.
4

27. Diligenciar el formato de recibo y entrega de
turno dispuesto en los servicios.

Se Diligencio el formato de recibo y entrega de turno
dispuesto en los servicios

28. Definir junto con {a Direccion de
Coordinacion Asistencial, la programacion de
acciones a realizar de acuerdo con las
necesidades de los usuarios y la oferta

contratada con el hospital, definiendo
exactamente las agendas mensuales a
desarrollar.

Se definid con la Direccion de Coordinacion Asistencial, la
programacion de acciones a realizar de acuerdo con las
necesidades de los usuarios y la oferta contratada con el
hospital.

29, Cumplir esfrictamente con los turnos
concertados con fa Direccion de Coordinacion
Asistencial, los compromisos pactados con los
usuarios y con EL HOSPITAL

Se dio Cumplimiento estrictamente con los turnos
concertados con la Direccidn de Coordinacion Asistencial, 4
jos compromisos pactados con los usuarios y con EL
HOSPITAL

30. Prestar servicios médicos ylo quirirgicos
generales a los usuarios de EL HOSPITAL,
definidos dentro del portafolic de cada seccion,
incluye la realizacion de consulta médica de
urgencias, consulta médica  externa,
actividades de prevencién y promocion,
procedimientos, ayudantias en procedimientos

Se Prest) los setvicios médicos yfo quirlirgicos generales
a los usuarios de EL HOSPITAL, definidos dentro del
portafolio de cada seccitn, incluyendo la realizacion de
consulta médica de urgencias, actividades de prevencion
y  promocion,  procedimientos, ayudantias  en
procedimienios quirtrgicos de urgencias, electivos y
ambulatorios, visitas intrahospitalarias, entre-otras

quirlrgicos de  urgencias, electivos  y

N

%

/



ambulatorios, visitas intrahospitalarias, entre
ofras.

31. Solicitar el apoyo requerido de parte de los
médicos  especialistas cuando  fuese
técnicamente necesario y coordinar con estos
el desarrollo de las actividades medico
quirirgicas

Durante este periodo no se requiid apoyo de
especialistas en mi servicio.

32. Participar en la elaboracién de protocolos
de manejo y guias de atencion integral, que
permitan normalizar el desempefic de los
procedimientos y servicios de soporte a la
actividad médica.

Durante este periodo no se desarrollo esta acfividad.

/|

33. Consignar todas las actividades realizadas
en los formatos de regisiro para la posterior
facturacion. Se hace la salvedad que servicios
prestados que no sean objeto de facturacion,
se cargara el ingreso al medico de turno, quien
es consciente de esta obligacion y en
consecuencia autoriza descontarlo del pago del
contrato, mediante la suscripcion del presente
confrato.

Se Consignaron todas las aclividades realizadas en los
formatos de registro para la posterior facturacion,

34, Realizar los registros clinicos en la historia
de cada paciente, describiendo con claridad
frente a la anamnesis, el examen clinico,
diagnostico, plan terapéutico, procedimientos
terapéuticos o diagndsticos realizados, los
medicamentos suministrados, la evolucién y el
prondstico del paciente, registrando la fecha,
hora, firma y cédigo profesional

Se realizaron los registros clinicos en la historia de cada
paciente, describiendo con claridad frente a la anamnesis,
el examen clinico, diagnostico, plan terapéutico,
procedimientos terapéuticos o diagndsticos realizados, los
medicamentos suministrados, la evolucion y el prondstico
del paciente, registrando la fecha, hora, firma y cbdigo
profesional

/

35. Hacer buen uso de los equipos utilizados para
prestar servicios.

Se dio buen uso de los equipos utilizados para la
prestacién del servicio

36. Impartir instrucciones a los funcionarios del
nivel profesional, t&cnico y auxiliar que apoyen
el desarrollo de su actividad

Se brindaron las instrucciones a los funcionarios del nivel
profesional, técnico y auxiliar que apoyaron el desarrollo
de la actividad

37. Cumplir con el rol asignado dentro def plan
de contingencia de emergencia y desastres.

se cumplic con el rol asignado denfro del plan de‘r
cantingencia de emergencia y desastres

38. Proponer acciones de mejoramiento de las
areas de trabajo, atencion a los usuarios y
desarrollo cientifico y tecnolégico adminisirativo

Propuse acciones de mejoramiento de las areas de
trabajo, atencidn a los usuarios y desarrollo clentifico]
y fecnoldgico administrativo.

39.Responsabilizarse del debido
diligenciamiento de los registros requeridos
denfro de los procedimientos técnicos
administrativos

se dio cumplimiento con el diligenciamiento de los
regisiros requeridos dentro de los procedimienios técnicos
administrativos

,
/
¢
/
/

40. Participar en el disefio y aplicacion del plan de
capacitacion del hospital.

Participe en el disefioc y aplicacion del plan de{
capacitacion del hospital. )

N\

#1. Coordinar con los jefes de las secciones de
.prestacion de servicios, el desarrollo de sus
actividades y el sistema de confrol de las
mismas, Yy presentar propuesta de

Coordine con los jefes de las secciones de
prestacion de servicios, el desarrollo de sus
actividades y el sistema de control de las mismas, vy
presentar propuesta de mejoramiento de las




mejoramiento de las condiciones de prestacion
de servicios.

condiciones de prestacién de setvicios

L

42. Cumplir y acatar los principios de la ética
médica, de los derechos de los pacientes y de
atencidn al usuario.

Se Cumplié y acate los principios de la Zlica médica, de
los derechos de los pacientes y de atencion al usuario

-

43, Diligenciar las diferentes fichas técnicas de
las patologias de nofificacion de vigilancia
epidemioldgica y entregar a la coordinadora del
COVE

Se diligenciaron las diferentes fichas técnicas de las
patologias de nofificacion de vigilancia epidemioldgica y /
entregar a la coordinadora del COVE

44. Ingresar los diagnosticos de CIE-10 en el
software PROSOFT

Ingrese los diagndsticos de CIE-10 en el software
PROSOFT

AN

45. Responder de manera rapida y oportuna
las objeciones presentadas a las cuentas de
las atenciones prestadas.

Se respondio de manera rapida y oportuna las objectones
presentadas a las cuentas de las atenciones prestadas {

/

46, Constatar el proceso de referencia y contra
referencia de los usuarios a las diferentes IPS y
EPS.

Verifique el proceso de referencia y contra referencia de
los usuarios a las diferentes IPS y EPS. {

47, Realizar a los pacientes que se dispongan a
su revision, actividades de educacion en
habitos alimenticios, conductas sanas vy
recomendaciones asociadas a su condicion
médica, desarrollando estas acciones con
empatia, con ética, buscando producir en el
usuario simpatia profesional entre el paciente y
el médico, encaminado a desarrollar un servicio
robusto, eficiente, personalizado y con
sensibilidad a las patologias del paciente

Se le brindo a los pacientes, actividades de educacién en
habitos alimenticios, conductas sanas y recomendaciones
asociadas a su condicion médica, desarrollando estas
acciones con empatia, con élica, buscande producir en el
usuario simpatia profesional entre el paciente y el médico, 4
encaminado a desarrollar un servicio robusto, eficiente,
personalizado y con sensibilidad a las patologias del
paciente

48, Apoyar los procesos de facturacion de EL
HOSPITAL desde su ambito de ejercicio

Apoye los procesos de facturacion de EL HOSPITAL 4
desde su ambito de ejercicio

49. Cumplir los lineamientos establecidos para el
disefio y/o implementacion de los diferentes
sistemas de gestion y planes de mejoramiento

se dio Cumplimiento a los lineamientos establecidos para
el disefio yfo implementacion de los diferentes sistemas
de gestién y planes de mejoramiento

50. Dar estricto cumplimiento al sostenimiento
de las buenas relaciones interpersonales entre
contrafistas, entre contratistas y personal de
planta, y entre contratistas y usuarios, so pena
que las reiteradas faltas (tres) constatadas por
El Hospital como consecuencia de una queja
verbal o escrita en su contra, faculian a la
Entidad para dar por terminado unilateralmente
el presente contrato

Se dio cumplimiento al sostenimiento teniende [as buenas
relaciones interpersonales entre contratistas, personal de
planta y los usuarios

51. Ef CONTRATISTA entiende que presta los
servicios a una entidad plblica que participa
directamente en la garantia del derecho
fundamental a la salud, de igual forma, entiende
que el HOSPITAL busca la humanizacion del
servicio para cumplir con objetivos de acreditacion y
mejora significativa del servicio, por lo que debe el
CONTRATISTA poner a disposicion del servicio, las
actitudes correctas que permitan representar los

Presté los servicios a una-enfidad publica-que participa
directamente en la garantia del derecho fundamenial a la
salud, de igual forma, entiende que el HOSPITAL busca la
humanizacion del servicio para cumplir con objetivos de
acreditacion y mejora significativa del servicio, dispuse del
servicio, las aclitudes correctas que permitan representar
los valores de la entidad. Puse en practica los criterios
positivos de actitud frente al paciente y su famiiia y, en el

/

/

ambiente profesional en el lugar en donde presta sus




valores de la entidad. El contratista pondrd en | servicios. Y fueron evaluados por el jefe de area.
practica los criterios positivos de actitud frente al
paciente y su familia y, en el ambiente profesional
en el lugar en donde presta sus servicios. Estos 4
criterios seran evaluados por el SUPERVISOR,

52.Las demas que se deriven de la naturaleza del | Entiendo el objeto y las obligaciones contractuales,

confrato y que garanticen su cabai y oportuna | por ello Desarrolle fodas aquellas acciones que den
ejecucion cumplimiento al contrato. ¢

3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

1. Cumplir con el objeto y obligaciones previstas en el contrato y el estudio previo correspondiente. 2.
Cumplir con los requisitos de ejecucion del contrato y suscribir el acta de inicio. 3. Asistir y participar en
los comités, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se relaciones con
el objeto del contrato 4. Mantener la reserva y confidencialidad de la informacion, documentos y
resultados que conozca y obtenga directa o indirectamente con ocasién del servicio desarrollado y
debera abstenerse de divulgar en cualquier tiempo, por cualquier medio de comunicacién o demas, e
contenido total o parcial de la informacion que le sea encomendada para ¢l desarrollo de este contrato.
5. Mantener actualizado su domicilio durante el plazo de ejecucion del contrato y cuatro meses méas y
presentarse a la Hospital de castilla la nueva en el momento en que se ha requerido por el ' mismo, para
la suscripcién de la correspondiente acta de fiquidacién en caso de que aplique. 6, Mantener
actualizado en el sistema de informacion y gestién del empleo piiblico SIGEP, su hoja de vida con los
respectivos soportes. 7. Informar cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
contrato y proponer alternativas de solucion a las misma. 8. Cumplir con los pagos correspondientes al
sistema general de seguridad soclal integral de conformidad con lo establecido por la normatividad
vigente. 9. Presentar por escrito informes que solicite el Hospital a través del supervisor del presente
contrato y presentar a satisfaccion del supervisor informes mensuales de avance en los que se
relaciones los servicios prestados, en cumplimiento del objeto contractual, las evidencias que soportan
el cumplimiento del conirato y se aportaran en medio fisico, magnético o digital segln determine el
supervisor. 10. El contratista no podra ceder el presente contrato a persona alguna o subcontratar el
total o parcialmente el objeto det mismo, sin la autorizacion previa, expresa y escrita del Hospital de
Castilla la nueva E.S.E. 11. EL contratista debera cumplir con las normas, decreios, resolucion vy
circulares vigentes y aplicables_en materia del sistema de gestion. en seguridad y salud en el trabajo
{SG-SST). 12. El contratista deberad cumplir con los protocolos de bioseguridad en el marco de la
emergencia sanitaria declarad por el ministerio de salud y proteccion social ocasionada por el
coronavirus SARS-CoV-2 y debera contar con sus elementos de proteccién como autocuidado al
momento de ingresar y ejercer su obligacion es contractuales al Hospital de castilla la nueva E.S.E. 13.
El contratista debera participar en todas las reuniones convocadas por la gerencia capacitacién
relacionadas con la dependencia que se delegue para ello. 14. El confrafista debera asistir a todas las
capacitaciones relacionadas con fa dependencia para la cual prestan sus servicios a excepcién de
quienes se encuentre de turno. 15. El contratista deberéd acreditar la asistencia a las reuniones y
capacitaciones, cuando este exceptuado también deberad acreditar tal situacion. 16. El contratista
participard activamente en la difusién de la informacién institucional en los médicos de comunicacién

personal con los que cuente /
4. PERIODO DEL | DURANTEELOTAL10DES 5 FECHA  ° DE | 16104/2026 /[
REPORTE ABRIL DE 2025. ELABORACION

6. ANEXOS TECNICOS

-

RELACION DE TURNOS
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De acuerdo al cuadro de turnos se procedic a prestar el servicio en el
mes de ABRIL con un total de 84 horas.
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>aCCion

Aprobada

Informacion de ia Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pagol Niimero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccion

Direccion IP de Origen

900089104-5
Enlace Operativo

Pago de SuAporte
2026-04-15, 11:30:12 AM
abril de 2026

abril de 2026

ROSBEL QUIROZ BAUTISTA
CC 72224573

()

85038622

|

225259573

(1051) - BANCO DAVIVIENDA
$1.144.700

Aprobada
www.suaporte.com.co

enlace »

Nit Caodigo Administradora Namero Afillados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
NB00229739 230201  PROTECCION 1 $592.000 50
NB00130907 EPS002 SALUD TOTAL EPS 1 $ 462,500 S0
NBEO011153 14-23  POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $90.200 50

SubTotales: $1.144.700 S0
Total a Pagar: $1.144.700

Pagina 1 de 1

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 54 44
Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 * Desde ofras cludades: 01 8000 51 99 77 -
WhatsApp: 3164416952

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a iravés de otros operadores de informacion dado que no tiene medios para corroborar E"PER.LTP?S
o P

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES PARAFISCALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

QOS‘QQ\ DO(VI‘Ol @UW"& ?.DQU'\'L'S{‘Q quien se identifica con cédula de

Ciudadanfa No. _SLILY_ ST expedidaen ( ),
bajo la gravedad de juramento, CERTIFICO que se cumple con lo que la ley dispone respecto al pago
de los aportes de salud, riesgos laborales, pensiones y apories a las Cajas de Compensacion
Familiar, de mi parte y de! personal que dispongo para cumplir los fines de mi actividad econdémica,
por lo que, a la fecha, he realizado los aportes correspondientes de los Gltimos seis (6) meses,

contados a partir del presente proceso.

Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento manifiesto que
cumplo con {o que determina la ley respecto al pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), y demas
que compongan los aportes parafiscales.

Anexo Aflliacién y aportes al sistema de seguridad social.

En consﬁgﬁa, se firma en CGSJU\L@ . LU NWVU ( l*/\t"‘_’" ) a los

dias del mes de___E\\owi \ de 2026
Cordialmente,
Firma: :
= N
Nombre: ‘%cﬁ\oek f‘antel Quwo%» @ K
cc: 224 535. —

—=_



Castilla La Nueva — Mela, 31 de marzo de 2026.

CERTIFICADO DE HORAS REALIZADAS DURANTE EL MES DE MARZO DE 2026.

Ei Doctior ROSBEL DANIEL QUIROZ BAUTISTA, identificado con C.C. No. 72.224.573 de
Barranquilla - Atlantico, realizd las siguientes HORAS en turnos durante el 01 al 10 de abril del
2026 segin el paragrafo primero de la clausula quinta del Contrato de Prestacién de Servicios

Profesionales No. 2026-004.

CANT/

ITEM DETALLE HORAS
1 HORA en TURNO 84
TOTAL 84

Se expide como constancia para el cobro pertinente al Hospital de Castifla La Nueva E.S.E.

[fmelett

OMAR LEONARDO GONZALEZ MENDEZ
C.C. 72.260.645 de Barranquilla — Atlantico.

Coordinador - Medico

Hospital Castilla La Nueve E.S.E




HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
. NIT. 900.004.059-7

VERIFICACION Y RECEPCION DE LA CUENTA DE COBRO - CONTRATISTAS

FECHA DE :
CODIGO ACTUALIZACION VERSION Documento Controlado ™
SIG-APAG-F36 26-02-2020 4 ey

LA ENFERMERA PROFESIONAL, ADSCRITA A LA DIRECCION DE COORDINACION
ASISTENCIAL DEL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E, ACTUANDO EN CALIDAD DE
SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 2026-004

CERTIFICA-N°4-FINAL

(

Que el contratista, ROSBEL DANIEL QUIROZ BAUTISTA con CC 72.224.573, ha cumplido

a cabalidad con las obligaciones establecidas en el Contrato No. 2026-004, cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE MEDICINA GENERAL PARA LA
ATENCION POR HORAS, EN EL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E.., durante

el periodo del 1 al 10 del mes de abril de 2026, razén por la cual se autoriza el pago
correspondiente a_ dicho periodo por una suma equivalente a DOS MILLONES -
NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE. ($ 2.940.000,00).

BALANCE DEL CONTRATO

Termino de Ejecucién DOS (2) MESES |~
Prorroga al Termino de Ejecucion DOS (2) MESES
No R.P : 000004-000226 | -
Fecha de Inicio y Terminacién - Inicié: 1/01/2026 | Termina: 30/04/2026
Fecha de terminacién Anticipada 10/04/2026
Valor Inicial del Contrato $ - 14.280.000
Valor Adicionado al Contrato $ 14.280.000
Valor Total del Contrato $ 28.560.000 :
Valor Ejecutado del Contrato $ 28.560.000
Valor Pagado $ 25.620.000
Valor a Pagar en el Presente Periodo $ 2.940.000 |
Valor Por Ejecutar $ 0

Se expide en Castilla la Nueva — Meta,' el dia dieciséis (16) del mes de abril de dos mil

veintiséis (2026).
; M\M&:&
NIDIA SIRLEXZAPATA'LADIN

Enfermera

&
ol

Elaboré: / /J ] Revisé: Aprobé:
Nidia Sirley’Zap4ta LAdino | Cristian Camilo Torres Barcia Karen Dayana Calvo Aguirre
Supervisor del Confrato Asesor Juridico Subgerente Administrativo y financiero
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