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Supervisor (a)

CRISTIAN ANDRES OLIVEROS MUNOZ /
Cargo: Profeslonal Universitario 7

Con toda atencién me perm}o
m

comprendido entre el 01 d
términos:

¥DOEL 22 DE ENERO DE 2026 -

presentar Jaforme de actividades correspondiente al periodo
arzo del 2026 y el 30 de marzo del 2026, €n los siguientes

v Juleny Andrea Naranjo Mejia 7 2
PROFESION Nulricionista y Dietista _~ P
DEPENDENCIA Secretaria de Salud y Ambiente de Bucaramanga /
FECHA DE PRESENTACION 2doabide2028 "/ /

NUMERO DE INFORME 03 7

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a
[e]
g OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD | EVIDENCIA
2
Durante el periodo del presente
informe se adelantaron las
siguientes  actividades que
contribuyen o tienen relacién Soporte de
con . acciones a la reuniéon del
fr‘r‘l);):;entacién y :: impler'nentacién'del Plan de comité SAN
seguimiento del Plan Seggr!dad alimentaria y 24 de marzo
Local de Seguridad Nutricional (SAN): - Soporte de
Alimentaria - El 24 de marzo se I!evé a reuniéon del
' | Nutricional, a través del cabo la primeratreunion de 2 / asistencia
Comité Municipal de | COomité Seguridad técnica
Seguridad Alimentaria y Alimentaria y Nutnc':lc.mallen Departamen
Nutricional, de acuerdo la t_que hubo participacién to SAN 18
i activa. : de marzo de
ngent(l: Mot - Reunién de articulacion con 2026
el Departamento y
Secretaria de Desarrollo
Social para revisiéon
avances Plan SAN.
Realizar reuniones | E" articulacion con referentes
trimestrales del Comité te: programas Salud Infanl y
46 Lattahcla Matsena Maternidad Segura, el 05 de
para el fortalecimiento Imarzp de 2026 5o |Iev6acapo - Soporte
2 |de las Instituciones | @ Primera sesion do: Gomite 1 / primer comité
g : IAMII vigencia 2026, contando
Amigas de la Mujer y la i caricloacién de EAPB : IAMII 2026
Infancia Integral (IAMIl) | €07 '@ participacion de EAFS, )
en ol municipio de | 150 LT e I saug
Bucaramanga. materno infantil.
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Realizar visilas
mensuales de
inspeccidn,  vigilancia

ylo asistencla técnica a
IPS publicas y privadas
que brinden atenclon en
programas de Primera
Infancla, Infancia vy
Geslantes, para
verificar el cumplimiento
del componente
nutricional en el marco
de las RIAS
eslablecidas en la
Resoluciéon 3280 de
2018, ' la Resolucion
2465 de 2016 y demas
normatividad vigente.

Durante el perfodo del presente
informe se adelanta visita de
Inspeccion, vigilancia y
asislencla técnica al Cenlro de
Salud La Joya el 11 de marzo
de 2026, con el fin de identificar
cumplimiento al componente
nutricional de las RIAS de
Promocién y Mantenimiento de
la Salud y Materno-Perinalal en
los programas de Primera
Infancia, Infancia y Control
Prenatal de acuerdo a lo
establecido en la normatividad
vigente, segun corresponda.

De otra parte, se envio oficio de
programacion de visitas a lider
de Salud Infantil del ISABU,
con el propdsito de coordinar
las visitas para el mes de abril.

- Soporte visila
a Centro de | /
Salud La Joya
11 marzo 2026.
/ | - Soporte envio P

Realizar la depuracién
de datos, la gestién de
ajustes de casos y el
seguimiento al 100% de
los casos de
Desnutricion Aguda en
menores de cinco (5)
anos reportados al
SIVIGILA, conforme al
protocolo del Instituto
Nacional de Salud y a

los lineamientos
nacionales de manejo
de la desnutricion
aguda.

Como parte de las acciones de
seguimiento’ a casos de
Desnutricién Aguda, se realiza
articulacién con profesional de
apoyo de la linea de accion
SAN con el propésito de remitir
informacion relacionada con el
reporte de casos notificados al

evento 113 de SIVIGILA parael
respectivo seguimiento
nominal.

As( mismo, se adelanta la
respectiva gestion con el area
de aseguramiento para el
cumplimiento del lineamiento
en aquellos casos en los cuales
se identificaron  posibles
barreras en la atencién en
salud.

Apoyar la planeacién,
supervisién y
‘seguimiento de las
actividades

contempladas en el
Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC)
relacionadas con el
componente de
Seguridad Alimentaria y
Nutricional.

En este periodo se participd
activamente  de  reunion
convocada por referente PIC el
27 de marzo de 2026 para
socializar formatos PIC a
utilizar durante la vigencia
2026.

2 oficio de
programacion
de visitas ESE
ISABU.
-Correos
remision de
informacion
para 4
/| seguimiento  a
2 casos /
-Base de datos
con
seguimiento a
casos de DNT
Aguda
Soporte de
reunion
1 4 Referente PIC /

27 de marzo de
2026.

Apoyar el anélisis de los
casos de mortalidad por
desnutricién aguda en
menores de cinco (5)
anos reportados a
SIVIGILA de
conformidad con los
lineamientos nacionales
vigentes.

Durante el periodo del presente
informe, no se presentaron
casos de mortalidad por
desnutricion aguda. Se adjunta
reporte SIVIGILA '

-Correo reporte

de SIVIGILA
1 7| i
Aguda

Pdg.2de 5

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Fecha

Version: 2.0 Creacion:
PROCESO GESTION JURIDICA 22-03-2017
-4 Cédigo: F-GJ-8200-238,37-009
INFORME DE CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES CONTRACTUALES
-Soporte  de
Durante el periodo del presente
ol 9 | o, o el et O e
del cumplimiento de las aslstencla técnica a la Entidad técnica
disposiciones Loterla de Santander., con el Estrategia
esiablecidas en la propdsito de sociallzar y /| salas  Amigas |
Resolucién 2423 de I';i?g:; ntagll:bias g:ra :: 1 de la Familia
fzuof:cslér::m?\?: sd?nl:sl estrategia Salas Amigas de la lé?,ﬁ::,e o
Salas Amigas de la Familia Lactante en el Entorno Lol
Familia Lactante en el Laboral, conforme a o realizada a la
Entorno Laboral establecido en la normatividad Loter| p
) vigente. oona o
Santander.
Se realiza participacién activa
de la reunién convocada el 26
de marzo de 2026 para
presentacion de PAMEC 2026
y resultados 2025. - Soporte de
reunién del 26
Participar de’ las | Con informacién suministrada de marzo 2026
actividades del | por IPS y bases de datos -Correo

Programa de Auditorfa
para el Mejoramiento de
la Calidad (PAMEC)
desarrolladas por la
Secretarfa de Salud y

recibidas de SIVIGILA, se
adelanta ficha técnica de los
indicadores a . cargo,
relacionados con. lactancia
matema y bajo peso al nacer,

electrénico de

/ informacion
3 correspondient
e a indicadores

envio de /

Ambiente y realizar el | realizando reporte al area de PAMEC. /
reporte de indicadores | PAMEC para la respectiva - Excel con
requeridos de manera | actualizacion del tablero de reporte de
mensual indicadores del Programa de indicadores

Seguridad  Alimentaria y SAN

Nutricional, de igual forma se

envia informacién de reporte

de los 4 indicadores que se

manejan en la linea de accion

SAN.
Consolidar y entregar
g?;anizgzrgeta d'%tae' Para el periodo del presente ecl:eocrtrr%?\i -
evidencie: todas las informe - 86 entregan _ lod | soporte  envio

o soportes que dan cuenta de las 1 4 o
actividades, productos y : carpeta digital
gestiones  realizadas acciones adelantadas durante al 4red
durante la ejecucion del ol mes de marzo do 202. encargada.
contrato.
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-Correos
electronicos de
envio de la
Entregar la Informacion Informacion
y noporlosido ejecucion PAS-PIP -
conlractual requeridos -Documento
para el seguinilento y 3: ';‘::":c‘::?nv:lggaégt::::;c(;g: aprobacion
consolidacion del Plan durants el mes de marzo desde actividades
do Acclon en Salud a linea de accion de Seguﬁdad mensuales con
(PAS) y do los Alimentaria y Nulricional para visto bueno de
10 | Proyectos de Inversion PAS-PIIP. de acuerdo a las 3 A profesional
a lravés de la Indicaclones dadas por el area encargada
plataforma PIIP, en los ancar recibir
gada del manejo de X d
dos primeros  dias dichas plataformas informacién
habiles de cada mes, P : PAS-PIIP.
conforme a las TRD, -Excel con
prolocolos y reporte de
procedimientos actividades /
institucionales. PAS-PIIP
Seguridad
Alimentaria y
Nutricional
Atender y responder
oportunamente las -Documento de
peliciones, quejas, aprpt_:acl()n
reclamos o solicitudes | Durante el mes de marzo se aclividades
(PQRS) asignadas, | atendieron de manera oportuna ’r«r)ensuales con P
"' | dentro de los términos | todas las peticiones, quejas, 1 - o t?ueno de
legales y conforme a los | reclamos o solicitudes (PQRS) profesional
procedimientos internos | asignadas. encafggda del
definidos © por la ' seguimiento a
Secretarla de Salud y geégusesla de
Ambiente. '
Rendir los informes Dando alcance a las solicitudes
requeridos  por el reallzada; en cuanto a la
supervisor del contrato presentacién de informes y
incluido el in!orme' pgnicipacién en gapacitaciones -Soporte  de
ejecutivo final con los cutada_s por la Secretaria en reuniéon s
indicadores del cumplimient6 de las adelantada el
programa_asignado, y obligaciones contractuales, se 03 de marzo de
12 SaIatiE p '\as | adelantan las  siguientes 2 7 |2026.
capacitaciones ylo acclones: = -Rgspuesta a
reunionss convocadas - Parul(;lpamén en sollcnu'ges
por la secretaria en reunién con supervisor rspeﬁl icas ge 7
cumplimiento de las del contrato 4 ea e
actividades - Re;puesta ) a accion.
contractuales. solicitudes propias de
la linea de accién
Asistir al Comité de
Vigilancia
Epidemiolégica — COVE | Durante elperiodo del presenys
y pa‘mc|par, cuando 50 participaciéon como asistente - Soporte
requiera, en ¢ COMIe | del  Comité de  Vigilancia COVE
N - Vigilancia | g0l demiologica - COVE 1 /| desarrollado el |
Cg\'}‘é'g 8:: Epodan do | adelantados el 19 de marzo de 19 de marzo de
desde el componente | 2026 por parte del. equipo de 2026.
g8ce ‘el icomponenio Vigilancia Epidemioldgica de la
de Seguridad SSAB
Alimentaria y ’
Nutricional. %
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Durante el mes de marzo se da
continuidad al proceso de
articulacién, acompafiamiento

2 1/

y  orientacién  continua, - Soportes de
atendlendo de manera reuniones de
oportuna las  solicitudes equipo técnico
Ejecutar las demas | realizadas e  Inquietudes SAN 05 de
actividades que Ie sean | presentadas por parte de las marzo de 2026. 4
asignadas 'por el | profésionales de apoyo de la - Correos de
" | supervisor del contrato, | linea de accién, a fin de gestion,
slempre que estén | avanzar en la construccién acompafiamien
relacionadas con el | colectiva para el cumplimiento to y /
objeto contractual. de metas, objetivos y acciones orientaciones a
previstas para la vigencia 2026 profesional de
en la linea de accién Seguridad apoyo SAN
Alimentaria y Nutricional. Asl
mismo se convocan y lideran
reuniones de equipo técnico
SAN.
v
CONTRATIST.
FI
oZe . ;Qr)ollg@ /(/arrﬁ‘ B3
LA @402
DESCRIPCIG RESPONSABLE
|00 . | 22:03-2017 Creacion del documento Lider del proceso.
‘ 1.0 29-06-2017 Modificacién del documento por ajuste Lider del proceso.
e e, I normativo. ] DR
‘ ; ‘ Cambio de membrete, mérgenes
2.0 | 25-03-2026 | inclusién de instructivo y eliminacion de la | Lider del proceso.
‘ casilla producto.
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