Cédigo:

FOR-GJC-01

Version:

SISTEMA DE GESTION INTEGRADO 05

e F.echa'de entrada en

Gestion Juridica y INFORME PARCIAL - FINAL DE SUPERVISION wigericta:
Contractual L 20-0Ct-2025

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA
Oficina Juridica NATURAL /JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION:

NiUmero de Informe: 04

Tipo de Informe: Parcial X Final O

Periodo: 25 de marzo de 2026 al 24 de abril de 2026

Niumero de Contrato: 10.3.1-0049-2026

Nombre del Contratista: Adriana Erazo Calero

Identificacién del Contratista: 29.127.322

INFORMACION DEL CONTRATO: ‘

Objeto: Prestar servicios profesionales para la articulacion intersectorial en la

implementacion y seguimiento de los programas y proyectos sociales que
atienden comunidad en las areas de renovacion a cargo de la Empresa de
Desarrollo y Renovaciéon Urbana de Santiago de Cali.

Plazo: Se contara a partir de la fecha que se establezca en el acta de inicio del
contrato, y hasta el treinta (30) de junio de 2026.

Valor Inicial: Treinta y cuatro millones trecientos treinta y ocho mil pesos mi/cte.
($34.338.000)

Supervisor: Sandra Milena Agudelo Marin

Cargo del Supervisor: Directora de Desarrollo

Fecha Inicio: 19 de enero de 2026

Fecha de terminacién: 30 de junio de 2026

OBLIGACIONES DEL CONTRATO: '

De acuerdo con las obligaciones especificas del contrato, a continuacion, se relacionan
todas las actividades, asi:

Obligacién A: Brindar atencion y orientacion a la comunidad, hogares y unidades de negocio que hacen
parte de las areas de renovacion urbana acorde a los parametros definidos en los planes de gestion social.

Actividad(es):
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CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA
Oficina Juridica NATURAL /JURIDICA

1. Se atendio a la Sra. Rubiela Salcedo Lépez, quien manifiesta ser la hija de la propietaria del predio 22
de la manzana 176 del Plan Parcial San Pascual, manifiesta su interés en saber para cuando estaria
proyectada la compra del predio en mencién. Se le explica que no se encuentra dentro de las
priorizaciones para compra, indicandole que, si desea mayor informacién, puede hacerlo con el Area
de Gestion predial, acercandose a la EDRU ubicada en Versalles o haciendo uso de los canales
institucionales para su atencion, los cuales le son socializados.

2. Se orientd a la Sra. Fabiola Toro Marin, quien se acerca a la EDRU solicitando informacion sobre la
posibilidad de venta del predio 46 ubicado en la Mz 173 del Plan Parcial San Pascual, se le informa que
su solicitud sera trasmitida a Gestion Predial para que puedan informar, si es viable y de serlo se le
explique el procedimiento a seguir.

3. Se atendio a las Sra. Adriana Ramirez propietaria del predio 04 de la Mz 170- Plan Parcial San Pascual,
donde requiere informacion sobre el avance en la gestion de compra de los predios, se le informa que
se esta en la etapa de la revision de avallos catastrales, dado que en algunos casos hubo actualizacién
de los mismos. Se les enfatiza que una vez se tenga la informacion se contactaran a los propietarios
para realizar oferta de compra y respectiva negociacion.

Soporte / Evidencias: \\192.168.1.161\edru 2026\CUENTAS DE COBRO 2026\PS-0049-2026 -
ADRIANA ERAZO CALERO\NFORME No. 4\ACTIVIDAD A

Obligacion B: Participar en las actividades y espacios de articulacion interinstitucional con los
organismos competentes de la Administracion Distrital enfocadas en la promocion de los proyectos y en la
gestion de acciones sociales para la atencion de problematicas identificadas en las areas de renovacion
urbana.

Actividad(es):

1. Se participd en reunion con la Comision Intersectorial para la Renovacion Urbana (CIRU), liderada por
la Secretaria de Bienestar Social en la cual se present6 el plan de trabajo hasta el mes de junio,
orientado a atender las problematicas sociales identificadas en los planes parciales del centro. Su
gjecucion se llevara a cabo de manera articulada con los distintos organismos de la Administracion
Distrital, mediante los programas que estos ofertan.

2. Se lider6 la Mesa Técnica de Espacio Publico de CATASEP, con el fin de continuar con las acciones
de mejoramiento del entorno de la Nueva Sede de la Fiscalia, se trato el tema de urbanismo tactico
proyectado sobre la cra 10, con calles 11 y 12, disefiado por el Taller de Espacio Publico (TEP) del
Departamento de Planeacion, Se definieron acciones y organismos responsables para emision de
concepto de implementacion de Urbanismo Téctico.

3. Se asistio a dos (2) reuniones con la Inspeccion de la Comuna 3, donde se solicité informacién sobre
proceso de programacion de audiencia para la recuperacion del espacio publico del plan parcial El
Calvario ubicado en la carrera 10, entre calles 13 y 14; espacio que se encuentra ocupado por
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Productores rurales y vendedores estacionarios. Adicionalmente, se consultd sobre la querella del
predio 10 de la Mz 169.

4. Se participé en recorrido nocturno en el Plan Parcial San Pascual, liderado por la Gerente de la EDRU
en articulacion con organismos competentes (UAESP, DAGMA. EMCALLI, Bienestar Social, Seguridad
y Justicia), para la verificacion de condiciones de alumbrado publico y demas problematicas
territoriales. En esta actividad se establecieron rutas preliminares para la atencion de situaciones
identificadas que requieren de la atencion y trabajo interinstitucional.

5. Se asistio a reunion de lideres comunitarios del barrio San Pascual con la Gerente General de la
EDRU, con el fin de realizar seguimiento a compromisos adquiridos relacionados con los espacios de
encuentro a realizarse con: Departamento de Hacienda, Secretaria de Vivienda Social y Habitat y
articulacion con constructoras presentes en el sector, los cuales quedan proyectados para el mes de
abril. Estos espacios se convocan con los distintos organismos para definir ruta de atencién a
problematicas territorial y dudas de la comunidad del Plan Parcial.

6. Se particip6 en reunion con Area de Comunicaciones y Gestion Predial de la EDRU, en conjunto con
representantes de las constructoras Prodesa y Conaltura, con el fin de proyectar actividad relacionada
con oferta de proyectos habitacionales y educacién financiera orientada a la comunidad de los planes
parciales del centro y sus areas aledafias

7. Se participé en reunién con el Fideicomiso derivado Plan Parcial San Pascual, con el objetivo de
contextualizar sobre los casos especiales relacionados con reconocimientos econémicos o apoyo al
traslado, identificados en el predio 10 de la Mz 169 y adicionalmente, disefiar hoja de ruta para la
atencion de los mismos.

Soporte / Evidencias: \\192.168.1.161\edru 2026\CUENTAS DE COBRO 2026\PS-0049-2026 -
ADRIANA ERAZO CALERO\NFORME No. 4ACTIVIDAD B

Obligacion C:  Elaborar informes y documentos de caracter social, relacionados con la ejecucion de los
planes de gestion social en las dreas de renovacion urbana a cargo de la empresa.

Actividad(es):

1. Se participé en reunién de seguimiento a los Planes Parciales, entre los equipos encargados de los
componentes técnico, predial y social, con el objetivo de realizar balance de la gestion y definir
actividades que permitan continuar con los procesos sociales y juridicos que contribuyan en el buen
desarrollo de los proyectos de renovacién urbana en el componente de adquisicion predial vy
acompafamiento social.

2. Se construyé el insumo social para la elaboracién de la Infografia sobre la gestién social realizada en el
Plan Parcial San Pascual, en la cual se proporcionan datos relevantes sobre el relacionamiento
comunitario adelantado por la EDRU en el marco de la implementacion del Plan de Gestion Social;
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informacion que fue remitida al area de comunicaciones para la construccion de la pieza comunicativa
y posterior publicacion en las redes sociales de la empresa.

3. Se realiz6 Informe sobre el recorrido nocturno realizado en el Plan Parcial San Pascual, en el cual se
exponen las diferentes problematicas evidenciadas (deficiencias en alumbrado publico, concentracion
de poblacion habitante de/en calle, entre otras). Este Informe sera el insumo para la articulacion con
los organismos competentes y posterior disefio de ruta de atencién a las situaciones observadas.

4. Se particip6é en mesa de trabajo Equipo de Desarrollo, Planes Parciales y Subgerencia con el fin de
acordar categorias para la recopilacion de informacién socioeconémica como insumo para cartografia
de Planes Parciales. Desde el componente social se proponen como categorias, las relacionadas con
la clasificacion de las unidades sociales en cuanto a su tipo de uso: Residencial, comercial industrial,
mixto o inquilinato.

5. Se apoyo elaboracion de propuesta de mejoramiento de espacio publico en los planes parciales del
centro de la ciudad, en la cual se propone la realizacion de la recuperacién ambiental, social, urbana
del corredor de la calle 13, entre carreras 10 y 15, a través de acciones de urbanismo Tactico, siembra
de arboles, limpieza, entre otras. La propuesta resalta la importancia de la articulacion institucional con
el sector privado para su sostenibilidad.

6. Se elabor¢ informe social sobre el caso de la Sra. Luz Maria Beltran, ocupante de hecho del predio 10
de la Mz 169- Plan Parcial San Pascual, donde se realiza |a trazabilidad de acciones adelantadas por
la EDRU en el acompafamiento social, teniendo en cuenta que el predio debe ser entregado al
Fideicomiso, proceso que se encuentra instaurado en la Inspeccién de la comuna 3.

Soporte / Evidencias: \\192.168.1.161\edru 2026\CUENTAS DE COBRO 2026\PS-0049-2026 -
ADRIANA ERAZO CALERO\NFORME No. 4\ACTIVIDAD C

Obligacion D: Realizar visitas sociales al territorio, con el fin de atender las necesidades presentadas
por la comunidad, unidades sociales y poblacion en condiciones de vulnerabilidad relacionadas con la
implementacion de los planes parciales.

Actividad(es):

1. Serealiz6 tres (3) visitas para actualizacion de informacion socioeconémica y demografica de unidades
sociales correspondientes a hogar y negocio, pertenecientes al predio 4 y 8 de la Mz 169 del Plan
Parcial San Pascual, con el fin de continuar con el acompafiamiento social al traslado de dichas
unidades sociales.

Soporte / Evidencias: \\192.168.1.161\edru 2026\CUENTAS DE COBRO 2026\PS-0049-2026 -
ADRIANA ERAZO CALERO\INFORME No. 4\ACTIVIDAD D
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Obligacion E: Mantener actualizada la informacion fisica y magnética correspondiente a la
implementacion de los planes de gestion social, seguimiento a hogares y negocios, y demas procesos de
acomparfiamiento social a la poblacién sujeto de atencion.

Actividad(es):
1. Se actualizé la carpeta digital y fisica correspondiente al proceso de recuperacion de espacio publico
de la cra 10, entre calles 13 y 14 — Productores Rurales y Vendedores Estacionarios. Lo anterior con
el fin de dejar la trazabilidad del proceso.

Soporte / Evidencias: \\192.168.1.161\edru 2026\CUENTAS DE COBRO 2026\PS-0049-2026 -
ADRIANA ERAZO CALERO\NFORME No. AACTIVIDAD E

Obligacién F: Apoyar la elaboracién de comunicaciones oficiales y tramite de respuestas de manera
oportuna a derechos de peticion relacionados con los planes de gestién social que ejecuta la empresa.

Actlv1dad(es)
Se elabor6 oficio con radicado No. 2026.10.18.1.298, para Plan de atencién en deficiencias de
Alumbrado Publico — PP San Pascual, el cual fue remitido a la UAESP.

2. Se elaboré oficio con radicado No. 2026.10.18.1.300, para Verificacién de funcionamiento de bodegas
de reciclaje — PP San Pascual, el cual fue remitido a Secretaria de Seguridad y Justicia y DAGMA.

3. Se proyect6 oficio con radicado No. 2026.10.18.1.301, para requerimiento de acciones de intervencién
con poblacién habitante de/en calle- PP San Pascual, el cual fue remitido a la Secretaria de Bienestar
Social.

4. Se proyectd oficio con radicado No. 2026.10.18.1.302, para revision de rutas con paradas en estacion
Sucre- PP San Pascual, el cual fue remitido a Metro Cali S.A.

Soporte / Evidencias: \\192.168.1.161\edru 2026\CUENTAS DE COBRO 2026\PS-0049-2026 -
ADRIANA ERAZO CALEROANFORME No. 4\ ACTIVIDAD F

Obligacién G: Las demas funciones que le sean asignadas para dar cumplimiento a cabalidad del objeto
contractual.

Actmdad(es)
Se particip6 en reunién de Equipo de la Direccion de Desarrollo en la cual se presentd la
contextualizacion, avances y acciones a implementar en los planes parciales y proyectos liderados por
la EDRU desde el componente social. Esta actividad permitio conocer la gestion social ejecutada por
la empresa, en los diferentes sectores de la ciudad, asi como las estrategias de relacionamiento
comunitario implementadas en los territorios.
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Se apoyo en la revision de cuentas de cobro tramitadas en el mes de abril con sus respectivas
evidencias, correspondientes a los prestadores de servicios de nivel profesional, técnico y asistencial
que hacen parte de la Direccion de Desarrollo, con el objetivo de corroborar el correcto diligenciamiento
y soportes que dan cuenta del cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones pactadas en
el contrato. Dichos informes se encuentran en el siguiente enlace: \\192.168.1.161\edru
2026\CUENTAS DE COBRO 2026.

Se realizo revision y observaciones al documento de Proyecto de Decreto:“Por medio del cual se
adiciona el capitulo 8 al Titulo 5 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario 1077 de
2015 del sector Vivienda, Ciudad y Territorio, que reglamenta las condiciones de proteccion de
moradores en proyectos o programas de renovacién urbana, se adiciona el paragrafo 3 al articulo
2.2.5.5.2 y los numerales 11 y 12 al articulo 2.2.5.5.4, se modifica el articulo 2.2.5.5.7, todos del
Decreto 1077 de 2015”, se resalta que el Decreto tiene como finalidad favorecer a la comunidad
vinculada a los proyectos de renovacion urbana, pero su implementacion plantea importantes retos de
caracter economico e institucional que deben ser analizados y gestionados por las entidades
responsables, en el marco de los principios de sostenibilidad, responsabilidad social y adecuada
gestion publica.

Soporte / Evidencias: \\192.168.1.161\edru 2026\CUENTAS DE COBRO 2026\PS-0049-2026 -
ADRIANA ERAZO CALERO\INFORME No. AACTIVIDAD G

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO:

Documentos Presupuestales |  Numero Fecha Valor
(dia/mes/afo)
CDP - Certificado Disponibilidad 20260053 9/01/2026 $34.338.000
Presupuestal
RPC - Registro Presupuestal 20260050 16/01/2026 $34.338.000
Comprometido

MODIFICACIONES CONTRACTUALES:

Edificio Fuente Versalles Av. 5AN No. 20N-08 Oficina 801

E-mail: ventanillaunica@edru.gov.co Santiago de Cali — Colombia

N° de Otrosi: N/A
Fecha del Otrosi: N/A
Valor Total del Contrato: N/A
Nueva fecha de terminacion: N/A
Documentos Presupuestales Numero - Fecha Valor
(dia/mes/ano)
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Oficina Juridica NATURAL /JURIDICA
CDP - Certificado Disponibilidad No Aplica No Aglica No Aplica
Presupuestal
RPC - Registro Presupuestal No Aplica No Aplica No Aplica
Comprometido

Nota: inserte la cantidad de cuadros que sea necesario, con el fin de dejar la evidencia de
todas las modificaciones que se le han realizado al contrato.

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO: ‘

, BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO .
Valor inicial: $ 34.338.000

Valor total de las adiciones: $0
Valor total contrato: $ 34.338.000
Valor pagos aprobados: $17.169.000
Valor au-torlzado para pago por el presente $ 5.723.000
Informe: e
Saldo por pagar a la fecha del presente Informe: $11.446.000
Valor Total Ejecutado (solo para Informe Final): $0
Saldo Por Liberar (solo para Informe Final): $0
DATOS DE PAGO:
Banco: Banco de Occidente

N° de Cuenta: 003834462

Tipo de Cuenta: Ahorros X Corriente [

‘SEGURIDAD SOCIAL

Se certifica que los aportes a la seguridad social se realizan conforme a las disposiciones \/jo
legales vigentes en los periodos de ejecucién del plazo del contrato: '
Periodo de pago: Abril 2026
Fecha de Pago: 17/04/2026
Pagina7de9
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Fecha de entrada en
vigencia:

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA 20-0ct-2025
Oficina Juridica NATURAL /JURIDICA
Tipo de Aporte Nombre de la Entidad N° de Planilla Valor ($)
PENSION Colpensiones 6012162618 $ 366.400
SALUD SOs 6012162618 $ 286.300
RIESGOS SURA 6012162618 $ 12.000

ANEXOS:

Se anexan los siguientes documentos:

Marcar con una X cuando aplique

Planilla de Seguridad Social, correspondiente al informe

para vivienda - Ao Gravable 2025

Certificado bancario por intereses y correccion monetaria en virtud de préstamos

Certificado de Dependientes

O

Certificado medicina Prepagada - Afilo Gravable 2025

Certificado aportes voluntarios a Fondos de Pensiones - Afio Gravable 2025

Certificado bancario de cuenta de ahorros AFC

aplica para el primer informe)

Formato Politica de tratamiento de datos personales para el contratista (Solo

anexar en cada informe)

Certificacion de vinculacion de trabajadores asociados a la actividad (Se debe

Acta de Terminacion (Solo aplica para el informe Final)

O/ x| OO0 |00O3

Edificio Fuente Versalles Av. 5AN No. 20N-08 Oficina 801

E-mail: ventanillaunica@edru.gov.co Santiago de Cali — Colombia

&

Pagina 8 de 9

Tel: 602 660 25 60 — 317 258 0210




Cadigo:

FOR-GJC-01
Version:
EDRU SISTEMA DE GESTION INTEGRADO 05
Ve e Fgcha_de entrada en
Gestion Juridica y INFORME PARCIAL - FINAL DE SUPERVISION vigencia:
Contractual . 20-0ct-2025
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONA
Oficina Juridica NATURAL /JURIDICA

OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR: ‘

El contratista cumplio a satisfaccion con el objeto del contrato de Prestacion de Servicios
suscrito con La EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA E.I.C.E, durante
el periodo indicado al inicio de este informe.

Si tiene observaciones puede escribirlas en esta seccién

Para constancia, se firma el informe de supervision en Santiago de Cali, el 24 de abril de
2026.

,if X t\&\;\()\/\m Bvceo (s

Sandra Milena Agudelo Marin Adriana Erazo Calero
Supervisor del Contrato Contratista
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Cédigo:
CERTIFICADO DE VINCULACION DE TRABAJADORES FOR-GCT-70

ASOCIADOS A LA ACTIVIDAD e

{
EDRU (ARTICULO 17 LEY 1819 DE 2016 — ARTICULO 383 01
ESTATUTO TRIBUTARIO)

Ernprasa de Desatolio
¥ Ranovasinn Urbaras

Fecha de Emision:

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 20/01/2025

Yo, Adriana Erazo Calero, con documento de identificacién No. 29.127.322 expedido en Cali el 23
de enero de 1998.

INFORMO:

Que, para efectos de la retencion en la fuente, aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto
de ingresos por honorarios y por compensacion de servicios personales, estoy vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios con la EMPRESA DE DESARROLLO Y RENOVACION URBANA

E.I.C.E, hasta el 30 de junio del 2026.

CERTIFICACION:

De acuerdo con lo establecido en los articulos 9y 11 del Decreto 2231 de 2023, para efectos de la
aplicacién de la retencion en la fuente por concepto de rentas de trabajo sobre los ingresos que se
perciben en virtud del contrato con la Empresa de Desarrollo y Renovaciéon Urbana E.I.C.E., me
acojo a (por favor seleccione una de las siguientes dos opciones):

Rentas del 25% segun lo establecido en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.

(:] Detraer los costos y gastos que cumplan con los requisitos previstos en el articulo 107 del Estatuto
Tributario para su procedencia.

Certifico, ademas, que respecto a los requisitos contemplados en el paragrafo 3 articulo 437 del Estatuto

Tributario que se enumeran a continuacion

sl ]NO v Soy responsable de IVA

Sl D NO v Tengo como méaximo un establecimiento de comercio, oficina, sede, local o
negocio.

S| I:I NO v Se desarrollan actividades en el establecimiento de comercio, oficina, sede,
local o negocio, bajo franquicia, concesién, regalia, autorizacion o cualquier
otro sistema que implique la explotacién de intangibles.

Sl I:‘ NO v Soy usuario aduanero.

S| |:| NO v' Tuve ingresos en el afio anterior superiores a 3.500 UVT ($174,296,500).

S [:| NO v He celebrado en el afio inmediatamente anterior y en el afio en curso contratos
de venta de bienes y/o prestacion de servicios gravados por valor individual,
igual o superior a tres mil quinientas (3.500) UVT ($174,296,500 en el 2025 y
$183,309,000 en el 2026).

Sl D NO v" Que el monto de mis consignaciones bancarias, depésitos o inversiones
financieras durante el afio anterior o durante el respectivo afio superan la
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Cadigo:

S CERTIFICADO DE VINCULACION DE TRABAJADORES FOR-GCT-70
o ASOCIADOS A LA ACTIVIDAD e
E)RU (ARTICULO 17 LEY 1819 DE 2016 — ARTICULO 383 01

ESTATUTO TRIBUTARIO)

Erspresn o Desarrolin
y Ranovacidn Uitbsig

Fecha de Emision:

GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL 29/01/2025

suma de tres mil quinientas (3.500) UVT ($174,296,500 en el 2025 y
$183,309,000 en el 2026).

Sl |:] NO v Estoy registrado como contribuyente del impuesto unificado bajo el Régimen
Simple de Tributacion —SIMPLE.

Para constancia, se firma en Santiago de Cali, al 24 de abril del 2026.

Jooun Bro«o (s
ADRIANA ERAZO CALERO
Contratista
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DATOS
CEDULA DE CIUDADANIA

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL

NUMERO PLANILLA:

@ Banco de Ceridents

TIPO IDENTIFICACION: 29127322 6012162618  TIPO DE PLANILLA: INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ADRIANA ERAZO CALERO || peRiopo COTIZACION OTROS ARO 2026 PERIODO COTZACION SALUD:
crunmgzmcxmo CALI VALLE || bias DE MORA: 0
DIRECCION: AV 285N 7262 8853367 FECHA \aa/mmidd): NUMS 9 7
02-INDEPENDIENTE |-INDEPENDI! E PAGO (aa dd): 2026/04/17 IUMERO AUTORIZACION: 233129741
TIPO EMPRESA: PRIVADA Otras actividades de asistencia social sin alojam
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF {REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION.
ADMINISTRADORA | APORTES VOLUNTARIOS | T MORA
CODIGO NOMBRE ] No.COTIZANTES Cotzacon EMPLEADOR COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCA |  COTIZACION FSP VALOR PAGADO
R4 b51a COLPENSIONES 1 I 5 366,400 sd a sq 5q sa
TQTAL APORTES A SALUD.
INCAPACIDAD POR
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
COTIZANTES NUMERO NUMERO VALOR VALOR
coDIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION [ VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA | DESCUENTO ' VALOR PAGADO ‘A
EPS013 EPS018-5.05. 1 i s | s S 286. 5 50 50 5286, s $ 286
SUBTOTALES: 2 % i 7 i : = 7 R 3285, ST T s e vaseaod
; P P
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
L ADMINISTRADORA | No. CHTZANTES INCAPACIDAD IRP- v SALDO A FAVOR [ LIQUIDACION i TOTALES |
i CODIGO | NOMBRE 1 I NUMERQ AUTORIZACION] VALOR [PAGO A OTROS RIESGOS! PLANILLA [ VALOR | COTIZACION |_APORTES | MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO |
a1 411 -ARL SURA | 1 3 [ I 5o 50 | sq 12 S 12.000 3 5q 512,000
T z N 7 _ SEGURIDAD SCCIAL S 3 2
| glg <3 : T Gt .
e, ; — : B g |2 o
N 2255 z TOTAL VALOR| TOTAL TOTAL |of  1BC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION - 3| = = | ADMIN TARIFA ADMIN | IBC  [COTIZACION| ADMIN | op| DE
€93 APCRTE ADRES| APORTE R TEAPORTEAPORTEAPORTEAPORTE|
g 5 (24 = ESPECIAL ;. - B TRABAJO o
C 3 mDEEFEP“ $ 2290, NO 5-14 Normal $ 366. PS018- E $286. Sd 5286, 14-11 - 130 § 29127322 |§ 12 sd $q sd 549 sa $q
LA e A L 3;:5»«5: .0.5. 2.280.000 RLSURA| | 2.290.000
DE
CI0S

2026/04/17 327 PM  USUARIO: SOI CC1085273295

TOTAL PAGADO]

$ 664.700

PAGINA 1 DE 1



