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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
CONCEJO DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Nit.835.000.021-4

IDENTIFICACION:

REGIMEN TRIBUTARIO:
PERIODO DE LA CERTIFICACION:
DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1450 DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE A LA FECHA COMO TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TENGO LOS SIGUIENTES CONTRATOS:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: __ ALISSON DANIELA CANDELO BENITEZ
1,006,197,835
NO RESPONSABLE DE IVA

ABRIL

VALOR Electrificar de TOTAL
CONTRATO | CONTRATO FECHA DE VALOR TOTAL] BRUTO 3 Procultura Reteica
NUMERO RP FECHA DE INICIO TERMINACION ENTIDAD CONTRATANTE N.LT. CONTRATO | PAGADO EN occidente 2% 0.5% PAGADO
3% EN EL MES
EL MES
002- 2026 00002 2/2/2026 6/30/2026 | CONCEJO DISTRITAL DE BUENAVENTURA |835000021-4 16,750,000 3,350,000 100,500 67,000 16,750 3,165,750
16,750,000 3,350,000 100,500 67,000 16,750 | 3,165,750

Nota: Descuento del 3% estampilla electrificacion rural correspondiente a 2% mes de abril y 1% ajuste mes de marzo.

PARA CONSTANCIAS SE FIRMA A LOS 30 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2026

2 a\ 190N CON\AQXQ

FIRMA - CONTRATISTA
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| CONTRATANTE | CONTRATISTA

CONCEJO DISTRITAL DE BUENAVENTURA

(VALLE DEL CAUCA)
NIT: 890.399.045-3

ALISSON DANIELA CANDELO BENITEZ

PRESTACION DE SERVICIOS ASISTENCIAL Il COMO UNIDAD DE APOYO
OBJETO: | NORMATIVO DEL HONORABLE CONCEJAL, FRANCISCO JAVIER
PAREDES TORRES DE CONFORMIDAD CON LA LEY 617 DE 2000 Y EL
ACUERDO MUNICIPAL No. 01 de 2007.

OBLIGACIONES PARTICULARES

DESARROLLO ACTIVIDADES

a) Brindar Acompanamiento al
Concejal en los procesos de estudio,
analisis, planeacién, organizacion en
los proyectos que pretenda presentar
ante la plenaria del

Concejo

Durante el periodo reportado se realizaron las
siguientes actividades:

1. Apoyo asistencial permanente al concejal
Francisco Javier Paredes, atendiendo
oportunamente los requerimientos de la
oficina.

b) preparar el material necesario para
las secciones, comisiones, en el
cumplimiento de sus funciones, revisar
por solicitud de su jefe inmediato los
proyectos y demas documentos que
pasen a consideracién de la Mesa
Directiva del Concejo.

2. Revision y realizacion de toda documentacién
requeridad por el honorable concejal como lo son:
cartas para entidades competentes , certificados ,
cuestionarios , proposiciones, peticiones, entre otras.

C. asistir a las sesiones plenarias y a la
comisién permanente que
asigne,cumpliendo con todas las
regulaciones establecidas por el
Reglamento interno

3. Asisti de lunes a viernes a todas las
secciones que se llevaron a cabo en el
mes de Abril , atendiendo todas las
peticiones del honorable concejal.

d) asegurar la custodia de los bienes y
de la documentacion e informacion que
por razén

4. Apoye en la revision y correccion de toda la
documentacién que llegaba a la oficina del
concejal.

e) Aplicar en forma confiable y oportuna
el proceso de gestion documental.

5. Organice y archive proyecto de anos
anteriores, hojas de vida de lideres, libros y
demas para asi asegurar una buena
gestion documental dentro de la oficina

f) Redactar y digitar las comunicaciones
y demas documentos que le delegue el
superior con perfecta ortografia y
conocimiento de redaccion.

6. Recepcion, despacho y archivo de la
correspondencia en sus respectivas
carpetas fisicas y/o digitales.
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g) Desempeiiar otras funciones vy
actividades relacionadas con el cargo
encomendado por el superioridad del
contrato

7. Apoye al honorable concejal en espacio de
reuniones fuera de la ciudad como también
en la entrega de implementos deportivos

i) Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo del contrato, evitando
dilaciones y en trabamiento en gestion.

8. Velar por el buen uso y mantenimiento de
los bienes asignados.

J ) Afiliarse a la ARL de conformidad
con la Ley 1562 de 2012..

9. Realice la afiliacién al ARL, con conformidad
alaley.

K') Entregar al supervisor del contrato
un informe mensual de las actividades
relacionadas.

10.Elabore y entregue el informe al
honorable concejal donde desarrolle
cada una de mis funciones del mes de
Abril.

| ) Efectuar el pago oportuno al sistema
de seguridad social..

11. Realice el pago de la seguridad social del mes de
Abril con nimero 4650875636 .

ANEXOS

NOTA: los anexos relacionados deben de ir enumerados.

1. Cuenta de cobro

2. Planilla Seguridad Social

3. Evidencia fotografica

4. Informe de supervision

El presente documento hace parte integral del Informe No 3 del contrato de

prestacion de servicios No PS-002-2026
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

e
= SO’ o o] SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
g e Bancoomeva
DATOS GENERA| i/ 1 DATOS GENERALES DE LA PLANILLA ]
TIPO IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIEICACION: 1006157835 E
TIFICAL NUMERQ PLANILLA: 4650875636  TIPO DE PLANILLA: HNDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ALISSON DANIELA CANDELO BENITEZ
s mmm otk BUERAVEBTURA. DEPARTAVENTO: e :fg%‘:o “%gmlmarms MES marzo ANO me: PERIODO COTIZACION SALUD: MES mazo ARO 2028
DIRECCICN: CRA 17D #3-02 ELJORGE  TELEFONO: 9003390 : : g 909650771
TIPO APORTANTE: 02/INDEPENDENTE  CLASE APORTANTE: LINDEPENDIEmTE | FECHAPAGO (aaaaimmida): NUMERO %
TIPO EMPRESA PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio  por mayor de compuladores. equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APCRTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION
| ADMINISTRADORA | I APOHTES VOLUNTARIOS. 1 ESP 1 MORA TOTALES
[ CODIGO NOMBRE 1 | __EMPLEADOR corzante | so |8 ! FSP | APOATES ] MORA | VALOR PAGADO !
230301 301-PORVENIR 1 1 I $ 200,200 s s0 s $0 $1. s0 $ 280,200 $1900 $ 202100
SUBTOTALES: i 8 280,200 $1.500 3282100
TOTAL APORTES A SALUD
ADMINISTRADORA INCAPACIDAD FOR LICENGIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION | MORA TOTALES
coDGo NOMBRE COTEAMTER] i ol vaion B | om0 o l VALOR PLANILLA vaon | comzacion | XALOR | comzacion | YALO% APORTES [ MORA [ DESCUENTD VALOR PAGADO
EPS037 PS037-NUEVA EPS 50 | 54 1 50 $218.000 50 $1.500 50 5218500 51500 50 $ 220400
SUBTOTALES: \ 0 = $218.900 $1.500 54 $ 220400
\\\id Fg é)
o\2! SQ Y
[ = TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES - -
[ ADMNISTRADORA . coTATES INCAPACIDAD IAP. ~ 1 SALDO A FAVOR 1 LIQUIDACION TOTALES
[ CODGO | NOMERE NUMNERD AUTORZACION VALOR _PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOA | COTZACION APORTES | MORA | _DESCUENTO | VALOR PAGADO
1423 114-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 50 s I $0 59200 $9200 $100 s0 £9.300
SUBTOTALES: $0.200 $100 sq $9.300
LIOUIDACION DETALLADA APORTES
| DATOS DEL COTIZANTE 1 S0CIAL ISCALES.
o < ‘ | ! SALUD ARP. [ coF____| sENA | KcBF | ESAP MINEDU.
e PR HE g glE[EER s S| b (5| 3|y(5 ¢ 3 5 SromTamg TOTAL e p— ‘ CENTRO | roraL [w| 1BC ToraL | rora | roraL | rorau | vora
< -
coN HFE === ADMIN Bc iﬁ— TARIFA | e | ADMIN 18C  COTIZACION JELPC | JCORTE | ADMN 1BC 13 ADMIN . -~ TEAPORTEAPORTE
52E < EADOR Ev ESPECIAL s TRABAIO ‘r""" 1
1 EavceLs NO 230301 S $280.200 esa™ Tsad  Normal $280.200€PS037- S  $218900 S0 $21890074-23- $0 50 s $0 $0  $0
pa PORVENIR | 1.750.908 NUEVA 1.750.908 POSITIVA | | 1.750908
PavITA PS COMPARI
ADE
BEGUROS
\ 4 . 5A
TOTAL PAGADO: $511.800
202604720 1105 AM  USUARIO: SOI CC1023978054 PAGINA 1 DE 1
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CONCEJO DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT:835000021-4

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. Anexo

No. Informe

3

No. Contrato

PS-002-2026

I CONTRATANTE

i

CONTRATISTA

CONCEJO DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT : 835.000.021-4

ALISSON DANIELA CANDELO BENITEZ

CC 1006197835

:SUPERVlSOR l FRANCISCO JAVIER PAREDES TORRES

[
‘ PRESTACION DE SERVICIO ASISTENCIAL COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO AL/
OBJETO: HONORABLE CONCEJAL FRANCISCO JAVIER PAREDES TORRES DE CONFORMIDAD

FON LA LEY 617 DE 2000 Y EL ACUERDO MUNICIPAL N° 01 DE 2007

SUPERVISION:

|
mes de marzo de 2026

Ill. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS:

- ESTADO DE PAGOS:

I-DATOS GENERALES DE LA

|
CUOTA DE SUPERVISION:

03

FECHA DE INFORME:

30/04/2026

~Cumplié con el cargue de la informacién en la plataforma transaccional SECOP |II.

CONCEPTO VALOR
Valor Total del Contrato $16.750.000
Total cuotas 5
Cuotas pagadas 3
Valor cuotas pagadas $10.050.000
Valor saldo por ejecutar $6.700.000

Il. ASPECTO TECNICO-VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Se evidencia cumplimiento de las obligaciones generales y particulares en el formato de informe de Ejecucion, correspondiente al

SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA: PLANILLA N° 4650875636

E.P.S Nueva EPS
PENSION POVENIR
ARL POSITIVA

IV. BASE LEGAL

~Cumplié con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la ley 80 de 1993.

l—CumpIié con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007 mediante el pago de aportes de seguridad social
y aportes parafiscales del mes correspondiente para el pago de la cuota.

~Cumplié con las obligaciones establecidas en el contrato de prestacion de servicios PS-002-2026.

El presente documento hace parte integral del Informe No 03 del contrato de prestacion de
servicios No. P$:002-2026
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