FECHA 27 DE ABRIL DE 2026

Cta. Cobro N. 004-26

Fd

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Nit. 800.169.265-3

DEBE A:

LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

La suma de $9.400.000 por concepto del pago de la cuarta€uota de acuerdo con o
establecido en la clausula Sexta del contrato de prestacién de servicios No. FORT-
003-2026, suscrito entre la ETCAR y Luz Adriana Martinez Ocampo.

SON: Nueve millones cuatrocientos mil pesos M/CTE.

Sirvase consignar a la cuenta de ahorros No.93946869307 de Bancolombia.

.
a4 Ddnonos. Modioas 7
LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
C.C. No. 1.047.368.352 de Cartagena

3183411788
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!l!l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS
Escuela Taller _ CERTIFICADO DE SUPERVISION
Cartagena de Indias
o

CONTRATISTA LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO ¢
FECHA DEL CONTRATO 08/01/2026 ~ ,‘
N° DEL CONTRATO- FORT-003-2026
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS  ~

Prestacién de servicios profesionales como Asesor Administrafive, en

TRA virtud del Confrato de Comodato 2628 de 2024, celebrado entre el

OBJETO DEL CON 0 Ministerio de las Culturas, los Arfes vy los ﬂf]beres y la ETCAR.

CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($56.400.000)
VALOR DEL CONTRATO M/CTE / »
PLAZO Hasta el 30 de junio de 2026
NATURALEZA DEL CONTRATISTA | PERSONA NATURAL
POLIZAS DEL CONTRATO NA | FECHA DE APROBACION | NA
FECHA DE INICIO 08/01/2026
MES A PAGAR ABRIL - 4 CUOTA /

| CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR

DISPONIBILIDAD 012 2026/01/02 $  229.687.014
REGISTRO 013 2026/01/08 $ 56.400.000

Con fundamento en el informe de gestion presentado por el CONTRATISTA, la suscrita SANDRA SCHMALBACH
PEREZ, Supervisora del Contrato No. FORT-003-2P26.
/

CERTIFICA

Que LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO, identificado con C.C No. 1.047.368.352 cumplié a satisfaccién con las
obligaciones confraidas en el Contrato de Prestacién de Servicio No. FORT-003-2026, complementado con la
siguiente informacién. ’

Informe de gestién, se verifica y valida el cumplimiento de las actividades relacionadas en el informe aportade por el
contratista.

Sistema General en Seguridad Social: Se aporté la constancia que el contratista acreditd los requisitos previstos
en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asi:

Personas Natfurales: Salud, Pensién y ARL,

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacién familiar,

>
OBSERVACIONES: 74

| La presente certificacion se expide para el cobro de la cuarta cuota, correspondiente a la suma de NUEVE
| MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($9.400.000,00).

3& DRA SCHMALBACH PEREZ Z

X" Directora General (E) Escuela Taller Carfagena de Indias
Supervisora del Contrato

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




Escuela Taller

. FORTIFICACIONES ERVICIOS PROFESIONALES No.
Cartagena de Indias ~ CARTAGENA DE NDIAS S e S No

INFORME DE ACTIVIDADES
No.4de 6 P

Pagina1de 5

CONTRATO DE PRESTACION DE

FORT-003-2026 Desde

PERIODO DEL INFORME
(01/04/2026) Hasta (30/04/2026)
o

DATOS DEL CONTRATO

Contratista: LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

Objeto: Prestacion de servicios profesionales como Asesor Administrativo, en virtud del Contrato de Comodato 2628 de 2024,
celebrado entre el Ministerio de Ilas Culturas, los Artes y los Saberes vy la ETCAR.

Valor Contrate: CINCUENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($56.400.000) M/CTE

No Contrato
FORT-003-2026

Plazo: Hasta el 30
de junio de 2026

Fecha de Inicio Fecha de Terminacion
08/01/2026 30/06/2026

Porcentaje de ejecuciéon
66,6%

Dependencia: DIRECCION GENERAL

Supervisor: SANDRA SCHMALBACH PEREZ

Periodo del Informe: Desde (01/04/2026)ﬂ05’rc (30/04/2026) -

En desarrollo de las actividades del objeto del contrato, desarrolle las siguientes actividades acorde con el contrato en mencién:




Cartagena de Indias

Escuela Taller
CARTAGENA DE INDIAS

FORTIFICACIONES

No. 4 de 6

INFORME DE ACTIVIDADES

Pagina 2de 5

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/04/2026) Hasta (30/04/2026)

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE DEL PERIODO REPORTADO

Obligacién Contractual Actividades realizadas % Soportes
ﬁ\?gfﬁ;cié?\n y lgrep? ;Z gg?_::'gg in?grmg Se redlizé la compilacién de la informacién enviada por ANEXO 1
! 5 i cada direccidén para presentarla en el comité del mes de https://drive.google.com/drive/folde
para el Comité de Direccién y entes de ; tala 6 R 100% . -
control, que sean solicitados a la ETCAR en abnl_ c!ue presenta informaci n‘hc:s a el mes de marzo y s/ lisEgil.JnE uQIDE:aEnGmF bag
el del cormodats se hicieron los ajustes correspondientes. 9wbBlq50?usp=drive_link
ANEXO 2
< p B Se revisa el borrador del acta del comité del mes de hitps://drive.google.com/drive/folde
Rewviow o Acwsxivies Corns Diecives | o omey so.onvia e revidin. 100% | /ltsEgLInE uODESEnémF bag
9wb8lqSo?usp=drive_link
Apoyar en el seguimiento de la ejecucién ANEXO 3
de los procesos de mercadeo de los | Se redlizo seguimiento a los procesos de mercadeo y 100% https://drive. google.com/drive/folde
servicios relacionados con los | venta de los aprovechamientos temporales del mes. rs/1tsEgiLJnE uQDESEn6mF bag
aprovechamientos econédmicos. 9wb8lq5o?usp=drive_link
; Se hizo la proyeccién y seguimiento de los estudios de ANEXO 4
fe?dlfe?rc:,'os; qsrt:;dl?t:a?zzx:cg?g ; ec:;e ;2 mercado de los procesos que se adelantaron durante el 100% https://drive.google .com/drive/folde
comleetacin periodo: rs/1tsEgil. JnE wQDESEn6mF bag
' 9wb8lg50?usp=drive link
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Escuela Taller
CARTAGENA DE INDIAS

FORTIFICACIONES
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INFORME DE ACTIVIDADES
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/04/2026) Hasta (30/04/2026)

Se apoyo en la proyeccién y ajuste de las necesidades
5. Elaborar las necesidades para los estudios Le;:nr:(;c:s "T.EI segt;;m;egi:: dte los ;:P detebesl pg;&fgf de ANEXO 5
previos de los procesos de contratacion Pr. oce?glgn ﬁ“éﬁs O?tee@;;imn e P ’ 100% https://drive. google.com/drive/folde
concernientes a la direccién |~ Proceso dz Hosﬁr?g H rs/1tsEgil.JnE_uQDESEn6mF _bag
- - - L 4 -~ r} T . = .
administrativa, - e dla ArbGGIaE 9wb8lqSo?usp=drive_link
- Proceso De Aseo
6. Redlizar el seguimiento alas actividades de _ o ANEXO 6
administracién  del inventario de las Z?jg%i?rﬁc?gyodi? ?’ segfuupaergjto cblq; ﬁgé%?gf;sdg 100% https://drive.google.com/drive/folde
fortificaciones a cargo de la ETCAR, en oo dalky E?CAR WERaD Be e W rs/1tsEgil.JnE_uQDESEn6mF bag
virtud del contrato de comodato. g : 9wbBlqSousp=drive_link
i ‘:::Fr)i?g:? c: 5 geiisencin e i pokion Durante este periodo no se realizé esta actividad.
- ’ Se apoyo en la evaluacidn técnica de los procesos de ANEXO 7
8. Ef:,mfizsgsndigsc%ﬂgﬁcg:Iuﬁg?;e: e(:lrE: contratacién que se adelantaron durante el periodo: 100% https://drive.google com/drive/folde
des? ectire el lacioe engml - Ambulancia rs/1tsEgilInE_uQDESEn6mF_bag
'9 e g ' - Transporte Marifimo 9wb8lqS0?usp=drive_link
ANEXO 8
9. Apovyar en la supervisién de los contfratos | Se apoye en la supervision de los contratos que hacen 100% https://drive.soogle.com/drive/folde
que hagan parite del Area Administrativa. | parte del area Administrativa. rs/1tsEgiLJnE_uQDESEn6mF _bag
9wb8Ig50?usp=drive link
ANEXO 9
10. Apoyar en la revisién del seguimiento al | Se apoyo en el reporte de seguimiento del Plan anual del 100% hitps://drive.google.com/drive/folde
Plan de Accién tanfo del drea | mes anterior que se hace los primeros dias del mes actual. rs/1tsEgiLInE_ wODESEn6mF_bag
administrativa como de las demas areas. 9wb8lg5o7usp=dnve_link
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FORTIFICACIONES
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/04/2026) Hasta (30/04/2026)

; 5 Duranie este periodo proyectaron los siguientes ANEXO 10
1. Apoyareh la proyeecion de solicifudes de | Lo pne e hitps://drive. google.com/drive/folde
modificacién a los contratos del drea 100% : s E
adminisirativ, - Aseq rs/1tsEgil JnE uQ_DEH _En()m[r bag
- Hosting 9wb8lgSo?usp=drive_link
12. Llevar el archivo del area Administrativa de i%r::ﬁ:‘gr aa:i\\r’c;hivie ﬂﬁgﬁ; ;)E;J?;ZGS; "t;-:zm'gs i[r)]ir:;‘;;é” ANEXO 11
forma organizada y oportuna, con el fin de - T—— reo]iza";ios o ki Dkscels q Y 100% https://drive. google com/drive/folde
atender los requerimientos o solicitudes de = ek organizc;dos on. * rs/1tsEgilInE uODESEn6mF bag
informacion tanto internas como externas. ~ Reuniones de Seguimiento I9wbBlgSoTusp=dnive link
13. Levantar y documentar los procesos y
procedimientos inherentes a las
%(;m?ggg; nc . cg;go, lncéuc;?:’i}ggae? Durante este periodo se continua con la revision de los
responsablidades, flujos  de trabojo' procedimientos que tenemos y la actudlizacion para la | 100%
instructivos vy cualquier ofro soporfe actual vigencia.
documental necesario para la corecta
ejecucién del objeto del confrato.
14. Presentar informes mensuales de ANEXO 12
ejecucién, sin perjuicio de los informes i o
especiales que se le soliciten, y un informe | Se presenta Informe mensual de ejecucion. 100% |r1sl/lt sgd:&cilgo?g%g:g:ﬁnégfglic
final al finalizar el témino pactado en el = e -
i 9wb8lg5o07usp=dnve link
Se apoyo en todas laos actividades solicitadas desde la ANEXO 13
15. Las demds que designe el director de la | Direccién. 100% https://drive. google com/drive/folde
ETCAR - Se presenta Informe mensual del drea rs/1tsEgilLJnE uQDESEn6mF bag
Administrativa ! 9wb8lg5oTusp=drive_link
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FORTIFICACIONES
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CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No.
FORT-003-2026

PERIODO DEL INFORME
Desde (01/04/2026) Hasta (30/04/2026)

RELACION DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

I i e B T e L
PENSION 03/2026 2026/04/24 $601.600 PAGO SIMPLE
SALUD 03/2026 2026/04/24 $470.000 PAGO SIMPLE
ARP 03/2026 2026/04/24 $19.700 PAGO SIMPLE

NOTA: ANEXAR COMPROBANTE DE PAGO PLANILLA DE APORTES (DETALLADA) PARA PENSION, SALUD Y ARL.

Ciudad y fecha: Cartagena de Indias D.T., 27 de abril de 2024.

é‘l \Z:I'IJLHL:-\M- f@"“}‘{“@z &

LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
N.°© CC. 1.047.368.352




Escuela Taller
Cartagena de Indias

ANEXOS INFORME

ANEXO 1

Obligacién 1

Apoyar en la compilacion de la informacién y preparacién de informes para el Comité de
Direccién y entes de control, que sean solicitados a la ETCAR en el marce del comodato.

Actividades realizadas

Se redlizé la compilacién de la informacién enviada por cada direccién para presentaria en el
comité del mes de abril que presenta la informacién hasta el mes de marzo y se hicieron los
ajustes correspondientes.

o e Newn | ww | e ws  ms

il 1

Presentacién
Se Compila la presentacion de todas las areas y se hacen los ajustes de forma pertinentes.

U T A
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Escuela Taller
Cartagena de Indias
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Actividades realizadas
| Se apoya en la proyeccion y organizaciéon del comité y los pre-comite realizados en el mes de

abril.

Se anexa convocateoria, orden del dia y citaciones a pre-comités

Adriang, yo Vectats Fonision Ejecucian Presupuestal | Convenio 16T9/2005 - svilorsmintulleragonco- Date ma 14 abs J072 & lae 14 01 Sutect Bersion B o m o
hdriana Cristing Vi Secibidos Seguimiento PA | Administrative - Financiera | 3026 03 | Cio de Comodalo 3628-2024 - informe te egcucinn mensual - e 3074 Bor favsr, inglui on in prosent ) d ok
Adriaha Crigtina Vi becitides Seguatiento PA | Administrative - Fmanciers | 2026-07 | Cio de Comoduto 1628- 2034 - miarme e secwcdn mammasl - Mares 102 For fayv # ot B
Adhana, yo Popiedes Seguirmieriio PA | Admevsirato - Financers | J026-03 | Clo de Comodato 2678- 20148 - svionellmnculfuna govoo: Dute e 5 sty 2006 3 ks 1075 u- W
Adriana Cristing Wi, Weciticos  Seguimionto A | Otwas | 2026-03 | Ceo de Comodato 2628-2024 - CERAS: inforeie de Gestion - M, 2006 1. Sitacoras de cads sector por tioo de acthvidade a]

O Adriana, yo : Becticon Comite Operativa - Corvenio 1679 de 2029 | Servicko Social pats ls Paz - svifors@minculturaigovicn - Dute: hun. & sbr 2006 u 1 Confimmusvioncis = [ H =

L

01 verﬂ:a:am? del quomrn ¥ TR b

“_z: 02 meaymrmacnndeimﬂm

03 ~ del acta

Presenlaciones de informes de
04 geshin marzo 2026

» informe Obras

» informe Académica

» Informe de Puesta en Valor

» Informe Administrativo y

Fnanciern

» Informe Juridico

os Proposiciones y varios WA e
» Aprobacin de actividades — .
2026 con recursos del balance
2025 B

S wsa  BVEV: SRR AN

o £ i o 4 A O £ ATALETA

ANEXO 2
Obligacién 2
Revisar las Actas de los Comités Directivos

Revision Acta
Se revisa el borrador del acta del comité del mes de marzo y se envia a revisién:
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ANEXO 3
Obligacién 3

Apoyar en el seguimiento de la ejecucion de los procesos de mercadeo de los servicios

relacionados con los aprovechamientos econdmicos.

Actividades realizadas

Se realizo seguimiento alos procesos de mercadeo y venta de los aprovechamientos temporales

del mes.

Informe de aprovechamientos temporales reportados el mes de MARZO

::'._.?;.—..—.rr_'..—.:..:a‘m




Escuela Taller
Cartagena de Indias

VISITANTES Y USUARIOS MARZO 2026

Fuerte San Bateria Angel San

MES/BIC Castiio San Felipe oo iode  Rafasly Fuerts San MES/BANG Plaza Pareja Santo Domingo Bévedas
o Nurjes Bocachica Josk A
a1 4583 1ot
MARZO 5885 1848 m

Total visitantes 179.456 Total usuarios 32.726

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES MARZO 2026

CONTRATANTE VALOR +IVA
BALUARTE SANIGNACIODELOVOLS  L/03/2025 - COLOMBIAEN COLORES § 2500292000 EVENTO SOCIAL
BALLARTE 20 DELINOUA SARA STRELEC SUTTON § 2500262900 EVENTO SOCIAL
BATERIA DE LA REDENCION N0 OEMATOURS 5 25.002.929,00 EVEMTO SOCIAL
BN OF LA Cha FUOLZDI6  DUE DISENT DE EVENTOS 5 625070000 EVENTO SOCIAL
BALUANTE SANUAM EVANDELSTA,  TOD3A000  INVERSIONES MORRIS § 1250045200 EVENTO S0CIAL

Total Aprovechamientos temporales 2026: 15

—
W g P O, @

Informes de cumplimiento de aprovechamientos temporales reportados el mes de ABRIL.
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ANEXO 4
Obligacién 4

vt g

roRTITAGIONNS

Redlizar los estudios de mercados que se requieran para realizar el proceso de €

Actividades realizadas
Actividades readlizadas

Durante este periodo se realizé la actualizacion de los EP de ASEOQ y HOSTING para la proyeccion

ontratacion.

de los estudios de mercado de los procesos que se adelantaron durante el periodo:

Proceso de Aseo
Proceso de Hosting

ESTI80 1€ MERCADO PROCESD PERSONAL E ISUNCS DE ASED 238 -
ESCUBLA OF B08AS - FTCAR
i
s e mee j EEES  TETED DOt p- ves ' 5 imua 6 200 25 1R
3 L (71 Capermsess . Vemps Sompes 1 MES 5 1w § 1 250 8af 11060
& i [ Cperanc de mantenereves cemfcase o st - Tevpe " o i ' s B 32280 143 200 183
5 Rezargac Domnrsl y Frmex ' vES LT L LTE
Barer B¢ Adee) § Lty =
L] R ANERC) GENES ¥ CAPETERIA) t 8 N 547 TR 21| jamn
: :u‘-; 2 Bmmy — VED t (I F AL EEEIR L3 F AR
Sl ERE ¥, ¥
e s e
- S
Tl | § 1AM 1S
“Los vaiores ¥ U e en lahop Euenes de ase0 y Cafttenn S GOG36ES3 | Sakie CDP 1N
sooson 22| mawcorm |
ESTU0N0 DF MERCADO PIDCESD PERSONAL E SUMOS DE KGEO 7624 —
ESCUELA TALLER CARTAGERA BF MOWS - ETCM - SANTO DOWNGO
R ] Comttad | UND | " | Valor nitmio |Valos Marsual|  Valor Pareid
] Cparancd ge due: " oTRRE H MES 1 } 1mm B5 5 4 jEma
Wik
2 Operaro oe see Terpo crpEe 1 wES 1 L] i g s1mang
[ Fircarges Do 1 Sreman. [ ves [ samamy|  d1saon
Saren & Aves y Laewar . 7 -
’ (VER MNEXD BENES ¥ CAPETER: Ao s O
S )T
(0 e
VA (P [
Toul $21504 5% Saite Babance
“Los vanores y su & s& n I hop Bhenes de ase0 y Caftlera $10278000| SdeCoP S
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S TURNC (o R PCE B PERACIAL £ MMM [ ASEC Fie S ol ;——_“yEee
ESCURLA TALLER CARTAGENA OF BN . ETCAR
o
T CEACRIPCION Comtidas | WD - an Wiy eetang | Valor Uensusl
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Ll L
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Total 4 1.008 45 008
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ANEXO 5
Obligacién 5

Elaborar las necesidades para los estudios previos de los procesos de contratacién concernientes

a la direccién administrativa.

Actividades realizadas

Se apoyo en la proyeccién de las necesidades técnicas de los EP de los procesos de
contratacién que se adelantaron durante el periodo:

Proceso de Transporte Maritimo
Proceso de Hosting
Proceso de Ambulancia
Proceso De Aseo
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ANEXO é

Obligacién é

Apoyar en el seguimiento a las actividades de administracién del inventario de las fortificaciones
a cargo de la ETCAR, en virtud del contrato de comodato.

Actividades realizadas

Se apoya en el seguimiento a las actividades administrativas relacionadas con el inventario de
las fortificaciones.
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Obligacién 7
Apoyar la actudlizacién de la politica tarifaria.

Actividades realizadas
Durante este periodo no se realizé actualizacién de la politica tarifaria.

ANEXO 7
Obligacion 8

Participar en los comités evaluadores de los procesos de contratacién que le sean designados
por el director general.

Actividades realizadas

Se apoyo en la evaluacién técnica de los procesos de confratacién que se adelantaron
durante el periodo:

- Temporal

- Aseo

- Ambulancia

ROSELYN, yo . cibidos EVALUACION AMBULANCIA 2006 Subwect BWALUIACION AVSELANC A 2026 To LUT MABTINED |« sheandrfigueraanicd gmaicome CO1_RANL_ 9080973 2004 20 ke
B EVALUACION - B EVALUACICN M B rescopEC
SANDRA, yo « Bpcindos OFERTA TEMPORAL - » £ruo GUERIGEIIN Wcrics del froceso LE-007 2076 » » B mis, T e 3038 o fes 50, SANDEA LEON { ) + escrib ]

B OFERTAcETy B BALLACENH O EVALUAGTON =

SANDRA LEGN Seciion  SUNSANACIONES LP-003- 2008 o Lur Comperin bn sebasracsres rec4aiag D) sctokfacion del riueme de SuIlmon Cordaiments [
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ANEXO 8
Obligacién 9
Apoyar en la supervision de los contratos que hagan parte del Area Administrativa.

Actividades realizadas
Se apoyo en la supervision de los contratos que hacen parte del drea Administrativa, tanto de
prestacion de servicios como de confratos de compra y suministro.
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Prestacién de Servicios profesionales

Compartido conmigo DIR. ADMINISTRATIVAF.. - = vE 8,0
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ANEXO ¢
Obligacién 10
Apoyar en la revision del seguimiento al Plan de Accién tanto del érea administrativa como de
las demdas areas.
Actividades redlizadas
Se apoyo en el reporte de seguimiento y cierre del Plan anual de la vigencia anterior que se
hace los primeros dias del mes actual.
Y se hace el formato para iniciar el seguimiento del Plan de accién de la vigencia actual.
Informe Gestién MARZO
Seguimiento Plan de accién Administrativo que se envia a planeacién.
T T ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA $
ADMINISTRATIVAY COMPROMISOS
FINANCIERA :u—:.'ﬁﬁ. e ‘r:& = = -
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ANEXO 10
Obligacién 11

Apoyar en la proyeccién de solicitudes de modificacién a los contratos del drea administrativa.

PROCENTAJE DE EJECUCION DE ACTIVIDADES A CORTE
31 DE MARZO) DE 2026

TOMAL PROYECTALND
3%

TOTAL EIECATTADG

55

Actividades realizadas
Durante este periodo proyectaron los siguientes modificatorios:

Aseo

SAR SRS ASE AR AT ASTEIAST LA EAR SR RN AR

AN AT LA SRR AT AR RSN RS EAY
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Llevar el archivo del drea administrativa de forma organizada y oportuna, con el fin de atender |
los requerimientos o solicitudes de informacién tanto internas como externas. |

Actividades realizadas
Se lleva Archivo digital organizado de la Direccion Administrativa y se atiende los requerimientos
internos y externos realizados a la Direccién.

- Archivos organizados
L L o a G = MIPC » LUZADRIANA > Admin FORTIFICACIONES » Buscar en Admin FORTIFICACIONE
+) Nuevo Tl Ordenar EE var ) vista previa
% Initio 200 REMDICION DE CUENTAS
S| Galeria ‘ .1 4 ~SADRO DE FIRMAS OFICIOS
Onelrve - Personal % ~Smade Cata

il Escritonc *
% Descargm ’
o Documentos - ‘
H imagenes ’
O Minca #
B Videos
e e |
€ -
L
@ brrtonc
* Dusiwges
[ Documertes
] inaggrn
G Mhisics
B visess
AP0
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ANEXO 11
Obligacién 12
|

] Comtrate de Comedato 2907 de 2017 (1)

+ CUADRD DF FMAAS OROIOS

1 informe de entrega del Cage Raleel Cuenta
LUZ ADRLANA

4] MANUAL DE LSO (1)

| BP-FR-U02 Formate Entrega de Pusste

o4 RELACION ACTAS DE COMITE (2024-2009)

* Requesites Auciks Operstre Castiic San Felipe de Bavnas

* Adwn FORTRICACKOMES + 2006 -

e Il Vists preva
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APROBADO
MODIFICATORIOS

O 2026 ADMENISTRATIVA (1) fvwruon 1)
AT0 2008 ADMINISTRATVA |1)

% Eners - PLAN DE ACC00N 08 - TARUIRO DE CONTROL
1% Falbeers - PLAMN DE ACCION J006 - TASLESD DE CONTROL
3 Warzo - PLAN DE ACCION 20246 - TABLERD DE CONTROL
S PLAN DE ACCION 2024 - TABLERO D CONTROL

Obligacién 13

Levantar y documentar los procesos y procedimientos inherentes a las actividades a su cargo,
incluyendo, la identificacién de actividades, responsabilidades, flujos de trabgjo, instructivos y
cualquier otro soporte documental necesario para la correcta ejecucién del objeto del
contrato.

Actividades realizadas
Durante este periodo no se redlizé esta actividad.

ANEXO 12

Obligacién 14

Presentar informes mensuales de ejecucion, sin perjuicio de los informes especiales que se le
soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato.

Actividades realizadas
Se presenta Informe mensual del drea Administrativa
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ANEXO 13
Obligacién 15
Las demds que designe el director de la ETCAR.

Actividades realizadas

Se apoyo en todas las actividades solicitadas desde la Direccién.
- Informes Solicitados por el Ministerio

- Informes Solicitados por la Alcaldia

e = = EraEeEs =



Nir
NB00336004
NB800130807
NB00226175

Godigo
25-14 COLPENSIONES
EPS002 SALUD TOTAL EPS
1425 COLMENA RIESGOS PROFESIONALES

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Soclal del Operador de Informacién
Dascripclén

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Rlesgos
Perlodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ NGmero Planilla
Tipo de Planilla

Namero Transacclén Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direcclén IP da Origen

80006873339
SIMPLE S.A

Pago de SuAporte
2{12&0&-24/{?05:35 AM

marzo de 2026

marzo de 2026

LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
CC 1047368352

i)

1081521942

I

249897122

(1007) - BANCOLOMBIA
$1.098.100

Aprobada

www.simple.co

Nimero Afliados

SubTotales:
Total a Pagar:

Simple

Valor sin Mora
$601.600
§470.000

$19.700

$1.091.300

Total intéreses Mora
$3.700
$23900

$ 200

$ 6.800
§1.096.100

Lineas de Sarviclo FonoSIMPLE: Bogoth 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medallin: 604 5148669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagana: 605 6945444 - Pereira: 0@ " | de 1

SIMPLE §.A. no se haca responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros dh da inf

3403582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 871 - |Mas que Facil, SIMPLE!

d de la misma, su se limita a

ién dado que no tiene medios para corroborar la
Ia inf i inist directaments por el clienta.

Antes de Imprimir, asegirese que sea realmante necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.



FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Cartagena de Indias D.T.y C,, 15 de abril de 2026

Senores
COMITE DE DIRECCION DE LAS FORTIFICACIONES DE CARTAGENA.
Dumek Turbay Paz - Alcalde Mayor Cartagena.
Luisa Fernanda Trujillo Bernal - Secretaria General, Ministerio de las Culturas,
las Artes y los Saberes.
Monica Orduia Monsalve - Directora de Patrimonio y Memoria, Ministerio
' de las Culturas, las Artes y los Saberes.
Carmen Lucy Espinosa Diaz - Directora del Instituto de Patrimonio y
- Cultura de Cartagena (IPCC)
Lina Paola Rodriguez Fernandez - Directora de ICULTUR

Referencia: SESION ORDINARIA - COMITE DE DIRECCION DE FORTIFICACIONES

Por medio de la presente le extendemos muy respetuosamente invitacion a participar en
el Comité de Direccién del Contrato Interadministrativo de Comodato N° 2628 de 2024,
correspondiente a la gestion realizada desde el 1 hasta el 31 de marzo de 2026, que se

llevara a cabo el proximo miércoles 22 de abril de 2026 a las 9:00 a.m. en las instalaciones
de la Escuela Taller Cartagena de Indias.

En caso de no poder asnstnr de manera presencual se envia el enlace de conexion:
https://meet.google. com/pat bwwq phf

QZ:IDRA SC MALBACH PE
Directora de la Escuela Taller Cartagena de Indias

Proyecto: Luz Martinez O. @

m Escuela Taller Cartagena de Indias

Barrio Getsemand,

Calle del Guerrero No. 29-64

Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co

A N




01 Verificacion del quorumy
presentacion de los asistentes

oz Lectura y aprobacion del orden
del dia.

ORDEN 03 Aprobacion del acta anterior
rs
DEL DI#

Presentaciones de informes de
04 gestion marzo 2026.

» Informe Obras.

» Informe Académica.
Comité Directivo de le » Informe de Puesta en Valor

Fortificaciones » Informe Administrativo y
Financiero

» Informe Juridico

05 Proposiciones y varios
» Aprobacion de actividades

2026 con recursos del balance
2025

Rad . rbha VIV




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

INFORME DE
GESTION

Marzo de 2026

i

#
Escuela Taller I‘%&
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ORDEN DEL DIA

1. Verificacion de quorum y presentacion de los asistentes

2. Lecturay aprobacion del orden del dia
3. Aprobacion del acta anterior

4. Presentacion informes de gestion MARZO 2026

 |Informe Obras

 |Informe Académica

 |Informe Puesta en Valor

 Informa Administrativay Financiera
 |Informe Juridico

5. Proposiciones y Varios:.
« Aprobacion recursos del balance 2025 para actividades

2026
| Gy, .ﬁwwﬁk
' £ 3 - Alcaldia Mayor de N : 3
Cartagens de indias ~ FORTIFICACIONES “mie CartagenadeIndias cul-ti ras ‘%ﬁmwﬁf




OBRAS

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Ejecutado ™ pendiente . ® Total

| ﬁﬂﬂm "%%
Alcaldia Mayor de g i
s ¥ ios | FORTIFIGACIONES Caragenadelndias  Culturas = SN/




OBRAS
COMPROMISOS

ACCION AVANCE

Centro de interpretacion: revision de Estan en revision para socializacion con el
prepliegos ministerio y ETCAR ministerio.

Se esta adelantando un cronograma de
conversaciones sobre el PEMP con la

. ) L4 ] comunidad.
Proyectos especiales: definir reunion

entre ministerio y alcaldia para revision

de proyectos de cano de loro - 23 de abiril, reunion en Tierra Bomba

para socializar PEMP
- Reunion con IPCC y MinCultura
(pendiente definir fechaq)

e - t‘J Eﬂmh w‘“‘qu
: - 21 % Alcaldia Mayorde 322 : -
cloeio Talble =]

Escuela Taller : ‘e Cartagena de Indias
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SECTOR 1

MANTENIMIENTO ZONAS .
VERDES

1.51. Realizar doce (12) rondas de
Mmantenimiento (poda, riego, fertilizacion vy
fumigacion) de 48.840 Mts2 de zonas verdes
asociadas a los BIC del Sector 1.

AREAS VERDES SECTOR 1 - CENTRO HISTORICO
1 Z0hS VERE EXTERICR FLAZA DE LA PAZ 280.08 M2
2 FOHA VERDE EXTERICR PLAZA D LA PAZ. 291.68 M2
3 B T R 1Ay e Seh Ay | PALLMRTES TE2.53 M2
B - 296465 2
b | SRR PO . | Tess iz
[} PO VERDE EXTERIOR BN LAATE SA4T0 DOMMNGD, 4856.90 M2
£ %‘a‘xm—,&?%’% LABSADESANTS 12977.68 M2
8 | EeeEE SR R A onasTa 14265.69 M2
9 mgwammﬁ;;mwmm“ 6752.03 M2
10 | A RS R e 980537 M2
1 R P R R TR AE e 136181 M2
12 T, WERNE FEXTERICR Bl LWRTE S50 FERRG MARTIR: 459.04 M2
13 T VERDE INTERIOR DALLARTE SANTA BRARDARA. 372,80 M2
14| BT SR AR S e 140.14 M2
15 | PONGVERDE INTERICR RALLISRTE SAM JCEE 987.76 M2
16 | Bt ot A 1307.49 M2
17 | Z0Na VERDE INTERIGR RALLWATE FL REDUGTO. 275.60 M2
18 | 200 VERDE INTERIOR RALLISRTE SAN PECRIIMARTIR. 987.76 M2
19 | BRI e VIR TR 156.01 M2
20 | ZoNs VERDE INTERIOR RALLISETE SN LLICAS, 106.85 M2
21 ZONA YERDE INTERIGR RALLIARTE BANTA CATALING. 128.65 M2
22 | Zons vERDE INTERIOR RALLARTE SaMTA CLARA. 468.50 M2
28 | RS R AR A B e 392.61 M2
24 | BB R e MG LA, 223.80 M2
25 T VERDE INTERICR RALUSRTE 0F LA WMERCATL 544.52 M2
26 | B R A enilr T SANTO DR, 152031 M2
27 FORa VERDE INTERIOR BALLIRTE SANTD DOMINGO. 2502.55 M2
28 | FERER AL A CORT A D SAN FRAG 0 deER 1255.07 M2
B =ons VERDES EXTERICRES.
I 7ot VERDES INTERIORES. 25% 25%

O Ejecucion @ Prroyeccion
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SECTOR 1

ACTIVIDAD COMPLETARIA

Limpieza de escarpa y reemplazo de
sillares en la cortina del baluarte San
lgnacio.
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SECTOR 1 AcTIVIDAD COMPLETARIA

Ampliacion de la zona del bar baluarte
Santo Domingo :
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PLANTA PROPUESTA
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Sector 2
CASTILLO DE SAN

FELIPE DE
BARAJAS

O Ejecucion

@ Prroyeccion @ Total

Escieein Tatler

Cartagena de Indias ' Foan At oe HOkE "BY Cartagenadelndias  Cylturas

, O =
= 2fF 5 Alcaldia Mayorde 3
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SECTOR 2

ELEMENTOS METALICOS

112.1. Mantenimiento de elementos
en metal, 11 rejas, 8 barandas, 3
escaleras, 30 canecas y pasamanos.

1.12.2. Mantenimiento de elementos
en metal, (acero inoxidable) y acero
en banos y taquilla.

36% 100%

O Ejecucion @ rroyeccion @ Total Procesos de Mantenimiento general de estructuras metdlicas, Baranda metadlica en taquillag,
barandas de seguridad, canecas, rejas, etc

II" ﬁ e ¢ . Alcaldia Mayor de S £ %
gena de indi “m4s  CartagenadelIndias ; $
Cartagena de Indias ' "GTaGeN o os Culturas NI




SECTOR 2 e

L

ELEMENTOS DE MADERA

113.1. Mantenimiento de elementos
en madera. (puentes, rejas,’
barandas, escaleras, cubiertas,
puertas y portones, ventanas O
ventilaciones, otros) Bateria del
Bonete

76% 82% mlelebZ

O Ejecucion @ Prroyeccion

Proceso: Mantenimiento general de |a bateria del Bonete. Ventanas, barandas, puertas, rejilla de
ventilacion.

T ot
P p | :
IIII # & 31F 2 Alcaldia Mayorde “(‘i‘z § E
Escuela Taller "=H%s Cartagenadelndias 2 £
Cartaaend demdias | FORTIFICACIoNEs TRy Cartas Culturas =N/




SECTOR 2

ELEMENTOS DE MADERA

1.13.1. Mantenimiento de
elementos en madera. (puentes,
rejas, barandas, escaleras,
cubiertas, puertas y portones,
ventanas o ventilaciones, otros)
Bateria del Bonete - Bateria de

la Cruz
1.13.2. Mantenimiento de
mobiliario en madera;

Plataformas, estanterias, otros.

O Ejecucion

Proceso: Restauracion de escalera en madera, mantenimiento de mobiliario afectado, pintura de estructura en
@ Total madera de cubierta.

‘ Proyeccion

F ﬂtzj -FW w.;.,%
* A% 2 Alcaldia Mayor de L

§ i

o | g B K

EscinEio Tobier ) FORTIFICACIONES _'., _-'-'“' EHHHEEHH dE Iﬂdlﬂﬂ [ E-h.‘;_ 4 1?
Cartogena de Indias CARTAGENS OF INDIAS mma c u l'tu Fas ﬁ’tnt_ mm,.-f“‘%




SECTOR 2

/ONAS VERDES

1,16.1 Realizar doce (12) rondas de
mantenimiento (poda, riego, fertilizacion vy
fumigacion) de 48.840 Mts2 de zonas verdes
asocladas a los BIC del Sector 2.

Proceso: Retiro de maleza invasiva en escarpas - Fumigacion sobre solados - Control de xilofagos
en estructura de madera - Riego general - Corte de setos -Mantenimiento de jardines.

O Ejecucion

‘ Proyeccion

TR, ‘"t;j ,—FW w.;.,%
* A% 2 Alcaldia Mayor de L

| ] g
Escueln Taller FORTIFICACIONES “mits Cartagenadelndias  Cuylturas E.h%-'ﬁg.

Cartagena de Indias GARTAGENS DE INDIAS TR




SECTOR 2

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA

Instalacion de piso fatto a mano en la Bateria de san
Lazaro.

ok
\ Q.\}\ ; I.II L
]
i
g e
VERDE

ZONA VERDE

‘H“‘M\‘ ) ZONA VERDE

o ?w gy . ZONA VERDE : 2 - £ W

R e ZONA VERDE — e
S R g 22 s oovem G TRED ST :.f'q "Ag — = I, ‘o

Se continua con instalacion de Fatto — Bateria de San Ldzaro.

Ty "(:j | EW 'w«q%
£ ¢ 2 Alcaldia Mayorde \5 :
B

Escueln Taller B e ‘-.'331.:.__ ;E Cartagena de Indias Culturas £\




SECTOR 2

ACTIVIDAD ‘
COMPLEMENTARIA

Socavacion por filtracidon de aguas
lluvias- Mantenimiento correctivo,
Bateria de la Cruz.

BATERIA DE HoRua e Ui
ocromuscare \

p = /,..__-_—:--':_;',::";""’;.

' . :
II" & 31F 2 Alcaldia Mayorde
Cartogena de Indias CARTAGENS, DE INDIAS 'r--.:-_-_-:.'a"‘




SECTOR 2

)
Culturas

Cartagena deindios:  "CITICACIONES
PROYECTO
DE INTERVENCION QUE PERMITAN LA
ESTABILIZACION DEL TALUD DEL COSTADO
NORESTE A NIVEL DEL PRIMER ANILLO, QUE SIRVE
DE BASE A LA BATERIA DE SAN CARLOS Y LOS APOSTOLES

EN EL CASTILLO DE SAN FELIPE DE BARAJAS

PROYECTOS INVERSION

1.21.1. Implementacion proyecto de
consolidacion talud oriental.
Actualizacion de estudios.

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

PRESENTACION GENERAL DEL PROYECTO
Marzo de 2026

S

FLUJO DE ESTADO DEL PROYECTO
Flujo de estado del proyecto

EBCARRA

CARAL D&
ACIAS LLLUWS

%
~5
TERREND NATURAL

5 S  cRAm
RELLENG MATERIL DE PRESTAMO —/\ \ ~ .

RELLENC SLELO CBMBNTD 10

DOSIFCACON=

1 UNG. CEMENTO » 10 UND. ARENA O ZNCRRA

ESTADO
Evaluacion de la solicitud

FECHA DE ASIGNACION
28/03/2026

1

Salida Segura =

Inicio § Ficha de Registra

=
re del prayecto -
ENAMORADO R
Fecha de asignacién Fecha de Atencidn Encargado
Salida Segura | |;? | |;? | |? | |? | =]
Mombre del proyecto: PROYECTO DE INTERVENCION QUE PERMITAN LA ESTABILIZACION DEL TALUD DEL COSTADO MORESTE A NIVEL DEL PRIMER ANILLO QUE SIRVE DE BASE A LA BATERIA DE SAN CARLOS ¥ LOS APOSTOLES EN EL CASTILLO SAN FELIPE =
Solicitudes < _E'E HAGAIA
Asignacion del Grupo Responsable ATENDIDA 27/03/72026 2:54:42 p. m. 27/03/2026 5:11:07 p. m. Monica Ordufia Monsalve
Ficha de Registro Asignacion del Profesional Encargado ATENDIDA 27/03/2026 5:11:07 p. m. 28/03/2026 6:22:39 a. m. Carolina Marquez Diaz
— X Evaluacian de la solicitud ASIGNADA 28/03/2026 £:22:39 3. m. Juan David de Jesus Manosalva Ochoa
== Consultar Solicitud !
e —,
RRIALE r (I'“‘i"j - 3
- B "
& %2 Alcaldia Mayorde 5 - &
i - : . = F3
B =]
Escuela Taller FORTIFICACIONES "= Cartagenadelndias  Cuyltur H
EUHDGET‘IG de Indias CARTAGEME OF INDIRS e u u as 5%}'{.1- IL..\;F*I
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Sector 4
ISLA DE TIERRA

BOMBA

O Ejecucion

@ rroyeccion @ Total

BT ﬁw%
£73% - Alcaldia Mayor de £ E
Cartigend dendios | FOETIEICACIoNEs  (R@Y Cartagenadelndias - Culturas  SN/F




SECTOR 4

MANTENIMIENTO
DE ZONAS VERDES

RIETQ)

1.26.1. Realizar mantenimiento de
26.417 Mts2 de zonas verdes en el
Fuerte San Fernando, Fuerte San
José y Bateria del Angel San Rafael.
El mantenimiento incluye: poda,
riego y fumigacion

EJECUTORES

Técnicos jardineros

‘ Proyeccion




SECTOR 4

MANTENIMIENTO
DE ZONAS VERDES

OBJETO

1.26.1. Realizar mantenimiento de
26.417 Mts2 de zonas verdes en el
Fuerte San Fernando, Fuerte San
José y Bateria del Angel San Rafael.
El mantenimiento incluye: poda,
riego y fumigacion

EJECUTORES

Técnicos jardineros

T

.. =1 Bateria San Felipe - Bocachica

':;b En W 5 : ' j . NEL
RS W ( X
de Carex — Bocachica
T SRR E &

O Ejecucion @ rroyeccion




SECTOR 4

MANTENIMIENTO
DE ZONAS VERDES

PAISAJISMO Y JARDINES
AULA ETCAR BOCACHICA

Especies sembradas / nativas de
poco riego
Lengua de suegra

Mangle Zaragosa

Uvita de playa

Hiedra (especie unita de gato)

®

EJ EC UTO R ES O Ejecucion
Técnicos jardineros

e;:j_l:;:h Eﬁ:‘ag . QPW%
| £ 2% % Alcaldia Mayor de ot <
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SECTOR 4
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Planta Primer Nivel Fuerte San Fernando
Museo de Los Oficios
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Escueln Taller
Cartongena de Indias

FORTIFICACIONES
CIARTAGEMS OF INDIAS

Galaxy A56 5G

£ Alcaldia Mayor de
“m#so Cartagenade Indias
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PROYECTOS

«

CAROLINA DIAZ
ENAMORADO

Salida Segura

Solicitudes

Ficha de Registro

— o
= Consultar Solicitud

PROYECTO

CONSULTA DE SOLICITUDES

sultar >olciiudes

nicic [/

Arrastre una columna aqui para agrupar por dicha columna

Accibn Soporte MNombre del proyecto Tipo de bien Tipo de intervencién Ubicacién Geografica Fecha de creacién Estado
HIS TURILU — LAH TAGENA UE INUIAS A
{g} Manual de procedimiento de los sectores 1| Inrmueble declarado bien de interés cultural Reparaciones locativas BOLMVAR / CARTAGENA DE 1/08/2025 10:56:09 EN PROCESO DE
24y 5-VIGENCIAS 2026 2029 del drmbito nacional - BICN P INDIAS a.m. EVALUACION
{E}} B PROYECTO REPARACIONES LOCATIVAS Inmueble declarado bien de interés cultural Reparationes locativas BOLIVAR / CARTAGENA DE 2/09/202511:3913 DEVUELTO -
BALUARTE EL REDUCTO del drmbito nacional - BICN P ’ INDIAS a.m. TERMINADCO
Inmueble en zona de influencia de un bien SUBSANE POR
{;\}} H OBRAS DE REPARACIOMNES LOCATIVAS declarado de interés cultural del Armbito Reparaciones loeativas BOLIVAR / CARTAGENA DE 1041172025 9:00:13 DOCUMENTOS (EN
BOVEDA 23 nacional P ’ INDIAS a.m. AJUSTES POR PARTE
DEL SOLICITANTE)
OBRAS DE RESTAURACION DEL TENDAL DE | Inmueble en zona de influencia de un bien , ey .
{g} ARTILLERIA DEL BALUARTE SAN PEDRO declarado de interés cultural del dmbito Restauracion. BOLIVAR / CARTAGENA DE 1271172025 2.52:05 ENPROCESO DE
. INDIAS p. m. EVALUACION
MARTIR nacional
OBRAS DE RESTAURACION DEL TENDAL Inmueble en zona de influencia de un bien , i .
{@_} ARTILLERIA DEL BALUARTE SANTIAGO declarado de interés cultural del dmbito Restauracion. BOLIVAR / CARTAGENA DE 121172025 114543 ENPROCESO DE
. INDIAS a.m. EVALUACION
APOSTOL nacional
= PROYECTO INTERVENCION DE PRIMEROS
ﬁé} . AUXILIOS Y REPARACIONES LOCATIVAS DE Inmueble declarado bien de interés cultural Reparaciones locativas BOLIVAR / CARTAGENA DE 18/02/2026 9:50:04 AUTORIZADG
LA CATEDRAL BASILICA METROPOLITANA DE  del Smbito nacional - BICN P ’ INDIAS a.m.
SANTA CATALINA DE ALEJANDRIA
PROYECTO DE INTERVENCIGN QUE
PERMITAN LA ESTABILIZACION DEL TALUD
{@} DEL COSTADO NORESTE A NIVEL DEL Inmueble declarado bien de interés cultural Restauracion BOLIVAR / CARTAGENA DE 18/03/2026 4:18:47 EN PROCESO DE
PRIMER AMILLO QUE SIRVE DE BASE A LA del drnbito nacional - BICN . INDIAS p. m. EVALUACION
BATERIA DE SAN CARLOS Y LOS APOSTOLES
EM EL CASTILLO SAN FELIPE DE BARAJA v

Pagina 2 de 2 (20 elementos) (1) 1 Tamafio de pagina: |20 ~

ESTADO

% Obras de restauracion del tendal artilleria del Baluarte Santiago Apdstol

Subsanes realizados/ En proceso de evaluacion

=% Obras de restauracion del tendal de artilleria del Baluarte San Pedro Martir

Subsanes realizados/ En proceso de evaluacion

=% Proyecto de intervencion que permitan la estabilizacion del talud del costado
noreste a nivel del primer anillo que sirve de base a |la bateria de San Carlos y los

Apodstoles en el Castillo de San Felipe de Barajas

En proceso de evaluacion




TRANSVERSALES

e Arqueologia

INnstalaciones Eléctricas.

e |nstalaciones Hidraulicasy

Sanitarias.

e iy
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ENLACES PEATONALES,
PROYECTO DE
COOPERACION SECTOR 1

Elaboracion de documentos técnicos que
contienen el Patrimonio mueble asociado a
los Baluartes de Santa Catalina y Santiago
Apostol, con el fin de anexarlos a la
documentacion exigida por el Ministerio de
las Culturas, las Artes y los Saberes, para la
obtencion de la resolucion de aprobacion en
el SIPA por cuenta del proyecto Enlaces
Peatonales en el marco del convenio de
Cooperacion internacional con el gobierno
Italiano.

TURISMO SOSTENIBLE Y PUESTA EN VALOR DEL CORDON DE MURALLA DE CARTAGENA DE INDIAS

EMBAJADA DE ITALIA EN COLOMBIA + UNIVERSIDAD POLITECNICO DE TURIN + OFICINA DE COOPERACION INTERNACIONAL DE LA ALCALDIA DE

CARTAGENA DE INDIAS + SECRETARIA DE TURISMO + SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DISTRITAL + MINCULTURAS + ETCAR + GRUPO CONSERVR

PATRIMONIO MUEBLE ASOCIADO A INMUEBLES

B. DE SANTA CATALINA Y ESPIGON DE ”
LA TENAZA -

Pintura mural

Balerios Marcas de canteria

P Canones

RETESY Wi STV

Escuedon Tabier

Cartongena de Indias

PROYECTO FOTOTECA
SECTOR 2

Elaboracion de dibujos estratigraficos de los
diferentes sectores que hacen parte de las
excavaciones del proyecto de la fototeca
ubicado en el sector 2, para ser incluidos

dentro del Informe de avance.

"= CartagenadeIndias

e
ﬁ * :, , ::;-:-: Alcaldia Mayor de t‘“‘i’“’;'i

FORTIFICACIONES
CIARTAGEMS OF INDIAS

ARCHIVO DOCUMENTAL
EN ARQUEOTECA CSFB

Mantenimiento  de la  Arqueoteca,
incluyendo labores de I|limpieza vy
fumigacion por presencia de comején que
afectd una de las cajas de archivo
almacenadas en este espacio.

Acompahamiento al personal de Gestidon
Documental para la revision del material
alli resguardado, con el fin de evaluar la
baja del archivo, considerando que tiene
aproximadamente 30 anos de antiguedad
y corresponde a los proyectos de

restauracion de las fortificaciones de la
bahia, ejecutados por
Mejoras Publicas.

la Sociedad de




SECTOR 1

MANTENIMIENTO
INSTALACIONES ELECTRICAS

1.8.1. Mantenimiento ELECTRICO Sector 1

« Recorrido de inspeccién de redes eléctricas del
Sector 1 (luminarias, tomacorrientes, tableros vy
acometidas)

« Mantenimiento en Ilos banos del sector con
cambios en secadores (Santo Domingo)

 Trabajos de Ampliacion Cocina Santo Domingo

* |nstalacion luminarias Sector Jardinera (fuente de
agua) Casa Benkos.

O Ejecucion @ Proyeccion @ Total
el &
"" ﬁ £ M€ % Alcaldia Mayor de Q‘i‘}* £
Escuela Toller "=H%s. Cartagenade Indias _ E
Cartagena de Indias ' FORTIFICACIONES ke CUl‘tLI ras %, .




SECTOR 2

MANTENIMIENTO ZONAS
ELECTRICAS :

117.1. Realizar el mantenimiento a las instalaciones
eléctricas en el Castillo San Felipe de Barajas.
(Mantenimiento de instalaciones eléctricas, - redes,
cuartos técnicos y equipos)

« Revision eléctrica general Castillo San Felipe

« Mantenimiento sector perimetral del Castillo San Felipe

~+ Inspeccidon para informe eléctrico del Talud del primer
anillo de San Carlos y Los Apdstoles.

« Mantenimiento y e instalacion puntos eléctricos para
secadores de mano

* Instalacidon sistema eléctrico de Electrobombas banos
Polvorin .

« Calentamiento de plantas eléctricas

O Ejecucién @ Proyeccion @ Total
._?.5'.:1':_'__ s x
, £ 1% % Alcaldia Mayorde
Escuela Taller =il CartagenadelIndias
; FORTIFICACIONES g i m
Cartagena de Indias CARTAGENS DE INDIAS by

Culturas




INST. HIDRO-SANITARIAS

Local: 19 mar 2026 11:26:16%8 "‘:";“ 08
10°24/56,2264 2SRl
-

1.7.2. Realizar el mantenimiento de la
iInfraestructura fisica de los cuatro (4)
banos ubicados en los BIC del Sector 1.

118.1. Realizar el mantenimiento a las
Instalaciones hidrosanitarias y de agua
lluvias en el Castillo San Felipe.

~

(Mantenimiento de instalaciones -' ' Sy o TR
hidrosanitarias, redes suministro, redes B | Instalacion de BOMBAS NUEVASYy
riego, redes evacuacion, cuartos técnicos Mantenimiento calibracion de tanques en los banos de
y bombas) Sector 2 general de los polvorines — Sector 2.

INnstalaciones

1.18.2. Labores de Mmantenimiento S A5 > :
hidraulicas, sanitarias

requeridas para |la operacion de ;
modulos de banos. (accesorios de y €qulipos
sanitarios, Mmantenimiento de
fluxdmetros, obstrucciones, sifones, 259
soportes de lavamanos, tapas con

tornillos, y todos aquellos que sean

susceptibles de cambio en cada maodulo) QO Ejecucién @ Prroyeccion
Sector 2 = e
"" ﬁ & ::w:-':a}. Alcaldia Mayor de t*Tj g E
Cartagena de indias ' FORTAEICACIONES Yty Cartagenadelndias  Culturas %) R

"':E'.H1




FORMACION
ACADEMICA

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

B Ejecutado pendiente 1 Total

Il

Escwelm Taller
. . FORTIFICACIONES
Cartogena de Indias CARTAGENA DE INDIAS

Alcaldia Mayor de _
artagenadelndias  Cylturas




FORMACION ACADEMICA
COMPROMISOS

ACCION AVANCE

: o) Ya tenemos Resolucion de SED
Buscar financiacion para el taller de

Carpinteria de ribera Pendiente gestion de Recursos

TIKA aprobacion del proyecto

Revision de especificaciones de
Dotacion del modulo de San Fernando oo hioseicoldipenpars ac
proveedor.

Esperando fecha de visita del nuevo

director de TIKA
. \ j': f‘“’m M‘%
5 5 Alcaldia Mayorde g g :
Cartdns Bdias | FORTFICACIoNes R Cartagenadelndias  Culturas *NL/F




AVANCES MARZO

PLAN DE ACCION Y CUADRO DE CONTROL
PROYECTO DE FORTIFICACIONES 2026

DEL PROCESO DE FORMACION

impresiones y logisticos para el proceso de
certificacion de aprendices

Impresion de diplomas

LINEA ESTRATEGICA ACTIVIDAD ACCIONES META AVANCE PROCESO
2.1.1. Contratar el equipo técnico Celebrar contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion
2.1. RECURSO HUMANO requerido para el apoyo a la gestion de la |para el equipo técnico requerido para el desarrollo del potecto de 19 V
Direccion Académica formacion
Contratrar una compania de riesgos laborales para los apreneices 1 V
2.2.1. Garantizar las condiciones de i =di
2.9. CONDICIONES DE . ! Gestionar examenes médicos para curso de alturas ) BT
SEGURIDAD seguridad para los aprendices durante el Gestionar examenes meédicos para manipuladores de alimentos C
desarrollo del proceso de formacion Py
Gestionar curso de alturas para aprendices en formacion @
Dotar los aprendices de talleres generales de uniformes
Dotar los aprendices de soldadura de uniformes 1
2.3.1. Dotar los aprendices de uniformes y | Dotar los aprendices de cocina de uniformes
2.3. DOTACION elementos de proteccion personal Cotar los aprendices de talleres generales de EPP (incluye botas)
requeridos para las actividades de Dotar los aprendices de soldadura de EPP (incluye botas) {@}
formacian. Dotar los aprendices de cocina de EPP (incluye zapatos) 1
Dotar los maestros y contramaestros de talleres generales de EPP
(incluye botas)
2.4.1. Garantizar el apoyo nutricional de Entrega de refrigerio a los aprendices en proceso de formacion e
2.4, APOYO NUTRICIONAL | di de f - 1 @
05 aprendices en proceso Ge rormacion Entrega de almuerzo a los aprendices en proceso de formacion
2.5. RECURSOS DIDACTICOS Y |2.5.1. Garantizar los recursos para Alquiler de logistica para ceremonia
DE APOYO PARA LA EJECUCION 1

" " * £ . Alcaldia Mayor de £
Cartagene e indias | FORTIFICACIONES ‘% Emaﬂ*“ﬂdﬂﬂmﬂs Culturas N\




CRONOGRAMA

;= A

FORTIFICACIONES
ARTAGENA DE INDIAG

Cartogena de Indias

PROGRAMACION ACADEMICA 2026

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre |Diciembre
ITEM ACTIVIDAD
2 3 4 |5 6 7 8 9110(11(12|13|14]15|16|17|18]|19|20|21|22]23|24|25|26|27]128|29|30|31]132|33|34|35]36(|37|38|39|40]|41|42|43|44|45|46|47|48|49|50|51|52|53
1 Contratacién equipo de trabajo S —
]
> Alistamiento de ambientes de — T
aprendizaje 1 I 1
1 | 1
3 Procesos de compras y suminstros ] —+—1 | ] T
| | 1 | |
a Proceso de seleccién de #
aprendices
F | —
5 Induccidén eingreso a clases
6 Consolidacién de grupos 1 :
7 Formacidén teorica del oficio | i i i 1
| ] ] ] I
8 Formacidén practica en taller 1 I I 1
s s S |
9 Formacidén practica BIC
10 Clases trasversales y caja de . . . .
herramientas : : : —
11 Semana de evaluaciones
12 Actividades de Bienestar
| | | | — | | |
13 Reunion equipo academico
||
14 Certificacion de aprendices
| —
15 Cierre academico
||
16 Cierre administrativo II
Avance mensual 8.3% 8.3% 8.3%
Avance acumulado 24.9%
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DESARROLLO DE PROCESOS FORMATIVOS

En |os talleres de: Se consolidé el grupo de 180

v AlbaRileria aprendices que iniciaron su
proceso en la Escuela Taller
v/ Carpinteria Cartagena de Indias.

180 APRENDICES I

Este hito marca el comienzo
formal del ciclo formativo del
proyecto.

Los aprendices desarrollan
competencias técnicas en oficios
tradicionales segun los
lineamientos establecidos.
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CARACTERIZACION DE APRENDICES

La Direccion Académica realizd en marzo la caracterizacion de los aprendices vinculados en 2026. El
proceso permitid identificar condiciones socioecondmicas, demograficas y educativas, resaltando las

siguientes:

Distribucion de Aprendices por Barrios (Principales)

SEXO EDAD 50%
m FEMENINO = MASCULINO 18-23 24 -28 ]
Barrios
o N 7 (]
La E;c;ardcuentga con un t6,3,A’ hc;ml::jre:r y Con relacién a la edad Contamos con un alto porcentaje de
T it 2 mu1er2|s p}zar IGhaglea G e predomina el grupo etario jovenes (20)% que residen en la zona sur
PEDEESESRC oS O | entre los 18 y 23 aflos con un oriental de la ciudad, destacandose los
Se destaca el aumento de la poblacion 63%. habitantes del Barrio el Pozon y Olaya
femenina con relacion al 30% atendido Herrera, asi como el Barrio San Francisco
en 2025, . ubicado en las estribaciones del Cerro de
la Popa.
“" ﬁ' £€% Alcaldia Mayor de
Escweln Toller FORTIFICACIOMES I'-TE_;& ;;-?.L" Cﬂ.ﬂ'ﬁﬂenﬂdEIndiﬂE
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CARACTERIZACION DE APRENDICES

Distribucion de Aprendices por Grupo Etnico Condiciones de Vulnerabilidad (%) A DESTACAR:

» Poblacion
mayoritariamente joven en
condicion de vulnerabilidad
socioecondmica,

MNo aplica

Categorias
EEE Sin condicion
I Factores economicos

Raizal B Victima conflicto
Palenquero BN Cabeza de familia
indigena mmm Poblacién frontera

Afrodescendiente

El 30,3% de nuestros aprendices se El 21,6% de los aprendices se identificaban
Identifica como poblacion en condiciones de vulnerabilidad
afrodescendiente
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FORMACION TEORICA DEL OFICIO

Conceptos bdsicos de cocina y ~
terminologia Teoria del color

Los maestros orientaron la formacion
tedrica con contenidos fundamentales
de cada oficio.

Se abordaron temas clave como
electricidad basica, albanileria, teoria

del color y fundamentos de cocina,
Conceptos bdsicos de Introduccion al oficio de la
electricidad albanileria entre otros.

Estos conocimientos fortalecen las
bases técnicas y preparan a los
aprendices para la practica bajo Ia
metodologia Aprender Haciendo.

"" ﬁ £ ;- % Alcaldia Mayor de
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ACTIVIDADES PRACTICAS DE TALLER

Soldadura Pintura Albaiileria

L R v’ Las actividades practicas iniciales

se desarrollan en talleres con
acompanamiento de maestros.

Electricidad

Sl
_ £ 2% % Alcaldia Mayor de b o g |
E
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

STORIAY PATRIMONIO

Reconocimiento y valoracion y apropiacion de los BIC.

%
-
=
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COMPETENCIAS TRANSVERSALES

LENGUAJE Y ORATORIA

Desarrollan competencias en
escritura, lectura, argumentacion y
expresion oral

Fortalecen las habilidades
comunicativas

“" ﬁ fﬁli Alcaldia Mayor de

Cartagena de Indias Cu ltu ras

Escwedn Toller
. FORTIFICACIONES
Euﬂngenu de Indias CARTAGENS DE INDIAS g !‘%’ w&"%
|



COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Y@ Mmasenate

T inctaln  §) Prgirtsle 1 Gocgie ¥ @

3

a 3 K. e

. AR =W g sl 5P (%
Socializacion de la estrategia a 51 aprendices Clases de desarrollo humano “Caja de
Herramientas”

e e e — o \ 3 e e R z . = Y
” e ) " - —— & ! A i A : et SRR o e T 7 .1
Socializacién de la Politica de Violencia Basada en Género (VBG) a 8M. Performance "Como ser mujery no morir en el Festival del Dulce Tipico Cartagenero’, como
equipo académico intento | estrategia pedagdgica
S, &) S~
£ 3 % Alcaldia Mayorde e £ E
Escuelo Taller “=ds. Cartagenade Indias I §
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PUESTA EN YV,

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

M Ejecutado M pendiente Total
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PUESTA EN VALOR
COMPROMISOS

ACCION AVANCE

En articulacion con el drea de Obras se
disend una estanteria en vidrio en la

Punto de comercializacion Editorial :r/em?lﬂg del costado izquierdo de la
aquilla.

Estan programadas las actividades de
Proyecto Cartfagena Ante mural presentacion en Filbo y en Cartagena
en el Claustro de la Merced 28 de abrl

*1":;’ S~
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SERVICIOS EDUCATIVOS

PROGRAMA EDUCATIVO IVIVE TU

PATRIMONIO!
» Socializacion de la metodologia 2026 a los 74
docentes de las IE del distrito y el

Docentes participantes
departamento.

* Recorrido ‘Los secretos de San Felipe con los

aprendices 2026. | 261

Docentes participantes
O Ejecucién @ Prroyeccion @ Total
< ﬂt j
"" ﬁ £ % Alcaldia Mayor de S g E
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APROPIACION SOCIAL £ = “u |,

P .\\n.“u,;il; U Fap E' » :
TALLERES DE BUENAS PRACTICAS e M
» Taller ‘Mi ciudad, mi patrimonio’ con estudiantes

de la IE La Milagrosa. | i s e (A
« Taller ‘Mujeres que cuidan su patrimonio’ con
lideresas de Manzanillo del Mar.

Taller ‘Silla vacia’ con adultos mayores de
Bocachica.

« Taller 'Voces del patrimonio’ con adultos mayores > s ;
de Baru. ¥okrinc o LI
lac e £
Bl 7
14% A -4y

O Ejecucion

. Total

o *t‘jf’ | 3-.:7‘”"“ "‘«%
* 2% Alcaldia Mayor de Jll
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CONOCIMIENTO Y
VALORACION

BANCO DE JURADOS 2026

68

Postulaciones recibidas

100% |

O Ejecucién @ rroyeccion @ Total

j o : & :
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CONOCIMIENTO Y
VALORACION

JORNADA DE ENTRADA GRATIS A SAN FELIPE

Programacion cultural realizada en articulacion
con el IPCCy el IDER: :

 Taller de lectura.
 Actividades recreativas.
e Muestra de dulces tradicionales.

* Presentaciones de danza urbanay de
buyerengue.

0% 20%

O Ejecucion

@ Prroyeccion @ Total

A th'j -‘Pﬂﬂj %
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DIVULGACION

RENDICION DE CUENTAS ETCAR 2025

Conversatorio ‘Patrimonio vivo: las manos que
construyen la memoria’.

Invitados:
* Yara Del Rio, empresaria y organizadora de
eventos. |
 Ricardo Zabaleta, arquitecto restaurador.
« Alexander Alvarez, maestro de danza y gestor
cultural.

100%

O Ejecucion ‘ Proyeccioén . Total
"" ﬁ £ % Alcaldia Mayor de £ 2
N A T "=J<. Cartagenadelndias 2 §
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DIVULGACION

COMUNIDADES VIRTUALES

FortificacionesCTG @l artifi nes « 2 mar, (%)

ﬁ Postula tu propuesta y par( icipa para ganar
in situ ‘Tanel de Escape’.

PUBLICAION CON MAS
Tienes plazo hasta ¢l viernes 4 de marzo ™. E I D R E
iEchale una mirada al espacio e inspirate! RED SOCIAL S G U O S VISUALIZACION ES

M Consulta los términos en

la beca de exposicior

X 4 DOMZ MAR

. "r»\‘.
oy A

17.184 18 MIL

9.251 31 MIL

1.018 122

#PatrimonioVivo & Hoy “Boby”,
lider de la comunidad de #Gets...
1,224 visualizaciones en los Ultimos

28 dias
Puhlicado el 4 feb

1.536 1.224

QXC@Q
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DIVULGACION

COMUNIDADES VIRTUALES

baluartesantodomingo » ®

-« Te presentamos a los asesores de servicio con més flow,
estilo y power de

o5 el escenario propio del
¥ 9. esde los jévenes egresados del
programa de Codina de I3 { . Quienes cuentan
con un espacio laboral que:

B Permite el desarrolio de sus habilidades.
+ Aporta a su calidad de vida y beneficia a sus familias.

B Promueve la movilidad social en La Heroica.

iVen y conéeelos! Te esperamos de 4:00 @ p.m.a 12:00 @ am.

monicanunez7841 Hermoso lugar. Muy buena la atencién y la
pizza. Excelente la amabilidad y predisposicion de todos, en

alemanjcol Y juntos son los que se quedaron con Café Del
Marrrerrr hahahaha antes era mejor

" oo

6 MIL

Seguidores

w Les gusta a Le.milagrosg aid

11 MIL

visualizaciones

Escieeio Tatier

Cartogena de Indias

jr: 1 Micheal White :
% Local Guide - 325 reviews - 3801 photos .

8 months ago

Great scenery and great servicel | hung out here for about 3 hours.

If you want to see a beautiful sunset, go here but make sure you arrive at least 2 hours prior to the set. 1t
does get pretty crowded if you arrive an hour or less before the set.

Alexandra, my waitress was so sweet. She was very attentive and made sure | did not want for anything.
Her customer service was amazing!l

. zahira portaz
6 reviews - 10 photos

3 months ago

(1T

Buena atencion, rapidos y comida rica. Los precios estan acordes al lugar. No es econdmico pero
tampoco es costoso. Para ver comodamente el atardecer y tener un buen lugar, ir a las 5pm. El sol esta
en su punto para tomar fotos y ya no hace tanto calor.

MIL

Comentarios

4,6

Puntaje

~
J

.

& :. "% Alcaldia Mayor de

FORTIFICACIONES “=fis. CartagenadeIndias
CARTAGENS DE IMDHAS R

e
57

N,

Culturas %)

EREERPRESS
-A.;I;ZL.T'iI‘EM = f —

OLOMSIA

AN TANDER

.A INICIAR SESION |

Primera jornada de entrada gratis al Castillo de San Felipe

en Cartagena reuni6 a mas de 6.000 visitantes

CLRA

R

°Ci)
c

JEPORTES PODCAST CIUDADES PROGRAMAS [ ESPECIALES )

Hoy por Hoy Cartagenca R JLTET T

Haoble con el
% Programa

Escuela Taller Cartagena de Indias abre

convocatoria Banco de Jurados de las
Fortificaciones

6

 Reparacion cupula de San Pedro.

Comunicados de Rendiciéon de cuentas.

prensa emitidos _
« Entrada Gratis a CSFB.

« Banco de Jurados.

é
g

N
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DIVULGACION

PROYECTOS EDITORIALES

Cartagena antemural, de la escarpa al olvido

s+ Puntos de venta

Pdgina web www.fortificacionescartagena.edu.co / Taquilla
Castillo de San Felipe de Barajas /Sede Etcar

% Evento académico de presentacion

28/04 Conversacion con el investigador Orlando De Avila
Pertuz sobre la transformacion social y urbana de la ciudad
en el Claustro de La Merced.

*» Presentacion en la FILBO

29/04 Taller Cartografia social de la Cartagena antemural.

..,-"-'-Irl\."-_.'l'\-\._ .
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http://www.fortificacionescartagena.edu.co/
http://www.fortificacionescartagena.edu.co/
http://www.fortificacionescartagena.edu.co/
http://www.fortificacionescartagena.edu.co/
http://www.fortificacionescartagena.edu.co/
http://www.fortificacionescartagena.edu.co/
http://www.fortificacionescartagena.edu.co/

ADMINISTRATIVA'Y
FINANCIERA

76,9%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

B Ejecutado M pendiente Total
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ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
COMPROMISOS

ACCION

AVANCE

Talanqgueras e integracion de Software

Se presento el proyecto, pendiente aprobacion de presupuesto, se avanzo en la necesidad
tecnica.

Integracion software Contable y Presupuestal

Se hizo la Api para integrar los software, se pasaron 48 tablas de homologacion entre Zeus y
SAFE

Desarrollos en Software

- Solicitud de acceso al software de taquilla en cualquier fecha
- Solicitud evidencia de gratuidades CSFB

Se hizo el desarrollo de la Api para los reportes de los historicos, pendiente el Front (desarrollo de
la visualizacion)

Con relacion a los soportes de las gratuidades estan almacenados en servidor local, en el
nuevo contrato de Hosting que esta por salir se amplia el almacenamiento para alojarlos en la
nube y se puedan visualizar remotamente.

Respuesta a denuncia a mal procedimiento en taquilla.

Enviada

Museo de los Oficios

Aun no hay consejo comunitario, el elegido fue impugnado.

Se continua trabajando con la Secretaria de turismo en la capacitacion del personal, se
espera que para el mes de julio y se encuentren preparados.

Lineas del proyecto

- Modelos de negocio furistico para conservacion.

- Rutas etnoturisticas y valoracion afrodescendiente

- Formacién y capacitacion comunitaria

- Soluciones basadas en la naturaleza ante el cambio climatico

- Gestion de residuos y reduccion de plasticos

- Sistematizacion y difusion de experiencias

|dentificacion de los saldos para liberar

Se procedid con la identificacion de los saldos y se realizo el traslado al fondo de los saldos
identificados por valor de $397.138.526,93.

i 1]
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ACTIVIDADES PROYECTADAS MARZO

CODIGO PORCENTAJE DE CUMPLIDO
ACTIVIDAD e abdl e AVANCE (SI/NO) OBSERVACION
PROY. EJEC.
417 Contratar el equipo humano para el.apoyc.) a la gestion del area 550 559, i
Administrativa y Financiera
41 Garantizar las condiciones para QI de§arrollo de las sesiones del comité 559, 559, 5
directivo
4272 Realizar el seguimiento al Plan Anual y al Plan Estratégico 2024 25% 25% Si
44E Realizar talleres, capaatamones, .c,ertlflcamones y/o simulacros en 550, 559, i
implementacion del SGSST
47D Adquirir Ia; polizas de seguro.de acudgn-tes y.de responsabilidad civil en 559, 559, i
virtud del contrato interadministrativo de comodato
473 Garantizar el servicio de transporte multimodal para el desarrollo de las £0% 159 3 Se adelanto el proceso, se declaro
s actividades en los BIC incluidos en el contrato de comodato 1 3 desierto.
49 Adquisicion de licencia de uso softv;/)irsliggesupuestal y contable para entidad 100% 100% i
Contratar el suministro de personal que preste los servicios de apoyo :
4.3 5 : oarh : : AR 25% 25% S
administrativo, técnico y operativo para las operaciones de las fortificaciones
432 Garantizar el aseo y los bienes de ca.fe.terla en Ips. BIC ijeto del contrato de 559, 559, =
comodato y las oficinas administrativas.
433 Garantizar la vigilancia y ;egurldad en I9§ BIC objgtq del ;ontrato de 550 559, i
comodato, sus visitantesy las oficinas administrativas.
4.3.5 Realizar las actualizaciones de Politica Tarifaria 100% 100% S
2.2.11 Contratar el servicios de almacenamiento de informacion 25% 25% Si
Garantizar la atencion medica en caso de accidente a las personas que se Sl zr2C;Sg§8Segggseensclieéaoasee el
447 encuentren dentro del Castillo de San Felipe de Barajas durante la jornada de 25% 25% Si POy : £ :
R e emergencias y se capacito el personal en
P atencion a primeros Auxilios.
it p \ J | F:r'”""'%,_
] - ¥ . Alcaldia Mayorde 1 £ E
3 E:gce ool FORTIFICACIONES = Cartagena de Indias Culturas ?&ﬂ’m M+£9




VISITANTES Y USUARIOS MARZO 2026

Castillo San Eeli Fuerte San Bateria Angel San “ ; : :
MES/BIC P s A Fernando de Rafael y Fuerte San MES/BANO Plaza Pareja Santo Domingo Bévedas
de Barajas : €
Bocachica José o
229 4.583 1.014
NERZES) 58,815 1848 173

Total visitantes 179.456 Total usuarios 32.726

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES MARZO 2026

BIC DIA CONTRATANTE VALOR +IVA UsoO
BALUARTE SAN IGNACIO DE LOYOLA  18/03/2026  COLOMBIAEN COLORES $ 25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
BALUARTE SAN IGNACIO DELOYoLa  20/03/2026  SARASTRELEC SUTTON $  25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
ST T LA, B 21/03/2026  GEMATOURS $ 25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
BALUARTE DE LA CRUZ 21/03/2026  DUE DISENO DE EVENTOS $  6.250.731,00 EVENTO SOCIAL
28/03/2026  INVERSIONES MORRIS $ 12.501.462,00 EVENTO SOCIAL

BALUARTE SAN JUAN EVANGELISTA

Total Aprovechamientos temporales 2026: 15

o “hl_jf‘ lfﬂplw %
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ACTIVIDAD

oA oA DETRE

mar 14, 2026, 08:13:
. W‘” : mar 28, 2026, 05:31:41

= ’ Cartagena
, Bolivar
Colombia

Castillo de San Felipe de Barajas
Y.

%\

a
s
b

I 8 ]8 09 de mar 2026
: Lun

C1..30 #3217, Pie Del Cerro, Cartagenat.
- de'Indias, Bolivar k

-S MARZO

Induccion ARL y uso de plataforma.
Caracterizar a la
sociodemografico.
Capacitacion manejo adecuado de extintores.

Se registraron dos (2) eventos uno por golpe de calor en extranjero coreano Yy otro por
migrana, los dos fueron atendidos por el personal operativo del Castillo.

poblacion trabajadora mediante la aplicacion del perfil

13 mar 2026 11:24:16

supervisor javier reales
Nimero de Indice: 406820

* Seguimiento y actualizacion de
Plan de accion e informe mensual.

* Recorrido cordon amurallado
previo plan de gestion de riesgos




(11

[T1

PROCENTAJE DE EJECUCION DE ACTIVIDADES A CORT

31 DE MARZO DE 2026

AREA DE PUESTA EN VALOR

TOTAL PROYECTADO
23%

e~
* | s g 20%

0,00% 10,00% ' 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

AREA ADMINISTRATIVA'YY FINANCIERA

M Ejecutado MPendiente wTotal
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AREA

OBRAS

PRIDYECTOS

PROYECTO

Diseno e Implementacion del sistema de riego del corddn
amurallado

ALIADOS

ALCALDIA
FORTIFICACIONES

S TRATEGICOS

AVANCES 2025

Se implemento el disefo piloto para el sector
del Baluarte Santo Domingo y ya se
encuentran listos los disenos para su

iImplementacion por parte del Distrito de
Cartagena (EPA)

AVANCES PRIMER TRIMESTRE
2026

Instalacion del sistema de riego en
la Bambinera por parte de EPA

OBRAS

Obras de restitucion para construccion de los antiguos
tendales de los baluartes Santiago Apdstol y San Pedro
Martir :

FORTIFICACIONES
FORMACION ETCAR

En 2025 se adelantd el diseno de los tendales y
para 2026 se preve su restitucion (obra civil)

Subsanes realizados en SIPA el 11 de
Nov de 2025 - en proceso de
evaluacion

OBRAS

Mantenimiento y optimizacion del sistema de iluminacion
general del cordon amurallado

FORTIFICACIONES
ALCALDIA (OF DE
SERV PUBLICQOS)

Proyecto aprobado

Concepo favorable MIN CULTURAS
ejecucion técnica del proyecto a
cargo de EPM

OBRAS

Conservacion ambiental y poda controlada del Manglar
en torno a los BICs en Administracion

FORTIFICACIONES

Se ejecuto en 2024 desde el tramo de muralla
comprendido entre el baluarte el Reductoy el
baluarte San Miguel de Chambacu y
continuara haciendo el control para evitar su
crecimiento en este mismo tramo de muralla,
ya que los BIC que hacen parte del sector 1,
solo este estd en agua y por tanto tiene cuerpo
manglarico.

Se continua con la poda controlada
en conjunto con el mantenimiento
de jardineria del sector 1

OBRAS

Implementacion proyecto de consolidacion talud oriental

ALCALDIA
MIN CULTURAS

Se encuentra en etapa de diseno y se
desarrollaran con el equipo humano vinculado
a fortificaciones

Se encuentra en SIPA el18 de
marzo de 2026 - para evaluacion

ADMINISTRATIVA

Diseno e implementacion del plan de gestion de riesgos
para el PCM (Sistema de alerta temprana y monitoreo a

FORTIFICACIONES
UGRD

Implementacion para 2026 por parte del area
de SGSST en articulacion con la Of. de Gestion
de Riesgos del Distrito de Cartagena

Visita con ARL para el Control de los
peligros y riesgos e inspeccion
locativa cordon amurallado (a

espera de concepto técnico)

eventos naturales de riesgo)

Escuedo Talier
SR FORTIFICACIOMES
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INGRESOS MARZO 2026

INGRESOS PROYECTADO MARZO RECAUDADO MARZO % EJECUCION
OPERACION CASTILLO SAN FELIPE 1.438.076.364,32 1.731.477.250,00 120,40%
APROVECHAMIENTOS
ECONOMICOS 94.462.660,21 151.877.404,45 160,78%
OPERACION BANOS 36.679.257.13 49.127.000,00 133.94%
OPERACION MUSEO DE LOS
OFICIOS 20.215.000,00 - 0,00%
INGRESOS POR VENTA DE BIENES
(PRODUCTO EDITORIAL) 325.000,00 - 0,00%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS
FORTIFICACIONES 6.250.000,00 21.243.729,78 339,90%
INGRESOS RESTAURANTE BAR
SANTO DOMINGO 455.464.552,6] 560.843.529,00 123.14%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 2.051.472.834,28 2.514.568.913,23 122,57%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 1.596.008.281,67 1.953.725.384,23 122,41%

Eene A Z_t': j -‘.:P‘gﬂ-'!“""' %
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FINANCIERA

INGRESOS ACUMULADOS A MARZO 2026

INGRESOS A MARZO PRESUPUESTADO RECAUDADOS % EJECUCION
OPERACION CASTILLO SAN FELIPE 18.766.527.175,44 5.567.260.650,00 29,67%
APROVECHAMIENTOS ECONOMICOS 1.462.577.906,28 434.869.796,50 2973%
OPERACION BAROS 480.082.236,55 148.650.500,00 30,96%
OPERACION MUSEO DE LOS OFICIOS 202.150.000,00 ? 0,00%
INGRESOS POR VENTA DE BIENES

(PRODUCTO EDITORIAL) 3.900.000,00 1.000.000,00 25,64%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS

FORTIFICACIONES 75.000.000,00 52159.364,52 69,55%
INGRESOS RESTAURANTE BAR SANTO

DOMINGO 5.749.233.497 41 1.579.132.454,00 27,47%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 26.739.470.815,68 | 7.783.072.765,02 29,11%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 20.990.237.318,27 | 6.203.940.311,02 29,56%

Escieeio Tatier

Cartogena de Indias

FORTIFICACIONES
CARTAGEMA OF INDHAS
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) FINANCIERA

EJECUCION DE GASTOS MARZO 2026

EJECUCION AREAS MES DE MARZO COMPROMETIDO PAGADO
1-OBRAS 2.170.909.429,00 12.715.000,00
2-FORMACION 19.949.800,00 3.051.000,00

3-PLANEACION - -

4-ADMINISTRATIVAY FINANCIERA 228.791.796,69 62.533.796,69
5-PUESTA EN VALOR 3.132.200,00 25.442.669,00
6-OPERACION SANTO DOMINGO 1.752.033.116,44 152.641.152,97

7-OPERACION COMODATO 3.511.640.900,00 349.245.534,52
TOTAL CON SANTO DOMINGO 7.686.457.242,13 605.629.153,18
TOTAL SIN SANTO DOMINGO 5.934.424.125,69 452.988.000,21

! - \ J | 31::*”" ““&%
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S ENANCIERA

EJECUCION GASTOS ACUMULADA A MARZO 2026

EJECUCION PRESUPUESTAL A MARZO PRESUPUESTADA COMPROMETIDA % EJECUCION

1-OBRAS " 6.746.153.612,44 2.571.931.084,58 38,12%
2-FORMACION 1.716.446.301,41 527.136.300,00 30,71%
3-PLANEACION 379.836.000,00 88.170.000,00 23,21%

4-ADMINISTRATIVAY FINANCIERA 2.734.387.560,44 1.049.443.831,68 38,38%
5-PUESTA EN VALOR 2.302.860.556,00 320.243.128,00 13,91%

6-OPERACION SANTO DOMINGO 5.749.233.497 4] 3.242.153.028,59 56,39%
7-OPERACION COMODATO 7.110.553.2277,98 5.522.370.474,00 7"7,66%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 26.739.470.815,68 13.321.447.846,85 49,82%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 20.990.237.318,27 10.079.294.818,26 48,02%
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EJECUCION PAGOS MARZO 2026

EJECUCION DE PAGOS A MARZO COMPROMETIDA PAGADA
1-OBRAS 2.571.931.084,58 87.835.600,00
2-FORMACION 5277.136.3500,00 97.082.500,00
3-PLANEACION 88.170.000,00 22.040.000,00
4-ADMINISTRATIVAY FINANCIERA 1.049.443.831,68 323.203.867,26
5-PUESTA EN VALOR 320.243.128,00 ©69.962.907,00
6-OPERACION SANTO DOMINGO 3.242.155.028,59 564.738.620,33
7-OPERACION COMODATO 5.522.570.474,00 633.290.228,38
TOTALES CON SANTO DOMINGO 13.321.447.846,85 1.798.153.722,97
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 10.079.294.818,26 1.233.415.102,64

. i\ J _ﬁwmm"%_

"" ﬁ : ;}; Alcaldia Mayor de T £ E

T I]lgl:f coldler | FORTIFICACIONES = =he Cartagena de Indias Culturas e%% £
CGARTAGEMNE DE INDIAS o 2o ey N-Iw_i.\,.




( FINANCIERA

Valores de Refrencia

EJECUCION PRESUPUESTAL EN GRAFICAS MARZO 2026

TENDENCIA DE LOS CONCEPTOS
e COMPARATIVO CONCEPTOS
PRESUPUESTALES
10,000.000.000,00
8000.000.000,00 10,000.000.000,00
6.000.000.000,00 E 8000.000.000,00
i o S 6000.000.000,00
O 4000.000.000,00
2.000,000.000,00 0
/ T?l 2.000.000.000,00
-

enero febrero marzo
enero febrero marzo

s [NGRESOS RECAUDADQS s COMPROMISOS s PAGOS
M INGRESOS RECAUDADOS ~ BCOMPROMISOS M PAGOS
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EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR Y RESERVA 2025 A MARZO 2026

ESTADO DE RESERVAS Y CUENTAS POR PAGAR A MARZO 31 DE 2026

SALDO PENDIENTE DE

PASIVO VALOR PAGOS PAGO % " PAGOS
RESERVAS 2.439.854.196,77 2.209.553.578,47 230.300.818,30 90,56%
CUENTAS POR PAGCGAR 1.406.045.936,85  1.349.718.606,85 56.327.330,00 95,99%
TOTAL 3.845.900.133,62 3.559.271.985,32 286.628.148,30 92,55%
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FINANCIERA

DIA FECHA CANT VALOR TOTAL
VISITANTES
MIERCOLES 1-abr-26 2124 $ 67.020.750,00
JUEVES 2-abr-26 2156 $ 68.593.300,00
VIERNES 3-abr-26 2823 $ 87.197.800,00
SABADO 4-abr-26 2302 S 72.618.900,00
DOMINGO 5-abr-26 1613 $ 53.567.850,00
LUNES 6-abr-26 2458 S 74.830.650,00
MARTES 7-abr-26 1425 $ 47.216.550,00
MIERCOLES 8-abr-26 1389 $ 46.133.800,00
JUEVES 9-abr-26 2541 $ 74.757.400,00
VIERNES 10-abr-26 1162 $ 38.000.850,00
SABADO 11-abr-26 1421 $ 46.222.000,00
DOMINGO 12-abr-26 1274 $ 42.096.850,00
LUNES 13-abr-26 0 S =
MARTES 14-abr-26 0 $ -
MIERCOLES 15-abr-26 0 $ -
JUEVES 16-abr-26 0 $ -
VIERNES 17-abr-26 0 $ -
SABADO 18-abr-26 0 $ -
DOMINGO 19-abr-26 0 $ -
LUNES 20-abr-26 0 $ -
MARTES 21-abr-26 0 $ -
MIERCOLES 22-abr-26 0 $ -
JUEVES 23-abr-26 0 $ -
VIERNES 24-abr-26 0 $ -
SABADO 25-abr-26 0 $ -
DOMINGO 26-abr-26 0 $ -
LUNES 27-abr-26 0 $ -
MARTES 28-abr-26 0 5 =
MIERCOLES 29-abr-26 0 $ -
JUEVES 30-abr-26 0 $ -
22.688 | $ 718.256.700,00

Escieeio Tatier

Cartogena de Indias
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INGRESOS DIARIO (EN PESOS)
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ABRIL 2026
101.000.000 €
81.000.000 €
=
g 61.000.000 €
S 41.000.000€
g
21.000.000 €
b 1.000.000 €
1-abr-26 2-abr-26 3-abr-26 4-abr-26 5-abr-26 6-abr-26 7-abr-26 8-abr-26 9-abr-26 10-abr-26 11-abr-26 12-abr-26
4 o
CANTIDAD DE VISITANTES CANTIDAD DE VISITANTES SEGUN DIA DE LA SEMANA
DIA - Total dia -
1.200
DOMINGO 722 1.000
LUNES 615 800
MARTES 356 600
MIERCOLES 347 400
JUEVES 939 200
VIERNES 996 DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
SABADO 931
TOTAL 4.906 \_

RESUMEN ABRIL 2026 CORTESIAS Y GRATUIDADES ABRIL
ACTUALIZADO A: 12/4/2026 Condicién de Discapacidad y 46
TOTAL VISITANTES (QUE PAGARON) 22.688 Acompafantes

PROMEDIO DIARIO g 1.891 Adultos mayores de 62 afios 638
TOTAL INGRESOS $ 718.256.700,00 & #iDIV/0! Beneficiario Ley 1699 17
PROMEDIO DIARIO INGRESOS '$ 59.854.725 Entidades Oficiales Promocion
INGRESOS PROYECTADOS $ 1.432.013.842,83 turistica 19
PORCENTAIJE RECAUDADO 50,2% Guias 598
Nifios menores de 5 afios 11
Programa Educativo 120
B TOTAL 1440
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BALUARTE SANTO DOMINGO
COMPROMISOS

ACCION

AVANCE

Manual de Uso Baluarte Domingo vy
Politica Tarifaria

Envio al Ministerio el lunes 20 de
abril

InNformacion de aprendices y
egresados de baluarte Santo
Domingo enviar martes 31 de marzo

Enviado
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VISITAN TES

VISITANTES MARZO 2026

20%

45%

14.455

VISITANTES

(APROX)

MARZO 2026 S

m NACIONAL = EXTRAJERO LOCAL

Fuente : Encuetas realizadas a los clientes marzo 2026
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Pesos (COP)

COP 36.000.000

COP 31.000.000

COP 26.000.000

COP 21.000.000

COP 16.000.000

COP 11.000.000

COP 6.000.000

COP 1.000.000

REPORTE DE INGRESOS

INGRESOS DIARIO (EN PESOS)
MARZO DE 2026

e

.

ACTUALIZADO A: CORTE: DEL 01 DE MARZO 2026 AL 30 DE MARZO 2026
IMPOCONSUMO 44.807.698
PROPINA 55.932.484
TOTAL INGRESOS $ 560.843.529
PROMEDIO DIARIO INGRESOS $ 18.067.623
INGRESOS PROYECTADOS $ 455.464.553
PORCENTAJE RECAUDADO 123,14%
| & el

"" ﬁ 8 :,;L Alcaldia Mayor de 'c“i'“;i
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CUMPLIMIENTO DE VENTA - MARZO

SIGUIMIENTO META DE VENTA 2026
- $700.000.000

$600.000.000 $575559.277 $560.843.529

$535.148.445
$500.000.000

$424.336 802442.929.644 $455.464.553
$400.000.000
$300.000.000
$200.000.000

$100.000.000

$0

ene-26 mar-26
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CONSUMO PROMEDIO POR MESA 2025 - 2026

160.000

140.000

120.000

100.000
87.619

80.000

60.000

40.000

20.000

may-25

" 85556

jun-25

88.343

Escweln Toller
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jul-25 ago-25

FORTIFICACIONES
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- CONSUMO PROMEDIO X MESA 2025-2026

149.487
126.524
107.079
95.247
86.664 I
sep-25 oct-25 Nnov-25 dic-25 ene-26
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ESTADO DE RESULTADOS (ENE - MAR 2026)

ESTADO DE RESULTADO DETALLADO 2026
Ingresos

Costos de Adquisicion (Insumos)

Costos Personal Operativo
Excedente Bruto

Gastos operacionales
Aseo y Limpieza
Servicios publicos
Seguridad e higiene alimentaria
Mtto y reposicion de utensilios menores
Mtto mobiliario e instalaciones
Mtto de Equipos

Gastos administrativos:
Seguridad y Vigilancia
Licencias y permisos
Contratistas
Gastos de Papeleria
Imprevistos
Gastos financieros

Excedente Neto

Excedente Neto %

il F

Escweln [obler
1 g FORTIFICACIONES
Cartogena de Indias CIARTAGEMS OF [NIAS

ene-26
$575.359.272
$263.071.520
$155.011.047
$157.276.705

$18.165.130
$9.781.813
$8.383.317
$0
$0
$0
$0
$67.551.061
$27.489.672
$0
$20.000.000
$0
$0
$20.061.389
$71.560.514
12%

"6 Alcaldia Mayor de
‘== CartagenadeIndias

feb-26
$442.929.644
$181.158.224
$124.116.457
$137.654.963

$27.601.771
$19.718.887
$7.882.884

$0

$0

$0

$0
$65.234.672
$20.089.147

$0
$33.500.000

$0

$0
$11.645.525
$44.818.519

10%

mar-26
$560.843.529
$219.401.989
$161.643.489
$179.798.052

$28.517.186
$24.351.697
$4.165.489

$0

$0

$0

$0
$74.903.261
$27.107.085

$33.500.000
$0
$0
$14.296.176
$76.377.605
14%

ACUMULADO 2026

$1.579.132.445
$663.631.733
$440.770.993
$474.729.720

$74.284.087
$53.852.397
$20.431.690
$0
$0
$0
$0
$207.688.994
$74.685.904
$0
$87.000.000
$0
$0
$46.003.091
$192.756.638
12%




BENEFICIARIOS PROYECTO BALUARTE SANTO DOMINGO MARZO 2026

DISTRIBUCION EQUIPO DE TRABAJO
MARZO 2026

19%

m SERVICIO

3%

m COCINA

BAR

Escieeio Tatier

Cartogena de Indias CARTA

41%

m CAJERO

T
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BENEFICIARIOS PROYECTO BALUARTE STO DOMINGO 2026
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AREA ene-26 feb-26 mar-26

SERVICIO 16 13 13
COCINA 13 12 12
BAR 6 6 6
CAJERO 1 1 1
TOTAL 36 32 32
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SEGUIMIENTO AL INGRESO MARZO 2026

SEGUIMIENTO AL INGRESO

RELACION DE INGRESOS 2026 19%
CONCEPTO mar-26 259
NOMINA $93.062.807,00
PROPINAS $51.283.421,00
REPIQUES $14.359.357,88 219%
TOTAL $158.705.585,88
INTEGRANTES 32 15%
INGRESO PROMEDIO | $4.959.549,56 S

= ESTUDIO-IDIOMAS
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS
m ADECUACION VIVIENDA Y MTTO FAMILIA

T
e
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COMO VAMOS EN ABRIL

INGRESOS DIARIO (EN PESOS)
ABRIL DE 2026

COP 51.000.000
COP 46.000.000
COP 41.000.000
COP 36.000.000

COP 31.000.000

COP 26.000.000 / \
COP 21.000.000 / \
COP 16.000.000 y // =0

COP 11.000.000

Pesos (COP

COP 6.000.000

COP 1.000.000

1-abr-26 2-abr-26 3-abr-26 4-abr-26 5-abr-26 6-abr-26 7-abr-26 8-abr-26 9-abr-26  10-abr-26 11-abr-26 12-abr-26

ACTUALIZADO A: CORTE: DEL 01 DE ABRIL 2026 AL 12 DE ABRIL 2026
IMPOCONSUMO 20.525.451
. | PROPINA 25.929.032
| TOTAL INGRESOS 5 256.568.489
PROMEDIO DIARIO INGRESOS % 21.380.707
INGRESOS PROYECTADOS s 467.338.150

| PORCENTAJE RECALDADO 55%-




ACTIVIDADES IMPORTANTES PENDIENTES DE APROBACION

PLAN DE ACCION BALUARTE DE SANTO DOMINGO

LINEA ESTRATEGICA ACTIVIDAD VALOR ESTADO
Adquirir elementos para garantizar el optimo almacenamiento y conservacion
GARANTIZAR CONTROLES |de insumos gelpIcslE oL A
OPERATIVOS
Adquirir equipos para mejorar aprovechamiento insumaos, reducir mermas y $21.593.749 PENDIENTE
mejorar la gestidon del inventario e
Fumigar, desinsectar y desratizar las instalaciones operativas: cocina, bar, bodega $6.098.750 PENDIENTE
GARANTIZAR SEGURIDAD E Y hacer mantenimiento de depdsitos de agua - Ver Detalle Anexo T1 A ;
HIGIENE ALIMENTARIA
Realizar seguimiento y control microbiolégico (Productos, superficies y $6.659.625 PENDIENTE
Manipuladores de alimentos) ; :
Garantizar el manteamiento preventivo y correctivo de equipos de $13.002.851 PENDIENTE
procesamiento y conservacion de alimentos. : .
SARIANIIZAR:E Garantizar el mantenimiento preventi correctivo de equipos d oduccion
MANTENIMIENTO Y N teEs ot S5 R S AN AHPOS S IS ECION Y | 1 -410.835:709 PENDIENTE
OPTIMIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA : G ) S . :
OPERATIVA Garantizar la Reposicion de menaje, utensilios y equipos menores deteriorados $13.002.851 PENDIENTE
Garantizar el mantenimiento y reparacion del mobiliario $17.337.135 PENDIENTE
TOTAL  $110.202.088




JURIDICA
COMPROMISOS

ACCION

AVANCE

Términos de la convocatoria para

bovedas

Manual de uso fortificaciones

Enviado
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PROPOSICIONES Y
VARIOS

« Aprobacion de actividades 2026 con
recursos del balance 2025.
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AGHVIDABDES 2026 CON REGURSOS DEE BAEANCER2025

AREA

LINEA ESTRATEGICA

DESCRIPCION

RECURSOS DEL

OBRAS

PROCESOS DE
CONTRATACION

1.2.5. Implementacion de resultados de |la caracterizacion de morteros
de los sectores 1,2 y 4 a través de talleres.

BALANCE 2026

12.000.000,00

OBRAS

PROCESOS DE
CONTRATACION

1.2.6. Implementar el Sistema Integrado de Conservacion y Restauracion
(SICRE- HOJA DE RUTA) para las colecciones de Patrimonio Cultural
Mueble del Sistema Fortificado de Cartagena (Intervencion del
monumento a Blas de Lezo)

82.000.000,00

OBRAS

BALUARTE EL
REDUCTO

1.10.1. Realizar actividades de mantenimiento del tendal, rampa de
acceso, solado, piso en piedra, demonste de madrea plastica, reparacion
de viga de concreto y remodelacion de bateria de banos e instalaciones
electricas

162.860.784,00

ADMINISTRATIVA

ACTUACIONES DE
PROTECCION

410.2. Realizar estudio de titulo y avallos comerciales de predios
ubicados en el glacis del castillo san Felipe de barajas (Caracterizacion
socioecondmica de los predios ubicados en la zona de influencia de los
BIC)

80.000.000,00

ADMINISTRATIVA

MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y
GESTION
ADMINISTRATIVA

49.1. Adquirir talanqueras para el Castillo de San Felipe, el fuerte de
bocachica, y el centro de interpretacion

400.000.000,00

TOTAL

736.860.784,00

Escieio Tatler

Cartogena de Indias
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MEDICION AVANCE FISICO DE LAS METAS

CODIGO AREA AREA CODICOLINEA LINEA ESTRATEGICA conioo ACTVIDAD P T1P0 DE NDICADOR | PEFIOPICIDAD DELA META PORCENTAIEDE | CUMPLIDO (SUNO
ESTRATEGICA ACTVIDAD ropucto MEDICION ENERO FEBRERO MARZO v (=
PROY. | Ec. | prov. | eEc. | prov. | EEc. | pRov. | Ec.
Numero de personas del quipo humano
B ADMINSTRATIVA Y " ESTION DEL REGURSO HUMANG 11 Contratar el quipo humano para el apoyo alagestion delarea | oL para el apoyo ala gestion delarea Resuttado Mensuat 1 " " " " " " - - .
FINANCIERA Administrativay Financiera Administraivay Financiera con contrato
vigente
. AOHNSTATIAY - [ o1 Gaataartas snoanes s sl e smones o | e T T e e o : : : : : P P 7
ADMINSTRATIVA Y
4 v 42 PLANEACION ESTRATEGICA 422 Realizar el seguimiento al Plan Anualy al Plan Estratégico 2024 | LIDER ADMINISTRATIVO | Seguimientos al Plan Anual 2025 realizados Producto Mensual 2 1 1 1 1 1 1 25% 25% si
OMNSTATVAY SISTEMA DE GESTION DE Garantizar el funcionamiento de os equipos para a atencion de teposd .
. HNSTOATY wa SEGURDAD YSALUD ENEL 443 | omagncias n o Cstlo e S Pl g Bl Furade S | UDERADMINSTRATHVD | E0UP desenon decmarncis | ero -0 . o | o |
TRABAIO (SGSST) Fernando de Bocachicay las oficinas administrativas. a
SISTEMA DE GESTION DE
ADMINSTRATIVAY
4 44 442 Contrater UDER 0 c Gestion Enero - Dic 1 0% 0% si
NG SEGURIDAD Y SALUD EN EL v
JR— SISTEMA DE GESTION DE
4 NG a4 SEGURIDAD Y SALUD EN EL 443 IMPLEMENTACION BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL LIDER ADMINISTRATIVO Contrato celebrado Gestion Enero - Dic 1 0% 0% si
SISTEMA DE GESTION DE
ADMINSTRATIVAY Contratar proceso deinspeccion de
4 44 EGURIDAD YSALUD EN EL 444 UDER 0 reslizado Gestion Enero - Dic 1 0% 0% si
FINANCIERA seeu SALU equipos contra caidas contemplado resolucion 4272 de 2021
SISTEMA DE GESTION DE
ADMINSTRATIVA Y Realizar taleres, capacitaciones, certficaciones y/o simulacros en Taller, vio
4 44 445 LoER 0 Producto Enero - Dic 4 1 1 25% 25% si
FINANCIERA SEGURIDAD VSALUD ENEL implementacion del SGSST simulacros realizados
JR— SISTEMA DE GESTION DE Fumigar, desinsectary desratiza as oficinas administratvas de
4 NG 44 SEGURIDAD Y SALUD EN EL 448 ETCAR  los Bienes de nteres cultural el mabito naclonal bajo su | LIDER ADMINISTRATVO Fumigaciones reaizadas Producto Enero - Dic 3 0% 0% si
SISTEMA DE GESTION DE )
4 ADMINSTRATIVAY 44 SEGURIDAD YSALUD EN EL 448 Diseo detplan degestion ™| LDERADMINISTRATVO | Disefio e implemnetacion realzados Producto Enero - Dic 1 0% 0% si
FINANCIERA en articulacion con la UGRD
TRABAIO (SGSSTI Observacion va s reaiizo a primera visita tecnica
Realzar actvidades de integracion cultural, deportiva, socia, idicas
4 ADMINSTRATIVA Y 45 ACTIVIDADES DE BIENESTAR 451 con el . " a LDER 0 Actvidades realizada Producto Enero - Dic 3 0% 0% st
FINANCIERA INSTITUCIONAL
Realzar mantenimiento preventivo y corfectivo Ge equipos
ADMINSTRATIVAY INFRAESTRUCTURA
4 46 461 s LIDER ADMINISTRATIVO Mantenimientos reaizados Producto Enero - Dic 2 o% 0% st
NG oA tecnoldgicos ubicados en los BIC incluido en el contrato de
comodato v en as of
B ADMINSTRATIVA Y s INFRAESTRUCTURA 162 AdquirrEquipos Tecnoldgicos para BC includo e elcontratode | oo Caipos adauiicos producto o Dic . o o .
FINANCIERA ADMINISTRATIVA comodato y en las oficinas administrativas de la ETCAR
B ADMINSTRATIVA Y o INFRAESTRUCTURA oo Aaquln Programas  Lcencias para 05 equipos delas ofinas | oo N oton o o6 2 - - .
FINANCIERA detnFTCAR
B ADMINSTRATIVA Y P INFRAESTRUCTURA 165 Adquiriry reponer Loeh . producto o -bic s o o .
FINANCIERA ADMINISTRATIVA administrativo y operativo de los BIC a cargo de la ETCAR.

Suministrar los insumos de papeleria para la operacion de los BIC
incluidos en el contrato de comodato susceptibles de

ADMINSTRATIVAY .

4 47 NECESIDADES ADMINISTRATIVAS 471 aprovechamiento econmico y para cadauna de los equiposde | LIDER. Contrato Producto Enero - Dic 1 03 0% 30% si

FINANCIERA trabajo de acuerdo con el modelo de gestion para el
del contrato
a4 ADMINSTRATVA Y a7 NECESIDADES ADMINISTRATIVAS. 472 Adaquirir tas LIDER. Gestion Mensual 1 1 1 1 1 1 1 25% 25% si
FINANCIERA Givilen virtud del contrato interadministativo de comodato
4 ADMINSTRATIVAY a7 NECESIDADES ADMINISTRATIVAS 473 Garantizar el servicio de LIDER. Producto Enero - Dic. 2 1 03 50% 15% Se adealnto el proceso, se declaro decisrto.
FINANCIERA lasactividades en los BIC incluidos en el contrato de comodat
MEJORAMIENTO DE LA
B ADMINSTRATIVAY s e enoN 102 Adquisicion de lcencia de uso software presupuestaly contable | | Softuare adquido oroducts N . . A wow | 100w N
FINANCIERA para entdad publica
‘Contratar o suministro de persanal que preste 03 servicios de
4 OPERACION COMODATO 43 ACTUACIONES OPERATIVAS 431 apoyo administrativo, técnico y operativo para as LDER 0 | contrato Gestion Mensual 1 1 1 1 1 1 1 25% 25% si
4 'OPERACION COMODATO 43 /ACTUACIONES OPERATIVAS 432 Garantizar elaseo y los bienes de cafeterfa en los BIC objeto del LIDER ADMINISTRATIVO Contrato de aseo vigente Gestion Mensual 1 1 1 1 1 1 1 25% 25% si
contrato de comodato y as oficinas administrativas.
4 'OPERACION COMODATO 43 'ACTUACIONES OPERATIVAS. 433 Garantizar a vigilanciay seguridad en los BIC objeto del contrato de LIDER ADMINISTRATIVO Contrato devigllanciay seguridad privada Gestion Mensual 1 1 1 1 1 1 1 25% 25% s
comodato,sus visitantes y s oficnas administrativa. vigente
Realzar el mantenimiento y eparacion de 05 Sistemas de
4 OPERACION COMODATO 43 ACTUACIONES OPERATIVAS 434 cimatizacién de los BICy of dot LpER o realzados Producto Enero - Dic 3 o% 0% s
"
4 'OPERACION COMODATO 43 'ACTUACIONES OPERATIVAS 435 Realizar las actualizaciones de Politica Tarifaria LIDER ADMINISTRATIVO Actualizaciones realizadas Producto Enero - Dic. 1 1 1 100% 100% s
MEJORAMIENTO DE LA Adquirir talanqueras para el castillo de san felipe, el fuerte de
4 OPERACION COMODATO 49 INFRAESTRUCTURA Y GESTION 491 “ aueres o e LIDER ADMINISTRATIVO Software adquirido Gestion Enero - Dic 1 % o% si
bocachica,y el centro de nterpretacion
) INFRAESTRUCTURA
4 OPERACION COMODATO 18 2211 Contratar el UpER Contrato vigente Gestion Mensuat 1 1 1 1 1 1 1 25% 25% s
ADMINISTRATIVA
SISTEMA DE GESTION DE Garantiza a atencion medica en caso de accdente a s personas E(Proceso se dectarop decierto, se soito apoyo al CRUE
4 OPERACION COMODATO 24 SEGURIDAD Y SALUD EN EL 447 que se encuentren dentro del Castillo de San LIDER 0 Contrato Gestion Mensual 1 1 1 1 1 1 1 25% 25% si para atencion de emrgencias y se capacito el personal en

TRABAIO (SGSST) atencion a primeros Auxilios
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N°. DE ACTA: | Acta No. 2 de 2026 FECHA: 25 de febrero de 2026
OBJETIVO DE LA COMITE DE DIRECCION - SESION ORDINARIA | CTO INTERADMINISTRATIVO DE
REUNION: COMODATO No. 2628-2024
LUGAR: Alcaldia Mayor Cartagena de Indias

. ) HORA DE )
HORA INICIO: 9:05 AM TERMINACION: 12:26 PM
RESPONSABLES
DE LA SESION: DIRECTOR GENERAL (E) ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS.

l. CONVOCADOS / ASISTENTES MIEMBROS DEL COMITE

ASISTIO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / ENTIDAD =
| NO
LUISA FERNANDA TRUJILLO BERNAL Secretaria General - Ministerio de las X
Culturas, las Artes y los Saberes
Directora de Patrimonio y Memoria - X
MONICA ORDUNA MONSALVE Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes
JOSE POSADA ARRIETA Delegado Alcaldia Mayor de Cartagena X
de Indias
JORGE ALFONSO REDONDO SUAREZ Director General (E] ETCAR X
Directora del Instituto de Patrimonio y
CARMEN LUCY ESPINOSA DIAZ Cultura de Carfagena (IPCC) X
VANESSA Directora de ICULTUR X
INVITADOS Y FUNCIONARIOS
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / ENTIDAD
ASISTIO
MIRYAM SOLORZANO Delegada IPCC X
FARID NAZZER HERRERA Delegado ICULTUR X
Contratista Direccién de Patrimonio y Memoria - X
ADRIANA VILORIA OSPINO Ministerio de las Culturas, las Artes vy los Saberes
LUZ ADRIANA BARBOSA Contratista Secretaria General Ministerio de las X
Culturas, las Artes vy los Saberes
LUIS FERNANDO FINO Asesor Juridico - Oficina Asesora Juridica, Ministerio de X
las Culturas, las Artes vy los Saberes
LUZ ADRIANA MARTINEZ Asesor Administrativo — ETCAR Fortificaciones X
JACKLIN ROJAS CAMARGO Asesor Puesta en Valor — ETCAR Fortificaciones X
SANDRA LEON BLANCO Asesor Juridico - EPTCAR Fortificaciones X
MARIO ZAPATEIRO ALTAMIRANDA | Asesor Obras - ETCAR Fortificaciones X
MARIA ANGELICA MERCADO Asesora Seguimiento Plan Anual — ETCAR X
PEREZ Fortificaciones.
JUAN CARLOS PATRON GOENAGA | Asesor Financiero — ETCAR Fortificaciones X
Coordinador Baluarte Santo Domingo — ETCAR X

JORGE CARABALLO

Fortificaciones

I.  DESARROLLO DE LA AGENDA

El director Jorge Alfonso Redondo Suarez, en su calidad de secretaria técnica del Comité
Directivo del Contrato Interadministrativo de Comodato No. 2628 del 17 de mayo 2024,
celebrado enfre el Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los Saberes y la Escuela Taller
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Cartagena de Indias, toma la palabra y agradecié la asistencia a la reunién a todos los
miembros del Comité, acto seguido propone el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DiA

Se pone a consideracion de los miembros del comité el siguiente orden del dia:

1.Verificacién del quérum y presentacion de los asistentes

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacién del acta anterior.

4. Presentacion de informes de gestién del mes de ENERO 2026.
a) Informe del drea de Obras.
b) Informe drea Formacién Académica.
c)Informe del drea de Puesta en Valor.
d) Informe drea Administrativo y Financiero (Informe Baluarte Santo
Domingo)
e) Informe drea Juridico

5. Proposiciones y varios

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se verifica el quérum para la sesidén, estando presentes los siguientes miembros con voz y
voto: la secretaria general del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, la directora
de Patrimonio y Memoria del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y el alcalde
Mayor de Cartagena de Indias.

Asi mismo, participa los siguientes miembros con voz: el director general de la Escuela Taller
Cartagena de Indias, representantes de los entes rectores del sector cultura a nivel distrital
y departamental (directora IPCC)

De acuerdo con la validaciéon realizada, se confirma que la sesion cuenta con quérum para
deliberar y tomar decisiones.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Se hace lectura del orden del dia y se somete a consideracion:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / ENTIDAD OBSERVACION

LUISA FERNANDA TRUJILLO | Secretaria General Ministerio de las Culturas, los APROBO
BERNAL Artes y los Saberes

MONICA ORDUNA | Directora de Patrimonio y Memoria del Ministerio de APROBO
MONSALVE las Culturas, los Artes y los Saberes

3. Aprobacion del acta anterior.

Conforme a este punto, el director Redondo indica que, una vez remitida el acta de la
sesion pasada en el Drive compartido, se solicita la aprobacion a los miembros del comité

Ante ello, la Dra. Trujillo solicita que se realice un plan de trabajo para la consolidacion y
revisidon de las actas, precisando que, para el préximo comité se deberd presentar los
avances del proceso y culminacién de las actas 2024 y 2025.
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4. PRESENTACION DE INFORMES DE GESTION ENERO DE 2026

INFORME OBRAS:

Inicia la presentacidn el director de la ETCAR, con el informe del drea de obras, en el Sector
1, mencionando que el porcentaje de ejecucidn del sector para el mes de enero quedd

en 2.0%.

e SECTOR 1 - Centro Histérico.
Durante el mes de enero se readlizaron los mantenimientos en:

e /onas Verdes:

o Se redlizd la primera ronda de mantenimiento (poda, riego, fertilizacion y
fumigacién) en los 48.840 mts2 de zonas verdes asociadas a los BICN del
Sector 1, cuyos ejecutores fueron los técnicos jardineros egresados de la
ETCAR. Esta actividad presenta un porcentaje ejecutado del 8.33%

e Mantenimiento instalaciones eléctricas:

Se realizaron las siguientes actividades, con un porcentaje de ejecucion del 8.33%:

- Recorrido de inspeccion de redes eléctricas del Sector

fomacorrientes, tableros y acometidas)
- Mantenimiento en los banos del sector

- Desmonte luminarias perimetrales Baluarte Santo Domingo
- Mantenimiento Luminarias y fomacorrientes Casa Benkos.

e Mantenimiento Instalaciones Hidrosanitarias:

(luminarias,

- Mantenimiento de tuberia 2" cambio de accesorios. Plaza Pareja- Sector 1 con

un porcentaje de ejecucion del 8%.

Interviene la Dra Monica Orduna preguntando por el personal operativo contratado para
cada sector, frente a lo que responde el director de la ETCAR que en el sector 1 estdn 5
personas contratadas, en el sector 2 hay 4 personas contratadas y en el sector 4 hay 2

personas contratadas.

e SECTOR 2 - Castillo de San Felipe de Barajas.

Durante el mes de enero, el avance de ejecucién del sector 2 alcanzé un 1.0%

e 7onas Verdes: En atencién a las doce (12) rondas de mantenimiento, poda, riego,
fertilizacion y fumigaciéon en los 48.840 Mts2 de zonas verdes asociadas a los BICN
del Sector 2, se redliza la primera ronda del ano, presentando un porcentaje

ejecutado del 8.33%.

e Instalaciones Eléctricas: Se realizaron las siguientes actividades:

- Revision eléctrica general Castillo San Felipe

- Mantenimiento sector perimetral del Castillo San Felipe

La Secretaria General senala la importancia de reforzar la seguridad del Castillo y propone
evaluar la posibilidad de incorporar una persona adicional que realice rondas permanentes
o, alternativamente, implementar herramientas tecnolégicas en articulacion con la Policia,

con el fin de fortalecer las medidas de vigilancia.

Por su parte, el Director de la Escuela Taller manifiesta que la preocupacién también se
extiende al sector de las murallas, especialmente en horario nocturno, en zonas que
permanecen solas y donde podria incrementarse el riesgo de hurto de luminarias.

Finalmente, la Secretaria consulta sobre el alcance de las pdlizas del proyecto vy si estas
contemplanla cobertura de este tipo de riesgos, asi como lo establecido contractualmente

para mitigar los riesgos que se estdn evidenciando .
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- Mantenimiento de Luminarias y circuitos Centro de interpretacion
- Mantenimiento y cambio luminarias TUneles del Castillo

e Instalaciones hidrdulicas y sanitarias:
- Mantenimiento de tanques de agua potable en los banos polvorines. Sector 2,
presentando un porcentaje ejecutado del 8.33%.

A su vez senalada la Dra. Orduna que le llegan muchas quejas acerca de xxx

Menciona el director de la ETCAR que bomberos nos ayuda con el riesgo en el sector 2 en
especial en la época de sequia en la ciudad.

PROYECTO DE INVERSION — SECTOR 2

1.21.1. Implementaciéon proyecto de consolidacién talud oriental- Actualizacién de
estudios.

Estudios y proyecto de consolidacion
Documentos bdsicos:
1. Memoria descriptiva
2. Planos de localizacién
Estudios preliminares:
1. Resefa histérica e investigacion
2. Planos generales de levantamiento arquitectdnico (Plantas, cortes, fachadas,
topogrdfico
3. Registro fotogrdfico (fichas)
Calificacién y diagnéstico:
1. Planos y fichas de calificacion y Diagndstico
Propuesta de intervencién

Esta actividad presenta un porcentaje de ejecuciéon del 30%

En cuanto a este proyecto de inversion tenemos como meta que esté terminado a finales
del mes de marzo. El ingeniero estructuralista que fue contratado tiene como principal
objetivo hacer este diseno e igualmente el trabajo de la arquedloga estd concentrado en
este mismo senfido.

La dra. Orduna pregunta que el proyecto tenia inicialmente un ajuste estructural, eso es lo
que se estd proponiendo? zCudnto costard menos y cuanto menos?2 Menciona Mario
Zapateiro Lider del drea de obras, que en esta oportunidad se estd haciendo una
simplificacion y complementacién del talud por tanto el valor inicial disminuyd. También
menciona que es importante que la arquedloga vaya trabajando de la mano con el
ICAHN.

1.20.1. Culminacion de la construccién del centro de interpretacién de las fortificaciones de
Cartagena de indias en el Castillo San Felipe (Bateria San Lazaro) - etapa 1: sala museo
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ACTUALIZACION PRESUPUESTO 2026

lluminacién General

ElectroacuUstico

Sistema de extincién de incendio
Sistema de deteccidn de incendios
Sistema de seguridad y control CCTV
Instalaciones eléctricas generales

cOr~ON

CENTRO DE INTERPRETACION

Menciona el director que se reunié con EPM ya que estdn en la actualizacién del proyecto
deiluminacio y el proceso esta contratado por parte del Distrito. Menciona que de la parte

e SECTOR 4 - ISLA DE TIERRA BOMBA.
En el mes de enero, este sector presenta un avance del 3.0%.

e MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES:

- Con un porcentaje ejecutado del 8.33%, avanza el mantenimiento de 26.417 Mts2 de
zonas verdes en el Fuerte San Fernando, Fuerte San José y Bateria del Angel Santa Rafael.
El mantenimiento incluye: poda y fumigacion, estas actividades son ejecutadas por los
técnicos jardineros de la ETCAR.

- Aula ETCAR Bocachica. En cuanto a Paisajismo y Jardines en esta drea de realizo en
mantenimiento de jardineria ejecutando siembras de diferentes especies nativa y de poco
riego:

- LENGUA DE SUEGRA

- MANGLE ZARAGOZA Y MANGLE PLATEADO
- UVITA DE PLAYA

- HIEDRA / ESPECIE UNITA DE GATO

e  MANTENIMIENTO ZONAS ELECTRICAS
- Recorrido e inspeccién de redes
- Mantenimiento luminarias en general
- Reparacioén e instalacion luminarias tipo spot
- Mantenimiento a tableros eléctricos
- Mantenimiento tomacorrientes y verificacién de voltaje de salida en cada punto
con un porcentaje de avance de 8.33%

Adicionalmente, se presenta el estado de los proyectos cargados SIPA, presentados en la
siguiente lamina:

@

(=)
=

........
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PROYECTO

ESTADO

ke PROYECTO DE MODIFICACION ESCENARIC CULTURALRECULADA DEL OVE|D BOVEDA EALUARTE DE

SAN LUCAS - CENTRO HISTORICO - CARTAGEMA DE INDIAS

SUBSAMES REALIZADOS

% Manual de procedimiento de los zectores 1 2 Ay 5-VIGEMCIAS 2026 2029

SUBSAMES REALIZADOS

% PROYECTO REPARACIONES LOCATIVAS BALUARTE EL REDUCTO

SUBSAMES EN MANUAL MANTEMIMIENTOS

e OBRAS DE REPARACIOMES LOCATIVAS BOVEDA 23

SUBSAMES EN MANUAL MANTEMIMIENTOS

Como también se informa al comité los avances en los procesos programados para el mes

de enero:
PROCESOS ENERO 2026 — AREA DE OBRAS
ITEM PROCESO ACTUACION FECHA DE LA ACTUACION
1 Suministro de Combustibles y | Se realizd envio al drea juridica de: | Enviado 20 de enero de

Lubricantes requeridos para
los equipos de jardineria vy
plantas de emergencia.

estudio previo, cotizaciones y estudio
de mercado

2026

requerido

2 Garantizar el equipo humano

para la realizacion

Se realizd envio al drea Juridica de:
Estudio previo para proceso 2026 y

2026.

Enviado 16 de enero de

de las actividades de | anexo técnico.
proteccién, mantenimiento,
conservacién,  restauraciéon
de enlos BIC de los sectores.
3 Proceso de Ferreteria Se realizd envio de listado de | Enviado 28 de enero de
(compra de materiales) materiales para la solicitud de | 2026.
cotizacién.

INFORME FORMACION:

El director de la ETCAR continUa la presentacién con el avance del drea de Formacion,
indicando un porcentaje de ejecucion al mes de enero de, 1.3% traduciéndose esto en la
contrataciéon de personal del drea.

Continla presentando las actividades plasmadas en el plan de accion 2026 y el avance

correspondiente:

PLAN DE ACCION Y CUADRO DE CONTROL
PROYECTO DE FORTIFICACIONES 2026

LINEA ESTRATEGICA ACTIVIDAD ACCIONES META AVANCE
. ot v Celebrar contratos de prestacién de servicios de apoyo a la gestion
2.1. RECURSO HUMANO st Contratar’el Eqmpo, tecqlco requ?r@u el para el equipo técnico requerido para el desarrollo del potecto de 19 Se celebraron 18 contratos
lapoyo a |a gestidn de la Direccion Académica 2
formacion
(Contratrar una compafifa de riesgos laborales para los apreneices 1
2.2.1. Qarant[zar las condiciones de seguridad para los lGestionar examenes médicos para curso de alturas 1
2.2. CONDICIONES DE SEGURIDAD  japrendices durante el desarrollo del proceso de
Eormacian Gestionar curso de alturas para aprendices en formacion 1
Gestionar examenes medicos para manipuladores de alimentos 1
Dotar los aprendices de talleres generales de uniformes 1
Dotar los aprendices de soldadura de uniformes 1
: . Dotar los aprendices de cocina de uniformes i
2.3.1. Dotar los aprendices de uniformes y elementos de - -
2.3. DOTACION proteccién personal requeridos para las actividades de  00tar los aprendices de talleres generales de EPP (incluye botas) 2
formacion. Dotar los aprendices de soldadura de EPP (incluye botas) 1
Dotar los aprendices de cocina de EPP (incluye zapatos) 1

Dotar los maestros y contramaestros de talleres generales de EPP
(incluye botas)

2.4. APOYO NUTRICIONAL

2.4.1, Garantizar el apoyo nutricional de los aprendices en;
proceso de formacién

Entrega de refrigerio a los aprendices en proceso de formacion

Entrega de documentos
precontractuales

Entrega de almuerzo a los aprendices en proceso de formacion

2.5. RECURSOS DIDACTICOS Y DE APOYO
PARA LA EJECUCION DEL PROCESO DE
FORMACION

2.5.1. Garantizar los recursos para impresiones y
logisticos para el proceso de certificacion de aprendices

Alquiler de logistica para ceremonia

Impresién de diplomas

También presenta el cronograma correspondiente a la programacién académica para

2026 y los avances

hasta la fecha:
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Menciona el director como ha sido el proceso de inscripcién para cada uno de los
programas ofertados desde la ETCAR, asi como las publicaciones en redes sociales

realizadas.

Lortagora ds b

M INSCRIPCIONES ABIERTAS PROGRAMAS
TECNICOS 2026
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PROCESO DE SELECCION ETCAR 2026

¢ Publicaciones
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Continta el director senalando que, como resultado de esta etapa, se registrd la inscripcion
de 608 aspirantes durante el mes de enero. La informacién recolectada fue sistematizada
por el equipo académico y psicosocial y constituyd el insumo fundamental para las etapas
posteriores del proceso de seleccién, garantizando la trazabilidad, la transparencia y el
orden del procedimiento

| REGISTRO DEINSCRIPCIONESPORDIA |

FECHA INSCRITOS POR DIA
ene-14 17
ene-15 B3
ene-16 77
ene-19 6B
ene-20 69
ene-21 53
ene-22 47
ene-23 43
ene-26 30
ene-27 41
ene-28 25
ene-29 42
ene-30 13
TOTAL 608

Se muestra a los miembros del comité el registro fotogrdfico de todo el proceso de

inscripcion.
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Asi como también se menciona el calendario de convocatorias de enero y febrero,
indicando las actividades, fechas y la correspondiente observacion a cada actividad y las
lista de admitidos a cada uno de los talleres.

LISTADOS DE ADMITIDOS
Taller de Jardineria 2026

1 ADRISNA DEL CARME Ny VILLA vAwLu
2ANCEL DAIEL VERGM
DR S

£ B MOANA BA v EABDONA
3 DYANA DF. CARMEN CGOMEZ PERRAN
B AVANA MARTINEZ 2ULIG
7 ENAMIUENS TMENEZ UONTALUD
. GINYER P OLA 2OLO0 MENDOZA
SNOWER QWD OE ML RAMIREZ

DEL »

ov
Taes | 35 WLy Camin e

B @ m‘«{m ,@

LISTACOS CE ADMITIDOS

1 Au:An PALACID RARGN
ICEL ALFONSC BERRIO BABILONIA

1 BILL AKDRES DE ARCO MARSUGD

4, CARLOS DANIEL BARRAZA MARIMON

5. CAROL EOITH FLOREZ CUESTA

& DANIEL ENRIGUE LUNA ORTIZ
EL G500 ALVARING ESCORAR

m DAYAN m:usucwquma BLANCO
TN, DILAN DAVID CONZALES PATERNINA
12 EMLAURI SOFIA ALVAREZ CARABALLO
. FEANCLY JOSE TORAENS PACHECO

1 FHANLEMASE NOHE M BALMA PUERTA

7. HENRY DE ARCO FEREZ

10 ARG DAVID HERRE RA CONZALEZ

w JSAEELEORA PRI (EaArILA
CHANDR BFYAN ORT £GA

P IANIEL DE 08 FRANANGES CARMLLER

22 JEAN CARLOS FUENTES PARRA

23 T30S DAVID SALAS COMEZ

2 JOSE FRANCISOO SAVA SARM ENTC

25, JOVKER DONALDO BRAVD PRIETO

6. JAN JOSE SANCHEZ QUINTERSD

27 KAREN MARGARITA REALLS ORTECA

W KAREN YLLLANA ANDRACE MENDSZA

23 KASLA MARAGITA RUZ BETTIN
30, LEYANIS EUSTAMANTE TIMENEZ

o= L. ©
——

LISTADOS DE ADMITIDOS

LISTADOS DE ADMITIDOS

Taller de Soldadura 2026

1ALENDRO LUNA GARCLA.
2 DANIEL ENRIGUE DIAZ DAZA
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z
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Tallur de Pintura 2026 Taller de Electric/dad 2026

it cercans LISTADOS DE ADMITIDOS

i ooy Taller de Albaflileria 2026

LISTADOS DE ADMITIDOS

Taller de Carpinteria 2026
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Continta el director de la ETCAR mencionando los avances de esta drea con una ejecuciéon
del 0.2%, al cierre del mes de enero, teniendo en cuenta que la actividad que se llevd a
cabo fue la de la contratacién del personal para esta drea.

Seguimiento a compromisos del drea:

En relacion con la pérdida de un elemento correspondiente a la exposicidon “Guarrd” de la
artista Maria Méndez, en el marco de las Becas Tunel de Escape, se informa que se gestiond
la respectiva compensacion econdmica con la empresa de seguridad Delthacl.

El valor de la compensacion fue determinado con base en una cotizacién de elementos
similares, gestionada por el Grupo de Artes del Ministerio de las Culturas, las Artes y los
Saberes. La empresa de seguridad realizé la transferencia bancaria el dia 9 de febrero de
2026 a la cuenta suministrada por la artista. En esa misma fecha, la artista confirmd el recibo
efectivo del pago.

Adicionalmente, la artista remitid certificacion escrita de aceptacion de la compensacion
econdmica, manifestando expresamente que no redlizard reclamaciones futuras
relacionadas con este hecho, ni contra la empresa de seguridad, ni confra la ETCAR, ni
confra el Ministerio.

e Servicios educativos.
Programa Educativo — Metodologia 2026

Después de diez anos de experiencia, se reconoce que cada comunidad educativa que
visita las fortificaciones es Unica y que su interaccién con el patrimonio estd estrechamente
relacionada con su entorno geogrdfico.

Bajo los ejes conceptuales de Memoria, Integracién y Territorio, la narrativa de los recorridos
estard orientada a conectar la memoria del espacio geogrdfico de cada comunidad con
el Paisaje Cultural Fortificado, con el propdsito de fomentar la apropiacién social del
pafrimonio a partir de referentes familiares y cercanos.

Se implementard la estrategia de gamificacién, entendida como una metodologia de
aprendizaje basada en dindmicas de juego que incluyen retos, niveles y recompensas,
incentivando la resolucién de problemas vy el tfrabajo colaborativo.

La gamificacién del paisaje incluird preguntas orientadoras de facil respuesta, tales como:
e Mencionar un cerro o montana cercana a su colegio.
e Identificar si cerca de su vivienda existen manglares.
e Reconocer la presencia de canoas, canales o canos en su entorno.

El objetfivo es empoderar a los participantes como representantes de los sitios de memoria,
ecosistemas naturales y manifestaciones del patrimonio cultural inmaterial existentes en sus
territorios.

Meta 2026: 7.000 participantes
Periodo de ejecucién: marzo a noviembre
Inicio de inscripciones: febrero

La Secretaria General interviene senalando la importancia de enfocar la puesta en valor
del proyecto Baluarte Santo Domingo. Indica que, de acuerdo con el PEMP, el
aprovechamiento del espacio debe orientarse hacia la apropiacion social del patrimonio,
la cocina fradicional y un enfoque gastronémico, recordando que no estd permitida como
uso principal la comercializacién de licor. En este sentido, enfatiza que el objetivo principal
de la propuesta es promover el uso y disfrute del patrimonio por parte de la ciudadania.

En consecuencia, el proyecto “Vive tu Patrimonio” deberd concentrar sus esfuerzos en
fortalecer este tipo de espacios y en generar procesos de apropiacién cultural.
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El Director sefiala que este es un aspecto fundamental y que, en articulaciéon con el IPCC,
se busca involucrar artistas y comunidad para dinamizar la presencia y participacion en el
Baluarte.

Por su parte, la Dra. Ménica manifiesta que el proyecto contempla un espacio para la
participacion de artesanos y consulta sobre el mecanismo de convocatorias, asi como los
estimulos o0 modalidades de vinculacion previstas.

El Director responde que se preparard una iniciativa de estimulos para promover este
espacio con artesanos, mediante un programa especial que se desarrollard entre los meses
de marzo y noviembre.

e Convocatoria de Estimulos 2024
- Creacion de Banco de Jurados
Se creard un Banco de Jurados integrado por expertos nacionales, con vigencia durante el
término del comodato y actualizable anualmente, para la seleccién de jurados de las
propuestas artisticas postuladas.

-Creacién de Banco de Artistas

Se conformard un Banco de Artistas que permitird seleccionar agrupaciones, gestores
culturales y portadores que integrardn la programacién cultural de las fortificaciones.

- Distribuciéon de estimulos

e 29 estimulos para las Jornadas de Entrada Gratis en el Castillo de San Felipe de
Barajas
Presupuesto: $164.000.000

e 23 estimulos para la programacion “Muralla para todos” en el Baluarte de Santo
Domingo — Escuela Taller
Presupuesto: $170.000.000

e 8 estimulos para la programacion “Cumpleanos de Cartagena’” en el Baluarte de
Santo Domingo y el Castillo de San Felipe de Barajas
Presupuesto: $30.000.000

Novedades frente a anos anteriores

Anteriormente se otorgaban 4 estimulos por $40 millones cada uno para desarrollar 8
jornadas de entrada grafis.  Para 2026, se entregardn 29 estimulos individuales, con
reconocimientos econdmicos entre $3y $10 millones, ampliando la participacion de artistas,
gestores y portadores.

Se elimina la estrategia de Corredores Culturales, debido a que su adaptacién en 2025 no
obtuvo los resultados esperados. En su lugar, se fortalece “Muralla para todos” en el Baluarte
de Santo Domingo, seleccionando 23 artistas o agrupaciones que resalten la identidad
Caribe, con presentaciones en fines de semana con festivos y fechas especiales.

e Oferta Nocturna Recorridos Castillo de San Felipe de Barajas — Proceso Competitivo
ESAL

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, humanos y financieros para el diseno vy
ejecucion de una puesta en escena nocturna en el Castillo de San Felipe de Barajas.

Obligaciones principales:
- Elaboracién de guion literario y técnico.

- Direccion artistica.
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- Selecciéon de talento (actores, musicos, bailarines) mediante casting abierto.

- Diseno y confeccidon de vestuario.

- Logistica (sonido, iluminacion y mobiliario).

- Ensayos y piloto con publico.

- Estrategia de publicidad y promocion digital.
Programacion: fines de semana con festivos entre junio y noviembre.
Presupuesto: $170.000.000
La Directora Médnica llama la atencidon sobre la necesidad de establecer rutas y medidas
que permitfan un mayor control de los accesos en horario nocturno.
Jackie senala que, mds alld de definir rutas, la apuesta debe orientarse a generar espacios
culturales dentro del Castilo que promuevan la participacidon activa del visitante y
fortalezcan su integracién con el entorno.
Finalmente, el Director propone que el frayecto comprendido entre el Castillo y Getsemani
se consolide como un corredor cultural, que articule actividades y dindmicas artisticas para
dinamizar el sector y mejorar la apropiaciéon del espacio.
Los recursos asignados, se encuentran dentro del plan de accién aprobado para la
vigencia 2026.

e Diseno Grdfico Museogrdfico — Centro de Interpretacion

Se presento el diseno museogrdafico del Centro de Interpretacion, detallando intervenciones
en ingreso, vestibulo y salas temdticas (Salas 1 a 7).

Las intervenciones incluyen:

Cajas de luz con identidad grdfica.

- Impresiones en vinilo, acrilico, MDF, alucobond y poliestireno.

- Impresiones UV sobre madera.

- Letras corpdéreas en MDF.

- Elementos interactivos con videoproyeccién.

- Maqguetas en impresion 3D.

- Escenografias inmersivas con paisajes sonoros.

- Paneles moviles v filtros interactivos.

- Murales pintados a mano.

- Integracion de codigos QR para acceso a contenidos ampliados.
Las salas desarrollan temdticas como:

- Laciudady el agua

- Ciudad codiciada

Pagina 11 de 22
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Sistema de fortificaciones

El Caribe fortificado

Puerto de galeones

Declive y renacer de las fortificaciones

Patrimonio de la Humanidad

e Plan de Comunicaciones 2026

Objetivo General

Transmitir de manera clara y rigurosa las acciones desarrolladas por la ETcar en
cumplimiento del Contrato Interadministrativo de Comodato No. 2628 de 2024, resaltando
la metodologia "Aprender haciendo” aplicada a la conservacion del patrimonio cultural.

Enfasis 2026:

PUblicos:

Incluye publicos internos (aprendices, conftratistas, personal

Concepto de Paisaje Cultural.
Delimitacion del drea afectada.
Elementos que lo componen.

operativo)

y externos

(prestadores de servicios turisticos, autoridades, validadores, medios de comunicacion,
comunidad educativa, residentes y visitantes).

Canales:

www.escuelataller.gov.co
www.fortificacionecartagena.com.co
Redes sociales institucionales
WhatsApp institucional

Estrategias Infernas:

NOTIETCAR (pieza semanal y newsletter mensual).

Tirando factos (datos histéricos y recomendaciones).

Entérate (sinopsis de comunicados).
Somos patrimonio.
Tu bienestar primero.

Estrategias Externas

Aprender haciendo en casa.
Transformando familias.
Sumamos esfuerzos.

Mivoz, mifortaleza (podcast).
Al pie del canén.

Héroes del Patrimonio.
MagiCal.

Soy patrimonio.

Patrimonio para todos.
Cartagena por Marco Dorta.

e Consejo Editorial — Proyectos 2026
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Proyecto “Cartagena antemural, de la escarpa al olvido™

Busca recuperar la memoria histérica de los barrios Pekin, Pueblo Nuevo y Boquetillo,
antiguos asentamientos adosados a la muralla entre los baluartes de Santa Catalina y San
Francisco Javier.

Incluye:

- Investigacion histérica.
- Guibdn curatorial.

- Diseno de exposicion.
- Edicién de catdlogo.

Se prioriza un lenguaje grdfico atractivo y formatos accesibles (exposicidn y catdlogo
impreso).

Estrategia de Distribucién:
El libro tendrd un valor social de distribuciéon de $80.000 COP, con:

- 250 ejemplares para la venta.
- 50 ejemplares para cortesias.

El objetivo principal es garantizar accesibilidad y visibilizar este fragmento de la memoria
histérica en riesgo de olvido.

INFORME ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA:

El director de la ETCAR inicia la presentaciéon del drea administrativa y financiera, indicando
que la ejecucion acumulada de dicha drea a enero, la cual alcanzé una ejecucion del
8.9%.

¢ Informe de Visitantes y Usuarios — enero 2026:

Se presentd el consolidado estadistico correspondiente al flujo de visitantes y usuarios:
e Total visitantes a los diferentes BICN: 75.919
e Total usuarios de banos en el sector 1: 38.453
e Aprovechamientos temporales 2026: 4
e Aprovechamientos institucionales: 2

Se explicé la diferencia entre visitantes y usuarios, precisando que los visitantes
corresponden al total de ingresos registrados, mientras que los usuarios corresponden a
guienes hicieron uso efectivo de servicios o actividades especificas.

e Actividades Ejecutadas Operativas:
Se informd la ejecucidn de actividades relacionadas con:

¢ Actuadlizacién de politicas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST).

e Actualizacién del Plan Anual de Trabajo del SG-SST.

e Actualizacién del Plan de Capacitaciones.

e Atencidn médica a 19 casos reportados.

e Inspeccidén de espacios fisicos.

e Formulacién y seguimiento a planes de mejora.
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e Se destacd el cumplimiento normativo en materia de seguridad y salud

laboral.

La secretaria general del Ministerio menciona su inconformidad con la persona que
ostenta el cargo de coordinador de taquilla, en especial porque el ano pasado
desde Ministerio se generaron alertas respecto de esa persona tfeniendo en cuenta
gue se tenian advertencias sobre el manejo de taquillas. Para este afo nuevamente
estd la persona en el mismo cargo, frente a lo que menciona la secretaria que no le
interesa de parte de quien venga o sea recomendado , lo importante es que la
persona haga bien su trabajo. Solicita tener muy en cuenta esta apreciacion y
revisar el tema.

El director de la ETCAR toma aftenta nota de este comentario y senala que el 28 de
febrero se terminan los contratos del personal de taquilla y se hardn los cambios
correspondientes.

Se reitera la importancia de avanzar en el registro e identificacién de los visitantes
que reciben el beneficio de gratuidades

e Porcentaje de Ejecucion de Actividades
Se presentd el porcentaje de ejecuciéon de actividades con corte al 31 de enero de 2026,
evidenciando el nivel de cumplimiento frente a lo programado del Plan de Accidn 2026:

0,0%

AREA DE PUESTA EN VALOR), 20/ 99,8%

8,9%
AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -)% 91,1%

0,0%

AREA FORMACIONL 3% 98,8%
1,76%

AREADEOBRAS |10,0% 98,2%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

H Ejecutado ® Pendiente Total

En donde se proyecta un porcentaje de proyeccion del 3% frente a un porcentaje de
ejecucion de 3% al mes de enero.

Continba el director de la ETCAR haciendo la presentacién del drea financiera,
mencionando el cierre presupuestal Vigencia 2025, iniciando con el cierre presupuestal
2025, exponiendo asi el balance financiero correspondiente al cierre de la vigencia 2025,
detallando:

e Ingresos totales ejecutados.

e Gastos comprometidos y pagados.

e Resultado fiscal del periodo.
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e Nivel de ejecucién presupuestal.

RESUMEN CIERRE PRESUPUESTAL 2025
CONCEPTOS Valor
INGRESOS ANUALES 24.385.702.528,88
DISPONIBILIDAD INICIAL VIGENCIA 2025 2.814.507.281,00
TOTAL INGRESOS 27.200.209.809,88
TOTAL REGISTRADO 26.422.444.510,98
TOTAL OBLIGADO 23.982.590.314,21
TOTAL PAGADO 22.576.544.377,36
RESERVA 2.439.854.196,77
CUENTAS POR PAGAR 1.406.045.936,85
NO EJECUTADO 777.765.298,90
RECURSOS DEL BALANCE 777.765.298,90

Tabla 1. CIERRE PRESUPUESTAL 2025

EJECUCION PRESUPUESTAL 2025

RESUMEN EIECUCION PRESUPUESTAL CORTE 31 DICIEMBRE 2025
INGRESOS 3 TRATLIIO0 | 100142767100 | 977.00000000 | ST7.00000000 | 790796552807 | 2781191341298 | 2720020980988
' UTRATLI0N | 10014767100 ~ ] .| 79095807 | DASRANG | 64N MASNS
BALANCE EECUCION | | l 1 | MmN
COMPARATIVO INGRESOS VS GASTOS GENERAL | DISTRIBUCION INGRESOS VS GASTOS GEMERAL

INGRESCS GASTOS
Conceptos

Tabla 2. EJECUCION PRESUPUESTAL 2025

La Secretaria General senala que, de acuerdo con la informacién de cierre, se evidencia
un saldo superior a $458 millones en caja y bancos, frente al cual se requiere identificar su
origen y definir la ruta para su incorporacion.

En este sentfido, el Director senala que se realizard la identificacion de terceros asociados a
dichos recursos vy, en el préoximo comité, se presentard la informacién correspondiente con
el fin de determinar el estado y la destinacion de estos fondos.

e Ingresos — Enero 2026

Se presentd el comportamiento de los ingresos correspondientes a enero de 2026
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INGRESOS PROYECTADO ENERO RECAUDADOS ENERO % EJECUCION
OPERACION CASTILLO SAN FELIPE 2.148.717.155,40 2.247.896.750,00 104,62%
APROVECHAMIENTOS ECONOMICOS 113.460.210,00 96.979.946,00 85,47%
OPERACION BANOS 31.457.559,19 57.679.500,00 183,36%
OPERACION MUSEQ DE LOS OFICIOS = = 0,00%

INGRESOS POR VENTA DE BIENES (PRODUCTO
EDITORIAL) 325.000,00 250.000,00 76,92%

RENDIMIENTOS FINANCIEROS
FORTIFICACIONES 12.640.380,00 14.470.628,00 114,48%

INGRESOS RESTAURANTE BAR SANTO

DOMINGO 535.148.445,11 575.359.272,00 107,51%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 2.841.748.749,69 2.992.636.096,00 105,31%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 2.306.600.304,59 2.417.276.824,00 104,80%

Tabla 3. INGRESOS ENERO 2026.

e Ingresos Acumulados a Enero 2026

INGRESOS A ENERO PRESUPUESTADO RECAUDADOS % EJECUCION
OPERACION CASTILLO SAN FELIPE 18.766.527.175,44 2.247,896.750,00 11,98%
APROVECHAMIENTOS ECONOMICOS 1.462.577.906,28 96.979.946,00 6,63%
OPERACION BANOS 480,082.236,55 57.679.500,00 12,01%
OPERACION MUSEO DE LOS OFICIOS 202,150.000,00 m 0,00%

INGRESOS POR VENTA DE BIENES (PRODUCTO

EDITORIAL) 3.900.000,00 250.000,00 6,41%
RENDIMIENTOS FINANCIEROS FORTIFICACIONES 75.000.000,00 14.470.628,00 19,29%
INGRESOS RESTAURANTE BAR SANTO DOMINGO 5.749.233.497,41 575.359.272,00 10,01%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 26.739.470.815,68 2.992,636.096,00 11,19%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 20.990.237.318,27 2.417.276.824,00 11,52%

Tabla 4. INGRESOS ACUMULADOS ENERO 2026.

e Ejecuciéon de Gastos Enero 2026

EJECUCION AREAS MES DE ENERO COMPROMETIDO PAGADO
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 661.041.813,63 65.432.102,63
FORMACION 507.066.000,00 9.400.000,00
OBRAS 335.250.000,00 12.430.000,00
OPERACION COMODATO 1.575.406.907,00 8.641.324,33
PLANEACION 88.170.000,00 14.695.000,00
PUESTA EN VALOR 317.036.028,00 9.400.000,00
OPERACION COMODATO SANTO DOMINGO 1.092.175.918,84 21.825.008,84
TOTAL CON SANTO DOMINGO 4.576.146.667,47 141.823.435,80
TOTAL SIN SANTO DOMINGO 3.483.970.748,63 119.998.426,96

Tabla 5. EJECUCION DE GASTOS ENERO 2026.

e Ejecucion de Gastos Acumulada Enero 2024
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EJECUCION PRESUPUESTAL A

PRESUPUESTADA  COMPROMETIDA % EJECUCION
ENERO

ADMINISTRATIVAY FINANCIERA 2.734.387.560,44 661.041.813,63  24,18%
FORMACION 1.716.446.361,41 507.066.000,00  239,54%
OBRAS 6.746.153.612,44 335.250.000,00 4,97%

OPERACION COMODATO 7.110.553.227,98  1.575.406.907,00  22,16%
PLANEACION 379.836.000,00 88.170.000,00  23,21%
PUESTAEN VALOR 2.302.860.556,00 317.036.028,00  13,77%
OPERACION COMODATO SANTO DOMINGO 5.749.233.497,41 1.092.175.918,84  19,00%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 26.739.470.815,68  4.576.146.667,47 f 17,11%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 20.990.237.318,27  3.483.970.748,63 i 16,60%

Tabla 6. EJECUCION DE GASTOS ACUMULADA ENERO 2026.
e Ejecucion de Pago ENERO 2026
EJECUCION PRESUPUESTAL A
PRESUPUESTADA  COMPROMETIDA % EJECUCION
ENERO

ADMINISTRATIVAY FINANCIERA 2.734.387.560,44 661.041.813,63  24,18%
FORMACION 1.716.446.361,41 507.066.000,00  29,54%
OBRAS 6.746.153.612,44 335.250.000,00 4,97%

OPERACION COMODATO 7.110.553.227,98  1.575.406.907,00  22,16%
PLANEACION 379.836.000,00 88.170.000,00  23,21%
PUESTAEN VALOR 2.302.860.556,00 317.036.028,00  13,77%
OPERACION COMODATO SANTO DOMINGO 5.748.233.497,41 1.092.175.918,84  19,00%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 26.739.470.815,68  4.576.146.667,47 f 17,11%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 20.990.237.318,27  3.483.970.748,63 i 16,60%

Tabla 7. EJECUCION DE PAGO ENERO 2026.
INFORME DE GESTION BALUARTE SANTO DOMINGO - ENERO 2026

En desarrollo del Comité, se realizd la presentacion del Informe de Gestidon correspondiente
al Baluarte de Santo Domingo, con corte al mes de enero de 2026, en el cual se expusieron
resultados operativos, comerciales y financieros del periodo evaluado.

Se informd que durante el mes de enero de 2026 se registré un aproximado de 15.887
visitantes, cifra que evidencia el comportamiento del flujo de clientes durante Ia
temporada alta de inicio de ano.

Se indicé que la informacidn fue soportada con base en encuestas realizadas a los clientes
durante el mes de enero de 2026, las cuales permitieron obtener datos estadisticos
relacionados con perfil del visitante, frecuencia y percepcién del servicio.

Se destacd que el volumen de visitantes representa un indicador clave para el andlisis del
desempeno comercial y la proyeccion de ingresos.

Respecto del informe de ingresos del mes de enero, se presenta el consolidado de ingresos
generados durante el mes, detallando: ingresos operacionales, comportamiento diario y
semanal, comportamiento frente a periodos anteriores y relacion entre nimero de visitantes
y facturacidon generada.
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En relacion al consumo promedio 2025 — 2026, se expuso el andlisis comparativo del
consumo promedio por cliente entre las vigencias 2025 y 2026, indicando:

Variaciones en el ticket promedio.

Tendencias de crecimiento o disminucion.

Impacto de ajustes de precios o estrategias comerciales.
Relaciéon entre afluencia de publico y nivel de consumo.

Atendiendo al estado de resultados preliminar a corte 31 de enero, se detallaron ingresos
operacionales, costos directos de operacién, gastos administrativos, resultado operacional
preliminar y margen bruto y margen neto del proyecto, asi:

Imgresos 5575.359.272
Costos de Adguisicion {Insumaos) %£253.071.520
Costos Personal Operativo 5155.011.047
Excedente Bruto S157.276.705
Gastos operacionales S1R.185.130
Asen y Limpieza 59.7B1.E13
Servicios pablicos 58.383.317
Seguridad = higiena alimentEria =0
BAtho v repaosicidn de utensilios
MEenaores =0
mAtto mokiliario e instalaciones 50
kAtto de Equipas =0
Gastos administrativos: S67.551.0681
seguridad y vigilancia 27 ABD.672
Licencias y permisocs S0
Contratistas S 200D, 00T
Sastos de Fapeleria S0
Imprawvistos =0
Sastos financierzs S20.051.339
Excedente Meto 571,560,514
Excedente Mato % 12%

En cuanto a la distribucion del equipo de trabajo, se presentd la estructura y distribuciéon del
equipo durante el periodo comprendido de octubre de 2025 a enero de 2026, en donde se
destaca, el niUmero de colaboradores vinculados, como estdn distribuidos por cada drea
del Baluarte, los ajustes realizados en temporada alta y el impacto de la ndmina en los
costos operativos.

Menciona la Dra. Monica Orduna que si esos muchachos son comcientes del dinero que
reciben, senala que es importante que se les haga saber acerca de la importancia del
recurso que reciben mes a mes ya que por su historia de vida y nivel socioecondmico,
puedan darle el valor a ese ingreso mensual para que puedan aprovecharlo de la mejor
manera. Frente a esto senala el coordinador del Baluarte Santo Domingo que
permanentemente se les hacen capacitaciones en este sentido.

Continta el director mostrando el seguimiento al ingreso con corte a diciembre 2025:

RELACION DE INGRESOS ENERO 2026

Concepto Valor |
Nomina | $90.222.311,00
Propinas | $54.229.867,05|
Repiques | $31.848.475,78
Total | $176.300.653,83]
Integrantes 36|

Ingreso Promedio $4.897.240,38

INVERSION DEL INGRESO
8%

61%

WFORMACICN PROFESIONAL 0ESTUDIO DEIDIOMAS W EMPRENDIMIENTDS
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Ahora bien, prosigue el director de la ETCAR mencionando “3Cémo va febrero?2”, se
presentd un avance preliminar del comportamiento del mes en curso, incluyendo:

Tendencia de visitantes.

Comportamiento de ingresos en los primeros dias del mes.
Proyeccidn de cierre estimado.

Identificacién de posibles riesgos o oportunidades comerciales.

§ Greoforg §O§

CORTE: DEL 01 DE FEERERD

ACTUALLZADO A: 2026 AL 1 DE FEBRERO DEL
2026
IMPOCONSUMO 17.851.255
PROPTNA 20.600.601
TOTAL INGRESOS % 223.140.747F
PROMEDIO DIARIO INGRESDS 17.164.673
INGRESOS PROYECTADODS % 424.336.804

n
d
&

PORCENTAJE RECAUDADD

La Secretaria General llama la atencidén sobre la importancia de generar informacion
sociodemogrdfica de los beneficiarios del proyecto Baluarte Santo Domingo, dado que su
principal impacto es de cardcter social: accesos abiertos a visitantes, participacion de
familias, operacién del equipo de la Escuela Taller y mejora en los ingresos y condiciones de
las 40 familias vinculadas al proyecto.

En este sentido, solicita que la informacién detallada sea entregada a su asesora, Maria
Camila, con el fin de iniciar un seguimiento mensual que permita evidenciar el alcance y
los resultados sociales del proyecto.

El dr. Luis Fernando Fino interviene llamando la atencidén sobre el uso y aprovechamiento
temporal del espacio del Baluarte Santo Domingo, senalando que, a fravés de
publicaciones en redes sociales, se ha evidenciado el cierre parcial del lugar mediante
macetas u otros elementos que restringen la libre circulacién de visitantes.

Desde una perspectiva normativa, advierte que este tipo de acciones no resultan acordes
con lo establecido en el PEMP, el cual prioriza el acceso, disfrute y apropiacién social del
bien patrimonial. En consecuencia, recalca que es deber de la Escuela Taller garantizar la
libre circulaciéon y el uso publico del espacio, en cumplimiento de la normativa vigente y de
las obligaciones derivadas del esquema de administracion y aprovechamiento autorizado

PUNTO DE APROBACION SOFTWARE CONTABLE

Falta ingresar la informacion presentada

La Directora Monica consulta si el sistema propuesto contempla control sobre la plataforma
de inventarios, teniendo en cuenta que, a la fecha, no ha sido posible realizar su
conciliacién.

El Director responde que el aplicativo permitird llevar un control integral de inventarios, no
solo de los insumos de Baluarte Santo Domingo, sino también de los inventarios de ferreteria
y herramientas del equipo de obras en los diferentes sectores.

El equipo de la Secretaria General llama la atencidn sobre la necesidad de una adecuada
parametrizacién del sistema contable, en concordancia con todos los servicios que se

Pagina 19 de 22
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proyecta desarrollar en el marco de la ejecucidn del contrato de comodato. En particular,
se resalta la importancia de evaluar el registro y manejo de artesanias.

El Director manifiesta que no considera pertinente incluir dicho mddulo, en la medida en
que podria generar impactos en la gestidn y manejo de mercancias dentro del ejercicio
presupuestal. Por su parte, la Coordinadora Juridica, Sandra XXXXXX, expone las
problemdticas y riesgos legales asociados a que la Escuela Taller administre mercancias en
consignacioén, especialmente en lo relacionado con depreciacién y control de inventarios.

Finalmente, la Dra. Mdnica propone que, para abordar estos temas de manera
estructurada, se cree una unidad de costos para el tema de Artesanias dentro del sistema
contable. Asimismo, sugiere revisar entre los equipos técnicos la metodologia de operacién
de estos espacios, con el fin de fortalecer la apropiacion social del proyecto y promover un
trabajo articulado con la comunidad.

una vez revisada la informacidén sobre el proyecto de software contable, se establece

INFORME - JURIDICA. Finalizando la presentacién, el director de la ETCAR continuo con los
procesos juridicos y avances de los mismos, asi:

PROCESOS DE CONTRATACION: ENERO 2026

PROCESOS JUDICIALES: Con relacién a los procesos Judiciales se informa el estado y
avances en cada uno de los procesos de la siguiente manera:

La Dra. Sandra XXXXX, en su calidad de Coordinadora Juridica, presenta el reporte de
procesos judiciales y destaca la sentencia de segunda instancia relacionada con la
recuperacion de la Béveda 23, la cual retorna al juzgado para las actuaciones
correspondientes. Asimismo, hace enfrega de un inventario del estado de los diferentes
bienes involucrados en procesos judiciales.

Por su parte, la Dra. Ménica, Directora de Patrimonio, sefala que, en este contexto, es
necesario precisar cudntas bévedas y espacios han sido efectivamente recibidos. Enfatiza
la importancia de adelantar los mantenimientos requeridos y de consolidar un inventario
actualizado de los espacios disponibles, con el fin de avanzar en los procesos necesarios
para su uso y aprovechamiento, los cuales deberdn desarrollarse mediante mecanismos
abiertos y competitivos.

De igual manera, consulta a Mario Zapateiro sobre los tiempos estimados para la ejecucion
de los mantenimientos de estos espacios, con el propdsito de dinamizar dichos procesos y
gue ello redunde en beneficio del contrato de comodato, asi como en el fortalecimiento
del uso vy la apropiacion de los bienes.

Para la Directora Monica es necesario arficular los resulfados de los procesos judiciales con
el alistamiento y mantenimiento de los espacios recuperados. En tal sentido, una vez se
reciban los bienes, se deberd proceder a su ingreso formal, limpieza, fumigacion vy
verificacién del estado fisico del espacio, dejando el respectivo registro.

Lo anterior demanda un trabajo mancomunado vy transversal entre las dreas responsables,
con el fin de garantizar condiciones adecuadas para su conservacién, Uso Yy
aprovechamiento.

SANEAMIENTO JURIDICO DE BIENES

CASTILLO SAN FELIPE DE BARAJAS

MANZANA 120

1 Predio de la nacién, 2 predios de propiedad privada y 7 predios baldios. Se elaboraron
fichas de diagndsticos del estado de los precios y la recomendacion sobre cada uno

MANZANA 129
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1 Predio del distrito y 8 predios baldios

XXXXXXXXX informe de la Dra. Sandra

La Dra. Mdnica agradecid la gestion adelantada en este tema, sefalando que el informe
permite identificar tres tipos de tenedores de los predios y establecer el estado particular
de cada uno. Asimismo, resalta que esta informacién evidencia la magnitud del trabajo
pendiente, acumulado durante mds de cuatro o cinco anos, y que el piloto desarrollado
conftribuird a ajustar la programacion prevista para la zona insular.

Por su parte, la arquitecta Adriana destaca la importancia de incorporar en este ejercicio
el andlisis de la nueva aula de Tierra Bomba, la cual deberd ser revisada e incluida tanto en
la contabilidad como en el inventario de bienes bajo administracién en el marco del
confrato de comodato.

PROPOSICIONES Y VARIOS.

El Director agradece el espacio, destaca la importancia de la mejora continua y reafirma
su compromiso de frabajar de manera conjunta en el cumplimiento del objetivo principal
del contfrato de comodato, orientado a la gestidon, proteccidn y conservacion del
patrimonio cultural.

La Dra. Moénica agradece los avances presentados y resalta la labor de la Escuela Taller en
el marco de la ejecuciéon del contrato de comodato. Senala que existe informacién y que
se estan desarrollando las actividades previstas; no obstante, enfatiza la necesidad de
continuar consolidando y organizando la documentacién soporte del contrato.

En este sentido, solicita revisar la informacién compartida, dado que se evidencia que
algunas carpetas se encuentran vacias o sin los soportes requeridos, en contravia de lo
establecido en el contrato de comodato.

Asimismo, recuerda la importancia de brindar acompanamiento, avanzar en la puesta en
valor y promover la activacion cultural del Baluarte Santo Domingo, subrayando que es
fundamental evidenciar el retorno social del proyecto.

COMPROMISOS DE LA REUNION

FECHA

ACCION COMPROMISO RESPONSABLE
Maria Angélica Mercado
1. Revisarlas actas de la 20 de Marzo de Adriana Martinez
vigencia 2024 y 2025 . 2026 Adriana Viloria

Luz Adriana Barbosa

2. Remitir a los miembros del
comité la presentacion de
EPM sobre iluminacidon del
Castillo de San Felipe

3. Revisar las pdliza del Escuela Taller - Jose Posada
proyecto de iluminacion

4. Buscar financiacién para el Préximo comité .
. . Director de Escuela Taller
taller de carpinteria presentar avances
5. Informe de estado y Préximo comité

disponibilidad de los 458 presentar avances Director de Escuela Taller
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millones en caja .

Manual de Uso
SantoDomingo

Se entrega la
proxima sema

Escuela Taller - Sandra Ledn

Términos de la convocatoria
para bdévedas

Se entrega la
proxima semana

Escuela Taller - Sandra Ledn

Manual de uso fortificaciones

para proximo
comité

Ministerios de las culturas los
artes y los saberes

establecer fechas de comité

de marzo

Siendo las 12:16 se da por terminada la reunidn.

ANEexos:

1. Presentacidon comité de Fortificaciones enero 2026

En constancia de lo anterior suscriben la presente acta los miembros del comité:

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO / ENTIDAD

Firma

LUISA FERNANDA TRUJILLO
BERNAL

Secretaria General Ministerio de
las Culturas, los Artes y los
Saberes

MONICA ORDUNA
MONSALVE

Directora de Patrimonio y
Memoria del Ministerio de las
Culturas, los Artes y los Saberes

JOSE POSADA ARRIETA

Delegado Alcaldia
Cartagena de Indias

Mayor de

JORGE ALFONSO
REDONDO SUAREZ

Director General (e) ETCAR
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N°. DE ACTA: | Acta No. 3 de 2026 FECHA: 25 de marzo de 2026
OBJETIVO DE LA COMITE DE DIRECCION - SESION ORDINARIA | CTO INTERADMINISTRATIVO DE
REUNION: COMODATO No. 2628-2024
LUGAR: Alcaldia Mayor Cartagena de Indias

. ) HORA DE )
HORA INICIO: 9:00 AM TERMINACION: 11:16 AM
RESPONSABLES
DE LA SESION: DIRECTORA GENERAL (E) ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS.

l. CONVOCADOS / ASISTENTES MIEMBROS DEL COMITE

ASISTIO
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / ENTIDAD =
| NO
LUISA FERNANDA TRUJILLO BERNAL Secretaria General - Ministerio de las
Culturas, las Artes y los Saberes X
Directora de Patrimonio y Memoria -
MONICA ORDUNA MONSALVE Ministerio de las Culturas, las Artes y los X
Saberes
JOSE POSADA ARRIETA Delegado del Alcalde - Alcaldia Mayor de X
Cartagena de Indias
SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ Directora General (E) ETCAR N
INVITADOS Y FUNCIONARIOS
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO / ENTIDAD
ASISTIO
Contratista Direccién de Patrimonio y Memoria - X
ADRIANA VILORIA OSPINO Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes
LUZ ADRIANA BARBOSA Conftratfista Secretaria General Ministerio de las X
Culturas, las Artes y los Saberes
LUIS FERNANDO FINO Asesor Juridico - Oficina Asesora Juridica, Ministerio de X
las Culturas, las Artes y los Saberes
LUZ ADRIANA MARTINEZ Asesor Administrativo — ETCAR Fortificaciones X
JACKLIN ROJAS CAMARGO Asesor Puesta en Valor — ETCAR Fortificaciones X
SANDRA LEON BLANCO Asesor Juridico - ETCAR Fortificaciones X
MARIO ZAPATEIRO ALTAMIRANDA | Asesor Obras - ETCAR Fortificaciones X
MARIA ANGELICA MERCADO Asesora Seguimiento Plan Anual — ETCAR X
PEREZ Fortificaciones.
JUAN CARLOS PATRON GOENAGA | Asesor Financiero — ETCAR Fortificaciones X
JORGE CARABALLO Coo_r_dlno_dor Baluarte Santo Domingo — ETCAR X
Fortificaciones

I.  DESARROLLO DE LA AGENDA

Laa director Sandra Paola Schmalbach Perez en su calidad de secretaria técnica del
Comité Directivo del Contrato Interadministrativo de Comodato No. 2628 del 17 de mayo
2024, celebrado entre el Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los Saberes y la Escuela Taller
Cartagena de Indias, toma la palabra y agradecio la asistencia a la reunidon a todos los
miembros del Comité, acto seguido propone el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DiA

Se pone a consideracién de los miembros del comité el siguiente orden del dia:

1.Verificacidon del quérum y presentacion de los asistentes
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2. Lectura y aprobaciéon del orden del dia.
3. Aprobaciéon del acta anterior.
4. Presentacion de informes de gestién del mes de FEBRERO 2026.
a) Informe del drea de Obras.
b) Informe del drea Formacién Académica.
c)Informe del drea de Puesta en Valor.
d) Informe drea Administrativo y Financiero (Informe Baluarte Santo

Domingo)

e) Informe drea Juridico
5. Proposiciones y varios

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se verifica el quérum para la sesion, estando presentes los siguientes miembros con voz y
voto: la secretaria general del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, la directora
de Patrimonio y Memoria del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes y el alcalde
Mayor de Cartagena de Indias.

Asi mismo, participa los siguientes miembros con voz: la directora general de la Escuela Taller
Cartagena de Indias, representantes de los entes rectores del sector cultura a nivel distrital
y departamental (directora IPCC)

De acuerdo con la validacién realizada, se confirma que la sesién cuenta con quérum para
deliberar y tomar decisiones.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Se hace lectura del orden del dia y se somete a consideracion:

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO / ENTIDAD

OBSERVACION

Delegado del Alcalde - Alcaldia Mayor de Cartagena

JOSE POSADA ARRIETA de Indias APROBADO
LUISA FERNANDA TRUJILLO | Secretaria General Ministerio de las Culturos, los| APROBADO
BERNAL Artes y los Saberes
MONICA ORDUNA | Directora de Patrimonio y Memoria del Ministerio de |  APROBADO
MONSALVE las Culturas, los Artes y los Saberes

3. PRESENTACION DE INFORMES DE GESTION FEBRERO DE 2026

INFORME OBRAS:

Inicia la presentacién el director de la ETCAR, con el informe del drea de obras, en el Sector
1, mencionando que el porcentaje de ejecucion del sector para el mes de febrero

e Sector 1 - Centro Histoérico:

Ejecucion del 6% frente al 7% proyectado.

Mantenimiento de zonas verdes ejecutado al 100%.

Actividades de limpieza de escarpas y refiro de grafitis en baluartes.

e Sector 2 - Castillo de San Felipe de Barajas:

Avances en manfenimiento general de zonas verdes y estructuras.
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1.20.1. Culminacién de la construccion del centro de interpretacién de las fortificaciones de
Cartagena de indias en el Castillo San Felipe (bateria san lazaro) - etapa 1: sala museo

1.21.1. Implementaciéon proyecto de consolidacién talud oriental- Actualizacion de
estudios.

e Sector 4 -Isla de Tierra Bomba (Fuerte San Fernando - Bocachica):
Cumplimiento del 4% proyectado.
Mantenimiento de zonas verdes ejecutado al 16,67%.
Actividades de paisajismo con especies nativas.
Limpieza y mantenimiento de muros y estructuras.

Proyectos especiales:
e Restauracion de tendales de artilleria en proceso (con subsanaciones).
e Intervencioén en la Catedral Santa Catalina (autorizacion felrero 2026).
e Proyecto de reconstruccion del Leprocomio y estabilizaciéon de iglesia en Cano del
Oro.

Componentes transversales:
e Avances en arqueologia, con informes técnicos y acompanamiento a proyectos.
e Mantenimiento de instalaciones eléctricas en sectores 1y 2.

La Directora de Patrimonio solicita los pliegos de condiciones del proceso de selecciéon del
centro de interpretacion y requiere que se incorpore el alcance del refuerzo que
actualmente se tiene. En ese sentido menciona la directora de la ETCAR que se encuenfran
por parte del equipo juridico estructurando los pliegos, adicionalmente menciona que se
realizd revision de presupuesto y se encontré que hay un abomba que supera el costo
presentado por la consultoria ya que es una cifra importante, alrededor de $400 millones
de pesos. Asilas cosas, se propone realizar una reunién con la Direccion de patrimonio y la
ETCAR.

La directora de patrimonio del Ministerio indica que le parece bien el espacio, sin embargo,
gue en el mismo se incluya las pruebas en relacion con el sistema de aires acondicionados
del Centro de interpretacion.

Asi mismo, solicita revisar la situaciéon en el corregimiento de Cano de Oro, donde existe una
via en piedra y arena que genera acumulacion de agua, propiciando la proliferacion de
mosquitos, por lo cual se requiere una intervencién con gravilla o chinita para impedir que
se generen esos caldos de cultivos para la poblacién. De igual manera, consulta si la
iniciativa presentada en el comité se articula con la propuesta de la Alcaldia.

El representante de la Alcaldia manifiesta que efectivamente existe articulacion, senalando
que, en su Ultima visita, la Alcaldia tomd atenta nota de las actividades requeridas, con el
fin de garantizar que todas las acciones se desarrollen de manera coordinada.

La directora senala que la necesidad de crear un espacio de museo o de memoria debe
complementarse con un plan de atencion a las necesidades bdsicas insatisfechas de la
zona. Indica que este lugar presenta multiples problemdticas, y que el uso y la apropiacion
por parte de la ciudadania dependen de una intervencion integral y fransversal de la
ciudad, integrdndose asi a estas apuestas las diferentes secretarias o dependencias de la
alcaldia.

Se establece que los proyectos estratégicos deben conformar una mesa de trabajo con el
equipo técnico del Ministerio y el equipo de fort bahia de la direccién de patrimonio, el
equipo fort bahia de la alcaldia para que las propuestas tengan el consenso de las
comunidades.
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Por Ultimo informa la Directora que los proyectos SIPA ya se encuentran en proyeccion de
resolucion los que fueron subsanados y pendiente de subsanacidn de los que hagan falta.

INFORME FORMACION ACADEMICA:

La directora de la ETCAR continUa la presentacion con el avance del drea de Formacion,
indicando un porcentaje de ejecucidn al mes de febrero de xx% y haciendo menciéon de
los avances llevados a cabo durante el mes asi:

654 aspirantes inscritos en el proceso ETCAR 2026.

509 exdmenes aplicados y 335 enfrevistas realizadas.

Selecciéon de 180 aprendices.

Desarrollo de jornadas de induccidn y reinduccidn para maestros y contra maestros.
Inicio de clases tedricas bajo el modelo “Aprender Haciendo".

Actividades de bienestar institucional.

La Dra. Mdnica solicita evaluar la posibilidad de reabrir el taller de carpinteria de Rivera,
teniendo en cuenta que ya existe una capacidad instalada. Senala que esta infraestructura
requiere la participacion de aprendices, quienes podrian intervenir activamente y generar
valor agregado al proyecto.

Surge la inquietud sobre cémo se estd realizando el mantenimiento de los bienes del Museo
de los Oficios, teniendo en cuenta que en la Ultima visita se evidencid deterioro en la
maqgueta y en otfros elementos que forman parte de la exposicion. En este sentido, se
considera necesario recordar que esta exposicion implicd un esfuerzo presupuestal
significativo, por lo cual requiere un mantenimiento adecuado y permanente para
garantizar su conservacion.

La Dra. Sandra Sefala que cuentan con la Resolucién de aprobacién para adelantar este
taller luego considera que es viable adelantar el proceso. Asi mismo, sehala que para el
préximo comité traerd un reporte del proceso de mantenimiento del museo de arte de los
oficios ubicado en el fuerte de San Fernando y de esto estd a cargo el arquitecto residente
del sector 4 y 5 David Brenon.

Reiterd la directora de patrimonio la pregunta de cémo se estd haciendo el mantenimiento
de los dispositivos museogrdficos en la zona insular para que se den cuenta de esto en el
préoximo comité.

INFORME - AREA DE PUESTA EN VALOR.

Continta la directora de la ETCAR mencionando los avances de esta drea con und
ejecucioén del 5.4%

e Desarrollo de recorridos pedagdgicos como parte del Programa Educativo jVive tu
Patrimonio!

e 116 instituciones inscritas Programa Educativo jVive tu Pafrimonio!

e Proyeccién de lo términos y apertura de la convocatoria para conformaciéon de un
Banco de Jurados

e Proyeccién de los términos para la apertura de una convocatoria de estimulos para
entregar becas para redlizar las jornadas de entrada gratis y la programacion
cultural Murallas para Todos.

e Trdmite para la adquisicién de los derechos de uso y reproduccién de fotografias
antiguas de la Fototeca Histdérica de Cartagena para el Centro de Interpretacion
de las Forfificaciones.

e Estrategias de divulgacion en redes sociales.

La Dra. Mdnica realiza un reconocimiento al proceso de apropiacion social, destacando
gue en estos instrumentos se reflejan las acciones desarrolladas, asi como la importancia
del equipo humano y de las familias que rodean el proyecto. Resalta, ademds, las mejoras
enla carta y en la presentacion del sistema de fortificaciones, evidenciando avances en la
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forma de comunicar con la ciudadania y de visibilizar el valor agregado de iniciativas como
el proyecto del Baluarte.

La Dra. Luisa, Secretaria General, seiala que en el comité del mes anterior se realizé el
requerimiento de la informacién del equipo que trabaja en el Baluarte (aprendices y equipo
de trabajo), incluyendo su caracterizacion sociodemogrdfica, con el fin de generar reportes
de impacto del proyecto.

En este sentido, se solicita fijar una fecha de entrega de la informacién, advirtiendo que
estos requerimientos son de cardcter obligatorio en el marco del contrato de comodato.

Por su parte, la Dra. Sandra establece como fecha de entrega de la informacion el martes
31 de marzo de 2026, indicando que esta deberd encontrarse debidamente actualizada a
la fecha.

INFORME ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA:

La directora de la ETCAR inicia la presentaciéon del drea administrativa y financiera,
indicando que la ejecucion acumulada de dicha drea a enero, la cual alcanzé una
ejecucion del xxx%.

Visitantes febrero 2026: 124.620

Usuarios: 27.896

Aprovechamientos temporales: 10

Ejecucion de actividades operativas, SST e inspecciones.

Porcentaje de Ejecucion de Actividades
Se presentd el porcentaje de ejecucion de actividades con corte al 28 de febrero de 2026,
evidenciando el nivel de cumplimiento frente a lo programado del Plan de Accidn 2026:

AREA DE PUCSTA EN VALOR . 0.2% 94,3%
AREA FORMACIGN l 0,6%
AREA DE OBRAS -1'3% 91,1%
10,00% 20,00% €0,00%

86,0%

o008

W Ejecutado M Pendiente Total

En donde se proyecta un porcentaje de proyeccion del 7.7% frente a un porcentaje de
ejecucion de 7.2% al mes de febrero.

Continta la directora de la ETCAR haciendo la presentacion del drea financiera, asi:
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INGRESOS PROYECTADO FEBRERO | RECAUDADOS FEBRERO | % EJECUCION
OPERACION CASTILLO SAN FELIPE 1.560.629.052,14 1.587.886.650,00 101,75%
APROVECHAMIENTOS ECONOMICOS 122.717.365,33 186.012.446,05 151,58%
OPERACION BAROS 30.363.664,64 41,844.000,00 137,81%
OPERACION MUSEO DE LOS OFICIOS ; ' 0,00%
lﬁgggﬁ%ﬁg ggl'l\{ggKLl)DE BIENES 325.000,00 750.000,00 230,77%
SRR 6.250.000,00 16.445.006,74 263,12%

[ e FESRL AR BAR SIS 424.336.804,43 442.929.644,00 104,38%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 2.144.621.886,54 2.275.867.746,79 106,12%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO | 1.720.285.082,11 1.832.938.102,79 106,55%
Tabla 1. INGRESOS FEBRERO 2026 7 ,
INGRESOS A FEBRERO PRESUPUESTADO RECAUDADOS % EJECUCION

OPERACION CASTILLO SAN FELIPE ' 18.766.527.175.44 383578340000 | 2044%

APROVECHAMIENTOS ECONOMICOS | 1462577.906.28 28299239205 | 19.35%

OPERACION BAROS 480.082.236,55 99.523.500,00 2073%

OPERACION MUSEO DE LOS OFICIOS 202.150.000,00 - 0.00%

{';gggigﬁg CE’S‘T’EQKL?E HIENES 3.900.000,00 100000000 | 2564%

.ﬁggg’";‘f'ca“cﬁgzg'sNANC'ERos | 75.000.000,00 091563474 | 41.22%

:;',\JSGE,%;%S RESTALIBANIE B3 SANTO | 5.749.233.497 41 1.018.288.916,00 17.71%

TOTALES CON SANTO DOMINGO 26.739.470.815,68 5.268.503.842,79 19,70%

TOTALES SIN SANTO DOMINGO 20.990.237.318,27 425021492679  20,25%

Tabla 2. INGRESOS ACUMULADOS FEBRERO 2026

La Secretaria General, Dra. Luisa, llama la atencién sobre la necesidad de fortalecer los
confroles de ingresos, tanto en la taquilla como en el Baluarte de Santo Domingo. Reitera
la obligaciéon de implementar mecanismos estrictos para el registro de accesos, incluyendo
el control de visitantes con ingreso gratuito.

Recuerda que, por parte del Ministerio, se ha requerido acceso completo a los registros; sin
embargo, pese a haberse habilitado, actualmente se encuentra limitado Unicamente al
Ultimo mes, lo cual impide validar periodos completos y realizar andlisis comparativos
anuales. Asimismo, enfatiza que es indispensable garantizar un confrol riguroso sobre los
ingresos en el marco del contrato de comodato, asegurando tfrazabilidad, fransparencia y
disponibilidad de la informacion.

Adicionalmente, manifiesta su preocupacion frente a denuncias ciudadanas relacionadas
con el cobro a través de medios digitales no autorizados como mecanismo de acceso, sin
los debidos soportes. Esta situacion resulta inaceptable y debe ser corregida de manera
inmediata.

En consecuencia, se requiere la adopcion urgente de medidas de control, asi como el
compromiso de todo el equipo para implementar mecanismos efectivos de seguimiento,
verificacién y reporte que garanticen la correcta administraciéon de los ingresos y el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.
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EJECUCION AREAS MES DE FEBRERO COMPROMETIDO PAGADO
1-OBRAS 65.771.655,58 62.690.600,00
2-FORMACION 120.500,00 84.631.500,00
53-PLANEACION : 14.695.000,00
4-ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA 159.610.221,36 155.816.873,94
5-PUESTA EN VALOR 74.900,00 35.120.238,00
6-OPERACION SANTO DOMINGO 397.943.993,31 167.451.799,63
%—OPERACION COMODATO 435.322.667,00 265.118.912,53

TOTAL CON SANTO DOMINGO

1.058.843.937,25

785.524.924,10

TOTAL SIN SANTO DOMINGO

623.521.270,25

520.406.011,57

Tabla 3. EJECUCION DE GASTOS FEBRERO 2026

EJECUCION PRESUPUESTAL A

FEBRERO PRESUPUESTADA COMPROMETIDA
[1-OBRAS 6.746.153.612,44 401.021.655,58
;2-FORMACION 1.716.446.361,41 507.186.500,00
13-PLANEACION 379.836.000,00 88.170.000,00
4-ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA 2.734.387.560,44 820.652.034,99
%5—F’UESTA EN VALOR 2.302.860.556,00 317.110.928,00
%G-OPERACION SANTO DOMINGO 5.749.233.497,41 1.490.119.912,15
7-OPERACION COMODATO 7.110.553.227,98 2.010.729.574,00
TOTALES CON SANTO DOMINGO 26.739.470.815,68 5.634.990.604,72
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 19.628.917.587,70 3.624.261.030,72

Tabla 4. EJECUCION GASTOS ACUMULADA A FEBRERO 2026

EJEC%‘::IggRDEiZAGOS COMPROMETIDA PAGADA % PAGADO
1-OBRAS 401.021.655,58 75.120.600,00 18,73%
2-FORMACION 507.186.500,00 94.031.500,00 18,54%
3-PLANEACION 88.170.000,00 29.390.000,00 33,33%
4-ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA 820.652.034,99 266.148.673,57 32,43%
5-PUESTA EN VALOR 317.110.928,00 44.520.238,00 14,04%
6-OPERACION SANTO DOMINGO 1.490.119.912,15 195.898.816,47 13,15%
7-OPERACION COMODATO 2.010.729.574,00 284.044.693,86 14,13%
TOTALES CON SANTO DOMINGO 5.634.990.604,72 989.154.521,90 17,55%
TOTALES SIN SANTO DOMINGO 3.624.261.030,72 705.109.828,04 19,46%

Tabla 5. EJECUCION DE PAGOS FEBRERO 2026
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ESTADO DE RESERVAS Y CUENTAS POR PAGAR A FEBRERO 28 DE 2026
PASIVO VALOR 7 PAGOS AL e ' | %PAGODS
RESERVAS 2.439.854.196,77 1.668.304.374,92 771.549.821,85 68,38%
CUENTAS POR PAGAR | 1.406.045.936,85 1.061.020.519,63 345.025.417,22 75,46%
TOTAL 3.845.900.133,62 2.729.324.894,55 1.116.575.239,07 70,97%

Tabla 6. EJECUCION CUENTAS POR PAGAR Y RESERVAS 2025 A FEBRERO 2026

MARZO COMO VAMOS

INGRESO CASTILLO SAMFELIPE DE BARAIAS

WALOR TOTAL

[T] 5 GLemammo

CORTESIAS Y GRATUIDADES MARZD

- - s Al A e 2 SR Condician de Dissapacidid y Acorpasianses a7
i 3 - : :' L ‘T:?l AdLibos Ireryares de G2 afice | 575
0 e 7 .
- 856 &8 PO000 Beneficiann Lay 1630 1 20
2 ==t Enticdades Oficiales Promacion turistica 40
3 14 SEATE S64 50 I 1
NTA Sune SaER Farniliares Etcar y Mincubura L]
Guias 1 S84
[ 5 - Wificss menones de 5 afies 4
2 3 Pragrame Edusativs 1 152
TOTAL 1438

TG | 5 S8l 1o

INFORME BALUARTE SANTO DOMINGO

Inicia con la presentacion el coordinador del Baluarte Santo Domingo, Jorge Caraballo,
mencionando que durante el mes de febrero de 2026 se registrd un total aproximado de
11.915 visitantes al Baluarte. Este dafo se obtiene a partir de encuestas realizadas a los
clientes durante el periodo, lo cual permite tener una aproximacion del flujo de usuarios y
comportamiento de la demanda.

También se hace referencia al reporte de ingresos correspondiente a febrero de 2026, el
cual debe andlizarse teniendo en cuenta las siguientes situaciones que impactan la
operacion:

e 01 al 03 de febrero de 2026:

Cierre de operacién debido a afectaciones por frente frio.
e 04 de febrero de 2026:

Desarrollo de evento empresarial con atencién al publico.

Estas condiciones incidieron directamente en la generacién de ingresos durante los
primeros dias del mes de marzo.

Adicionalmente, se realiz6 seguimiento al consumo promedio por mesa comparando 1os
periodos 2025 y 2026, como indicador clave para evaluar se tuvo en cuenta; nivel de gasto
por cliente, eficiencia comercial y comportamiento del servicio.

Se presenta el estado de resultados preliminar con corte al 28 de febrero de 2026, el cual
refleja:
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e Ingresos operacionales
e Costos asociados

e Resultado parcial del periodo

El coordinador del Baluarte muestra la distribucién del equipo de trabajo desde octubre de
2025 hasta febrero de 2026, lo cual permite analizar la estructura operativa en donde se
evalua la eficiencia del recurso humano vy se Identifican necesidades de ajuste o

fortalecimiento.

Menciona que la proyeccién del mes de marzo se incluye un andlisis preliminar sobre el
comportamiento de marzo (“3Cémo va marzoe”), orientado a evaluar tendencia de
recuperacion, medir impacto posterior a contingencias de febrero y proyectar resultados

del siguiente periodo.

Por Ultimo indica que se identifican actividades estratégicas que se encuentran pendientes
de aprobacion por parte del Comité Directivo, las cuales son necesarias para fortalecer la

operacién, optimizar ingresos y mejorar la experiencia del servicio.

Frente a este punto la directora de la ETCAR mencionando las actividades del plan de
acciéon del Baluarte que quedaron pendientes de aprobacion en diciembre pasado, La
Secretaria General manifiesta que la evaluacion de recursos adicionales para el proyecto
Baluarte de Santo Domingo por parte del Comité sélo serd procedente cuando el proyecto
evidencie la generaciéon de caja suficiente que permita su apalancamiento financiero.

En este sentido, se precisa que no es viable sustentar la financiacidon del proyecto en

proyecciones de ingresos por concepto de taquilla u otfras fuentes no materializadas, en

tanto dichos recursos no constituyen disponibilidad real ni garantizada.

En consecuencia, se recomienda a la enfidad realizar una priorizacion del presupuesto

vigente y abstenerse de comprometer recursos adicionales sin respaldo financiero efectivo.

Asi mismo, se indica que el proyecto deberd ser presentado nuevamente ante el Comité

una vez se cuente conrecaudos ciertos y verificables que permitan soportar su financiacion.

INFORME - JURIDICA.

Tiene el uso de la palabra Sandra Ledn coordinadora de la oficina juridica realizando la
presentacion del informe juridico, se continud con los procesos juridicos y avances de los

mismos, asi:

PROCESOS DE CONTRATACION: FEBRERO 2026

Proceso presentaciones artistica y culturales entrada gratis al CSFB. Este proceso se declard
desierto, se recibieron 3 ofertas y ninguno de los proponentes cumplié con los requisitos

exigidos.

El término del recurso son 10 dias hdbiles, los cuales se cumplieron el 18 de marzo para
proceder nuevamente a la publicacién del proceso y asi cubrir las entradas gratis hasta
tanto se otorguen los estimulos que serdn por convocatoria.

Entfre los procesos que se encuentran en curso estdn vigilancia, aseo y tercerizaciéon y se

encuentran en evaluacion y esperando adjudicaciéon la semana entfrante.

En seleccién abreviada, en el proceso de alimentos ha habido dificultad en las cotizaciones
por la especialidad de los items solicitados.
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En el proceso de ambulancia también se declard desierto ya que los proponentes
incurrieron en causal de rechazo por diigenciar de manera errada el formato de oferta
econdmica.

El proceso de Hosting ha tenido algunas variaciones técnicas atendiendo a las necesidades
propias del Baluarte Santo Domingo, o que ha implicado el aumento en la capacidad, se
espera publicar esta semana.

En el proceso de seguros se encuentra adjudicado y en ejecucion.

El proceso de ferreteria en el drea de obras estd consolidando el estudio de mercado de
acuerdo con las cantidades minimas requeridas y lanzar el evento de cotizacidén que debe
ser esta semana.

En cuanto a los procesos de minima cuantia se encuentran banderas, combustible,
transporte y todos se encuentran en proceso de evaluacion.

Interviene la secretaria general del ministerio preguntando por la convocatoria del manual
de uso, frente alo cual responde Sandra Ledn mencionando que estd en proceso de ajuste
de la convocatoria para Bévedas y lo que corresponde a manual de uso de encuentra en
validacién del equipo del ministerio., desde ETCAR se respondieron las observacion y se
remitieron nuevamente y estamos en espera de la retroalimentacién y reunién de cierre.

Respecto del manual de uso y aprovechamiento del Baluarte Santo Domingo, menciona
Sandra Ledn que solo falta la validaciéon de los estudio de mercado para tener soportado
el valor del aprovechamiento por espacio y el compromiso con la directora es que se
remitiera antes del dia viernes de esta semana.

Continua Sandra Ledn con los avances de los procesos judiciales indicando que en
sentencia de 1ra instancia fue nofificada la sentencia de la Béveda No. 11, ya se surtieron
los alegatos de conclusion de la Boveda No. 16 y entrd al despacho para sentencia.

Respecto de la Boveda No. 9 el despacho se pronuncid luego de varios impulsos procesales
de la ETCAR donde requeria la parte demandada para que senale quienes serdn los
sucesores procesales de la senora Pefrona denfro del proceso.

El Dr Luis Fernando Fino del ministerio se compromete a que el viernes 27 de marzo se
enviardn a la ETCAR los documentos pendientes por revisidn que solicita la secretaria
general los cuales fueron mencionados anteriormente.

Continua Sandra Ledn mencionando los avances del proceso de saneamiento juridico de
los BICN del CSFB mencionando que los esfuerzos se han centrado en lo que corresponde
a los predios alrededor del CSFB, se realizaron 2 estudios de titulos que tienen propiedad
privada. Luego de los Estudios de Titulos se procede realizar la caracterizaciéon técnica y
socioecondmica de los predios, esto se debe hacer al finalizar todos los estudios de titulos
ya que se debe adelantar un solo proceso para contratar ese equipo técnico que lo
realizard.

Se muestra el cronograma de este proceso de cémo se va a laborar en estos 6 meses
acerca de esta labor y estd determinado de acuerdo con lo que se identificd en los
prediagndsticos realizados de manera inicial.

PROPOSICIONES Y VARIOS.
En este punto interviene la Dra. Ménica Orduia solicitando que se puntualice acerca de la
respuesta ala denuncia y la fecha de la entrega de los insumos de la misma y las acciones

a adelantar respecto de este tema.
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Interviene la directora de la ETCAR mencionando que el dia de mafana se deberia estar

enviando la respuesta e igualmente en la misma respuesta formular las acciones de mejora

en tono a evitar situaciones similares.

Interviene el Dr Luis Fernando Fino realizando algunas precisiones respecto de la denuncia

y lo que pudo observar en la comisién que tuvo a la taquilla del CSFB en el mes de enero.

Menciona que las medidas de seguridad respecto del recaudo del dinero en la taquilla no

son seguras ya que estamos hablando de recursos pUblicos.

Interviene la Dra. Mdénica Orduia sefialando que se ha informado al ministerio que no se

cuenta con servicio de ambulancia en la taquilla del CSFB vy solicita ampliacion de esta

informacion, frente a esto indica Luz Adriana Martinez que tal y como se seiiald en el informe

del drea juridica ese proceso fue declarado desierto sin embargo se conversé con el CRUE

para que nos apoyara si existia algun evento y adicionalmente el personal de CSFB cuenta

con capacitaciones de primeros auxilios atendiendo cualquier novedad.

Siendo las 11:16 PM finaliza la sesidn

ANEXos:

1. Presentacion comité de Fortificaciones febrero 2026

En constancia de lo anterior suscriben la presente acta los miembros del comité:

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO / ENTIDAD

Firma

JOSE POSADA ARRIETA

Delegado del Alcalde - Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias

SANDRA PAOLA
SCHMALBACH PEREZ

Directora General (e) ETCAR

LUISA FERNANDA TRUJILLO
BERNAL

Secretaria General Ministerio de
las Culturas, los Artes y los
Saberes

MONICA ORDUNA
MONSALVE

Directora de Patrimonio y
Memoria del Ministerio de las
Culturas, los Artes y los Saberes




VISITANTES Y USUARIOS MARZO 2026

Castillo San Eeli Fuerte San Bateria Angel San “ ; : :
MES/BIC P s A Fernando de Rafael y Fuerte San MES/BANO Plaza Pareja Santo Domingo Bévedas
de Barajas : €
Bocachica José o
229 4.583 1.014
NERZES) 58,815 1848 173

Total visitantes 179.456 Total usuarios 32.726

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES MARZO 2026

BIC DIA CONTRATANTE VALOR +IVA UsoO
BALUARTE SAN IGNACIO DE LOYOLA  18/03/2026  COLOMBIAEN COLORES $ 25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
BALUARTE SAN IGNACIO DELOYoLa  20/03/2026  SARASTRELEC SUTTON $  25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
ST T LA, B 21/03/2026  GEMATOURS $ 25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
BALUARTE DE LA CRUZ 21/03/2026  DUE DISENO DE EVENTOS $  6.250.731,00 EVENTO SOCIAL
28/03/2026  INVERSIONES MORRIS $ 12.501.462,00 EVENTO SOCIAL

BALUARTE SAN JUAN EVANGELISTA

Total Aprovechamientos temporales 2026: 15
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FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

INFORME DE SUPERVISION DE EVENTO.
Cartagena de Indias, 13 de Abril de 2026.
Para: Doctora. Luz Adriana Martinez.
Asunto: Informe Baluarte Santiago Apdstol.
Me permito informar que el dia 11 del presente mes, supervisé un evento realizado
en la plataforma del Baluarte Santiago Apéstol en el nombre del evento
“CEREMONIA BODA” donde se verifico el montaje y desmontaje de este.
El cliente del evento fue la sefiora Leydis Margarita Lascarro Tapias con el nUmero
de la cedula 45.501.788 de Cartagena, con numero de la Resolucién N 053 de 07

de Abril de 2026.

Durante el montaje y el desmontaje del evento no present6 ningin incumpliendo al
Manual de Uso Temporal.

Se anexa reqgistro fotografico:

Escuela Taller Cartagena de Indias
uu Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
T Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS
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Escuela Toller

Cartagena de Indias

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Calle del Guerrero No. 29-64

Teléfono (5) 6421275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Cordialmente:

P

Jorge Vasquez Osuna
Supervisor de Eventos
Escuela Taller Cartagena Indias

Escuela Toller
Cartagena de Indias

Escuela Taller Cartagena de Indias
Barrio Getsemani,

Calle del Guerrero No. 29-64

Teléfono (5) 6421275 / 6421293

E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

INFORME DE SUPERVISION DE EVENTO.
Cartagena de Indias, 13 de Abril de 2026.

Para: Doctora. Luz Adriana Martinez.

Asunto: Informe Baluarte San Ignacio de Loyola.
Me permito informar que el dia 11 del presente mes, supervisé un evento realizado
en la plataforma del Baluarte San Ignacio de Loyola en el nombre de evento
“CEREMONIA BODA” donde se verifico el montaje y desmontaje de este.
El cliente del evento fue el sefior Juan Camilo Rodriguez Ponce con el nUmero de
la cedula 93.405.475 de Bogota, con nimero de la Resolucién N 048 de 31 de
Marzo de 2026.

Durante el montaje y el desmontaje del evento no present6 ningin incumpliendo al
Manual de Uso Temporal.

Se anexa reqgistro fotografico:

Escuela Taller Cartagena de Indias
!!u Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
Gt s Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co
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Escuela Taller Cartagena de Indias
u" Barrio Getsemanti,
Calle del Guerrero No. 29-64
Carm dias Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Cordialmente:

P

Jorge Vasquez Osuna
Supervisor de Eventos
Escuela Taller Cartagena Indias.

Escuela Taller Cartagena de Indias
“" Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
Cartngena de Fidias Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

INFORME DE SUPERVISION DE EVENTO.
Cartagena de Indias, 20 de Abril de 2026.

Para: Doctora. Luz Adriana Martinez.
Asunto: Informe Baluarte Santa Clara.

Me permito informar que el dia 18 del presente mes, supervisé un evento realizado
en la plataforma del Baluarte Santa Clara en el nombre de evento “CEREMONIA
SIMBOLICA” donde se verifico el montaje y desmontaje de este.

El cliente del evento fue el sefior Edilberto Martinez Hidalgo con el nimero de la
cedula 73.559.306 de Arjona Bolivar, con nimero de la Resolucion N 054 de 07 de
Abril de 2026.

Durante el montaje y el desmontaje del evento no presentd ningin incumpliendo al
Manual de Uso Temporal.

Se anexa reqistro fotografico:

Escuela Taller Cartagena de Indias
!l" Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
Gt s Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Escuela Taller Cartagena de Indias
u" Barrio Getsemanti,
Calle del Guerrero No. 29-64
Bl Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

Cordialmente:

Jorge Vasquez Osuna
Supervisor de Eventos
Escuela Taller Cartagena Indias.

Escuela Taller Cartagena de Indias
“u Barrio Getsemani,
Calle del Guerrero No. 29-64
Cartngena de Fidias Teléfono (5) 6421275 / 6421293
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co
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Escuela Taller Cartagena de Indias
u" Barrio Getsemanti,
Calle del Guerrero No. 29-64

Escutta Toller Teléfono (5) 6421275 / 6421293

Cartagena de Indias
E-mail: comunicaciones@etcar.edu.co




ESTUDIO DE MERCADO PROCESO PERSONAL E INSUMOS DE ASEO 2026
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR

FUENTE: EM DEL PROCESO ANO 2025 AJUSTADO CON AUMENTO DEL SMMLV E IPC

ITEM DESCRIPCION Cantidad | UND | Tiempo [V3'° "2';';:'” EM A"me;;°83MMLV Aumento IPC 5,1% | Valor Unitario | Valor Mensual |  Valor Parcial
,0/0
1 operarios de aseo y cafeteria - Tiempo Completo 24 MES 7 $ 2377910 | $ 565.943 $ 2.943.853 $ 70.652.462 $494.567.233
2 Un (1) Supervisores - tiempo completo 1 MES 7 $ 2.776.054 | $ 660.701 $ 3.436.755 $ 3.436.755 $24.057.284
g | Un (1) Operario de mantenimiento certiicado en alturas - Tiempo 1 MES 7 |s  29s5722|s 701.082 $  3.646.804 $3646.804|  $25527.627
Completo
4 Recargas Dominical y Festivos 1 MES 7 $13.740.828 $ 96.185.796
Bienes de Aseo y Cafeteria*
S (VER ANEXO BIENES Y CAFETERIA) GLOBAL ! $284.147.493
6 Mantenimiento y cuidado de bafios portatiles ulblcados en el Fuerte de 1 MES 7 $ 3.929.200 $ 164.689 | $ 3393889 $3.393.889 $23.757.224
San Fernando de Bocachica
7 Servicio de Limpieza y desinfeccion de aljibes 2 MES 4 $ 890.100 $ 45395 | § 935.495 $1.870.990 $7.483.961
Subtotal $955.726.618
AlU (10%) $95.572.662
IVA (19%) $18.158.806
Total $1.069.458.086

*Los valores y su frecuencia se encuentran detallados en la hoja denominada Bienes de

aseo y cafeteria

ESTUDIO DE MERCADO PROCESO PERSONAL E INSUMOS DE ASEO 2026
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR - SANTO DOMINGO

FUENTE: EM DEL PROCESO ANO 2025 AJUSTADO CON AUMENTO DEL SMMLV E IPC

Valor unitario EM

Aumento SMMLV

ITEM DESCRIPCION Cantidad UND Tiempo 2025 23 8% Aumento IPC 5,1% | Valor Unitario | Valor Mensual Valor Parcial
,0/0
1 Operarios de aseo Tiempo completo 2 MES 5 $ 2377910 | § 565.943 $ 2.943.853 $5.887.705 $29.438.526
2 Operarios de aseo Tiempo completo 1 MES 4 $ 2377910 | § 565.943 $ 2.943.853 $2.943.853 $11.775.410
3 Recargas Dominical y Festivos 1 MES 5 $3.227.415 $16.137.073
BiENes de ASEo y Caretera

4 (\/ER ANFXO RIENFS Y CAFETERIA) GLOBAL ! §40.301.344
Subtotal $97.652.353
AIU (10%) $9.765.235
IVA (19%) $1.855.395

Total $109.272.983




*Los valores y su frecuencia se encuentran detallados en la hoja denominada Bienes de aseo y cafeteria

$1.178.731.069

ESTUDIO DE MERCADO PROCESO PERSONAL E INSUMOS DE ASEO 2026
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR

FUENTE: EM DEL PROCESO ANO 2025 AJUSTADO CON AUMENTO DEL SMMLV E IPC

Valor unitario EM| Aumento SMMLV

ITEM DESCRIPCION Cantidad UND Tiempo 2025 22.8% Aumento IPC 5,1% | Valor Unitario | Valor Mensual Valor Parcial
1 (VER%”IS;S‘;\ES;ESV $ ag:tEEiERI N 1 GLOBAL 1 $23211216]  $23211216]  $23211216
Subtotal $23.211.216
AlU (10%) $2.321.122
IVA (19%) $441.013
Total $ 25.973.351

*Los valores y su frecuencia se encuentran detallados en la hoja denominada Bienes de aseo y cafeteria

$ 1.204.704.420
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FORTIFICACIONES

ESTUDIO DE MERCADO

PROYECTO: SERVICIO DE HOSTING

FECHA: FEBRERO 2026

CONTRATISTA: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

DETALLES

CANT
MESES

CARACTERISTICAS

BINGTEGH

SKYCOM

VR UNITARIO

VR TOTAL

VR UNITARIO

VR TOTAL

MEDIA
VALOR
UNITARIO

MEDIA VALOR
TOTAL

HOSTING

SERVICIO DE HOSTING VPS. OFICINA VIRTUAL

WINDOWS SERVER con SQL WEB EDITION CPU Intel® Core i5 - 16GB RAM / DDR 3/
1333 Mhz - 2 x HD 1: 2TB SATA - Windows 2012 Standard Edition - Panel de Control,
[llimitados Dominios] - n - Transferencia 10 TB - Red Ethernet 100/1000 - 1 IP publica
(IPV4) - Placa Reboot Remoto. Puede

instalar Crystal Report porque la maquina permite acceso remoto

$ 1.300.000

$ 10.400.000

$ 1.300.000

$ 10.400.000

$ 1.300.000

$  10.400.000

SERVICIO DE HOSTING LINUX PARA SITIOS WEB

Hosting con Espacio en disco 50 GB, Ancho de banda mensual 5 TB *, Bases de datos
MySQL 5 x 1 GB, CPU cores 2, Maximo de procesos http 100, RAM 1024 MB, Usuarios
FTP 50.

$ 900.000

$ 7.200.000

$ 800.000

$ 6.400.000

$ 850.000

$ 6.800.000

SERVIDOR HOSTING VENTA DE TIQUETE CASTILLO

SAN FELIPE

Sistema operativoWindows Server 2019,Procesador Xeon 4x3.3 GHz/core

RAM RAM DDR4: 16 GB, Disco duro Discos SSD-NVME 400GB, Red Ethernet 100/1000
BackupsAcronis Backup, Veeam Backup, Sistema Operativo Windows Server Windows
Server 2019 Internet Information Services (IIS) IIS 7 o superior. Monitoreo Monitoreo Uptime
Robot Monitoreo APDEX FirewallFirewall Puerto 1Gbps

$ 1.000.000

$ 8.000.000

$ 900.000

$ 7.200.000

$ 950.000

$ 7.600.000

SERVIDOR HOSTING GESTION DOCUMENTAL

Sistema operativoWindows Server 2019,Procesador Xeon 4x3.3 GHz/core

RAM RAM DDR4: 16 GB, Disco duro Discos SSD-NVME 2TB, Red Ethernet 100/1000
BackupsAcronis Backup, Veeam Backup, Sistema Operativo Windows Server Windows
Server 2019 Internet Information Services (IIS) IIS 7 o superior. Monitoreo Monitoreo Uptime
Robot Monitoreo APDEX FirewallFirewall Puerto 1Gbps

$ 1.100.000

$ 8.800.000

$ 1.200.000

$ 9.600.000

$ 1.150.000

$ 9.200.000

SERVIDOR HOSTING BACKUPS (RESPALDO DE

BASES DE DATOS)

WINDOWS SERVER con SQL WEB EDITION CPU Intel® Core i5 - 16GB RAM / DDR 3/
1333 Mhz -2 x HD 1: 4TB SATA - Windows 2012 Standard Edition - Panel de Control,
[limitados Dominios] - n - Transferencia 10 TB - Red Ethernet 100/1000 - 1 IP publica
(IPV4) - Placa Reboot Remoto. Puede

instalar Crystal Report porque la maquina permite acceso remoto

$ 1.200.000

$ 9.600.000

$ 1.250.000

$ 10.000.000

$ 1.225.000

$ 9.800.000

SERVIDOR ESPEJO

WINDOWS SERVER con SQL WEB EDITION CPU Intel® Core i5 - 16GB RAM / DDR 3/
1333 Mhz - 2 x HD 1: 4TB SATA - Windows 2012 Standard Edition - Panel de Control,
[limitados Dominios] - n - Transferencia 10 TB - Red Ethernet 100/1000 - 1 IP publica
(IPV4) - Placa Reboot Remoto. Puede

instalar Crystal Report porque la maquina permite acceso remoto

$ 1.000.000

$ 8.000.000

$ 1.100.000

$ 8.800.000

$ 1.050.000

$ 8.400.000

PLUGINS

Modulo para actualizacién de parches de sistemas Linux de librerias

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.000.000

$ 1.000.000

1.000.000

Sub totales

$ 53.000.000

$ 53.400.000

53.200.000

IVA

$ -

$ -

Totales

$ 53.000.000

$ 53.400.000

$
$
$
$  53.200.000




ESTUDIO DE MERCADO PROCESO PERSONAL E INSUMOS DE ASEO 2026

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR

ABRIL

ITEM DESCRIPCION Cantidad UND T;;n;:o Valor Unitario | Valor Mensual Valor Parcial
1 operarios de aseo y cafeteria - Tiempo Completo 23 MES 1 $ 2.793.212 $64.243.876 $64.243.876
3 Un (1) Supervisores - tiempo completo 1 MES 1 $ 3.260.892 $ 3.260.892 $ 3.260.892
4 Un (1) Operario de mantenimiento certificado en alturas - Tiempo 1 MES 1 $ 3460193 $3.460.193 $3.460.193
Completo
5 Recargas Dominical y Festivos 1 MES $9.814.877 $9.814.877
Bienes de Aseo y Cafeteria*
6 (VER ANEXO BIENES Y CAFETERIA) 1 GLOBAL $47.709.217 $47.709.217
7 Mantenimiento y cuidado de bafios portatiles uplcados en el Fuerte de 1 MES 1 $ 3241164 $3.241.164 $3.241.164
San Fernando de Bocachica
Subtotal $131.730.219
AlU (10%) $13.173.022
IVA (19%) $2.502.874
Total $ 147.406.115
*Los valores y su frecuencia se encuentran detallados en la hoja denominada Bienes de aseo y cafeteria S 60.836.853 | Saldo CDP 118
$86.569.262|  Saldo CDP 28
ESTUDIO DE MERCADO PROCESO PERSONAL E INSUMOS DE ASEO 2026 ABRIL
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR - SANTO DOMINGO
. X Tiempo o q
ITEM DESCRIPCION Cantidad UND Imes Valor Unitario | Valor Mensual Valor Parcial
1 Operarios de aseo Tiempo completo 2 MES 1 $ 2.793.212 $5.586.424 $5.586.424
2 Operarios de aseo Tiempo completo 1 MES 1 $ 2.793.212 $2.793.212 $2.793.212
3 Recargas Dominical y Festivos 1 MES 1 $2.882.015 $2.882.015
Bienes de Aseo y Cafeteria*
4 (VER ANEXO BIENES Y CAFETERIA) ! GLOBAL §7.956.039 $7.956.039
Subtotal $19.217.690
AlU (10%) $1.921.769
IVA (19%) $365.136
Total $ 21.504.595 Saldo Balance
*Los valores y su frecuencia se encuentran detallados en la hoja denominada Bienes de aseo y cafeteria $10.276.032]  Saldo CDP 29
$11.228.563| Saldo Balance
$ 168.910.710| Total necesidad
$ 11.228.563|Balance Cto

$ 157.682.148

Adicion
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FOF}!{TIF!CACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

INVENTARIO DE BODEGA CASTILLO A 28 FEBRERO 2026

tem NOMBRE DEL ARTICULO PRESENTACION | EXISTENCIA

1|HORMONAL VEGETAL CICATRIZANTE X 460GR UNIDAD 27

2[HORMONAL VEGETAL ENRAIZADOR X 100 GR UNIDAD 28

3[FERTILIZANTE FOLIAR COMPLETO x 1 LT UNDIDAD 19

5[INSECTICIDA INVETRINA X 1LT UNIDAD 18

6 [INSECTICIDA AGRICOLA VARIOS X 1LT UNIDAD 25

7|BOTAS DE SEGURIDAD TALLAS VARIAS PAR UNIDAD 9

8[MASCARILLA TIPO AS CON FILTRO PARA POLVO UNIDAD 7

9 [FILTROS PARA MASCARILLA POLVO UNIDAD 60
10|TIJERA CIZALLA PARA JARDINERIA UNIDAD 1
13|ESCALERA TIPO COLGANTE ARTESANAL X 25 MTS UNIDAD 1
14|REPUESTO VISOR FACIAL TRANSPARENTE UNIDAD 2
15|ESPINILLERAS CON EMPEINE PAR 6
16|ACEITE 2T X 1/4 GALON UNIDAD 5
17|VARSOL SOLVENTE GALON 2
18|ESCALERAS EN ALUMINIO TIPO TIJERA DE 3MT UNIDAD 4
19|ESCALERAS EN ALUMINIO TIPO TIJERA DE 6 MT UNIDAD 2
20(SENALIZADOR TUBULAR "COLOMBINA" UNIDAD 12
23|VERANERAS MORADAS EXOTICAS UNIDAD )
30(DURANTAS VERDE LIMON UNIDAD 50
31[FUNGICIDA PROTECTANTE AGRICOLA UNIDAD 8
38 MOTOSIERRA STIHL 250 CON ESPADA DE 40CM UNIDAD 1
39(TRITURADO DE 1/2" M3 2
44|HERBICIDA 2-.4 D AMINA+ PICLORAN SL GALON 1
47|CREOSOL LIQUIDO GALON 2
49|UVITA DE PLAYA UNIDAD 2
51|CARETA ESMERILLAR CON VISOR BLACK PHANTER SE1760 UNIDAD 15
52|RESPIRADOR FULL FACE SILICONA UNIDAD 7
54|PUNTILLA DE 3/4" X 500 CAJA 4
55|MASCARILLA CON FILTRO REUSABLE UNIDAD 1
56|FILTRO DE REPUESTO PARA RESPIRADOR FULL FACE UNIDAD 10
57|LINEA DE VIDA X 20 ML UNIDAD 2
59|RODENTICIDA BRODIFACUOMA BLOQUE PARAFINADO X 1KG UNIDAD 4
60|FIPRONIL GEL UNIDAD 17
62 |ACEITE MINERAL GALON 5
63 |MACHETES DE 22" GAVILAN UNIDAD 23
64 |RULA DE 24" UNIDAD 5
65|PALAS DE PUNTA UNIDAD 13
66|PALAS DE BOCA UNIDAD 17
68| CAVADORES UNIDAD 10
70|PINZA DESGRATADORA UNIDAD 1
72|TIJERAS DE PODAR 2 MANOS UNIDAD 4
73 |KIT DE JARDINERIA "3 PIEZAS) UNIDAD 7
74|ESCOBONES SIN MANGO UNIDAD 22
76|MONOGAFAS TRANSPARENTES UNIDAD 45
77|PROTECTORES AUDITIVOS TIPO LLAVERO UNIDAD 90
78|PROTECTORES AUDITIVOS TIPO COPA UNIDAD 6
80|IMPERMEABLE TIPO VESTIDO DE FUMIGACION UNIDAD 6
81|CARETA PARA PROTECCION FACIAL SIN VISOR UNIDAD 6
82|BOMBA DE FUMIGACION MANUAL X 20 LTS DE POLIPROPILENO UNIDAD 2
84|CADENILLA DE CORTE UNIDAD 18
85|BUJIAS PARA MOTOSIERRA 2.5 HP UNIDAD 12
86|BUJIAS PARA MOTOSIERRA PARA PODA DE ALTURA UNIDAD 11
87|FILTRO DE AIRE UNIDAD 6
88| TUERCA ESPARRAGO UNIDAD 3
89|GUADANADORA 2 TIEMPOS STIHL 450 UNIDAD 3
90|CORTASETO HS 82R UNIDAD 2




91|CUCHILLA DE CORTE UNIDAD 34
93|MOTOSIERRA PARA PODA DE ALTURA HT-100 UNIDAD 1
94|YOYO 450 UNIDAD 60
95|NYLON X 100 MT GUADANA ROLLO 5
96 |PLASTICO X 100 MT ROLLO 1
97|LIMA RABO DE RATA 380 UNIDAD 47
100|CUERDA NYLON ROLLO 1
102|ABONO ORGANICO GALLINAZA O POLLINAZA M3 1
103|TIERRA NEGRA FERTIL DE TEXTURA LIVIANA M3 1
105|CABOS PARA PALA UNIDAD 86
107|CABOS PARA ESCOBA DE JARDIN UNIDAD 95
108|CEMENTO GRIS X 50 KG UNIDAD 16
109|ARENA GRUESA DE RIO M3 8
110|CODO SANITARIO DE 3" UNIDAD 6
112|FATO VITRIFICADO 30 X 15 X5 CM UNIDAD 300
113|LADRILLO TIPO MILITAR 15 X30 X5 CM UNIDAD 1400
114|LADRILLO TOLETE 11 X24 X6 CM UNIDAD 200
115|CAL VIVA BULTOS POR 40K UNIDAD 5
116|CAL HIDRATADA X 10 KG UNIDAD 15
118|CAJA RAWELL 4X4 para 1/2" UNIDAD 91
119|Caja PVC conduit 4x4 UNIDAD 62
120|MANILA DE 1/2" x 50 Mts UNIDAD 1
122|UNION EMT GALVANIZADO 2" UNIDAD 62
123|FLUXOMETRO ORINAL FLUJO AJUSTABLE UNIDAD 2
124|CONTACTOR 220V 12-18 TRIFASICO UNIDAD 6
126|PUNTILLA PARA MADERA DE 1 CAJA 24
128|PUNTILLA PARA MADERA DE 2 CAJA 13
130|PUNTILLA PARA MADERA DE 5 CAJA 15
131|ASPERSORES PARA RIEGOS UNIDAD 7
132|CURVA EMT GALVANIZADA 2" UNIDAD 25
133|CURVA PVC CONDUIT 3/4 UNIDAD 33
135|SERRUCHO 17" UNIDAD 1
139|CINCEL 5/8 LARGO X 12 UNIDAD 2
141|PIQUETA MANGO METALICO PARA SOLDAR (PUNTAY PALA) UNIDAD 3
145|TUERCA 1/2" UNIDA 40
146|ARANDELA 1/2 UNIDAD 30
155[{CODO 3" X 90° PVC PRESION UNIDAD 6
156|T 1 1/2" PVC PRESION UNIDAD 11
157|TUBO 2" X 6 MTR PVC PRESION UNIDAD 4
164|PICOS CON CABO UNIDAD 4
169|Tubo PVC conduit 2" UNIDAD 56
179|TORNILLO PRA DRIWALL 6X3 UNIDAD 3000
180|BARRAS METALICAS UNIDAD 5
181|CODO 45° PVC SANITARIO DE 2" UNIDAD 12
183|UNION SIMPLE PVC SANITARIA 2" UNIDAD 2
185|CURVA PVC CONDUIT 2" UNIDAD 20
186|SANITARIO TIPO FLUXOMETRO INSTITUCIONAL UNIDAD 2
187|PISO PARED BEIGE M2 10
189|LAVAMANO DE SOBREPONER REDONDOS BLANCO UNIDAD 4
193 |LLANTAS MACIZAS PARA BUGGYS UNIDAD 1
194|VARILLA DE CORRUGADA DE 1/4" W60 X 6 MTS UNIDAD 5
195|VARILLA DE CORRUGADA DE 3/8" W60 X 6 MTS UNIDAD 1
198|POLIAMIDA GRIS GALON 9
199|Tomacorriente doble 110 V UND 6
200(BALDE CONCRETERO NEGRO 8 LITROS UNIDAD 9
201|TUERCAS DE 3/8" UNIDAD 23
203 |TALADRO ATORNILLADOR PAR ESTRUCTURA DE DRAYWALL UNIDAD 1
205(TAMBOR DE CORDON UNIDAD 5
207 |CIERRE DE DEPOSITO UNIDAD 3
209 |ARRANGUE MOTOR GX160 UNIDAD 2
210|TUERCAS DE 1/2" UNIDAD 450
211|VARILLA PERNO DE 3/8" DE ROSCA CONTINUA ML 18
213|PUNTILLAS DE 3 1/2" X 500 GR CAJAS 5




215|CLAVOS DE ACERO 2" X 500 GR CAJAS 1
217|CLAVOS DE ACERO 3 1/2" X 500 GR CAJAS 5
218|CLAVOS DE ACERO 4" X 500 GR CAJAS 2
219|ALAMBRE NEGRO O QUEMADO KL 8
221(WAIPE INDUSTRIAL KILOS 1
222|{HOJAS DE SEGUETAS UNIDAD 7
223(BUGGYS COMPLETO PLASTICOS LLANTAS MACIZAS UNIDAD 2
224|LIENZA DE ALGODON DE 3MM MADEJA 1
226 [ANGEO PLASTICO, TIPO MOSQUITERO ML 2
228 MONOGAFAS OSCURAS UNIDAD 11
231|LLAVE DE EXPANSION DE 18~ UNIDAD 1
232(LLAVE DE TUBO DE 18~ UNIDAD 2
234|ACRONAL 50% KG 20
237|CEPILLO UNIVERSAL MODELO SPID UNIDAD 5
238 |CERRADURA DE BOLA UNIDAD 1
243 [IMPERMEABILIZANTE PARA HUMEDAD DE MUROS - SELLAMUR O SIMILAR GALON 2
244|DISCO DE CORTE METAL 7" UNIDAD 34
245|CAJA DE HERRAMIENTA DE 19’ UNIDAD 1
248|SILICONA LIQUIDA UNIDAD 2
249 [LAMPARA LED PANEL REDONDA DE 18W UNIDAD 12
253(BALA DE PISO LED DE 10W LUZ CALIDA UNIDAD 50
254|TERMINALES 1 1/2 PVC UNIDAD 26
255[ARRANCADOR DIRECTO 220 UNIDAD 6
259|CABLE DE COLOR NEGRO # 12 ROLLO 100MTS UNIDAD 5
264|PISTOLA DE FIJACION DE DRYWALL UNIDAD 1
267|BROCA DE METAL JUEGO 2
275|KIT DE RESCATE EN ALTURAS UNIDAD 1
277 [JABON LIQUIDO GALON GALON 10
278|ALCOHOL AL 70% GALON GALON 6
280|ANTICORROSIVO ROJO OXIDO 1/4 1/4 DE GALON 4
281[CAJA GALVANIZADA 4 X 4 UNIDAD 21
282 [SILLA PARA TRABAJO EN SUSPENSION CON PROTECTOR LUMBAR UNIDAD 1
284 [DILATACION EN Z UNIDAD 70
285 [DILATACION U UNIDAD 32
289 CERROJO PARA PORTON UNIDAD 3
292 |NIPLE ROSCADO DE 3/4 UNIDAD 8
299 [TORNILLO PARA TAPA SANITARIA UNIDAD 15
306 [ESCALERA DE TIJERA EN ALUMINIO DE 10 PASOS UNIDAD 1
312[PUNTO DE ANCLAJE UNIDAD 16
315[ARRESTADOR O FRENO UNIDAD 8
318[JERINGA DESECHABLE X 50 CC UNIDAD 29
319|ADHESIVO EPOXICO DE 2 COMPONENTE 660 UNIDAD 3
320|DISCO DE CORTE DE MADERA 10" X 60 UNIDAD 1
322(PLIEGO DE LIJA #240 PLIEGO 48
323|PLIEGO DE LIJA #400 PLIEGO 9
324|PLIEGO DE LIJA #60 PLIEGO 2
328|BISAGRAS 4" X 4" POR PAR UNIDAD 14
335[LACA PARA MADERA ACABADO BRILLANTE GALON 5
338|BREAKER TRIPOLAR 60 AMP TERMOMANEGTICO UNIDAD 4
340(FULMINANTE CON CLAVO CALIBRE 22 FIJACION DRYWALL CAJA 24
344 |ARNES DIELECTRICO UNIDAD 2
348|BISAGRA 3 1/2" PAR UNIDAD 4
351|PLIEGO DE LIJA #360 PLIEGO 19
352(PLIEGO DE LIJA #280 UNIDAD 50
353|SOLDADURA 6011 X 3/32" KILO 8
358[RASTRILLO COLIMA PLASTICO UNIDAD 2
359[MASILLA POLIESTER UNIDAD 2
360(DISCO DE CORTE DE PORCELANATO UNIDAD 10
361|TIJERA PARA HOJA LATERO UNIDAD 4
362 |ESMALTE DE COLOR BLANCO GALON 5
365|CODO DE 3/4 X 45 PRESION UNIDAD 18
367(CODO DE 2 X 45 PRESION UNIDAD 7
369 |GRIFERIA PARA ORINAL TIPO PUSH UNIDAD 4




370(SIFON BOTELLA PARA LAVAMANO UNIDAD 3
371|PISTOLA DE GALAFATEO UNIDAD 1
373|TORNILLO CABEZA DE LENTEJA UNIDAD 500
374|UNION UNIVERSAL PVC 3/4 UNIDAD 7
375|VALVULA CHEQUE DE 1/2" UNIDAD 5
376|VALVULA CHEQUE RESORTE 3/4 UNIDAD 9
382|VALVULA FLOTADOR DE 1/2 BRONCE UNIDAD 1
383|VALVULA GALVANIZADA DE 2" UNIDAD 1
384|CONECTOR ROSCADO IMC 2" UNIDAD 7
385[CONECTOR PERFORANTE PARA CABLE N#4 UNIDAD 10
387[CONECTORES RJ - 45 UNIDAD 40
388|CURVA PVC CONDUIT 11/2 UNIDAD 13
390(GRAPA 2 ALAS METAL 1 UNIDAD 5
391 [PANEL LED 60X60 LUZ BLANCA UNIDAD 93
392 |PANEL LED CUADRADA DE 12W LUZ CALIDA UNIDAD 11
393 [SUPLEMENTO CAJA 4X4 METAL UNIDAD 111
394 TABLERO MULTI BREAKER DE 12 CIRCUITO UNIDAD 10
395|TOMA INDUSTRIAL DE 5 POLOTAPA UNIDAD 5
396|TOMARJ 45 UNIDAD 15
401 |[ESPATULA PLASTICA DE 6" UNIDAD 22
404 |ATORNILLADOR INALAMBRICO UNIDAD 1
405|LLANA DENTADA 12 X12 UNIDAD 4
407|MAZO DE GOMA UNIDAD 3
408 |GUANTES DE NITRILO PESADO UNIDAD 7
409|PINTURAVINILO TIPO 1 GALON 5
410|GRATA TRENZADA DE 4" UNIDAD 1
411 |PLACA DE FIBROCEMENTO DE 6 UNIDAD 60
412 (RODILLO PROFESIONAL DE 3" UNIDAD 20
413(RODILLO PROFESIONAL DE 2" UNIDAD 2
415|TALADRO INALAMBRICO UNIDAD 4
420[CINCEL CON PROTECCION 3/4 X 12" UNIDAD 16
421|CINCEL DE 1/2" X10" UNIDAD 9
428|TAPAS CIEGAS PARA CAJAS 2"x4" PLASTICO UNIDAD 115
429|TAPAS CIEGAS PARA CAJAS 4"x4" PLASTICO UNIDAD 112
436|CABLE #12 COLOR AMARRILLO MTS 300
437|CABLE #12 COLOR AZUL MTS 200
439|CABLE #12 COLOR BLANCO MTS 75
441|CAJAS PVC DE 2"x4" UNIDAD 104
442[TUBO CONDUIT DE 3/4" UNIDAD 32
444(TUBO CONDUIT DE 1/2" UNIDAD 26
445|CINTA AISLANTE SUPER #33 UNIDAD 4
446|CINTA AISLANTE #23 AUTOFUNDENTE UNIDAD 39
448[CURVAS PVC DE 1/2" UNIDAD 22
449(CAUTIL TIPO PISTOLADE  100/140 W UNIDAD 1
450|PASTA PARA SOLDAR (ESTANO) 20z UNIDAD 1
451|TOMACORRIENTE DE INSCRUSTAR TRIFILAR 20 A-250 V UNIDAD 20
453 |CAJAS PLASTICAS PARA REGISTROS de 20cms x 20cms UNIDAD 3
456|LIMPIADOR ELECTRONICO UNIDAD 29
458|INTERRUPTORES SENCILLOS UNIDAD 24
461|CONTACTOR 110V 12-18 UNIDAD 4
464|VALVULA CORTINA BRONCE 1" UNIDAD 2
465[VALVULA CORTINA 11/4" UNIDAD 1
466 (VALVULA DE PIE 1 1/2" X 150 psi BRONCE UNIDAD 3
467|MANOMETRO DE PRESION 200 PSI UNIDAD 2
473|TUBOS A PRESION DE 1/2" X 6 MTS UNIDAD 50
475|TUBOS PRESION DE 1" X 6 MTS UNIDAD 11
476|TUBOS PRESION DE 1 1/4" X 6 MTS UNIDAD 6
477|TUBOS PRESION DE 2" X 6 MTS UNIDAD 7
478|TUBOS PRESION DE 3" X 6 MTS UNIDAD 5
479|TUBOS PRESION DE 11/2" X 6 MTS UNIDAD 4
481|CODOS PVC DE 90°X3/4" PRESION UNIDAD 1
482|CODOS PVC DE 90°X1" PRESION UNIDAD 11
483|CODOS PVC DE 90°X1 1/4" PRESION UNIDAD 39




484|POLVO MINERAL AMARILLO KILOS 10
485(CODO 1 1/2 X 90 PVC PRESION UNIDAD 24
488|POLVO MINERAL NEGRO KILOS 10
489|ADAPTADORES HEMBRAS DE 1/2" PRESION UNIDAD 139
490|ADAPTADORES HEMBRAS DE 3/4" PRESION UNIDAD 48
491|ADAPTADORES HEMBRAS 1" PRESION UNIDAD 12
493 |ADAPTADORES HEMBRAS 1 1/2" PRESION UNIDAD 5
496|ADAPTADORES MACHOS DE 1 1/4" PRESION UNIDAD 17
497 |ADAPTADOR MACHO 1 1/2" UNIDAD 2
499|UNIONES DE 3/4" PRESION UNIDAD 34
503|T PRESION DE 1/2" PRESION UNIDAD 3
504|T PRESION DE 3/4" PRESION UNIDAD 34
506(T 3" PRESION UNIDAD 1
507|BUJE11/4X3/4 UNIDAD 6
509|BUJE11/2X3/4 UNIDAD 5
511|BUJES SOLDADQS DE 1" X 1/2" PRESION UNIDAD 10
513|SOLDADURA PARA PVC X 1/4 GAL GALON 11
514|LIMPIADOR PARA PVC X 1/4 GAL UNIDAD 1
516|/MOTOBOMBA 5.5 HP 2" MODELO CP680C UNIDAD 1
518|CEPILLO DE CELDA SUAVE PARA LAVAR ROPA UNIDAD 5
519|LLAVES LAVAMANOS PUSH UNIDAD 6
521|ACOPLE PARA SANITARIO UNIDAD 10
524|TUBO SANITARIO DE 4" X 6 MTS UNIDAD 1
526 [TORNILLOS PARA LAMINA DRYWALL UNIDAD 1400
527|TORNILLOS PARA ESTRUCTURA DE DRYWALL UNIDAD 500
529(CINTA DE PAPEL PARA DRYWALL UNIDAD 12
530|CINTA DE MALLA PARA DRYWALL UNIDAD 30
542 [BROCHAS DE 4" UNIDAD 3
543[DISCO PARA TRONZADORA UNIDAD 19
545 [TABLAS DE 1"X12"X10FT CEIBA ROJA UNIDAD 17
547 BROCHAS DE 5" UNIDAD 2
548 [SELLADOR CORRIENTE PARA MADERO GALON 9
549 LACA CATALIZADA MATE GALON 4
551[RODILLOS PROFESIONALES DE 9 UNIDAD 8
552 [BISAGRAS DE ACERO DE 3 X 4" PAR UNIDAD 3
555|VALVULA DE CHEQUE VERTICAL 1" 1/2 UNIDAD 3
556|VALVULA CHEQUE VERTICAL 1" UNIDAD 2
557 [PLIEGOS DE LIJAS #100 UNIDAD 32
558[UNION 1" 1/2 PVC UNIDAD 14
559 [PLIEGOS DE LIJAS #120 UNIDAD 35
561 |INTERRUPTOR TRIPLE UNIDAD 22
562 [PLIEGOS DE LIJAS #150 UNIDAD 31
563 |CHAZOS DE 1/4 CON TORNILLO UNIDAD 600
566 [ASIENTO SANITARIO INSTITUCIONAL CON TAPA UNIDAD 6
568 [PLIEGOS DE LIJAS #320 UNIDAD 73
569 CURVAS PVC CONDUIT DE 2" UNIDAD 30
570|TERMINALES EN PVC CONDUIT DE 2" UNIDAD 27
571{UNION PVC CONDUIT DE 2" UNIDAD 22
573 [LIJAS PARA ESMERIL #60 ML 2
574[CINTA AISLANTE AZUL UNIDAD 74
575 |CINTA AISLANTE VERDE UNIDAD 195
577 BROCA DE LAMINA 5/16" UNIDAD 7
579(PINTURA TIPO 1 COLOR BLANCO CUNETE 1
580(PINTURA TIPO 1 COLOR AMARILLO OCRE CUNETE 1
584 [ADAPTADOR MACHO 2 1/2" UNIDAD 11
585[ADAPTADOR MACHO DE 1" UNIDAD 27
587 |ESMALTE COLOR NEGRO MATE GALON 3
589[MASILLA O MASTIQUE CUNETE 15
592 [LADRILLO NUMERO 4 UNIDAD 530
596 [CURVAS EMT 1" UNIDAD 6
597 [UNIONES EMT 1" UNIDAD 33
599 [CURVAS EMT 1/2" UNIDAD 77
600 [CURVA EMT GALVANIZADA 3/4" UNIDAD 33




601|UNIONES EMT 3/4" UNIDAD 20
604 [CAJAS EMT 4X2 UNIDAD 30
605[GUANTES TIPO INGENIEROS X PAR. PARES 1
608|UNION PVC SANITARIO 4" UNIDAD 3
610|Y PVC PARA TUBERIA SANITARIA DE 4" UNIDAD 1
613|CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR DE 1/2" ROLLO 4
617|Y SANITARIA DE 3" UNIDAD 5
620|UNION DE 3" PRESION UNIDAD 5
621|CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR DE 2" ROLLO 12
622|BUJE SOLDADO PVC 1" X 3/4" UNIDAD 19
626 ESMALTE COLOR ROJO ALMAZARRON MATE GALON 15
627|NIPLE HG 1/2" UNIDAD 10
629 BREAKER MAGNETOTERMICO 1X30A UNIDAD 1
638|VARILLA COOPERWELD 100% COBRE 5/8" UNIDAD 5
639 |ARNES DE TRABAJO EN ALTURA DE 4 ARGOLLAS EN X UNIDAD 6
640(LINEA DE VIDA PARA ANCLAJE PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURA 5000LB UNIDAD 1
642|ESPATULA PLASTICA DE 4" UNIDAD 44
644 BREAKER ENCHUFABLE MONOFASICO 15 A UNIDAD 5
645|PINTURA ANTI CORROSIVA ROJA GALON 5
646|CAJA OCTAGONAL EMT UNIDAD 2
647BARNIZ BRILLANTES GALON 9
648 |GRAPA UNA EMT PARA TUBERIA EMT 3/4" UNIDAD 9
651|TUBO CONDUIT DE 2" DUCTO DB X 3 METROS UNIDAD 47
652 |NIVEL DE GOTA UNIDAD 2
653 |LAMINA TECHOLINE UNIDAD 44
654|TORNILLO PARA CUBIERTA TECHOLINE ROJO 100 UNIDADES POR BOLSA BOLSA 2
655|AMARRES TRANSPARENTE 4.8 190M UNIDAD 2
657|CONECTOR COBRE COPERWEELL UNIDAD 7
659|TERMINAL CONDUIT 1/2" UNIDAD 57
660|DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 7" UNIDAD 5
661|DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 9" UNIDAD 8
662|DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 4 1/2" UNIDAD 13
663 |CINCEL 3/8 X 9" UNIDAD 21
664 |DISCO CORTE METALICO 4 1/2" UNIDAD 2
665|Y REDUCIDA PVC SANITARIA DE 4 X2" UNIDAD 1
669 [GRIFERIA PARA LAVAPLATOS CROMADO UNIDAD 4
670[SANITARIO INSTITUCIONAL CON TANQUE UNIDAD 2
671|GRIFERIA PARA LAVAMANOS UNIDAD 5
672 |ADHESIVO PARA MADERA GALON 2
673 |PEGANTE PARA MADERA GALON 11
675|FOTOCELDA 110-220 V UNIDAD 47
676 |CINTA AISLANTE COLOR BLANCO UNIDAD 19
677 |CINTA AISLANTE COLOR ROJO UNIDAD 92
678 MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 2 UNIDAD 15
679 |PALAS DE BOCAS CON CABO UNIDAD 1
682 | PALAS DE PUNTAS CON CABO UNIDAD 6
684 [CAJA DE REGISTRO 20X20 METALICAS CON TAPA UNIDAD 7
688 |TAPAS CIEGAS EMT 4X4 UNIDAD 82
692|BOMBA SUMERGIBLE DE 1 1/2" 1 HP- 220V C.D.T 8 MEA UNIDAD 1
693 |ORINAL UNIDAD 4
695|PULIDORA DE 7" UNIDAD 1
697|ESCUADRA RAPIDA METRICA DE ALEACION DE ALUMINIO DE 12" PARA CARPINTERIAUNIDAD 2
698 [PINTURA DE TRAFICO REFLECTIVA AMARILLO GALON 4
700[CAJA PVC CONDUIT OCTAGONAL UNIDAD 33
702 [TABLERO ELECTRICO SIN ESPACIO DE 24 CIRCUITOS TRIFASICO UNIDAD 1
703[YESO X BULTO DE 25 KG BULTO 9
704|GUANTES DE PUNTO UNIDAD 3
706 [LLANAS METALICAS LISAS UNIDAD 1
708 [PINTURA ANTICORROSIVA GRIS GALON 7
710|{CASCOS DE SEGURIDAD CON BARBUQUEJO UNIDAD 12
711|REJILLA SIFON EN ALUMINIO DE 3 1/2 X 2" UNIDAD 7
712|CODO PRESION DE 45° 1" UNIDAD 8
717|TERMINAL EMT GALVANIZADA DE 2" UNIDAD 28




723 |DESOXIDANTE GALON 14
729|TUBO EMT GALVANIZADO 3/4" UNIDAD 60
732|TUBO EMT GALVANIZADO 2" UNIDAD 15
737(POLVO PIEDRA CORALINA SACO 10
739|KIT DE EMPAQUES PARA CARBURADOR DE GUADANAS KIT 2
741[{MAQUINA RUBI DE 120 CM PARA CORTE DE PORCELANATO UNIDAD 1
742 |PUNTAS DE ESTRIAS PARA TALADRO UNIDAD 24
744|PEGANTE DE PORCELANATO x 25 kg UNIDAD 9
747|BUJESDE2 A 1/2 UNIDAD 4
748|BUJESDE2A11/4 UNIDAD 24
749|BUJESDE11/2A1 UNIDAD 11
750(BUJESDE11/4A1/2 UNIDAD 2
751(BUJESDE3 A2 UNIDAD 4
752|(BUJESDE11/2A1/2 UNIDAD 10
753 [BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 20A UNIDAD 8
754 BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 10A UNIDAD 4
755 BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 25A UNIDAD 1
756 [BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 32A UNIDAD 8
757 |BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 16A UNIDAD 1
758 BREAKER TRIPLE 100A ENCHUFABLE UNIDAD 6
759 BREAKER DOBLE 50A ENCHUFABLE UNIDAD 5
760|BREAKER 1 POLO 50A UNIDAD 50
761|CODO PRESION 1 1/4 DE 45 UNIDAD 24
762|ADAPTADOR MACHO DE 3" UNIDAD 13
763|RODILLOS PROFESIONALES DE 4 UNIDAD 25
764|BROCHAS DE 6" UNIDAD 24
765|DISCO PARA PULIR DE 4 1/2" X 1/8" UNIDAD 57
766 BORNAS TERMINALES N°10 UNIDAD 20
767 BORNAS TERMINALES N°12 UNIDAD 30
768|CINTA AISLANTE COLOR AMARILLA UNIDAD 73
769 |CAJA RAWELL 2X4 ENTRADA PARA 1/2" UNIDAD 51
770|INSECTICIDA AGRICOLA 1/4 DE LITRO UNIDAD 15
771|HERBICIDA GUADANA X 150 GR SOBRE UNIDAD 22
772|MACHETE DE 18" UNIDAD 4
773|BUJIA PARA GUADANA UNIDAD 4
774[NYLON REDONDO 3.3 X 10LB ROLLO UNIDAD 2
775|SERRUCHO DE 10" UNIDAD 1
776|DISCO MADERA DE 9" UNIDAD 9
777|DISCO MADERA DE 8" UNIDAD 4
778|DISCO MADERA DE 12" UNIDAD 2
779|DISCO CORTE MADERA DE 14" UNIDAD 2
780|DISCO CORTE MADERA 4 1/2 UNIDAD 29
781|ESMALTE VERDE ESMERALDA UNIDAD 11
782 |ESMALTE ROJO COLONIAL UNIDAD 24
783 [PINTURA TRAFICO BLANCO UNIDAD 4
784 [LAMINA DE FIBROCEMENTO # 4 UNIDAD 9
785|RODILLOS DE 6" UNIDAD 1
786|UNION EMT DE 1/2 UNIDAD 45
787|TUBOS SANITARIO DE 3" UNIDAD 6
788|TERMINAL EMT DE 1/2" UNIDAD 7
791|TERMINAL CONDUIT 1" UNIDAD 25
792|T SANITARIA DE 4" UNIDAD 2
793|T SANITARIA DE 3" UNIDAD 4
794|T SANITARIADE 11/2 UNIDAD 15
795|BUJE SANITARIO DE 4" A 3" UNIDAD 5
796|BUJE SANITARIO DE 3" A 2" UNIDAD 14
797|ESPATULA METALICA DE 5" UNIDAD 1
798|ESPATULA METALICA DE 3" UNIDAD 23
799 [BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 50A UNIDAD 1
800(BREAKER ENCHUFABLE 1 X 30A UNIDAD 23
801[BREAKER ENCHUFABLE 2 X 30A UNIDAD 24
802|UNION CONDUIT PVC DE 3/4" UNIDAD 80
803|UNION PVC DE 1" UNIDAD 44




804 |CURVAS PVC PRESION DE 2" UNIDAD 7
805|ESCOBA JARDINERA UNIDAD 26
806|RASTRILLO RIGIDO UNIDAD 17
807|PUNTO ANCLAJE TAYOFF UNIDAD 14
808|ESLINGAS DE POSICIONAMIENTO UNIDAD 7
809|ESLINGAS CON ABSORBEDOR DE CHOQUE UNIDAD 10
810{MOSQUETON UNIDAD 8
811|TAPA CIEGAS REDONDAS EN PLASTICO UNIDAD 221
812|MANTO FRIO ROLLO UNIDAD 9
813 [BORNERAS CABLE #12 UNIDAD 46
813[BORNERAS CABLE #10 UNIDAD 20
814[INMUNIZANTE PARA MADERA 1LITRO UNIDAD 7
815(COLBON 1 LITRO UNIDAD 10
816|ACEITE 4T POR 1/4 GALON UNIDAD 20
817|CAJA RAWELL 4X4 ENTRADA PARA 3/4 UNIDAD 15
818|VALVULA DE COMPUERTA DE 1 1/2" BRONCE UNIDAD 4
820|PALA DRAGA CON CABO UNIDAD 3
821|TUBO PARA LAMPARA HERMETICA UNIDAD 6
823|SOMBRERO PARA CASCO DE SEGURIDAD UNIDAD 8
824|RODENTICIDA GRANULADO 2.5 KG UNIDAD 5
825|RODENTICIDA BLOQUE 2.5 KG UNIDAD 1
826|PINTURATIPO 1 COLOR AMARILLO OCRE GALON 1
827|IMPRANOL GALON 2
828|CEMENTO BLANCO X 20KG BOLSA 6
829|REFLECTOR LED LUZ CALIDA DE 50 W UNIDAD 30
830|REFLECTOR LED LUZ CALIDA DE 30 W UNIDAD 10
831|BOMBILLO LED DE 20W LUZ BLANCA UNIDAD 20
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FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

INVENTARIO BODEGA CENTRO A 28 FEBRERO 2026

Item. NOMBRE DEL ARTICULO PRESENTACION | EXISTENCIA
2 |REPUESTO VISOR FACIAL TRANSPARENTE UNIDAD 10
3 |CUCHILLAS DE CORTE UNIDAD 3
4  |ESCALERAS EN ALUMINIO TIPO TIJERA DE 3MT UNIDAD 1
5 |ESCALERAS EN ALUMINIO TIPO TIJERA DE 6 MT UNIDAD 1
6 |ESCALERAS EN DOS CUERPOS EN ALUMINIO UNIDAD 1
8 |INSECTICIDA 4EC UNIDAD 2
11 [RESPIRADOR FULL FACE SILICONA UND 6
13 [ESPADA DE 80CM PARA MOTOSIERRA STIHL 381 UND 1
14 [KIT DE EMPAQUES PARA CARBURADOR DE MOTOSIERRA UND 2
15 |[FILTRO DE REPUESTO PARA RESPIRADOR REUSABLE PARA POLVO UND 2
16 |ARGOLLA DE ANCLAJE DE TRABAJO EN ALTURA CON CAPACIDAD DE RESISTENCIA 5(UND 2
20 [PALAS DE BOCAS CON CABO UNIDAD 12
21 |PALIN HOYADOR UNIDAD 9
22 |RASTRILLOS JARDINEROS UNIDAD 14
23 |PINZA DESGRATADORA UNIDAD 14
24 [BUGGYS PLASTICOS UNIDAD 3
25 |TIJERAS DE PODAR UNIDAD 4
26 [KIT DE JARDINERIA "3 PIEZAS) UNIDAD 20
27 [ESCOBONES CON MANGO UNIDAD 1
28 [PROTECTORES AUDITIVOS TIPO COPA UNIDAD 8
30 [DELANTAL DE PVC AMARILLO UNIDAD 17
35 [GRASA LUBRICANTE UNIDAD 3
36 |NYLON X 500 METROS 2
38 |[LLAVE DE BUJIA UNIDAD 1
40 |CABOS PARA PALA UNIDAD 33
41 |CABOS PARA PICO UNIDAD 18
42 |CABOS PARA AZADON UNIDAD 4
43 |CAL VIVA BULTOS POR 40K UNIDAD 10
44 |CAL HIDRATADA X 10 KG UNIDAD 5
47 |CURVA EMT GALVANIZADA 2" UND 4
48 |CURVA PVC CONDUIT 3/4 UND 27
52 |PICOS CON CABO UNIDAD 22
53 |CUERDAS DE 5/8" X ROLLO DE 20 MTS UND 1
54 |BARRAS METALICAS UNIDAD 2
55 |LAVAMANO DE SOBREPONER REDONDOS BLANCO UNIDAD 2
57 |POLIAMIDA NEGRA GALON 2
59 [PUNTILLAS DE 2 1/2" X 500 GR CAJAS 24
60 [PUNTILLAS DE 3 1/2" X 500 GR CAJAS 7
61 |PUNTILLAS DE 4" X 500 GR CAJAS 25
63 |WAIPE INDUSTRIAL KILOS 60
64 |LLAVE DE EXPANSION DE 18~ UNIDAD 1
66 |JUEGO DE BROCAS MADERA UNIDAD 3
68 |PLIEGO LIJA 220 UNIDAD 10
70 |ADACTADOR MACHO PRESION 2 UNIDAD 6
71 |CODO DE PRESION 1" X 45 UNIDAD 8
72 [RODILLO PROFESIONAL DE 3" UNIDAD 2
73 |SOCKET ELECTRICO DE LOZA UNIDAD 26
74 |CAJAS PVC DE 2"x4" UNIDAD 10
77 |CINTA AISLANTE #23 AUTOFUNDENTE UNIDAD 2
78 |LIMPIADOR ELECTRONICO UNIDAD 2
79 |INTERRUPTORES SENCILLOS UNIDAD 10
81 |MANOMETRO DE PRESION 200 PS| UNIDAD 3
83 |TUBOS PRESION DE 1" X 6 MTS UNIDAD 5
87 |ADAPTADORES MACHOS DE 1/2" PRESION UNIDAD 5
88 |ADAPTADORES MACHOS DE 1" PRESION UNIDAD 7
89 |ADAPTADOR MACHO 11/2" UNIDAD 4
91 |TEE PRESION DE 1/2" PRESION UNIDAD 20




92 |[TEE PRESION DE 3/4" PRESION UNIDAD 9
93 [TEE PRESION DE 1 1/4" PRESION UNIDAD 10
94 |TEE PRESION DE 2" PRESION UNIDAD 5
96 |[TEE 3" PRESION UNIDAD 5
97 [BUJES SOLDADO DE 3/4" X 1/2" PRESION UNIDAD 5
98 [SOLDADURA PARA PVC X 1/4 GAL GALON 1
99 [POLVO MINERAL ROJO KILOS 10
100 |MOTOBOMBA DE 2 HP ENTRADA Y SALIDA 1 1/2 UNIDAD 1
102 |ACOPLE PARA SANITARIO UNIDAD 3
104 |BROCHAS DE 1" UNIDAD 3
108 |DISCO PARA TRONZADORA UNIDAD 20
110 |PLIEGOS DE LIJAS #80 UNIDAD 2
111 |VALVULA DE CHEQUE VERTICAL 1" 1/2 UNIDAD 3
112 |VALVULA CHEQUE VERTICAL 1" UNIDAD 2
113 |PLIEGOS DE LIJAS #100 UNIDAD 10
114 |UNION 1" 1/2 PVC UNIDAD 5
115 |PLIEGOS DE LIJAS #120 UNIDAD 9
116 |LAMPARA DE EMERGENCIA UNIDAD 5
117 |INTERRUTOR TRIPLE UNIDAD 10
118 |INTERRUPTOR DOBLE UNIDAD 12
119 |PLIEGOS DE LIJAS #150 UNIDAD 12
120 |ASIENTO SANITARIO INSTITUCIONAL CON TAPA UNIDAD 12
122 |PLIEGOS DE LIJAS #320 UNIDAD 10
123 |LIJAS PARA ESMERIL #60 ML 3
124 |CINTA AISLANTE AMARRILLA UNIDAD 10
125 |CINTA AISLANTE AZUL UNIDAD 12
126 |CINTA AISLANTE VERDE UNIDAD 14
128 |PUNTILLAS DE 1"X500GR CAIA 1
130 |UNIONES EMT 1" UNIDAD 20
131 |CURVAS EMT 1/2" UNIDAD 10
132 |CURVA EMT GALVANIZADA 3/4" UNIDAD 15
133 |CAJAS EMT 4X4 UNIDAD 20
134 |CAJAS EMT 4X2 UNIDAD 22
136 |YEE SANITARIA DE 2" UNIDAD 7
140 |CODO PVC DE 90° X1" PRESION UNIDAD 18
141 |TEE DE PRESION DE 1" UNIDAD 4
142 |TAPON SOLDADO PRESION 1/2" UNIDAD 8
144 |ARNES DE TRABAJO EN ALTURA DE 4 ARGOLLAS EN X UNIDAD 14
145 |LINEA DE VIDA PARA ANCLAJE PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURA 5000LB UNIDA 5
146 |BREAKER MAGNETOTERMICO 1X20A ENCHUFABLE UNIDAD 15
147 |CAJAS METALICAS EMT REGISTROS 40X40 UNIDAD 8
148 |MONA DE 12 LIBRAS UNIDAD 4
149 |MONA DE 8 LIBRAS UNIDAD 2
150 |NIVEL DE GOTA UNIDAD 4
152 |DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 7" UNIDAD 2
153 |DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 9" UNIDAD 4
154 |REJILLA DE PISO DE 10 CM X 10 CM UNIDAD 4
156 |MANGUERAS PARA LAVAPLATOS Y LAVAMANOS UNIDAD 47
157 |FOTOCELDA 110-220 V UNIDAD 15
158 |MARQUILLA PARA CABLE #10-12 DE O UNIDAD 4
159 |MARQUILLA PARA CABLE #10-12 DE 1 UNIDAD 3
160 |MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 2 UNIDAD 3
161 |MARQUILLA PARA # CABLE 10-12 DE 3 UNIDAD 3
162 |MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 4 UNIDAD 3
163 |MARQUILLA DE CABLE # 10-12 DE 5 UNIDAD 2
164 |MARQUILLA DE CABLE # 10-12 DE 6 UNIDAD 3
165 |PALAS DE BOCAS CON CABO UNIDAD 20
166 |MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 7 UNIDAD 6
167 |MARQUILLA PARA CABLES # 10-12 DE 8 UNIDAD 3
168 |MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 9 UNIDAD 3
169 |CURVA PVC CONDUIT 1" UNIDAD 13
170 |CURVA PVC CONDUIT DE 1/2" UNIDAD 18
171 |CURVA PVC CONDUIT 3/4" UNIDAD 15




172 |TAPAS CIEGAS EMT 4X2 UNIDAD 6
173 |TAPAS CIEGAS EMT 4X4 UNIDAD 14
176 [UNION PVC CONDUIT DE 1" UNION 2
177 |UNION PVC CONDUIT DE 1/2" UNIDAD 8
178 |UNION PVC CONDUIT DE 3/4" UNIDAD 6
183 |TAPA CIEGA PVC CONDUIT 4X4 UNIDAD 9
184 |CAJAS RAWELT 4X4 UNIDAD 20
185 |CAJAS RAWELT OCTAGONALES UNIDAD 19
186 [CONDULETA DE 3/4 C ALUMINIO UNIDAD 16
188 [BALA DE PISO LED 3 W LUZ CALIDAD UNIDAD 17
190 [CINTALED 24 W 50000 HORAS DE VIDAD UTIL LUZ CALIDAD METROS 1
193 [DESOXIDANTE GALON 1
194 [CINTA METRICA DE 30 MTS UNIDAD 1
195 [MASCARILLAS UNIDAD 20
198 [YOYO 280 UNIDAD 3
205 |DISCO DE CORTE DE 7 UNIDAD 10
206 [DISCO DIAMANTADO DE 14 UNIDAD 2
212 (TALADRO INALAMBRICO UNIDAD 1
213 [FLUXOMETRO ORINAL UNIDAD 10
214 |LLAVE DE LAVA MANO UNIDAD 10
215 [PUSS ORINAL UNIDAD 4
216 [LAMPARA LED DE 60X60 UNIDAD 24
217 |PULIDORADE 41/2 UNIDAD 6
218 [CIERRA CIRCULAR INALAMBRICA UNIDAD 3
219 [TALADRO INALAMBRICO UNIDAD 2
221 [MARCO DE SEGUETA UNIDAD 20
222 |GRATA DE 3" UNIDAD 30
223 [SOLDADURA 6011 KILOS 15
224 |SOLDADURA PVCDE 1/4 UNIDAD 5
225 |BROCHA DE 4" UNIDAD 10
226 |BROCHA DE 2" UNIDAD 20




T

FORTIFICACIONES
CARTAGENA DE INDIAS

INVENTARIO BODEGA BOCACHICA A 28 DE FEBRERO DE 2026
Item, NOMBRE DEL ARTICULO PRESENTACION | EXISTENCIA
1 [BOTAS DE SEGURIDAD PARA HOMBRES VARIAS TALLAS UNIDAD 20
2 |SENALIZADOR TUBULAR "COLOMBINA" UNIDAD 2
3 |TRITURADO DE 1/2" UNIDAD 2
4 |FILTRO RESPIRADOR TRIANGULO MATERIAL PARTICULADO UNIDAD 3
5 JALIEN TUBULAR DE SEGURIDAD UNIDAD 2
6 |RESPIRADOR FULL FACE SILICONA UNIDAD 3
7 |FILTRO DE REPUESTO PARA RESPIRADOR REUSABLE PARA POLVO UNIDAD 32
8 |LINEA DE VIDA X 20 ML UNIDAD 5
9 |ARGOLLA DE ANCLAJE DE TRABAJO EN ALTURA CON CAPACIDAD DE RESISTENCIA 50C/UNIDAD 3
10 [MONOGAFAS CON FILTRO UNIDAD 30
11 [MACHETES UNIDAD 28
12 [PALAS DE PUNTA CON CABO UNIDAD 4
13 [PALAS DE BOCA CON CABO UNIDAD 13
14 [ESCOBAS JARDINERAS UNIDAD 5
15 [BUGGYS PLASTICOS UNIDAD 1
16 |TIJERAS DE PODAR UNIDAD 13
17 |SACOS PLASTICOS PARA ESCOMBRO UNIDAD 150
18 |MONOGAFAS TRANSPARENTES UNIDAD 32
19 |PROTECTORES AUDITIVOS TIPO LLAVERO UNIDAD 80
20 [PROTECTORES AUDITIVOS TIPO COPA UNIDAD 30
21 |DELANTAL DE PVC AMARILLO UNIDAD 4
22 |IMPERMEABLE TIPO VESTIDO DE FUMIGACION UNIDAD 14
23 [BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS METALICOS UNIDAD 4
24 |CARETA PARA PROTECCION FACIAL CON SOPORTE UNIDAD 4
25 [BOMBA DE FUMIGACION MANUAL X 20 LTS DE POLIPROPILENO UNIDAD 2
26 |GRASA LUBRICANTE UNIDAD 3
27 [NYLON X 100 MT UNIDAD 3
28 [CUERDA NYLON UNIDAD 1
29 |LADRILLO TIPO MILITAR 15 X30 X5 CM UNIDAD 132
30 |CAL VIVA BULTOS POR 40K UNIDAD 5
32 |PATA DE CABRA HERRAMIENTA (GRANDE) UNIDAD 2
33 [Broca para concreto 1/2" UNIDAD 2
34 |CINTA DE SEGURIDAD DE 500ML UNIDAD 6
35 |PICOS CON CABO UNIDAD 10
36 |MARCO DE SEGUETA UNIDAD 12
37 |BIDON DE 5 GALONES UNIDAD 11
38 [CUERDAS DE 5/8" X ROLLO DE 20 MTS UNIDAD 1
39 |CATIVO 1"X10"X15 FT UNIDAD 8
44 |ARANDELAS PLANAS GALVANIZADAS DE 3/8 UNIDAD 30
45 |BROCA PARA METAL DE 1/4" UNIDAD 1
46 |ESCOBA DOMESTICA CERDA GRUESA UNIDAD 7
47 |Tornillo Cubierta Techoline Rojo bolsas x 100un UNIDAD 3
48 |VARILLA DE CORRUGADA DE 1/4" W60 X 6 MTS UNIDAD 3
49 |VARILLA DE CORRUGADA DE 3/8" W60 X 6 MTS UNIDAD 2
50 [VARILLA DE CORRUGADA DE 1/2" W60 X 6 MTS UNIDAD 3
55 [TUERCAS DE 3/8" UNIDAD 700
56 [VARILLA PERNO DE 3/8" DE ROSCA CONTINUA UNIDAD 700
57 [VARILLA PERNO DE 1/2" DE ROSCA CONTINUA UNIDAD 27
61 |HOJAS DE SEGUETAS UNIDAD 2
62 |BUGGYS COMPLETO PLASTICOS LLANTAS MACIZAS UNIDAD 3
63 |ANGEO PLASTICO, TIPO MOSQUITERO UNIDAD 3
65 |JUEGO DE BROCAS MADERA UNIDAD 2
66 |BROCA DE METAL UNIDAD 1




68 |RASTRILLO CON IVA UNIDAD 6
69 |TAPABOCA CON IVA UNIDAD 19
71 |CINCEL CON PROTECCION 3/4 X 12" UNIDAD 3
72 |CINCEL DE 1/2" X10" UNIDAD 12
73 |CINCEL 3/8 X 8" UNIDAD 2
74 |MONA 2 LIBRAS UNIDAD 2
75 |MONA 4 LIBRAS UNIDAD 2
76 |LAMPARAS EXTERIORES DE APLIQUE OVAL, TIPO TORTUGA MEDIANA 60 W UNIDAD 10
77 |CABLE #10 COLOR VERDE UNIDAD 3
78 [TUBO CONDUIT DE 1" UNIDAD 16
80 |LAMPARAS EXTERIORES DE APLIQUE OVAL, TIPO TORTUGA GRANDE 60 W UNIDAD 10
81 |INTERRUPTORES DOBLES UNIDAD 4
82 |AMARRE PARA CABLE 2,4 X 96 MM (VAR. MED.)#8 UNIDAD 6
83 [LIMPIADOR ELECTRONICO UNIDAD 6
85 |MALLA TIPO GALLINERO METALICO UNIDAD 1
86 |POLVO MINERAL AMARILLO UNIDAD 3
87 |POLVO MINERAL NEGRO UNIDAD 6
88 |POLVO MINERAL ROJO UNIDAD 1
89 |CEPILLO DE CERDA SUAVE PARA LAVAR ROPA UNIDAD 18
92 |LISTON ABARCO 2X4X12 UNIDAD 18
93 |LISTON ABARCO 4X4X12 UNIDAD 20
94 |ABARCO DE 4"X6"X12FT UNIDAD 25
95 |TABLONES DE CATIVO 2"X12"X15FT UNIDAD 7
96 [PARES DE BISAGRAS 2X3 UNIDAD 8
98 [IMPRANOL CARAMELO OSCURO UNIDAD 3
99 [RODILLOS PROFESIONALES UNIDAD 17
101 |BROCAS PARA MURO DE 1/4" UNIDAD 1
102 |BREAKER 1X20 A UNIDAD 3
103 |PLIEGOS DE LIJAS #200 UNIDAD 10
104 |PLIEGOS DE LIJAS #320 UNIDAD 1
105 |LIJAS PARA ESMERIL #60 UNIDAD 2
107 |CINTA AISLANTE AMARRILLA UNIDAD 25
109 |CINTA AISLANTE VERDE UNIDAD 6
110|TOMA CORRIENTE GFCI UNIDAD 1
117 |BREAKER MAGNETOTERMICO 1X30A UNIDAD 2
118 [BREAKER MAGNETOTERMICO 2X20A UNIDAD 2
119 [BREAKER MAGNETOTERMICO 2X30A UNIDAD 2
120 [BREAKER MAGNETOTERMICO 2X40A UNIDAD 1
121 [CINTA AISLANTE COLOR NEGRO UNIDAD 1
122 [TABLON CEIBA 3" FX12"X10FT UNIDAD 8
124 [ARNES DE TRABAJO EN ALTURA DE 4 ARGOLLAS EN X UNIDAD 20
125 [LINEA DE VIDA PARA ANCLAJE PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURA 5000LB UNIDAD 1
126 |[ABARCO DE 2"X3" X 15FT UNIDAD 15
127 [ESLINGA PARA DETENCION DE CAIDAS CON DOBLE CANCHO UNIDAD 4
128 [LAMINA TECHOLINE UNIDAD 26
129 [TORNILLO PARA CUBIERTA TECHOLINE ROJO 100 UNIDADES POR BOLSA UNIDAD 4
131 |DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 7" UNIDAD 4
132 |CINCEL 3/8 X 9" UNIDAD 5
133|DISCO CORTE METALICO 4 1/2" UNIDAD 5
134 [ADHESIVO PARA MADERA UNIDAD 3
136 [CABLE DESNUDO NUMERO 10 UNIDAD 1
137 [CABLE DENUDO NUMERO 12 UNIDAD 1
138 [FOTOCELDA 110-220 V UNIDAD 26
139 [CINTA AISLANTE COLOR BLANCO UNIDAD 4
140 [CINTA AISLANTE COLOR ROJO UNIDAD 27
141 [MARQUILLA PARA CABLE #10-12 DE O UNIDAD 19
142 [MARQUILLA PARA CABLE #10-12 DE 1 UNIDAD 19
143 [MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 2 UNIDAD 19
144 [MARQUILLA PARA # CABLE 10-12 DE 3 UNIDAD 20




145 [MARQUILLA PARA CABLE #10-12 DE 4 UNIDAD 20
146 [MARQUILLA DE CABLE # 10-12 DE 5 UNIDAD 20
147 [MARQUILLA DE CABLE # 10-12 DE 6 UNIDAD 17
148 [MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 7 UNIDAD 18
149 [MARQUILLA PARA CABLES # 10-12 DE 8 UNIDAD 19
150 [MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 9 UNIDAD 20
151 [BREACKER MAGNETOTERMICO DE 3X20A ENCHUFABLE UNIDAD 1
152 |CURVA PVC CONDUIT DE 1/2" UNIDAD 6
153 |CURVA PVC CONDUIT 3/4" UNIDAD 13
154 [CANDADOS MEDIANOS UNIDAD 1
156 [CAJA PVC CONDUIT OCTAGONAL UNIDAD 10
157 [YESO X BULTO DE 25 KG UNIDAD 29
158 [GRAPAS PARA CERCAS POR CAJAS DE 1000 GRAMAOS UNIDAD 1
159 |CHINA DE 1/2 UNIDAD 4
160 |TEJAS DE BARRO DE MEDIO CANON UNIDAD 42
161 [DESOXIDANTE UNIDAD 21
162 [PALAUSTRES #6 UNIDAD 21
163 |BOMBILLO LED LUZ CALIDA 9 W110/220 V UNIDAD 50
164 [YOYO 280 UNIDAD 11
165 |KIT DE EMPAQUES PARA CARBURADOR DE GUADANAS UNIDAD 6
166 [BANDERAS DE COLOMBIA MEDIDAS 6 X4 METROS UNIDAD 3
167 [VALDE CONCRETERO UNIDAD 40
168 |MASILLA PARA MADERA UNIDAD 4
169 |BARNIS BRILLANTE UNIDAD 12
170 |PINTURA ESMALTE DE COLOR ROJO UNIDAD 3
171|SELLADOR CATALIZADOR UNIDAD 5
172 [ESMALTE VERDE ESMERALDA GALON 21
173 |SILICONA UNIDAD 4
174 [INMUNIZANTE PARA MADERA UNIDAD 4
175|TINNER GALON UNIDAD 15
176 |INSECTICIDA CAMPERO UNIDAD 25
177 |INSECTICIDA SPIDER X LITRO UNIDAD 4
178 |LIMA TRIANGULAR UNIDAD 4
179 |INSECTICIDA KUNFU UNIDAD 3
180 |TIJERA DE PODAR UNIDAD 3
181 [CASCO DE SEGURIDAD UNIDAD 27
182 [GUANTES DE SEGURIDAD TIPO INGENIERO UNIDAD 34
183 [GUANTES PARA SOLDAR UNIDAD 5
184 [GUANTES DE DE NITRILO UNIDAD 3
185 [GUANTES DE CARNAZA UNIDAD 42
186 [ROLLO DE ALAMBRE DE CERCA UNIDAD 3
187 |[ARENA GRIS METRO 4
188 [CEMENTO GRIS X 50 UNIDAD 8
189 |GUADANA UNIDAD 3
190 [MOTO SIERRA UNIDAD 1
191 [TALADRO INALAMBRICO UNIDAD 2
192 [REFLECTOR DE 30 W UNIDAD 5
193 [REFLECTOR DE 50 W UNIDAD 1
194 |JABON NEUTRO LIQUIDO INDUSTRIAL UNIDAD 7




T

FORTIFICACIONES
ARTAGENA DE INDIAS

INVENTARIO DE BODEGA CASTILLO A 31 DE MARZO 2026

ITEM NOMBRE DEL ARTICULO PRESENTACION | EXISTENCIA
1|HORMONAL VEGETAL CICATRIZANTE X 460GR UNIDAD 27
2|HORMONAL VEGETAL ENRAIZADOR X 100 GR UNIDAD 28
3|FERTILIZANTE FOLIAR COMPLETO x 1 LT UNDIDAD 19
5[INSECTICIDA INVETRINA X 1LT UNIDAD 18
6[INSECTICIDA AGRICOLA VARIOS X 1LT UNIDAD 25
7|/BOTAS DE SEGURIDAD TALLAS VARIAS PAR UNIDAD 8
8|MASCARILLA TIPO AS CON FILTRO PARA POLVO UNIDAD 7
9|FILTROS PARA MASCARILLA POLVO UNIDAD 60

10{TIJERA CIZALLA PARA JARDINERIA UNIDAD 1
13[ESCALERA TIPO COLGANTE ARTESANAL X 25 MTS UNIDAD 1
14{REPUESTO VISOR FACIAL TRANSPARENTE UNIDAD 2
15(ESPINILLERAS CON EMPEINE PAR 6
16|ACEITE 2T X 1/4 GALON UNIDAD 4
17{VARSOL SOLVENTE GALON 2
18{ESCALERAS EN ALUMINIO TIPO TIJERA DE 3MT UNIDAD 4
19(ESCALERAS EN ALUMINIO TIPO TIJERA DE 6 MT UNIDAD 2
20[SENALIZADOR TUBULAR "COLOMBINA" UNIDAD 12
23|VERANERAS MORADAS EXOTICAS UNIDAD )
30|DURANTAS VERDE LIMON UNIDAD 50
31|FUNGICIDA PROTECTANTE AGRICOLA UNIDAD 8
38|MOTOSIERRA STIHL 250 CON ESPADA DE 40CM UNIDAD 1
39|TRITURADO DE 1/2" M3 2
44|HERBICIDA 2-.4 D AMINA+ PICLORAN SL GALON 1
47|CREOSOL LIQUIDO GALON 2
49|UVITA DE PLAYA UNIDAD 2
51|CARETA ESMERILLAR CON VISOR BLACK PHANTER SE1760 UNIDAD 15
52|RESPIRADOR FULL FACE SILICONA UNIDAD 6
54|PUNTILLA DE 3/4" X 500 CAJA 4
55|MASCARILLA CON FILTRO REUSABLE UNIDAD 1
56|FILTRO DE REPUESTO PARA RESPIRADOR FULL FACE UNIDAD 10
57|LINEA DE VIDA X 20 ML UNIDAD 2
59|RODENTICIDA BRODIFACUOMA BLOQUE PARAFINADO X 1KG UNIDAD 4
60|FIPRONIL GEL UNIDAD 17
62|ACEITE MINERAL GALON 5
63|MACHETES DE 22" GAVILAN UNIDAD 23
64(RULA DE 24" UNIDAD 5
65|PALAS DE PUNTA UNIDAD 13
66|PALAS DE BOCA UNIDAD 17
68|CAVADORES UNIDAD 10
70|PINZA DESGRATADORA UNIDAD 1
72|TIJERAS DE PODAR 2 MANOS UNIDAD 4
73|KIT DE JARDINERIA "3 PIEZAS) UNIDAD 7
74|ESCOBONES SIN MANGO UNIDAD 22
76|MONOGAFAS TRANSPARENTES UNIDAD 45
77|PROTECTORES AUDITIVOS TIPO LLAVERO UNIDAD 88
78|PROTECTORES AUDITIVOS TIPO COPA UNIDAD 6
80|IMPERMEABLE TIPO VESTIDO DE FUMIGACION UNIDAD 6
81|CARETA PARA PROTECCION FACIAL SIN VISOR UNIDAD 6
82|BOMBA DE FUMIGACION MANUAL X 20 LTS DE POLIPROPILENO UNIDAD 2
84|CADENILLA DE CORTE UNIDAD 18
85|BUJIAS PARA MOTOSIERRA 2.5 HP UNIDAD 11
86|BUJIAS PARA MOTOSIERRA PARA PODA DE ALTURA UNIDAD 11
87|FILTRO DE AIRE UNIDAD 6
88| TUERCA ESPARRAGO UNIDAD 3
89|GUADANADORA 2 TIEMPOS STIHL 450 UNIDAD 3
90|CORTASETO HS 82R UNIDAD 2




91|CUCHILLA DE CORTE UNIDAD 34
93|MOTOSIERRA PARA PODA DE ALTURA HT-100 UNIDAD 1
94|1YOYO 450 UNIDAD 59
95|NYLON X 100 MT GUADANA ROLLO 5
96|PLASTICO X 100 MT ROLLO 1
97|LIMA RABO DE RATA 380 UNIDAD 47
100{CUERDA NYLON ROLLO 1
102|ABONO ORGANICO GALLINAZA O POLLINAZA M3 1
103|TIERRA NEGRA FERTIL DE TEXTURA LIVIANA M3 1
105{CABOS PARA PALA UNIDAD 86
107|CABOS PARA ESCOBA DE JARDIN UNIDAD 95
108|CEMENTO GRIS X 50 KG UNIDAD 16
109|ARENA GRUESA DE RIO M3 8
110({CODO SANITARIO DE 3" UNIDAD 6
112|FATO VITRIFICADO 30 X 15 X 5 CM UNIDAD 90
113[LADRILLO TIPO MILITAR 15 X 30 X 5 CM UNIDAD 1400
114|{LADRILLO TOLETE 11 X 24 X 6 CM UNIDAD 200
115|CAL VIVA BULTOS POR 40K UNIDAD 5
116|CAL HIDRATADA X 10 KG UNIDAD 14
118|CAJA RAWELL 4X4 para 1/2" UNIDAD 91
119|Caja PVC conduit 4x4 UNIDAD 58
120|/MANILA DE 1/2" x 50 Mts UNIDAD 1
122|UNION EMT GALVANIZADO 2" UNIDAD 62
123|FLUXOMETRO ORINAL FLUJO AJUSTABLE UNIDAD 2
124|CONTACTOR 220V 12-18 TRIFASICO UNIDAD 6
126{PUNTILLA PARA MADERA DE 1 CAJA 24
128|PUNTILLA PARA MADERA DE 2 CAJA 13
130{PUNTILLA PARA MADERA DE 5 CAJA 15
131|ASPERSORES PARA RIEGOS UNIDAD 7
132|CURVA EMT GALVANIZADA 2" UNIDAD 25
133|CURVA PVC CONDUIT 3/4 UNIDAD 33
135(SERRUCHO 17" UNIDAD 1
139|CINCEL 5/8 LARGO X 12 UNIDAD 2
141|PIQUETA MANGO METALICO PARA SOLDAR (PUNTA 'Y PALA) UNIDAD 3
145|TUERCA 1/2" UNIDA 40
146|ARANDELA 1/2 UNIDAD 13
155[{CODO 3" X 90° PVC PRESION UNIDAD 6
156|T 1 1/2" PVC PRESION UNIDAD 9
157|TUBO 2" X 6 MTR PVC PRESION UNIDAD 4
164|PICOS CON CABO UNIDAD 4
169(Tubo PVC conduit 2" UNIDAD 56
179|TORNILLO PRA DRIWALL 6X3 UNIDAD 3000
180{BARRAS METALICAS UNIDAD 5
181|CODO 45° PVC SANITARIO DE 2" UNIDAD 12
183|UNION SIMPLE PVC SANITARIA 2" UNIDAD 2
185|CURVA PVC CONDUIT 2" UNIDAD 20
186|SANITARIO TIPO FLUXOMETRO INSTITUCIONAL UNIDAD 1
187|PISO PARED BEIGE M2 10
189|LAVAMANO DE SOBREPONER REDONDOS BLANCO UNIDAD 4
193|LLANTAS MACIZAS PARA BUGGYS UNIDAD 1
194|VARILLA DE CORRUGADA DE 1/4" W60 X 6 MTS UNIDAD 5
195|VARILLA DE CORRUGADA DE 3/8" W60 X 6 MTS UNIDAD 1
198|POLIAMIDA GRIS GALON 9
199|Tomacorriente doble 110 V UND 6
200|BALDE CONCRETERO NEGRO 8 LITROS UNIDAD 9
201|TUERCAS DE 3/8" UNIDAD 9
203|TALADRO ATORNILLADOR PAR ESTRUCTURA DE DRAYWALL UNIDAD 1
205|/TAMBOR DE CORDON UNIDAD 5
207|CIERRE DE DEPOSITO UNIDAD 3
209|ARRANGUE MOTOR GX160 UNIDAD 2
210|TUERCAS DE 1/2" UNIDAD 450
211|VARILLA PERNO DE 3/8" DE ROSCA CONTINUA ML 15
213|PUNTILLAS DE 3 1/2" X 500 GR CAJAS 5




215|CLAVOS DE ACERO 2" X 500 GR CAJAS 1
217|CLAVOS DE ACERO 3 1/2" X 500 GR CAJAS 5
218|CLAVOS DE ACERO 4" X 500 GR CAJAS 2
219]ALAMBRE NEGRO O QUEMADO KL 7
221|WAIPE INDUSTRIAL KILOS 1
222|HOJAS DE SEGUETAS UNIDAD 7
223|BUGGYS COMPLETO PLASTICOS LLANTAS MACIZAS UNIDAD 2
224|LIENZA DE ALGODON DE 3MM MADEJA 1
226|ANGEO PLASTICO, TIPO MOSQUITERO ML 2
228 MONOGAFAS OSCURAS UNIDAD 10
231|LLAVE DE EXPANSION DE 18~ UNIDAD 1
232|LLAVE DE TUBO DE 18 UNIDAD 2
237|CEPILLO UNIVERSAL MODELO SPID UNIDAD 5
238|CERRADURA DE BOLA UNIDAD 1
243|IMPERMEABILIZANTE PARA HUMEDAD DE MUROS - SELLAMUR O SIMILAR GALON 2
244|DISCO DE CORTE METAL 7" UNIDAD 34
245|CAJA DE HERRAMIENTA DE 19’ UNIDAD 1
248|SILICONA LIQUIDA UNIDAD 2
249|LAMPARA LED PANEL REDONDA DE 18W UNIDAD 12
253|BALA DE PISO LED DE 10W LUZ CALIDA UNIDAD 50
254|TERMINALES 1 1/2 PVC UNIDAD 26
255|ARRANCADOR DIRECTO 220 UNIDAD 6
259|CABLE DE COLOR NEGRO # 12 ROLLO 100MTS UNIDAD 5
262|CABLE UTP CAT 6 UNIDAD 700
264|PISTOLA DE FIJACION DE DRYWALL UNIDAD 1
267|BROCA DE METAL JUEGO 2
275|KIT DE RESCATE EN ALTURAS UNIDAD 1
277(JABON LIQUIDO GALON GALON 10
278|ALCOHOL AL 70% GALON GALON 6
280|ANTICORROSIVO ROJO OXIDO 1/4 1/4 DE GALON 4
281|CAJA GALVANIZADA 4 X4 UNIDAD 21
282|SILLA PARA TRABAJO EN SUSPENSION CON PROTECTOR LUMBAR UNIDAD 1
284|DILATACION EN Z UNIDAD 70
285|DILATACION U UNIDAD 32
289|CERROJO PARA PORTON UNIDAD 3
292|NIPLE ROSCADO DE 3/4 UNIDAD 8
299|TORNILLO PARA TAPA SANITARIA UNIDAD 15
306|ESCALERA DE TIJERA EN ALUMINIO DE 10 PASOS UNIDAD 1
312|PUNTO DE ANCLAJE UNIDAD 16
315|ARRESTADOR O FRENO UNIDAD 8
318|JERINGA DESECHABLE X 50 CC UNIDAD 28
319|ADHESIVO EPOXICO DE 2 COMPONENTE 660 UNIDAD 3
320|DISCO DE CORTE DE MADERA 10" X 60 UNIDAD 1
322|PLIEGO DE LUJA #240 PLIEGO 48
323|PLIEGO DE LUJA #400 PLIEGO 9
324|PLIEGO DE LUJA #60 PLIEGO 2
328|BISAGRAS 4" X 4" POR PAR UNIDAD 14
335|LACA PARA MADERA ACABADO BRILLANTE GALON 5
338|BREAKER TRIPOLAR 60 AMP TERMOMANEGTICO UNIDAD 4
340|FULMINANTE CON CLAVO CALIBRE 22 FIJACION DRYWALL CAJA 24
344|ARNES DIELECTRICO UNIDAD 2
348|BISAGRA 3 1/2" PAR UNIDAD 3
351|PLIEGO DE LIJA #360 PLIEGO 19
352|PLIEGO DE LIJA #280 UNIDAD 50
353|SOLDADURA 6011 X 3/32" KILO 8
358|RASTRILLO COLIMA PLASTICO UNIDAD 2
359|MASILLA POLIESTER UNIDAD 2
360|DISCO DE CORTE DE PORCELANATO UNIDAD 10
361|TIJERA PARA HOJA LATERO UNIDAD 4
362|ESMALTE DE COLOR BLANCO GALON 5
365|CODO DE 3/4 X 45 PRESION UNIDAD 18
367|CODO DE 2 X 45 PRESION UNIDAD 7
369|GRIFERIA PARA ORINAL TIPO PUSH UNIDAD 4




370|SIFON BOTELLA PARA LAVAMANO UNIDAD 3
371|PISTOLA DE GALAFATEO UNIDAD 1
373|TORNILLO CABEZA DE LENTEJA UNIDAD 500
374|UNION UNIVERSAL PVC 3/4 UNIDAD 7
375|VALVULA CHEQUE DE 1/2" UNIDAD 4
376|VALVULA CHEQUE RESORTE 3/4 UNIDAD 9
382|VALVULA FLOTADOR DE 1/2 BRONCE UNIDAD 1
383|VALVULA GALVANIZADA DE 2" UNIDAD 1
384|CONECTOR ROSCADO IMC 2" UNIDAD 7
385|CONECTOR PERFORANTE PARA CABLE N#4 UNIDAD 10
387|CONECTORES RJ - 45 UNIDAD 40
388|CURVA PVC CONDUIT 1 1/2 UNIDAD 13
390|GRAPA 2 ALAS METAL 1 UNIDAD 5
391|PANEL LED 60X60 LUZ BLANCA UNIDAD 93
392|PANEL LED CUADRADA DE 12W LUZ CALIDA UNIDAD 11
393|SUPLEMENTO CAJA 4X4 METAL UNIDAD 111
394|TABLERO MULTI BREAKER DE 12 CIRCUITO UNIDAD 10
395|TOMA INDUSTRIAL DE 5 POLOTAPA UNIDAD 5
396|TOMA RJ 45 UNIDAD 15
401|ESPATULA PLASTICA DE 6" UNIDAD 22
404|ATORNILLADOR INALAMBRICO UNIDAD 1
405|LLANA DENTADA 12 X12 UNIDAD 4
407|MAZO DE GOMA UNIDAD 3
408|GUANTES DE NITRILO PESADO UNIDAD 7
409|PINTURA VINILO TIPO 1 GALON 5
410|GRATA TRENZADA DE 4" UNIDAD 1
411|PLACA DE FIBROCEMENTO DE 6 UNIDAD 60
412|RODILLO PROFESIONAL DE 3" UNIDAD 20
413|RODILLO PROFESIONAL DE 2" UNIDAD 2
415|TALADRO INALAMBRICO UNIDAD 4
420|CINCEL CON PROTECCION 3/4 X 12" UNIDAD 16
421|CINCEL DE 1/2" X10" UNIDAD 9
428|TAPAS CIEGAS PARA CAJAS 2"x4" PLASTICO UNIDAD 110
429|TAPAS CIEGAS PARA CAJAS 4"x4" PLASTICO UNIDAD 112
436|CABLE #12 COLOR AMARRILLO MTS 300
437|CABLE #12 COLOR AZUL MTS 200
439|CABLE #12 COLOR BLANCO MTS 75
441|CAJAS PVC DE 2"x4" UNIDAD 95
442|TUBO CONDUIT DE 3/4" UNIDAD 32
444|TUBO CONDUIT DE 1/2" UNIDAD 26
445|CINTA AISLANTE SUPER #33 UNIDAD 4
446|CINTA AISLANTE #23 AUTOFUNDENTE UNIDAD 39
448|CURVAS PVC DE 1/2" UNIDAD 10
449|CAUTIL TIPO PISTOLA DE  100/140 W UNIDAD 1
450[(PASTA PARA SOLDAR (ESTANO) 2 0Z UNIDAD 1
451|TOMACORRIENTE DE INSCRUSTAR TRIFILAR 20 A-250 V UNIDAD 20
453|CAJAS PLASTICAS PARA REGISTROS de 20cms x 20cms UNIDAD 3
456|LIMPIADOR ELECTRONICO UNIDAD 29
458|INTERRUPTORES SENCILLOS UNIDAD 24
461|CONTACTOR 110V 12-18 UNIDAD 4
464|VALVULA CORTINA BRONCE 1" UNIDAD 2
465|VALVULA CORTINA 1 1/4" UNIDAD 1
466|VALVULA DE PIE 1 1/2" X 150 psi BRONCE UNIDAD 3
467|MANOMETRO DE PRESION 200 PSI UNIDAD 2
473|TUBOS A PRESION DE 1/2" X 6 MTS UNIDAD 47
475|TUBOS PRESION DE 1" X 6 MTS UNIDAD 11
476|TUBOS PRESION DE 1 1/4" X 6 MTS UNIDAD 6
477|TUBOS PRESION DE 2" X 6 MTS UNIDAD 7
478|TUBOS PRESION DE 3" X 6 MTS UNIDAD 5
479|TUBOS PRESION DE 1 1/2" X 6 MTS UNIDAD 4
481|CODOS PVC DE 90°X3/4" PRESION UNIDAD 1
482|CODOS PVC DE 90°X1" PRESION UNIDAD 11
483|CODOS PVC DE 90°X1 1/4" PRESION UNIDAD 39




484|POLVO MINERAL AMARILLO KILOS 9
485[(CODO 1 1/2 X 90 PVC PRESION UNIDAD 24
488|POLVO MINERAL NEGRO KILOS 10
489| ADAPTADORES HEMBRAS DE 1/2" PRESION UNIDAD 138
490| ADAPTADORES HEMBRAS DE 3/4" PRESION UNIDAD 48
491|ADAPTADORES HEMBRAS 1" PRESION UNIDAD 12
493|ADAPTADORES HEMBRAS 1 1/2" PRESION UNIDAD 5
496/ ADAPTADORES MACHOS DE 1 1/4" PRESION UNIDAD 17
497(ADAPTADOR MACHO 1 1/2" UNIDAD 2
499|UNIONES DE 3/4" PRESION UNIDAD 34
504|T PRESION DE 3/4" PRESION UNIDAD 34
506|T 3" PRESION UNIDAD 1
507|BUJE11/4 X 3/4 UNIDAD 6
509|BUJE 11/2 X 3/4 UNIDAD 5
511|BUJES SOLDADOS DE 1" X 1/2" PRESION UNIDAD 10
513|SOLDADURA PARA PVC X 1/4 GAL GALON 9
514|LIMPIADOR PARA PVC X 1/4 GAL UNIDAD 1
516|MOTOBOMBA 5.5 HP 2" MODELO CP680C UNIDAD 1
518|CEPILLO DE CELDA SUAVE PARA LAVAR ROPA UNIDAD 5
519|LLAVES LAVAMANOS PUSH UNIDAD 5
521|ACOPLE PARA SANITARIO UNIDAD 10
524|TUBO SANITARIO DE 4" X 6 MTS UNIDAD 1
526|TORNILLOS PARA LAMINA DRYWALL UNIDAD 1400
527|TORNILLOS PARA ESTRUCTURA DE DRYWALL UNIDAD 500
529|CINTA DE PAPEL PARA DRYWALL UNIDAD 11
530|CINTA DE MALLA PARA DRYWALL UNIDAD 28
543|DISCO PARA TRONZADORA UNIDAD 19
545|TABLAS DE 1"X12"X10FT CEIBA ROJA UNIDAD 17
548|SELLADOR CORRIENTE PARA MADERO GALON 9
549|LACA CATALIZADA MATE GALON 4
551|RODILLOS PROFESIONALES DE 9 UNIDAD 6
552|BISAGRAS DE ACERO DE 3 X 4" PAR UNIDAD 3
555|VALVULA DE CHEQUE VERTICAL 1" 1/2 UNIDAD 3
556|VALVULA CHEQUE VERTICAL 1" UNIDAD 2
557|PLIEGOS DE LIJAS #100 UNIDAD 32
558[UNION 1" 1/2 PVC UNIDAD 14
559|PLIEGOS DE LIJAS #120 UNIDAD 33
561|INTERRUPTOR TRIPLE UNIDAD 21
562|PLIEGOS DE LIJAS #150 UNIDAD 29
563|CHAZOS DE 1/4 CON TORNILLO UNIDAD 600
566|ASIENTO SANITARIO INSTITUCIONAL CON TAPA UNIDAD 6
568|PLIEGOS DE LIJAS #320 UNIDAD 73
569|CURVAS PVC CONDUIT DE 2" UNIDAD 30
570|TERMINALES EN PVC CONDUIT DE 2" UNIDAD 27
571|UNION PVC CONDUIT DE 2" UNIDAD 22
573|LIJAS PARA ESMERIL #60 ML 2
574|CINTA AISLANTE AZUL UNIDAD 74
575|CINTA AISLANTE VERDE UNIDAD 195
577|BROCA DE LAMINA 5/16" UNIDAD 7
579|PINTURA TIPO 1 COLOR BLANCO CUNETE 1
580|PINTURA TIPO 1 COLOR AMARILLO OCRE CUNETE 1
584|ADAPTADOR MACHO 2 1/2" UNIDAD 11
585|ADAPTADOR MACHO DE 1" UNIDAD 27
587|ESMALTE COLOR NEGRO MATE GALON 3
589|MASILLA O MASTIQUE CUNETE 15
592|LADRILLO NUMERO 4 UNIDAD 530
596|CURVAS EMT 1" UNIDAD 6
597|UNIONES EMT 1" UNIDAD 33
599|CURVAS EMT 1/2" UNIDAD 77
600|CURVA EMT GALVANIZADA 3/4" UNIDAD 29
601|UNIONES EMT 3/4" UNIDAD 9
604 |CAJAS EMT 4X2 UNIDAD 30
608[UNION PVC SANITARIO 4" UNIDAD 3




610|Y PVC PARA TUBERIA SANITARIA DE 4" UNIDAD 1
613|CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR DE 1/2" ROLLO 4
617|Y SANITARIA DE 3" UNIDAD 5
620|UNION DE 3" PRESION UNIDAD 5
621|CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR DE 2" ROLLO 12
622|BUJE SOLDADO PVC 1" X 3/4" UNIDAD 19
626|ESMALTE COLOR ROJO ALMAZARRON MATE GALON 10
627|NIPLE HG 1/2" UNIDAD 10
629|BREAKER MAGNETOTERMICO 1X30A UNIDAD 1
638|VARILLA COOPERWELD 100% COBRE 5/8" UNIDAD 5
639|ARNES DE TRABAJO EN ALTURA DE 4 ARGOLLAS EN X UNIDAD 6
640|LINEA DE VIDA PARA ANCLAJE PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURA 5000LB UNIDAD 1
642|ESPATULA PLASTICA DE 4" UNIDAD 44
644|BREAKER ENCHUFABLE MONOFASICO 15 A UNIDAD 5
645|PINTURA ANTI CORROSIVA ROJA GALON 5
646|CAJA OCTAGONAL EMT UNIDAD 2
647|BARNIZ BRILLANTES GALON 9
648|GRAPA UNA EMT PARA TUBERIA EMT 3/4" UNIDAD 9
651|TUBO CONDUIT DE 2" DUCTO DB X 3 METROS UNIDAD 47
652|NIVEL DE GOTA UNIDAD 2
653 |LAMINA TECHOLINE UNIDAD 44
654| TORNILLO PARA CUBIERTA TECHOLINE ROJO 100 UNIDADES POR BOLSA BOLSA 2
655|AMARRES TRANSPARENTE 4.8 190M UNIDAD 2
657|CONECTOR COBRE COPERWEELL UNIDAD 7
659| TERMINAL CONDUIT 1/2" UNIDAD 57
660|DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 7" UNIDAD 5
661|DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 9" UNIDAD 8
662|DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 4 1/2" UNIDAD 6
663|CINCEL 3/8 X 9" UNIDAD 20
664|DISCO CORTE METALICO 4 1/2" UNIDAD 2
665|Y REDUCIDA PVC SANITARIA DE 4 X2" UNIDAD 1
669|GRIFERIA PARA LAVAPLATOS CROMADO UNIDAD 4
670|SANITARIO INSTITUCIONAL CON TANQUE UNIDAD 2
671|GRIFERIA PARA LAVAMANOS UNIDAD 5
672|ADHESIVO PARA MADERA GALON 2
673|PEGANTE PARA MADERA GALON 11
675|FOTOCELDA 110-220 V UNIDAD 47
676|CINTA AISLANTE COLOR BLANCO UNIDAD 19
677|CINTA AISLANTE COLOR ROJO UNIDAD 92
678 MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 2 UNIDAD 15
679|PALAS DE BOCAS CON CABO UNIDAD 1
682| PALAS DE PUNTAS CON CABO UNIDAD 6
684|CAJA DE REGISTRO 20X20 METALICAS CON TAPA UNIDAD 7
688 | TAPAS CIEGAS EMT 4X4 UNIDAD 82
692|BOMBA SUMERGIBLE DE 1 1/2" 1 HP- 220V C.D.T 8 MEA UNIDAD 1
693 |ORINAL UNIDAD 4
695|PULIDORA DE 7" UNIDAD 1
697|ESCUADRA RAPIDA METRICA DE ALEACION DE ALUMINIO DE 12" PARA CARPINTE|UNIDAD 2
698|PINTURA DE TRAFICO REFLECTIVA AMARILLO GALON 4
700|CAJA PVC CONDUIT OCTAGONAL UNIDAD 33
702|TABLERO ELECTRICO SIN ESPACIO DE 24 CIRCUITOS TRIFASICO UNIDAD 1
703]YESO X BULTO DE 25 KG BULTO 9
706|LLANAS METALICAS LISAS UNIDAD 1
708|PINTURA ANTICORROSIVA GRIS GALON 7
710|CASCOS DE SEGURIDAD CON BARBUQUEJO UNIDAD 12
711|REJILLA SIFON EN ALUMINIO DE 3 1/2 X 2" UNIDAD 7
712|CODO PRESION DE 45° 1" UNIDAD 8
717|TERMINAL EMT GALVANIZADA DE 2" UNIDAD 28
723|DESOXIDANTE GALON 14
729|TUBO EMT GALVANIZADO 3/4" UNIDAD 60
732|TUBO EMT GALVANIZADO 2" UNIDAD 15
737|POLVO PIEDRA CORALINA SACO 10
739|KIT DE EMPAQUES PARA CARBURADOR DE GUADANAS KIT 2




741|MAQUINA RUBI DE 120 CM PARA CORTE DE PORCELANATO UNIDAD 1
742|PUNTAS DE ESTRIAS PARA TALADRO UNIDAD 24
744|PEGANTE DE PORCELANATO x 25 kg UNIDAD 5
747|BUJESDE 2 A 1/2 UNIDAD 4
748|BUJESDE2 A11/4 UNIDAD 24
749|BUJESDE11/2A1 UNIDAD 7
750(BUJESDE11/4A1/2 UNIDAD 2
751|BUJESDE3 A2 UNIDAD 4
752|BUJESDE11/2A1/2 UNIDAD 10
753 |BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 20A UNIDAD 8
754|BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 10A UNIDAD 4
755|BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 25A UNIDAD 1
756|BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 32A UNIDAD 8
757|BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 16A UNIDAD 1
758|BREAKER TRIPLE 100A ENCHUFABLE UNIDAD 6
759|BREAKER DOBLE 50A ENCHUFABLE UNIDAD 5
760|BREAKER 1 POLO 50A UNIDAD 50
761|CODO PRESION 1 1/4 DE 45 UNIDAD 24
762|ADAPTADOR MACHO DE 3" UNIDAD 13
763|RODILLOS PROFESIONALES DE 4 UNIDAD 21
764|BROCHAS DE 6" UNIDAD 23
765|DISCO PARA PULIR DE 4 1/2" X 1/8" UNIDAD 57
766(BORNAS TERMINALES N°10 UNIDAD 20
767 (BORNAS TERMINALES N°12 UNIDAD 30
768|CINTA AISLANTE COLOR AMARILLA UNIDAD 73
769|CAJA RAWELL 2X4 ENTRADA PARA 1/2" UNIDAD 51
770|INSECTICIDA AGRICOLA 1/4 DE LITRO UNIDAD 15
771|HERBICIDA GUADANA X 150 GR SOBRE UNIDAD 22
772|MACHETE DE 18" UNIDAD 4
773|BUJIA PARA GUADANA UNIDAD 4
774|NYLON REDONDO 3.3 X 10LB ROLLO UNIDAD 2
775|SERRUCHO DE 10" UNIDAD 1
776|DISCO MADERA DE 9" UNIDAD 9
777|DISCO MADERA DE 8" UNIDAD 4
778|DISCO MADERA DE 12" UNIDAD 2
779|DISCO CORTE MADERA DE 14" UNIDAD 2
780|DISCO CORTE MADERA 4 1/2 UNIDAD 29
781|ESMALTE VERDE ESMERALDA UNIDAD 11
782|ESMALTE ROJO COLONIAL UNIDAD 24
783|PINTURA TRAFICO BLANCO UNIDAD 4
784|LAMINA DE FIBROCEMENTO # 4 UNIDAD 9
785|RODILLOS DE 6" UNIDAD 1
786|UNION EMT DE 1/2 UNIDAD 45
787|TUBOS SANITARIO DE 3" UNIDAD 6
788| TERMINAL EMT DE 1/2" UNIDAD 7
791|TERMINAL CONDUIT 1" UNIDAD 25
792|T SANITARIA DE 4" UNIDAD 2
793|T SANITARIA DE 3" UNIDAD 4
794|T SANITARIADE 1 1/2 UNIDAD 15
795|BUJE SANITARIO DE 4" A 3" UNIDAD 5
796|BUJE SANITARIO DE 3" A 2" UNIDAD 14
798|ESPATULA METALICA DE 3" UNIDAD 23
799|BREAKER TERMOMAGNETICO DE 1 POLO 50A UNIDAD 1
800|BREAKER ENCHUFABLE 1 X 30A UNIDAD 23
801|BREAKER ENCHUFABLE 2 X 30A UNIDAD 23
802|UNION CONDUIT PVC DE 3/4" UNIDAD 80
803|UNION PVC DE 1" UNIDAD 44
804|CURVAS PVC PRESION DE 2" UNIDAD 7
805|ESCOBA JARDINERA UNIDAD 26
806|RASTRILLO RIGIDO UNIDAD 17
807|PUNTO ANCLAJE TAYOFF UNIDAD 14
808|ESLINGAS DE POSICIONAMIENTO UNIDAD 7
809|ESLINGAS CON ABSORBEDOR DE CHOQUE UNIDAD 10




810|MOSQUETON UNIDAD 8
811|TAPA CIEGAS REDONDAS EN PLASTICO UNIDAD 221
812|MANTO FRIO ROLLO UNIDAD 9
813|BORNERAS CABLE #12 UNIDAD 46
813|BORNERAS CABLE #10 UNIDAD 20
814|INMUNIZANTE PARA MADERA 1LITRO UNIDAD 7
815|COLBON 1 LITRO UNIDAD 10
816|ACEITE 4T POR 1/4 GALON UNIDAD 18
817|CAJA RAWELL 4X4 ENTRADA PARA 3/4 UNIDAD 11
818|VALVULA DE COMPUERTA DE 1 1/2" BRONCE UNIDAD 4
820|PALA DRAGA CON CABO UNIDAD 3
823|SOMBRERO PARA CASCO DE SEGURIDAD UNIDAD 8
824|RODENTICIDA GRANULADO 2.5 KG UNIDAD 5
825|RODENTICIDA BLOQUE 2.5 KG UNIDAD 1
826|PINTURA TIPO 1 COLOR AMARILLO OCRE GALON 1
827|IMPRANOL GALON 2
828|CEMENTO BLANCO X 20KG BOLSA 4
829|REFLECTOR LED LUZ CALIDA DE 50 W UNIDAD 30
830|REFLECTOR LED LUZ CALIDA DE 30 W UNIDAD 10
831|BOMBILLO LED DE 20W LUZ BLANCA UNIDAD 18




L

FORTIFICACIONES
ARTAGENA DE INDIAS

INVENTARIO BODEGA CENTRO A 31 MARZO 2026

ITEM NOMBRE DEL ARTICULO PRESENTACION | EXISTENCIA
2 REPUESTO VISOR FACIAL TRANSPARENTE UNIDAD 10
3 CUCHILLAS DE CORTE UNIDAD 3
4 ESCALERAS EN ALUMINIO TIPO TIJERA DE 3MT UNIDAD 1
5 ESCALERAS EN ALUMINIO TIPO TIJERA DE 6 MT UNIDAD 1
6 ESCALERAS EN DOS CUERPOS EN ALUMINIO UNIDAD 1
8 INSECTICIDA 4EC UNIDAD 1
11 RESPIRADOR FULL FACE SILICONA UND 5
14 KIT DE EMPAQUES PARA CARBURADOR DE MOTOSIERRA UND 2
15 FILTRO DE REPUESTO PARA RESPIRADOR REUSABLE PARA POLVO UND 2
16 ARGOLLA DE ANCLAJE DE TRABAJO EN ALTURA CON CAPACIDAD DE RESISTENUND 2
20 PALAS DE BOCAS CON CABO UNIDAD 12
21 PALIN HOYADOR UNIDAD 9
22 RASTRILLOS JARDINEROS UNIDAD 14
23 PINZA DESGRATADORA UNIDAD 14
25 TIJERAS DE PODAR UNIDAD 4
26 KIT DE JARDINERIA "3 PIEZAS) UNIDAD 20
27 ESCOBONES CON MANGO UNIDAD 1
28 PROTECTORES AUDITIVOS TIPO COPA UNIDAD 8
30 DELANTAL DE PVC AMARILLO UNIDAD 17
35 GRASA LUBRICANTE UNIDAD 3
36 NYLON X 500 METROS 2
37 COCA PROTECTORA UNIDAD 2
38 LLAVE DE BUJIA UNIDAD 1
40 CABOS PARA PALA UNIDAD 33
41 CABOS PARA PICO UNIDAD 18
42 CABOS PARA AZADON UNIDAD 4
43 CAL VIVA BULTOS POR 40K UNIDAD 8
47 CURVA EMT GALVANIZADA 2" UND 4
48 CURVA PVC CONDUIT 3/4 UND 27
52 PICOS CON CABO UNIDAD 22
53 CUERDAS DE 5/8" X ROLLO DE 20 MTS UND 1
54 BARRAS METALICAS UNIDAD 2
55 LAVAMANO DE SOBREPONER REDONDOS BLANCO UNIDAD 5
59 PUNTILLAS DE 2 1/2" X 500 GR CAJAS 30
63 WAIPE INDUSTRIAL KILOS 60
64 LLAVE DE EXPANSION DE 18" UNIDAD 1
66 JUEGO DE BROCAS MADERA UNIDAD 3
68 PLIEGO LIJA 220 UNIDAD 10
70 ADACTADOR MACHO PRESION 2 UNIDAD 6
71 CODO DE PRESION 1" X 45 UNIDAD 8
72 RODILLO PROFESIONAL DE 3" UNIDAD 2
73 SOCKET ELECTRICO DE LOZA UNIDAD 26
74 CAJAS PVC DE 2"x4" UNIDAD 10
77 CINTA AISLANTE #23 AUTOFUNDENTE UNIDAD 2
78 LIMPIADOR ELECTRONICO UNIDAD 1
79 INTERRUPTORES SENCILLOS UNIDAD 10
83 TUBOS PRESION DE 1" X 6 MTS UNIDAD 5
87 ADAPTADORES MACHOS DE 1/2" PRESION UNIDAD 5
88 ADAPTADORES MACHOS DE 1" PRESION UNIDAD 7
89 ADAPTADOR MACHO 1 1/2" UNIDAD 4
91 TEE PRESION DE 1/2" PRESION UNIDAD 20
92 TEE PRESION DE 3/4" PRESION UNIDAD 9
93 TEE PRESION DE 1 1/4" PRESION UNIDAD 10
94 TEE PRESION DE 2" PRESION UNIDAD 5
96 TEE 3" PRESION UNIDAD 5
97 BUJES SOLDADO DE 3/4" X 1/2" PRESION UNIDAD 5




98 SOLDADURA PARA PVC X 1/4 GAL GALON 1
99 POLVO MINERAL ROJO KILOS 10
100 MOTOBOMBA DE 2 HP ENTRADA Y SALIDA 1 1/2 UNIDAD 1
102 ACOPLE PARA SANITARIO UNIDAD 3
104 BROCHAS DE 1" UNIDAD 3
108 DISCO PARA TRONZADORA UNIDAD 20
110 PLIEGOS DE LIJAS #80 UNIDAD 2
111 VALVULA DE CHEQUE VERTICAL 1" 1/2 UNIDAD 3
112 VALVULA CHEQUE VERTICAL 1" UNIDAD 2
113 PLIEGOS DE LIJAS #100 UNIDAD 10
114 UNION 1" 1/2 PVC UNIDAD 5
115 PLIEGOS DE LIJAS #120 UNIDAD 9
116 LAMPARA DE EMERGENCIA UNIDAD 5
117 INTERRUTOR TRIPLE UNIDAD 10
118 INTERRUPTOR DOBLE UNIDAD 10
119 PLIEGOS DE LIJAS #150 UNIDAD 12
120 ASIENTO SANITARIO INSTITUCIONAL CON TAPA UNIDAD 12
122 PLIEGOS DE LIJAS #320 UNIDAD 10
123 LIJAS PARA ESMERIL #60 ML 3
124 CINTA AISLANTE AMARRILLA UNIDAD 10
125 CINTA AISLANTE AZUL UNIDAD 12
126 CINTA AISLANTE VERDE UNIDAD 14
130 UNIONES EMT 1" UNIDAD 20
131 CURVAS EMT 1/2" UNIDAD 10
132 CURVA EMT GALVANIZADA 3/4" UNIDAD 15
133 CAJAS EMT 4X4 UNIDAD 20
134 CAJAS EMT 4X2 UNIDAD 22
136 YEE SANITARIA DE 2" UNIDAD 7
140 CODO PVC DE 90° X1" PRESION UNIDAD 18
141 TEE DE PRESION DE 1" UNIDAD 4
142 TAPON SOLDADO PRESION 1/2" UNIDAD 8
144 ARNES DE TRABAJO EN ALTURA DE 4 ARGOLLAS EN X UNIDAD 14
145 LINEA DE VIDA PARA ANCLAJE PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURA 5000LB [UNIDA 5
146 BREAKER MAGNETOTERMICO 1X20A ENCHUFABLE UNIDAD 15
147 CAJAS METALICAS EMT REGISTROS 40X40 UNIDAD 8
148 MONA DE 12 LIBRAS UNIDAD 4
149 MONA DE 8 LIBRAS UNIDAD 2
150 NIVEL DE GOTA UNIDAD 4
152 DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 7" UNIDAD 2
153 DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 9" UNIDAD 4
154 REJILLA DE PISO DE 10 CM X 10 CM UNIDAD 4
156 MANGUERAS PARA LAVAPLATOS Y LAVAMANOS UNIDAD 47
157 FOTOCELDA 110-220 V UNIDAD 15
158 MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DEO UNIDAD 4
159 MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 1 UNIDAD 3
160 MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 2 UNIDAD 3
161 MARQUILLA PARA # CABLE 10-12 DE 3 UNIDAD 3
162 MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 4 UNIDAD 3
163 MARQUILLA DE CABLE # 10-12 DE 5 UNIDAD 2
164 MARQUILLA DE CABLE # 10-12 DE 6 UNIDAD 3
165 PALAS DE BOCAS CON CABO UNIDAD 20
166 MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 7 UNIDAD 6
167 MARQUILLA PARA CABLES # 10-12 DE 8 UNIDAD 3
168 MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 9 UNIDAD 3
169 CURVA PVC CONDUIT 1" UNIDAD 13
170 CURVA PVC CONDUIT DE 1/2" UNIDAD 18
171 CURVA PVC CONDUIT 3/4" UNIDAD 15
172 TAPAS CIEGAS EMT 4X2 UNIDAD 6
173 TAPAS CIEGAS EMT 4X4 UNIDAD 14
176 UNION PVC CONDUIT DE 1" UNION 2
177 UNION PVC CONDUIT DE 1/2" UNIDAD 8
178 UNION PVC CONDUIT DE 3/4" UNIDAD 6
183 TAPA CIEGA PVC CONDUIT 4X4 UNIDAD 9




184 CAJAS RAWELT 4X4 UNIDAD 26
185 CAJAS RAWELT OCTAGONALES UNIDAD 19
186 CONDULETA DE 3/4 C ALUMINIO UNIDAD 16
188 BALA DE PISO LED 3 W LUZ CALIDAD UNIDAD 17
190 CINTA LED 24 W 50000 HORAS DE VIDAD UTIL LUZ CALIDAD METROS 1
193 DESOXIDANTE GALON 1
194 CINTA METRICA DE 30 MTS UNIDAD 1
195 MASCARILLAS UNIDAD 18
198 YOYO 280 UNIDAD 3
203 CEMENTO GRIS X 50 KILO UNIDAD 10
205 DISCO DE CORTE DE 7 UNIDAD 10
206 DISCO DIAMANTADO DE 14 UNIDAD 2
211 ARNES DE TRABAJO EN ALTURA DE 4 ARGOLLAS UNIDAD 2
212 TALADRO INALAMBRICO UNIDAD 1
213 FLUXOMETRO ORINAL UNIDAD 12
214 LLAVE DE LAVA MANO UNIDAD 18
215 PUSS ORINAL UNIDAD 4
216 LAMPARA LED DE 60X60 UNIDAD 24
217 PULIDORA DE 4 1/2 UNIDAD 6
218 CIERRA CIRCULAR INALAMBRICA UNIDAD 3
219 TALADRO INALAMBRICO UNIDAD 2
221 MARCO DE SEGUETA UNIDAD 20
222 GRATA DE 3" UNIDAD 30
223 SOLDADURA 6011 KILOS 22
224 SOLDADURA PVC DE 1/4 UNIDAD 5
225 BROCHA DE 4" UNIDAD 10




T

FORTIFICACIONES
ARTAGENA DE INDIAS

INVENTARIO BODEGA BOCACHICA A 31 MARZO DE 2026

ITEM NOMBRE DEL ARTICULO PRESENTACION | EXISTENCIA
1|BOTAS DE SEGURIDAD PARA HOMBRES VARIAS TALLAS UNIDAD 18
2|SENALIZADOR TUBULAR "COLOMBINA" UNIDAD 2
3|TRITURADO DE 1/2" UNIDAD 1
41FILTRO RESPIRADOR TRIANGULO MATERIAL PARTICULADO UNIDAD 3
5]ALIEN TUBULAR DE SEGURIDAD UNIDAD 2
6|RESPIRADOR FULL FACE SILICONA UNIDAD 3
7|FILTRO DE REPUESTO PARA RESPIRADOR REUSABLE PARA POLVO UNIDAD 15
8|LINEA DE VIDA X 20 ML UNIDAD 5
9|ARGOLLA DE ANCLAJE DE TRABAJO EN ALTURA CON CAPACIDAD DE RESISTENCIA JUNIDAD 3

10{MONOGAFAS CON FILTRO UNIDAD 16
11|MACHETES UNIDAD 26
12(PALAS DE PUNTA CON CABO UNIDAD 2
13(PALAS DE BOCA CON CABO UNIDAD 13
14(ESCOBAS JARDINERAS UNIDAD 5
15({BUGGYS PLASTICOS UNIDAD 1
16|TIJERAS DE PODAR UNIDAD 9
18[MONOGAFAS TRANSPARENTES UNIDAD 164
19(PROTECTORES AUDITIVOS TIPO LLAVERO UNIDAD 80
20|PROTECTORES AUDITIVOS TIPO COPA UNIDAD 30
21|DELANTAL DE PVC AMARILLO UNIDAD 4
22|IMPERMEABLE TIPO VESTIDO DE FUMIGACION UNIDAD 14
23|BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS METALICOS UNIDAD 4
24|CARETA PARA PROTECCION FACIAL CON SOPORTE UNIDAD 4
25|BOMBA DE FUMIGACION MANUAL X 20 LTS DE POLIPROPILENO UNIDAD 3
26|GRASA LUBRICANTE UNIDAD 3
27|NYLON X 100 MT UNIDAD 3
28|CUERDA NYLON UNIDAD 1
29|LADRILLO TIPO MILITAR 15 X30 X5 CM UNIDAD 132
32|PATA DE CABRA HERRAMIENTA (GRANDE) UNIDAD 2
33|Broca para concreto 1/2" UNIDAD 2
34|CINTA DE SEGURIDAD DE 500ML UNIDAD 10
35|PICOS CON CABO UNIDAD 10
36|MARCO DE SEGUETA UNIDAD 12
37|BIDON DE 5 GALONES UNIDAD 11
38|CUERDAS DE 5/8" X ROLLO DE 20 MTS UNIDAD 1
39(CATIVO 1"X10"X15 FT UNIDAD 8
40|CEIBAROJA 1 1" 1/2" X8X10FT UNIDAD 11
44|ARANDELAS PLANAS GALVANIZADAS DE 3/8 UNIDAD 30
45|BROCA PARA METAL DE 1/4" UNIDAD 1
47|Tornillo Cubierta Techoline Rojo bolsas x 100un UNIDAD 3
48|VARILLA DE CORRUGADA DE 1/4" W60 X 6 MTS UNIDAD 3
49|VARILLA DE CORRUGADA DE 3/8" W60 X 6 MTS UNIDAD 2
50{VARILLA DE CORRUGADA DE 1/2" W60 X 6 MTS UNIDAD 3
55|TUERCAS DE 3/8" UNIDAD 700
56{VARILLA PERNO DE 3/8" DE ROSCA CONTINUA UNIDAD 700
57|VARILLA PERNO DE 1/2" DE ROSCA CONTINUA UNIDAD 27
61|HOJAS DE SEGUETAS UNIDAD 2
62|BUGGYS COMPLETO PLASTICOS LLANTAS MACIZAS UNIDAD 8
63|ANGEO PLASTICO, TIPO MOSQUITERO UNIDAD 3
65|JUEGO DE BROCAS MADERA UNIDAD 2
66|BROCA DE METAL UNIDAD 1
68|RASTRILLO CON IVA UNIDAD 6




69|TAPABOCA CON IVA UNIDAD 19
71|CINCEL CON PROTECCION 3/4 X 12" UNIDAD 3
72|CINCEL DE 1/2" X10" UNIDAD 8
73|CINCEL 3/8 X 8" UNIDAD 2
74]MONA 2 LIBRAS UNIDAD 2
75|MONA 4 LIBRAS UNIDAD 8
76|LAMPARAS EXTERIORES DE APLIQUE OVAL, TIPO TORTUGA MEDIANA 60 W UNIDAD 10
77|CABLE #10 COLOR VERDE UNIDAD 2
78|TUBO CONDUIT DE 1" UNIDAD 15
81|INTERRUPTORES DOBLES UNIDAD 4
82|AMARRE PARA CABLE 2,4 X 96 MM (VAR. MED.)#8 UNIDAD 6
83|LIMPIADOR ELECTRONICO UNIDAD 4
85|MALLA TIPO GALLINERO METALICO UNIDAD 1
86|POLVO MINERAL AMARILLO UNIDAD 3
87|POLVO MINERAL NEGRO UNIDAD 6
88|POLVO MINERAL ROJO UNIDAD 1
89|CEPILLO DE CERDA SUAVE PARA LAVAR ROPA UNIDAD 18
92|LISTON ABARCO 2X4X12 UNIDAD 18
93|LISTON ABARCO 4X4X12 UNIDAD 20
94|ABARCO DE 4"X6"X12FT 25
95|TABLONES DE CATIVO 2"X12"X15FT UNIDAD 7
96|PARES DE BISAGRAS 2X3 UNIDAD 4
98|IMPRANOL CARAMELO OSCURO UNIDAD 3
101|BROCAS PARA MURO DE 1/4" UNIDAD 1
102|BREAKER 1X20 A UNIDAD 3
104|PLIEGOS DE LIJAS #320 UNIDAD 10
105|LIJAS PARA ESMERIL #60 UNIDAD 55
107|CINTA AISLANTE AMARRILLA UNIDAD 7
109|CINTA AISLANTE VERDE UNIDAD 5
110|TOMA CORRIENTE GFCI UNIDAD 1
117|BREAKER MAGNETOTERMICO 1X30A UNIDAD 2
118|BREAKER MAGNETOTERMICO 2X20A UNIDAD 4
119|BREAKER MAGNETOTERMICO 2X30A UNIDAD 4
120|BREAKER MAGNETOTERMICO 1X60A UNIDAD 10
121|CINTA AISLANTE COLOR NEGRO UNIDAD 1
122|TABLON CEIBA 3" FX12"X10FT UNIDAD 8
124|ARNES DE TRABAJO EN ALTURA DE 4 ARGOLLAS EN X UNIDAD 20
125|LINEA DE VIDA PARA ANCLAJE PARA REALIZAR TRABAJOS EN ALTURA 5000LB UNIDAD 1
126|ABARCO DE 2"X3" X 15FT UNIDAD 15
127|ESLINGA PARA DETENCION DE CAIDAS CON DOBLE CANCHO UNIDAD 4
128|{LAMINA TECHOLINE UNIDAD 26
129|TORNILLO PARA CUBIERTA TECHOLINE ROJO 100 UNIDADES POR BOLSA UNIDAD 4
131|DISCO DE CORTE DIAMANTADO DE 7" UNIDAD 4
132|CINCEL 3/8 X 9" UNIDAD 5
133[DISCO CORTE METALICO 4 1/2" UNIDAD 5
134|ADHESIVO PARA MADERA UNIDAD 3
136|{CABLE DESNUDO NUMERO 10 UNIDAD 1
137|CABLE DENUDO NUMERO 12 UNIDAD 1
138|FOTOCELDA 110-220 V UNIDAD 26
139|CINTA AISLANTE COLOR BLANCO UNIDAD 4
140[{CINTA AISLANTE COLOR ROJO UNIDAD 27
141|MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DEO UNIDAD 19
142|MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 1 UNIDAD 19
143|MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 2 UNIDAD 19
144|MARQUILLA PARA # CABLE 10-12 DE 3 UNIDAD 20
145|MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 4 UNIDAD 20
146|MARQUILLA DE CABLE # 10-12 DE 5 UNIDAD 20
147|MARQUILLA DE CABLE # 10-12 DE 6 UNIDAD 17
148|MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 7 UNIDAD 18




149|MARQUILLA PARA CABLES # 10-12 DE 8 UNIDAD 19
150|MARQUILLA PARA CABLE # 10-12 DE 9 UNIDAD 20
151|BREACKER MAGNETOTERMICO DE 3X20A ENCHUFABLE UNIDAD 1
152|CURVA PVC CONDUIT DE 1/2" UNIDAD 6
153|CURVA PVC CONDUIT 3/4" UNIDAD 13
154|CANDADOS MEDIANOS UNIDAD 1
156|CAJA PVC CONDUIT OCTAGONAL UNIDAD 10
157|YESO X BULTO DE 25 KG UNIDAD 10
158| GRAPAS PARA CERCAS POR CAJAS DE 1000 GRAMAOQS UNIDAD 1
160|TEJAS DE BARRO DE MEDIO CANON UNIDAD 42
161|DESOXIDANTE UNIDAD 14
162|PALAUSTRES #6 UNIDAD 10
163|BOMBILLO LED LUZ CALIDA 9 W110/220 V UNIDAD 25
164|YOYO 280 UNIDAD 11
165|KIT DE EMPAQUES PARA CARBURADOR DE GUADANAS UNIDAD 3
166|BANDERAS DE COLOMBIA MEDIDAS 6 X4 METROS UNIDAD 3
167|VALDE CONCRETERO UNIDAD 26
168|MASILLA PARA MADERA UNIDAD 4
169|BARNIS BRILLANTE UNIDAD 12
170|PINTURA ESMALTE DE COLOR ROJO UNIDAD 3
171|SELLADOR CATALIZADOR UNIDAD 5
172|ESMALTE VERDE ESMERALDA GALON 21
174{INMUNIZANTE PARA MADERA UNIDAD 4
175|TINNER GALON UNIDAD 5
177{INSECTICIDA SPIDER X LITRO UNIDAD 4
178|LIMA TRIANGULAR UNIDAD 4
179|INSECTICIDA KUNFU UNIDAD 3
180|TIJERA DE PODAR UNIDAD 3
181|CASCO DE SEGURIDAD UNIDAD 20
182|GUANTES DE SEGURIDAD TIPO INGENIERO UNIDAD 15
183|GUANTES PARA SOLDAR UNIDAD 5
184|GUANTES DE DE NITRILO UNIDAD 3
186|ROLLO DE ALAMBRE DE CERCA UNIDAD 3
187|ARENA GRIS METRO 1
188|CEMENTO GRIS X 50 UNIDAD 6
189|GUADANA UNIDAD 3
190|{MOTO SIERRA UNIDAD 1
191|TALADRO INALAMBRICO UNIDAD 2
192|REFLECTOR DE 30 W UNIDAD 11
193|REFLECTOR DE 50 W UNIDAD 1







PROCESO CONTRATACION

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-003-2026

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIO PERMANENTE DE TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO DE AMBULANCIA EN SITIO PARA LA ATENCION DE VISITANTES, CONTRATISTAS Y FUNCIONARIOS DEL CASTILLO
DE SAN FELIPE DE BARAJAS EN VIRTUD DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO NO. 2628 DE 17 DE MAYO DE 2024, SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS
ARTES Y LOS SABERES Y LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS.

PRESUPUESTO OFICIAL

DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES DE PESOS MCTE ($222.000.000)

RESUMEN HABILITADOS

VERIFICACION JURIDICA

VERIFICACION FINANCIERA

VERIFICACION TECNICA

PROPONENTES RESULTADO REQUISITOS HABILITANTES
CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE NO CUMPLE
FUNDACION PROFINT X X X HABILITADO
El proponente incurrio la causal de rechazo" E. Que el

AMA SALUD IPS SAS x X X Prop?nenie no aclare, .su.bscme o aporte (fi?cumer‘\fos
necesarios para el cumplimiento de un requisito habilitante
en los términos establecidos en el Pliego de Condiciones”

OPERADORES EN SALUD SAS X X X El propon,enie |nc?rno la causal de r.echazo H. No entregarula

Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

OBSERVACIONES

ﬁmlg«,mﬁ

/114 QJnmn darhrcz 19




ALEJANDRO FIGUEROA POLO

ROSELYN MONTERO ACOSTA

(e TJUTER e vmramece .

LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

Evaluador Financiero

Evaluador Juridico

Evaluador Técnico




Escuela Taller
Cartagena de Indias

CHECK LIST PARA PAGO DE CUENTAS A PROVEEDORES
APORTA
No DOCUMENTOS S| NO
1 CERTIFICADO DE SUPERVISION X
2 INFORME DE SUPERVISION X
3 FACTURA X
4 REQUISICION DE PEDIDOS (COMPRAS Y N/A
SUMINISTROS)
5 INFORME DE GESTON DEL CONTRATISTA X
3 REMISION (COMPRAS Y SUMINISTROS) N/A
7 ENTRADA ALMACEN (COMPRAS Y N/A
SUMINISTRO)
8 PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL X
(SUSCRITO POR  REVISOR FISCAL Y
CONTADOR, CON COPIA DE LICENCIA
DE CONTADOR, ANTECEDENTES Y
PLANILLAS DE PAGQ)
9 CONTRATO U ORDEN DE COMPRA N/A
(PRIMER PAGO)
10 CDP (PRIMER PAGO) N/A
1 RP (PRIMER PAGO) N/A

F

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




Escuela Taller
Cartagena de Indias

ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

CONTRATISTA “OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA -
FECHA DEL CONTRATO 21-03-2025
N° DEL CONTRATO LP-003-2025
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicio
OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO
TECNICO Y OPERATIVO PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL
QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS
ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A
CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.
CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES SETENTA Y UN MIL
VALOR DEL CONTRATO SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($5.226.071.621,00)
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE
VALOR OTROS/ 001 MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($59.419.239)
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO
VALOR OTROS/ 002 MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($737.248.681)
CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
VALOR OTROSI 003 CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS M/CTE
($404.351.211)
SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE MILLONES NOVENTA MIL
VALO TOTAL DEL CONTRATO SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($6.427.090.752)
PLAZO INICIAL Hasta el 31 de octubre de 2025
PLAZO OTROSI 001 Hasta el 31 de diciembre de 2025
|_PLAZO OTROSI 002 Hasta el 28 de febrero de 2026
PLAZO OTROSI 003 Hasta el 31 de marzo de 2026
NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA JURIDICA
Seguros del Eslado
: 53— 44- 101037199 FECHA DE
POLIZAS DEL CONTRATO Sequros del Estado | APROBACION 14 de marzo de 2025
53 - 40- 101012182
FECHA DE INICIO 21 de marzo de 2025
Pago #39 del contrato LP-003-2025, Factura elecirdnica N° FE989
DESEMBOLSO PARA PAGAR $81.199.024,21 (nomina MARZO 01 al 31 de 2026 personal operativo de la
Direccién administrativa)
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 15 09/01/2025 $1.205.745.375
DISPONIBILIDAD 20 09/01/2025 $4.329.409.693
DISPONIBILIDAD 48 17/01/2025 $906.510.220
DISPONIBILIDAD F 130 29/10/2025 $59.419.239
DISPONIBILIDAD 005 02/01/2026 $505.544.929
DISPONIBILIDAD 006 02/01/2026 ~ $231.703.752 |
DISPONIBILIDAD F 001 28/01/2026 $474.229.057,03
DISPONIBILIDAD 036 23/01/2026 $1.391.690.725
DISPONIBILIDAD 073 23/02/2026
DISPONIBILIDAD 082 27/02/2026

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293

www.escuelatallerctg.gov.co




"ll ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller
Cartagena de Indias
DISPONIBILIDAD 083 27/02/2026 $47.500.000
REGISTRO 150 14/03/2025 $891.400.337
REGISTRO 151 14/03/2025 $3.432.275.669
REGISTRO 152 14/03/2025 $902.395.615
REGISTRO F 169 31/10/2025 $59.419.239
REGEIRO | 05 [ 0270172026 | $505544929 |
REGISTRO 006 02/01/2026 $231.703.752
REGISTRO 107 27/02/2026 $158,088.475
REGISTRO 108 27/02/2026 $47.500.000
REGISTRO 109 27/02/2026 $46.583.300,42
REGISTRO 10 27/02/2026 $65.441 055,58

Con fundamento en el informe de gestién presentado por el CONTRATISTA la suscrita SANDRA SCHMALBACH
PEREZ, Supervisor del Contrato No. LP-003-2025, previo visto bueno de la Direccidn Administrativa,

CERTIFICA

Que OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA., identificado con NIT.: 812.007.375-4. cumpli® a

safisfaccion con las obligaciones contraidas en el Contrato de Prestacién de Servicio No. LP-003-2025,
complementado con la siguiente informacién.

Sistema General en Seguridad Social: Se aporté la constancia que el contratista acredité los requisitos previstos
enel Art. 23 de |a ley 1150 de 2007 asf;

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensacion familiar,

OBSERVACIONES:

La presente cerfificacién se expide para el cobro #39 del contrato - Factura electrénica N° FE98?
$81.199.024,21 (nomina MARZO 01 al 31 de 2026 personal operativo de la Direccién administrativa)

Atentamente,
il b

’ /
SANDRA PAOLA SCHMALBACH PEREZ LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
Director General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias Asesora Administrativa
Supervisora del Contrato Apoyo a la Supervisién

RESPONSABLES NOMERES Y APELLIDOS CARGO FIRMA

Revisd Jonnyferth Ramas Asasar Contable

Los arriba fimantes deciaramos que hemos revisado el presente documento y lo enconlramos ajustado a kas normas y disp
¥ por o lanto bajo nuestra responsabliidad o presentamos para el sigulente tromite.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




!"l ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller

Cartagena de Indias
1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO:

Confrato de Prestaciéon de Servicios No. LP-003-2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA:

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA

OBJETO:

SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO
PARA CONTRATAR EL SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTE LOS SERVICIOS DE APOYO
TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, ASIi COMO PARA LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS A
CARGO DE LA ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS-ETCAR.

2. PLAZO DE EJECUCION
Fecha inicial del contrate: 21 de marzo de 2025

Fecha de culminacién inicial: Hasta el 31 de octubre de 2025

PRORROGAS: SI: X  NO:
Fecha de culminacién segin modificatorio 001: hasta el 31 de diciembre de 2025.
Fecha de culminacién segin modificatorio 002: hasta el 28 de febrero de 2026.

Fecha de culminacién segin modificatorie 003: hasta el 31 de marzo de 2026,

3. VALOR DEL CONTRATO - GARANTIA
Garantia SI: X NO;
Seguros del Estada 53 - 44- 101037199
Seguros del Estado 53 - 40- 101012182
ADICIONES: SI: X NO:

Valor Inicial: CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS MILLONES SETENTA Y UN MIL SEISCIENTOS
VEINTIUN PESOS M/CTE ($5.226.071.621,00)

Valor adicionado en Otrosi N° 001: CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($59.419.239)

Valor adicionado en Ofrosi N° 002: SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES DO
OCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS M/CTE ($737.248.681)

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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Cartagena de Indias

Valor adicionade en Otrosi N° 003: CUATROCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN
MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($404.351.211)

Valor Total: SEIS MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE MILLONES NOVENTA MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS M/CTE ($6.427.090.752)

4. }El contrato tuvo otras modificaciones?
Sl X NO:

Se hizo modificacién No. 001 el 31 de octubre del preste afio para adicionar presupuesto para el drea
de formacién y prorrogar confrato hasta el 31 de diciembre de 2025, modificatorio No. 002 para
adicionar presupuesto y prorogar contrato hasta el 28 de febrero de 2026 y modificatorio No. 003
para adicionar presupuesto y prorrogar contrato hasta el 31 de marzo de 2026.

5. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS:

"La Empresa OPERADORA DE EMPLEQS TEMPORALES LIMITADA, presta sus servicios en el marco
de este contrato desde el dia 21 de marzo de 2025 hasta el 31 de marzo de 2026, el presente informe
es del periodo del 01 al 31 de MARZO de 2026, con un personal de 18 auxiliares fiempo completo, y 2
supervisores en este periodo distribuidos asf:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
] Auxiliares Operativos C. San Felipe. 9
2 Auxiliar Operativo Fuerte San Fernando. 1
3 Auxiliares Operativos Barios Corddn amurallado 8
4 Supervisor del Castillo San Felipe. 1
] Supervisor de Barios. 1

Novedades: SI NO X (en caso afirmativo describir novedad) “

Cumpliendo los siguientes horarios:

UBICACION TURNO HORARIOS

Castillo San Felipe de Barajas A Lunes a domingo, de 7:00 a 16:00

B Lunes a domingo de 09:00 a 18:00

Lunes a sGdbado de 8:00 a 18:00
Fuerte San Femando de Bocachica C Domingo de 8:00 a 17:00
ik
(incluido lune

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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Escuela Taller
Cartagena de Indias

Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

Banos Baluarte San Juan Evangelista (incluldo lunes festivo)

(Plaza pareja) Lunes a Domingo 18:00 a 02:00
(incluideo lunes festivo)

Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

F (incluido lunes festivo)
Barfios Baluarte Santo Domingo
Lunes a Domingo 18:00 a 02:00
G 5 i .
(incluido lunes festivo)
i : 18:
Bafios Bvedas v Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

(incluido lunes festivo)

Lunes a Domingo 8:00 a 18:00

Baluarte San Miguel de Chambacu | (incluido lunes fastive)

* organizados con turnos que no superan las 44 horas semanales

Aportar evidencias:

Se aporta como evidencias las fotos del personal en sus actividades:

Personal en Actividad:

i T
A A
s Y

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
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Con los actividades realizadas en el marco de la ejecucién de este contrato se estd dando
cumplimiento a la siguiente actividad del Plan de Accion del componente de Adminisfracion de los
Bienes de Interés Cultural (BIC) incluidos en el contrato de comodato4.3.1. Contratar el suministro de
personal que preste los servicios de apoyo administrativo, técnico y operativo para las operaciones
de las fortificaciones, de la linea estratégica 4.3. ACTUACIONES OPERATIVAS.

6. BALANCE FINANCIERO

Detalle de los serviclos prestados del 01 al 31 de marzo de 2024.

Servicio Cantidad Total
SUMINITRO DE PERSONAL PARA ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL CASTILLO DE
SAN FELIPE DE BARAJAS, FUERTE SAN FERNANDO DE BOCACHICA Y BAROS 20 $ 70.320.450,00
| DEL CORDON AMURALLADO EN EL CENTRO HISTORICO
IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO 1 $ 9.141.659,00
SUBTOTAL $ 79.462.109,00
IVA $ 1.736.915,21
TOTAL $ 81.199.024,21
BALANCE DEL CONTRATO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 5.226.071.621
VALOR ADICION No. 1 AL CONTRATO $ 59.419.239
VALOR ADICION No. 2 AL CONTRATO 4

{75 737.248.681

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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VALOR ADICION No. 3 AL CONTRATO $ 404.351.211
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 6.427.090.752
VALOR TOTAL EJECUTADO HASTA LA FECHA $6.234.035.996,04
VALOR PAGADO AL CONTRATISTA HASTA LA FECHA $ 6.152.836.971.,83
VALOR PENDIENTE POR PAGAR AL CONTRATISTA EN ESTA CUENTA $81.199.024,21

Se deja constancia que el contratista cumplié a cabalidad el objeto del confrato, que los soportes de
las actividades desarrolladas o productos se entregaron por parte del contrafista y que estos
cumplieron con las especificaciones exigidas en el contrato.

Asl mismo, cerfifico que el contratista cumplié en debida forma los pagos al Sistema de Seguridad
Social y pagos parafiscales.

Fecha: 08 de abril 2026

Atentamente,

Wi

"é:zzzﬁﬂ—f‘—-’ -
SANDRA SCHMALBACH PERK/

Director General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias

ﬁ-:‘wM\’m /4

LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
Asesora Administrativa

Supervisora del Contrato Apoyo a la Supervision
RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Revisd Jonnyferth Ramos Asesor Contable

_/“‘7*%{/[

Revisd

Roselyn Montero

Asesora Juridica

Y

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las nermas y disppsiciones legales

y/o técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para el siguiente framite.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293
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DE BMPUEOS TEMPORALES LTDA

OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA .

CC 812.007.375-4

imen ordinario. |
Reaol 18764100551
vigencia desde 2025—1

esto sobre las ventas - IVA.
FE desde 885 hasta 10000

4 hasta 2026-10-24

CL 34 #4 - 63 - Tel: 7824086
Correo: facelecoperadoradeempleos@gmail.com

FACTURA ELECTRONICA
DE VENTA

No : FE989
Fecha Emision: 2026-04-07
Vence: 2026-05-07

Metodo Pago: Instrumento no definido

Cliente: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR
Direccién: CALLE DEL GUERRERO # 29-64
Ciudad: CARTAGENA - BOLIVAR

CC/Nit: 800169265

Correo.: facturas@etcar.edu.co

Tipo Persona: JURIDICA

Tel./ICel.: 5 6421275 Orden Compra:
N° Descripcion Vr.Unit Cant IVA Vr.Neto
1 SUMINISTRO DE PERSONAL QUE PRESTA LOS SERVICIOS $ 70.320.450,00 1.00 % 0,00 $ 70.320.450,00
DE APOYO TECNICO Y OPERATIVO PARA LAS
ACTIVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACION,
MANTENIMIENTO Y RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS
ACTIVIDADES OPERATIVAS A CARGO DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR AREA DE
AUXILIARES OPERATIVOS, DURANTE EL PERIODO DEL 01
AL 31 DE MARZO 2026, SEGUN CONTRATO LP 003 2025.
2 IVA 19 POR CIENTO BASE 10 POR CIENTO CONTRATO $9.141.659,00 1,00 % 19,00 $ 9.141.659,00
Notas Finales: RECIBIDO Subtotal $ 79.462.108,00
Firma: IVA 19 $1.736.915,21
Nombres IVA 5 $0,00
IVA Otros $ 0,00
CC: Total a Pagar $81.199.024,21
Fecha

Valor en letras: OCHENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL VEINTICUATRO PESO(S) CON VEINTIUN CENTAVOS.

ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO.
Facturador electronico OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LIMITADA con software proplo aceptado por la DIAN.
[Hecho en Monterla, Colombia] Reprasentacién grafica generada por el Motor de Integracion ANGKOR
Replicada a la DIAN en |a facha: 2026-04-07 17:24.02 -05:00

CUFE: [ 282e06276183daabbd403c3eabdc117532fe9ea026b3300164 25655508087 77 c9cBYebdeBalB 1378015¢7 707 38ceabd |

Pagina: 1




DESCIUP CION DEL IFORME: COGRDINACION Y SUPERVISION: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, INGRESOS

CODIGO FP-OET 02

VERSION 07

FEGHA VERSION 020 V004

PAGIMA 1 CE 8

SRR

|OBJETIVD: SUMIWSTRO DE PERSONAL OUE PRESTE LOS SERVICIOS DE AP0Y0 TECNICD ¥ OPERATIVO PARA LAS ACTIMVIDADES DE PROTECCION, CONSERVACIK N, MANTENIMIENTO ¥ RESTAURACION, AS| COMO PARA LAS ACTVIDADES
OPERATIVAS A CARGO DE LA EBCUELA TALLER CARTAGENA DE NDIAS-ETCAR

SE REALIZA CAPACITACION PRESENCIAL A
[TODOS LOS SECTORES DE TRABAJO

f OPFERADORA DE EMPLEDS 4 1
NOMBRE O RAZON SOCIAL: TEMPORALES LTDA T 8120073754 mmmua:m. 20
DAL | DEF MONTERIA CORDOBA CALLE 34 # 4 63 MONTERIA
CONTACTO: MELYSA HERRERA JARAMILLO TE24086
AT SUMINISTRD DEPERSONAL 01/03/2026 al 31/03/2026
CONSERVACIONES MARZO
COORDINADORA GENERAL

TODOS LOS TRABAJADORES

INGRESO

6 ANGELICA BERRIO GOHITER, OMAR MONTALYO CORREA,
SE REALIZAN 6 PROCESOS DE ADRIANA LUCIA GUERRER O BUSTILLO, INDIRA HERNANDEL
RECLUTAMIENTO, SELECCION ¥ HERNANDEZ, MILENA PATRICIA ESCOBAR VASQUEZ Y YENERY
CONTRATACION MARIA LIDUERAS HOYOS (Quien desertd del proceso)
- SE REALIZAN VISITAN PERIODICA A CADA
: [UNO DE LOS CENTROS DE TRABAJO FODGS LOA TRABAJADORES
EVENTOS CELERADCR
0 NINGUNG NO APLICA
I
ACOOEMTER (MTRARAID
0 ININCIUNG (N0 APLICA
[rs—" 1 INSPECCIONES VISUALES EN SITIOS DE 0008 LO TRARAIADORES
TRABAJO
EEPONTE OF NOVEDADES
SE HACE REPORTE DE NOVEDADES EN LA
1 NOMINA DE CONERVACIONES TODOS LOS TRABAJADORES
ELAMENEY MEDICOS OF INGRERD
6 SE REALIZAN EXAMENES OCUPACIONES DE TODO EL PERSONAL
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INFORME MENSUAL DE GESTION

CODIGO: FP-OET 02
VERSION: 02
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INFORME MENSUAL DE GESTION CODIGO: FP-OET 02

7 2] VERSION: 02
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ANEXOS: _ SUPERVISION

4 mar 2026, 1 3:48:53

Las Murallas de Cartagen:a
C artagena

Bollvar

Colombia




INFORME MENSUAL DE GESTION CODIGO: FP-OET 02

@ VERSION: 02
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ANEXOS: SUPERVISION

2. REGISTROS FOTOGRAFILUS
: e - -

Bolivar :
Colonibia

g = — ~ .T:‘-'-r-- - Al "Jx'f‘
mar 2026, 13:

b
Cartagena 130001
Bolivar
Colombia
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e -
FOIOGRAFILUS

17 mar 2026, 09:38:47
Carrera 17 31-100-31-2
Cartagena

Balivar

- 2026, 09:36:
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INFORME MENSUAL DE GESTION

CODIGO. FP-OET 02

VERSION: 02

FECHA VERSION: 02/01/2024

PAGINA 6 DES

ANEXOS: |

3. OBSERVACIONES

SE REALIZA ACOMPANAMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y A LAS SOLICITUDES DEL PERSONAL

Elaborado y coordinado por:

COORDINAODRA GENERAL
COORDINADOR DE CONTRATO
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OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORA 3 LTDA

TALENTD HUMANG

NIT B12.000.375-4
NOMINA CBL 01 AL 31 DF MARZD 2098
ALLD ¥
N | cooua NOMBRES Y APELLIDOS [ meRESO e ous | pws | Nosama INCAPAGIDAD renenoo | | enas exraas | S0 5PN |omas ot N il
S BaAsE B '

i 30 spamaes|  sisaasd]  meom S40.564 7] S L7595
2 4 $i91593 -] ] 531138
3 a $isy s ] s0| smoms

a o [FITETH saagl  essom s 1610
3 0 s3] sissaag|  sasos Ss0m03 B3 $o] $2s10-98
L 30 52189465 5158237 B350 i $ 168500

2 ) srims|  sissoma) ensoar Sa0.800 SB8ITY so] sas0.
L] 0 $30.808 239 50] § 1638500
] ae02e | 1 ) $50.450 B 0] $1a154%
) Wjoepma | 175 10 $62332 $11sm so] s157.78
un STI7474 | SPRAIN ALAFRTO AGAMET RMAONTES S IPERVISOA oR/2025 | 288750 248,085 3 $47853) [TET] $0] § 3456830
| 12 | 1047473451 | SiAA TATANS OROTCD SOMILLA AUNILIAR OFERA ThD 102024 1753905 145,09 30 $62.257) 715,73 50| 51585
| 13 | 4853407 [ ALFREDHNA MARIA CHIGUILLO CORREA ILAR DPERATIVO |_23/042025 | 1753505 245.035 30 Shaand S0 $ Le3873T
14 | 1088605000 | ALEXANDRA MORALES IMENED |AUNILIAA DPERATIVO | wsfosiroas | 1755808 245,085 0 565070 [T $0] 5808138
s TR0mA [ Raneun LLERENA [ JPERVISOR 19012026 | 4042500 n sardasoo|  sumano] 1321006 swsseo] 51217166 %0 §4935.766
| 16 | 1oa7468291 | ANGELICA BERINO GOHITER ALINILIAR DFERATIE /032026 547400 249098 8 1041578 4azmi]  763.0% $101 %] $1seaTy
17 eI ) VO COAREA [ALXILAR DPERATIVG 02 | 1943400 149,085 1 $ (ARTRL $67.267]  mlnas [T 343 1.332.051
18 | 047aNTI] | AOMIANA LUCA GUERSERD BUSTILLD m‘_%— S00400 | 3asces = Siigests| G S350 $S0m03|  ssmass Sof Sazmase
[ 18 | 45537841 | NOIRA MERMANDER HERNANDEZ (AL R CEERATID /032026 -752.905 49085 | Sisooooo]  Si1 11138 102 S0l 1408 0
| 2 | wwrars WHLENA PATRICIA ESCOBAR WASCH T AL HILIAR DPTRATHD 3032006 752905 49058 | S1EL8LT 5130734 [T Sanas 56147 0] § 1797405
TOTALES 4732998 2508 1586410 924383 48950793 |

ARG FERMANDO CESAR LOPEZ CASTIAG, ascRs MATLISSA WERRERA




ESCUELA TALLER CONTRATO LP-003-2025

CONCEPTO:

NOMINA PERSONAL EN MISION AUXILIARES OPERATIVOS

PERIODO:

DEL 01 AL 31 Df MARZOD 2026

CONTRATISTA: OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.  NIT: 812.007.375-4

A CONCEPTO % BASE VALOR
Al [SALARIO RIESGO V $0
A2 [SALARIO RIESGO Il $35.148.147
A3 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO V
A4 |HORAS EXTRAS - RECARGOS RIESGO 111 $11.585.410
SUBTOTAL $486.733.557
A5 |SUBSIDIO DE TRANSPORTE $3.985.520
SUBTOTAL $50.719.077
A6 |INCAPACIDAD CLIENTE 50
SUBTOTAL $50.719.077
A7 |INCAPACIDAD EPS 50
TOTAL SALARIO $50.719.077
B APORTE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES % BASE VALOR
8.1 |EPS 0% S0
B.2 |AFPOISS 12% 546.733.557 $5.608.027
8.4 |APORTES PARAFISCALES (CAIA) 4% $48.680.804 51.947.232
B.5 |DIF. PARAFISCALES VAC, PAGADAS EN DINERO 0,38% 50 s0
B.6 |ARP RIESGO V 6,96% 50 50
8.7 |ARP RIESGO Il 2,44% $46.733.557 51.138.429
SUBTOTAL 23% $8.693.688
C |PRESTACIONES SOCIALES % BASE VALOR
C.1  |PRIMAS DE SERVICIO 8,333% $50.718.077 5$4.226.624
€2 |CESANTIAS 8333% $50.719.077 §4.226.624
C.3 |INTERESES DE CESANTIAS 1% §50.719.077 $507.191
C4 |VACACIONES 4,17% $46.733.557 §1.947.247
TOTAL PRESTACIONES 21,83% $10.907.685
D |TOTAL SUELDO ¥ PRESTACIONES SOCIALES (A+8+C+D) $70.320.450
E |DOTACION
E.1 |CAMISA HOMBRE (Aux y coordonador Fortificaciones) & 40500 50 $0
E.2 |BLUSA MUJER (Aux Fortificaciones) § 41.800 50 S0
E.3 |PANTALON HOMBRE {Aux y coordinador fortificaciones) 5 48.400 $0 S0
E.4 |PANTALON MUJER (Auxl Fortificaciones) $ 46,700 50 50
E5 |Zap aux y coord fortificaciones 13 78.800 50 S0
E6 |Sombrero $ 36.000 $0 S0
E.7 |Camiseta polo blanca con logo $ 35.000 50 50
E.8 |Camiseta tipo polo color blanco § 35.000 S0 50
E.9 |Pantalon tipo cargo color cagul $ 47.800 50 S0
E.10 |Zap $ 76,000 $0 50
E.11 [Exdmen de ingresoy egreso $ 57.000 S0 S0
E12 |Exdmen de ingreso y egreso (auxiiares dia de entrada gratis $ 57.000 $0 so0
F  |TOTAL PAGOS NO SALARIALES $0
G |SUBTOTAL $70.320450
H  |ADMINISTRACION NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 13,000% 9.141.659
H.1 |SUBTOTAL MAS ADMON $79.462.109
H.2 |BASE
H.3 [Iva 19% 51.736.915
) |TOTAL MES $81,199.024
K |RETENCION EN LA FUENTE 1% S0
K.1 [RETENCION DE |VA 15% DEL IVA $260.537
K.2 |[RETENCION DE ICA 7*1000 s0
K3 |TOTAL FACTURAR DESPUES RETENCIONES $80.938.487
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OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA

REPORTE DEL: 01 HASTA EL 31 ENERD 2026

ESCUELA TALLER - ALOULIARES OPERATIVOS - TAQUILLA

L L :; +08 T DIUR. s BT MO, HAS REC NOCT. s i FESTIVA .

o | wlw| m|lm|[wm] - 2 oRo o oap ™ ono. = - =

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS N* CEDULA SALARIO 125 J205% | 15w |2ssm]| 35w faisw| 1sos § 125 5% 175% 155% 35% 2115% 180% P-
1 |CLAUDIA PATRICIA AMARIS PEREZ CTAB36S 43630453 1.540.400 48 48 |5 $ - 5 - 5 5 5 782051|% 762051
2 |ANGELICA BERRIO GOHITER 1047466231 1.540.400 48 a8 |5 $ - 5 5 - S S S 7620515 762051
3 |MATALY DE LA CRUZ VILLAREAL CTA3843 1143355479 1.840.400 40 4 |5 5 - |s 5 - H 5 - $ 635043 |5 635043
4 |DHGNA ESTHER HERAZD HERAERA CTAB0E3 45531035 1.540.400 40 40 |5 $ - 5 5 - 5 S - $ 635043 |5 635043
& |OMAR MONTALVO CORREA 73157832 1.940.400 24 u |5 $ - IS 5 - |8 $ § 381026|5 381026
€ |GUSELHT ESBLETANA DE LA PENA BERMEID 45762332 1.940.400 a0 w |5 $ - |3 5 $ $ $ 63504315 635043
T |MLEIDYS RAMOS MORALES CTA3603 1001501502 1.940.400 40 4 |5 5 - 5 $- 1§ 5 $ 635043|5 635043
8 |AGENCR CAYCEDO FOLLD CTATT34 9289668 1.940.400 40 40 5 S - s 5 - $ - S - S 635043 |5 635043
9 [FRANKUN LLERENA LIGAN 7920014 4042500 40 40 |35 5 - |s 5- |5 $ - |$ 1323006]|% 1323006
10 |ADRIAMA LUQA GUERRERD BUSTILLD 1047487242 1.940 400 40 40 |5 S - S S - H) S S 635043 |5 635043
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OPERADORA
DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y
ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007.

Ana Teresa Negrete Aparicio, identificada con la cédula de ciudadania No.
50.892.047 de Monteria, en mi calidad de Revisor Fiscal de la empresa
OPERADORA DE EMPLEOS TEMPORALES LTDA con Nit: 812.007.375-4,
manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa se encuentra al dia
con sus obligaciones provenientes del Sistema de Seguridad Social en salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los Aportes parafiscales
correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por
lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras
de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos Profesionales
-ARP-, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar -ICFB- y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA.

Para constancia se firma en Monteria a los ocho (08) dia del mes de abril de
2026.

Mew Voasn Yepk A. s

ANA TERESA NEGRETE A FERW&&"L@PE_Z CASTILLO
Revisor Fiscal Representante Legal
T.P No. 157082-T C.C # 6.883.516 de Monteria

Calle 34 No. 4-63 Monteria, Col.
Tel. (094) 7824086



aportes Resumen General de Pago

enlinea

| DATOS GENERALES DEL APORTANTE _

“ identificackin | dv Razon Soclal Clae Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono mliﬂm..mu_.: _

NIT 12007375 4 ﬂ“-uo’ﬂ!hﬂ.ﬂ!o!.ﬂ A - 200 O MAS COTIZANTES | PRINCIPAL CALLE 34 MRO, 443 MONTERIA-CORDOBA 7824086 5

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pagp

Pension Salud Pago Planiila Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2028-02 2028403 148971378 9501431933 E 2026403117 2026/03/17 | BANCOLOVBIA Q §174,061,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS _’ PARAFISCALES
S192.3 5 i 57 Tl §194, 096,018 §194,.0% 016 o

Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 3 Afiliades) $4,7%0,905 $760,200 $6,501 810 5260, 200 $6,501,890 $260,200 $6,501,810 534,100 S0 @

Cludad: MONTERIA Depto: CORDOBA ( 3 Afiliadas) $4,750,9%0% §760,200 $6,301,810 $260,200 $6,501,810 $260,200 $6,%01,810 534,100 bl 0
1 JEC 1068682006  |HERRERA MELYSSA » $3,000,800 S430,000 | 5037 0 $3,000,000 | §i20,000 | CoFi6| 30 53,600,000 $120,800 7 30 $1,000,000 $15,700 | 30 50 £
1 JCC 10679064  |PAET ELSY fre-14 » 31,750,905 Sme.300 | ESSOOT| W 59,750,903 57000  COFYE 30 51,750,905 57,100 13 30 £1,7%,908 59,200 30 50 B
3 |CC|aeTMeT  |[SANTERD SARAY L] “ s0| ersema| W 59,750,903 7,100 » $1,750.993 5,100 1w §1.730,908 #200| ¥ L] E

Cantro de Trabajo: RIESGO 5 ( 75 Afiliades ) 187,594, 28 $30, 148,900 $187,594,118 $7,507,900 $187,504,278 57,199,900 187,594,228 $12,329,400 k] 0

Chadad: MONTERIA Depto: CORDOBA { 75 Afiados ) S187,594,228 530,148,800 5$187,9%4,228 57,507,500 $187,504,228 47,199,900 $187,504,228 $12, 525,400 w0 20
4 [CC 1062290074 |ABAD JESUS Riet | & $3%0,10 a0 s & S0, $1a100 | corie 6 S50, 81 §14,100 " s 533,10 sM400| & ] E
§ oC [oeaonaetl  [ARLAS O3CAR R | 4 $37.0m Se000| EPSeEY| 4 5367881 srame| cCoriel 4 $37.80 §14,000 "y 4 $37,00 s 4 50 se
5 [CC[106INHI06 [MRIETA MOMEL (T30 | 20 52,754,487 Sem oo | B3O X $2,74,487 $N00|  corie 20 §1,754,457 510,200 = K FL,784,87 s | » 59 ]
7 | e JAILA EWT T&- » S48 07 47 400 » $a.00. 07 591,000 [==al'p ] A 20T §161 000 “ e 0, 207 S s | W 59 L0
B jec [1133menes ii‘ﬁbwg & 68,146 sion,000 | Epsoes] $638,146 S50 | coriel 6 435,14 525,500 its %, 00| & 58 8|
¥ jCC|mamsiie  |BUILES JORGE Jes14 4 91,19 600 | EPRIT| 4 FE e ] $1,700 | CoPvel 4 M2 511,700 i 4 smam s:m0] 4 b b
10 [oc [1ee7ese9es  |CABALLERD FRAMK [38381 | 30 55,248,505 sEwse0 | esen| % 55,348,585 sms0e| corie 30 55,246,585 S209.500 147 20 55,240,508 538,200 | 2 ] 5
1 |CC [19S3TTHET  [CALDAS WALMER [0t a4 5371,00 PIAN | PSS 4 (3507 Y S|  CoFe 4 531,09 $12,%00 147 4 30, smsed| 4 w 5
7 [CC M1 [CALLE camos et | % 33,762,008 seoz000 | Esen| % 3,732,829 §150500 | coovel 20 53,782,078 | 5150508 [k T sur 00 B » ®
13 [oc [teermsntz  |CAND DSUE 30001 | 20 52,008,430 5380, 200 » $1,988,833 se|  coFl N $2,18585) S 400 "7 0 S1100.60 5152400 | W L £
" | i 0201 » S44TI A 579,800 EPR0MTI W 54,673, 40% 199,000 [==40 B0 54673405 185,000 "7 n 410,409 53,001 30 50 50
1 |oc [1oessTid)  |CHICA HEVEL et | 2 55,246,595 9,500 epsorel % $9.240,585 sueo0| coms 0 55,246 588 5209 500 47 3 55,246,508 $365,200 | 30 e E]

| % Jocimsmss  CONTRERAS JORGE [t | 1 $58,344 MAe0| s 1 $50, 344 s8] oo 1 558,364 38 w1 558,204 sl 1 e “

“ 17 [cc|msemsst  [cosmemmas sonce bt | @ 147280 e | BT B 51,482,502 S67.000 | corv 29 51,692,540 567,808 “w ™ S1a02,30 S17 00| = 50 ]

| w |ec|mmins ﬁﬂa (514 » 54,044,207 5647000 | EPS00S| 30 34,084,207 Swimee|  CoFve W 54,044,307 S181 800 143 a0 §4.044, 207 S0 | 0 50 5
" [cC [Ty Tu-hoﬂpg (2814 4 [RLHE §36.300| ES3COT| 4 imisn §1a200] COFNe 4 $32,552 §14,200 "7 4 552,591 Sadp00| 4 50 50
30 [r [werzmensy  |DIAT YUBER f el & AT M0 | EPses| & s 538,000 COMM 4 HNID 575,000 w1l s s 60,000 & 50 ]
e e i 1% ise| 50| 4 S 10| oo 4 s3I 9% sravee|  wn 4 5311, snse| 4 50 Pl
7 fec|msress [EmmooEn oo | » 5259294 si4900| E5a4 2 53,991,934 swame| ool 30 513915 ssme| w7 W $2.5m,94 5180500 | 30 5 E
13 [CC [11E6583 | FLORET L T ssm 589,000 BN & sm snam| oo e §5%5, 752 1,30 Wil s 3588, 782 smme| & 50 %
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Resumen General de Pago

SALUD

$1126,310,457

$4,943,000

126,510,457

$3,08,300

i

Contro de Trabajo: ESCUELA TALLER RIESGO 3 ( 58 w0 0

Afihados)

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 58 Afflados) $126,510,457 520,244,400 $116,510,457 $4,961,200 $126,008,647 $4,943,000 $126,510,457 $3,003,300 %0 0
130 |CC (V207404 |AGAMET EFRAN (1001 | 30 53.268,50 §521,500 | Epsoen| 0 §3,263,%01 suemo | corol 3 $3,068,501 $120,700 147 30 53,248,301 $Matn | 30 £ o
11 JCC hoaranot  MMANZAKELLY  [Dtetn | 30 51,750,993 smem0|  ersoen| $1,750,905 570,100 } » $1,758,905 $7,100 7 30 $1,730,908 .00 5 E
111 joC [Seseets RS OADA et | % 32,448,404 s9,000 | EPseen e $1,448 04 599,000 3 57,448 434 598,000 7 3 S2408,434 0| W 50 £
13 jcC|Tees  |AVAVICTOR et | 20 51,885,702 §98,000 | EPsO0l| W 51,865,702 S™700 | covesl 30 1,865,702 574,700 7 0 51,888,702 w500 2 50 £
134 |CC 1143255658 | MARON DIANA 25-14 n 52448, 04 5391800 | EPS0OY M 51,44, 434 jem.000| coFon 30 2,448 A 598,000 i w 57.448,434 §%.700| 20 5 o
195 |CC [10amaeee  [BARRIOL ANORIS (D001 | %0 5231348 S0 | BT W snam % smom| coroe M 2.5 59,000 7 e s1anen §54.200 | 30 11 L]
136 [CC | 1047500154 [RARRIOS HERNAN 1‘. »n $2.300.000 700,000 | BP0 2 2,500,080 5 corl 3 52,500,000 = “wa $1.500.000 S0l » e )
17 |CC |rosseesn }B e " 51,053,599 jisiste | Erseoy 1 $1,093, 999 4,700 coresl 11 51,053,599 542,200 “wiln $1.05),5% 5B n i0 w
10 e [1003082400  [BURGOS My (0201 » 510607 333870 | Esen| 30 10407 8700 coresl 30 51,156,807 584,700 “wan $2.116,807 551600 20 e 5
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Resumen General de Pago

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
SEGUROS BOLIVAR
CCF (ADMINISTRADORAS: 3)
COMFACOR
COMFAMILIAR GUAJIRA.
COMFENALCO CARTAGENA
EPS (ADMINISTRADORAS: 14)
COOSALUD EPS
COOSALUD MOVILIDAD
DUSAKAW!
EPS5 FAMILIAR DE COLOMBIA 5AS
EPS MUTUIAL SER
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
FAMISANAR
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION
MUTUAL SER
NUEVA E.P.S.
NUEVA EPS MOVILIDAD
PROTEGER
SALUD TOTAL
SANITAS

EPSICY

EPS010
EPSO17

pigitil

891,080,005
892,115,006
850,480,023

900,226,715
900,225,715
24,001,398
901,543, 761
806,008,394
800,088,702
830,003,564
901,037,916
806,008,394
900,156,264
900,156,264
901,543,211
800,130,907
800,251,440

AT RN M N = s NOwW R - W W

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

§93,315,200
5,704,500
516,544,100
51,493,000
§19, 164,500
$408, 700
$34,172,200
$34,172,200
23,088,800
§7,460,100
56,648, 100
$8,960,000
$23,485, 700
5242, 700
§2,482,600
$254,500
$187,100
528,200
§754,500
5187,900
$486,100
§1,803,300
54,547,400
$1,410,000
$490,200
$4,418,300
56,192,500

$0
50
S0
S0
$0
S0
0
50
0
]
S0
0
0
%0
0
S0
50
$0
0
S0
%
$0
$0
S0
0
0
$0
S

INTERESES MORA

SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
B B T 593,315,200
$0 §5, 704,500

s0 §16,544,100

50 51,493,000

50 §19,164,900

0 $408,700

50 $34,172,200

50 §34,172,200

50 523,088,800

S0 §7,460,100

50 $6,648,700

S0 58,980,000

523,485,700
$242,700
§2,482,600
$254,500
$187,100
$28,200
$754,900
$187,900
$486,100
1,803,300
$4, 547,400
§1,410,000
§450,200
54,418,300
56,192,500
S0 174,061,900

$ 68 .88 5888 88 &6 S
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE _ S i
identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT B12007375 4 II.MI‘DA DE EMPLEDS TEMPORALES | A - 200 O MAS COTIZANTES PRNCIPAL CALLE 34 NRO, 4-63 NONTERIA-CORDORA TBI4086 S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilia Planitla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 w0 184073118 501563853 E w028203/17 2026/03/31 | NEQU “ $1,901,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF PARAFISCALES
Sucersal: ESCUELA TALLER (7 Alitdos ) ¥ 51542 %
Cantro l;m“mum 31 $4,636,303 $4,835,303 $193,500 54,838,300 $193,500 54,838,300 §117,900 50 ]
Cludad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afifiados) $4,836,303 §773,900 $a,838,303 $193, 500 4,836,303 $193,500 54,836,303 117,900 50 0
1 ]c:rm |u.num-m !n-u ]n 54,008,580 79,900 | eSO W $4,88,303 swmise| coroll £4,836,303 $193,500 7 38 54,826,300 snvso0| M L s
| mmmmmms (e 51,953,475 5312,700 1,953,875 578,300 £1,953,873 578,300 $1,953,87% $136,300 %0 0
Chudad: CARTAGENA Deptn: BOLIVAR ( 6 Afiindos) 51,953,875 312,700 51,953,875 $78,300 51,953,875 578,300 $1,953,875 $124,300 0 0
1 [EC [1e4ranTS  [ALCALA JOSE Emu s $336,878 51900 BI04 5 0 s1,00 | corem 8 $1 A7 $13,500 " s §3%,57 sose| s 50 w
1 [cc [reareTinan |72 ] 5336073 #is0e| ESs5007] 8 530073 §10,50| coren| S 5306 875 513,500 “wid s 5336878 S3500) 5 50 i
4 fecisemsns  [Fama smAn. 2514 ] M7 80900 ESICH 8 $36.47% $1,50| coreR| 8 16,878 | §12,500 K 5206,873 spsee| 8 0 £
s fecivioome |GALLEGD ANTONO [25-14 “ 5269,500 00| Esscor| 4 S29,500 S0 | coree| 4 SH8.500 10,800 il 4 $289,508 sinme| 4 50 s
& JCC{THMBGN  [VASQUEZ ORLMOC oMt | 8 533,078 B | eS| 8 S3.578 | $13,500 ( ccroml 8 SI8ETS $13,500 il s 536,878 snse| 8 s 5
7 fec|wosnenas wuiLy o | 8 %6407 $33s00| ES5007| o 530,075 s10,500 | coronl 4 3478 $13.500 o 533,578 S| 8 5 38
Total Afiliados( 7) 54,790,178 51,086,600 | $6,790,178 $271,800 $6,790,178 $271,800 56,790,178 §234,200 s o

Pégina 1 de 2
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Lo JUNTA CENTRAL G 9
e, DE CONTADORES

Certificado No:

2200PR9PRAEPORDDE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANA TERESA NEGRETE APARICIO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 50892047 de MONTERIA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 157082-T S|
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde |a fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ** #*#***s*ssassuansasnannanns

AR EEEEENER SRS R SRR R R R R R R R RS R R R R ERER R R R RR SRR EEREREEENEN,
I B R E R EEEEREE E R R SRR R R R R R R E R R R A R R AR RN R R R R R RS R R A R R R R E RS R R R R RS

Dado en BOGOTA a los 8 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a partir

de la fecha de su expedicion.
\
- h&m
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller
Cartagena de Indias

| Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS

_.lISTA DON ASEO LTDA
rECHA DEL CONTRATO 16-03-2025
N° DEL CONTRATO LP-002-2025
TIPO DE CONTRATO Prestacion de Servicio
OBJETO DEL CONTRATO CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA LOS

DIFERENTES SECTORES Y BIENES DE INTERES CULTURAL DE PROPIEDAD
DE LA NACION QUE ESTAN BAJO LA ADMINISTRACION DE LA
ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR, EN VIRTUD DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO NO, 2628 DE
2024 SUSCRITO CON EL MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y
LOS SABERES, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE INSUMOS Y
ELEMENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

MIL QUINIENTOS VEINTISEIS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($1.526.854.660)

ADICION NO. 1

CINCO MILLONES TRESCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS TRES PESOS
M/CTE ($ 5.301.603)

ADICION NO. 2

CINCUENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
CIENTO QUINCE PESOS M/CTE ($55.281.115)

ADICION NO. 3

DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS TRECE
MIL CIENTO CUATRO PESOS M/CTE ($ 288.213.104)

ADICION NO. 4

CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($173.034.438)

ADICION NO. §

VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL CIENTO DIECISEIS
PESOS M/CTE ($29.612.116)

ADICION NO. é

CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y
DOS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($157.682.148).

DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($

VALO NTRA’
R TOTAL DEL CO TO 2.235.979.183)

PLAZO INICIAL Hasta el 31 de octubre de 2025.

PLAZO FINAL Hasta el 10 de abril de 2026.

NATURALEZA DEL CONTRATISTA PERSONA JURIDICA
CUMPLIMIENTO
5344101037599 FECHA DE

POLIZAS DEL CONTRATO RCE APROBACION 14 de marzo de 2025
5340101012177

FECHA DE FIRMA DEL CONTRATO 14/03/2025

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293

www.escuelatallerctg.gov.co




"” ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

FECHA DE INICIO 16/03/2025

Pago #23 del confrato LP-002-2025, Factura electréonica N°FE4352 $
DESEMBOLSO PARA PAGAR 147.345.917 (Area Administrafiva)
CERTIFICADOS NUMERO FECHA VALOR
DISPONIBILIDAD 16 2025/01/09 $1.980.625.884
DISPONIBILIDAD 45 2025/01/16 $103.235.576
DISPONIBILIDAD F 2 2025/03/31 $5.302.000
DISPONIBILIDAD 362 2025/10/24 $55.281.115
DISPONIBILIDAD 003 2026/01/02 $240.272.499
DISPONIBILIDAD 004 2026/01/02 $47.940.608
DISPONIBILIDAD 028 2026/01/20 $1.310.676.098
DISPONIBILIDAD 029 2026/01/20 $139.155.821
DISPONIBILIDAD 118 26/03/2026 $ 90.448.000
REGISTRO 146 2025/03/14 $103.235.576
REGISTRO 147 2025/03/14 $1.423.619.084
REGISTRO F 72 2025/06/10 $5.302.000
REGISTRO 588 2025/10/30 $55.281.115
REGISTRO 003 2026/01/02 $240.272.499
REGISTRO 004 2026/01/02 $47.940.608
REGISTRO 014 2026/02/27 $154.273.026
REGISTRO 015 2026/02/27 $18.761.412
REGISTRO 142 2026/03/31 $29.612.116
REGISTRO 162 2026/04/10 $86.569.263
REGISTRO 163 2026/04/10 $10.276.032
REGISTRO 164 2026/04/10 $60.836.853

Con fundamento en elinforme de gestion presentado por el CONTRATISTA, la suscrita SANDRA SCHMALBACH
PEREZ, Supervisor del Conirato No. LP-002-2025, previo visto bueno de la Direccién Administrativa.

Que DON ASEO LIDA, identificado con NIT.: 812000152-7 cumplié a satisfaccién con las obligaciones
confraidas en el Confrato de Prestacién de Servicio No. LP-002-2025, complementado con la siguiente
informacion.

Sistema General en Seguridad Social: Se aporté la constancia que el confratista acreditd los requisitos
previstos en el Art. 23 de la ley 1150 de 2007 asf:

Personas naturales: SALUD, PENSION y ARL al dia.

Personas juridicas: Sistema de seguridad integral, SENA, ICBF y Cajas de compensa

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co



ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller
Cartagena de Indias
OBSERVACIONES:

La presente cerfificacion se expide para el cobro #19 del contfrato LP-002-2025 Factura electrénica N°FE4352
$ 147.345.917 (Area Administrativa)

Atentamente,

SANDRA SCHMALBACH PEREZ
Director General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias

Supervisora del Contrato

N~ (- -
LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

Asesora Administrativa
Apoyo a la Supervisién

RESPONSABLES

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

FIRMA

Revisd

Jonnyferth Ramos

Asesor Contable

onaffent= [

Los ariba fimantes declaramos que hemos revisado el pretente documento y lo encontramos ojustado o las normas y disposiciones legdles y/o técnicas vigentes
y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para el siguiente trdmite,

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293

www.escuelatallerctg.gov.co




"" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller

Cartagena de Indias

1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO
CONTRATO:

Confirato de Prestacion de Servicios No. LP-002-2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA:

DON ASEO LTDA

OBJETO:

"CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA LOS DIFERENTES SECTORES Y BIENES DE
INTERES CULTURAL DE PROPIEDAD DE LA NACION QUE ESTAN BAJO LA ADMINISTRACION DE LA ESCUELA
TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR, EN VIRTUD DEL CONIRATO INTERADMINISTRATIVO DE
COMODATO NO. 2628 DE 2024 SUSCRITO CON EL MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y LOS
SABERES, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE INSUMOS Y ELEMENTOS NECESARIOS PARA REALIZAR TODAS
LAS ACTIVIDADES."

2. PLAZO DE EJECUCION
Fecha inicial del contrato: 146 de marzo de 2025

Fecha de culminacién inicial: Hasta el 31 de octubre de 2025

PRORROGAS: Sl X NO:

Fecha de culminacién segin modificatorio 002: hasta el 31 de diciembre de 2025,
Fecha de culminacién segin modificatorio 003: hasta el 28 de febrero de 2024.

Fecha de culminacién segin modificatorio 004: hasta el 31 de marzo de 2026.

Fecha de culminacién segin modificatorio 005: hasta el 10 de abril de 2026.
3. VALOR DEL CONTRATO - GARANTIA

Garantfia Sk X NO:

CUMPLIMIENTO
5344101037599
RCE

5340101012177

ADICIONES: SI: X NO:

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




l‘ll ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller
Cartagena de Indias

Valor adicionado en Otrosi N° 001: CINCO MILLONES TRESCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS TRES
PESOS M/CTE ($ 5.301.603)

Valor adicionade en Otresi N° 002: CINCUENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y UN
MIL CIENTO QUINCE PESOS M/CTE ($55.281.115)

Valor adiclonado en Otrosi N° 003: DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
TRECE MIL CIENTO CUATRO PESOS M/CTE ($ 288.213.104)

Valor adicionado en Ofrosi N° 004: CIENTO SETENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($173.034.438)

Valor adicionado en Otrosi N° 005: VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL CIENTO
DIECISEIS PESOS M/CTE ($29.612.116)

Valor adicionado en Otrosi N° 004: CIENTO CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA
Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHQO PESOS M/CTE ($157.682.148).

Valor Total: DOS MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE
MIL CIENTO OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 2.235.979.183)

4. (El contrato tuvo ofras modificaciones?
SI: X NO:

Se hizo modificacién No. 001 el 08 de agosto del presente afio para adicionar presupuesto para el
area de formacién, modificatorio No. 002 para adicionar presupuesto al drea de Santo Domingo y
prorrogar contrato hasta el 31 de diciembre de 2025 modificatorio No. 003 para adicionar
presupuesto y prorrogar confrato hasta el 28 de febrero de 2026, modificatorio No. 004 para adicionar
presupuesto y prorrogar confrato hasta el 31 de marzo de 2026, modificatorio No. 005 para adicionar
presupuesto y prorrogar confrato hasta el 10 de abril de 2026 y modificatorio No. 006 para adicionar
presupuesto y prorrogar confrato hasta el 10 de mayo de 2026.

5. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS:

“La Empresa DON ASEO, presta sus servicios en el marco de este contrato desde el dia 16 de marzo
hasta el 28 de febrero de 2026, el presente informe es del periodo el 01 al 31 de marzo de 2026 con un
personal de 25 operarios en este periodo (2 de apoyo), 1 operario de mantenimiento y 1 supervisor
distribuidos asi:

En la sede de la Etcar: 2 operarios generales tiempo completo, sin presentar ningin contratiempo y
cumpliendo con las condiciones estipuladas en el contrato.

En el Cordén Amuraliade: 8 operarios generales tiempo completo, sin presentar ningln contratiempo
y cumpliendo con las condiciones estipuladas en el confrato.

En la Casa del Inquisidor (Benkos Bohio): 1 operario general tiempo completo, sin presentar ningdn
contratiempo y cumpliendo con las condiciones estipuladas en el contrato.

En los barfios del Cordon Amurallado: 4 operarios generales tiempo completo, sin presentar ningun
confratiempo y cumpliendo con las condiciones estipuladas en el contrato. e

En el Castillo San Felipe: 9 operarios generales tiempo completo, sin presentar
cumpliendo con las condiciones estipuladas en el contrato.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57(5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co




ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
INDIAS

Escuela Taller
Cartagena de Indias

En Bocachica: 3 operario de servicios generales fiempo completo, sin presentar ningin confratiempo
y cumpliendo con las condiciones estipuladas en el contrato.

El operario de mantenimiento atiende todos los sectores, y 1 supervisor para el Castillo San Felipe y el
Cordén amurallado (Incluyendo bafios y la sede de la Etcar) y Bocachica.

Novedades: SI NO X (en caso afimativo describir novedad)

La empresa enfregé los insumos segun lo requerido en el periodo asi:

Aportar evidencias:
Requisiciéon,

* REQUISICION DE INSUMOS irron
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INDIAS
Escuela Taller

Cartagena de Indias

'l" ESCUELA TALLER CARTAGENA DE
|

REQUISICION DE INSUMOS
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Fotos de los insumos recibidos:
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ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

Escuela Taller
Cartagena de Indias

INDIAS

matl

LU, EVED,

Castillo de San Felipe de

Con las acftividades realizadas en el marco de la ejecuciéon de este contrato se estd dando
cumplimiento a la siguiente actividad del Plan de Accién del componente de Administracion de los
Bienes de Interés Cultural (BIC) incluidos en el contrato de comodato 4.3.2. Garantizar el aseo vy los
bienes de cafeteria en los BIC objeto del contfrato de comodato y las oficinas administrativas, de la

linea estratégica 4.3. ACTUACIONES OPERATIVA.

6. BALANCE FINANCIERO

Detalle de los servicios de aseo prestados desde el 01 hasta el 31 de marzo de 2026.

Servicio Cantidad Vr. Unitario Total
OPERARIOS ASEQ Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO 26 2.793.212 72.623.512
i 3.260.892 3.260.892
OPERARIO DE MANTENIMIENTO CERTIFICADO ALTURA 1 3.460.193 3.460.193
TIEMPO COMPLETO
SUMINISTRO BIENES DE ASEQ Y CAFETERIA 32.157.541
SERVICIO ALQUILER MAQUINARIA y EQUIPO 435.162
RECARGOS DOMINICAL Y FESTIVOS 16.497.959
MANTENIMIENTO Y CUIDADO DE DOS (2) BANOS 1 3.241.164 3.241.164
PORTATILES FUERTE DE SAN FERNANDO
Subtotal 131.676.423
AlU 10% 13.167.642
IVA 19% AlU 2.501.852
TOTAL 147.345.917

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64
+57 (5) 6421293
www.escuelatallerctg.gov.co
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ESCUELA TALLER CARTAGENA DE

INDIAS
Escuela Taller = Sl
Cartagena de Indias
BALANCE DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 1.526.854.660
ADICION NO. 1 $5.301.603
ADICION NO. 2 $55.281.115
ADICION NO. 3 $288.213.104
ADICION NO. 4 $173.034.438
ADICION NO. 5 $29.612.116
ADICION NO. 6 $157.682.148
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $2.235.979.183

VALOR TOTAL EJECUTADO HASTA LA FECHA

$1.993.702.043

FECHA

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA HASTA LA

$ 1.697.453.261

EN ESTA CUENTA

VALOR PENDIENTE POR PAGAR AL CONTRATISTA

$147.345917

Se deja constancia que el contratista cumplié a cabalidad el objeto del contrato, que los soportes de
las actividades desarrolladas o productos se entregaron por parte del contratista y que estos
cumplieron con las especificaciones exigidas en el contrato.

Asi mismo, cerifico que el contratista cumplié en debida forma los pagos al Sistema de Seguridad

Social y pagos parafisca

les.

Fecha: 13 de abril de 2026

Atentamente,

A

SANDRA SCHMALBACH P

Supervisora del Contrato

EREZ " \)

Directora General (E) Escuela Taller Cartagena de Indias

lr BDdwern 1.

LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO

Asesora Administrativa
Apoyo a la Supervisién

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Revisd Jonnyferth Ramos Asesor Contable - " t&
Ao -
Revisd Roselyn Montero Asesora Juridica . ,i/ 9 " ! A

Los ariba firmantes declaramos gue hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo présentamos para el sig

framite.

Getsemani, Calle del Guerrero #29-64

+57 (5) 6421293

www.escuelatallerctg.gov.co




GESTION ADMINISTRATIVA

ENTRADA A ALMACEN
Paginaldel
RECIBO: TOTAL: PARCIAL REQ N R.
TIPO DE ENTREDA:| 7 rpep COMPRA FECHA 11/03/2026
PROVEEDOR DON ASEO
CONTRATO N2
REMISION N# 003
ITEM DESCRIP. MATERIALES UND CANTIDAD

1 JABON LIQUIDO GALON 150

2 DETERGENTE EN POLVO UNIDAD 150

3 PASTILLA SANITARIO UNIDAD 10

4 ESCOBA DE CERDA SUAVE UNIDAD 15

S TRAPERO UNIDAD 20

6 BOLSA PLASTICA BLANCA UNIDAD 300

7 BOLSA DE COLOR ROJO UNIDAD 300

8 PAPEL HIGIENICO ROLLO GRANDE 400MTS UNIDAD 300

9 TOALLA PARA MANO UNIDAD 2

10 VASO BIODEGRADABLE UNIDAD 20

11 MEZCLADORES UNIDAD 5

12 CAFE MOLIDO UNIDAD 60

13 CREMA PARA CAFE UNIDAD 40

14 AZUCAR BLANCA EN SOBRE UNIDAD 15

15 INFUCCION FRUTAL UNIDAD 10

16 AGUA POTABLE UNIDAD 40

N . et @RS

/’_ 1 | l G /

&

ROBERTO CARLQOS JARABA CASTRO

RECIBIDO POR




REQUISICION DE INSUMOS VERSION: 02

PROCESO DE GESTION DE COMPRAS Y ALMAGEN FECHA: 02:01-2013
AR, . o INDIAS,

FECHA: 10/03/2028 PEDIDO POR: Direccién acministrativa b e

PROPIEDAD DE LA NACION QUE ESTAN BAJO LA ADMINISTRACION DE LA EBCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR, EN VIRTUD MMIu para ser recibido:
DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO HO. 2628 DE 2034 SUSCRITO CON EL MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES ¥ Castillo San Felipe

—_DESCRIPGION _PRESENTACION _ CANTIORD |-
2 mequmdedmmmdemwmnmlgmtc Liquido, en recipierte pidstico con capacidad minima de 150
I

] Q.?Eim!_ - s
3 |Detergente muttiusos en poivo, baisa pléstica o recipiente Polve, en boisa plastica o recipiente piastico 160 4
pligticg Z
4 |Pastila desinfectante para sankario Unidad con peso minimo ce 45 ] 10 .3
i
12 |Escobs cerdas suave, area ce barmdo minima de 25 om de Unidad v 7 /

-1 |

Unidad -

14 |Boisas pidsticas bianca, de 40 cms Ge ancho por 55 oms de Paquete de minimo 6 unidades 300 /‘

15 |Bolsas pidsticas roja, de 60 cms de ancho par 70 6ms de lango Paquete de minima § unidades 300 /I

18 Papel higienico, rollo con engiud minima de 400 metros, ho Roko 300

19 oal'up?:mmimudobhduuqumwnmmmbo Unicad 2

T vasos blodegradstien eloboracas en Garion 97% Paquete de minimo 40 Unidades 20/

22 Mmludm: elaboradios er: Imudm: yfo apartir de recursos Paquete de minimo Mmm 5 P,

24 |Café 100% tostado y molido, tostion media Libra 80

26 |Crema para café no lactea Bolsas de minimo 100 sobres 40 /

26 JAz(car blanca en sobres o tubipacis de 5g Bolsa de minimo 200 sobres 1w S

38 [infusion fratar Caja x 20 minimo sobres w7
25 |Agua potabie Botellén de minimo 16,9 L 0
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FACTURA ELECTRONICA
DON ASEO LTDA DE VENTA
CC: 812.000.152-7 -
Regimen ordinario, Impuesto sobre las ventas - IVA. No : FE4352
DON ASEQO uga. Resolucion 18764100547494, prefijo FE desde 3977 hasta 10000 Fecha Emisién: 2026-04-10
e ‘“agf;d :2322 O'T;_h:;; m20aﬁ-10~24 Fecha Radicado: 2026-04-10
b Metodo Pago: Instrumento no definido
| Correo: facelecdonaseo@gmail.com
| Cliente: ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS ETCAR CC/Nit: 800169265
Direccién: CALLE DEL GUERRERO # 29-64 Correo.: facturas@etcar.edu.co
Ciudad: CARTAGENA - BOLIVAR Tipo Persona: JURIDICA
Tel./Cel.: 5 6421275 Orden Compra:
N® Descripcion Vr.Unit Cant IVA Vr.Nelo
1 | SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO DEL $72.623.512,00 1,00 % 0,00 $72,623.512,00
01 AL 31 DE MARZO DE 2026, PRESTADOS EN LA ETCAR.
2 | OPERARIOS PARA EL SERVICIO DE SUPERVISION, $ 3.260.892,00 1,00 % 0,00 $ 3.260.892,00
g%xllacm PRESTADO DEL 01 AL 31 DE MARZO 2026, EN LA
3 | OPERARIO PARA EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO CON $ 3.460.193,00 1,00 % 0,00 $3.460.193,00
CERTIFICADO EN ALTURA TIEMPO, SERVICIO DEL 01 AL 31
MARZO 2026, PRESTADOS EN LA ETCAR.
4 | SUMINISTRO DE BIENES DE ASEO Y CAFETERIA $ 32.157.541,00 1,00 % 0,00 $ 32,157.541,00
ENTREGADOS EN EL PERIODO DEL 01 AL 31 MARZO 2026
EN LA ETCAR.
5 | SERVICIO ALQUILAR MAQUINARIA EN EL PERIODO DEL 01 $435.162,00 1,00 % 0,00 $435.162,00
AL 31 MARZO 2026, PARA LA ETCAR,
6 | RECARGO POR TRABAJO DOMINICAL Y EXTRA DEL 01 AL $ 16.497.959,00 1,00 % 0,00 $ 16.497.959,00
31 DE MARZO 2026, PRESTADOS EN LA ETCAR.
| 7 | MANTENIMIENTO Y CUIDADO DE DOS BANOS PORTATILES $ 3.241.164,00 1,00 % 0,00 $ 3.241.164,00
| EN EL FUERTE DE SAN FERNANDO DE BOCHICA. ETCAR
EN EL PERIODO DEL 01 AL 31 MARZO DE 2026.
| 8 | AIU BASE IVA DIECINUEVE POR CIENTO $ 13.167.642,00 100 % 19,00 $ 13.167.642,00
Notas Finales: RECIBIDO Subtotal $ 144.844.,065,00
Firma: IVA 19 $ 2.501.852,00
Nombres: IVA 5 $0,00
IVA Otros $0,00
cc: Total a Pagar $ 147.345.917,00
Fecha:
Valor en letras: CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESO(S).

dﬁ‘%gfﬁ e
et

Replicada a la DIAN en la fecha: 2026-04-10 15:56.58 -05:00
CUFE: [ ef2707615e196167e3dcbe31d58592eb14¢15a6a6bee91d30385c4achB0b3aadd3b1380caleeb90BI45(360022a21608 |

ESTA FACTURA SE ASEMEJA EN TODOS SUS EFECTOS A LA LETRA DE CAMBIO.
Facturador electronico DON ASEO LTDA con software proplo aceptado por la DIAN.
[Hecho en Monteria, Colombia] Representacién gréfica generada por el Motor de Integracién ANGKOR.

Pagina: 1




INFORME MENSUAL DE GESTION

1. INFORMACION GENERAL

TEMA DEL INFORME: COORDINACION Y SUPERVISION: MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y DESINFECCION

OBJETIVO: CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA LOS DIFERENTES SECTORES Y BIENES DE
INTERES CULTURAL DE PROPIEDAD DE LA NACION QUE ESTAN BAJO LA ADMINISTRACION DE ESCUELA TALLER
CARTAGENA DE INDIAS - ETCAR EN VIRTUD DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO NO. 26-28-
2024SUSCRITO CON EL MINISTERIO DE CULTURA INCLUYENDO SUMINISTRO DE INSUMOS Y ELEMENTOS
NECESARIOS PARA REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES.

NOMBRE O RAZON SOCIAL: DON ASEO NIT: 812000152-7 | CANTIDAD DE TRABAJADORES: 25
CIUDAD / DEPARTAMENTO: MONTERIA DIRECCION: CL 34 # 469 MONTERIA CORDOBA
CORDOBA.

CONTACTO: YAJAIRA MARANTO BALDOMINO  |CARGO: COORDINADORES
OPERATIVOS TELEFONO:
P14596412?

LUGAR: ETCAR, CORDON AMURALLADO, BANOS| CARTAGENA, MARZO 2026
PUBLICOS, ZONA INSULAR Y CASTILLO SAN
FELIPE.

MES REPORTADO MARZO 2026

2. ACTIVIDADES

1. LIMPIEZAS DIARIAS EN ZONAS

2. LIMPIEZAS Y DESINFECCION

3. LAVADO DE TENDALES

4. LIMPIEZA DE TUNELES

3. REGISTROS FOTOGRAFICOS

OFICINAS ETCAR.

COMEDOR.



s I8

BANOS ETCAR.

CORDON AMURALLADO



BALUARTES EL RED N JOSE DE PEDREGAL Y SANTA BARBARA.

CUARTEL DE BOVEDAS, ESPIGON DE LAS TENAZAS, SANTA CLARA Y BANO PUBLICO.

? : [ v
. A ] 3




BALUARTES DE LA MERCED, PLATAFORMA DE BALLESTAS Y SANTA CRUZ.

BALUARTE SANTO DOMINGO, SANTIAGO APOSTOL, CORTINA SAN FRANCISCO JAVIER
BANOS PUBLICOS.

AR NACIO Y SAN EVANGELI AN




ZONA INSULAR FUERTE DE SAN FERNANDO DE BOCACHICA.

.
| -

i




CENTRO INTERPETRACION O CAVI

FLTRO, TAQUILLA Y PAR

UEADERO TA

UILLA




08:25




BATERIA SAN CARLOS LOS APOSTELES Y HOSPITAL DE TROPAS.

FALSABRAGA.




ATENTAMENTE.

COORDINADOR OPERATIVO DE ASEO.

G

JUAN JOSE GUAR A CASTILLO.




Bocachica
Periodo: del 1 al 31 de marzo de 2026.

Intx ion

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de marzo de 2026, la empresa
Soluambientales llevo a cabo las labores de mantenimiento, limpieza y control sanitario de
los bafios portatiles ubicados en el sector de Bocachica. Estas actividades se realizaron con
una frecuencia de dos veces por semana, con el objetivo de garantizar condiciones Optimas
de higiene, correcto funcionamiento y adecuada presentacién de cada unidad. Las
intervenciones incluyeron limpieza especializada, desinfeccién completa, control de olores y
revision técnica de los componentes internos.

Actividades Ejecutadas.

1. Limpieza y Desinfeccién General.

» Se emplearon productos desinfectantes de alta eficacia para la limpieza de todas las
superficies internas y externas de los bafios portatiles.

¢ Se realiz6 un aseo minucioso de pisos, paredes, techos, puertas, sanitarios y demas
elementos estructurales.

» Se ejecutaron acciones de mantenimiento preventivo en el sistema de drenaje para
evitar obstrucciones, acumulacion de residuos y malos olores.

2. Inspeccién Técnica y Mantenimiento Operativo,

» Severifico el correcto funcionamiento de valvulas, mecanismos de descarga, sistemas
de ventilacién y otros componentes operativos.

» Cuando fue necesario, se realizaron ajustes y reparaciones menores para asegurar la
continuidad del servicio.

e Se registraron observaciones técnicas como base para futuras jornadas de
mantenimiento preventivo.

3. Manejo de Residuos y Cumplimiento de Protocolos de Bioseguridad.

» Se llevé a cabo la recoleccion, transporte y disposicién final de residuos sanitarios
conforme a la normativa ambiental vigente.

« EIl personal ejecut6 las labores utilizando los elementos de proteccion personal y
siguiendo los protocolos de bioseguridad establecidos.

« Se aplicaron productos especializados para la neutralizacion y control de olores de
manera efectiva.




Resultados Alcanzados,

« Las unidades sanitarias se mantuvieron en condiciones éptimas de limpieza e higiene
durante todo el periodo evaluado.

« Los bafios portatiles operaron de manera continua, sin presentar fallas significativas.

+ Se dio cumplimiento a las disposiciones locales en materia de salubridad, limpieza y
manejo ambiental.

e Se evidenci6 una percepcion favorable por parte de los usuarios, quienes destacaron
el buen estado de las instalaciones.

Conclusiones.

Las actividades desarrolladas entre el 1 y el 31 de marzo de 2026 se llevaron a cabo de
manera eficiente, cumpliendo con los estandares de calidad, seguridad e higiene
establecidos. La implementacién constante del plan de mantenimiento permitié mantener
las unidades en excelentes condiciones, prevenir fallas y asegurar su disponibilidad
permanente. Se recomienda conservar la frecuencia actual de intervencion, fortalecer el
seguimiento técnico y continuar promoviendo buenas practicas operativas, con el fin de
garantizar el adecuado funcionamiento de los bafios portatiles y la satisfaccion de los
usuarios,

REGISTRO FOTOGRAFICO.

6 de marzo 2026.




13 DE MARZO 2026.

17 DE MARZO 2026.

20 DE MARZO 2026.




24 DE MARZO 2026.

25 DE MARZO 2026.




Certificado de deposicion.

MARINE POLLUTION SERVICES SAS
NIT. 901.062.126-3

CERTIFICA QUE:

Recibio en el mes de MARTO del afo 2026, Por la empresa SOLUCIONES AMBIENTALES DE AMERICA SAS
identificado con NIT. 901.065.409-6 los siguientes resduos:

FECHA TIPO DE RESDUO RESIOUO CODIGO RESPEL CANTIOAD mﬂ SERVICIO
MEDIDA
|—'nmnm ESPECIALES AGUAS ORDMARIO 1110 G Tratamientoy
RESIDUALES Disp. Final en
DOMESTICAS PTAR
PRODUCTD DE
SUCCION DE
POZAS
SEPTICAS Y
BAROS
P S owiame =
30/03/2025 | ESPECIALES AGUAS ORDINARIO 1.180 KG Tratamientoy
RESIOUALES Disp. Final en
DOMESTICAS PTAR
PRODUCTO DE
SUCCION DE
POLAS
sEPmiICAs ¥
BANDS
PORTATILES
Dxchas fusron recixdos y on nuestra planta MARPOL. ubcada ¢n i anfigua via Bary,
mzmmw-ummummmwlm
Ambental competente “CARDIQUE” - gondd del Canal oW Digue @ ravés de ln
R-mmumammmmm:
El presente certificado se expide ol dia 30 de MARTO de 2026, en la cudad de Cartagena de Indias 0.7 y C. Cordialmente,
MELSON GARCIA GRAU
Rep. Legal

Antigud va Bary, calle 7 Puerta ] cormepmeento de
Santa Ang Teletorn
3002481821-300482717

Cartagena-Coloming




DON ASEO waa.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY
789 DE 2002 Y ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007

Yo Elvira Susana Mogrovejo Villadiego, Identificada con la cédula de ciudadania
No0.50.900.659 de Sucre, en mi calidad de Revisora Fiscal de la empresa DON
ASEC LTDA con Nit:812.000.152-7, debidamente inscrito en la Cémara de
Comercioc de Monterfa, certifico el pago de los aportes reallzados por la
compafifa durante los Ultimos sels (6) meses calendario legalmente exigibles,
por [os conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacién familiar, Instituto Colomblano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Asi mismo manifiestc que la firma se encuentra de conformidad a lo
preceptuado en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 862 de 2013 exonerados de
realizar los aportes al SENA, SALUD E ICBF.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de
2002,

Para constancia se firma en Monteria a los 10 dias del mes de abril de 2026.

/i

ELVI MO%\IEJO VILLADIEGO DPEZ CASTILLO
ReWysora Fiscal & presents legal
© TP 120064-T 6 Monteria




ESCUELA TALLER CARTAGENA DE INDIAS

Barrio Getsemani # 25-64

Debe per concepto de Prestacion del Servicio de Aseo para los diferentes sectores y bienes de interes
cultural de propledad de la naclon que estan bajo la administracion de la Escuela Taller Cartagena de

Indias - ETCAR, en virtud del contrato Interadministrativo de comodato #2628 de 2024 suscrito con el
ministeric de las oufturas, las artes y Jos saberes, Incluyendo el suministro de insumos y slementos nacesarios
para realizar todas las actividades. Contrato No.LP-002-2025. Servicio del 01 al 28 de Febrero 2026.

OPERARIOS ASEC Y CAFETERIA TIEMPO COMPLETO DEL 01 AL 31 Marza/26 2% 2.783.212
SUPERVISORES TIEMPO COMPLETO 1 3.260.882
OPERARIO DE MANTENIMIENTO CERTIFICADO ALTURA TIEMPO COMPLETO 1 3.460.183

SUMINISTRO BIENES DE ASEQ Y CAFETERIA.

SERVICIO ALQUILER MAQUINARIA y EQUIPO del 01 al 31 Marzo 2026

RECARGOS DOMINICAL Y FESTIVOS del C1 al 31 Marzo 2026

MENTENIMIENTO Y CUIDADO DE DOS (2) BANOS PORTATILES FUERTE DE BAN FERNANDO 1 3.241164
SERVICIO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE ALJIBE ] 891.398

Subtotal
AlU 10%
IVA 18% AIU

TOTAL

- ETCAR

72.623.512
3.260.892
3.460.193

32.157.541

435.162

16.497.959

3.241.164
0

131.676.423
13.167.642

2501852 /
147.345.917 K




ﬁ | REQUISICION DE INSUMOS veRsion: 2

CIONES PROCEBO DE GESTION DE COMPRAS Y ALMAGEN]  Fecha: czoramms

: 7 . No. REQLRSICION: (14
FECHA: 10/02/2028 ) PRDIDO POR: Dirsackin edminlstrativa Lden e

= ETCAR, N VIRTUD Pedide pera ser recibido:
1Dﬂ. CONTRATO INTERADMINISTRATIVE DE COMODATES NG, 2028 DE 2004 SUSCRITO CON EL MINISTERID DE LAS CULTURAS, LAS ARTES v

08 ABERES, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DI (NSUMOS Y ELEMENTOB NECESARICS BARA REALZAR TODAS LA8 ACTVIDADES IR
- | muquhnﬂedsmﬂwdomumuwmnmm Liquicks, e recipients pldstico con P minima de 150 A5
2 mmumﬁmmmmmawm C Pmonm&%hnﬁmm 150 £
4 |Pastifa desinieclarte para sariara Uniciad £0n feao miramo o 68 g 10 ‘// i
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ADMINISTRATIVA

rerece DE CONTADORES
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

I
I
Certificado No: ‘

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

DE CIUDADANIA No 50900659 de SUCRE (SUCRE) Y Tarjeta Profesional No 120064-T S| tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *#*#*##sesssvasssnanavavnnns

IS EEEREE R RS R AR R R SRR R R RN R R R AR R R R RS R R R R RRREEREERERERERNR)

I E E R R R R R E R R R R R R R R R R R R R R R R R R R AR R R R R R R R S R R A R R R R R R

Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Marzo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

Que el contador publico ELVIRA SUSANA MOGROVEJO VILLADIEGO identificado con CEDULA
} partir de la fecha de su expedicién.

/ﬂﬂhéiﬁiymps
.
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




REGISTRO DE COMPROMISOS w
"'l Aaaa/mm/dd No. 32 2600000164
Escuela Talley Fecha Expedicién : 2026/04/10 APROBADO
Cartagena de Indias
ESCUELA TALLER CARTAGEMA DE INDIAS Dcto. Relacionado : C.D.P Ro. 29-26000C0118
' )
Inidad :
I Ordenador del Gasto SANDRA PADLA SCHMALBACH PEREZ
‘ Objeto : OTROSI No 006 LP-002-202%5 CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ PARA LOS
Proveedor : B12000152 DON ASEOQ LTDA
El suscrito Jefe de Presupuestc
CERTIFICA
Que en el (los) siquiente(s) rubrols), del presupuesto de gastos de :
FUNCTOMAMIENTO X _INVERS1ON + Para la vigencia fiscal de 2026
Jue a continuaclion se describe(n), se ha(n) reservado las(s) siguienteis) suma(n):
L -
Codigo Fresup al W | Concepto Tipo | Fecha valor |
2.1.2.02.02.8.11 110 | semvicio oe as= [vr-1micial | 2026/04710 60, 836,853.00
TOTALES 60,836,85%1,.00

Para un Total de:
60,836,853.00 SESENTA MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS CON 0/100
NOTA: Los recursos aqui afectados estan sujetos al decreto 568 de 1,996 articulo 33

Veancimiento VrCuota

2026/0%/10 €0, 816,851.00

Aol A

SANDRA PAOLA SCAMALRACH PEREZ

o




REGISTRO DE COMPROMISOS
"" azaa/mm/dd Bo. 32 2600000163
Escuelo Taller Fecha Expedicion : 2026/04/10 APROBADO
Cartagena de Indias
ESCUKLA TALLER CARTAGENA DE IMDIAS Dcto. Relacionado : C.D.P No. 29-2600000029
- ~
Unigad :
Ordenador del Gaste : SANDRA PAOLA SCHMALAACH PEREZ
Objeto : OTROSI Mo (006 LP-002-2025 CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASED PARA LOS
Proveedor : B12000152 DOM ASEO LTDA
El soscrito Jefe de Presupuestc
CERTIFICA

Que en el (los) sigquiente(s) rubrois), del presupueste de gastos de :

FUNC IONAMIENTC INVERIION X , para la vigencia fiscal de 2026

Y que a3 continuaclan se describe(n), se hain) reservado las(s) sigulente(s) sumal(s):
Codigo Presupuestal |Recurso Concepto ™ [Pecha | ~ valer |
7.3.100.10000% [170 PROYECTO PATRIMOMIO INMATERIAL Y COCIM Vi-Inlcial |2026/04710 | 10,278,032.00

TOTALES 10,276,032.00

Para un Total de:
10,276,032.00 DIEX MILLOWES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL TREINTA Y DOS PESOS COW 0/100
NOTA: Los recursos aqui afectados estan sujetos al decreto 568 de 1.996 articulo 33

Vencimianto VrCuota
2026/05/10 10,276,032.00

SANDRA PAOLA SCEMALBACH PEREZ
- / JEFE DE PRESUPUESTO




Para un Total da:

NOTA: Los recurses agqui afectad
Vancimiento

2026/04/10

REGISTRO DE COMPROMISOS
"ll aaaa/mm/ad No. 32 2600000162
Escuela Toller Fecha Expedicion : 2026/04/10 APROBADO
Cartagena de Indias
ESCUELA TALLER DE IMDIAS Dcto. Relacionado : C.D.P No. 29-2600000028
- 5
nidao
Ordenador del Gasto : EANDRA PADLA SCHMALRBACH PEREZ
Objeto OTROSI No 006 LP-002-2025 CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEOD PARA LOS
Proveedor : 812000152 DOM ASED LTDA
SUSCrito Jelfe de Presupuests
CERTIFICA
Que en = (lcs) siguilentels) rubrol(s), del presupuesto de gastos de :
FUMNC IONAMT ENTY X_‘WF}H’.F}H +« Para la vigencia fiscal de 2026
¥ Que a contlouaciin se describe{n), s=e hain) reservado las(s) sigquiente(s) suma(s):
\ J
|Codigo Presupuestal |Recurso Concepto Tipo Fecha Valor
2.1.2.02.02.8.11 [ 10 I;j."?!"."f'f\".‘ DE ASED

[ ve-tntelal | 2028704710

86,569,263.00

TOTALES 6,569,261 ,0(

86.569,263.00 OCHENTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON 0/100

jos estin sujetos al decrerto 568 de 1.996 articule 33

VrCuota

86,569, 263,00

SANDRA TAOLA SCHMALBACH PERED

7 JEFE DE PRESUPUESTO




ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
COMPROMISOS

ACCION

AVANCE

Talanqgueras e integracion de Software

Se presento el proyecto, pendiente aprobacion de presupuesto, se avanzo en la necesidad
tecnica.

Integracion software Contable y Presupuestal

Se hizo la Api para integrar los software, se pasaron 48 tablas de homologacion entre Zeus y
SAFE

Desarrollos en Software

- Solicitud de acceso al software de taquilla en cualquier fecha
- Solicitud evidencia de gratuidades CSFB

Se hizo el desarrollo de la Api para los reportes de los historicos, pendiente el Front (desarrollo de
la visualizacion)

Con relacion a los soportes de las gratuidades estan almacenados en servidor local, en el
nuevo contrato de Hosting que esta por salir se amplia el almacenamiento para alojarlos en la
nube y se puedan visualizar remotamente.

Respuesta a denuncia a mal procedimiento en taquilla.

Enviada

Museo de los Oficios

Aun no hay consejo comunitario, el elegido fue impugnado.

Se continua trabajando con la Secretaria de turismo en la capacitacion del personal, se
espera que para el mes de julio y se encuentren preparados.

Lineas del proyecto

- Modelos de negocio furistico para conservacion.

- Rutas etnoturisticas y valoracion afrodescendiente

- Formacién y capacitacion comunitaria

- Soluciones basadas en la naturaleza ante el cambio climatico

- Gestion de residuos y reduccion de plasticos

- Sistematizacion y difusion de experiencias

|dentificacion de los saldos para liberar

Se procedid con la identificacion de los saldos y se realizo el traslado al fondo de los saldos
identificados por valor de $397.138.526,93.

i 1]

Escueion [obler
Cartagena de indias ' FORTIFICACIONES

: s Alcaldia Mayor de ~
= CartagenadeIndias




ACTIVIDADES PROYECTADAS MARZO

CODIGO PORCENTAJE DE CUMPLIDO
ACTIVIDAD e abdl e AVANCE (SI/NO) OBSERVACION
PROY. EJEC.
417 Contratar el equipo humano para el.apoyc.) a la gestion del area 550 559, i
Administrativa y Financiera
41 Garantizar las condiciones para QI de§arrollo de las sesiones del comité 559, 559, 5
directivo
4272 Realizar el seguimiento al Plan Anual y al Plan Estratégico 2024 25% 25% Si
44E Realizar talleres, capaatamones, .c,ertlflcamones y/o simulacros en 550, 559, i
implementacion del SGSST
47D Adquirir Ia; polizas de seguro.de acudgn-tes y.de responsabilidad civil en 559, 559, i
virtud del contrato interadministrativo de comodato
473 Garantizar el servicio de transporte multimodal para el desarrollo de las £0% 159 3 Se adelanto el proceso, se declaro
s actividades en los BIC incluidos en el contrato de comodato 1 3 desierto.
49 Adquisicion de licencia de uso softv;/)irsliggesupuestal y contable para entidad 100% 100% i
Contratar el suministro de personal que preste los servicios de apoyo :
4.3 5 : oarh : : AR 25% 25% S
administrativo, técnico y operativo para las operaciones de las fortificaciones
432 Garantizar el aseo y los bienes de ca.fe.terla en Ips. BIC ijeto del contrato de 559, 559, =
comodato y las oficinas administrativas.
433 Garantizar la vigilancia y ;egurldad en I9§ BIC objgtq del ;ontrato de 550 559, i
comodato, sus visitantesy las oficinas administrativas.
4.3.5 Realizar las actualizaciones de Politica Tarifaria 100% 100% S
2.2.11 Contratar el servicios de almacenamiento de informacion 25% 25% Si
Garantizar la atencion medica en caso de accidente a las personas que se Sl zr2C;Sg§8Segggseensclieéaoasee el
447 encuentren dentro del Castillo de San Felipe de Barajas durante la jornada de 25% 25% Si POy : £ :
R e emergencias y se capacito el personal en
P atencion a primeros Auxilios.
it p \ J | F:r'”""'%,_
] - ¥ . Alcaldia Mayorde 1 £ E
3 E:gce ool FORTIFICACIONES = Cartagena de Indias Culturas ?&ﬂ’m M+£9




VISITANTES Y USUARIOS MARZO 2026

Castillo San Eeli Fuerte San Bateria Angel San “ ; : :
MES/BIC P s A Fernando de Rafael y Fuerte San MES/BANO Plaza Pareja Santo Domingo Bévedas
de Barajas : €
Bocachica José o
229 4.583 1.014
NERZES) 58,815 1848 173

Total visitantes 179.456 Total usuarios 32.726

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES MARZO 2026

BIC DIA CONTRATANTE VALOR +IVA UsoO
BALUARTE SAN IGNACIO DE LOYOLA  18/03/2026  COLOMBIAEN COLORES $ 25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
BALUARTE SAN IGNACIO DELOYoLa  20/03/2026  SARASTRELEC SUTTON $  25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
ST T LA, B 21/03/2026  GEMATOURS $ 25.002.923,00 EVENTO SOCIAL
BALUARTE DE LA CRUZ 21/03/2026  DUE DISENO DE EVENTOS $  6.250.731,00 EVENTO SOCIAL
28/03/2026  INVERSIONES MORRIS $ 12.501.462,00 EVENTO SOCIAL

BALUARTE SAN JUAN EVANGELISTA

Total Aprovechamientos temporales 2026: 15

o “hl_jf‘ lfﬂplw %
i * 2% Alcaldia Mayor de Jll

Escuelo Toller FORTIFICACIONES “mit+ Cartagenadelndias %
Cartagena de Indias CARTAGENS OF INDIRS L c U l'tu ras ﬁ%?r_ rhx

a'*'ﬂumm




ACTIVIDAD

oA oA DETRE

mar 14, 2026, 08:13:
. W‘” : mar 28, 2026, 05:31:41

= ’ Cartagena
, Bolivar
Colombia

Castillo de San Felipe de Barajas
Y.

%\

a
s
b

I 8 ]8 09 de mar 2026
: Lun

C1..30 #3217, Pie Del Cerro, Cartagenat.
- de'Indias, Bolivar k

-S MARZO

Induccion ARL y uso de plataforma.
Caracterizar a la
sociodemografico.
Capacitacion manejo adecuado de extintores.

Se registraron dos (2) eventos uno por golpe de calor en extranjero coreano Yy otro por
migrana, los dos fueron atendidos por el personal operativo del Castillo.

poblacion trabajadora mediante la aplicacion del perfil

13 mar 2026 11:24:16

supervisor javier reales
Nimero de Indice: 406820

* Seguimiento y actualizacion de
Plan de accion e informe mensual.

* Recorrido cordon amurallado
previo plan de gestion de riesgos
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PROCENTAJE DE EJECUCION DE ACTIVIDADES A CORT

31 DE MARZO DE 2026

AREA DE PUESTA EN VALOR

TOTAL PROYECTADO
23%

e~
* | s g 20%

0,00% 10,00% ' 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

AREA ADMINISTRATIVA'YY FINANCIERA

M Ejecutado MPendiente wTotal

"“ ﬁ £ E Alcaldia Mayor de

g :
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Escuela Taller
Cartagena de Indias

ANEXO 1
Obligacién 1

ANEXOS INFORME

Apoyar en la compilacion de la informacién y preparacion de informes para el Comité de
Direccidn y entes de control, que sean solicitados a la ETCAR en el marco del comodato.

Actividades realizadas
Se realizé la compilacion de la informacién enviada por cada direccidn para presentarla en el
comité del mes de marzo que presenta la informacién hasta el mes de febrero y se hicieron los
ajustes correspondientes.

Presentacion
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Escuela Taller
Cartagena de Indias
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Escuela Taller
Cartagena de Indias

Actividades realizadas

Se apoya en la proyeccidn y organizacién del comité y los pre-comite realizados en el mes de

marzo.

Se anexa convocatoria, orden del dia y citaciones a pre-comités

Adriana Cristing Vi Rechidod Saguimiento P.A [ Administrativa - Financiers | 2026-02 | Cto de Comodato 2628-2024 - Informe de ejecucion mensual - Febraro 2026 Frante 3 ell, por faver enar. 8] 12 mar
yo, Adrians & Rechidod. Actss de comite de Comodato 2626 de 2024 - sviloda@mincultura.goled Teléfonc: 3424100 axt, 1556 Direcsion: Cra @ No. B-55 Bogoatd, Colombis www. minculturs: 10 mar
B acTANo. 5-=a
T Adriana Cristina Vi Reshisen Sequimienta PA | Administrativa - Financiera | 2026-02 | Cto de Comadate 2628-2024 - infarms de efecucidn mensusl - Fehraro 2026 Frente o sllo, per faver tener. £ 5 mor
& Adriana Cristing VL Recbidos RY: Liguidacian del contrato i iva de comodato 2907-2022 - avilodsgminciitura.gov.ca Telsfono: 3428100 =11, 1594 Direccidn: Cra 8 No. 8-55 Begot A mir
B 4. ACTA1- MAY.. Bl 5. ACTA9- DICL.. B3 Actadeliquidse... -t

ORDEN
DEL DIA

J- Comité Directivo de |28

Fortificaciones

ANEXO 2
Obligacion 2
Revisar las Actas de los Comités Directivos

Revision Acta

Se revisa el borrador del acta del comité del

01 Verificacion del quorum y
presentacion de los asistentes

02 Lectura y aprobacién del orden
del dia

03 Aprabacion del acta anterior

Presentaciones de informes de
04 gestion febrero 2026
» Informe Obras.
» Informe Académica
» Informe de Puesta en Valor
» Informe Administrativa y
Financiero
» Informe Jurfdico

05 Proposiciones y vanos
» Baluarte Santo Domingo

BadVirnas VIV

mes de febrero y se envia a revision:

FORTIFICACIONES
CARTAGAA T A
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Escuela Taller
Cartagena de Indias

ANEXO 3

Obligacién 3

Apoyar en el seguimiento de la ejecucion de los procesos de mercadeo de los servicios
relacionados con los aprovechamientos econdmicos.

Actividades realizadas
Se redlizo seguimiento a los procesos de mercadeo y venta de los aprovechamientos temporales

del mes.

Informe de aprovechamientos temporales reportados el mes de FEBRERO

VISITANTES Y USUARIOS FEBRERO 2026

VISITANTES _ USUARIOS BANOS
MESBIC m‘;‘ﬂ""m‘“ %siz- &ﬁ?%fg&s::n MES[BANO  Plaza Parcia of:xo Bovedas CHAMBACU
FEBRERD 47.208 1.395 98 FEBRERO 23,803 3.204 732 &7
Total visitantes 124.620 Total usuarios 27.896

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES FEBRERO 2026

BIC DIA CONTRATANTE VALOR HVA uso

BALUIARTE SANTIAGD AFOSTOL Fi022028 TINDDESTRUATIONSSAS 5 1250145200 EVENTO SOCIAL
BALUARTE SAN IGNACID TE LOYOLA BARI207E SARASTRELEG SUTON §  GL507309.00 EVENTO SOGIAL
BALLIARTE SANTIAGD APOSTOL 12026 KEYLA VERGARA § 1150148200 EVENTO SOCIAL
CORTINA ENTRE B SANTIAGO APOSTOLY

EALUAATE SAN FRANCIECD 2140242026 EDILBERTO MARTINEZ § 1150146200 EVENTO SOCIAL
BATERIA DE LA REDENGION ¥ BONETE 22022026 GALAVANTATRAVELSAS 3 50.005.847,00 EVENTO SOCIAL
BALLIARTE SAN IGNAGID DE LOYOLA 2040212026 PAULADAGUER GOLONNA — §  12.501462,00 EVENTO SOCIAL

Total Aprovechamientos temporales 2026: 10

PRESTAMO INSTITUCIONAL
BIC FECHA SOLICITANTE

ESPIGON DE LA TEMAZA 14/02/2026 IDER




Escuela Taller
Cartagena de Indias

Informes de cumplimiento de aprovechamientos temporales reportados el mes de MARZO.

FOTIFICACIONES FOMTIFICACIONES.
NPOANE 52 SUPERNLIIN DE EVENTD.
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ANEXO 4
Obligacion 4
Realizar los estudios de mercados que se requieran para realizar el proceso de contratacion.

Actividades realizadas

Se hizo la proyeccion de los estudios de mercado de los procesos que se adelantaron durante el
periodo:

- Proceso de Transporte Maritimo

- Proceso de Hosting

"“ FPROCE0 DE CONTRATACDING AQUINCION DE SIENES ¥ EERWCIOE Wercion: 01
FORMATO DEESTUDD & OE MERCADD Fooha: ZHOSE0E
Cartagena i indias | PORTIMICACIONES
agena e . T I CAFR-003 Pagine 1o 1

AREA  |DFECCIN ADMBEETRATIVA Y FMANC ERA

FECHA (b

CONTRATACIIN DELCS SERVICIDE DE TRAMEFORTE ACUATICD FARA LA REALIZAC OMN DE ACTVIDADESDEMEPECCION Y WELANC IEN LAZOMA MELL AR DS
OEJEND |CARTAGEMADE MDIEN VRTUD DE CONTRATO MTERADMINIETRATIO DE COMODATD MO 3622 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MBISTER D DELAS CULTURAE, LAS.
ARTEEY LOS SASERES YLA ETCAR.

EMPRERA1 EMPRESA 2
VALOR DEL JEMARITME PROMEDIO:
mem DEXRPCON R e FANTASTICATRAVEL COMIULT ANTE

V. Unitark . Total Vi Unifarie Vi Tofal it Ul arke V. Famial
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Escuela Taller

Cartagena de Indias

T

FORTICACIONES

ESTUDIO DE MERCADO

[PROYECTO: SERVICIO DE HOSTING

CONTRATSTA: ESCUELR TALLER G

DETALLES

CANT
MESES

CARACTERISTCAS

FECHA. FEBRERC Z0I&

Ty

SKrCOM

VRUNTARKD VR TOTAL

VR UNTARKD

VR TOTAL

VALOR
UNITLRIO

MEDIA VALOR
TOTAL

HOSTING

SERVICKO DE HOSTING VPS. OFICINA VIRTUAL

‘WINDO'WS SERVE R con SQL WEB EDITION CPU Inel® Core i5 - 16GB RAM /DOR 3/
1332 Mhz - 2 xHD 1: 2TB SATA - Windows 2012 Standard Edition - Panel de Control,
[liimitados Dominics] - n - Trans&rencia 10 TE - Red Ethernet 10001000 -1 IF piblca
{IFV4) - Placa Reboot Remot. Fuede

instalar Crystal Report porgue la maquina permits acceso mmo

5

1.300000

3

10.400.000

5 1.300.000

3

10.400.000

1300.000

3

10.400.000

SERVICIO DE HOSTING LINUX PARA SITIOS |

Hosfing con Espacio en disco 50 GB, Ancho de banda mensual 5 TB = Bases de datos
MySOL 5 x 1 GB, CPU cores 2, MSdme de procesos hitp 100, RAM 1024 MB, Usuarics.
FTP 80.

3

w0000

3

7200000

§ 800000

H

8400000

850,000

H

£.800.000

SERVIDOR HOSTING VENTA DE TIQUETE CASTILLO
SAN FEURE

Sistems oparative Windows Server 2013, Procesador Xeon 43.3 GHz'oore

RAM RAM DOR4: 18 GB, Disco duro Disoos S50-NVME 400GE, Red Ethernat 100/1000
Backups AcronE Backup, Vessm Bachup, Sistema O parativo Windows Sener Windows
Server 2019 Inemet Inbrmation Servioes (1IS) IS T o supernior. Monitoreo Mon toreo Uptime:
Robot Monitoreo APDEX Firewall Firwall Puarto 1Gbps

5

1.000000

3

8.000.000

H 900,000

3

7200000

950.000

3

7.600.000

SERVIDOR HOSTING GESTION DOCUMENTAL

‘SERVIDOR HOSTING BACKUPS (RESPALDO DE
BASES DE DATOS)

‘SERVIDOR ESPEXD

Sistema oparative Windows Server 2013, Procesador Xeon 4x3.3 GHz/oore

RAM RAM DDR4: 15 GB, Dsco duro Discos S5 0D-NYME 2TE, Red Ethernet 1001000
Backups AcronE Backup, Vessm Sackup, Sistema O perative Windows Server Windows
Server 2013 Iniemet Inbrmation Services (115} IS T o superior. Monioreo Maon ioreo Uptime
Robot Monitoreo APDEX Firewall Firwall Puerto 1Gbps

WINDOWS SERVE R.con SQLWEB EDITION CPU Inek® Com i5 - 16GE RAM /DDR 2/
1333 Mhz - 2 xHD 1: 4TB SATA - Windows 2012 Standard Edition - Panel de Control,
[liimitados Dominios] - n - Trans &rencia 10 TB - Red Ethernet 100/1000 - 1 IP pibica
{IPV4) - Placa Reboot Remot. Pusds

instalar Crystsl Report porgue ls maguin a permite scceso rmok

‘WINDOWS SERVE Rcon SQL WEB EDITION CPU Inel® Com i5 - 16GB RAM /DDR 3 /
1223 Mhz - 2 xHD 1: 4TB SATA - Windows 2012 Standard Edition - Panel de Control,
Nimitados Dominics] - n - Trans&renda 10 TB - Red Ethemat 100/1000 -1 IP piblca
{IP4) - Placa Reboot Remot. Pusde

instalar Cnystsl Report porgue s maguina permite s00eso —MoD

3

3

5

1.100.000

1200000

1.000000

3

B

3

8800000

9600000

8.000.000

5 1200000

§ 1250000

5 1.100.000

3

H

3

600,000

10.000.000

8800.000

1.150.000

1225000

1050.000

3

3

9200000

9.800.000

8.400.000

PLUGINS
sSublks

Totales

ANEXO 5
Obligacién 5

Modulo para actuslizacion de parches de sisiemas Linux de librerias

1.000000

1.000.000
53.000000

53000000

5  1.000000

3
H
H

H

1.000.000
53.400.000

53.400.000

1000.000

1.000.000
53200000

5300000

Elaborar las necesidades para los estudios previos de los procesos de contratacién concernientes
a la direccion administrativa.

Actividades realizadas
Se apoyo en la proyeccién de las necesidades técnicas de los EP de los procesos de
contratacién que se adelantaron durante el periodo:
- Proceso de Transporte Maritimo

- Proceso de Hosting
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ANEXO 6

Obligacion é

Apoyar en el seguimiento a las actividades de administracién del inventario de las fortificaciones
a cargo de la ETCAR, en virtud del contrato de comodato.

Actividades realizadas
Se apoya en el seguimiento a las actividades administrativas relacionadas con el inventario de
las fortificaciones.

R B

¥
B
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Obligacion 7
Apoyar la actualizacion de la politica tarifaria.

Actividades realizadas
Durante este periodo se realizé la actualizacién de la politica tarifaria.

ANEXO 7
Obligacion 8

B e

Participar en los comités evaluadores de los procesos de contratacion que le sean designados

por el director general.

Actividades realizadas
Se apoyo en la evaluacién técnica de los procesos de contfratacidon que se adelantaron

durante el periodo:
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Temporal

- Aseo

- Vigilancia
Ambulancia

SANDRA, Admin;, yo 4

JORGE VASQUEZ

E3 EVALUACION G [ =]

SANDRA, yO 5

LUZ ADRIANA MARTINE,

= OFERTAS ASEC

RMATO D

Ewel: EVALUATION DE VIGILANCIA - de

i OFERTA TEMPORAL -, Env
NH B EVALUACION P

EVALUACION PONDERABLE LP-D03-2

Ervio evaluacion de sxpenencia. E| vi

GNH. B ot RANL B9,

E [}

5 avaluacidn de viglareis s

EE [ x]

o pvaluacide i

con los purt

]

0]

=

VNLLIACION ... B = N H
REQUSITOS HABLITANTES TECNICOS
Presfocion de servicic permanente de Trans porie Asistencial Basice de ombuiancia bésica ensific de para la alencicn de visitanies, conrafstas y funcionarios del Caosfile
OBJETO: de 5an Felipe de Barajas &n virfud del Contate Inferadministafve de Comodaio No. 2628 de 17 de maye de 2024, suscritc ente el Ministeric de las Cutfuras, los Arles yios
Saberes ylo Bscudia Taler Carfogena de Indias.
PRESUPUESTO OFICIAL EN SMMLY 1585
EXPERIENCIA
PROPONENTE 1 FUNDACION PROANT
DOC UMENTOS
No Objeto del Contrato Contratante Valor - SMLMV Porceriaje de Resultado de
Participacion Verflicacion
PRESTACICHN DELSERVICIO MEDICC ASISTENCIAL DE
EMERGEMNCIAS, LRGEMCIAS Y SUMINISTRO DE INSUMOS
MEDICOS ¥ DE ENFERMERIA Y PUNTC DE ATENCION
ACONDICICNADC Y ATENCICN MEDICA BN LA MODALDAD
4 ANEXD 4 EXPERENCIA DEAREA PROTEGIDA EUE INCLULA LOS SERVICIOS N ESCUBLA TALLER
CARTA EXCEPCION RUP 1 LURGEMNCIAS YO EMERGENCIAS MEDICAS PRE HOSPITALARIA CARTAGENA DEINDIAS - 550,44 100% S CUMRLE
COMNAMBULANCIA PARA LA ATEMCION DE LOS VISTANTES Y ETCAR
FUNCIONARIOS DENTRO DE LAS INSTALACIONES DEL
CASTILLO SAN FELIPE DE BARAJAS EM W IRTUD DEL CONTRATC
DE COMODATO MO 2907 DE 2017 SUSCRITO ENTRE EL
MINISTERIC DE CLLTURA Y LA ESCUELA TALLER
OBSERVACIONES: CUMPLE
PROPOMNENTE 21PS MEDICINA AMBULATORIA DOMICILARA SU SALUD 5.AS. SIGLAIPS MADSS
DOC UMENTOS
N Objeto del Contrato Contratante Valor - SMLMY forcertoje de Resulado de
Parficipacion Verflicacion
PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE
c c . ¢
8. ANEXO 4 EXPERIENCIA 1 ASETENCIALEASICO ¥ MEDICALIZADD COMPARTA 250,00 100% 8 CUMPLE
FRESTACION DE SERVICTO FERMANERTE DE TRANSFORIE
ASSTENCIAL BASICO DE .
AMBLLANCIA BASICA EN SITIC DE PARA LA ATENCION DE
VISITANTES, COMNTRATISTAS Y
- FLNCIONARIOS DEL CASTILLO DE SAM FELIPE DEBARAJAS EM | ESCUELA TALLER CARTAGENA . .
8. ANEXC 4 EXPERIENCIA 2 \/IRTUD DEL COMTRATO DE INDIAS - ETCAR 120,00 100% S CUMAE
INTERADMINISTRATIVO DE COMODATO MO 2907 DE 17 DE
(CCTUBRE DE 2017, SUSCRITC
ENTRE EL MINISTERIC DE CLLTURA 'Y LA ESCLELATALLER
C, el LA
Fm'lulc PERFAANENTE DETRANSFORTE
ASSTENCIAL BASICO DE X
AMBLLANCIA EM SITIC PARA LA ATEMNCION DE VISTANTES,
CONTRATISTAS ¥ FUNCIONARIOS
DEL CASTILLO DE SAN FELIPEDE BARAJAS BN VIRTUD DEL ESCLELA TALLER CARTAGENA
8. ANEXO 4 EXPERIENCIA 3 CONTRATO INTERADMINETRATVO DE INDIAS - ETCAR 114,00 100% S CUMPLE
DE COMCDATO NO. 2628 DE 17 DEMAYO DE 2024,
|SLECRITC ENTRE EL MINISTERIC DE LAS
CULTLRAS, LAS ARTES ' LOS SABERES Y LA ESCLELA TALLER
CARTAGRNA DF INDIAS
OBSERVACIONES: CUMPLE
LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO
Evaluador Técrice
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REGUNSTOS HABIITANTE - EGAUIFD MINIWD

CRERD
DOMICILIARA 5U SALUD S.A 5. SIGIA IFS MADES

FROFONENTE 1.FUNDACION PROFNT
CELLDY DOCUMENTOS AFORTADDS

ACRETA

CUMAE

RESULTADOS

{oz o darkecz &
LLE ADRdAM A MAFMMEE OC ANPO

EwoluodorTécnico

FEQLUSTO S HABILITANTES - PEPS

MO PARA LA A

FREITA CION TV ICKD PERIMANENTE OF ToA NIPORTE ASETENCIAL BAS OO
OBJETO VIRTUD DEL CONTRATO INTERADIANETRATIVG SIADDATD NO. 2025 2024, SLECRTOENT
INDIA3.
PROPONENTE 1-FUNDACION PROFINT PROPONENTE 2- IP5 MEDICINA AMBULATORLA DOMICILA RA SU SALUD 5 A5 SIGLA|
1PS MADSS
DESCRIPCION CANTIDAD ESPECIFICACIONES
‘fcﬂlzfgr]‘ DOCUMENTOS APORTADOS A[CﬂIIrE"D;r‘A DOCUMENTOS APORTADOS
EES E REIPS FLNDA SIDN PROFINT 3 PANTALLA IDE REPS 27-02 3505 CARTAGENA
CERTFICADO DF Apaorior &l Cerfficade
e E habiFaciin dal snd 3 CH_FUNDACISN PROFINT [DADE| 1 CH_IVECICINA ANBLLATORIA DS IACILIARIA 3USALUD [DADE)
HABLTACION - ! - !
FESULTADO & CUMPLE CUMPLE
@3 gdm arbrez l{’
LUZ ADRIANA MARTINEZ OC AMFO
Evalador Técnico
SAMC-001-2024

PROCESO CONTRATACION SELECCHON ABREVIADS DE MENOR CUANTIA

ECH0 PERIANENTE O TRANIPORTE ATETENCIAL BAIICD DEANBULANCIA SN ITHED PARA L4 ATENCISH DE VST ANTES, SONTRATETAD ¥ FLMCIONARISS DEL
BARAJAS EN V' IRT LD DEL CONTRATO INTERADIAINISTRATIV O OE COMMODATO NO. 2428 OE 1 A’ E 8
LAS CLLTURAS, LAS ARTES Y LOG 3ABEREE Y LA SECLELA TALLER CARTAGEMA

PREITACION DESS

(OBIETO:
ILLOMNEE QUINIENTOS PAL PESCE IACTE [$277.500.000)

DOSCIENTOE SETENTA ¥ S

FRELPLESTD) OFICIAL
RESUMEN FONDERAB LES
PROPONENTE 1: FUNDACION PROFINT PROPOMENTEZ  1PS MEDHCI N:c::ﬁ:sml: DOMICILARA S SALUD SA S
PROPONENTES
ACREDTS PUNT AIE OBTENIDO ACREDITS: PUNTAE GETBUIDO
PROPUSTA ECONOMICA
FORMACION ADICIONAL DEL EGUIPO MO [ ] 1475
CAPACTACIONES El 15 3 15
AFOTD & L INDUSTRA NAGH DAL El 10 g 10
EMFRENDIMENTD ' EMPRESAS CE MLIEFES MO P NO P
PLUMTAJE TOTAL 2500 39.75
5,‘3 (e tasbeez ¢
AL F|ANDRC POLO AIGUEROE LUT A\[IRLA N 4 ARTINET OOC AMPO
Zvaluader Tacnice Evahader Juridics

Swalwader Franciero
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ANEXO 8
Obligacion ¢
Apoyar en la supervisién de los confratos que hagan parte del Area Administrativa.

Actividades realizadas
Se apoyo en la supervisién de los contratos que hacen parte del drea Administrativa, tanto de

prestacion de servicios como de contratos de compra y suministro.
1]

G INAN LU S8 )
CERTHCADO DE MPERNON
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Prestacion de Servicios profesionales

Compartido conmigo  »  DIR. ADMINISTRATIVAF... - & B
Tipo - || Persomss - || Modificado - | Fuente -
Nombre 4 Propietaris Fecha de modificacian Tamafio de & = Ordenar |
B ALEX OSDRIO RASERO o cuentasetcar 20 feb 2024 yo -
B EoRISSIERRA e cuentas stcar 20 fub 2024 yo
CARMEN ARIZA 20 mmar 2024 yo -
B3 CFSAR MENDEZ VILLEGAS 30 fioby 2024 yo
BB GABRIEL VILLANUEVA @ cuersscar Tmisy 2035 -
B JEAN CARLOS LEOTAU @ cvertss 12 dic 2024
JEAN CARLOS LEOTTAU o Cuentas stear 20 feb 2074 yo =
B3  JORGE VASGUEZ OSUNA © cuenisssar 20 b 2024 yo
B KEVINCUELLG [ 3 Tt g 2025 yo =
B LUZ ADRIANA MARTINEZ OCAMPO @ cusnissstcar 16 fab 2024 -
n MARIA ANGELICA MERCADD PEREZ 79 may 7024
B MARIA TERESA GONZALEZ © cuentasancer 20 feb 2024 yo -
B3 MARID IMBETT @ wverisssicar 29 may 2024
MILENA AYOLA DIAZ Q CUENtas Btcar 20 feb 2024 yo -
B3 ROBERTO JARABA CASTRO @ wvenissscar 2 sapt 2024
-— s e — - . — ——
Compartido conmigo > DIR. ADMINISTRATIVAF.. » BORISSIERRA ~ & "o
R TR TR
Narnbre Propistaria Fecha de modificacian Tamadho de & = Ordenar
B3 EVIDENCIAS-2024 [ ] 27 ene 2025 g -
B  EVIDENCIAS-2025 o gestiondocumental 27 ene 2025 gestiondocumantal —
| B3 EVIDENCIAS-2024 o ? 1 29 i et i -
Compartido conmigo > DIR. ADMINISTRATIVAF... > BORISSIERRA > EVIDENCIAS-2026 ~ = (v=]
[ Moditcaso ~ | [ Fuome -
Propéetaric Fecha de modifieacidn Tamano de & = Ordenar
B esero 0 24 feb gestiondocumental -
B 2-FEBRERO Q o antal 34 ks st | =

B MR (=] ! 26 mar gestiondocumentsl  —
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ANEXO 9

Obligacion 10

Apoyar en la revisidén del seguimiento al Plan de Accidn tanto del drea administrativa como de
las demds dreas.

Actividades realizadas

Se apoyo en el reporte de seguimiento y cierre del Plan anual de la vigencia anterior que se
hace los primeros dias del mes actual.

Y se hace el formato para iniciar el seguimiento del Plan de accién de la vigencia actual.

Informe Gestion FEBRERO
Seguimiento Plan de accién Administrativo que se envia a planeacién.
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VISITANTES Y USUARIOS FEBRERO 2026 ACTIVIDADES FEBRERO
e == & e B0 st vt s o g st ety i
3 + Capacitacion P Auxilios Castilio San Feli
= epepr S Smmm e i e o flem e A S o e e
[—— it R FESNERG amm 2 = o mejors,
Total visitantes 124.820 Total usuarios 27.898

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES FEBRERO 2026

LTRSS B aTERATM 0 RERD oo
L e s s 3 dwn s
itk ey T e 3 dsiemm i
WO K DOEN MGG 8 RSN T
_ SR R . Segulmlenlo y acualizacion de Pian

de accion e informe mensual.
Total Apravechamientos temporales 2026: 10

+ Informe para rendicion de cuentas
+ Formatos contraiorfa
| 1 L
— - a— ST
[ Lo SE L (EHAA | swnioes | o |

AUEEY RARAUESE RaR TR RV dh: SVETLVESY BRAR.VESY R RESY R dWish: VS

PORCENTAJE EJECUCION DE ACTIVIDADES A CORTE 28
DE FEBRERO DE 2026

s

1u!m' ||eml-um 7, 7%

TOTAL FJECUTADD: 7,2%

R B VO Y

ANEXO 10
Obligacién 11
Apoyar en la proyeccion de solicitudes de modificaciéon a los contratos del drea administrativa.

Actividades realizadas

Durante este periodo proyectaron los siguientes modificatorios:
- Aseo

- Hosting

A S A R A R AR N St B
'ﬁs
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ANEXO 11

Obligacién 12

Llevar el archivo del drea administrativa de forma organizada y oportuna, con el fin de atender

Srmar s e i e e

i w
O i i
St

Bt A A AT,

ot e e e e e o | g ey
- Floenil
ET T YT T 1

Az SR e e e T

e

los requerimientos o solicitudes de informacion tanto internas como externas.

Actividades realizadas

Se lleva Archivo digital organizado de la Direccidén Administrativa y se atiende los requerimientos

internos y externos realizados a la Direccion.
- Archivos organizados

= - e (] J » = MIPC » LUZADRIANA > Admin FORTIFICACIONES > en Admin FORTIHCACIONE ©
& Huewa Tl Ordenar =5 Ver - (L) vists previa
% Inicio =502 77 RENDICION DE CUENTAS
P Galeria a0 4| ~$ADRO DE FIRMAS ORCIOS
> T OneDrive - Personsl 7 2024 NYO COMODATD 4| ~§mafo Carta
#2035 1] Cantrato de Comodato 2007 de 2017 (1)
Gl Escntono » 4| CUADRD DE FIRMAS OFICIOS
& Descargas » T BALUARTE SAN JOSE !1] Informa de entrega del Cargo Rafag! Cuesta
I Documentos » 7 CONTRWTO DE COMODATO 2628 DE 2024 TILUZ ADRIAMA
P Imagenes * ™ INFORME COMCEID 2024 1] PAANUAL DE LSO (1)
& Musica » - A
INVENTARIO %| PP-FR-D02 Formato Entrega de Puesto
n Videos Ld —_— - = 2
Liquidacien 2907 de 2077 [¥|RELACION ACTAS DE COMITE (2024-2029]
T3 MARZO » . o ?
LIQUIDACIOW COMODATO 2007 de 2017 24| Requisitos Auxiliar Opesativa Castillo San Felipe de Barajas
« S T o e iPC »  LUZ ADRIAMA Admin FORTIFICACIONES > 2026 » Buscar en o
1 huevo T orgenar = ver - 11 vists previa
Hambie B
& Fscritoria * T APROVECHAMENTOS TEMPORALES
& Descargas » OO LOITES
= CONTRALDAIA
& Documentas -
1 INFORME CONCERD
Irnds *
O hsica " = INVENTARIC BODEGAS
0 videos * = CPERACION
. MARZO * T PLAM DE ACCIYN 2026
= EVDENCIAS " T POLITICA TARFARIA Y MANUAL DE USO
 EMALLACEIN + = PRESUPLESTOS CIM AJUSTES 2008
7. PROCESDS
% MODIFICATORIO 3 >
* . RECLLA DEL OWEID
=0 Respuesata a oficins
> o Oneliive = st Cerpetn dear
» I Este equipo T WISITANTES Carpets de archivo
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Lox e LWZADRIANA > Admin FORTIHCACIONES > 2026 > INFORMES > Buscar en INFORMES

Tb Orderar - = ver [T Wista previa

MNombre Fecha de madificacion Tipo Tamafa

* CARTAGEMA COMOVAMOS Larpela de archives
N = Informe Conceja Carpets de archivos
INFORMES MENSUALES 15

e m Larpets de archivos

= RENDICION DE CUENTAS 12

02 m, Carpeta de archivos

Obligacién 13
Levantar y documentar los procesos y procedimientos inherentes a las actividades a su cargo,
incluyendo, la identificacién de actividades, responsabilidades, flujos de trabajo, instructivos y

cualqguier ofro soporte documental necesario para la correcta ejecucién del objeto del
contrato.

Actividades redlizadas
Durante este periodo no se realizé esta actividad.

ANEXO 12

Obligacién 14

Presentar informes mensuales de ejecucidn, sin perjuicio de los informes especiales que se le
soliciten, y un informe final al finalizar el término pactado en el contrato.

Actividades realizadas
Se presenta Informe mensual del drea Administrativa
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Escuela Taller
Cartagena de Indias
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% Herraments Recortes

Caprura de pantalla coplada en el poftapag
4 Guardado automaticamente en la carpeti ¢
= capturaz o= pantaile.

Marcago y uso Compartiss

ANEXO 13

Obligacion 15

Las demds que designe el director de la ETCAR.

Actividades realizadas

Se apoyo en todas las actividades solicitadas desde la Direccién.
- Informes Solicitados por el Ministerio




Escuela Taller
Cartagena de Indias
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ACTIVIDADES FEBRERO

& Operacién - Induccion a contratistas sobre el Sistema de gestion de seguridad y salud
= en el trabajo.

+ Capacitacion Primeros Auxilios Castillo San Felipe.

= Alencion médica (14) incidentes, Inspeccion de espacios y planes de

mejora.

- Seguimiento y actualizacion de Plan
de accion e informe mensual.

« Informe para rendicion de cuentas

- Formatos contralaria.
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Direccion Administrativa
Escuela Taller Cartagena De Indias
Contrato Interadministrativo de Comodato No.
2628 de 2024
Marzo de 2026




El 16 de octubre de 2012 la Escuela Taller Cartagena de Indias, institucién de
formacién para el trabajo y desarrollo humano en oficios tradicionales
relacionados con la conservacion del patrimonio cultural, fue delegada por el
Ministerio de Cultura para la administracion de los Bienes de Interés Cultural
(BIC) que componen el conjunto fortificado de la ciudad y los centros de
produccion colonial existentes en la ciudad mediante la firma del Contrato
Interadministrativo de Comodato No. 2199.

El 17 de octubre de 2017, a través del Contrato de Comodato No. 2907, el
Ministerio de Cultura con la Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR,;
convinieron celebrar “(...) un contrato interadministrativo de comodato sobre
todos los bienes de interés cultural sefialados en la clausula segunda y el
COMODATARIO se obliga a administrar, inventariar, registrar, los bienes de
propiedad de la Nacion de interés cultural BIC, con la finalidad de su proteccion,
conservacion, mantenimiento, restauracion, puesta en valory divulgacion, de tal
manera que se resalten los valores, histéricos, cientificos artisticos y estéticos y
se genere apropiacién social.” con una vigencia de cinco (5) afios, el cual fue
prorrogado hasta el 17 de mayo de 2024 a través del Otro Si No. 6 del 17 de
mayo del 2023.

El 17 de mayo de 2024, nuevamente se suscribe un Contrato Interadministrativo
de Comodato No. 2628 entre el Ministerio de Las Culturas, Las Artes y Los
Saberesy la Escuela Taller Cartagena de Indias - ETCAR “cuyo objeto serd Entregar
a titulo de comodato los bienes de interés cultural sefialados en la cldusula segunda
para administrar, registrar, los bienes de propiedad de la Nacidn de interés cultural
BIC, con la finalidad de su proteccidn, conservacion, mantenimiento, restauracion,

puesta en valor y divulgacion, de tal manera que se resalten los valores, historicos,

cientificos artisticos y estéticos y se genere apropiacion social.”




Para dar cumplimiento a las obligaciones pactadas en este contrato, se
establecié un Plan Estratégico que debe ser desarrollado por el comodatario a
través de los Planes de Accidn, los cuales son elaborados y presentados ante el

Comité de Direccién para su aprobacion cada afio.

El Plan de Accién define las actividades y sus correspondientes acciones a
desarrollarse durante el periodo de su vigencia y una vez aprobado, el
Comodatario podra disponer de los ingresos que se perciban por el
aprovechamiento econdémico de los inmuebles objeto del Contrato
Interadministrativo susceptibles de serlo, para el cumplimiento del objeto y las

obligaciones del Contrato.

Entre los componentes del Plan de Accién se encuentra la Administracion de los
Bienes de Interés Cultural (BIC) incluidos en el contrato de comodato,
desarrollando actividades puntuales a fin de dar cumplimiento y una adecuada

administracién de los BIC a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias.

Las actividades de Administracion de los Bienes de Interés Cultural -BIC
incluidos en el Contrato de Comodato se orientan al cumplimiento de las
funciones de la ETCAR como Ente Administrador referentes a administrar,
inventariar y registrar los BIC incluidos en el Contrato de Comodato, tal como
lo establece la Resolucion N° 1560 del 22 de mayo de 2018, expedida por el
Ministerio de Cultura, “Por la cual se aprueba el plan especial de manejo y
proteccion, PEMP, del Cordon Amurallado y el Castillo San Felipe de Barajas,
ubicados en Cartagena de Indias, declarados monumento nacional, hoy bienes de
interés cultural del dmbito Nacional”.

El presente informe da cuenta de las actividades realizadas hasta el mes de

marzo del afo 2026.




OBJETIVO ESTRATEGICO - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA:
Establecer un plan de manejo de los ingresos percibidos y la debida planeacion de

los gastos, asi como una estrategia de manejo de los BIC incluidos en el contrato,
teniendo en cuenta los planes de uso adoptados por el Ministerio de Cultura

e LINEAS ESTRATEGICAS:
4.1. GESTION DEL RECURSO HUMANO
4.1.1. Contratar el equipo humano para el apoyo a la gestion del area
Administrativa y Financiera

Meta: Se establecié como meta 16 contratos de prestacién de servicios para la
direccion administrativa y financiera

Desde el mes de enero se contrataron 16 profesionales del equipo Administrativo y
Financiero, estos contratos tienen una vigencia de 6 meses hasta el mes de junio de
2026.

4.2. PLANEACION ESTRATEGICA

4.2.1. Garantizar las condiciones para el desarrollo de las sesiones del
comité directivo

Meta: Se establecié como meta 12 sesiones ordinarias de comité de direccidn
de fortificaciones.

En el mes de enero se realizd la primera sesion ordinaria del comité de direccion de
fortificaciones el dia 16 de este mes con la participacion presencial de los miembros
del comité e invitados.




En el mes de febrero se realizd la segunda sesion ordinaria del comité de direccion
de fortificaciones el dia 25 de este mes con la participacion presencial de los
miembros del comité e invitados.
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En el mes de marzo se realizé la tercera sesion ordinaria del comité de direccion de
fortificaciones el dia 25 de este mes con la participacion semipresencial de los
miembros del comité e invitados.
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4.2.2. Realizar el seguimiento al Plan Anual y al Plan Estratégico 2026
Meta: Se establecié como meta 12 seguimientos al Plan Anual.

En el mes de enero se cred el cuadro de control para seguimiento del Plan anual de
la vigencia 2026 y desde este mes se empezd hacer el reporte de cada mes y el
acumulado.

En el mes de enero el area administrativa conto con una ejecucion del 89% acorde
a la programacion proyectada.

En el mes de febrero el drea administrativa conto con una ejecucion del 12,4% acorde
a la programacion proyectada.

En el mes de marzo el area administrativa conto con una ejecucion del 21%, segun
la proyeccion que estaba en el 23%, el rezago se identifica en dos procesos




(Ambulancia y Transporte Acudtico que se declararon desiertos), estos procesos se
montaron nuevamente después del tiempo de traslado correspondiente.

4.3. ACTUACIONES OPERATIVAS - OPERACION COMODATO

4.3.1. Contratar el suministro de personal que preste los servicios de apoyo
administrativo, técnico y operativo para las operaciones de las
fortificaciones

Meta: Se establecié como meta mantener vigente un (1) proceso para el
suministro de personal operativo que requiere la ETCAR para el desarrollo de
las actividades de proteccidn, conservacion, mantenimiento y restauracion de
los BIC objeto del contrato de comodato.

El 14 de marzo de 2025 se suscribid contrato LP-003-2025 el cual tiene vigencia desde
el 21 de marzo hasta el 31 de octubre del mismo afio, en el mes de octubre se
suscribe adicion al contrato LP-003-2025 y se prorroga hasta el 31 de diciembre de
2025.

En el mes de diciembre se suscribe nuevamente adicion al contrato LP-003-2025 y se
prorroga inicialmente hasta el 28 de febrero y finalmente hasta el 31 de marzo de
2026, mientras se realiza el proceso de la presente vigencia.




Durante este periodo se adelantd el proceso precontractual y la adjudicacion
mediante la plataforma de Secop .

El 31 de marzo de 2026 se suscribio contrato LP-002-2026 el cual tiene vigencia desde
el 01 de abril hasta el 31 de diciembre del 2026, en este proceso esta contemplado
el personal operativo administrativo hasta el mes de octubre de 2026.

Evidencias del suministro del personal desde enero hasta marzo.
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Suministro de personal taquilla Castillo y bafios

4.3.2. Garantizar el aseo y los bienes de cafeteria en los BIC objeto del
contrato de comodato y las oficinas administrativas.

Meta: Se establecié como meta mantener vigente un (1) proceso que garantice
el aseo y los bienes de cafeteria en los BIC objeto del contrato de comodato.

El 14 de marzo de 2025 se suscribe contrato LP-002-2025 el cual tiene una vigencia
inicial desde el 16 de marzo hasta el 31 de octubre del mismo afio, en el mes de
octubre se suscribe adicion al contrato LP-002-2025 y se prorroga hasta el 31 de
diciembre de 2025.

En el mes de diciembre se suscribe nuevamente adicion al contrato LP-002-2025 y se
prorroga inicialmente hasta el 28 de febrero y finalmente hasta el 10 de mayo de
2026, mientras se realiza el proceso de la presente vigencia.

Durante este periodo se adelantd la necesidad, estudio de mercado y Estudio Previo,
se publicé en la plataforma de Secop .

Evidencias del servicio de aseo desde enero hasta marzo.
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4.3.3. Garantizar la vigilancia y seguridad en los BIC objeto del contrato de
comodato, sus visitantes y las oficinas administrativas.

Meta: Se estableci6 como meta mantener vigente un (1) proceso para garantizar
la vigilancia y la seguridad privada en los BIC.

EI 06 de marzo de 2025 se suscribio contrato LP-001-2025 el cual tiene vigencia inicial
desde el 09 de marzo hasta el 31 de octubre del mismo afio, en el mes de octubre se
suscribe adicion al contrato LP-001-2025 y se prorroga hasta el 31 de diciembre de
2025.

En el mes de diciembre se suscribe nuevamente adicion al contrato LP-001-2025 y se
prorroga inicialmente hasta el 28 de febrero y finalmente hasta el 02 de abril de
2026, mientras se realiza el proceso de la presente vigencia.

Durante este periodo se adelanto el proceso precontractual y la evaluacion para la
adjudicacion mediante la plataforma de Secop Il.

Evidencias del contrato de vigilancia desde enero hasta marzo.
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Servicio de vigilancia y seguridad privada

4.3.4. Realizar el mantenimiento y reparacion de los Sistemas de
climatizacion de los BIC y oficinas administrativas de las Fortificaciones.

Meta: Se estableci6 como meta 3 mantenimientos y reparaciones de los
sistemas de climatizacion de los BIC y oficinas administrativas de la ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.3.5. Realizar las actualizaciones de politica Tarifaria

Meta: Se estableci6 como meta una (1) actualizacién de la politica tarifaria.




En el mes de enero se realizo la actualizo la politica tarifaria a través de la Resolucion
No. 005 del 09 de enero de 2026.
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Resolucién de actualizacion politica tarifaria

4.4. SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST)

4.1.1. Garantizar el funcionamiento de los equipos para la atencidon de
emergencias en el Castillo de San Felipe de Barajas, el Fuerte de San
Fernando de Bocachica y las oficinas administrativas.

Meta: Se estableci6 como meta para esta actividad un (1) proceso para
garantizar el funcionamiento de los equipos para la atencién de emergencias en
el Castillo de San Felipe de Barajas, el Fuerte de San Fernando de Bocachica y
las oficinas administrativas.

En este periodo no hay proyeccién para esta meta.

4.4.2. Contratar el mantenimiento y recarga de extintores

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso para la compra y recarga de
extintores.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.3. Implementacién bateria de riesgo psicosocial

Meta: Se estableci6 como meta la implementacién de una (1) bateria
psicosocial, es decir conjunto de instrumentos técnicos y cientificos para evaluar
los factores de riesgo psicosocial en sus trabajadores, con el fin de proteger su
salud mental, emocional y social en el entorno laboral.




En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.4. Contratar proceso de inspeccion técnica y mantenimiento de
equipos contra caidas contemplado resolucién 4272 de 2021

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso para esta actividad.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.5. Realizar talleres, capacitaciones, certificaciones y/o simulacros en
implementacién del SGSST

Meta: Se estableci6 como meta realizar cuatro (4) capacitaciones, talleres y/o
simulacros en el marco de la implementacion de SGSST.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.6. Fumigar, desinsectar y desratizar las oficinas administrativas de la
ETCAR y los Bienes de interés cultural del ambito nacional bajo su
administracién

Meta: Se estableci6 como meta tres (3) fumigaciones y desratizacion de la
entidad y los BIC bajo su administracion.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

Se adelanta la necesidad, estudio de mercado y Estudio Previo.

4.4.7. Diseiio e implementacion del plan de gestion de riesgos para el PCM
en articulacién con la UGRD

Meta: Se establecié como meta (1) un plan de gestion de riesgo el cual se
articulara con la oficina UGRD.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.4.8. Garantizar la atencién medica en caso de accidente a las personas
que se encuentren dentro del Castillo de San Felipe de Barajas durante la
jornada de operacidn

Meta: Se establecié como meta mantener vigente un (1) proceso que garantice
el servicio de Transporte Asistencial bajo la modalidad de ambulancia en sitio




para la atencion de los visitantes, contratistas y funcionarios del Castillo de San
Felipe de Barajas.

El 01 de marzo de 2025 se da inicio al contrato SAMC-001-2025 el cual tiene vigencia
inicialmente hasta el 31 de octubre del mismo afio, en el mes de octubre se suscribe
adicién al contrato SAMC-001-2025 y se prorroga hasta el 31 de diciembre de 2025.

En el mes de diciembre se suscribe nuevamente adicion al contrato SAMC-001-2025
y se prorroga hasta el 28 de febrero de 2026.

En el mes de febrero se registraron catorce (14) eventos los cuales fueron atendidos
por el servicio de ambulancia que opera en el Castillo San Felipe, de estos, dos fueron
trasladados a la clinica San José de Torices; el 34% de los eventos son por escoriacion
y el 22% golpe de calor. Las atenciones atendidas por el equipo del servicio de
ambulancia de Profint, que funciona en el Castillo.

Durante este periodo se adelantd la necesidad, estudio de mercado y Estudio Previo,
se publico en la plataforma de Secop .

Evidencias del mes de enero y febrero.

Servicio de ambulancia en sitio




4.5. ACTIVIDADES DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

4.5.1. Realizar actividades de integracion cultural, deportiva, social, ludicas
con el personal administrativo y operativo vinculado a fortificaciones.

Meta: Se estableci6 como meta tres (3) actividades de integracién durante la
presente vigencia para todo el personal administrativo y operativo vinculado a
fortificaciones.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.6. INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA

4.6.1. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de equipos
tecnolégicos de BIC incluido en el contrato de comodato y las oficinas
administrativas de la ETCAR

Meta: Se establecié como meta realizar dos (2) mantenimientos de equipos
tecnolégicos para los BIC. Entre ellos se encuentran: mantenimiento de
talanqueras en el Castillo de San Felipe de Barajas, mantenimiento de
prismaticos en el Castillo de San Felipe de Barajas, mantenimiento a equipos de
cdmputo e impresoras.

En este periodo no hay proyeccién para esta meta.

4.6.2. Adquirir Equipos Tecnoldgicos para BIC incluido en el contrato de
comodato y las oficinas administrativas de la ETCAR

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso, para la adquisicion de
computadores, impresoras entre otros equipos para las oficinas administrativas
de la ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.6.3. Adquirir Programas y Licencias para los equipos de las oficinas
administrativas de la ETCAR

Meta: Se estableci6 como meta mantener vigentes dos (2) procesos de licencias
y programas: servicio Plugin, licencia swit adobe creative, licencia de AutoCAD,
licencia de office y las licencias antivirus para las oficinas administrativas de la
ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.




4.6.4. Adquirir y reponer equipos necesarios para el funcionamiento
administrativo y operativo de los BIC a cargo de la ETCAR.

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso durante la vigencia para adquirir
y reponer los equipos necesarios para el funcionamiento de la ETCAR.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.6.5. Contratar el servicio de almacenamiento de informacion

Meta: Se estableci6 como meta mantener (1) vigente el servicio de
almacenamiento de informacién - Hosting.

El 07 de marzo de 2025 se suscribio contrato SAMC-002-2025 el cual tiene tenia una
vigencia inicial hasta el 31 de diciembre de la presente anualidad.

En el mes de diciembre se suscribe adicion al contrato SAMC-002-2025 y se prorroga
hasta el 28 de febrero y finalmente hasta el 30 de abril de 2026, mientras se realiza
el proceso de la presente vigencia.

Durante este periodo se adelantd la necesidad, estudio de mercado y Estudio Previo,
se publicd en la plataforma de Secop .

Evidencias de la prestacion del servicio.

PLANEE DESCUBRE LAS P
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Servicio de hosting




4.7. NECESIDADES ADMINISTRATIVAS

4.7.1. Suministrar los insumos de papeleria para la operaciéon de los BIC
incluidos en el contrato de comodato susceptibles de aprovechamiento
econémico y para cada uno de los equipos de trabajo de acuerdo con el
modelo de gestion para el funcionamiento administrativo del contrato de
comodato.

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso para el suministro de los insumos
de papeleria necesarios para la operaciéon de los BIC incluidos en el contrato de
comodato susceptibles de aprovechamiento econémico y para cada uno de los
equipos de trabajo de acuerdo con el modelo de gestidn para el funcionamiento
administrativo del contrato de comodato.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.

4.7.2. Adquirir las pélizas de seguro de accidentes y de responsabilidad civil
en virtud del contrato interadministrativo de comodato

Meta: Se estableci6 como meta mantener vigentes las pdlizas requeridas para
los BIC incluidos en el contrato de comodato.

El 26 de abril se da inicio al contrato SAMC-005-2025 el cual tenia una vigencia inicial
hasta el 17 de noviembre del mismo afio, en el mes de noviembre se suscribe adicion
al contrato SAMC-005-2025 y se prorroga mientras se adelanta el contrato del afio
2026.

El 12 de marzo de 2026 se da inicio al contrato SAMC-002-2026 por medio del cual
se contrata los seguros que amparen los intereses patrimoniales actuales y futuros,
asi como los bienes de propiedad la Entidad, asi como la expedicion de cualquier
otra pdliza de seguros que requiera la entidad para amparar sus bienes y riesgos en
el desarrollo de su actividad. Este contrato tiene vigencia hasta el 31 de diciembre
de 2026.
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4.7.3. Garantizar el servicio de transporte multimodal para el desarrollo de
las actividades en los BIC incluidos en el contrato de comodato

Meta: Se establecié como meta un (1) proceso para la contratacion del servicio
de transporte multimodal para las visitas de inspeccion y registro de los BIC
ubicados en los sectores 4y 5, el cual se hara a través de un operador logistico
contratado por la ETCAR.

Durante este periodo se adelantd la necesidad, estudio de mercado y Estudio Previo,
se publico en la plataforma de Secop .

4.8. ACTUACIONES FINANCIERAS
4.8.1. Ejecucion de presupuesto ingresos proyectados

Meta: En esta meta se establecié el 100% de avance con relacién a los ingresos
del contrato de comodato.

Ver informe financiero.

4.9. MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y GESTION ADMINISTRATIVA

4.9.1. Adquisicion de licencia de uso software presupuestal y contable para
entidad publica

Meta: Se establecié como meta la adquisicion de una (1) licencia de uso de
software presupuestal y contable para entidad publica.

En este periodo no hay proyeccion para esta meta.




ACTIVIDADES

El modelo de Escuela Taller Cartagena de Indias como administradora de las
fortificaciones es un modelo autosostenible, en donde lo recaudado es
reinvertido en su totalidad en la gestién de estos Bienes de Interés Cultural de
la Nacion.

La principal fuente de ingresos es el acceso de personas al Castillo de San Felipe
de Barajas, estos ingresos nos permiten desarrollar las actividades puntuales
gue se planean a fin de dar cumplimiento y una adecuada administracién de los
BIC a cargo de la Escuela Taller Cartagena de Indias. La reinversion de los
recursos en los mismos BICs y el mantenimiento de estos para que se
encuentren en Optimas condiciones nos permite seguir recibiendo visitantes
que se van con la mejor imagen de nuestras fortificaciones.

Durante el mes de marzo y el acumulado de 2026 se han registrado los
siguientes ingresos de visitantes a los diferentes BIC administrados por la
ETCAR:

Los ingresos al Castillo San Felipe de Barajas, Fuerte San Fernando de Bocachica
y Bateria del Angel San Rafael y Fuerte San José, suman hasta el mes de marzo
179.456 visitantes, mientras que en los bafios del Cordon amurallado se presté
este servicio a 32.726 visitantes.

VISITANTES Y USUARIOS MARZO 2026

VISITANTES USUARIOS BANOS
MESEIC Caxtalo San Folps un::m::'. n.:prﬂ m‘:& MES/BARO Plaza Pareja Sants Damingo Bévedas
o DA 2y Bocachica José
I1MARZO 56.815 1548 173 MARZD 27128 4583 1014
Total visitantes 179.456 Total usuarios 32.726

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES MARZO 2026

BIC DiA CONTRATANTE VALOR +IVA uso

A g For e e 1R/032025  COLOMBIA EN COLORES 25.002823.00 FUENTOSOCIAL

20/09/2026  SARASTRELEC SUTTON 25.002.923,00 EVENTOS0CIAL

BALUARTE SAN IGNACID DE LOYOLA

BATERIA DE L& REDEN CIIH

ZUA/INI6  DUE DISEND D EVENTOS. 6.250.731,00 EVENTOISOCHAL

E]
3
202028 GEMATOURS 3 2500252300 EVENTOSOCIAL
EALUARTE DE LA CAUZ 3
]

2B/CI0IE  INVERSIDHES MORFIS 12.501.462,00 EVENTOSOCIAL

EALUSATE SAN JUAN EVANGELISTS

Total Aprovechamientos temporales 2026: 15
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APROVECHAMIENTOS TEMPORALES

En cuanto a las actividades que se realizan como aprovechamientos temporales
para la puesta en valor y apropiaciéon social de los BICs, ademas de la
recuperacion del entorno y reivindicacion con la ciudad; en el mes de marzo se
realizaron 5 aprovechamientos temporales para un total de lo que va del afio
de 15 aprovechamientos temporales, todos con uso de eventos sociales, este

mes no se realizaron préstamos institucionales.

VISITANTES Y USUARIOS MARZO 2026

VISITANTES USUARIOS BANOS
mesmic  CostiloSanfeipe  FueneSen  Beters dngulSan MESBAHO PlazaPareja  Santa Domingo Bovedas
e Hara Bocachica José
LMARZO SER1S 1843 173 MARZO 27120 4583 1.014
Total visitantes 179.456 Total usuarios 32.726

APROVECHAMIENTOS TEMPORALES MARZO 2026

BIC DIA CONTRATANTE VALOR +IVA uso
AT AT SAN TCNAER EIE B 1R03/2026  GOLOMBIA ENGOLORES # 2500282300 EVENTO-SOGIL
BALUARTE SA 1GNACI DE LOVOLA PRI S A IR EC SUTION § 25.002823,00 EVENTD SOCIAL
e e 200002026 GEMATOURS $ 2500292300 EVENTOSOCIAL
BALUSRTE DE LA CAUZ 2U0E/I026  DUE DISEND DE EVENTOS § 6.250.731,00 EVENTO SOCIAL
28/03/2026  INVERSIONES MORRIS ¥ 12501.462,00 EVENTO 50CIAL

EALUARTE SAN JUAN EVANGELISTA

Total Aprovechamientos temporales 2026: 15

AVEAY DRABRLVESAY DRabhiVEAY badWasabha VAV,




PLAN DE ACCION

De acuerdo con las actividades plasmadas en el Plan de Accién, el consolidado de
gjecucion de actividades y cumplimiento de metas hasta el mes de marzo de 2026

Vs la proyeccién del afio quedo en:

AREA DE PUESTA EN VALOR

AREA ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA

AREA FORMACION

AREA DE OBRAS

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%

M Ejecutado ®Pendiente uTotal

Total proyectado: 23% Total ejecutado: 20%
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