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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

"I NoreEsE

GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/11/2024

AREA Y/O SERVICIO: OFICINA JURIDICA UNIDAD:

No. DE CONTRATO: 3108-2025 Dia |Mes| Afo | Dia Mes | Afio
PERIODO CERTIFICADO

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Paula Susana Ospina y Aurelio Castro Parra (E) 1 04 | 2025 30 4 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA: FRANCI ANGELICA BABATIVA BELLO DOCUMENTO: 52504067

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios como PROFESIONAL ESPECIALIZADO Il dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

TOTAL DE EJECUCION ( % ):

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Contribuir con el mantenimiento y mejora del Sistema Obligatorio de

Garantia de la Calidad Institucional durante el desarrollo de 1as)y ge gontribuyé con el mantenimients y mejora del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad Institucional
responsabilidades asignadas, en el marco de operacion de los|durante el desarrolio de las responsabilidades asignadas, en el marco de operacién de los componentes del
componentes del Sistema Unico de Habilitacién, Auditoria para el[Sistema Unico de Habiltacion, Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion y

Mejoramiento de la Calidad, Sistema Unico de Acreditacion v Sistema de|>/Stema de Informacion.

Informacidn.

2.Desarrollar las estrategias definidas a nivel institucional para el

mantenimiento y mejora de los Ejes del Sistema Unico de Acreditacién: 2.Se desarrollaron las estrategias definidas a nivel institucional para el mantenimiento y mejora de los Ejes del
Gestion del Riesgo, Humanizacién de la Atencién, Transformacidn cultural,|Sistema Unico de Acreditacién: Gestion del Riesgo, Humanizacion de la Atencion, Transformacion cultural, Gestién
Gestién clinica excelente y segura, Gestién de la Tecnologia, Atencidn|clinica excelente y segura, Gestion de la Tecnologia, Atencién centrada en el usuaric y Responsabilidad social,

centrada en el usuario v Responsabilidad social, acorde al desarrollo de las|260Tde @l desarrollo de las responsabilidades asignadas.

responsabilidades asignadas.

w

3. Emitir respuesta de fondo y oportuna de las Tutelas asignadas. . Elaboracién de respuestas de tutelas incidentes y fallos de cumplimiento asigandas

4.Reporta en el aplicativo SIPROJ-WEB las respuestas de las Tutelas

. . 4. Se remitié informacion para alimentar siproj web
asignadas con los anexos correspondientes.

5. Realizar estudio de legalidad de los actos administrativos dispuestos a la
Oficina Asesora Jurica en el marco de
funciones.

o

Se reviso analisis de documentos allegados per agilsalud y correo electronico

6.Apayar en la elaboracidn y proyeccién de conceptos juridicos a cargo de

z - 6. Se proyectaron respuestas con interpretacion juridica frente a tutelas incidentes y fallos
la Oficina Asesora Juridica.

7. Diligenciar base de datos correspondiente a las Tutelas asignadas 7. Se realizo la alimentacion de la base de datos de la tutelas allegadas

8. Iniciar y ejecutar los procesos gue se requieran por la competencia
luridica.

@

Se realizo acompafiamiento con el apoyo de los abogados

9. Acompafiar a las mesas de trabajo llevadas a cabo para
seguimiento de SIPROJ-WEB respecto a las Tutelas,

©

Se realizo de acuerdo las peticiones requeridas por parte del area de juridica.

10. Coadyuvar en la coordinacién y formulacién de los informes que deba

rendir la Oficina Asesora Juridica.

10. Se dio respuesta a la informacian requerida para presentar informe

11.Servir de apoyo al Asesor Juridico en los asuntos que este le delegue

11. Se realizo acampaiamiento juridico en temas de la entidad

12. Mantener actualizada la plataforma SIHO.

12. Para este periodo no se realiza esta actividad

13. Manejo de plataforma AGILSALUD

13. Se realizé el manejo, seguimiento y revision de la plataforma de Gestion Documental. AGILSALUD

14. Dar respuesta a los diferentes requerimientos emitidos por entes
externos y procesos internos, en lo referente a solicitud de informacién,
derechos de peticidn, entre otros

14.Se realizé respuesta dentro de los terminos de Ley

15. Apoyar en asuntos propios de la dependencia y las demds que se
asignen de acuerdo con la naturaleza del objeto contractua Adicional a las
descritas en el requerimiento, el cual hace parte integral del presente
contrato

15. Se realizé apoyo a la oficina juridica en temas propios de la misma

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Nimero y letras):SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL CIENTO OCHO PESOS M/CTE ($6,263,108)

Fecha : 30/04/2025

Paula Susana Ospina y Aurelio Castro Parra
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Nota: Este informe de obligaciones para aprobacién estara sujeto a la certificacién que expida el supervisor.




