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PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL CODIGO: GJC-FO-01

CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA VERSION: FECHA:
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 1 20/04/2018

INFORMACTON DE CONTRATISTA

NOMBRES  |GERARDO DAVID

APELLIDOS MONCAYO QUINONEZ
CEDULA 1085246099
I INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO )

CONTRATO No.  |ADN-045-2026 |VALOR TOTAL $ 33.000.000 |CDP 40
VIGENCIA DESDE 10226 HASTA 31/12/26
ADICION Y PORROGA DESDE HASTA VALOR
CESION DESDE VALOR CESION
SUSPENSION DESDE HASTA
TERMINACION ANTIC) FECHA

T T T RO RGO DL PAGOY. LT A I
PENSIONADO | NO | NUMERO DL PAGO | 3-ABRIL
VALOR DEL PAGO SEGUN CONTRATO % 3.000.000
VALOR AUTORIZADO PARA PAGO b 3‘(}»00‘000
TOTAL % 3,000,000
APORTE OBLIG, PENSION 16% $ 280,200
APORTE OBLIG. SALUD 12.5% $218.900
CLASIFICACION DEL RIESGO ARL [
APORTES ARL $9.200

El valor de los pagos correspondientes a los aportes abligartorios a pension, salud, deben estar calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin inleuir el IVA); ¢n
este valor deben estar excluidos. los intareses de mora si estos fueron causados

AN _ CERTIFICACION DEL CONTRATISTA . Il L,
Anexo 1. Anexo factura original (i aplica) aportes obligartorios a pension, salud, arl (si aplica), del respectivo periodo y documentos establecidos en el contrato como req uisitos
para pago.
Anexa 2. En catidad de contratista certifico bajo la gravedad de juramente, que los documentos soporte de pago de los aportes obligatorios al sistema de seguridad soctal
corresponden a ingresos provenientes del presente contrato sujeto u retencion on Ta fuente a titulo de renta articulo 4 decreto 2271 del 18 de junio de 2009,

FIRMA CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CARGO

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR

En mi ealidad de supervisor del presente contrato de prestacion de servicios, certifice ¢f cumplimiento por parte del contratista de las actividudes descritas en ¢l
formato de informe de activiades y certificacion del supervisor, ¢l cuul sera remitido en original a In oficinn de Tesoreria para su inclusion en ¢l expediente contractual,
razon por la cual se autorizo el pago

AN TS

FIRMA DEL SUPERVISOR
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GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL

CODIGO: GIC-FO-04

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DEL SUPERVISOR " . FECHA:
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION VERSION 1 02/04/2018
NOMBRE: GERARDO DAVID MONCAYO QUIRONEZ C.C, Nox 1085246099 ]
N° CONTRATO: |ADN-045-2026 | ANO CONTRATO: | 2026[ VIGENCIA DESDE:|  1/02/2024 HASTA| 31/12/2026

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar sus serviclos de apoyo a la gestidn para el acomparamiento en la formulacion, Implementacién v ejecuclén de la estrategia de
comunicaclones instituclonal de la Corporacién, orlentada a fortclecer el cumplimients de los objetives misloncles que desarrolla la
Presidencia de la Asamblea Departamental de Narifio, con plena autonomia técnica y administrativa.

NIMERO DE RAGD

3-ABRIL

™t

NOMBRE DEL SUPERVISOR'Y CARGO:

NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES DURANTE Ei RESPECTIVO PERIODO

DETALLAR OBLIGAGIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

DETALLAR 1.AS ACTIVIDADES DESARROLLARAS DURANTE EL RESFECTIVO PERIODO,
RESPECTO A CADA UNA DE LAS OBUGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

1. Apoyer el disefio y construccidn de la estrategia de
camunicaciones.

se fortaleclé la ejecuclén de la estrategia comunicativa Institucional o partir del
plan de desarrolle de comunicacién, infegrande acclones como el cubrimiento
fotegrafico y audiovisual de cada sesién ordinaria, Ia preduccién de histerias
para redes soclales v [& generacidn de contenldos estratégicos. Estas acclones
astuvieron orlentadas a posiciongy [ imagen institucional, mejorar la visibilldad
de la Asgmblea Departamental de Narfio y gorantizar una comunicacion
oporiuna.

2. Presentar un plan de frabajo articulado con el equipe de
comunicaciones que le permita cumplir las actividades
descrtas en el contrato,

$e dio continuidad al plan de trabajo establecido, incorperande actividades
comoe la planificaclén de entrevistas, produccidn de contenldos por seslén,
desarrollo de piezas visuales y erganizacién de cubrimientos. Se trabajd de
manera orticulada con &l equipo en la detinicidn de enfeques comunicativos,
guiones, libratos y estrategias de difusién en redes sociales.

3. Apayar labores de cubrimiento lofografico durante las
seslones, actividades y demds requeridas dentro y fuera de
la Corporacion.

$@ realizd el ragistro fotografico de cada sesidn ordinariq, documentande
intervenciones, participacién de diputades, Invitados y mementos relevantes.
Postericrmente, se efectud la edicion y retogue profeslonal de las folegrafics,
asegurando calidad visualy coherencia institucional para sy publicacion y
archive.

4, Apoyar iabores de cubrimiento videos durante los
seslones, actividades y demds requeridas dentro y fuera de
la Corporacldn.

se desarrollaron grabaciones de las sesiones y actividacles institucionales,
Incluyendo entravistas a invitados y aclores clave, Se predujeron videos de
conciusiones por cada seslén ordinaria, asl coma materlal audiovisval
destinado o fortalecer la comunicacion instiluclonal en plataformas digitales.

5. Apoyar ia realizaclén de videos de acuerdo a la
estrategia de comunicaciones propuestas.

Se elaboraron guiones v libretos para la produccion de confenidas
audlovisualas estratéglcos, destacéndose al desarrello del video comercial
sobre la Incldencia ¢s [as mujeres en Narifio, A simismo, se adelanté lo
planeaclén y produccién de videos de reconecimiento a la mujer narinense y
cdpsutas Independientes orlentadas a visibilizar su liderazge y aporte en el
teritorio.

6. Apoyar, proponer y adelantar camparias de
sensibllizaclén en temes de interés.

Se formularon y desarrollaren propuestas comunicativas en fome a temas de
equidad de género y participacién cludadana. Se particlpé activamente en
reuniones relacionadas con FURAG, aportandoe Ideas para la creacion de
camparas, ingluyendo la conceptualizacién y difusion de piezas qudiovisuales
como el comercial institucional.

7. Aslsilr al equipo de comunicacionas en el disefio de
campanias instituclonales.

Se apoyd la censiruccién de campafias medlante la elaboracién de plezas
visudles, espacialmente en tamas relaclonados con CEGIS, asi como en la
creaclén de contenldos graficos y oudiovisuales para redes scciales, historias
institucionales y productos comunicativos de clto impacto.

8, Cumplir el contrate en forma oportuna, en las
condiciones consagradas en los estudios previos gue
forman parte integral del misme.

Se dio cumplimiente cportuno a las actividades asignadas, garantlzando la
enfrega de producios coms fetografias, videos, antravisias, historlas, capsulas y
piezas visuales, conforme a los requerimientos institucionales. comunicacion
Institucional.




2. Guardar total reserva de la informacion que obtenga la
Asamblea Depaniamental de Norifie, en desarrolio del
objete confractual, salvo requerimlento de autoridad
compatente.

Se mantuvo la confidencictidad de la infermacidn insttucional. garentizande el
manejo adecuado del material producide vy evitando su uso no auterizado.

10, Evitar actos que comprometan o afecten ¢ la
Asambiea Departamentai de Narifio, por le que es su
cbligacién como Confratista ne utllizar, incluso sT usted
copla o Imprime este decumente, la Asamblea
Departameniaci de Narifio considera el documenta como
copla No Contrelada vy no se hace res ponsadle porsu
consulta o uso, Sl desea consultar ia versidn vigente y
contrelada, consulte slempre la el slsiema de gestion de
calidad después de terminada la relacién contractual,
para su benelicio o el de ferceros bases de datos, software,
procedimlentos, mélodos. astudios, estadisiicas, proyecios
y demds informacién téenica, financiern, ecendmica,
comercial o cualguier otra Informacidn utilzada. o
elaborada por la entidad tenlledal en cumplimiento de su
misién irstitucional,

$e actud con total responsabilidad y éfica profesional, evitando cualguier
acclén gue pudiard comprometer [c imagen © el buen nomere de ¢
Corporacién, dando cumplimiento estricto a las obligaciones contractuales.

11, Adoptar todas las precauclones necesarlds v
adecucdaos pars la conservacidn, proteccién, custedia y
reserva de la informacién gue raciba, preduzcq, procese o
tenga acceso, aplicando las medidas de segurdad que
prevengan su fuga, perdida o difustén ne autorzada,

Se adoptaren las mediics necesarias para salvaguardar la informacion
reclbida y producida, aplicande crferlos de seguridad que previenen su
pérdida, fugc o use no autorzado, en concordancia cen las clausulas del
contrato,

12. Gestionar los requerimientos requeridos en el marco del
objeto contractual.

$e atendieron de manera diligente todos los requerimientos derivadaos del
objete contractual, cumpliende las funciones asignadas fante dentre como
fuera de | instiuelén,

13. Recopilary remillr la Informacidn relaclonade con et
cumplimiento de las presentes actividades.

Bl materal gudlevisual progucido fue cargado en las platalormas intermas
dispuestas para su revislén y archivo, quedando como evidencla del
cumplimiento de las aclividades desamclladas.

14, Digitalizar la informacidn producica en el marco de las
achividades descritas y remitir al drea de archivo tanto en
madio Ilsico y digltal.

Se realizé la enlrega formal de documentos, material fefogréfice y audiovisual
con Ios qjustes requaridos, lanto en medie fisico como dightal. Asimismo, se
almacens lo informacidn en el Drive [nstiiucional del equipe de
comunlcaciones como soporie y respaldo.

15, Participar actlvamente en los actividadsas
administrativas y mislonales que organice la Ascmblea
Departamental de Narifio y las que designe previamenite sl
supervisor dando aplicacién del conducte regular y debldo
procese en las actuaciones relaclonadas con la Duma,

Se asistié de manera puniual a sesiones, ceremonias y actividades
programadas, cumpliendo con los profocalos institucienales y desemperiando
las funclones asignadas con responsabliidad y compromiso.

14, Las demds actividades asignadas por el supervisor con
ol fin de dar cumplimiento a las obligaciones suscritas por el
contratista,

Se atendieron de manera proactiva y responsable todas 1os tareas adicionales
asignadas por ¢l supervisor, manteniendoe siempre la dispesiclon de apoyar el
cumplimients de las obligociones contractuales.

- ey R

htips;//agorar. link/GCRSFh

Ohservaclones o Informacion Adiclonal

el Oond J\Of‘/( <,

FIRMA DEL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Apoyo Archivo

En mi calidad de supervisor del Coniralo de prestacién de Serviclos arrlba relaclonado, cerifico el cumplimienio a cabalidad de las
obligaciones establecidas en el mismo por parfe del coniratista y el desarrolio de fas actlvidades descritas en el presente informe
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