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Doctor: .

ISAAC COHEN RIOS.
Subsecretario de Contratacién.
Gobemacién de Sucre.

' Oficina de Tecnelogias
de la Informacion y
i las Comunicaciones TIC

Dia | Mes Ao
24 04 2026

FORMATO DE SOLICITUD PROCESO CONTRACTUAL

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

DEPENDENCIA SOLICITANTE L 1S COMUNICACIONES - TIC.

CONTRATO No. 560 - 2026

CONTRATISTA LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE

OBJETO UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO JURIDICO A
LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y
LAS COMUNICACIONES TiC.

‘ DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MTE

VALQR DEL CONTRATO (10.500. 000.00)
EL PLAZO ESTIMADO PARA LA EJECUCICN DEL
CONTRATO ES DE TRES (03) MESES, CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO

TIEMPO DE EJECUCION DEL CONTRATO, GUMPLIDOS LOS REQUISITOS
EJECUCION DEL CONTRATO SIN QUE EN NINGUN
CASO SOBREPASE LA VIGENCIA ACTUAL.

REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1235 del 26/01/2026

FECHA DE INICIO 30/01/2026

FECHA DE TERMINACION 29 de ABRIL de 2026

TIEMPO A PRORROGAR (Si aplica) Un {(01) Mes

VALOR A ADICIONAR (Si apiica) $ 3.500. 000.00

CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD )

PRESUPUESTAL (Si apiica) No 488 de fecha 23 DE abril - 2026

,,  Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencion gratuita: #5984

Calle 25 No. 25B - 35 Av.
Las Pefitas - Sincelejo (CO}.
NIT: 892280021-1

WWW.SUCTe.GOV.CO
ticg:sucre.gov.co

Rades sociales: @gobsticre



, Oficina de Tecnm?-gl‘as
| de la Informacion y
. las Comunicaciones TIC

' Cobernacion de

Sucre |

JUSTIFICACION DE LA ADICION

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC, contratd bos
servicios de LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS, mediante Contrato de Prestacion de Servicios No. CPS-
560 de 2026, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA
BRINDAR APOYQO JURIDICO A LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES TIC.

En este sentido, se necesita dar continuidad de! servicio para que se siga cumpliendo con las funciones
estratégicas y operativas relacionadas con el cumplimienio del Plan de Accion de la OFICINA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC, y el seguimiento a los
indicadores establecidos en el Plan de Desarrollo, y considerande que estas funciones son fundamentales
para &l logro de los objetivos institucionales y que fueron establecidas en el contrato de la referencia que
esté préxime a terminar.

As las cosas, [a OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC,
para garantizar lo expuesto en lineas anteriores, requiere una préroga por UN (01) MES y adicion de
recursos por un valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500. 000.00 MCTE), para
continuar con la prestacion del servicic que viene eiecutando contractualmente el profesional.

De acuerda con lo anterior solicito modificar en tiempo, valor y forma de pago del contrato CPS-560-2025
del 30 de enero de 2026 en el siguiente sentido:
» Encuanto al iempo de ejecucion que era inicialmente de TRES (03) MESES, PRORROGAR POR
UN (1) MES, :
« Enlo relacionado con el vaior, que inicialmente era de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($10.500. 000.00), APICIONAR TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MCTE ($3.500. 000.00).

-

VICTOR EMIRO MARTINEZ HERNANDEZ.

Jefe de Oficina TIC.
e — e : .
Proyectd .. . ErkaFemandez Tomes : Frofesional Universitario g

Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencidn gratuita: #5684

, Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWWLSHICTE . gOV.CO
F Las Peflitas - Sincelejo {CO)L tic@sucre.gov.co
MNIT: 892280021-1 Redes sociales: @gobsucre
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A
% DEPARTAMENTO DE SUCRE
ﬁ Nit 892280021
Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 155 VIGENTE
Fecha expedicion 21/01/2026 Fecha vencimiento Valor Total 4.386.276.996,00
Son:

Cuatro Mil Trescientos Ochenta Y Seis Millones Doscientos Setenta Y Seis Mil Novecientos Noventa Y
Seis Pesos M/Cte.

"APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE"

Observaciones

Objeto

Nro. Doc. Relacionado 155

Valor 4.386.276.996,00

Rubro 2.3.2.02.02.009 Servicios Para La Comunidad, Sociales Y Personales

C. Costo 20 Secretaria General

Fondo 34 1.2.3.4.01 - ICLD Departamentos 10% FONPET REORIENTADO
Proyecto 202500000050078 APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE

MARCO HUMBERTO ROMERO SIERRA
02461062130111-1003256-001798378



Elaborado por : ROBER MANUEL RUIZ OVIEDO

Republica de Colombia Pagina 1 de 1
A
% DEPARTAMENTO DE SUCRE
* Nit 892280021
Certificado de disponibilidad Presupuestal No. 488 VIGENTE
Fecha expedicion 23/04/2026 Fecha vencimiento Valor Total  613.000.000,00

Son: Seiscientos Trece Millones Pesos M/Cte.

Objeto APOYO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN
LA VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE

Observaciones

Nro. Doc. Relacionado 490

Valor 613.000.000,00
Rubro 2.3.2.02.02.009 Servicios Para La Comunidad, Sociales Y Personales
C. Costo 20 Secretaria General

Fondo 34 1.2.3.4.01 - ICLD Departamentos 10% FONPET REORIENTADO
Proyecto 202500000050078 APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A
LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE

MARCO HUMBERTO ROMERO SIERRA
02461154165659-1075389-001952159
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Secretaria de

Planeacion

GOBERNACION DE SUCRE
CERTIFICADO DE REGISTRO

EL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS - DPTO DE SUCRE
CERTIFICA

Que el proyecto: “APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA
GOBERNACION DE SUCRE”, se encuentra registrado con el codigo BPIN de la

Plataforma Integrada de Inversion Publica — PIIP 202500000050078 otorgado por
el Banco de Programas y Proyectos — Dpto. de Sucre.

Cuenta con presupuesto, viabilidad favorable emitida por la secretaria Sectorial y la
certificacion del Plan de Desarrollo Departamental.

La informacién y documentacion soporte del proyecto, anexada dan cuenta de la
viabilidad favorable emitida por la secretaria sectorial, segun las revisiones del
proyecto y para todos los efectos legales se encuentran amparados en la presuncion

de la legalidad conforme al ordenamiento juridico superior. Todas las revisiones se
hacen amparadas en el principio de buena fe.

Se expide en la Gobernacion de Sucre a solicitud del interesado veintitrés (23) dias
del mes de abril de 2026.

doeyon (30 C

KEYNA IJEBARAK COVALEDA
Secretaria de Planeacion Departamental

Nombre

Cargo

-—

k

Angela Moreno

Proyectd

Secretario

r—

Dannys Moreno Ruiz

Reviso

Profesional especializado SPL

David Toscano Monterroza

Reviso

- —

Firma : :
Bl 9 f‘ Z

Subsecrelarno de Inversion Territorial y Regalias

e —ee—

G Teléfono: (+57) 320 3509703%

Linea de atencion gratuita; #584

O

Calle 25 No. 258 - 35 Av.
Las Penitas - Sincelejo (CO),
NIT: 892280021-)

WWW.SUcre.gov.co
pPlaneacionasucre.gov.co
Redeas sociales: agobsucre



Secretaria de

Planeacion

CERTIFICADO DE PROYECTOS PARA GESTION Y/O EJECUCION
PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO DE SUCRE 2024-2027 “SUCRE TIERRA DE
OPORTUNIDADES"

900.11.03/SPL No

LINEA ESTRATEGICA: Institucionalidad Cercana a la Gente
SECTOR PDD: Fortalecimiento Institucional
PROGRAMA PDD Planeacién con Enfoque integral, una forma de decisiones
informada
INDICADOR DE RESULTADO PDD Indice de Desempefio Institucional (MIPG y MECI) en el

Departamento de Sucre

INDICADOR DE PRODUCTO MGA 459903100 Entidades , organismos y dependencias asistidos
tecnicamente

NOMBRE DEL PROYECTO: Apoyo a la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion vigencia 2026 de la Gobernaciéon de Sucre

COSTO TOTAL DEL PROYECTO $ 6.499.276.996,00

VALOR SOLICITADO AL
PRESUPUESTO DEPARTAMENTAL-
ADICION $ 613.000 000,00
VALOR SOLICITADO OTRAS
FUENTES DE FINANCIACION $
(ﬂ RUBRO PRESUPUESTAL 2.32.02.02.009
D M A
VIGENCIA 2026
23 04 2026
KEYNA MEBARAK COVALEDA
Secretaria de Planeacion Departamental
Nombre Cargo Firma
Angela Moreno Proyecté Secretario &«u”T
Luis Raecedo Colon Reviso Profesional Especializado SPL e
David Toscanc Monterroza Revisé Subsecretario de Inversién Territorial y Regalias

Teléfono: (+57) 320 3509703

Calle 25 No. 258B ~ 35 Av. WWW.SUCIe.gov.co
Linea de atencion gratuita: #584

Las Penitas - Sincelejo (CO). planeacionasucre.gov.co
NIT: 892280021-] Redes sociales: agobsucre




Gobernacion de Secretaria
. | Sucre @ General

Sincelejo, 20 de abril de 2026.

Doctora
KEYNA MEBARAK COVALEDA

Secretaria de planeacion
Gobernacién de Sucre

Asunto: Solicitud de actualizacion del Proyecto ante el Banco de Programas y
proyectos BPIDSUCRE.

Cordial saludo,

Mediante el presente envio el proyectc “APOYO A LA PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026
DE LA GOBERNACION DE SUCRE", con cddigo BPIN N°202500000050078, con
el fin de realizar su actualizacion en el Banco de Proyectos del Departamento BPID-

SUCRE.
El proyecto cuenta con todos los requisitos y documentos soporte establecidos en

el Manual de Procesos y Procedimientos de Banco de Programas y proyectos dela
entidad, asi como los lineamientos establecidos por el Departamento Nacional de

Planeacion.
COSTO TOTAL DEL
, PROYECTO $ 6.499,276.996,00
VALOR FUENTE DE .
APORTANTES | ETAPA | ¢0),ciTADO | FINANCIACION VIGENCIA
Gobernacion de | inversion Recursos Propios —
Sucre Adicional | ¥ ©13-:000.000,00 ICLD 2026
Gobernacion de | Inversidn Recursos Propios —
' Sucre Inicial $ 4.386.276.996,00 ICLD 2026
. . Recursos — Propios
Gobernacion de | I ersion | ¢ 4 500.000.000,00 | Excedente de renta 2026
ucre inicial cedida
EEEI%ECJT%B;ACA PROPUESTA PARA Gobernacion de Sucre

ENTIDAD PUBLICA PROPUESTA PARA
ADELANTAR LA CONTRATACION DE LA {No Apfica |

INTERVENTORIA

TIEMPO ESTIMADO PARA LA EJECUCION |Cinco (05) meses

LINEA ESTRATEGICA — PDD Institucionalidad Cercana a la Gente
SECTOR - PDD Fortalecimiento Institucional

Planeacion con Enfoque integral, una toma de

decisiones informada.

INDICADOR DE RESULTADO — PDD Indice de Desempefio Ingtitucional (MIPG y MECI)
en el Departamento de Sucre.

SECTOR DE INVERSION - MGA 45 — Gobierno territorial.

4599 — Fortalecimiento a la gestion y direccién de la

PROGRAMA - PDD

PROGRAMA PRESUPUESTAL - MGA - : P o

administracién publica territorial.
PRODUCTO PRINCIPAL - MGA 4599031 — Servicio de asistencia
INDICADOR DE PRODUCTO PRINCIPAL- (459903100 — Entidades, organismos y
MGA dependencias asistidos técnicamente.

TRAZADORES PRESUPUESTALES
* EQUIDAD DE LA Politica Categoria
MUJER

Teléfono: (+57) 320 3509703 Calle 25 No. 258 - 35 Av. WWW.SUCTe.gOV.CO )
Linea de atencidn gratuita: #584 Las Pefltas - Sincalelo {(CO). secretariageneral@sucre.gov.co

NIT: 862280021-1 Redes soclales: @gobsucre
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Secretaria
Sucre & General
Punto
*POLITICA del Cédigo Pilar Pilar
TRASNVERSAL | Acuerdo
CONSTRUCCION
DE PAZ
*GRUPOS Politica categoria
ETNICOS .
POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL
Nombre de la
Politica,
POBLACION OBJETIVO Género
Masculino | Femenino
Primera infancia0 -5
anos
Infancia 6 — 11 ahos
Etapa del ciclo de Adolescencia 12- 18
vida anos
Juventud 14 — 26 aiios
Adultez 27 - 89 aifios
T . Vejez 60 afios y més
IPOD
POBLACION: Indigena N/A N/A
Grupos étnicos Afrocolombiana N/A N/A
P Pueblo Rom N/A NIA
Negros N/A N/A
Desplazados NA N/A
Poblacién Discapacitados N/A N/A
vulnerable Victimas N/A N/A
Otros N/A N/A
FASE DEL PROYECTO 1]
RUBRO PRESUPUESTAL 2.3,2.02.02.009
MUNICIPIOS BENEFICIADOS Todo el departamento de Sucre.
ANDRES FAEL VIVERO LEON
Secretario General y Jefe de Gabinete
Departamento de Sucre
Teléfono: (+57) 320 350970% Calle 25 No, 25B - 35 Av, WWW, SLICTHe, GOV.CO
Linea de atencidn gratuita: #584 Las Pefiitas - Sincelejo (CO). secrotariageneral@dsucre.gov.co

NIT: 8582280021-1 Redes soclales: §gobsucre




Gobernacién de ;ﬁ Z' Secretaria
Sucre g | General

FICHA DE INFORME DE VIABILIDAD DEPARTAMENTO DE SUCRE.
NOMBRE DEL PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA
GOBERNACION DE SUCRE
BPIN 202500000050078
Dimension Pregunta Descripcion F;elspuht:gta lﬁgii;f)iggiti:gn
El programa
¢ El programa sectorial se encuentra
al que fue asociado el debidamente
proyecto esta articulado X articulado con
. con su alcance y el de el producto
Arlt:)csu::]\::‘ir;;on su producto principal? principal y el
politica pablica - alcance.
¢ El proyecto define El proyecto se
claramente su encuentra
articulacién con X :

A articulado con
ejercicios de el PDD
planeacién? )

Son claras las
¢ De acuerdo con los expectativas
documentos soporte, de las

son claras las beneficiarias,
expectativas y la X en
contribucion de los cumplimiento
involucrados en el dela
problema? normatividad
vigente.
¢ La descripcion del El arbol de
problema explica problemas
especificamente [a X describe la
necesidad y en situacién
particular el arbol de actual.
problemas?
La magnitud
del problema
Aspectos .
:La magnitud del se puede
me:gﬁ:ﬁgzgﬁ de problema es medible y X medir y
verificable? verificar en el
proyecto,
Los productos
planteados
¢Los productos son
planteados, conlievan al X coherentes
cumplimiento de los con los
objetivos especificos? objetivos
especificos
del proyecto.
¢ Se evidencia una El .no.mbre,
relacién l6gica entre el objetivos
nombre, los objetivos, especificos,
ios productos y las X prqdl_.lctos y
actividades del zzg:'g:t‘::ﬁ se
proyecto? alineadas.
Aspectos ¢ El presupuesto del Si, el
técnicos de proyecto es claro y X presupuesto
estructuracién coherente con las ‘ es claro y
intervenciones a coherente.
Teléfono: (+57} 320 3509703 Calle 25 No, 288 - 35 Av. WWW.SUCTE.HOV.CO
Linea de atencién gratuita; #584 Las Pehitas - Sincelejo (CO). secretariageneral@sucre.gov.co
NIT: 892280021-1 Rades soclales: @gobsucre
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Cobernacion de z/ﬁ Secretaria
/A. g _
Sucre @8 | General
realizar y el cronograma
proyectado?
¢ La informacion del E:]g{f;ﬁgo s€
proyecto se respalda respaldado
con los estudios por la
técnicos exigidos en la normativa
Ilstasiit?r?;:!?ttos colombiana
! actual.
beneficiaria ha sido ha sido
cuantificada, localizada cuantificada
y focalizada de acuerdo con base en
con la necesidad o el las
problema que pretende actividad
es a
resolver el proyecto? elecutar.
En caso de que el
proyecto deba estar
asociado a una politica No aplica
transversal, ¢ Presenta
la marcacién requerida?
¢ El proyecto contem pla 5 éﬁéorﬁiﬁr% 0s
Rentabilidad los r::::rs:;:g;:rszros garantizados
econdmica cﬁm li?niento delas en el
P metas? presupuesto
2025.
¢ Se considera que la
_— operacién del proyecto
Sostenibilidad es sostenible en el ‘
‘ tiempo?
. . Se evidencia
"Elrgbéectu;%ﬁﬁggrj:jgel Evaltala I6gica entre el
spoluséi 6n al problema correspondencia nombre,
central identificadoy | ©nire el problema objetivo
describe claraments la central-objetivo especifico y
o " general. programa del
situacion deseada” proyecto
El
s Para cumplir con el cumplimiento
éLa informacién Ay
registrada evidencia o_bjetlvp. se de.lo<_s
una relacién Iogica eyldeno:l_a una objetivos
Cadena de Valor entre el nombre, el relacion ldgica con el especificos
objetivo y programa del nombre del proyecto lleva a
proyecto? y SU programa conseguir &l
' presupuestal. objetivo
general
El
¢La obtencién de los cumplimiento
productos conlieva al Evalua la dg'lotg
cumplimiento de los correspondencia odje “{?s
objetivos especificos | entre el producto y €l ﬁSp ecicos
para alcanzar el objetivo especifico. evaa |
objetivo general? conseguir e
objetivo
general.

Calie 25 No, 25B - 35 Av,
Las Pefiltas - Sincelefo {CO).
MIT: 892280021-1

WWWALSLICTe.gov.Co
secretariageneral@sucre.gov.co
Redes sociales; ggobsucre

Taléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencién gratuita: #584




Gobernacion de % Secretarfa
Las
; Las actividades . actividades
;Ianteadas en el Evalia si Iasl llevan al
proyecto describen un actlvrtgiz:‘cii;sa:on as cumplimiento
proceso de generacion ccesarias gra la X de_lo'_s
de vator para la n eracion g o cada objetivos
obtencién de los ge duct especificos y
productos? producto. los productos
asociados.
La definicion del

¢ Los recursos
solicitados son el
resultado de un costeo
claro y soportado de las
actividades del proyecto
en cada una de sus
vigencias?

monto de recursos

solicitados
corresponde a un

gjercicio juicioso de

costeo de
actividades y en

ningin caso a una
cifra global calculada

o proyectada sin
respaldo técnico.

¢ Al contrastar la
alternativa de solucion
seleccionada con €l

Se encuentra

problema identificado y articulacion
con los objetivos entre
propuestos, se problema y
encuentra articulacion y objetivo
Marco 16aico coherencia entre todos
9 los elementos
analizados?
. La magnitud
¢ La magnitud de! dglrgrogbl ema
problema esta esta asociada
directamente asociada directamente
con el problema con el
planteado? problema.
L El objetivo del Revisa |a articulacion El indicador
proyecto y los del proyecto con Ia del proyecto

productos esperados

esta acorde

estan inmersos en las este;tgc;gad el con el
politicas y planes s egt or indicador de
sectoriales? ) resultado.
) - E! objetivo y
6EL02§::V°|3:1 Revisa la articulacion producto
R . proy y del proyecto con la estan
elacién con la productos esperados estructura INMersos en
planificacion estan refiejados en los estratéaica de la ol PDD
Planes Estratégico y de ?d d | é"
Accion de la entidad? sntidaa. planes de
accion.
¢ El proyecto contribuye
al cumplimiento de la(s) El proyecto
meta(s) de los apunta_l e!l
indicadores de 3”['?"“!“'9"‘°
resultado del programa el indicador
en el cual se clasifica? de resuitado.
El proyecto
¢ El proyecto cuenta . Debe existir cuenta con
Seguimiento a con indicadores de coherencia con los indicadores
proyectos de gestion, apropiados indicadores de de gestion
inversién para medir ef avance | gestién y el avance que miden el
anual del proyecto? anual del proyecto. avance del
proyecto.

Calle 25 No. 25B - 35 Av,
Las Pefiltas - Sincelojo (CO).
NIT: 8922800214

WwWW.sUcre.gov.co
secretarlageneral@sucre.gov.co
Redes sociales: @gobsucre

Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencidén gratuita: #584
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Todo proyecto debe
contar con un
¢ El proyecto cuenta cronog;e:rlgas, pero
¢con un cronograma de por e El proyecto
L caracteristicas del
actividades claramente . cuenta con
] proyecto, si se
definido para todo su i . cronograma
horizonte? considera necesario de actividades
un cronograma ;
detallado, verifique si definido
viene anexo.
Eil proyecto
¢Los indicadores de - cuenta con
producto se encuentran Debe 'emstlr indicadores
. . coherencia entre &l
bien disefiados para roducto v su forma de producto
medir el avance de‘las P de m e{ii cion que miden el
metas? ) avance del
proyecto
Se refiera a si los
¢ Los recursos recursos solicitados
sefialados en las cubren la necesidad
actividades del programada en flujo Se c{uentan
producto garantizan el | de caja del proyecto con los
LS . recursos en el
cumplimiento de las | y si estan acorde con ¢
metas programadas a la meta que g(r)t—:zssupues 0
través del indicador del | programaron en los
producto del proyecto? indicadores de
producto.
Las actividades,
recursos y metas
definidos para ef
proyecto tienen
+ El proyecto cuenta respalf:p en éestpdios Ei proyecto
con el sustento técnico | ¥ &4 |si|_s ! d°"'°°s cuenta con
requerido y los soportes reallzacos todos los
correspondientes? previamente 2 los soportes
cualgs el DNP o un requeridos
organismo de control
pueden acceder en
caso de ser
necesario.
¢l.a entidad La .
- formuladora es la El proyecto debe Gobernacion
Sustento Técnico tent estar enmarcado en de Sucre es
del Proyecto de competente para la misién de.la competente
Inversion adelant&!r este-proyecto tidad
de inversion? entidad. para adelantar
el proyecto.
Evalla si el proyecto
fue formulado o
actualizado teniendo
¢la entidad tiene claros en cuenta los L
los recursos requeridos recursos que se 2 .
por el proyecto en todo | deben considerar en Gobernacién
su horizonte de "todas" las etapas de Sucre tiene
evaluacion y considera del proyecto los recursos
que su operacion puede (preinversion- dentro de su
ser sostenible en el | inversion-operacién), presupuesto
tiempo? para garantizar la 2025
ejecucion y
sostenibilidad de
este.
Teléfono: (+57) 320 3509703 Calle 25 No. 258 - 35 Av. WWW.SUCTEe.gOovV.CO

Linea de atencion gratuita; #584

Las Pefitas - Sincelajo [CO).
NIT: 892280021-1

secretarfageneral@sucre.gov.co
Redes sociales: @gobstucre




Secretarfa

General

¢ La estructura de flujo
de recursos del

proyecto a lo largo de
su horizonte de

Los recursos
solicitados por el
proyecto se

La estructura

ev_a!uac;lén o8 enmarcan en el de flujo de
consistente con dlas presupuesto que se Fecursos es
pos!b|l|da~_ges €  |gsperasele asignea| X coherente con
eje:tuct:_i ny 4 la entidad en el horizonte
as?;ﬁgcigr:vba:jt o ?o s cqherencia con los de! proyecto
instrumentos de lnstrumentc_\§ de
planificacién de su planificacion
entidad?
¢ La localizacion de la El proyecto se
alternativa de solucion encuentra
seleccionada es X dirigido a todo
pertinente frente a la el
localizacion de la departamento
poblacién objetivo? de Sucre
La poblacién
beneficiaria

¢ La poblacion
beneficiaria ha sido

identificada y
caracterizada es

E! proyecto se

; coherente con la encuentra
100352232?2 gztrerdo poblacién afectada X dirigido a todo
con la necesidad o el | POF & problema que el

problema que pretende proycelitgrlginngible ggpsalrlt;?ento
resolver el proyecto? que sea un
subconjunto de los
afectados.
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Teléfono: (+57) 320 3509703
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PEPARTAMENTO DE SUCRE

GUIA DE IDENTIFICACION DE TRAMITES Y AJUSTE A PROYECTOS DE INVERSION PRESENTADOS AL SBANCO DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE LA GOBERNACIIN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE

del proyects

Fecha de Secretarta que presentd of|
diligendamlento: 20/04f202¢ provecto: SECRETARIA GENERAL
Cédigo BPIN: 202500000050078 Hombre dei Proyecto:JAPOYQ A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYQ A LA GESTION EN LA VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE
iti . NMota: B estado del proyecte debe coingidir entre tas decisiones del OCAD y
Viabitizado: sl Priorizado: & Aprobador| St Ly, registrado en ef SUIFP-SGR
Estado actual det
proyecto Ha sido expedido el acto adminlstrativo de apertura del proceso de sefecclén o
Entidad designada como ejecutoea; GOBERNACION DE SUCRE el acto administrative unilateral que decreta el gasto con cargo a los racursos NO

Seccidn I: Ajustes que deben ser considarados para aprobacién por parte de la entidad piblica designada como elecutora, y NQ ha sido expedido el acto sdminlistrativo de 2pertura del proceso de sefeccidn o el acto adminkstrative unliateral
que decrata &) gasto con cargo a Tos recursos del proyecto

L Disminucidn de la cantidad de beneficlarios del proyecto en un parcentajae igual o inferior al 10% o Incremento de astos

Nimero de beneficiarios en el SUIFP-TERRITORIO

Himero de Baneficiarios Ajustados

Porcentaje da Disminucién

0%

2. Redistribucién de costos de las actividades asociadas a las productos, manteniendo el valor aprobado para el proyecto y los criterios sefialados en la definlcién del manual oparativo de Procedimientos

Objetive Especifico

| Producto [ Eapa | Actvidad T Afo Casto inicial Costo sjustado Cambio en el costo
TOTALES
{*}Notas: - Cuzndo 3 redistribucién de costos implique [a entrega da los blenes y/o servicios en afio posterior ai aprobado por el OCAD, praviaments & la realizaciSn del sjuste, es necesario tramitar ante eza instancia la aprobacidn de 13
vigencia futura corvespondiente,
Ampliacién en el horizonte de ejecucidn dal proyacto o i
Afio Final MGA Ao Final AJustado Nimero de afios en los que se amplia
|2. cambic en Ia localizazisn $egin los criterlos sefalados en 1a definicidn del Manual Operative dal Banco de Programas y Proysctos. I
tocalizacién especifica MGA Nueva Localizacién espacifica S¢ disminuyen los beneficiarios Porcentaja de Disminucidn
{517 HO) 0%
4. Incrementos hasta del 50% dal vator iniclal total del proyecto.
Objetivo Espacifico Producto . Etapa Actividad Aito Costo Inicial Costo sjustade Cambio en & costo
A it o rendimients i 1 para af cumplimi de ; i Actividad L. Contratar prestacidn de sarvicios
metas asoeiadas ol Plan de desarrollo Sucre, Tiema de ’; S‘;u“‘:’ de atlstencia técnica INVERSION  |profesianales y de apoyo  la gestion a 1a 2026 s 185.600.000,00 { & 23.100,000,00 | & 37.500.000,00
oportunidades, [Praducto principal) Secretatls Privada de 2 Gobernpeidn de Sucre.
el rendimi instituctonal para ef cumpli de 1. Servicic de asiztencla técni Actividad 2. Contratar prestacidn de servicios
metas asocladas al Plan de desarrello Sucre, Therra de - Senvicic Ca asistencia técnica INVERSION  |protesionatesy de apovo a la gestidn a fa 2026 |5 639.174.089,00 | $ 708.497.726,00 | § 69.323.637,00
oportunidades, Pr prncipal} Sacrataria General da ba Gobernacién de Sucre,




Aumentar el rendimiento Institucionat para ol cumplimlents de
metas 2sociadas 3l Flan de desarrofte Sucra, Tiera de

1. Serviclo de asistencla tdenlca

|Actividad 3, Contratar prestacién de servcios

| INvERsion  |Profesionalesy de apoyoola gesticn a b 2026 12673652400 | $ 145.362.887,00 | $ 18.626.363,00
sportunidades, {Producto principal} Ta de f dela on de
Suers,
e o S Te e St encsn | 205 |8 sl s Csmmswns  sosomm
oportunidades.
Aumentar e] fendimiento institucional para ol cumplimiento de Rratar prestacion de servicios
1. Sarvicio de asistencia téonica profesionales y de apoyo a la gesticna la
metas asociadas al Plan de desarrolio Suers, Tierra d . 993.376.996,00 £2.500.000,00
portunidades, o |(Producte principal INVERSION 1 Secretaria de Educacién do b Gobermaciénds | 2025 HOBTEEN0 | 5 ’
Sucre.
Aamentar el rendimiento institucdonal para &l swmplimiento de 1 se e wsi ia téenl af;fMd‘:d GI c°"::t" m:c'é"‘: se:-vﬁ:las
metas asociadas 3l Plan de d oflo & i Picio de asistencia ea profesionales y de apoyo a la gestiéna la 5 463,300,000 $6.800.000,00
oporbmld!::::. tera de {Producto principal) INVERSION Secretaria de Infraestructura de la Gobernacidn 2026 406 ad ? 00 | §
e Sucre,
Aumentar el rendimients Institucional para el cumplimiento da L de asistenc Actividad 7. Contratar prestacién de servicios
metas asaciadas al Plan de desarrodo Sucre, Tierra de (Pmsed'u‘mkbm cipal} fa técaica INVERSION  |profesionalesy de apoys a b gestiéna la 2026 1.100,000.000,00 | § 1.200.000.000,00 | $ -
oportunidadas, nelp 5 de Salud ds I Gobernacién de Sucre,
Aumentar el sendimiento institucional pata el cumpliniento de o Actividad 8. Contratar prestacién d;“:ld“
metas asociadas al Plan de desarralio § Toerrs de 1. Servicio de asistencia téenica INVERSION profesio?ales yde ap?yo ala festi » 2026 383,700.000,00 | § 422.000.00000 | 38.300.000,00
opactunidades. {Producte principal) J5ecretaria de Mujer, e lnclusiin de ta
Gobernacidn de Sucre,
A of rendimients incti Tpars el limiente da Actividad 8. Contratar prestaciin de serviclos
Y 1. Servicio de asistencis téenjca profesionales y de apoyo a Ja gestitn a fa
metas asocladas al Plan de dessrrollo Sucr , Tlerra de X 700.000,00 58.800,000,00
oporunidades, @ sucre, Tierra {Preducto principal) INVERSION Secretarta de Comunicadiones de Ja Gobernacidn 2026 521.900.000,00 | $ 320, s
de Sucre.
e v repcienients instituclonal pera el cumplimiento de 1. Servicia de asistencia téenica ‘!mn;fiuid'a{j 1:‘ cn::‘ o m:uz::;;: i
metas asoriades ol Plan de desarrollo Sucre, Tierma de . Servicia de a il profesionates y da apoyo a la g ala ' 290.600.000,00 39.500.000,00
oportuidades. fema {Producto principal) INVERSION | retaria de Desorrofio y Sostenibilidsd 2026 251.300.00000 | § $
Ambiental de Iy Gob ion de Sucre,
* ¢ rendimiecto insitucional para ef cumplimlents de 1. Sarviclo de asistendls tdeni mmfe.siod llt;t‘.‘odn:ntar ﬂd'ff.w“
metas asociadas at Plan de desarollo Sucre, Tierra de B3 tecnica hroesionaies y de apaym ala gestién 309.000.000, 500,000, 31.500.000,00
oportunidades (Praducto principsl) INVERSION | e cretaria del Intarlor de ta Gobemmacién de 2026 sl 340 001 %
) Sucre.,
A el rendimiento institucional para el cuplimients de Actividad 12, Contratar prestaclén de sarvicios
: y 1. Servicio de asistencls tdonlca peofesionales v de apoyo a la gestidn a ls
matas asociadas al Plan da desarrollo Sucre, Tiarrs de 1041, 113.100.000,00 | § -
eportamdaden {Producto prineipat) INVERSION [Secretara de Moviidady Trénto deta 2026 113.100.000,00 | $
(Gobernacidn de Sucre,
Aumantas o rendmienta institucional para el cumplmienta de 1. Servicio de asistencis técni m}"l";:i;“ﬁwm?ﬁ? ’?.m
emetas asocladas al Plan de desarrolio Sucre, Tierra de 2 cnica prof ¥dezpoyoala gestion a 400 169.200.000,00 | § 29,400.000,00
oportamidaten " {Producto principal) INVERSIGN | o cretaria de Energia de ln Gobernacidn d 2026 140.400.00000 | $ 20
Sugre,
A el rendimianta instlewcional para &f cumplimiento de L 5e de at o mo:;“ C"::"“ar m:“iinléd. ’:’Vi‘:ins
metas asociadas 3t Plan de desarrollo Sucre, Tierra dy - Serviclo de aslstencla técnica NVERS esions ey de apoyo a fa gestién a 000, 322.500,000,00 29.500,000,00
oportanice e ° {Producto principal) INVERSION  f e ccita s Provectos Estratdgicos de a 2026 293.000.00000 | $ 5
lGobernacién de Suare,
Aumentas el rendimiento insttucionsl para el cumplilento de 1, Servicio de agistendla técni mpmfe:i:d 1'5. Co::ratar pml:'::;c: sleTJd:d
metas agaciadas al Plan de desarralio Sucre, Terra dg . sastencla tecnica nalesy de apoyoa alalm 160.400,000,00 31,000.000,00
eportumdden e {Products principal) INVERSION | dministrativa Especial para la Gastion det Riesga]| 2026 12940000000 ( 5 $
de la Gobernacién de Sucre,
A el randiml instil | para el curnplimiento de 1. Servicio de asistendia téenica Acthvidad 16, Contratar prestacidn de senvclos
etas asociadas 9l #lin de desarrallo Sucrs, Tierra de - vervield ge asistencia INVERSIGN  |profesionales y de apoyo 2 ta gestidn s laoficina | 2026 282.000.000,00 | § 224.500,000,00 42.500.000,00
eportunidadas., (Produsto principal)

Asesary Junidica de la Gobernacldn de Sucre,




.

4 tar of rendimi I pars el o Actividad 17, Contratar prestacidn da servicios
metas asociadus ol Plan de desarrollo Sucre, Tirra de 1. Serviclo de as.ishench téenky INVERSIGN profesionales y da a:.m:o: h .mesﬁdn ala Oﬁdm 2006 | % 100:500.000,00 | $ 109.000.000,00 | & 8.500.000,00
opartunidades. |(Producte principal) de Contrel 4 Diseip i de Juzg
de I3 Gobernacidn de Suere,
A {ar ot rendimlanto (nsth I para ef - Acthviclsd 18, Contratar prestacién de serviclos
' 1. Servicio de agistencia tdonles profeslonales y de spoyo 2 la gestidn a la Ofidina
tas asodiadas al Plan de desarrofio 600.000,00 £0.100,000,00 | $ 2,500.000,00
et #3lPon de desarrollo Sucre, Tierrade | et principel) INVERSION [ 3, atrol Interno Discipinario de Instruccién de| 2026 | $ 57600, $ 00
aportunicades.
la Gobernacién da Sucre,
i - Actividad 19. Contratar prestacién de serviclos
Aumenitar el rendimienta instituclona! pars &l cumplimiente de .
wtes asocladas af lan de desarrolto Sucre, Tharra de |1 Seiclo de askstencia técnica wveRsign  {orofesionales y de apoyo o la gestidn a3 Oficna | | ¢ a5.100.000,00 | $ 104.100.000,00 | & 9,000.000,00
[Producto princlpal) de Controt | de dela 1n
apertunidadas.
da Sucre,
Aumnentar el rendimienta institeclonal para el cumplimbento de Servicio de asl weni Actividad 20. Contratar peestaclén de servicios
metas asociadas al Man de desarrollo Sucre, Tierra de b u: asistencia vcnica INVERSION | protesi v de apoyo a 1a gestidn a b Oficina | 2026 | $ 76.500,000,00 | § £6.500.000,00 | § 10,000.000,00
opartunitades. (Producto principal) de Innovacién, Tecnologias ¥ Competitividad.
Actividad 21, Contratar prestacidn de servicios
Aumentar el rendimiento institucional para gl eumplimlento da . profesionales y de apoyo a fa gestién a la Oficina .
metas asoclads al Man de desarrollo Sucre, Tierra de 1,; Serviclo de a?"f’“’"’ téonica INVERSISN | de Tecnolagias de Ia Informacin y las 2026 |s 102.900.00000 | $ 112.700.00000 | $ £.200.000,00
oportunidades. {Producto principal) Comunicaciones - TiC de la Gobermacidn de
Sucre.
Aumentar &l renditniento institucional para f cumphmienta de 1 Servicio de sl ; i Actividad 22. Contratar prestacion de servicics
metas asodiadat al fan de desarrollo Sucre, Tierra de o ;"‘ @ ce :; ‘”f"‘ » tdenica INVERSISN | profesionales y de apoyo a a gestién & b Oficlaz | 2028 | ¢ 113.000.000,00 | $ 120.500.000,00 | $ 7.500,000,00
oportunidades, redueto principal) de Turismo v Culturs de b Gobsermacién de Suere,
ToTALes $ 538627699600 % 6.499.276.995,00 | § 613.000-000,00
- A - * Ld - .- b
Como resultado ael_a]un:e &n el costo de las actividades, el valor del proyecto es:
Valar inicial Valor ajustado Cambio en ol valor del proyecto Cambio en el valor del proyecto
Valor total del proyecto {en pesos §) fen pesos $) {en pesas) {en porcentaje)
$5.886.276.996 $6.499.276.996 $ 613.000.000 10%

£On SU raspactivo costo,

{*] Nota: No se pueden modificar ni agregar tanto objetivos especifices como productos. Asi mismo no se podrén modificas las descripciones de las actividades. €5 posible modificar ef valor (5} de tas actividades yfo agregar nuevas actividades

5. Reduccidn (aumento) en fas fuentes de financiacién def proyecto de inversidn (**}

Etapa Tigo Entidad Entidad Tipo Recurso Afio Valor inicial Valor ajustado Cambio en el valor
INVER$ION PUBLICA Departamento de Sucre Inversién 2026 | §  5.886.276.996,00 | $ 6.499,276,996,00 | 3 613,000.000,00
Totales| 5  5.886.276.996,00 | § 6.499.276.996,00 | § 613.000.000,00

{**) Notas: Sola cansldera las reducciones de fas fuentes de finandiacién debe tenerse presente que en caso de presentarse un incremento det valor total del proyecto, las fuentes de finandiacién también se incrementaran, ya que el valor total
de los costos del proyecto debe ser 1gual al valor total de las fuentes de financiacion - En ef campo "Etapa” se consideran las etapas de Preinversidn, Inversién u Operadién que se van a financiar con Jos recursos.

6. Dismlinucién en {a cantidad de beneficiarios superior al 10%

No de baneficiarios en el SUIFP-TERRITORIO

Nimero de Beneficiarios Ajustades

Porcentaje de Disminucidn

0%

7, Reduccién en la meta de los productos o cambio en la mets de los indicadores de produocto {(***)

7.1 Reducciin en 1a meta de los productos




ad Cantida
Objetivo Especifico Producto Cantid Unidad demedical d- | Cambio enlameta
{Meta inidal) M
7.2 Cambio en las metas de 1oz indicadores de producto
Objetivo Especifica Producto Indicador de Producto Unidad Afio Meta inicia) Maeta sjustada Cambio en la mata

3 .
s -

{***} Notas: Ssolo considera laz reducciones en las metas de producto o cambi

camblos en dichas metas e incorporaddn de nuevas actividades. - No se
un producto cuya meta del indicador de productoe sea WMAYOr a cero.

05 en las metas de los Indicadores de producto, debe tenerse presente que bos cambios en el valor del proyetto y en las fuentes de financlacidn, pueden representar
pueden agregar ohjetives especificos ni productos solamente modificar la cantidad a envtregar - Es importante recordar qu¢ una actividad con costos debe estar asodada a

SECRETARIA GENERAL

8. Camblo de ejecutor il
Ejecutor deslgnado MIT Nuevo ejecutor propuesto NIT 1
Funcionarly
Responsable:
AEL LEON
Cargo: “SECRETARIO GENERAL Y JEFF DEE GABINETE
Secretaria ¢ Dapendaciz
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Gobernacién B
de Sucre

GOBERNACION DE SUCRE
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

APOYQ A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

OBJETIVO GENERAL

ACTIVIDADES

DURACION

Optimizar Ia gestidn [nstitucional
del Departamento de Sucre.

Actividad 1. Contratar prestacidn de servidos profesionales y de apoye 3 1a gestién a la Secretaria Privada de |2 Gobemaclon de
Sucre,

Actividad 2. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a |a gestin a la Secretaria General da la Gobernacién de
Sucre.,

45

Actividad 3. Contratar prestacitn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretarla de Planeacidn de la
Gobernacién de Sucre,

Actividad 4. Contratar prestacion de serviclos profesionales v de apoyo a la gestion a |a Secretaria de Hacienda de fa
Gobernacibn de Sucre,

45

Actividad 5. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a fa Secretaria de EducaciSn de fa
Gobernacidn de Sucre.

Actividad €. Contratar prestacitn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a Ja Secretaria de Infraestructura de la
Gobernacidn de Sucre,

Actividad 7. Contratar prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretarla de Salud de la Gobernacidn de
Sucre,

Actividad 8. Contratar prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a 1a gestidn a ka Secretaria de Mujer, Juventud e
Inclusin de la Gobernacién de Sucre,

4,5

Actividad 9. Contratar prestacién de gervicios profesionales y de apoyo a la gestidn B Ja Secretaria de Comunicaciones de la
Gobernacidn de Sucre.

Actividad 10, Contratar prestacitn de serviclos profesionales y de apoyo a Ia gestion a Ia Secretaria de Desarrollo ¥
Sostenibifidad Ambiental de 1a Gobernacidn de Sucre,

Actividad 11. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretaria delinterior de la
Gobernacitn de Sucre.

Actlvidad 12. Contratar prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a ta gestion a la Secretaria de Movilidad y Trénsito de la
Gobernacidn de Sucra.

Actividad 13. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a l2 gestién a la Secretaria de Energia da 1a Gobernacidn
de Sucra.




Actividad 14. Contratar prastacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn a la Dlreccldn de Proyectos Estratégicos de

Gobernacién de Sucre.,

4
lia Gobernacién de Sucre,

Actividad 15, Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gastién a ba Unidad Administrativa Especial para la 2
Gestldn del Riesgo de ta Gobernacién de Sucre.

Actividad 16. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién 3 la oficing Asesora Juridica de la 4
Gobernacidn de Sucre.

Actividad 17. Contratar prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestldn a ka Oficina de Control Interno Disciplinario 45
de tuzgamiento de la Gobernaclén de Sucre. ’
Actividad 18. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo 2 ka gestidn a la Oficina de Control Interng Disciplinario 1
de instrucelén de la Gobernacidn de Sucre.

Actividad 19. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo ala gestion a la Oficina de Contral Interno de Gestin 4
de la Gobernacin de Sucre.

Actividad 20. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apgoyo a(a gestién a fa Oficina de Innovacion, Tecnologias v a
Competitividad,

Actividad 21. Contratar prestaclén de servicios profesionales y de apoyo ala gestldn a la Oficina de Tecnologias de la 2
Informacidin y las Comunicaciones - TIC de la Gobernacién da Sucre.

Actividad 22. Contratar prestacién de servicios profesionales ¥ da apoyo a la gestidn a la Oficina de Turismo y Culturada fa 4

w

ANDRES RAFAEL VIVERO LEON
SECRETARIOQ GENERAL Y JEFE DE GABINETE
GOBERNACION DE SUCRE
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GOBERNACION O SUCRE .

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTD
APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE AROYD A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

OBJETIVO GENERAL OBIETIVOS ESPECIFICOS PRODUCTO ;‘JDT ;‘;x INCHCADOR DE PRODCUCTO ACTIVIDADES VALOR TOTAL DE VIRCULACION
Actividad 1. Contratar prestacién de senviclos profesionales v de apoyo 3 la gestidn a la Secretariy Privada de la 228,100.000,00
Gobernacion de Sucre.
Actividad 2. Contratar prestacién de servicios profesianales y de apoyo a [a gesticn a la Secretaria Generzl de la 708.497.726.00
| Gobernacién de Sure, -
Actividad 3. Contratar prestacidn de serviclos profesianalesy de apoye a la gestion a la Secretaria de Planeacion de la 145,362.287,00
Gobernacicn de Suere, ’
Actividad 4. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo 8 | gesticn a ta Secretaria de Hacienda de la 348.439.367,00
| Gobarnacidn de Sucre,
Actividad S. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoye a la gestitn a la Secretaria de Educacién de ta 393.376.996,00
Gobernacidn de Sucre,
Acalvidad 6, Contratar prestacicn de servicios profasionales y de apoyo a la gesthdna la 5 ia de Inf) de 463,200,000,00
Ia Gobernacion de Sucre.
Actividad 7. Contratar prastacién de servicios profasionales ¥ de apoyo a la gastion 3 |a Secretaria de Sajud de la £.100.000.000,00
Gobernacidn de Sucre,
Actividad B. Contratar prestaciin de sarvicios profasionales ¥ de apoyo & s gestin 2 la Secretaria de Mujer, ¢ d e 422,000.000,00
|tactusidn de s Gobernackn de Sucre.
Actividad 9, Contratar prestacion de servicios profesionales v de apoyo a ta gestidn a fa 5 ia de G lacione: 320.700.000,00
da [s Gobernacién de Sucre.
. Actividad 10. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo 3 la gestidn 3 |a Secretarfa de Desarrello y 290.800,000,00
"“;E]':‘ ‘"‘“"‘“’*’;m {Sestenibilidad Ambiental de Ia Gobernacicn de Sicre.
Optimizar o gestidn clonal para . Astividad 11. Coniratar prestacién de servicios profesionales ¥ de apoys & la gestion a b Secretania del interior de 13
Institacionat el cummphimlento de metas 1. Serviclo de asistencia 459503100 E:'“d.df" Evganizmos ¥ Gobernacin de Swere. $40.500.00000
Gepartamento de Suere, aseckdasal Man de [ téenica (Producto principal) " denjea Astividad 12. Contratar prastacidn de servicis profesionales y 0 apoyo @ 1a gestién & 1a Sceretaria de Moviidad 7 0
desarrollo Sucre, Tierra de cnicamente 113,100,000,
. Trinsito de |a Gobernackda da Sucre.
oportnidades. Actividad 13, Contratar prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gastién a |a Secretaria de Energia de la 168.800:000,00
Gobernacidn de Sucre.
Actividad 14, Contratar prestacién de servicios profesionales ¥ de apoyo a la gestidn & Ia Direccidn de Proyectos 322 500.000,00
i ieos de la Gobernaclén de Sucre.
Actlvidad 15, Contratar prestaclén de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn a [a Unidad Administrativa Especial 160.400,000,00
para la Gestidn del Riesga de Ja Gob it da Sucre,
Actividad 16. Contratar prestacién de setvicios profesionales y de apoyo a la gestién a (s oficina Asesara furidica de ks 324.500.000,00
Gobernacidn de Sucre.
{Actividad 17, Contratar prastacion de servicias profesionales y de apoyoa ka gesthdn o la Oficina de Coatral tnterno 109.000.000,00
Disciplinarie ds fuzgamiento de Ja Gob i5n de Sucre,
Actividad 18. Contratar prestaclén de servicios profesionalas y de apoya a  gestion a a Oficina de Control Intarne 0.100.000,00
Dizcipfinaria de Insiruccidn de la Gobernacidn de Sucre.




Actividad 19, Contratar prestacidn da serviclos profesiomales v de apoyo 2 1a gesticn a la Oficina de Control [nterno da 4 104,300.000,00
Actividad 20, Cantratar prestacidn de servicios profesionales v de apoyo a [a gestlén a la Oficlva de Innovaciin, s 6.500.000,00
Tacnalogias y Competitividad.
Actividad 21. Contratar prestacidn Je senvicios profasionales v de apoye a 1a gastién a la Oficina de Tecnologlas de la s 112,700.000,00
Informacidn y las Comunicaciones - TIC d¢ la Gab 1&n de Sucre,
Actividad 22, Contratar prestacin de servicios profationates y de apoyo 4 (2 gestidn a ta Oficina de Turismo v Cultura de 3 120.500,000,00
; . 1fa Gobernacisn de Sucre,
~ ra w3 T VALOR TOTAL DEL PROYECTO] § 6.499.176.896.00

ANDRES VIVERO LEON
SECRETARIC GENERAL Y JEFE DE GABINETE
GOBERNACION DE SUCRE




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARJA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 1. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la Secretaria Privada de la Gobernacion de Sucre.

VALOR
UNIDAD MESES DE VALOR TOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL CANTIDAD HONORARIOS
MEDIDA VINCULACION MENSUALES VINCULACION
PRIVADA PROFESIONAL EN ADMINISTRACION EN Ndmero 1 4 $ 5.000.000,00| $ 20.000.000,00
FINANZAS
PRIVADA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 $  4.200.000,00 | $ 16.800.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Nimero 1 4 $  6.200.000,00 | § 24.800.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN DERECHO NOmero 1 4 $  4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA Ntimero 1 4 $  4.800.000,00 | § 19.200.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL Nimero 1 4 $ 5.000.000,00[ $ 20.000.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE NGmero 1 3 $ 4.000.000,00| $ 12.000.000,00
EMPRESAS
PRIVADA PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE Ndmero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
EMPRESAS
PRIVADA BACHILLER Ndmero 1 3 $ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
PRIVADA BACHILLER Ndmero 1 4 $  3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION EN ]
PRIVADA RELACIONES INTERNACIONALES Namero 1 4 $  4.000.000,00| $ 16.000.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 3 $  3.000.000,00 5 9.000.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN ARQUITECTURA Namero 1 3 $ 3.600.000,00 $ 10.800.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 4 $  4.000.000,00] $ 16.000.000,00
PRIVADA PROFESIONAL EN MARKETING Nimero 1 3 $  2.500.000,00 | $ 7.500.000,00
VALORTOTAL| §  223.100.000,00




i

GOBERNACION DE SUCRE

SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 2. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la Secretaria General de la Gobernacion de Sucre.

VALOR
DEPENDEN UNIDAD MESES DE HONORARIOS VALOR TOTAL DE
CA PERFIL MEDIDA CANTIDAD VINCULACION MENSUALES VINCULACION
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. NUmero 1 3 $ 8.000.000,00 | $ 24.000.000,00
SECRETARIA GENERAL :;%;E;ig‘:;s.” ADMNISTRACION DE Ntimero 1 3 $  4.000.000,00 | 12.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA | Numero 1 3 $ 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
SECRETARIA GENERAL TECNICO Ndmero $ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL| . 1 3 $  4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
/ PERIODISMO

SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 a $ 400000000 $ 16.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 3 $ 6.000.000,00 | $ 18.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 3 6.000.000,00 { $ _18.000.000.00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 4,5 $ 4.000.000,00 | $ 18.000.000,00
SECRETARIA GENERAL BACHILLER Ndmero 1 3 $ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL Ndmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Ndmero 1 4 $ 5.500.000,00 | $ 22.000.000,00
SECRETARIA GENERAL :m';EEs;g;AL EN ADMINISTRACION DE Nimero 1 4 $ 500000000 $ 20.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 8.000.000,00 | $ 24.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA Numero 1 3 $ 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00




SECRETARIA GENERAL

PROFESIONAL EN INGENIERIA DE

v 3 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
SISTEMAS Ndmero 1 $
SECRETARIA GENERAL BACHILLER Nimero 1 2 $ 3.000.000,00 | $ 6.000.000,00
TECNICO LABORAL EN IDICMAS Y
SECR N 1 3 3.000.000,00 | $ 9,000.000,00
ECRETARIA GENERAL LENGUAS EXTRANJERAS Gmero $
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA | Numero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Ndamero 1 3 $ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA Ntmero 1 3 $ 6.000.000,00 | $ 18.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 3 $ 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
SECRETARIA GENERAL PROFESIONAL EN DERECHO NGmero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
SUBTOTAL| § 391.500.000,00
SUBSECRETARIA DE RECURSOS PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE Némero 1 A s 5.000.000,00 | $ 20.000.000,00
ADMINISTRATIVOS EMPRESAS
SUBSECRETARIA DE RECURSOS
ION v 1 3 3 4,000.000,00 | $ 12.000.000,00
ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL EN ARQUITECTURA Ngmero
SUBSECRETARIA DE RECURSOS PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE NGIMero 1 3 $ 4.300.000,00 | $ 12.900.000,00
ADMINISTRATIVOS EMPRESAS
SUBSECRETARIA DE RECURSOS
FE y 1 3 $ 3.800.000,00 | $ 11.400.000,00
ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL EN INGEMNIERA INDUSTRIAL NOmero
SUBSECRETARIA DE RECURSOS ASESOR JURIDICO ESPECIALISTA DERECHO NGmero L A $ 8.000.000,00 | $ 32.000.000,00
ADMINISTRATIVOS PENAL
SUBSECRETARIA DE RECURSOS
R v 3 $ 4.500.000,00 | $ 13.500.000,00
ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL EN DERECHO Ndrero 1
SUBSECRETARIA DE RECURSOS
ROFE BU v 3 s 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA Ndmero 1
SUBSECRETARIA DE RECURSOS .
NU 3 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA umero 1 $
SUBSECRETARIA DE RECURSOS
I v 4 3.200.000,00 | $ 12.800.000,00
ADMINISTRATIVOS BACHILLER Namero 1 $
SUBSECRETARIA DE RECURSOS
! i 3 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
ADMINISTRATIVOS CONDUCTOR Ntmero 1 $




B

SUBSECRETARIA DE RECURSOS

. 0.000,00
o} O Nimero 4.000.00000 | $ 12.00 ,

ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL EN DERECH

il;'i/‘sﬁgi::::c:: RECURSOS  |propESIONAL EN ECONOMIA Namero 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
SUBTOTAL|[ $ 170.100.000,00

SUBSECRETARIADETALENTO | \FESIONAL EN DERECHO, ESP. Ndmero 6.300.000,00 | $ 25.200.000,00

HUMANO

PUBSECRETARIADETALENTO |0 OFESIONAL EN DERECHO, ESP. NGmero 6.000.000,00 | $ 24.000.000,00

HUMANO

ZTJESE?\:::TARM DETALENTO  loROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA | Nimero 3.800.000,00 | $ 11.400.000,00

SUBSECRETARIA DE TALENTO PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA, | . 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00

HUMANO ESP.

SUBSECRETARIA DE TALENTO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE Nimero 5.000.000,00 | $ 20.000.000,00

HUMANO EMPRESAS

Zﬁiﬁﬁ?mm DETALENTO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL| Niamero 4.500.000,00 | $ 13.500.000,00

Z %ﬁiﬁgﬁmm DETALENTO PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL| Ndmero 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00

SUBSECRETARIA DE TALENTO BACHILLER Ndmero 1.297.726,00 | 1.297.726,00

HUMANO

SUBSECRETARIA DE TALENTO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION Némero 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00

HUMANO PUBLICA

lS_IllJJlﬁiilF:)ETARIA DE TALENTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO Ntmero 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
susTOTAL| § 146.897.726,00

VALORTOTAL | $§ 708.497.726,00




LA

GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL .

: PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO :
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE,

Actividad 3. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la Secretaria de Planeacién de la Gobernacién de Sucre.

UNIDAD MESES DE | VALOR HONORARIOS VALOR TOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL MEDIDA CANTIDAD |\ ncuLACION MENSUALES VINCULACION
PLANEACION PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 4 $ 3.800.000,00] $ 15.200.000,00
PLANEACION PROFESIONAL EN ADMINISTRACION FINANCIERA, ESP. Ndmero 1 4 S 3.900.000,00{ $ 15.600.000,00
PLANEACION PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 3.900.000,00| $ 11.700.000,00
PLANEACION PROFESIONAL EN FINANZAS Y COMERCIO EXTERIOR Numero 1 4 $ 3.900.000,00] $ 15.600.000,00
PLANEACION PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS Ndmero i 3 $ 3.480.964,00{ $ 10.442.892,00
PLANEACION PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA NUmero 1 3 $ 3.480.904,00| $ 10.442.712,00
PLANEACION PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA Ndmero 1 3 $ 3.483.188,00| $ 10.449.564,00
PLANEACION PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Namero 1 3 S 3.091.363,00| $ 9.274.089,00
PLANEACION PROFESIONAL EN ECONOMIA NGmero 1 4 S 3.091.363,00| $ 12.365.452,00
PLANEACION PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 4 S 3.935.000,00| $ 15.740.000,00
PLANEACION PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA Ndmero 1 3 S 3.091.363,00| $ 9,274.089,00
PLANEACION PROFESIONAL EN TRABAIC SOCIAL Nimero 1 3 $ 3.091.363,00| $ 9.274.089,00
VALOR TOTAL | $ 145.362.887,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 4. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretaria de Hacienda de la Gobernacién de Sucre.

UNIDAD MESES DE | VALOR HONORARIOS |  VALOR TOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL MEDIDA CANTIDAD VINCULACION MENSUALES VINCULACION
HACIENDA DESPACHO __|CONDUCTOR NGmero 1 4 5 2.500.000,00 | $ 10.000.000,00
HACIENDA DESPACHO PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 S 4,000.000,00 | $ 16.000.000,00
HACIENDA DESPACHO __ |PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
HACIENDA DESPACHO __|PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
HACIENDA DESPACHO PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4,5 $ 3.500.000,00 | $ 15.750.000,00
HACIENDA DESPACHO PROFESIONAL EN ECONOMIA Niamero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
HACIENDA DESPACHO ___|PROFESIONAL EN ECONOMIA Nimero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
HACIENDA DESPACHO | PROFESIONAL EN ECONOMIA Namero 1 3 $ 3.500.000,00 | S 10.500.000,00
HACIENDA DESPACHO | PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA Namero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
HACIENDA DESPACHO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Namero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS . 0.442.892,00
HACIENDA DESPACHO ¥/0 CONTADURIA PUBLICA NUmero 1 3 $ 3.480.964,00 | $ 1
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS , 10.442.712,00
HACIENDA DESPACHO | 10 CONTADURIA PUBLICA Ndmero 1 3 $ 3.480.904,00 | $
HACIENDA DESPACHO 5?8 ::?:L?EQLU;W;’?JRSII.TCI;TRAGON DE EMPRESAS Nimero 1 3 $ 3.091.363,00 | $ 9.274.089,00
HACIENDA DESPACHG ___|PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS NGmero 1 3 3 3.480.904.00 | 5 10.442.712,00
HACIENDA DESPACHO  |PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Nimero 1 3 $ 3.091.363,00 $ 9.274.089,00
HACIENDA DESPACHO __|PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Numero 1 3 $ 3.091.363,00 | $ 9.274.089,00
HACIENDA DESPACHO _ |PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Namero 1 3 $ 3.480.904,00 | $ 10.442.712,00
HACIENDA DESPACHO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA Nimero 1 3 $ 3.480.904,00 | $ 10.442.712,00
HACIENDA DESPACHC __ |PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA Namero 1 3 3 3.091.363,00 | S 9.274.089,00
HACIENDA DESPACHO ___ |BACHILLER Namero 1 3 $ 2.640.741,00 | $ 7.922.223,00
HACIENDA DESPACHO __ |BACHILLER Namero 1 3 $ 2.640.741,00 | § 7.922,223,00
HACIENDA DESPACHO ___|PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 3 $ 3.480.904,00 | $ 10.442.712,00
HACIENDA DESPACHO __ |PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 3 $ 3.480.904,00 | $ 10.442.712,00




S

- .644.421,00
HACIENDA DESPACHO PROFESIONAL EN DERECHO Numero 3 4.21;15.83;6030 z ﬁ 825 e
i 3.935. .805.000,
HACIENDA DESPACHO PROFESIONAL EN DERECHO Numero 3 :
SUBTOTAL | $ 277.739.387,00
SUBSECRETARIA DE . 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
NAL EN DERECHOQ Ndmero 4 5
GESTION FINANCIERA PROFESIO
SUBSECRETARIA DE R 3.700.000,00 | $ 14.800.000,00
IONAL EN CONTADURIA PUBLICA Namero 4 . 4
GESTION FINANCIERA PROFESIO Y
SUBSECRETARIA DE AUXILIAR CONTABLE Namero 4 3.700.000,00 | $ 14.800.000,00
GESTION FINANCIERA
.100.000,00
SUBSECRETARIA DE PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Ntimero 3 3,700.000,00 { $ 11.100.000
GESTION FINANCIERA
, .000.000,00
Zléssgxﬂmﬁc?é A PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Numero 4 3.500.000,00 14.000.00
- SUBTOTAL| $ 70.700.000,00
VALORTOTAL|S  +348.439.387,00




GOBERNACION DE SUCRE

SECRETARIA GENERAL
PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTOQ
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 5. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la Secretaria de Educacién de la Gobernacién de Sucre.

VALOR
DEPENDENCIA PERFIL UNIDAD CANTIDAD MESES DE HONORARIOS VALOR TOTAL DE
MEDIDA VINCULACION MENSUALES VINCULACION

DESPACHO PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 $  7.000.000,00 | $ 28.000.000,00
DESPACHO PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $  5.000.000,00| $ 15.000.000,00
DESPACHO PROFESIONAL EN DERECHO NGmero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
DESPACHO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ES|  Ngmero 1 4 $ 7.000.000,00 | 5 28.000.000,00
DESPACHO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ES{  Ndmero 1 3 $  4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
DESPACHO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Numero 1 4 $ 3.500.000,00} ¢ 14.000.000,00
DESPACHO PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Numero 1 4 $  4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO NGmero 1 4 $  4.000.000,00| $ 16.000.000,00
JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndomero 1 ] $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 $ 4.500.000,00 | $ 18.000.000,00
JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $  3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Nimero 1 4 $  6.000.000,00 | $ 24.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Nimero 1 a4 $ 6.000.000,00 | 5 24.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA, ESP. Ndmero 1 3 $ 6.000.000,00 | $ 18.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA Ndmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  JPROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Ndmero 1 3 $ 6.000.000,00} 3 18.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Ndmero 1 3 $  6.000.000,00 | $ 18.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |BACHILLER Niimero 1 3 $  3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |BACHILLER Nimero 1 3 $ 2.825.665,33 | $ 8.476.996,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA BACHILLER Nimero 1 2 $  2.000.000,00 | $ 4.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA BACHILLER Numero 1 2 $  2.000.000,00| $ 4.000.000,00




SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  [BACHILLER Nimero 1 2 $  2.000.000,00] $ 4.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Ndmero 1 4 $  4.000,000,00 | $ 16.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN INGIENERIA INDUSTRIAL Numero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN DERECHO Niémero 1 3 $ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 3.300.000,00| 5 9.900.000,00
SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA  |PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00

VALORTOTAL | § 393,376.996,00




A

PRESUPUESTQ GENERAL DEL PROYECTOQ
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL

Actividad 6. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la Secretaria de Infraestructura de la Gobernacién de Sucre.

MESES DE | VALOR HONORARIOS VALOR TOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL UNIDAD MEDIDA | - CANTIDAD VINCULACION MENSUALES VINCULACION
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN ARQUITECTURA Numero 1 3 $ 3.700.000,00 | $ 11.100.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN DERECHO Niimero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN GEOLOGIA Namero 1 3 $ 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 4 $ 4.300.000,00 | $ 17.200.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Nimero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Ndmero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN ARQUITECTURA Nimero 1 3 $ 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Nimero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL Numero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, ESP. Numero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS Ndmero 1 3 $ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Ndmero 1 3 S 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Ndmero 1" 4 $ 6.000.000,00 | $ 24.000.000,00
INERAESTRUCTURA PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE Nimero 1 3 s 5.000.000.00 | $ 15.000.000,00
EMPRESAS ’

INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 3 $ 7.000.000,00 | $ 21.000.000,00
INFRAESTRUCTURA BACHILLER Numero 1 a4 $ 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Namero 1 a 3 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Ndmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Ndmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00




INERAESTRUCTURA

PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL

Namero

S 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL Nimero 1 4 s 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Ndmero 1 3 4.000.000,00 | S 12.000.000,00
INFRAESTRUCTURA DELINIANTE DE ARQUITECTURA Némero 1 $ 3.000.000,00 | $ 9.000,000,00
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE ,
INFRAESTRUCTURA EMPRESAS Ntmero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, ESP. Ndmero 1 4 S 4.500.000,00 | $ 18.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Namero 1 4 $ 4.500.000,00 | $ 18.000.000,00
INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL NGmero 3 s 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
SUBTOTAL | § 380.300.000,00
SUBSECRETARIA HABITAT, ,
VIENDAY TERRITORIO | |PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Ndmero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
SUBSECRETARIA HABITAT, )
VIVIENDA Y TERRITORIO PROFESIONAL EN DERECHO NGmero 1 3 $ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
SUBSECRETARIA HABITAT, |PROFESIONAL EN INGENIERIA MECANICO N . .
VIVIENDA Y TERRITORIO Y/OAFINES umero s 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
SUBSECRETARIA HABITAT, |TECNICO EN CONSTRUCCION DE OBRAS N
VIVIENDA Y TERRITORIO  |CIVILES, AVALUOS Y TOPOGRAFIA umero 1 3 3 2.500.000,00 | $ 7.500.000,00
SUBSECRETARIA HABITAT,
LL r
VIVIENDA Y TERRITORIO | D CHILLER Numero 1 4 $ 2.500.000,00 | $ 10.000.000,00
SUBSECRETARIA HABITAT, )
IVIENDA Y TERRITORID | |PROFESIONAL EN ARQUITECTURA Ndmero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
SUBSECRETARIA HABITAT, |PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE N .
VIVIENDA Y TERRITORIO  |EMPRESAS umero 3 3 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
SUBTOTAL | 3 83.000.000,00
VALOR TOTAL | $ 463.300.000,00




PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL

Actividad 7. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la Secretaria de Salud de 1a Gobernacién de Sucre,

VALOR
UNIDAD MESES DE VALOR TOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL CANTIDAD HONORARIOS
MEDIDA VINCULACION
C MENSUALES VINCULACION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADMINISTRADOR PUBLICO NGmero 1 5 S 4683.211,00] ¢ 23.416.055,00
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CONTADOR PUBLICO Ndmero 1 5 $  4.683.211,00] ¢ 23.416.055,00
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CONTADOR PUBLICO Numero 1 5 S 3.480904,00| $ 17.404.520,00
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADMINISTRADOR EN SALUD Ndamero 1 5 $  3.480.904,00] $ 17.404.520,00
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA .
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EINANCIERA NGmero 1 S $  3.091.363,00] $ 15.456.815,00
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Namero 1 5 $  3.091.363,00] $ 15.456.815,00
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CONTADOR PUBLICO Numero 1 5 $  4.719.269,00] $ 23.596.345,00
ADMINISTRADOR PUBLICO O .
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CONTADOR PUBLICO Namero 1 5 S 3.748.998,00| $ 18.744.990,00
SALUD PUBLICA ABOGADO Numero 1 5 $  4.214.807,00| $ 21.074.035,00
SALUD PUBLICA BIOLOGO Nimero 1 5 $  3.091.363,00] § 15.456.815,00
SALUD PUBLICA PSICOLOGO Nimero 1 5 $  3.480.905,00| ¢ 17.404.525,00
SALUD PUBLICA ADMINISTRADOR DE SALUD Numero 1 [ $  3.091.363,00| $ 15.456.815,00
SALUD PUBLICA PSICOLOGO Nomero 1 5 S  3.091.363,00| ¢ 15.456.815,00
SALUD PUBLICA ABOGADO Namero i 5 S 3.480.904,00| $ 17.404.520,00
PROFESIONAL DEL AREA DE LA ,
SALUD PUBLICA SALUD Numero i 5 $  3.480.904,00] $ 17.404.520,00
SALUD PUBLICA INGENIERO INDUSTRIAL Nomero 1 5 $  3.480.904,00] $ 17.404.520,00
AUXILIAR/ASISTENTE ,
JURIDICA ADMINISTRATIVO O BACHILLER NUmero 1 S $  2.640.741,00) S 13.203.705,00
TECNICO AUXILIAR/ASISTENTE ,
JURIDICA ADMINISTRATIVO Niomero 1 5 S 2.640.741,00| $ 13.203.705,00
JURIDICA ABOGADO Numero 1 5 $  4.945.875,00| $ 24.729.375,00
JURIDICA ABOGADO Nomero 1 5 $  6.000.000,00] $ 30.000.000,00




JURIDICA ABOGADA Numero 1 5 $  4.945.87500] $ 24.729.375,00
TECNOLOGO EN ADMINISTRACION NG 5 s
{URIDICA EN SERVICIOS DE SALUD mero 3 2.640741,00| $  13.203.705,00
JURIDICA ABOGADO Numero 1 5 $ 3.09136300] $  15.456.815,00
JURIDICA ABOGADO Ndmero 1 5 $  3.986.397,00] $ 19.931.985,00
JURIDICA ABOGADO NGmero 1 5 $ _ 3.480.904,00{ $ 17.404.520,00
JURIDICA ABOGADO Numero 1 5 $  4719.269,00( $ 23.596.345,00
JURIDICA AUXILIAR JURIDICO Numero 1 5 $  3.091.363,00] $ 15.456.815,00
JURIDICA ECONOMISTA Namero 1 5 $  3.986.397,00] ¢ 19.931.985,00
PRESTACION DE SERVICIOS - )
FISIOTERAPEUTA N
ASEGURAMIENTO umero 1 5 $ 398639700/ $  19.931.985,00
PRESTACION DE SERVICIOS - )
INGENIERO DE SISTEM
ASEGURAMIENTO N SISTEMAS Numero i 5 $  3.480.000,00| $  17.400.000,00
PRESTACION DE SERVICIOS - ]
ADMINISTRADORESPECIALISTA Numer 1
ASEGURAMIENTO ST vmero 3 $ 3.986397,001 $  19.931.985,00
ADMINISTRADOR EN SERVICIOS DE .
AUDITORIA CUENTAS MEDICAS SALUD Namero 1 5 $  4916.248,13| $ 24.581.240,65
PRESTACION DE SERVICIOS - . )
INSTRUMENTADOR QUI |
ASEGURAMIENTO OR QUIRURGICO Ndmero 1 5 $  3.986.397,00| $ 19.931.985,00
AUDITORIA CUENTAS MEDICAS MEDICO Numero 1 5 S 4.94587500| S 24.729.375,00
AUDITORIA CUENTAS MEDICAS ODONTOLOGO NGmero 1 5 $  3.986.397,00] $ 19.931.985,00
AUDITORIA CUENTAS MEDICAS ABOGADO Numero 1 5 S 3.986.397,00] § 19.931.985,00
AUDITORIA CUENTAS MEDICAS INGENIERO DE SISTEMAS Numero 1 5 $  3.480.964,00] $ 17.404.820,00
BACTERIOLOGA ESPECIALISTA EN .
AUDITORIA CUENTAS MEDICAS AUDITORIA EN SALUD Ndmero 1 5 $  3.748.993,00| $ 18.744.990,00
BACTERIOLOGA ESPECIALISTA EN
AUDITORIA CUENTAS MEDICAS GERNECIA DE LA CALIDAD Y Numero 1 5 $  3.748.998,00| $ 18.744.990,00
AUDITRIA EN SALUD
PROFESIONAL AREA SALUDO
VICIOS -
iﬁ?gggfgooﬁém ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA Ndmero 1 5 S 3.748.998,00| $ 18.744.990,00
CALIDAD Y AUDITORIA EN SALUD
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE AUXILIAR DE ENFERMERIA Ndmero 1 5 $  2.504.708,00| $ 12.523.540,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE AUXILIAR DE ENFERMERIA NUmero 1 5 $  2.853.165,00] $ 14.265.825,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE AUXILIAR DE ENFERMERIA Ndmero 1 5 $ 285316500 $ 14.265.825,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE MEDICO Ndamero 1 5 $  4.214.807,00| $ 21.074.035,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE PSICOLOGO Ndmero 1 5 $ 3.986.397,00] $ 19.931.985,00




PRESTACION DE SERVICIOS CRUE PSICOLOGO Ndmero 1 5 5 _ 3.986.397,000 5  19.931.98500
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE ENFERMERA Numero 1 5 $  3.986.397,00f $ 19.931.985,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE AUXILIAR DE ENFERMERIA Nimero 1 5 $ _2.853.165,00§ $ 14.265.825,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE ENFERMERA Numero 1 5 $  3.986.397,00] $ 19.931.985,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE PSICGLOGO Numero 1 5 5 _ 3986397001 $ _ 19.931.985,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE ENFERMERA Numero 1 5 S__3.986.397,00] $ 19.931.985,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE ENFERMERA . Nimero 1 5 $ 3.986.397,00] S 19.931.985,00
ENFERMERA CON ESPECIALIZACION . ‘
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE EN AUDITORIA Nimero 1 5 $  3.986.397,00] $ 19.931.985,00
PRESTACION DE SERVICIOS CRUE ENFERMERA Numero 1 5 $  3.091.363,00] $ 15.456.815,00
DESPACHO INGEN{ERO INDUSTRIAL Nimero 1 5 $  3.986.397,00] S 19.931.985,00
DESPACHO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Namero 1 5 S _4094.292,94| $ 20.471.464,68
DESPACHO INGENIERA CIVIL ESPECIALISTA Ndmero 1 5 $  5.000.000,00| $ 25.000.000,00
DESPACHO ABOGADO Numero 1 5 $  4.09429294] $ 20.471.464,68
ISR s REReRls Vel caSeRelaradT . T T SR U RTOR TOTAL [




PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

GOBERNACION DE SUCRE

SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

Actividad 8. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gesti6n a la Secretaria de Mujer, Juventud e Inclusién de la Gobernacién de Sucre.

UNIDAD MESES DE VALOR HONORARIOS VALOR TOTAL DE
PERFIL DAD
DEPENDENCIA MEDIDA cANTI VINCULACION MENSUALES VINCULACION
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  [PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Ngmero 1 4 $ 4.200.000,00] § 16.800.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION _ |BACHILLER — Ndmero 1 3 s 2.400.000,00( $ 7.200.000,00
PROFESIONAL EN COMUNICAGION ,
Niamero 000,
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION | J AL/PERIODISMO, ESP, am 1 3 4.000.000,00] $ 12.000.000,00
TECNICO EN DISERIO DE MODAS Y )
MUJER, JUVENTUD EINCLUSION | oo o Namero 1 4 $ 3.500.000,00] $ 14.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Ndmero 1 3 $ 3.000.000,00| $ 9.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA, ESP. NGmero 1 3 5 5.000.000,00] $ 15.000.000,00
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE .
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION EMPRESAS Numera 1 3 $ 3.500.000,00( $ 10,500.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  {PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 5 4.000.000,00] $ 12.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Nuimero 1 4 $ 3.000.000,00] $ 12.000.000,00
MUJSER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL NGmero 1 3 $ 3.000.000,00| 4 9.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN DERECHO NUmero 1 3 $ 3.000.000,00| $ 9.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Numero 1 3 $ 3.200.000,00] $ 9.600.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA Namero 1 3 $ 4.000.000,00] $ 12,000.000,00
VENTUD E INCLUSION TECNICO LABORAL EN PSICOLOGIA Y Nimero 1 4 $ 3.000.000,00( §
MUJER, U TRABAJO SOCIAL COMUNITARIO -000.000, 12.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |BACHILLER Ndmero 1 4 $ 3.000.000,001 $ 12,000.000,00
MUJER, JUVENTUD £ INCLUSION  |PROFESIONAL EN DISENO INDUSTRIAL, ESP. Numero 1 3 $ 3.800.000,00] $ 11.400.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Ndmero 1 4 $ 3.800.000,00] $ 15.200.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |BACHILLER Ntmero 1 4 $ 3.000.000,00| ¢ 12.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN ECONOMIA, ESP, NGmero 1 4 $ 5.000.000,00] $ 20.000.000,00 |
MUIER, JUVENTUD E INCLUSION  {PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 4 $ 3.000.000,00| 8 12.000.000,00
PROFESIONAL EN COMUNICACION SOCIAL .
MUIER, JUVENTUD E INCLUSION / Namero 1 4 s 5.000.000,00] 5 20.000.000,00
PERIODISMO,
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |BACHILLER NUmero 1 4 $ 2.500.000,00] $ 10.000.000,00




MUJER, JUVENTUD E INCLUSION __ |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Nimero 1 4,5 $ 3.000.000,00| $ 13.500.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION _ |PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Ndmero 1 4 $ 2.500.000,00] $ 14.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |BACHILLER NUmero 1 3 $ 3.000.000,00] $ 9.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Numero 1 4 5 3.500.000,00{ 5 14.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION _ |PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 4 $ 4.200.000,00| $ 16.800.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION BACHILLER Nimero 1 3 $ 3.000.000,00] $ 9.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION BACHILLER Ndmero i 3 S 2.500.000,00] $ 7.500.000,00
MUIJER, JUVENTUD E INCLUSION BACHILLER Ndmero 1 3 5 2.500.000,00} $ 7.500.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN ADMINISTRACION PUBLICA|  Nimero 1 4 5 4.000.000,00| $ 16.000.000,00
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION  |PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 3.500.000,00| $ 10.500.000,00
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE .
MUIJER, JUVENTUD E INCLUSION Numero 1 3 S 3.500.000,00] 5 10.500.000,00
EMPRESAS )
VENTUD E INCLUSION TECNICO LABORAL EN PSICQ - ORIENTACION Nbmero 1 3 $ 3.000.000.0
MUJER, JU Y DESARROLLO FAMILIAR :000.000,00 5 9.000.000,00
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE .
MUJER, JUVENTUD E INCLUSION Namero 1 3 $ 4.000.000,00| § 12.000.000,00
EMPRESAS ’
- VALOR TOTAL| § 422.000.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE,.

Actividad 9. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la Secretaria de Comunicaciones de la Gobernacién de Sucre.

UNIDAD MESES DE VALOR VALOR TOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL CANTIDAD HONORARIOS
_ MEDIDA VINCULACION MENSUALES VINCULACION
COMUNICACIONES PROFESIONAL EN COMUNICACION NGmero 1 4 s 3.700.000,00 | $ 14,800,000 06
SOCIAL / PERIODISTA . O, .800.000,
COMUNICACIONES ;z%fgﬂgsﬁt EN COMUNICACION NUmero 1 4 $ 3.900.000,00 | $ 15.600.000,00
COMUI\’IICACIONES TECNICO EN PRODUCCION Numero 1 4 $ 3.800.000,00 | $ 15.200.000,00
AGROPECUARIA Z .200.000,
COMUNICACIONES BACHILLER Ndmero 1 3 [ 3.000.000,00 | S 9.000.000,00
COMUNICACIONES TECNICO EN PREPRENSA DIGITAL Ndmero 1 3 s 3.300.000,00 | $ 5.900.000.00
PARA MEDIOS IMPRESOS ) .800.000,
COMUNICACIONES PROFESIONAL EN COMUNICACION Némero 1 4 . £,000.000,00 | § 16.000.000.00
SOCIAL / PERIODISTA - ESP UL, .000.000,
COMUNICACIONES TECNOLOGO EN Ndamero 1 3 3 3.700.000,00 | $ 11.100.000,00
TELECOMUNICACIONES - AUDUL, .100.000,
COMUNICACIONES PROFESIONAL EN COMUNICACION NGmero 1 4 ¢ 7.000.000,00 | & 28.000,000.00
SOCIAL / PERIODISTA JAALUUL, .000.000,
COMUNICACIONES :gg:ff IONAL EN COMUNICACION Numero 1 3 [ 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
COMUNICACIONES PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 4 $ 6.000.000,00 | § 24.000.000,00
COMUNICACIONES TECNICO EN DISENO GRAFICO Nimero 1 3 S 3.500.000,00 | 10.500.000,00
COMUNICACIONES TECNICO EN DISENO GRAFICO Nimero 1 3 S 3.500.000,00 | § 10.500.000,00
COMUNICACIONES Eigf&;’:oﬁs}:’::? S'ESDIGITAL Nimero 1 4 $ 3.800.000,00 | $ 15.200.000,00




PROFESIONAL EN INGENIERIA

COMUNICACIONES INDUSTRIAL Ndmero 1 4 $ 3.800.000,00 | 15.200.000,00
PROFESIONAL EN COMUNICACION )

COMUNICACIONES SOCIAL Nimero 1 4 $ 3.800.000,00 | $ 15.200.000,00
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION ,

COMUNICACIONES PUBLICA Namero 1 4 $ 3.300.000,00 | $ 13.200.000,00

CIONES PROFESIONAL EN COMUNICACION NGmero 1 4 s 4.000.000.00

COMUNICAC! SOCIAL / PERIODISTA 000.000,00 | 5 16.000.000,00
PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL, .

COMUNICACIONES £Sp Nimero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
PROFESIONAL EN COMUNICACION i

COMUNICACIONES SOCIAL Ndmero 1 3 $ 3.800.000,00 | $ 11.400.000,00
- PROFESIONAL EN COMUNICACION )

COMUNICACIONES SOCIAL Ndmero 1 3 $ 3.800.000,00 | § 11.400.000,00
PROFESIONAL EN COMUNICACION )

COMUNICACIONES SOCIAL Nuimero 1 3 $ 3.800.000,00 | $ 11.400.000,00
PROFESIONAL EN COMURNICACION ,

COMUNICACIONES SOCIAL Namero 1 3 $ 3.800.000,00 | 11.400.000,00

COMUNICACIONES PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 4 $ 4.200.000,00 | $ 16.800.000,00

COMUNICACIONES TECNICO EN DISERO GRAFICO Nimero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00

COMUNICACIONES BACHILLER Ndmero 1 3 $ 3.000.000,00 { $ 9.000.000,00

COMUNICACIONES BACHILLER Ndmero 1 3 S 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00

COMUNICACIONES PROFESIONAL EN CONTADURIA Namero 1 3 $ 3.300.000,00 | $ 9.900.000,00
PROFESIONAL EN COMUNICACION ]

COMUNICACIONES SOCIAL Nimero 1 4 S 3.500.000,00 | § 14.000.000,00

VALORTOTAL | § 380.700.000,00

PR —




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL
PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.
Actividad 10. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la Secretaria de Desarrollo Economico y Sostenibilidad Ambienta! de la Gobernacién de
Sucre.
DEPENDENCIA PERFIL UNIDAD CANTIDAD MESESDE | VALOR HONORARIOS VALOR TOTAL DE
MEDIDA VINCULACION MENSUALES VINCULACION
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE|
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EMPRESAS umero 1 3 3 3.500.000,00 10.500.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
| : v
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL PROFESIQONAL EN ECONOMIA, ESP Nimero 1 4 S 4.000.000,00 16.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE |
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EMPRESAS Umero 1 4 $ 3.500.000,00 14.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN ADMINISTRACIONDE| —
$OSTENIBILIDAD AMBIENTAL EMPRESAS mero 1 3 3 3.500.000,00 16.500.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
P +
S OSTENIBILIDAD AMBIENTAL ROFESIONAL EN ZOOTECNIA, ESP. Ndmero 1 4 $ 3.500.000,00 14.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
PROF v
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL ESIONAL EN ZOOTECNIA Ndmero 1 3 $ 3.500.000,00 10.500.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
ION v
COSTENIBILIDAD AMBIENTAL PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Ndmero i 3 $ 3.500.000,00 10.500.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN INGENIERIA NG
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL AGRICOLA, ESP. umero 1 4 % 4.000.000,00 16.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE|
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EMPRESAS, ESP, umere 1 4 S 4.000.000,00 16.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y TECNICO EN ADMINISTRACION DE NG
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EMPRESAS Umero 1 4 s 2.500.000,00 10.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
P -
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL ROFESIONAL EN ZOOTECNIA Nimero 1 3 3.500.000,00 10.500.000,00




DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE )
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EMPRESAS Numero 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
N r)
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL PROFESIONAL EN ZOOTECNIA Namero 3.800.000,00 | $ 11.400.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE j
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL COMERCIO EXTERIOR Numero 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE ]
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL EMPRESAS Numero 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
EDI IN 4
COSTENIBILIDAD AMBIENTAL MEDICO VETERINARIO Y ZOOTECNISTA |  Namero 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
PROFES ]
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL IONAL EN ZOOTECNIA Numero 3.800.000,00 | $ 11.400.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y 3
PRO ]
S OeTENIBILIDAD AMBIENTAL ROFESIONAL EN ZOOTECNIA NOmero 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y
PRO ]
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL FESIONAL EN DERECHO Numero 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN INGENIERIA )
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL AGRICOLA Namero 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN INGENIERIA -
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL AMBIENTAL Numero 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN INGENIERIA ,
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL AMBIENTAL Numero 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN INGENIERIA ,
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL AMBIENTAL Numero 2.500.000,00 { $ 5.000.000,00
DESARROLLO ECONOMICO Y PROFESIONAL EN INGENIERA ,
SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL SANITARIA Y AMBIENTAL Numero 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
VALORTOTAL| § 290.800.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL
PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 11. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la Secretaria de Interior de Ja Gobernacién de Sucre.

VALOR
MESES DE VALOR TOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL UNIDAD MEDIDA| CANTIDAD HONORARIOS
VINCULACION MENSUALES VINCULACION ‘

INTERIOR ABOGADO Némero 1 3 S  3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
INTERIOR ABOGADO Ndmero 1 3 $  3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
INTERIOR ABOGADC Ndmero 1 4 $  3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
INTERIOR ABOGADO Ndamero 1 3 $  3.500.000,00 ] $ 10.500.000,00
INTERIOR ABOGADO Ndmero 1 4 $  4.000.000,00] $ 16.000.000,00
INTERIOR ABOGADOC Ndmero 1 4 - $  4.000:000,00 | $ 16.000.000,00
INTERIOR ABOGADO CON ESPECIALIZACION Ndamero 1 3 $  4.500.000,00 | $ 13.500.000,00
INTERIOR ABOGADO CON MAESTRIA Ntmero 1 3 $  5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
INTERIOR ABOGADO CON DOCTORADC Ndamero 1 3 $  6.000.000,00 | $ 18.000.000,00
INTERIOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Ndimero 1 3 $  2.500.000,00 | $ 7.500.000,00
INTERIOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS NdGmero 1 3 $  3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
INTERIOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Nimero 1 3 $  3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
INTERIOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Nimero 1 4 $  3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
INTERIOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Ndmero 1 3 $  3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
INTERIOR ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Ndmero 1 3 $  4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INTERIOR BACHILLER Ndmero 1 4 $  2.000.000,00{$ 8.000.000,00
INTERIOR BACHILLER Ndmero 1 3 $  2.000.000,00 | $ 6.000.000,00
INTERIOR BACHILLER Namero 1 4 $  2.000.000,00 | $ 8.000.000,00
INTERIOR BACHILLER Ndmero 1 4 $  2.000.000,0013 8.000.000,00
INTERIOR BACHILLER Ndmero 1 3 $  2.500.000,00] 3 7.500.000,00
INTERIOR BACHILLER Ndmero 1 3 S 3.000.000,00 [ $ 9.000.000,00
INTERIOR BACHILLER Nimero 1 4 $  3.000.000,00] $ 12.000.000,00




ECONOMISTA

INTERIOR Numero 1 3 S 3.500.000,00] $ 10.500.000,00

INTERIOR TECNICO EN ADMINISTRACION DE OFICINAS Y "
SECRETARIADO EJECUTIVO COMPUTARIZADO umero 1 3 $  2.500.000,00 | $ 7.500.000,00

NTERIOR TECNOLOGO EN ANALISIS Y DESARROLLODE "
SISTEMAS DE INFORMACION umero 1 3 $  3.000.000,00 | $ 9.000.000,00

INTERIOR PROFESIONAL EN DIRECCION Y N
ADMINISTRACION DE EMPRESAS umero 1 3 $  3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
INTERIOR TRABAJADOR SOCIAL NGmero 1 3 S 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
INTERIOR COMUNICADOR SOCIAL Nimero 1 2 §  2.000.000.00 | § 16.600.000.00
INTERIOR PSICOLOGO Ndmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
INTERIOR INGENIERO INDUSTRIAL Nimero 1 3 S 3.000.000.00 | S 3.000.000.00
INTERIOR INGENIERO DE SISTEMAS Numero 1 4 $  3.500.000,00 | $ 14.000.000.00
i VALORTOTAL | 340.500.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL
PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO *

PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 12, Contratar prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la Secretaria de Movilidad y Transito de la Gobernacién de

Sucre.
UNIDAD MESES DE | VALOR HONORARIOS|  VALOR TOTAL DE

DEPENDENCIA PERFIL meoioa | CANTPAD |y inculacioN|  MENSUALES VINCULACION
TRANSITO __|PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Numero 1 3 $  4500.000,00{$  13500.000,00
TRANSITO __|PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 3.300.000,00 | $ 9.900.000,00
TRANSHO _ |PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 3.300.000,00 | $ 9.900.000,00
TRANSTO | PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 3 $ 3.300.000,00 | $ 9.900.000,00
Ao |PROFESIONAL EN CONTADURIA Ndmero ) R $ 330000000 4 9.900.000,00

PUBLICA

PROFESIONAL EN ‘
TRANSITO ADMINISTRACION PUBLICA Ndmero 1 3 3 4.000.000,00 | 5 12.000.000,00
TRANSITO __ |AGENTE DE TRANSITO Nimero 4 4 $  3.000.00000($  48.000.000,00

VALORTOTAL |$  113.100.000,00




GOBERNACION DE SUCRE

SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO '
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A tA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 13. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la Secretaria de Energias de la Gobernacion de Sucre.

UNIDAD MESES DE | VALOR HONORARIOS |  VALOR TOTAL DE
AD
DEPENDENCIA PERFIL mepipa__| SANTIDAD 1 o cutacion MENSUALES VINCULACION
ENERGIA  |PROFESIONAL EN ECONOMIA Nimero 1 4 3.500.000,00 | § 14.000.000,00
ON DE )
nerGia |PROFESIONAL EN ADMINISTRACI Ndmero . ; 3.700,000,00 | $ 1110000000
EMPRESAS
ENERGIA |PROFESIONAL EN INGENIERIA AGRICOLA Numero 1 4 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
ENERGIA  |PROFESIONAL EN INGENIER(A CIVIL Nimero 1 3 3.700.000,00 | ¢ 11.100.000,00
ENERGIA  |PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL NGmero 1 4 3.700.000,00 { $ 14.800.000,00
ENERGIA |PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 3.700.000,00 | $ 14.800.000,00
ENERGIA  |PROFESIONAL EN DERECHO Ntmero 1 4 5.000.000,00 | $ 20.000.000,00
ENERGIA  |PROFESIONAL EN GEOLOGIA Ndmero 1 4 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00




ENERGIA  |PROFESIONAL EN INGENIERIA ELECTRICA Namero 4.000.000,00 12.000.000,00
ENERGIA  |PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS Namero 4.500.000,00 18.000.000,00
ENERGIA  |PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL Namero 3.000.000,00 12.000.000,00
ENERGIA  |PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL Numero 3.500.000,00 14.000.000,00

VALOR TOTAL 169.800.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL
PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥ DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.
Actividad 14. Contratar prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a Ja Direccidn de Proyectos Estratégicos de la Gobernacién de Sucra,
DEPENDENCIA PERFIL UNIDAD MEDIDA | CANTIDAD MESES DE VALOR HONORARIOS VALOR TOTAL DE
VINCULACION MENSUALES VINCULACION
DIREECION DE PROYECTOS | PROFESIONAL EN ECONOMIA "
ESTRATEGICOS MAGISTER EN DESARROLLO SOCIAL umero 1 4 6.000.000,00 | § 24.000.000,00
PROFESIONAL EN INGENIERA SARITARIA Y AMBIENTAL.
DIREECION DE PROYECTOS e cppalISTA EN INGENIER(A DE SANEAMIENTO AMBIENTAL Y EXPERIENCIA Nimero 1 4 $.000.000,00 | $ 20.000.000.00
ESTRATEGICOS . , 000,
EN PROYECTOS
DIREECION DE PROYECTOS
PROFESIONAL EN DERECHO N
ESTRATEGICOS mero 1 3 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
DIREECION DE PROYECTOS  |PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA. .
ESTRATEGICOS ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA Y EXPERIENCIA EN PROYECTOS umero 1 4 5.000.000,00 | $ 20.000.000,00
EECION DE PROVECTOS | PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, SANITARIA, AMBIENTAL O ARINES, CON
DIR o LOS NUCLEOS BASE DE CONOCIMIENTO APLICADOS AL SECTOR DE AGUA ¥ Ndmero 1 3 5.000.000,00 | § 15.000.000,00
ESTRATEGIC SANEAMIENTO BASICO.
REECION DE PROYECTDS |PROFESIONALEN INGENIERTA CIVIL, VIAS, PAVIMENTOS O AFINES, CON LOS
gsm‘rsslc 05 NUCLEOS BASE DE CONOCIMIENTO APLICADOS AL TRAZADO Y DISERO NOmero 1 3 5.000.000,00 [ ¢ 15.000.000,00
GEQMETRICO DE ViAS Y/O TUBERIAS.
PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, ARQUITECTURA O AFINES, CON
g;:ii?oa:ccgspaovecms EXPERIENCIA EN FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS DE Ndmero 1 a 3.500.000,00 | ¢ 12.000.000.00
£ INFRAESTRUCTURA PUBLICA O PRIVADA, ’
DIREECION DE PROYECTOS | PROFESIONAL EN INGENIER(A CIVIL, GEOTECNIA, GEOTECNIA VIALO NG )
ESTRATEGICOS RELACIONADOS. umero 25 5.000.000,00 | 5 12.500,000,00
DIREECION DE PROYECTOS .
ESTRATEGICOS PROFESIONAL EN INGENIERTA ELECTRICA, ELECTRICISTA O AFINES, Nomero 1 3 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
PROFESIONAL EN ARGLITECTURA O RELACIONADOS CON LOS NUCLEOS
DIREECION DE PROYECTOS .
BASE DE CONOCIMIENTO APLICADOS AL SECTOR DE AGUA Y SANEANIENT N
ESTRATEGICOS S ALSECTO GUAYSAN 9 umero 1 4 5.000.000,00 | $ 20.000.000,00
BASICO.
DIREECION DE PROYECTOS | PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL, SANITARIA, AMBIENTAL O AFINES CON N
ESTRATEGICOS ESPECIALIZACION ¥ EXPERIENCIA EN PROVECTOS. umero i 4 5.000.000,00 | $ 20.000.000,00
EN INGENIERIA CIVIL, SANITAR
DIREECION DE PROVECTOS tgg ilgé::?.:g; BASE DE conocwu:'mo APng;oh;?;ﬁTg;;:cFLﬂ:s \'f/‘c:)ON NGmero 1 3
ESTRATEGICOS SUELOS 5.000.000,00 | 15.000.000,00




DIREECION DE PROYECTOS

TECNICO EN TOPOGRAFIA

ESTRATEGICOS Nimero 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
DIREECION DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS PROFESIONAL EN INGENIERIA FORESTAL O AFINES. NUmero 5.000.000,00 | & 15.000.000,00
DIREECION DE PROYECTOS .
ESTRATEGICOS PROFESIONAL EN ARQUELOGIA Y/O ANTROPOLOGIA O AFINES, Nimero 6.000.000,00 { $ 18.000.000,00
DIREECION DE PROYECTOS  \PROFESYONAL EN INGENIERIA AGRICOLA, AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS O X
ESTRATEGICOS AFINES. Nimero 5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
DIREECION DE PROYECTOS
| | T
ESTRATEGICOS PROFESIONAL EN INGENIERIA INDUSTRIAL O AFINES CON ESPECIALIZACION, Nimero 5.000.000,00 | $ 15.000,000,00
DIREECION DE PROYECTOS
INFOR: ¥
ESTRATEGICOS TECNICO EN INF MATICA Nuamero 3'000.000‘00 s 9-000.000'00
DIREECION DE PROYECTOS
PROFESI RECHO i
ESTRATEGICOS OFESIONAL EN DE CON ESPECIALIZACION Nimero 4.000.000,00 | & 12.000.000,00
DIREECION DE PROYECTOS | PROFESIONAL EN EL AREA DE INGENIERIA INDUSTRIAL CON POSGRADO A
ESTRATEGICOS NIVEL DE ESECIALIZACION Namero 8.000.000,00 { $ 24.000.000,00
VALORTOTAL| § 322.500.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Gobernacion de Sucre.

Actividad 15. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a Ja gestién a la Unidad Administrativa Especial para la Gestién del Riesgo de la

webion | OANTORD |\l N | MENSOMES. | VINCULAGON.
RIESGOS PROFESIONAL EN INGENIERIA AMBIENTAL NGmero 1 4 S 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
RIESGOS PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Nimero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
RIESGOS PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL Numero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
RIESGOS PROFESIONAL EN ECONOMIA Namero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
RIESGOS PROFESIONAL EN CONTADURIA PUBLICA Ndmero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
RIESGOS PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS Nimero 1 3 $ 3.300.000,00 | $ 9.900.000,00
RIESGOS BACHILLER Numero 1 4 $ 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
RIESGOS CONDUCTOR CON LICENCIA C2 Nuimero 1 4 $ 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
RIESGOS PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
RIESGOS AUXILIAR ADIMINSTRATIVO Namero 1 4 $ 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
RIESGOS PROFESIONAL EN INGENIERIA CIVIL Ntimero 1 4 $ 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
RIESGOS PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL Ndmero 1 3 ® 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
VALOR TOTAL § $ 160.400.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 16. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a 1a gestion a la oficina Asesora Juridica de la Gobernacién de Sucre.

UNIDAD MESES DE VALOR HONORARIOQS VALORTOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL MEDIDA CANTIDAD | |\ NCULACION MENSUALES VINCULACION

OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Namero 1 4 5 6.500.000,00 | $ 26.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 4 S 4.000,000,00 | $ 16.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Niamero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO NOmero 1 4 5 4.000.000,00 { 16.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 3 S 4.000.000,00 | 5 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 S 4.000.000,00 | S 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 4.000.000,00 | § 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 ) 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 4 5 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
QFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 4 S 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Ndamero 1 3 $ 4.000.000,00 | § 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 ) 4.000.000,00 | & 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 3 ) 4.000.000,00 { S 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 3 5 4.000.000,00 | & 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Numero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
QFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 3 5 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
OFICINA JURIDICA PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 3.500.000,00 ) 10.500.000,00
VALOR TOTAL | § 324.500.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETAR{A GENERAL
PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 17. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la Oficina de Control Interno Disciplinario de Juzgamiento de 1a
Gobernacion de Sucre.

UNIDAD MESES DE | VALOR HONORARIOS VALOR TOTAL DE
F CANTIDAD .
DEPENDENCIA PERFIL MEDIDA VINCULACION MENSUALES VINCULACION
JUZGAMIENTO |PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. NGmero 1 3 $ 6.000.000,00 | $ 18.000.000,00
JUZGAMIENTO |PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Ndmero 1 4 $ 5.000.000,00 | $ 20.000.000,00
JUZGAMIENTO |PROEESIONAL EN DERECHO, ESP. Nimero 1 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
JUZGAMIENTO |[PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 S 4.500.000,00 | $ 13.500.000,00
JUZGAMIENTO |PROFESIONAL EN DERECHO NGmero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
JUZGAMIENTO |PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 45 $ 3.000.000,00 | $ 13.500.000,00
PROFESIONAL EN TRABAIO ]
NGmero 1 4 4.000.000,00 .000.
JUZGAMIENTO SOCIAL, ESP. S $ 16.000.000,00
VALOR TOTAL | $ 109.000.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL
PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO ‘ E
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Actividad 18. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a [a gestién a la Oficina de Control Interno Disciplinario de Instruccién de la
Gobernacién de Sucre.

UNIDAD MESES DE VALOR VALOR TOTAL DE
DEPENDENCIA PERFIL mepipA | CANTIPAD | ncutacion Hg?&ﬁi'f: VINCULACION

INSTRUCCION PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Namero 1 3 $  5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
INSTRUCCION PROFESIONAL EN DERECHO, ESP.. Namero 1 3 $  4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INSTRUCCION PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INSTRUCCION PROFESIONAL EN DERECHO Nomero 1 3 $  3.700.000,00 | $ 11.100.000,00
INSTRUCCION BACHILLER Nimero 1 4 S 2.500.000,00 | $ 10.000.000,00

VALOR TOTAL | $ 60.100.000,00
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GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL

Actividad 19. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la Oficina de Control Interno de Gestién de la Gobernacidn de Sucre

DEPENDENCIA PERFIL UNIDAD MEDIDA| CANTIDAD MESES DE VALOR HONORARIOS | VALOR TOTAL DE
VINCULACION MENSUALES VINCULACION
OFICINA DE CONTROLINTERNO DE | o oRESAS. ESP ,
GESTION ' Ndmero 1 4 $ 5.000.000,00 | $  20.000.000,00
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE
ESTION PROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 3 $ 5.000.00000 | §  15.000.000,00
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE ’ -
rSTION PROFESIONAL EN DERECHO, ESP. Ntimero 1 4 $ 4.000.000,00 | $  16.000.000,00
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE ,
GESTION PROFESIONAL EN DERECHO Namero i 3 S 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE -
CESTION PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 3.500.000,00 { $  10.500.000,00
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE ‘
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE
oESTION PROFESIONAL EN DERECHO Ntmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $  20.500.000,00
OFICINA DE CONTROL INTERNO DE ‘ -
GESTION PROFESIONAL EN DERECHO Nimero 1 3 $ 3.200.000,00 | $ 9.600.000,00
VALORTOTAL | $  104.100.000,00
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PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO S
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.
Actividad 20. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a [a gestién a 1a Oficina de Innovacién, Tecnologias y Competitividad.
VALOR
DEPENDENCIA PERFIL mfl‘;z CANTIDAD w:gsss og HONORARIOS VALOR TOTAL DE
ULACION
MENSUALES VINCULACION
INNOVACION, TECNOLOGIA Y
’ PROFE j
COMPETITIVIDAD ROFESIONAL EN DERECHO Ndmero 1 a 3.500.000,00 | § 14.000.000,00
INNOVACION, TECNOLOGIA Y  |PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, )
COMPETITIVIDAD ESP. Numero 1 3 4.000.000,00 | $  12.000.000,00
PROFESIONAL EN EL AREA DE LAS CIENCIAS
¢ )
INNOVACION, TECNOLOGIA Y SOCIALES, PSICOLOGIA, TRABAIO SOCIAL, Y/O
COMPETITIVIDAD CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y Ndmero 1 4 3.500.000,00 | $ 14.000.000.00
CONTABLES. Y/O PROFESIONAL DEL AREA DE LAS o
INGENIERIAS
INNOVACION, TECNOLOGIAY |PROFESIONAL EN EL AREA DE INGENIERIA j
COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL Y/O DERECHO CON POSGRADO., Namero 1 3 8.000.000,00 | $ 24.000.000,00
INNOVACION, TECNOLOGIA Y -
COMPETITIVIDAD BACHILLER Ndmero 1 4 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
INNOVACION, TECNOLOGIA Y d
’ PROFE N AD i
COMPETITIVIDAD SIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS. Niimero 1 3 3.500.000,00 | ¢ 10.500.000,00
VALOR TOTAL 86.500.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO

PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYOQ A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

TIC de la Gobernacidn de Sucre.

Actividad 21. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones -

DEPENDENCIA PERFIL UNIDAD CANTIDAD | MESESDE | VALOR HONORARIOS|  VALOR TOTAL DE
MEDIDA VINCULACION MENSUALES VINCULACION

OFICINATIC ___|PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 3 $  5.000.000,00 | $ 15.000.000,00
OFICINATIC ___|PROFESIONAL EN DERECHO Namero 1 4 § _ 3.500.000,00 [ $ 14.000.000,00
OFICINA TIC PROFESIONAL EN ECONOMIA Ndmero 1 3 g 3.500.000,00 | 10.500,000,00

PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE .
OFICINA TIC EMPRESAS Ndmero 1 4 S 3.500.000,00 | $ 14.000.000,00
OFICINA TIC PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE NGmero 1 3 $ 3.500.000,00 | $

EMPRESAS +HUULUGY, 10.500.000,00
OFICINA TIC PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE Ndmero 1 3 ¢ 3.000.000,00 | ¢

EMPRESAS . . , 9.000.000,00
OFICINA TIC PROFESIONAL EN INGENIERIA DE Nimero 1 3 s 3.500.000.00

SISTEMA * . ¥ s 10-500.000,00
OFICINA TIC TECNICO EN SISTEMAS Nimero 1 3 3 3.000.000,00 | $ 9.000.000,00
OFICINATIC _|TECNICO EN SISTEMAS Nimero 1 3 S 3.000.000,00 | 9.000.000,00
OFICINA TIC BACHILLER Niamero 1 4 S 2.800.000,00 | 5 11.200.000,00

VALORTOTAL | § 112.700.000,00




GOBERNACION DE SUCRE
SECRETARIA GENERAL
PRESUPUESTO GENERAL DEL PROYECTO : .
PROYECTO: APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYQ A LA GESTION VIGENCIA 2025 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.
Actividad 22. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la Oficina de Turismo y Cultura de [a Gobernacién de Sucra.
DEPENDENCIA PERFIL UNIDAD CANTIDAD MESES DE VALOR HONORARIOS VALOR TOTAL DE
MEDIDA VINCULACION MENSUALES VINCULACION
OFICINA DE TURISMO Y | TECNICO EN ASISTENCIA Namer )
CULTURA ADMINISTRATIVA ° 4 $ 3.000.000,00 | $ 12.000.000,00
OFICINA DE TURISMO Y PROFESIONAL EN NEGOCIOS NG ]
CULTURA INTERNACIONALES umero 4 $ 4.000.000,00 | $ 16.000.000,00
PROFESIONAL EN
OFICINA DE TURISMO Y )
CULTURA ADMINISTRACION DE EMPRESAS|  Namero 1 4 $ 3.500.000,00 | § 14.000.000,00
TURISTICAS
OFICINA DE TURISMO Y -
CULTURA PROFESIONAL EN ECONOMIA Numero 1 4 $ 4.000.000,00 | ¢ 16.000.000,00
OFICINA DE TURISMO Y PROFESIONAL EN DERECHO, "
CULTURA ESP. umero 1 3 $ 3.500.000,00 | $ 10.500.000,00
OFICINA DE TURISMO Y PROFESIONAL EN NEGOCIOS NG
CULTURA INTERNACIONALES umero 1 2 $ 3.000.000,00 | $ 6.000.000,00
OFICINA DE TURISMO Y PROFESIONAL EN e )
CULTURA COMUNICACION SOCIAL umero 3 s 4.000.000,00 | $ 12.000.000,00
OFICINA DE TURISMO Y -
CULTURA BACHILLER Ndmero 1 2 5 2.000.000,00 | $ 4.000.600,00
OFICINA DE TURISMO Y PROFESIONAL EN N .
CULTURA ARQUITECTURA mero 2 s 3.000.000,00 | $ 6.000.000,00
PRO
OFICINA DE TURISMO Y FESIONAL EN )
ADMINISTRACION DE Niimero 1 3 $ 6.000.000,00 | $ 18.000.000,00
CULTURA , .000.000,
COMERCIO EXTERIOR
OFICINA DE TURISMO Y PROFESIONAL EN Némero )
CULTURA ADMINISTRADOR DE EMPRESAS | 2 > 3.000.000,00 | 3 6.000.000,00
VALOR TOTAL | $ 120.500.000,00
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APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

Generalidades

Secretaria responsable:

Secretaria General.

Valor: $ 5.886.276.996
Adicion: $ 613.000.000
Valor con ajuste: $ 6.499.276.996

Fuente(s) de
financiacion:

Recursos propios — ICLD — Adicional
Recursos propios — ICLD — Inicial
Recursos propios — Excedente de renta cedida - Inicial

Tiempo de ejecucion:

5 meses

Obijetivo general:

Optimizar la gestion institucional de la Gobernacion de Sucre.

Fase: fli
Localizacién: Departamento de Sucre
Enfoque diferencial: No aplica

, Informacién MGA
Sector: 45 -~ Gobierno Territorial

Programa presupuestal
MGA:

4599 - Fortalecimiento a la gestiop y direccion de la
administracion publica territorial.

Producto Principal de la
MGA:

4599031 - Servicio de asistencia técnica.

indicador de producto
MGA:

45993100 - Entidades, organismos y dependencias asistidos
técnicamente

Articulacion con el Plan de Desarrollo Sucre, tierra de oportunidades 2024 - 2027

Linea estratégica PDD:

Institucionalidad cercana a [a gente

Sector PDD

Fortalecimiento Institucional

Programa PDD

Planeacién con Enfogue Integral, una toma de decisiones
informada

Indicador de resultado
PDD:

indice de Desempetio Institucional (MIPG y MECI) en
Departamento de Sucre,

Rubro presupuestal:

2.3.2.02.02.009 — Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion.

Calle 25 No. 25B - 35 Av. WWW,SLICTe.goV.Co

Teléfono: (+57) 320 3509703

Linea de atencion gratuita: #584 secretariageneral@sucre.gov.co

Las Pefitas - Sincelejo (CO)
Redas socialess @aobsucre

NIT; 892280021

’
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introduccion:

£l presente proyecto tiene como objetivo fortalecer las capacidades institucionales de la
organizacion para mejorar su gestion, garantizando asi un cumplimiento mas eficiente y
efectivo de sus objetivos. Se propone desarrollar una estrategia integral de mejora que
abarque aspectos técnicos y organizativos, con et fin de mejorar la calidad del servicio
ofrecido a la comunidad en general. Para alcanzar estos objetivos, se llevarén a cabo una
serie de acciones que incluyen la formacidén y capacitacion del equipo humano, la
implementacion de tecnologias modernas y la optimizacioén de procesos interinstitucionales
para promover la transparencia y la rendicion de cuentas.

Las entidades territoriales, como organismos publicos, estan sujetas a diversas normas y
regulaciones legales que rigen sus actividades y relaciones con otros organismos y
ciudadanos. Estas normas abarcan aspectos como las finanzas publicas, la contratacion
publica, la planificacién territorial, la proteccién de! medio ambiente, los derechos humanos
y muchos otros aspectos fundamentales para el buen funcionamiento de fa administracién
publica a nivel local.

En este contexto, el fortalecimiento de la gestién publica territorial se vuelve crucial para
garantizar que las entidades territoriales puedan cumplir con sus obligaciones y
responsabilidades, protegiendo asf sus intereses y los de sus habitantes. Esto implica la
necesidad de contar con equipos multidisciplinarios especializados que puedan asesorar y
representar a la entidad territorial en cualquier asunto legal que se presente.

Ademas, las entidades territoriales deben estar preparadas para enfrentar cualquier
contingencia que pueda surgir en el curso de sus actividades. Esto incluye la
implementacién de politicas y procedimientos claros para prevenir y manejar conflictos, asi
como la disponibilidad de un presupuesto adecuado para cubrir el gasto social y responder
eficientemente a las nacesidades de la poblacion.

En este sentido, es fundamental que las entidades territoriales cuenten con equipos
multidisciplinarios especializados, que tengan un conocimiento profundo de la legislacién
aplicable y de las normas y regulaciones especificas de cada entidad territorial. Estos
equipos deben estar integrados por profesionales capacitados en diferentes areas, como
derecho administrativo, gestién publica, finanzas, planificacion urbana, medio ambiente,
entre otros, para garantizar una gestion eficiente y efectiva de los recursos plblicos y una
adecuada atencién a las necesidades de la comunidad.

Por ejemplo, segun el Informe de Desarrollo Humano de Colombia, en 2020, el pais
presentaba un indice de Desarrollo Humano (IDH) de 0.767, lo que lo ubicabaenla posicion
76 a nivel mundial. Sin embargo, este indice no refieja la realidad de todas las regiones del
pais, ya que existen importantes disparidades teritoriales en términos de acceso a servicios
basicos, oportunidades de empleo, educacién, salud, entre otros aspectos. En este sentido,
el fortalecimiento de la gestién publica territorial es fundamental para reducir estas brechas
y garantizar un desarrollo mas equitativo y sostenible en todo el territorio colombiano.

Por otro lado, La presente estrategia departamental tiene como propésito central garantizar
la participacién social y ciudadana en el Departamento de Sucre, reconociéndola como un
componente esencial para la consolidacion de una gobernanza democratica, incluyente y
sostenible. Este plan busca fortalecer los vinculos entre el Estado y la ciudadania mediante
la creacion de espacios efectivos de dialogo, concertacion y control social, promoviendo

una cultura participativa desde los teritorios.

Uno de sus principaies objetivos especificos consiste en promover mecanismos para él
fortalecimiento de capacidades asociadas a la participacion ciudadana y la garantia de los
derechos, a través de procesos de formacién, sensibilizacién y acompafiamiento a
organizaciones sociales, lideres comunitarios, jovenes, mgjeres y de_més actores
estratégicos del departamento. Se proyecta el disefio e implementacién de rutas

pedagégicas que fortalezcan la comprensién y apropiacion de los derechos fundamentales,

el acceso a la informacién publica y el uso de herramientas de incidencia Y veedutria

ciudadana.

Teléfona: (+57) 320 3509703 Calle 25 No, 25B - 35 Av, WWW.SUCTE.JOV.CO

ita: #5084
Linea de atencién gratulte NIT; 8922800211 Redes soclales: @gobsucre

L as Penitas - Sincelejo (CO). secretariagenerai@sucre.gov.co
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En este sentido, el fortalecimiento de la gestién pablica territorial se convierte en una
prioridad para garantizar la sostenibilidad financiera de las entidades territoriales y su
capacidad para cumplir con sus obligaciones y responsabilidades frente a la ciudadania.

Antecedentes:

El fortalecimiento institucional se refiere al proceso de mejorar la capacidad de una
organizacion o institucion para cumplir eficazmente con sus funciones y responsabilidades.
Este concepto es fundamental en el &mbito del desarrollo social y econdmico de los paises,
ya que incide directamente en la calidad de los servicios plblicos, la gobernanza y el
bienestar de la poblacion.

Uno de los beneficios mas importantes del fortalecimiento institucional es la mejora en la
toma de decisiones, la transparencia en la gestién publica y la rendicion de cuentas. Cuando
las organizaciones son mas eficaces, eficientes y transparentes, se incrementa la confianza
de la sociedad en las instituciones, 16 que a su vez contribuye al mejoramiento de la

gobernanza y al desarrollo social.

Ademas, el fortalecimiento institucional también puede mejorar la capacidad de los
gobiernos y las organizaciones para gestionar los recursos disponibles de forma sostenible,
y para satisfacer las necesidades sociales, tales como la provision de servicios publicos, la
sequridad, la educacion y la salud, entre otros.

En Colombia, el fortalecimiento institucional ha sido una prioridad en los tltimos afios, como
parte de los esfuerzos del Gobierno por mejorar la eficiencia y la transparencia en la
administracién publica. Segun datos del Departamento Nacional de Planeacion (DNP),
entre 2018 y 2021 se destinaron mas de 500 mil millones de pesos a programas y proyectos
de fortalecimiento institucional en todo el pais. Estos recursos han sido utilizados para i
mejorar la capacidad de gestion de las entidades pblicas, promover la transparencia y [a
rendicion de cuentas, y fortalecer los sistemas de control y vigilancia.

En afios anteriores, se han implementado diversas estrategias para fortalecer los procesos
institucionales en Colombia. Por ejemplo, se han desarollado programas de formacién y
capacitacion para funcionarios publicos, se han implementado sistemas de gestién de
calidad en las entidades plblicas, y se han establecido mecanismos de control y
seguimiento para garantizar el cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

En resumen, el fortalecimiento institucional es esencial para desarrollar y mantener una
sociedad justa y equitativa, donde las instituciones publicas son eficaces y transparentes, y
donde se promueve el bienestar de la comunidad en su conjunto. A través de la mejora de
los procesos institucionales, se puede garantizar una administracién publica mas eficiente
y eficaz, que responda de manera efectiva a las necesidades y demandas de la ciudadania.

Calle 25 No. 258 - 35 Av. WWW,SUCTR.gov.co
Las Pefiitas - Sincelgjo {CO).
NIT: §32280021-)
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Justificacién:

El fortalecimiento de la gestién institucional permitira mejorar la prestacion de servicios
pt’:bligos a la ciudadania, garantizando una atencién oporiuna y de calidad. Esto contribuira
a satisfacer las necesidades y demandas de la poblacidén, promoviendo su bienestar y

desarrollo.

Ader_né!s, una gestién mas eficiente de los recursos publicos permitira optimizar su uso y
maximizar su impacto en la c_:omunidad. Esto es especiaimente importante en un contexto
de limitaciones presupuestarias, donde es fundamental garantizar que cada peso invertido

genere el maximo beneficio posible para la poblacién.

Por otro lado, el fortalecimiento de la gestién institucional también contribuird a mejorar la
transparencia y la rendicion de cuentas en la administracién ptblica. Al contar con procesos
mas claros, eficientes y transparentes, se reducira el riesgo de corrupcion y se fortalecera
la confianza de la ciudadania en las instituciones gubernamentales.

En el Departamento de Sucre, sin embargo, persisten debilidades estructurales en los
mecanismos de participacién, especialmente en zonas rurales y poblaciones histéricamente
excluidas, donde el acceso a informaciédn, a la institucionalidad y a la formacién en derechos
es limitado. Segun el DANE {2023}, solo el 27% de los ciudadanos sucrefios han participado
en algin tipo de proceso o escenario de deliberacion ciudadana, revelando una baja
apropiacién del ejercicio democratico.

Frente a esta realidad, la presente estrategia se orienta a fortalecer las capacidades locales
e institucionales para garantizar la participacion y la garantia de los derechos ciudadanos,
con énfasis en enfoques diferenciales y territoriales. El Banco Mundial (2017) afirma que
los programas de fortalecimiento de capacidades ciudadanas generan impactos positivos
en la cohesién social, la rendicion de cuentas y la gobernanza local, al tiempo que mejoran
la eficiencia en la ejecucién de politicas publicas. |

Asimismo, autores como Arnstein {(1969) sefialan que los procesos de participacién deben
trascender la mera consulta, promoviendo niveles reales de empoderamiento vy
corresponsabilidad ciudadana. Esta estrategia busca, entonces, institucionalizar
mecanismos efectivos de participacion y dotar a la poblacién de herramientas para incidir
en la toma de decisiones publicas, generando una ciudadania activa, informada y

comprometida con el desarrollo de Sucre.

Ademds, mejorar la gestion institucional tambien permitira a la Gobernaciéon de Sucre
cumplir de manera mas efectiva con sus obligaciones legales y constitucionales. Esto
incluye la implementacién de politicas publicas, programas y proyectos que contribuyan al
desarrollo integral del departamento y al bienestar de sus habitantes.

En resumen, fomentar la gestién y eficiencia institucional de la Gobernacion de Sucre es
fundamental para mejorar fa calidad de vida de la poblacion, optimizar el uso de ios recursos
puiblicos, fortalecer la transparenciay la rendicién de cuentas, y cumplir con las obligaciones
legales y constitucionales de la entidad. Esto contribuira a promover el desarrollo integral y
sostenible del departamento, garantizando el bienestar y la prosperidad de sus habitantes.

Cafle 25 No. 25B - 35 Av. ww.sugre.gov.co
L as Pediltas - Sincelejo (CO). sacretariageneral@sucre.gov.co
NIT: 8922800211 Redes soclales: @gobsucre

#

Teléfono: (+57) 320 3509703
Uinea de atencién gratulta: #584




Gobernacién de % Secretaria
Sucre @8  General

Marco conceptual:

Este proyecto para el fortalecimiento de la gestién institucional implica un enfoque integral
que considere los diferentes aspectos y actores involucrados en la gestidn de los asuntos

relacionados con esta. A continuacion, se presenta un esbozo de los elementos que podrian
conformar este marco;

Normatividad aplicable: Es importante que el proyecto considere las diferentes normas y
regulaciones legales que aplican a las entidades territoriales, tanto a nivel nacional como
regional. Algunas de las normas relevantes pueden incluir la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley 1437 de 2011 (Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo), el Cédigo Civil y el Cabdigo Penal, entre otros. '

1. Fortalecimiento institucional: El proyecto debe contemplar medidas para fortalecer
la capacidad institucional de las entidades territoriales en materia de defensa
Juridica. Esto puede incluir la formacién de abogados especializados en derecho
publico, la implementacién de politicas y procedimientos claros para prevenir y
manejar conflictos legales, y la asignacion de recursos financieros y humanos para
apovar la defensa juridica.

2. Prevencion y gestion de conflictos: EI proyecto debe enfocarse en la prevencién y :
gestion efectiva de conflictos institucionales. Esto impiica contar con politicas y
procedimientos claros para prevenir y manejar conflictos, y establecer mecanismos
de resolucién de controversias eficientes y eficaces.

3. Transparencia y rendicion de cuentas: El proyecto debe fomentar la transparencia y
la rendicién de cuentas en las entidades territoriales. Esto puede lograrse mediante
la implementacién de politicas y procedimientos claros y transparentes para el
manejo de asuntos legales, y la promocion de la participacion ciudadana en la
gestion de estos asuntos.

4. Evaluacion y seguimiento: Es fundamentai contar con mecanismos de evaluacion y
seguimiento para medir el impacto del proyecto y garantizar su eficacia y eficiencia.
Esto puede incluir la medicién de indicadores de desempeiio, la identificacion de
lecciones aprendidas y la retroalimentacion constante con los actores involucrados
en la gestién de los asuntos legales.

El fortalecimiento de la gestion institucional se refiere a un conjunto de practicas y procesos
destinados a mejorar la capacidad de una organizacién para cumplir con sus objetivos,
realizando de manera estratégica sus funciones y mejorando continuamente su rendimiento
en el tiempo,

Este concepto se enfoca en la eficiencia, eficacia y efectividad de los procesos internos,
tales como la planificacién, organizacion, direccién y control, en un amplio espectro de
areas de trabajo como la gestion del talento humano, la gestion financiera, gestion
administrativa, gestién de proyectos, tecnologia, seguridad, entre otros.

Este marco conceptual se basa en la premisa de que, si una organizacion tiene una gestion
institucional sélida y efectiva, estara en mejores condiciones de enfrentar fos retos del
ambiente complejo y cambiante, agregando valor a sus productos y servicios y generando
impacto positivo en la propiedad del servicio.

Teléfono: (+57) 520 3509703 Calle 25 No, 25B - 35 Ay, WWW.SUCTe.gov.co
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1. ldentificacién:

Articutacién con el Plan Nacional de Desarrollo (2022-2026) Colombia Potencia Mundial

de la Vida:
Programa: 4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion publica

territorial,

Transformacion: 5. Convergencia regional

Pilar: 31. Bloque estratégico Il 3. Bloque habilitador de la convergencia regional
Catalizador: 05. Fortalecimiento institucional como motor de cambio para recuperar la
confianza de la ciudadanfa y para el fortalecimiento del vinculo Estado-Ciudadania.
Componente: b. Entidades ptiblicas territoriales y nacionales fortalecidas.

Articulacion con el Plan de Desarrollo Departamental:

Nombre de! plan de desarrollo; Sucre Tierra de Oportunidades 2024 - 2027
Linea estratégica: Institucionalidad Cercana a ia Gente

Programa: Planeacién con Enfoque Integral, una toma de decisiones informada

Articulacién con el plan municipal:
Nombre del plan de desarrollo; No aplica
Linea estratégica: No aplica

Programa: No aplica

Articulacién con los objetivos de desarrollo sostenible:
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Problema:

Baja gestion y eficiencia institucional en el departamento de Sucre.

Causas:
Causas directas.
» Limitado rendimiento institucional para el cumplimiento de metas asociadas al Plan

de desarrollo Sucre, Tierra de oportunidades.

Causas indirectas.
* Insuficiente talento humano destinado para la gestion institucional de la

Gobernacién de Sucre.

Efectos:
Efectos directos:
* Aumento del riesgo de demandas a la Gobernacién de sucre por incumplimiento

institucional.
* Reduccion en la vigilancia y control social sobre la gestién publica.
» Poca apropiacion ciudadana de los proyectos e iniciativas publicas.

Efectos indirectos:
» Desaceleracion de la inversion territorial por medic de proyectos.

¢ (ncremento de la desconfianza hacia ias instituciones del Estado.
» Persistencia de la exclusién social y desigualdades estructurales.

Arbol de problemas:

Efectos directos

Efectos indirectos

Problema: Aumento del riesgo de demandas a | 1.1 Desaceleracion de la
Baja gestién vy 1 | la Gobernacidn de sucre por inversion territorial por medio
eficiencia incumplimiento institucional. de proyectos

institucional en - E—

el departamento Reduccion en la vigilancia y control | 2.1 Incremento de la

de Sucre. 2 | social sobre la gestion publica. desconfianza hacia las

instituciones del Estado.

3.1 Persistencia de la
exclusién social y
desigualdades estructurales.

Causas indirectas
1.1. Insuficiente talento
humano destinado para la
gestion institucional de (a
Gobernacién de Sucre

Poca apropiacién ciudadana de los
3 | proyectos e iniciativas pubiicas.

Causas directas
Limitado rendimiento institucional
para el cumplimiento de metas
1 | asociadas al Plan de desarrollo
Sucre, Tierra de oportunidades.

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema:

Los jefes de las dependencias que conforman la Gobernacion de Sucre identifican la
necesidad de brindar y hacerle frente a los distintos requerimientos, gestiones
administrativas y todo el andamiaje institucional incluyendo a sus  organismos
descentralizados que proporcionan su oferta de servicios para garantizar el manejo eficients
de los recursos puibicos y que estos vayan dirigidos a mejorar las condiciones de [os
sucrefios. Asimismo, debido a las falencias identificadas, es preocupante la can?idald de
requerimientos de organismos publicos, de peticiones y la diferente oferta institucional
solicitada por parte de los ciudadanos y de las distintas respuestas de cada una de las

secretarias de la Gobernacion de Sucre.

WWW.SUCTE.QOoV.CO
secretariageneral@sucre.gov.co
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Ahora bien, esta situacién es presentada por el limitado desarrolio de programas de
fortalecimiento institucional, afectande de manera significativa la gestibn para Ia
contratacién de equipos profesionales encaminados a brindar la seguridad juridica de la
Gobernacién de Sucre y a la contestacion eficiente de los requerimientos solicitados.

También la limitada participacion social y ciudadana en el Departamento de Sucre
representa un problema estructural que debilita la construccion de una democracia efectiva
y la apropiacién de (o plblico por parte de la ciudadania. Este fenémeno tiene como causas
directas dos factores determinantes: en primer lugar, los deficientes mecanismos para el
fortalecimiento de capacidades asociadas a la participacion ciudadana y la garantia de los
derechos; y, en segundo lugar, ias débiles herramientas que propicien y garanticen dicha
participacion.

Implementar este tipo de estrategias encaminadas al fortalecimiento de la gestion
institucional de la Gobernacién de Sucre permite proteger sus intereses y cumplir con sus
obligaciones, la cual no debe desprenderse de suplir [as necesidades de sus habitantes.

Es claro que, una baja gestién de la oferta institucional, pocos o bajos servicios prestados
por la entidad para garantizar un bien social, que débiles procesos para la consecucion de
recursos encaminados a mejorar las condiciones de vida de sus habitantes proviene en la
eficacia y la eficiencia de la Gobernacion, lo que sin duda se veria reflejado en los
indicadores de seguimiento, gestién y monitoreo de los organismos de control.

Lo anterior, puede derivar en aspectos importantes, tales como;

1. Falta de visién y direccidn: Sin un liderazgo sélido, fa institucién puede quedarse sin
rumbo y no tener una idea clara de hacia dénde se dirige.

2. Ineficiencia en la gestién de recursos: Si no hay una gestion adecuada de los recursos,
se podria terminar gastando mas de lo necesario o malgastando los recursos limitados.

3. Falta de transparencia: Sin una cultura de transparencia sélida, es mas probable que
ocurran escandalos de corrupcién.

4. Pésimo servicio al cliente: Los servicios al cliente son muy importantes en cualquier
institucidn, y sin una gestién adecuada, los clientes no estaran satisfechos y podrian buscar
sus servicios en otro lugar.

5. Falta de motivacion del personal: Si los empleados no tienen una visién clara de lo que
deben hacer y no se les apoya adecuadamentg, es mas probable que se desmotiven y no

hagan su trabajo de manera efectiva.
Magnitud actual del problema e indicadores de referencia:

Indice de Desempefio Institucional 2024: 83,2 puntos

indices de las dimensiones de gestién de desemperio/D3: Gestion para resultados: 86,2
indices de las dimensiones de gestién de desempeio/D4: Evaluacion de resultados: 92,5
Indices de las dimensiones de gestion de desempefio/D5: Informacién y comunicacion: 67
indices de las dimensiones de gestion de desempefio/D6: Gestion del conacimiento: 85,7
indice de las politicas de gestion y desempefio/POL 03 Planeacién institucional: 91,1
fndice de las politicas de gestion y desempefio/POLO6: Fortalecimiento organizacional y
simplificacién de procesos: 90,7

indice de las politicas de gestion y desempefio/POLO9: Defensa juridica: 100

indice de las politicas de gestion y desempefio/POL12: Racionalizacion de trémltes:_ ?9,9
Indice de las politicas de gestion y desempefio/POL14: Seguimiento y evaluacion del

desempefio institucional: 92,5
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Identificacién de los participantes:
Nombre Tivo . Interés o Contribucién o
p Posicién expectativas gestion
Aumentar los
L'::gﬁ,lspg?,‘ o Brint;laré los recursos
Gobernacion | Departamental institucional tédcn!cgs;, ti
de S Cooperante | para brindar administrativos,
e Sucre mei juridicos y financieros
Jores ara el desarrollo del
condiciones pro ecto ©
sociales a sus proy '
habitantes.
Comunidad Mejorar
sucrefta en Otro Beneficiario | condiciones y
general calidad de vida.

Andlisis de participantes:

La Gobernacion de Sucre, a través de la articulacion entre sus secretarfas y jefaturas de
dependencia, pondra en marcha un plan de accién orientado al cumplimiento de las
actividades previstas en el proyecto. Este plan debera contemplar canales de informacion
adecuados que faciliten la definicién de estrategias grupales en terreno, considerando la
arficulacion con programas, planes y proyectos existentes para potenciar su
implementacion.

En este marco, e! Departamento de Sucre dispondra de los recursos técnicos,
administrativos, financieros y juridicos necesarios para garantizar el desarrollo eficiente del
proyecto y el logro de las metas establecidas.

A su vez, la ciudadania sucrefia serd la principal beneficiaria de esta estrategia, concebida
como una intervencion social e institucional que busca mejorar las condiciones de vida de

las comunidades y optimizar la gestion pQblica.

Poblacion afectada por el problema:

El eficiente manejo de los recursos repercute sobre el desarrolio de estrategias que vayan
encaminadas a beneficiar a la poblacién total del Departamento, por tanto, es necesario
concebir esta estrategia de eficiencia institucional en el marco del desarrollo social,
enfocando el proyecto desde el beneficio social que puede generar una estrategia de
fortalecimiento de la gestién institucional en aras de optimizar los recursos y promover
acciones dirigidas a dicha promocion, Por tanto, la poblacion objetivo de afectada de esta

problemética es la total del Departamento.

Total, Hombres Total, Mujeres Total, general

509.620 507.206 1.016.826
Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE. 2025,

Poblacién objetivo del proyacto:

Total, Hombres Total, Mujeres Total, general

509.620 507.206 1.016.826
Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE. 2025.
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Caracteristicas demogréficas de la poblacién objetivo:

Total, Hombres Total, Mujeres Total, general

509.620

507.206 1.016.826

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, DANE. 2025.

Objetivo general:

Optimizar la gestion institucional en el departamento de Sucre.

Objetivos especificos:

Aumentar e rendimiento institucional para el cumplimiento de metas asociadas al Plan de
desarrollo Sucre, Tierra de oportunidades.

Fines:

Disminuir acciones de riesgo institucional de-la Gobernacién de Sucre.
Fortalecimiento de! control ciudadano sobre la gestion pUblica.
Mayor apropiacion y sostenibilidad de los proyectos plblicos.

Arbol de objetivos:

Fines directos

Fines indirectos

Problema:

Optimizar la 1

gestién y

Disminuir acciones de riesgo
institucional de la Gobernacion de
Sucre

1.1 Aumentar el gasto social
del Departamento de Sucre.

eficiencia
institucional en

el departamento | 2

de Sucre.

Fortalecimiento del control
ciudadano sobre la gestion publica.

2.1 Consolidacion del tejido
social y la cultura democratica
en el territorio.

Mayor apropiacién y sostenibilidad
de ios proyectos publicos

3.1 Reduccién de las brechas
sociales y fortalecimiento de la
equidad,

Objetivos especificos

Medios

Aumentar el rendimiento
institucional para el cumplimiento de
metas agociadas al Plan de
desarrollo Sucre, Tierra de
oportunidades.

1.2. Brindar las garantias
necesarias para la
optimizacién de procesos
administrativos de la
Gobernacién de Sucre.

Alternativa seleccionada:

Alternativa 1. Brindar las garantias necesarias y apoyo profesional capacitac.io para la
optimizar la gestién institucional de la Gobernacién de Sucre. (Alternativa seleccionada)

Tetéfono: (#57) 320 3509703
Linea de atenclon gratulta: #584
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2. Preparacién:

Estudio de necesidades:

Bien o Medido a o Afio | Afo | Ultimo afio
servicio través de Descripcion Inicial | Final { proyectado
Entidad del Proveer profesipnales y
orden territorial Z%?a}:aor: la! 'gnezgég ala
. . acio: ucre
forta.lle.mda Numero con la intencién de 2023 | 2026 2029
asistida S
técnicamente aumfar_ltar s.u eficiencia
administrativa.
AfRo Oferta Demanda Déficit
2023 0 1 -1
2024 0 1 -1
2025 0 1 -1
2026 0 1 -1
2027 0 1 -1
2028 0 1 -1
2029 0 1 -1
Analisis técnico: !

El desarrollo de esta estrategia va destinada a la vinculacién de equipos multidisciplinarios B
en cada una de las dependencias que fungen en este proyecto, estos estan sujetos a la
gjecucion de actividades puntuales, a obligaciones contractuales especificas y a la
vinculacién en tiempo especifico. Por su parte, las supervisiones correspondientes estaran
sujetas a la ejecucion y cumplimiento de cada una de estas responsabilidades.

El proyecto tendra una duracién de 5 meses maximo y estara sujeto a la duracién de las
necesidades de cada una de las dependencias para suplir las obligaciones contractuales
a cumplir por parte de la mano de obra calificada.

De manera general de describe las actividades del proyecto:

Actividad 1. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién ala
Secretaria Privada de la Gobernacién de Sucre.

Actividad 2. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Secretaria General de la Gobernacién de Sucre.

Actividad 3. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la
Secretaria de Planeacién de la Gobernacién de Sucre.

Actividad 4. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacidn de Sucre.

Actividad 5. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion ala
Secretaria de Educacién de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 6. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la
Secretaria de Infraestructura de la Gobernacidn de Sucre.

Actividad 7. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Secretaria de Salud de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 8. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Secretaria de Muijer, Juventud e Inclusién de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 9. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Secretaria de Comunicaciones de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 10. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Secretaria de Desarrollo y Sostenibilidad Ambientai de fa Gobernacién de Sucre.
Actividad 11. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la
Secretaria del Interior de la Gobernacién de Sucre.

Actividad 12. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la
Secretaria de Movilidad y Transito de la Gobernacion de Sucre.
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Actividad 13. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a ta
Secretaria de Energia de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 14. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Direccion de Proyectos Estratégicos de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 15. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la
Unidad Administrativa Especial para la Gestién dei Riesgo de la Gobernacion de Sucre.
Actividad 16, Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
oficina Asesora Juridica de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 17. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Oficina de Contro! Interno Disciplinario de Juzgamiento de la Gobernacion de Sucre.
Actividad 18. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion ala
Oficina de Control Interno Disciplinario de Instruccion de la Gobernacién de Sucre.
Actividad 19. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la
Oficina de Controi Interno de Gestion de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 20. Contratar prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién a la
Oficina de Innovacién, Tecnologias y Competitividad.

Actividad 21. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a la
Oficina de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones - TIC de la Gobernacion
de Sucre.

Actividad 22. Contratar prestacién de servicios profesionales y de apoyo ala gestion a la
Oficina de Turismo y Cultura de la Gobernacion de Sucre.

Los perfiles profesionales y las funciones especificas por cada dependencia se detallan en
el anexo técnico de este documento.
Localizacion:

Regién: Caribe.

Departamento: Sucre.

Municipios: Sincelejo.

Centro poblado: Urbano.

Ubicacién especifica: Sede Administrativa Gobernacion de Sucre. CIl 25 N° 25B-35

Avenida Las Peifiitas.

Presupuesto general (cadena de valor):

) " PRESUPUESTO GENERAL
OBJETIVO VALOR TOTAL DE
ESPECIFICO ACTIVIDADES VINCULACION
Actividad 1. Contratar prestacidn de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion a la Secretaria Privada de la Gobernaciénde | 223.100.000,00
Sucre.
Actividag 2. Contratar prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion a la Secretaria General dela Gobernaciénde | § 708.497.726,00
Sucre.
Aumentar el | Actividad 3. Contratar prestacion de servicios profesionales y de
rendimiento | apoyo a lagestién ala Secretaria de Planeacidn dela $ 145.362.887,00
institucional | Gobernacidn de Sucre.
para el Actividad 4. Contratar prestacién de servicios profesionales y de
cumplimiento |apoyoala gestién a la Secretaria de Hacienda de la s 348.439.387,00
de metas Gobernacion de Sucre.
asociadas al | Actividad 5. Contratar prestacién de servicios profesionales y de
Plan de apoyo a la gestién a la Secretaria de Educaclén de la $ 393.376.996,00
desarrolle | Gobernacién de Sucre.
Sucre, Tierra | Actividad 6. Contratar prestacién de servicios profesionales y de
de apoyo a la gestion a [a Secretaria de Infraestructura dela $ 463.300.000,00
oportunidades. | Gobernacién de Sucre.
Actividad 7. Contratar prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidn a la Secreta ria de Salud de la Gobernacién de | $ 1.100.000.000,00
Sucre.
‘Actividad 8. Contratar prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion a la Secretaria de Mujer, Juventud e inclusién s 422.000,000,00
de la Gobernacidn de Sucre.
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Actividad 9. Contratar prestacidn de servicios profesionales y de
Fapoyo a la gestién a la Secretaria de Comunicaciones de la S 380.700.000,00
Gobernacidn de Sucre.

Actividad 10. Contratar prestacién de serviclos profesicnales y
de apoyo a |a gestion a la Secretaria de Desarrollo y 5 290.800.000,00
Sostenibilidad Ambiental de la Gobernacién de Sucre.
Actividad 11. Contratar prastacidn de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn a la Secretaria del Interior de la $ 340.500.000,00
Gobernacidn de Sucre.

Actividad 12. Contratar prestacién de servicios profesionales y
de apovyo a la gestién a la Secretaria de Movilidad y Transitode | $ 113.100.000,00
la Gobernacién de Sucre.

Actividad 12, Contratar prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn a la Secretaria de Energia dela 5 169.800.000,00
Gobernacidn de Sucre.

Actividad 14. Contratar prestacion de serviclos profesionales y
de apoyo a l2 gestidn a la Direccién de Proyectos Estratégicos $ 322.500.000,00
de la Gobernacién de Sucre,

Actividad 15. Contratar prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién a la Unidad Administrativa Especial parala | $ 160.400.000,00
Gestion del Riesgo de la Gohernacidn de Sucre,

Actividad 16. Contratar prestacién de servicios profesionales y
de apovyo a la gestién a la oficina Asesora Juridica de la $ 324.500.000,00
Gobernacion de Sucre, )

Actividad 17. Contratar prestacién de serviclos profesionales y '
de apoyo a la gestién a la Oficina de Control Interno $ 109.000.000,00
Disciplinario de Juzgamiento de la Gobernacién de Sucre. '
Actividad 18. Contratar prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion a la Oficina de Control Interno s 60.100.000,00
Disciplinario de Instruccidén de la Gobernacién de Sucre.
Actividad 19. Contratar prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion a la Oficina de Control Interno de Gestién $ 104.100.000,00
de la Gobernacién de Sucre,

Actividad 20. Contratar prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn a la Oficina de Innovacién, Tecnologlasy | $ 86.500.000,00
Competitividad.

Actividad 21. Contratar prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién a ia Oficina de Tecnologias de la

Informacién y las Comunicaciones - TIC de la Gobernacién de 3 112.700.000,00
Sucre.

Actividad 22. Contratar prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn a la Oficina de Turismo y Cultura de la $ 120.500.000,00

Gobernacion de Sucre,

$  6.499.276.995,00

Cronograma de actividades:

OBJETIVO GENERAL ACTIVIDADES DURACION (1234 5

Actividad 1. Contratar prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretaria 4
Privada de la Gobernacién de Sucre.
Actividad 2. Contratar prestacién de servicios
Optimizar la gestién | profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretaria 4,5
institucional del | General de la Gobernacién de Sucre.
Departamento de | Actividad 3. Contratar prestacién de servicios
Sucre. profesionales y de apoyo ala gestién a la Secretaria de 4
Planeacién de la Gobernacién de Sucre.
Actividad 4. Contratar prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo ala gastidn a la Secretaria de 4,5
Hacienda de la Gobernacién de Sucre.
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Actividad 5. Contratar prestacidn de servicios _
profesionales y de apoyo a la gestién a la Secretaria de 4 e
Educacion de la Gobernaclén de Sucre.

Actividad 6. Contratar prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretaria de 4
infraestructura de la Gobernacién de Sucre.

Actividad 7. Contratar prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretaria de 5
Salud de la Gobernacidn de Sucre.

Actividad 8. Contratar prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretarfa de
Mujer, Juventud e Inclusién de |a Gobernacién de
Sucre.

Actividad 9. Contratar prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion a la Secretaria de 4
Comunicaciones de la Gobernacidn de Sucre,
Actividad 10, Contratar prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion a la Secretaria de
Desarrollo y Sostenibilidad Ambiental de la
Gobernacién de Sucre.

Actividad 11, Contratar prestacién de servicios Rl e R e
profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretaria del 4 ) :
Interior'de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 12, Contratar prestacidén de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn a la Secretaria de 4
Maovilidad y Transito de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 13, Contratar prestacidn de servicios |
profesionales y de apoyo a la gestién a la Secretaria de 4
Energfa de la Gobernacidn de Sucre.

Secretaria

General

4,5

Actividad 14. Contratar prestaclén de servicios
profesionales y de apoyo a ta gestion a la Direccidn de 4
Proyectos Estratégicos de la Gobernacion de Sucre.

Actividad 15. Contratar prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién a la Unidad 4
Administrativa Especial para la Gestion del Riesgo de la
Gobernacién de Sucre,

Actividad 16. Contratar prestacidn de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn a |2 oficina 4 Ry
Asesora Juridica de la Gobernaci6n de Sucre. 2
Actividad 17. Contratar prestacidn de serviclos
profesionales y de apoyo a la gestion a la Oficina de 45
Control Interno Disciplinario de Juzgamiento de la f
Gobernacién de Sucre.

Actividad 18. Contratar prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidn a la Oficina de 4
Control Interno Disciplinario de Instruccién de fa 5
Gobernacién de Sucre,

Actividad 19. Contratar prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién a fa Oficina de 4
Control Interno de Gestién de la Gobernacién de
Sucre.

Actividad 20, Contratar prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién a la Oficina de 4 Y
Innovacién, Tecnologlas y Competitividad. GEL
Actividad 21. Contratar prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién a la Oficina de 4
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones -
TIC de 1a Gobernacién de Sucre.

Actividad 22, Contratar prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién a la Oficina de 4
Turismo y Cultura de la Gobernacion de Sucre.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 560 ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE
SUCRE Y LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS.

CONTRATANTE :  DEPARTAMENTO DE SUCRE.
CONTRATISTA :  LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS.
OBJETO :  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA BRINDAR

APOYO JURIDICO A LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - TIC

VALOR DEL CONTRATO :  DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/TE ($10.500.000)

TIEMPO DE EJECUCION :  TRES (03) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
DEL CONTRATO, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE EJECUCION, LOS
CUALES EN TODO CASO NO PODRAN SOBREPASAR LA VIGENCIA FISCAL ACTUAL.

V 4 4 4 &

CERTIFICADO DE :
DISPONIBILIDAD 155 de fecha 21 de enero de 2026
PRESUPUESTAL No.

Entre las partes relacionadas en el contrato electrénico, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, el cual se
regird por las clausulas que adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que de acuerdo con lo establecido en el articulo
209 de la constitucion Politica, la funcién administrativa se desarrolla con fundamentos en los principios generales de la actividad contractual y
el estatuto general de contratacidn publica - ley 80 de 1993, por lo que los contratos que celebre EL DEPARTAMENTO como entidad estatal,
estan sometidos a dicho estatuto y demas normas que lo reglamenten o complementen. 2) Que EL DEPARTAMENTO, no cuenta con
personal idéneo, Especialista suficiente, con los conocimientos y experiencia necesarios para ejercer y cumplir con todas las funciones y
competencias propias de la misién y de la funcién administrativa y publica de la entidad de conformidad con lo sefialado en los estudios
previos que soportan este contrato; Por lo que se hace necesario contratar, LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS, identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 92547105, expedida en SINCELEJO, quién en adelante se denominarda EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato, previas las siguientes consideraciones: 1) Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucion Politica,
la funcion administrativa se desarrolla con fundamento en los principios generales de la actividad contractual y el Estatuto General de
Contratacion Publica - Ley 80 de 1993, por lo que los contratos que celebre EL DEPARTAMENTO como entidad estatal, estan sometidos a
dicho Estatuto y demds normas que lo reglamenten o complementen. 2) Que EL DEPARTAMENTO, no cuenta con Profesional en Derecho
suficiente, con los conocimientos y experiencia necesarios para ejercer y cumplir con todas las funciones y competencias propias de la misién
y de la funcidn administrativa y pdblica de la entidad de conformidad con lo sefialado en los estudios previos que soportan este contrato; por lo
que se hace necesario contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES con persona natural que asesore de manera eficiente y
eficaz la gestion de la administracion. 3) Que el presente contrato se regird por la Ley 80 de 1993, el articulo 20 numeral 4o literal h) de la Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 4) Que la entidad contratante realizé de conformidad con la Ley, los estudios previos necesarios para
la determinacidn de la necesidad y la consecuente realizacion del presente contrato. 5) Que, de conformidad con la informacidn contenida en
el Formato Unico de Hoja de vida, acreditacion de estudios y soportes de experiencia aportados por el contratista, quedd demostrada su
idoneidad y experiencia para celebrar el contrato y desarrollar las consecuentes obligaciones contractuales; de lo cual se dejé constancia
escrita en la certificacion pertinente. 6) Que EL CONTRATISTA manifesté en el Formato Unico de Hoja de Vida y bajo la gravedad del
juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 8°, 9° y 10° de la Ley 80
de 1993y el articulo 18 de la ley 1150 de 2007. 7) Que la entidad consultd el “Boletin de Responsables Fiscales publicado por la Contraloria
General de la Republica, con base en lo ordenado por la Ley 610 de 2000, y que no se encontrd reportado al CONTRATISTA,; igualmente que
no reporta antecedentes disciplinarios de acuerdo con los certificados que forman parte del expediente contractual. 8) Que existe dentro del
presupuesto de la entidad la disponibilidad presupuestal necesaria para la presente contratacion, de acuerdo con certificado de Disponibilidad
Presupuestal adjunta expedida por el Subsecretario de Gestidn Financiera de la entidad, indicada en el cuadro de la referencia. 9) La
Asamblea del Departamento de Sucre, faculta al Gobernador del Departamento de Sucre para adelantar los tramites precontractuales y
celebrar todo tipo de Contratos y Convenios. 10) Que, de acuerdo con la necesidad plasmada en el estudio previo, la entidad solicitd
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propuesta al Sefior(a) LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS, quien con la misma demuestra su idoneidad y acredita experiencia y conocimiento
en la materia, razon por la cual, se estima conveniente celebrar un contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. 11) Que el
presente contrato se suscribe directamente en ejercicio de la facultad consagrada en el articulo 2) numeral 4) literal h) de la ley 1150 de 2007,
en concordancia con el Decreto No. 1082 de 2015; 12) Que el contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado
con la firma del presente contrato, que no se encuentra incurso en inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés establecidas en la
Constitucion y en especial las previstas en la Ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007; 13) Que con la firma del presente contrato, el contratista
manifiesta bajo la gravedad del juramento que NO se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica, de igual manera presenté el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.
Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones se celebra el presente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, el
cual se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: El objeto del presente contrato es: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO JURIDICO A LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC. CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: El valor total del presente contrato, es la suma de DIEZ
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/TE ($10.500.000). CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: TRES (03) MENSUALIDADES
VENCIDAS, CADA UNA POR LA SUMA DE TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.500.000), para lo cual se requiere la
presentacion de la cuenta de cobro acompafiada del informe de actividades, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, pago de
las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del mes correspondiente. , para lo cual se
requiere la presentacion de la cuenta de cobro acompafiada del informe de actividades y certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor, pago de las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del mes
correspondiente. CLAUSULA CUARTA - PLAZO: TRES (03) MESES. CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para
el desarrollo del objeto, EL CONTRATISTA de manera independiente, debe cumplir las siguientes obligaciones: A) Obligaciones generales:
a) Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucién de las actividades contratadas. b) Suscribir el acta de inicio y
demés documentos que se generen en desarrollo del contrato. ¢) Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y
condiciones establecidas en el contrato y realizar su renovacion y/o ampliacién segun le indique la administracion. d) Presentar un informe
detallado de la labor contratada en cada cuenta de cobro o cuando asi lo requiera la supervision. e) Cumplir como contratista independiente
con las obligaciones de la seguridad social conforme a la Ley vigente. f) Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos
Laborales para amparar las actividades relacionadas con el objeto a contractual. g) Poner toda la capacidad intelectual para el desarrollo del
objeto del contrato. h) Custodiar la documentacion e informacion que por razén de sus actividades conserve bajo su cuidado a la cual tenga
acceso, sin que pueda reproducirla, divulgarla o publicarla por cualquier medio sin autorizacion previa y expresa del Departamento, so pena de
las sanciones legales a que haya lugar. i) Utilizar y salvaguardar debidamente los recursos y elementos de trabajo entregados por el
Departamento, so pena de las sanciones legales a que haya lugar. j) Al finalizar el presente contrato, debera devolver los elementos de trabajo
y otros que el Departamento facilite para la correcta ejecucion del contrato, soportando por escrito dicha entrega. De igual forma debera
quedar al dia con el aplicativo de correspondencia. B). Obligaciones especificas: 1) Prestar sus servicios con sus propios medios con plena
autonomia técnica y administrativa. 2) Acudir al lugar de trabajo con los implementos y equipos necesarios para desarrollar la labor plasmada
en el objeto contractual. 3) Apoyar en las actividades del programa Sucre Escucha en caso de ser asignadas. 4) Apoyar a la Oficina de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones — TIC haciendo parte del Comité evaluador de los procesos de contratacion en caso de
ser requerido. 5) Apoyar las acciones, actividades y procesos que se desarrollen en el marco del Banco de Alimentos de la Gobernacién de
Sucre, cuando le sea requerido, en concordancia con los lineamientos institucionales y los programas de seguridad alimentaria y nutricional
del Departamento. 6) Apoyar en la creacion, actualizacion y/o revision de actos administrativos, proyeccion de respuestas de derechos de
peticidn relacionados con la Oficina de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones — TIC. 7) Apoyar en la gestidn juridica de los
procesos precontractuales de los proyectos que se adelanten en la Oficina. 8) Apoyar en la supervision de contratos y trdmites de cuentas de
cobro que se requieran por parte del supervisor del Contrato. 9) Proyectar documentos para la liquidacion de los contratos y apoyar para su
publicacién en la plataforma Secop ii. 10) Proporcionar asesoramiento legal a la oficina, asegurando el cumplimiento de las normativas y leyes
aplicables. 11) Las demas que le asigne el supervisor del contrato y que tengan relacion con el objeto contractual.. CLAUSULA SEXTA
OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE: 1) Exigir al contratista la ejecucién idonea y oportuna del objeto contratado, asi como
proporcionar la informacion al contratista que considere necesaria para el desarrollo del mismo. 2) Requerir al contratista para que adopte las
medidas pertinentes cuando surjan faltas en el cumplimiento del contrato. 3) Pagar cumplidamente los honorarios al contratista por los
servicios prestados, . CLAUSULA SEPTIMA -SUPERVISION DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales, la supervision del contrato
estara a cargo de OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC o quien el ordenador del gasto
designe, funcionario de la Gobernacidn que vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificara el cabal cumplimiento
de las obligaciones de EL CONTRATISTA vy vigilara la correcta ejecucion técnica, administrativa y financiera del contrato. CLAUSULA
OCTAVA - GARANTIA: No se exigiré garantia alguna en sujecion a la potestad discrecional que le otorga el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
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N° 1082 de 2015. CLAUSULA NOVENA - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Cuando surjan motivos
posteriores al perfeccionamiento del contrato que hicieren necesaria la interpretacion, modificacion y terminacion unilaterales de éste, se dara
aplicacion a lo dispuesto en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION TEMPORAL: Se podra
suspender la ejecucion del contrato, por causas de fuerza mayor, caso fortuito, por interés publico o conveniencia de las partes, mediante la
suscripcion de acta, sin que para efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA PRIMERA -
TERMINACION BILATERAL: Las partes podrén declarar la terminacién bilateral del presente contrato por causas de fuerza mayor, caso
fortuito, por interés publico o conveniencia de las partes, casos en los cuales se procederd a terminar y liquidar el contrato en el estado en que
se encuentre, sin  lugar a reclamaciones de perjuicios por EL CONTRATISTA y renunciando este a toda accion judicial contra EL
DEPARTAMENTO. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESIONES Y SUBCONTRATOS: Este contrato se celebra en consideracién a la
calidad de EL CONTRATISTA y por lo tanto EI CONTRATISTA no podra ceder el contrato ni subcontratar a persona alguna, sin previa
autorizacion escrita del DEPARTAMENTO pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar dicha autorizacion. Si la persona a la
cual se le va a ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion diplomatica. La celebracion de subcontratos no relevara al
CONTRATISTA de las responsabilidades que asume en virtud del contrato. EL DEPARTAMENTO no adquirird relacion alguna con los
subcontratistas. CLAUSULA DECIMA TERCERA - MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales
a cargo de EL CONTRATISTA, éste autoriza expresamente al DEPARTAMENTO, mediante el presente documento para efectuar la tasacion y
cobro, previo procedimiento contemplado en el ordenamiento juridico, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada
dia de retraso, sin exceder el 10% del valor del mismo, PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de que EL CONTRATISTA cancele los
valores por la mora en la ejecucién de las obligaciones no se requiere que EL DEPARTAMENTO lo constituya en mora, el simple
incumplimiento imputable al contratista daré origen al pago de las sumas previstas en esta clausula. PARAGRAFO SEGUNDO: EL
CONTRATISTA autoriza que EL DEPARTAMENTO descuente de las sumas que le adeude los valores correspondientes a las Multas.
CLAUSULA DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, EL DEPARTAMENTO previo aviso escrito y adelantado el procedimiento establecido previsto en el ordenamiento juridico,
podré hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, como estimacion
anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que EL DEPARTAMENTO pueda solicitar a EL CONTRATISTA la
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA
autoriza que EL DEPARTAMENTO descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria.
CLAUSULA DECIMA QUINTA- CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA, por el solo hecho de la firma del presente documento, se
compromete a no revelar, difundir, comentar, analizar, evaluar, copiar o realizar un uso diferente del previsto en este acuerdo, ni utilizara dicha
informacion para el ejercicio de su propia actividad, ni la duplicard o compartira con terceras personas, salvo autorizacién previa y escrita de
LA GOBERNACION, so pena de incumplir el presente contrato e independientemente de la decisién frente a su vinculacién, todo ello sera sin
perjuicio de las sanciones legales que la ley contempla. CLAUSULA DECIMA SEXTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes
buscaran solucionar en forma &gil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, mediante la conciliacidn,
transaccion y demas mecanismos alternativos de solucion de conflictos que las partes acuerden segun los procedimientos establecidos por la
ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - CADUCIDAD: EL DEPARTAMENTO, previo requerimiento por escrito AL CONTRATISTA, declarara la
caducidad del presente contrato, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, afecten de manera
grave y directa su ejecucion y amenace con su paralizacién. Igualmente la declarard, cuando EL CONTRATISTA incumpla la obligacion
prevista en el numeral 5° del articulo 5° de la ley 80. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: Este
contrato quedard perfeccionado con aprobacion de las partes a través de SECOP II. Para la ejecucion del contrato se requiere: suscripcion del
acta de inicio, previa expedicion del registro presupuestal, aprobacion de las garantias en caso de que aplique, acompafiar el Certificado de
PAZ Y SALVO DE IMPUESTO expedido por la entidad y pago del porcentaje correspondiente de las estampillas por parte del contratista.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - IMPUESTOS: Las Estampillas Departamentales, se causaran en el momento de suscripcion del respectivo
contrato, conforme a lo sefialado en el articulo 287 de la Ordenanza No. 043 de 2021, la cual establece lo siguiente: ; CAUSACION DE LAS
ESTAMPILLAS Y PAGO. Las estampillas departamentales reguladas en esta ordenanza se causan con la expedicién, emisién y/o suscripcion
de actos, contratos, sus prorrogas, modificaciones, adiciones, documentos y operaciones¢,. El pago de las estampillas departamentales se
hara teniendo en cuenta la cuantia del acto gravado, segun lo descrito en el literal a,b,c, pardgrafo 1 y 2 segun corresponda. La Tasa Pro
Deporte y Recreacion Departamental, regulada por la ordenanza 066 de 2020 y ordenanza 043 de 2021, se causa con ¢la suscripcion de
contratos y convenios que realicen la Administracion central del departamento, sus Establecimientos publicos, las empresas industriales y
Comerciales y Sociales del Estado del Departamento, las Sociedades de economia mixta donde el departamento de sucre y/o sus entidades
descentralizadas posean capital social 0 accionarios superior al 50% y las entidades descentralizadas indirectas con personas naturales o
juridicas.¢, Las entidades donde se genere el acto sujeto a gravamen liquidaran el valor de las estampillas ingresando a la plataforma
tecnoldgica ofrecida por la Administracion Tributaria Departamental para estos efectos.. CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION: la
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liquidacion del presente contrato no serd obligatoria de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del articulo 60 de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012._CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA -
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL.: De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, en la presentacidn de cada cuenta de cobro y para la realizacion de cada pago derivado del contrato, el contratista deberd acreditar que
se encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud y pension, asi como los aportes parafiscales al
Sena, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando correspondan. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacion del
presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucion y
la Ley (Art. 8 de la Ley 80 de 1993 y Ley 610 de 2000). Ni cursa en su contra procesos por inasistencia alimentaria. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - EXCLUSION LABORAL Y PRESTACIONAL: De conformidad con lo previsto en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, este contrato en ningun caso generara relacion laboral ni prestaciones sociales, entre EL DEPARTAMENTO y EL CONTRATISTA. Asi
mismo EL CONTRATISTA se compromete a mantener indemne a la GOBERNACION DE SUCRE frente a cualquier reclamacion laboral o de
cualquier tercero. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato y, en consecuencia,
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas, los siguientes documentos: a) estudios Previos y anexos b) Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. ¢) Invitacién para la presentacion de oferta. d) Verificacion de documentos integrantes de la propuesta. )
Certificacion de idoneidad y experiencia. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - CLAUSULA DE ALOJAMIENTO, ALIMENTACION Y GASTOS
DE TRANSPORTE: NO APLICA. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio
contractual, para los efectos legales a que hubiere lugar, DEPARTAMENTO DE SUCRE .

PARAGRAFO: El presente contrato se perfeccionara con la firma de las partes a través del SECOP Il y la fecha del documento serd lo que
sea reflejada una vez se perfeccione en el SECOP ||

NIT: 892280021-1

Teléfono: (+57) 320 3509703

Linea de atencion gratuita: #584
i contactenos@sucre.gov.co

WWWw.sucre.gov.co 0 o o 0




Informacion general

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato
Estado de contrato

Fecha de generaciéon del estado

Numero del contrato
Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacién del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversion

CO1.PCCNTR.9268429
1
Firmado

1 dia de tiempo transcurrido (29/01/2026 10:42:49 PM(UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

CPS-560-2026

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO
PARA BRINDAR APOYO JURIDICO A LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC

Prestacion de servicios
[~ Si[¥No
3 Meses

29/04/2026 11:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)

0 dias

[~Si|¢No *
[~ Si¥No *
[~Si|¢No *
[T Si¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

GOBERNACION DE SUCRE

COLOMBIA, Sincelejo
44

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacion
(es)

Leonard Muiioz Galvis

* Comgradares

P~ COLOMBIA, Sincé

Praveedores

Cuenta bancaria del proveedor

3] Numero de documento 92547105

Proveedor

Leonard Mufioz Galvis

Aprobacién del contrato

Norrbre del banco Tipo de cuenta

Nimero de cuenta

Aprobador — Proveedor

AprobadoLeonard - Fecha de
Jose Muroz .
por: . aprobacion:
Galvis

Aprobador - Entidad Estatal
oswaldo rene Fecha de

caycedo -
; aprobacioén:
assia

Aprobado
por:

Contrato Firmado:
Contrato en ejecucion:

Informacién del contrato

29/01/2026 11:38:36 PM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

30/01/2026 11:55:14 AM
((UTC-05:00) Bogoté, Lima,
Quito)

Tipo de proceso
Unidad de contratacion

Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta
Cuantia del contrato

Condiciones

Documentos Tipo

Contratacién directa

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

CPS-560-2026

10.500.000 COP

Documentos Tipo

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de
No la Ley 2022 del 2020


javascript:void(0);
javascript:void(0);

Decreto 248 de 2021

¢Debe cumplir con invertir
minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

2046 de 2020, reglamentada por [~ Si[¥No destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 20217
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las
érdenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas
. Inconstitucionales en relacién con los derechos de los
Corte Constitucional en la [SifgNo nifios del pueblo Wayuu.

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega:

El contrato puede ser prorrogado [~ Si["No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de
cédigos de autorizacion?

[SifgNo

Configuracion financiera - Garantias

¢ Solicitud de garantias? [~ Si¢No

Configuracién financiera - Pago de anticipos

Definir Plan de Pagos? [~Si¢No

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago

Plazo de pago de la factura

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.9268429
Proveedor Leonard Muiioz Galvis

Creado por

Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato

Descripcion

Norrbre

No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados



Direccién de notificaciones

Direccion de notificaciones
Ubicacion

Pais

Departamento

Municipio

Direccion

CALLE 25 No. 25B-35 GOBERNACION DE SUCRE
CO-SUC-70001 - Sincelejo

COLOMBIA

Sucre

Sincelejo

CALLE 25 No. 25B-35 GOBERNACION DE SUCRE

Caodigo postal
Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucién del contrato

ID  Direccion Wbicacion

1 CALLE 25 No. 25B-35 GOBERNACION DE SUCRE COLOMBIA > Sucre > Sincelejo

Bienes y servicios

1 CO1.PCCNTR 9268429

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

10.500.000,00

Incluya el precio como lo

Ref. Articulo Cédigo UNSPSC indique la Entidad Estatal

Descripcién Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN ABOGADO
PARA BRINDAR APOYO JURIDICO A
LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES - TIC

1 80111600 10.500.000,00 10.500.000,00 10.500.000,00

2 CO1.PCCNTR 9268429

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

10.500.000,00

Incluya el precio como lo

Ref. Aticulo Cédigo UNSPSC indique la Entidad Estatal

Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE UN ABOGADO

PARA BRINDAR APOYO JURIDICO A

LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA 1,00 UN
INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES - TIC

1 80111600 10.500.000,00 10.500.000,00 10.500.000,00

Documentos del Proveedor

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditacion de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento
marque el cuadro que aparece a la derecha.
Filtrar por familia

Docunrento Fase de Contrato Fase de Habilitaciéon

Formato de Experiencia
Certificaciones

Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros
de juntas directivas.

RUP
RUT
Limitaciones del representante legal (sélo para personas juridicas)

Actividades por el objeto social (s6lo para personas juridicas)

googo gog
oggoogo gon

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigiiedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

ana
aa

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el codigo del
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacioén de contacto del cliente del Proveedor.

Actas de Asamblea
Anexo de Acreditacion de experiencia

i
00O

Anexo de Acreditacion de capacidad financiera



Anexo de Acreditacién de capacidad organizacional
Certificado de constitucion de proponente plural

Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme)

Ultimo acto de estructura y organizacion de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley,

Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la

naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion

de la Entidad Estatal.

Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacién se debe adjuntar el
acto de delegacién emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.

Documento de autorizaciéon del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la

entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECOP |I.

Plan de amortizacion

Documentos administrativos

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Documentos del contrato

Documentos del contrato

Fase de Contrato

[ .
[ R

I
I

Fase de Habilitacion

Descripcion
CLAUSULADO 560.pdf

HOJA DE VIDA LEONAR JOSE.pdf
130112_for_comprobantepptalw.pdf

Informacion presupuestal

Asignaciones para el seguimiento

Nomrbre del documento

CLAUSULADO 560.pdf
HOJA DE VIDA LEONAR JOSE.pdf

130112_for_comprobantepptalw.pdf

Detalle
(detalle)

(detalle)
(detalle)

Ordenador del Gasto  oswaldo rene caycedo z ./ Tipo de C_edula de: Ndmero de 1104015883 Guardar y
documento Ciudadania documento notificar
Supervisor VICTOR EMIRO MARTI  TiPo de Cédula de Namero de 92032311 Guardary
documento Ciudadania documento notificar
Asignaciones Ordenador del pago
~ Tipo de Numero de Guardar y
Ordenador del pago “ documento documento notificar
Agregar usuario
Histérico de asignaciones
Posicion Nonrbre Fecha de seguimiento Carrbiado por
Ordenador del oswaldo rene caycedo assia 1 dia de tiempo transcurrido (30/01/2026 12:10:07 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, — oswaldo rene caycedo
Gasto Quito) assia
Supervisor VICTOR EMIRO MARTINEZ 1 dia de tiempo transcurrido (30/01/2026 12:10:07 PMUTC-05:00) Bogoté, Lima, — oswaldo rene caycedo

HERNANDEZ Quito)

Informacién presupuestal

assia

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de [SifgNo *
Paz
Destinaciéon del gasto Inversion
Fuente de los recursos:
Presupuesto General de la
Nacién - PGN
Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de Regalias -
SGR
Recursos Propios (Alcaldias y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion, Propios
Entidades Autonomas)

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de
intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Valor

[SifgNo *

[SifgNo *

SifgNo *

WSi"No*  10.500.000

[SifgNo *

[SifgNo *


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);

Total 10.500.000
Validacién Cédigo BPIN
Codigo BAN Afo Estado
r 202500000050078 2026 Validado
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP si es el caso)

Cadigo CDP Cadigo BAN Tipo Estado del CDP Valor Total Saldo Valor a utiizar Estado de la consulta Estado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Entidad Estatal registrada en el

sup [ SIWNo
CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)
Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Cbdigo unidad/subunidad ejecutora Estado
[T 155 CDP No se ha iniciado - Editar
Saldo de CDP

Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer 0 COP
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -

Compromiso presupuestal de gastos

Codigo conproniso  Tipo  Fecha conpromiso  Estado conrpronriso Valor conproniso AVF/CDP  Mbnto por consumir  Vonto presupuestal a liberar  Codigo Posicion de Gasto Consulta Becucion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF
Saldo total comprometido
Ultima consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF -


javascript:void(0);

Elaborado por : PATRICIA VALDERRAMA PEREZ Impreso el:

v Republica de Colombia Pagina 1 de 1
A
% DEPARTAMENTO DE SUCRE
ﬁ Nit 892280021
Compromiso Presupuestal No. 1235 VIGENTE
Fecha expedicion 30/01/2026 Fecha vencimiento Valor Total  10.500.000,00
Son: Diez Millones Quinientos Mil Pesos M/Cte.

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO
JURIDICO A LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC
Observaciones

Tercero 92547105 LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS - NATURAL
Documento CONTRATO DE PRESTACION F Nro.560 Fecha 29/01/2026 4205
Duracion TRES (03) MESES 0,00

Forma pago TRES (03) MENSUALIDADES VENCIDAS, CADA UNA POR LA SUMA DE

Nro. Doc. Relacionado 155

valor 10.500.000,00

Rubro 2.3.2.02.02.009 Servicios Para La Comunidad, Sociales Y Personales
C.Costo 20 Secretaria General
Fondo 34 1.2.3.4.01 - ICLD Departamentos 10% FONPET REORIENTADO

Proyecto 202500000050078 APOYO A LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A

LA GESTION VIGENCIA 2026 DE LA GOBERNACION DE SUCRE
Disponibilidad 155

INTENCION DE PAGO

MARCO HUMBERTO ROMERO SIERRA
02461073093720-1036532-001873585



V 4 4 4 &

Gobernacion

de Sucre §

%

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES - TIC

ACTA DE INICIO CONTRATO

CONTRATO No. 560 DEL 29 de enero de 2026
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ABOGADO PARA BRINDAR APOYO
OBJETO: JURIDICO A LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
-TIC
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE SUCRE
CONTRATISTA LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS
VALOR DEL CONTRATO DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/TE ($10.500.000)
FECHA APROBACION
GOBERNACION EN EL SECOP II 30/01/2026
TERMINO DE EJECUCION TRES (03) MESES
CDP No. 155 de fecha 21-ENE-2026
No. FECHA DE EXPEDICION
REGISTRO PRESUPUESTAL.
1235 30/01/2026
APLICA . i
No. Pdliza Fecha de aprobacion
POLIZA SI/NO P

NO
FECHA DE RECIBO PAGO
ESTAMPILLAS 30/01/2026
DEPARTAMENTALES
FECHA DE INICIO 30/01/2026
TERMINO DE EJECUCION DEL
CONTRATO: TRES (03) MESES

En la ciudad de Sincelejo - Departamento de Sucre, las instalaciones de la OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - TIC ubicada en la Gobernacion de Sucre, nos reunimos, VICTOR EMIRO MARTINEZ HERNANDEZ Actuando en
calidad de SUPERVISOR del Contrato de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 560, y LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 92547105, expedida en SINCELEJO, en calidad de contratista, para proceder a dar inicio a las
obligaciones del contrato de la referencia.

Para constancia se firma a los treinta (30) dias del mes de enero de 2026

VICTOR EMIRO MARTINEZ HERNANDEZ
Jefe De Oficina De Tics

NIT: 892280021-1
Teléfono: (+57) 320 3509703

Linea de atencion gratuita: #584
contactenos@sucre.gov.co

WWWw.sucre.gov.co
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NIT: 892280021-1

Teléfono: (+57) 320 3509703
Linea de atencion gratuita: #584
contactenos@sucre.gov.co

% 77—
P
Gobernacion %
de SQUICre

02461076163641-1038379-001875860

e

LEONARD JOSE MUNOZ GALVIS
Contratista
02461076170530-1038379-001875942

WWWw.sucre.gov.co

00006
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