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METRO
DE MEDELLIN

CALIDAD DE VIDA

PROCESO DE CONTRATACION No. 009043R

“Prestacion del servicio de transporte terrestre automotor Individual de pasajeros en vehiculos tipo taxi
para diligencias operativas y administrativas de la Empresa.”

En cumplimiento de la Resolucién JD No. 151 de 2017 y por las razones indicadas en el Analisis de Oportunidad
y Conveniencia, se inicid el Proceso de Contratacion No. 009045R, el cual tiene por objeto “Prestacién del
servicio de transporte terrestre automotor Individual de pasajeros en vehiculos tipo taxi para diligencias
operativas y administrativas de la Empresa”

Se realizd invitacion ofertar a los siguientes proveedores:

e COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAXCOOPEBOMBAS LTDA
e EMPRESA DE TAXIS SUPER S.A.

e FLOTA BERNALS.A.

e EMPRESA TRANSPORTADORA DE TAXIS INDIVIDUAL S.A.

En cumplimiento de lo anterior La Empresa, el dia 20 de marzo de 2026 remitid la invitacidn a los proveedores
mencionados.

De conformidad con las condiciones para ofertar, se fijo como fecha y hora limite para presentar ofertar el
10 de abril de 2026 hasta las 20:45:00. Dentro de la oportunidad indicada se recibieron las siguientes ofertas:

Nombre o Razdén Social del Oferente Fecha de entrega Hora de
entrega
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES . 13:22:04
TAXCOOPEBOMBAS LTDA 9 de Abril de 2026
EMPRESA  TRANSPORTADORA DE TAXIS| 8 de Abril de 2026 16:04:08
INDIVIDUAL S.A.
FLOTA BERNAL S.A. 31 de Marzo de 202 | 15:20:33

De acuerdo con lo anterior, se procede a presentar el informe sobre el estudio efectuado a la(s) oferta(s)
recibida(s) para esta contratacién, manifestando que este tiene como objeto establecer si las condiciones
acreditadas en los documentos allegados por el(los) oferente(s) se ajustan a los requisitos juridicos, técnicos
financieros-econdmicos y establecer la mejor oferta.

l. REQUISITOS HABILITANTES
1. REQUISITOS DE ORDEN LEGAL

De acuerdo con lo establecido en el documento de Condiciones de Habilitacion y Evaluacién respecto de los
requisitos de orden legal y revisada la pestaiia de “Entregables de la oferta” en el sistema ADPROS, se verifico
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que el(los) oferente(s) cumpliera(n) con lo exigido y se ajustara(n) a los requisitos de admisibilidad de orden
legal. Como resultado de esta verificacion se presenta el siguiente resultado:

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAXCOOPEBOMBAS LTDA

item

Acredita

Carta de aceptacién de la oferta

Cumple. Presenta presentacion de oferta suscrita por Diego
Hernan Montoya Moreno con CC 98.537.322,
representante legal del oferente.

Certificado de existencia y representacion
legal

Cumple.

Certificado de TAX COOPEBOMBAS LTDA expedido por la
CAMARA DE COMERCIO MEDELLIN expedido el 09/04/2026.
Renovacion: 2026

Vigencia: Indefinida

R.L. Diego Hernan Montoya Moreno

Limitaciones: Contratos que excedan de 20 SMLMV

RUES: No aparecen registrada en RUP multas ni sanciones

Acta de autorizacion de la asamblea o junta

de socios No aplica.
Poder mediante el cual se confiere

representacién, cuando el oferente No aplica
concurre  por intermedio de un )

representante o apoderado

Certificado suscrito por el revisor fiscal o por
el representante legal, acreditando el pago
de los aportes de seguridad social y
parafiscales

Cumple Certificado suscrito por Pedro Antonio Gomez
revisor fiscal con TP3482-T representante legal; fecha del
certificado 9/4/2026

Presenta copia de la TP y antecedentes disciplinarios de la
JCC.

Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

Cumple. NIT 890905730-2

MiPymes y empresa de mujeres

No presenta informacién por lo tanto no podra optar por
ese puntaje

Cumple. El 13/04/2026 se verificé el requisito a través del
sitio web oficial de la Contraloria General de la Republica

Boletin de responsables fiscales (www.contraloriagen.gov.co) encontrandose que el
oferente NO aparece reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales.

Vigente desde: Version 4

25.08.2023

Prohibida la copia y reproduccidn total o parcial del presente documento sin autorizacién expresa de Administracion Documental del

Metro de Medellin Ltda.

Aprobado




METRO
DE MEDELLIN

CALIDAD DE VIDA

INFORME DE EVALUACION

Hoja 3 de 19

item

Acredita

Antecedentes disciplinarios

Cumple. El 13/04/2026 se verificé el requisito a través del
sitio web oficial de la Procuraduria General de la Nacién
(www.procuraduria.gov.co) encontrandose que el oferente
NO aparece con reporte de antecedentes disciplinarios.

EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL S.A.

item Acredita
Cumple. Presenta presentacion de oferta suscrita por
Carta de aceptacion de la oferta Fabian Quintero Valencia con CC 70.517.583,

representante legal del oferente.

Certificado de existencia y representacion
legal

Cumple.

Certificado de TAX INDIVIDUAL expedido por la CAMARA DE
COMERCIO MEDELLIN expedido el 30/03/2026.
Renovacion: 2026

Vigencia: 31.12.2050

R.L. Fabian Quintero Valencia

Limitaciones: Contratos que excedan de 1000 SMLMV
RUES: No aparecen registrada en RUP multas ni sanciones

Acta de autorizacién de la asamblea o junta

de socios No aplica.
Poder mediante el cual se confiere

representacién, cuando el oferente No aplica
concurre por intermedio de un )

representante o apoderado

Certificado suscrito por el revisor fiscal o por
el representante legal, acreditando el pago
de los aportes de seguridad social y
parafiscales

Cumple (subsand) Certificado suscrito por Maria Victoria
Rios revisor fiscal con TP60140-T revisor fiscal; fecha del
certificado 4/3/2026 vy certificado complementario del
9/4/2026.

Presenta copia de la TP y antecedentes disciplinarios de la
JCC.

Copia del Registro Unico Tributario (RUT)

Cumple. NIT 800093761-7

Mipymes o empresa de mujeres

Mujeres: No se presente informacion de empresa de
mujeres por lo tanto, no podra optar por este puntaje.

Mipyme: Acredita que es una Mipyme a través del
certificado suscrito por representante legal y revisora fiscal
del 30/3/2026 donde indica que se trata de MEDIANA
EMPRESA, vy adicionalmente presente certificado cdmara
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item

Acredita

de comercio donde se indica que el tamafio de la empresa
es MEDIANO

Boletin de responsables fiscales

Cumple. El 13/04/2026 se verifico el requisito a través del
sitio web oficial de la Contraloria General de la Republica
(www.contraloriagen.gov.co) encontrdndose que el
oferente  NO aparece reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales.

Antecedentes disciplinarios

Cumple. El 13/04/2026 se verificé el requisito a través del
sitio web oficial de la Procuraduria General de la Nacién
(www.procuraduria.gov.co) encontrandose que el oferente

NO aparece con reporte de antecedentes disciplinarios.

FLOTA BERNAL S.A.

item

Acredita

Carta de aceptacion de la oferta

Cumple. Presenta presentacion de oferta suscrita por
Franciso Edward Quintero Restrepo con CC 70.978.006,
representante legal del oferente.

Certificado de existencia y representacion
legal

Cumple.

Certificado de FLOTA BERNALS.A. expedido por la CAMARA
DE COMERCIO MEDELLIN expedido el 11/02/2026.
Renovacion: 2025

Vigencia: 25.06.2028

R.L. Diego Hernan Montoya Moreno

Limitaciones: Contratos que excedan de 5 SMLMV

RUES: No aparecen registrada en RUP

Acta de autorizacién de la asamblea o junta

de socios No aplica.
Poder mediante el cual se confiere

representacién, cuando el oferente No aplica
concurre  por intermedio de un )

representante o apoderado

Certificado suscrito por el revisor fiscal o por
el representante legal, acreditando el pago
de los aportes de seguridad social vy
parafiscales

Cumple (subsand) Certificado suscrito por Ivan Perez
revisor fiscal con TP125244-Trevisor fiscal; fecha del
certificado 26/3/2026

Presenta copia tarjeta profesional y antecedentes
disciplinarios de la JCC.
Cumple. NIT 890911843-0
Copia del Registro Unico Tributario (RUT)
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item Acredita

No presenta informacién por lo tanto no podra optar por

Mipyme y empresa de mujeres ese puntaje

Cumple. El 13/04/2026 se verificé el requisito a través del
sitio web oficial de la Contraloria General de la Republica
Boletin de responsables fiscales (www.contraloriagen.gov.co) encontrandose que el
oferente  NO aparece reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales.

Cumple. El 13/04/2026 se verifico el requisito a través del
sitio web oficial de la Procuraduria General de la Nacidn
(www.procuraduria.gov.co) encontrandose que el oferente
NO aparece con reporte de antecedentes disciplinarios.

Antecedentes disciplinarios

CONCLUSION VERIFICACION LEGAL: Segun lo verificado a este punto del informe se concluye que los
oferentes en el componente juridico obtuvieron el siguiente resultado asi:

Nombre o razén social del oferente Cumple o No cumple
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES | CUMPLE

TAXCOOPEBOMBAS LTDA
EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL | CUMPLE
S.A.
FLOTA BERNAL S.A. CUMPLE

2. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO.

De acuerdo con lo establecido en el documento de Condiciones de Habilitacidn y Evaluacion]respecto de los
requisitos de orden técnico y revisada la pestafia de “Entregables de la oferta” en el sistema ADPROS, se
verificd que el(los) oferente(s) cumpliera(n) con lo exigido y se ajustara(n) a los requisitos de admisibilidad de
orden técnico. Como resultado de esta verificacidn se presenta el siguiente resultado:

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAXCOOPEBOMBAS LTDA

item Acredita

Resolucién de habilitacidn para el servicio Cumple. Presenta Resolucion 201750017627 de 2017.

Cumple. Presentd certificado de experiencia con EPM
Empleados: 6.281!

Contrato: CW265968

Objeto: Servicio de transporte de personas en vehiculos tipo
taxi para servidores de EPM y o personal autorizado.
Duracién: 1095 dias.

Experiencia del oferente

1 Cantidad aproximada de empleados a Diciembre de 2025. Fuente: https://adpros.suplos.com/ic vistas/# (Maestro proveedores)
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item Acredita

Firma: Lina Maria Sanchez, Profesional cadena de
suministros UAC de EPM

EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL S.A.

item Acredita

Resolucién de habilitacidn para el servicio Cumple. Presenta Resolucion 201850097694 de 2018.

Cumple. Presenté certificado de experiencia con Comfama
Empleados: 6.6912
Contrato: CW2274248

Experiencia del oferente Objeto: Servicio transporte publico individual - Taxi
Duracion: 725 dias.
Firma: Carolina Alvarez Botero, Responsable

relacionamiento con proveedores Comfama.

FLOTA BERNAL S.A.

item Acredita

Resolucién de habilitacién para el servicio Cumple. Presenta Resolucién 461 de 2001.

Cumple. Presentd certificado de experiencia con Renting
Colombia.

Empleados: 9003

Contrato: Aln vigente.

Objeto: Servicio transporte publico individual - Taxi
Duracidn: desde el 10 de octubre del 2019 a la actualidad
Firma: Laura Zuluaga Vélez Gerente servicios
organizacionales grupo Cibest.

Experiencia del oferente

CONCLUSION VERIFICACION TECNICA: Seguln lo verificado a este punto del informe se concluye que los
oferentes en el componente técnico obtuvieron el siguiente resultado asi:

Nombre o razon social del oferente Cumple o No cumple
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES CUMPLE
TAXCOOPEBOMBAS LTDA

2 Cantidad aproximada de empleados a Diciembre de 2025. Fuente: https://adpros.suplos.com/ic vistas/# (Maestro proveedores

3 Cantidad aproximada de empleados a Diciembre de 2025. Fuente: https://adpros.suplos.com/ic vistas/# (Maestro proveedores
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EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS CUMPLE
INDIVIDUAL S.A.
FLOTA BERNAL S.A. CUMPLE

3. REQUISITOS DE SST

De acuerdo con lo establecido en el documento de Condiciones de Habilitacion y Evaluacidn respecto de los
requisitos de orden financiero y revisada la pestaia de “Entregables de la oferta” en el sistema ADPRQOS, se
verificod que el(los) oferente(s) cumpliera(n) con lo exigido y se ajustara(n) a los requisitos de admisibilidad de
orden Financiero. Como resultado de esta verificacién se presenta el siguiente resultado:

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAX COOPEBOMBAS LTDA

No proceso-Tipo de proceso 009043R- Evaluacion Subsanacion
Tipo de Anexo SIMPLE
Fecha de revision 21/04/2026
Empresa COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAX COOPEBOMBAS LTDA.
Prestacion del servicio de transporte terrestre automotor individual
Objeto de pasajeros en vehiculos tipo taxi para diligencias inmediatas de

servidores de la empresa.
Certificado Administradora de Riesgos laborales

Descripcién Resultado CUMPLE- Porque presenté para

Subsanar, el Certificado Vigente no
mayor a seis meses de la Administradora
de riesgos laborales con el total de
trabajadores afiliados de la empresa,
codigo de la actividad econdmica
principal y clase de riesgo.

Certificado Vigente no mayor a seis mesesde = ARL POSITIVA
la Administradora de riesgos laborales conel = Fecha expedicion 18/04/2026
total de trabajadores de la empresa,

actividad econdmica y clase de riesgo.

Total empleados afiliados | 261
Actividad econémica 4492103
Clase de riesgo v

Personal competente en Seguridad y Salud en el Trabajo propio de la empresa oferente.
Descripcién Resultado CUMPLE

Certificado de aprobacion del curso virtual de Profesional presentado =~ ANA MARIA PEREZ ZULETA
cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el ' pocumento identidad 43830817

Trabajo vigente, emitido por la entidad que Expedicion certificada 01/08/2023

dictd el curso, al designado como responsable
del disefio, administracion y ejecucion del
SGSST,

Entidad que Avala o Colpatria

sea vinculado directamente por la emite

empresa o mediante un apoyo o asesoria
externa.
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Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente con campo de accion segun lo
establecido en la Resolucién 0312 de 2019, esto
es, de acuerdo con el nimero de trabajadores y
la clase de riesgo del OFERENTE/DESTINARIO DE
LA OFERTA.

Experiencia:

Tratdndose de empresas con 10 o menos
trabajadores clasificadas con riesgo IV o V o
empresas con mas de 50 trabajadores
clasificadas en riesgo I, Il, 1ll, IV, V, y las de 50 o
menos trabajadores con riesgo IV o V, su
profesional en salud y seguridad en el trabajo o
profesional en cualquier area con postgrado en
salud y seguridad en el trabajo no requiere
acreditar experiencia.

Certificado con firma y nombre del
representante legal o apoderado del OFERENTE
donde conste que el designado responsable
citado anteriormente, tiene las funciones
generales de disefio, administracién y ejecucidn
del SGSST al interior de su empresa.

Evaluacion de Estandares minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo

Descripcion

Resultado

Profesional presentado
Documento CC.
Resolucion No y Fecha
Entidad que avala
Profesion

Resultado

Profesional
Documento

Empresa a la que le
presto el servicio
Contacto

Tiempo trabajado
Actividades/Labores

Resultado

documento con firma y nombre del representante legal o apoderado
y el responsable del SGSST, de la empresa OFERENTE, que evidencie
un resultado de la evaluaciéon de los estdndares minimos de su
sistema de gestidon en SST, con calificacion mayor o igual a 85%
(especificando su porcentaje de calificacion) y con cumplimiento del

100% para los siguientes estandares:

e Recursos financieros, técnicos, humanos y de otra indole
requeridos para coordinar y desarrollar el Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST)

CUMPLE

ANA MARIA PEREZ ZULETA

43830817

2023060001366- 20/01/2023
Gobernacidn de Antioquia

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL
CUMPLE- su profesional en Salud y
Seguridad en el Trabajo o profesional en
cualquier area con postgrado en Salud y
seguridad en el Trabajo no requiere
acreditar experiencia.

ANA MARIA PEREZ ZULETA

43830817

TAX COOPEBOMBAS LTDA

Sandra Liliana Osorno Z

3 ANOS Y 3 MESES

Coordinadora del Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).
CUMPLE

Porque presenté un documento firmado
por el representante legal de la empresa
el sefior DIEGO HERNAN MONTOYA
MORENO en el cual manifiesta que el
responsable del SGSST es ANA MARIA
PEREZ ZULETA y tiene las funciones
generales de disefio, administracion vy
ejecucion del SGSST al interior de su
empresa.

CUMPLE

Porque presenté para Subsanar, un
documento firmado por el representante
legal de la empresa, el seifior DIEGO
HERNAN MONTOYA MORENO, y el
responsable del SGSST ANA MARIA PEREZ
ZULETA en el cual manifiestan que la
empresa cuenta con una calificacion de
100% para los estandares minimos de su
sistema de gestion SST y un cumplimento
al 100% de los items requeridos en el

e Politica de SST anexo, segln lo establecido en Ia
e Objetivos del SGSST resoluciéon 0312 del 2019.
Vigente desde: Version 4
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e Plan anual de trabajo en SST

e Condiciones de salud en el trabajo

e Registro, reporte e investigacion de las enfermedades laborales,
los incidentes y accidentes del trabajo

e Identificacidn de peligros, evaluacidn y valoracién de los riesgos

e Contratacién

Reporte de Autogestion Super Intendencia de Transporte del Plan Estratégico de Seguridad Vial o certificacion
cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial

Descripcion CUMPLE

Constancia del reporte de Autogestion del Plan Estratégico de Porque presentd para Subsanar Ia
Seguridad Vial que realizé ante el Ministerio de Trabajo, Organismo constancia del reporte de Autogestién del
de Trénsito o la Super Intendencia de Transporte de acuerdo a la Plan Estratégico de Seguridad Vial que
Resolucién 5178 del 2023 por la cual se adiciona la circular Unica de = realizé ante la Alcandia de Medellin y se
infraestructura y transporte, o en caso de no contar con la respuesta adjunta el radicado del reporte de
del reporte de Autogestidn por parte de las autoridades competentes = Autogestidon PESV emitido por la autoridad
el OFERENTE deberd presentar como requisito el certificado firmado competente.

por el representante legal que acredite que cuenta con un PESV de

acuerdo con lo establecido por la normatividad legal vigente.

(Certificado para cumplimiento PESV Oferentes_ Categoria (A))

COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAX COOPEBOMBAS LTDA. Cumple

EMPRESA TRANSPORTADORA DE TAXIS INDIVIDUALS A

No proceso-Tipo de proceso 009043R- Evaluacion Subsanacion
Tipo de Anexo SIMPLE
Fecha de revision 21/04/2026
Empresa EMPRESA TRANSPORTADORA DE TAXIS INDIVIDUALS A
Prestacion del servicio de transporte terrestre automotor individual
Objeto de pasajeros en vehiculos tipo taxi para diligencias inmediatas de

servidores de la empresa.
Certificado Administradora de Riesgos laborales

Descripcion Resultado CUMPLE
Certificado Vigente no mayor a seis mesesde = ARL SURA
la Administradora de riesgos laborales conel ' Fecha expedicion 26/03/2026

total de trabajadores de la empresa,

; Total empleados afiliados | 2046
actividad econdmica y clase de riesgo.

Actividad econédmica 4492103
Clase de riesgo vV

Personal competente en Seguridad y Salud en el Trabajo propio de la empresa oferente.
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Descripcion

Certificado de aprobacion del curso virtual de
cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el
Trabajo vigente, emitido por la entidad que
dictd el curso, al designado como responsable
del disefio, administracién y ejecucion del
SGSST, sea vinculado directamente por la
empresa o mediante un apoyo o asesoria
externa.

Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente con campo de accion segun lo
establecido en la Resolucién 0312 de 2019, esto
es, de acuerdo con el nimero de trabajadores y
la clase de riesgo del OFERENTE/DESTINARIO DE
LA OFERTA.

Experiencia:

Tratdndose de empresas con 10 o menos
trabajadores clasificadas con riesgo IV o V o
empresas con mas de 50 trabajadores
clasificadas en riesgo I, II, 1, IV, V, y las de 50 o
menos trabajadores con riesgo IV o V, su
profesional en salud y seguridad en el trabajo o
profesional en cualquier area con postgrado en
salud y seguridad en el trabajo no requiere
acreditar experiencia.

Certificado con firma y nombre del
representante legal o apoderado del OFERENTE
donde conste que el designado responsable
citado anteriormente, tiene las funciones
generales de disefio, administracion y ejecucién
del SGSST al interior de su empresa.

Evaluacion de Estandares minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo

Descripcion

Resultado

Profesional presentado
Documento identidad
Expedicidn certificada
Entidad que Avala o
emite

Resultado

Profesional presentado
Documento CC.
Resoluciéon No y Fecha
Entidad que avala
Profesion

Resultado

Profesional
Documento

Empresa a la que le
presto el servicio
Contacto

Tiempo trabajado
Actividades/Labores
Resultado

CUMPLE- Porque presenté para
Subsanar, el Certificado de aprobacion
del curso virtual de cincuenta (50) horas
o veinte (20) horas en Seguridad y Salud
en el Trabajo vigente.

SANDRA LUCIA GOMEZ IDARRAGA
31096460

31/01/2024

Aliados en Tecnologia y Calidad S.A.S.

CUMPLE

SANDRA LUCIA GOMEZ IDARRAGA
31096460

2021060091914~ 29/09/2021
Gobernacidn de Antioquia

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL
CUMPLE- su profesional en Salud y
Seguridad en el Trabajo o profesional en
cualquier area con postgrado en Salud y
seguridad en el Trabajo no requiere
acreditar experiencia.

SANDRA LUCIA GOMEZ IDARRAGA
31096460

N/A

N/A

N/A

N/A

CUMPLE

Porque presenté un documento firmado
por el representante legal de la empresa,
la sefiora SONIA ISABEL QUINTERO
VALENCIA en el cual manifiesta que el
responsable del SGSST es SANDRA LUCIA
GOMEZ IDARRAGA vy tiene las funciones
generales de disefio, administracion vy
ejecucion del SGSST al interior de su
empresa.

CUMPLE
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25.08.2023
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documento con firma y nombre del representante legal o apoderado
y el responsable del SGSST, de la empresa OFERENTE, que evidencie
un resultado de la evaluacion de los estandares minimos de su
sistema de gestion en SST, con calificacidon mayor o igual a 85%
(especificando su porcentaje de calificacion) y con cumplimiento del
100% para los siguientes estandares:

Recursos financieros, técnicos, humanos y de otra indole
requeridos para coordinar y desarrollar el Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST)

Politica de SST

Objetivos del SGSST

Plan anual de trabajo en SST

Condiciones de salud en el trabajo

Registro, reporte e investigacidn de las enfermedades laborales,
los incidentes y accidentes del trabajo

Identificacion de peligros, evaluacidn y valoracion de los riesgos
Contratacién

Porque presenté para Subsanar, un
documento firmado por el representante
legal de la empresa, el sefior FABIAN
QUINTERO VALENCIA, y el responsable
del SGSST la sefiora SANDRA LUCIA
GOMEZ IDARRAGA, en el cual manifiestan
que la empresa cuenta con una
calificacion de 98.75% para los estandares
minimos de su sistema de gestién SSTy un
cumplimento al 100% de los items
requeridos en el anexo, segln lo
establecido en la resolucién 0312 del
2019.

Reporte de Autogestidon Super Intendencia de Transporte del Plan Estratégico de Seguridad Vial o certificacion

cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial

Descripcion

Constancia del reporte de Autogestion del Plan Estratégico de
Seguridad Vial que realizé ante el Ministerio de Trabajo, Organismo
de Transito o la Super Intendencia de Transporte de acuerdo a la
Resolucidn 5178 del 2023 por la cual se adiciona la circular Unica de
infraestructura y transporte, o en caso de no contar con la respuesta

CUMPLE

Porque presentd para Subsanar: Si bien
adjuntan los radicados de los reportes
realizados a través de PQRS, no se
evidencia el soporte o registro emitido por
la autoridad competente, por lo cual no es

del reporte de Autogestion por parte de las autoridades competentes = posible validar el cumplimiento del
el OFERENTE debera presentar como requisito el certificado firmado = requisito.
por el representante legal que acredite que cuenta con un PESV de = Adjunta certificado firmado por el
acuerdo con lo establecido por la normatividad legal vigente. representante legal.
(Certificado para cumplimiento PESV Oferentes_ Categoria (A))

EMPRESA TRANSPORTADORA DE TAXIS INDIVIDUALS A Cumple

FLOTA BERNAL S.A.
No proceso-Tipo de proceso 009043R- Evaluacion Subsanacion
Tipo de Anexo SIMPLE
Fecha de revision 21/04/2026
Empresa FLOTA BERNAL S.A.
Vigente desde: Version 4

25.08.2023
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Prohibida la copia y reproduccidn total o parcial del presente documento sin autorizacién expresa de Administracion Documental del

Aprobado




3

INFORME DE EVALUACION

Hoja 12 de 19

Prestacion del servicio de transporte terrestre automotor individual
Objeto de pasajeros en vehiculos tipo taxi para diligencias inmediatas de

Descripcion

Certificado Vigente no mayor a seis meses de
la Administradora de riesgos laborales con el
total de trabajadores de la empresa,
actividad econédmica y clase de riesgo.

servidores de la empresa.
Certificado Administradora de Riesgos laborales

Resultado

ARL

Fecha expedicion

Total empleados afiliados
Actividad econédmica

Clase de riesgo

CUMPLE- Porque presentd para
Subsanar, el Certificado Vigente no
mayor a seis meses de la Administradora
de riesgos laborales con el total de
trabajadores afiliados de la empresa,
cédigo de la actividad econdémica
principal y clase de riesgo.

COLPATRIA

27/01/2026

434

4492103

v

Personal competente en Seguridad y Salud en el Trabajo propio de la empresa oferente.

Descripcién

Certificado de aprobacion del curso virtual de
cincuenta (50) horas en Seguridad y Salud en el
Trabajo vigente, emitido por la entidad que
dicté el curso, al designado como responsable
del disefio, administracion y ejecucion del
SGSST, sea vinculado directamente por la
empresa o mediante un apoyo o asesoria
externa.

Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente con campo de accion segun lo
establecido en la Resolucién 0312 de 2019, esto
es, de acuerdo con el numero de trabajadores y
la clase de riesgo del OFERENTE/DESTINARIO DE
LA OFERTA.

Experiencia:

Tratdndose de empresas con 10 o menos
trabajadores clasificadas con riesgo IV o V o
empresas con mas de 50 trabajadores
clasificadas en riesgo I, I, 1, IV, V, y las de 50 o
menos trabajadores con riesgo IV o V, su
profesional en salud y seguridad en el trabajo o
profesional en cualquier area con postgrado en
salud y seguridad en el trabajo no requiere
acreditar experiencia.

Resultado

Profesional presentado
Documento identidad
Expedicidn certificada
Entidad que Avala o
emite

Resultado

Profesional presentado
Documento CC.
Resolucion No y Fecha
Entidad que avala
Profesidn

Resultado

Profesional
Documento

Empresa a la que le
presto el servicio
Contacto

CUMPLE

DANILO GOEZ OSPINA
1036645075
03/06/2025
Fundacion Unipymes

CUMPLE

DANILO GOEZ OSPINA

1036645075

2017060109374- 10/11/2017
Gobernacidon de Antioquia

NEGOCIADOR (A) INTERNACIONAL,
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL.
CUMPLE- su profesional en Salud y
Seguridad en el Trabajo o profesional en
cualquier area con postgrado en Salud y
seguridad en el Trabajo no requiere
acreditar experiencia.

DANILO GOEZ OSPINA

1036645075

N/A

N/A

Vigente desde:
25.08.2023
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Tiempo trabajado N/A
Actividades/Labores N/A
Certificado con firma y nombre del Resultado CUMPLE

representante legal o apoderado del OFERENTE
donde conste que el designado responsable
citado anteriormente, tiene las funciones
generales de disefio, administracion y ejecucién
del SGSST al interior de su empresa.

Evaluacion de Estandares minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo

Descripcion

documento con firma y nombre del representante legal o apoderado
y el responsable del SGSST, de la empresa OFERENTE, que evidencie
un resultado de la evaluaciéon de los estdndares minimos de su
sistema de gestion en SST, con calificacion mayor o igual a 85%
(especificando su porcentaje de calificacion) y con cumplimiento del
100% para los siguientes estandares:

e Recursos financieros, técnicos, humanos y de otra indole
requeridos para coordinar y desarrollar el Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST)

e Politica de SST

e Objetivos del SGSST

e Plan anual de trabajo en SST

e Condiciones de salud en el trabajo

e Registro, reporte e investigacion de las enfermedades laborales,
los incidentes y accidentes del trabajo

e Identificacidn de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos

e Contratacion

Porque presenté un documento firmado
por el representante legal de la empresa
el sefior FRANCISCO QUINTERO en el
cual manifiesta que el responsable del
SGSST es DANILO GOEZ OSPINA vy tiene
las funciones generales de diseno,
administracién y ejecucion del SGSST al
interior de su empresa.

CUMPLE

Porque presenté para Subsanar, un
documento firmado por el representante
legal de la empresa, el sefior FRANCISCO
QUINTERO, y el responsable del SGSST
DANILO GOEZ OSPINA en el cual
manifiestan que la empresa cuenta con
una calificacién de 99% para los
estdndares minimos de su sistema de
gestion SST y un cumplimento al 100% de
los items requeridos en el anexo, segun lo
establecido en la resolucién 0312 del
20109.

Reporte de Autogestion Super Intendencia de Transporte del Plan Estratégico de Seguridad Vial o certificacién

cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial

Descripcion

Constancia del reporte de Autogestion del Plan Estratégico de
Seguridad Vial que realizd ante el Ministerio de Trabajo, Organismo
de Transito o la Super Intendencia de Transporte de acuerdo a la
Resolucién 5178 del 2023 por la cual se adiciona la circular Unica de
infraestructura y transporte, o en caso de no contar con la respuesta
del reporte de Autogestion por parte de las autoridades competentes
el OFERENTE debera presentar como requisito el certificado firmado

CUMPLE

Porque presenté para Subsanar, la
Constancia del reporte de Autogestion del
Plan Estratégico de Seguridad Vial que
realizd ante el Ministerio de Trabajo,
Organismo de Transito o la Super
Intendencia de Transporte de acuerdo a la
Resolucién 5178 del 2023. Adjunta el

Vigente desde:
25.08.2023
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por el representante legal que acredite que cuenta con un PESV de radicado del reporte de Autogestién PESV
acuerdo con lo establecido por la normatividad legal vigente. emitido por la autoridad competente
(Certificado para cumplimiento PESV Oferentes_ Categoria (A))

FLOTA BERNAL S.A. Cumple

CONCLUSION VERIFICACION SST: Segun lo verificado a este punto del informe se concluye que los oferentes
en el componente SST obtuvieron el siguiente resultado asi:

Nombre o razén social del oferente Cumple o No cumple
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES CUMPLE
TAXCOOPEBOMBAS LTDA

EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS CUMPLE
INDIVIDUAL S.A.

FLOTA BERNAL S.A. CUMPLE

4. SUBSNACIONES REALIZADAS

En cumplimiento de lo establecido en las CONDICIONES GENERALES respecto de la SUBSNACION de requisitos
de la oferta, La Empresa solicité a los oferentes mediante la funcién “Mensajes” en el sistema ADPROS la
subsanacion y/o aclaracion de requisitos de la oferta el 16 de abril de 2026; solicitud que fue atendida asi:

Nombre o razon social del oferente Fecha/Hora De Respuesta
FLOTA BERNALS.A. 2026-04-20 10:39:43
EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL S.A. 2026-04-20 13:55:54
COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES | 2026-04-20 16:16:40
TAXCOOPEBOMBAS LTDA

La informacién entregada en la subsanacién fue incorporada dentro de la verificacidn realizada de acuerdo
con los resultados expuestos en los numerales anteriores.

5. CONCLUSION DEL CUMPLIMIENTO REQUISITOS HABILITANTES DE PARTICIPACION
Segun lo indicado en este informe se concluye que EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL S.A., FLOTA

BERNAL S.A y COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAXCOOPEBOMBAS LTDA cumplen con todos los
requisitos de participacion, por lo tanto la Empresa continta con su evaluacion.

Il CRITERIOS DE EVALUACION

Vigente desde: Version 4
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Los criterios que LA EMPRESA empleard para la evaluacion de las ofertas y los puntajes correspondientes se
describen en la siguiente tabla:

CRITERIO PUNTAIJE
Costos de Administracion Hasta 60 puntos
Tamaro de flota sostenible eléctrica Hasta 30 puntos
Industria Nacional Hasta 10 puntos
Puntaje total maximo 100 puntos
Empresa o emprendimiento mujeres: 0.25 puntos adicionales

1. FACTOR ECONOMICO- COSTO DE ADMINISTRACION (60 puntos)

BERNAL| PUNTAJE| COOPEBOMBAS| PUNTAJE |INDIVIDUAL| PUNTAJE
[Costos de Administracion Hasta60puntos | 2% | 0,00 | 0% | 60,00 0% 60

A la oferta que proponga el menor valor porcentual de costo administrativo se le asignardn sesenta (60)
puntos y a las demds se les asignard el puntaje en forma lineal de acuerdo con la siguiente expresion:

PP = (Pmp / Ppc) x 60 puntos
Donde: PP= Puntaje obtenido por el factor porcentaje administracion
Pmp=Porcentaje administracion minimo de la oferta

Ppc=  Porcentaje administracion de la oferta a considerar

Este porcentaje se aplicard al valor de las tarifas del transporte en taxi que se haya utilizado en el respectivo
periodo.

El coso de administracién presentado por EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL S.A. y COOPERATIVA
DE TRANSPORTADORES TAXCOOPEBOMBAS LTDA, corresponde a 0%. De acuerdo con lo anterior, obtiene
cada uno sesenta (60) puntos por este criterio

El costo de administracién presentada por FLOTA BERNAL S.A., es del 2%, por lo que de acuerdo a los célculos
matematicos realizados, obtiene cero (0) puntos por este criterio.

2. TAMANO DE FLOTA SOSTENIBLE ELECTRICA (30 puntos)

CRITERIO PUNTAJE BERNAL | PUNTAJE| COOPEBOMBAS| PUNTAJE | INDIVIDUAL| PUNTAIJE
Tamano de flota sostenible eléctrica |Hasta 30 puntos 0 0 13 19,50 20 30

A la oferta con mayor cantidad de vehiculos eléctricos se le asignardn treinta (30) puntos y a las demds se les
asignard el puntaje en forma lineal de acuerdo con la siguiente expresion:

Vigente desde: Version 4

25.08.2023 Prohibida la copia y reproduccién total o parcial del presente documento sin autorizacién expresa de Administracion Documental del

Metro de Medellin Ltda. Aprobado




INFORME DE EVALUACION Hoja 16 de 19

METRO
DE MEDELLIN

PP = (Pmp / Ppc) x 30 puntos
Doénde: PP= Puntaje obtenido por el tamafo de la flota sostenible total afiliados

Pmp= Cantidad mayor de la flota sostenible total de vehiculos dfiliados de la oferta
Ppc=  Cantidad de la flota sostenible total afiliados de la oferta a considerar

El proveedor EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL S.A., aporta certificado con una flota de 20
vehiculos sostenibles eléctricos, cada uno con su tarjeta de operacién y matriculas de cada uno de los
vehiculos, por lo tanto tiene treinta (30) puntos.

El proveedor COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAXCOOPEBOMBAS LTDA., aporta certificado con una
flota de 13 vehiculos sostenibles eléctricos, cada uno con su tarjeta de operacion y matriculas de cada uno de
los vehiculos, por lo tanto tiene diecinueve con cinco (19,5) puntos.

El proveedor FLOTA BERNAL S.A., no aporta certificado, por lo tanto tiene cero (0) puntos, por este criterio.

3. INDUSTRIA NACIONAL
A. Origen Nacional del Oferente

Se otorgardn diez (10) puntos al OFERENTE que acredita su origen nacional, entendiendo como tal, aquel que
reuna las siguientes condiciones:

a) Personas Naturales colombianas. Las personas naturales colombianas acreditardn su nacionalidad a
través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se deberd aportar con LA OFERTA en copia
simple.

b) Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras podran
acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto .contractual de
conformidad con la ley, la cual se deberd aportar con la oferta en copia simple.

c) Personas Juridicas colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditardn su nacionalidad
mediante el certificado de existencia y representacion legal en el que conste que fueron constituidas en
Colombia o cualquier otro documento idéneo que permita verificar la nacionalidad respectiva siempre
que el mismo se presente con la oferta respectiva.

d) Personas Juridicas extranjeras con derecho a trato nacional. las personas juridicas extranjeras recibirdn
trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres (3) condiciones:

i Que la persona juridica extranjera provenga de un pais con el cual exista algun Acuerdo Comercial
vigente con Colombia en los que se ha negociado trato nacional en materia de compras estatales
y aplicable a LA EMPRESA en razdn de su naturaleza.

ii. Que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la persona juridica extranjera (Deberd
aportarse el certificado expedido por el Ministerio). La omision de la informacién requerida en
este numeral no serd subsanable por ser criterio evaluable, en todo caso, la no presentacion de la
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informacion requerida no restringe la participacion.
jii. Que la persona juridica extranjera provenga de un pais miembro de la Comunidad Andina.(...)

a CERTIFICACION
PROPONENTE ORIGEN SEGUN C.E.R PERSONAL PUNTAIJE
Aportd el formato de puntaje
Aporté certificado de existencia industria nacional, suscrito por el
rep et looal. exoadide O‘: sefior FABIAN QUINTERO VALENCIA,
EMPRESA DE Ia Eémara de Comgerclio dpe MedeFI)Iin en calidad de representante legal,
TRANSPORTE TAXIS ) , certificando que en caso de que 10
para Antioquia, del 30 de marzo de
INDIVIDUAL S.A . . resultar aceptada su oferta,
2026, en el que se evidencia que |, ) . .
o . incorporara a la ejecucién del
fue constituida en Colombia
contrato al menos el 99% del
personal de origen colombiano.
Aportd certificado de existencia y
COOPERATIVA  DE | representacion legal, expedido por
TRANSPORTADORES | la Cdmara de Comercio de Medellin | No aporta el formato de puntaje 0
TAXCOOPEBOMBAS | para Antioquia, del 09 de abril de |industria nacional,
LTDA 2026, en el que se evidencia que
fue constituida en Colombia
Aportd certificado de existencia y
representacion legal, expedido por
FLOTA BERNAL S.A la Camar? de Fomercm de Medellin !\lo apo.rta el formato de puntaje 0
para Antioquia, del 11 de febrero | industria nacional,
de 2026, en el que se evidencia que
fue constituida en Colombia

4. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

EL OFERENTE que acredite las condiciones de Emprendimiento y empresas de Mujeres conformidad a lo
establecido en el Decreto 1860 de 2021 y a lo indicado en el numeral 3.1.5. de este documento obtendré un
valor de 0.25 puntos adicionales que se sumard al puntaje final obtenido por este.

PROPONENTE CERTIFICACION PUNTAIJE
EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS No aport:?\ cgrtlflcado que acredite c'ond|C|ones de'
INDIVIDUAL S.A Emprendimiento y empresas de Mujeres conformidad a lo 0
' establecido en el Decreto 1860 de 2021
Vigente desde: Version 4
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COOPERATIVA DE No aporta certificado que acredite condiciones de
TRANSPORTADORES Emprendimiento y empresas de Mujeres conformidad a lo 0
TAXCOOPEBOMBAS LTDA establecido en el Decreto 1860 de 2021
No aporta certificado que acredite condiciones de
FLOTA BERNALS.A Emprendimiento y empresas de Mujeres conformidad a lo 0
establecido en el Decreto 1860 de 2021

5. CONCLUSIONES SOBRE LOS CRITERIOS DE PUNTAIE

Revisados los aspectos objeto de evaluacién se obtuvo el siguiente resultado consolidados asi:

CRITERIO PUNTAJE BERNAL|PUNTAJE| COOPEBOMBAS| PUNTAJE |INDIVIDUAL| PUNTAIE
Costos de Administracion Hasta 60 puntos 2% 0,00 0% 60,00 0% 60
Tamano de flota sostenible eléctrica |Hasta 30 puntos 0 0 13 19,50 20 30
Industria Nacional Hasta 10 puntos No 0 No 0,00 Sl 10
Mipymes o de Emprendimientoy |, .- 5 25 puntos| No 0 No 0,00 No 0
Empresas de Mujeres

TOTAL 0,00 79,50 100

CONCLUSIONES

Del anterior analisis se concluye:

1.

Las ofertas presentadas por COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES TAXCOOPEBOMBAS LTDA., EMPRESA
DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL S.A. Y FLOTA BERNAL S.A , CUMPLEN con los requisitos de
participacién de orden legal, sst y técnicos exigidos en el evento RFQ No. 009043R y en los diferentes
anexos del mismo y cargados en el sistema ADPROS, razén por la cual hacen parte del orden de
elegibilidad. Adicionalmente, el oferente EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUALS.A. obtuvo segun
el informe el puntaje mas alto cdmo indica el acépite de evaluacion

Segun lo anterior, se recomienda que EMPRESA DE TRANSPORTE TAXIS INDIVIDUAL S.A., continte el
proceso para la aceptacion de oferta que da lugar al contrato cuyo objeto es “Prestacidn del servicio de
transporte terrestre automotor Individual de pasajeros en vehiculos tipo taxi para diligencias operativas
y administrativas de la Empresa.”

De aceptarse la oferta, se hara bajo los parametros establecidos por la Empresa de Transporte Masivo del
Valle de Aburra Limitada -Metro de Medellin Ltda.-, en el Contrato Resultante de la Aceptaciéon o Minuta
Contractual segun aplique, los diferentes Anexos vinculantes y visibles en el evento RFQ del asunto y en
la oferta seleccionada.
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Carolina Alzate Cafiola P1 Comprador Estratégico}} OQMC/

Carolina Alzate Canola (23 abr.. 2026 08:57:29 CDT)

Valentina Patifio Cardona Profesional 1 Contratacion @

Valentina Patino Cardona (23 abr.. 2026 09:15:10 CDT)

Hoover Ferney Toro Ramirez Profesional 2 Gestion de Soporte Administrativo

Hoover F Torb Ramirez (23 abr.. 2026 08:59:19 CDT)

Oscar David Ospina Giraldo Profesional 1 SST OJC&U/ \Dﬂylﬂ{ OJ'p/Ma 6/#@[&{0

Oscar David Ospina Giraldo (23 abf.. 2026 09:17:54 CDT)

Viviana Marcela Osorio Molina Profesional 1 Seguridad Vial
. . . .
Viviens Marcelo Osoric- Molina
Viviana Marcela Osorio Molina (23 abr.. 2026 09:59:34 CDT)
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™ Carolina Alzate Canola (calzate@metrodemedellin.gov.co) ha creado el documento.
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2026-04-23 - 8:49:11 CDT

El documento se ha enviado por correo electrénico a Carolina Alzate Canola (calzate@metrodemedellin.gov.co)
para su firma.

2026-04-23 - 8:57:06 CDT

El documento se ha enviado por correo electrénico a Valentina Patino Cardona
(vpatino@metrodemedellin.gov.co) para su firma.

2026-04-23 - 8:57:06 CDT

El documento se ha enviado por correo electronico a Oscar David Ospina Giraldo
(oospina@metrodemedellin.gov.co) para su firma.

2026-04-23 - 8:57:07 CDT

El documento se ha enviado por correo electrénico a Osorio Molina Viviana Marcela
(vosorio@metrodemedellin.gov.co) para su firma.

2026-04-23 - 8:57:07 CDT

El documento se ha enviado por correo electrénico a Hoover Ferney Toro Ramirez
(htoro@metrodemedellin.gov.co) para su firma.

2026-04-23 - 8:57:07 CDT

Carolina Alzate Canola (calzate@metrodemedellin.gov.co) ha aceptado las condiciones de uso y llevar a cabo
las actividades empresariales de forma electrénica con METRO DE MEDELLIN.

2026-04-23 - 8:57:29 CDT
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Carolina Alzate Canola (calzate@metrodemedellin.gov.co) ha firmado electrénicamente el documento.
Fecha de firma: 2026-04-23 - 8:57:29 CDT. Origen de hora: servidor.

Hoover Ferney Toro Ramirez (htoro@metrodemedellin.gov.co) ha visualizado el correo electrénico.
2026-04-23 - 8:57:39 CDT

Hoover Ferney Toro Ramirez (htoro@metrodemedellin.gov.co) ha aceptado las condiciones de uso y llevar a
cabo las actividades empresariales de forma electrénica con METRO DE MEDELLIN.

2026-04-23 - 8:59:19 CDT

Hoover Ferney Toro Ramirez (htoro@metrodemedellin.gov.co) ha firmado electrénicamente el documento.
Fecha de firma: 2026-04-23 - 8:59:19 CDT. Origen de hora: servidor.

Valentina Patino Cardona (vpatino@metrodemedellin.gov.co) ha visualizado el correo electrénico.
2026-04-23 - 9:11:26 CDT

Oscar David Ospina Giraldo (oospina@metrodemedellin.gov.co) ha visualizado el correo electronico.
2026-04-23 - 9:13:12 CDT

Valentina Patino Cardona (vpatino@metrodemedellin.gov.co) ha aceptado las condiciones de uso y llevar a
cabo las actividades empresariales de forma electronica con METRO DE MEDELLIN.

2026-04-23 - 9:15:10 CDT

Valentina Patino Cardona (vpatino@metrodemedellin.gov.co) ha firmado electronicamente el documento.
Fecha de firma: 2026-04-23 - 9:15:10 CDT. Origen de hora: servidor.

Oscar David Ospina Giraldo (oospina@metrodemedellin.gov.co) ha aceptado las condiciones de uso y llevar a
cabo las actividades empresariales de forma electrénica con METRO DE MEDELLIN.

2026-04-23 - 9:17:54 CDT

Oscar David Ospina Giraldo (oospina@metrodemedellin.gov.co) ha firmado electronicamente el documento.
Fecha de firma: 2026-04-23 - 9:17:54 CDT. Origen de hora: servidor.

Osorio Molina Viviana Marcela (vosorio@metrodemedellin.gov.co) ha visualizado el correo electrénico.
2026-04-23 - 9:58:46 CDT

El firmante Osorio Molina Viviana Marcela (vosorio@metrodemedellin.gov.co) firmé con el nombre de Viviana
Marcela Osorio Molina

2026-04-23 - 9:59:32 CDT

Viviana Marcela Osorio Molina (vosorio@metrodemedellin.gov.co) ha aceptado las condiciones de uso y llevar
a cabo las actividades empresariales de forma electrénica con METRO DE MEDELLIN.

2026-04-23 - 9:59:34 CDT

Viviana Marcela Osorio Molina (vosorio@metrodemedellin.gov.co) ha firmado electronicamente el documento.
Fecha de firma: 2026-04-23 - 9:59:34 CDT. Origen de hora: servidor.
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@ Documento completado.
2026-04-23 - 9:59:34 CDT
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