Departamento FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
Administrativo HOJA DE VIDA
de la Funcidn PERSONA JURIDICA
Pablica 7
(LEYES 190 DE 1885 Y 443 DE 1888)

RESOLUCHON 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1399

RAZON socit 0 DEnominacion: NUESTRO ALIADO OUTSOURCING S.A.S.

SIGLA: NUESTRO ALIADO OUTSCURCING SAS [NT M. 900.969.814-2
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pwaL | forr | per | [weL | [ome | soudw |"T"| 16 CLASE |_iVER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA |PAls Colombia |peparTavENTO Valle del Cauca
muNicipio Cali arecclon Cra 1F # 58-160 B/ Los Almendros
TeLteonos 4475820 FAx | APARTADO AEREC

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SCCIEDAD
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Camara de Comercio de Cali
§ Camara de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Eg{?ercmde Fecha expedicidn: 13/04/2026 02:53:23 pm

Recibe No. 10461473, valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826ZJIPND

Verifigque el contenido y cenfiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.0rg.co
y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTCO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: NUESTRO ALIADO OQUTSQURCING S5.A.S.
Nit.: 800%69814~-2
Domicilio principal: Cali

MATRICULA
Matricula No.: 953606~16
Fecha de matricula en esta Camara: 05 de mavo de 2016
ltime afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 06 de abril de 2026
Grupo NIIF: Grupo III.

UBICACION
Direccidn del domicilio principal: CL 61 NORTE 2 BN 98
Municipio: Cali - Valle
Correoc electrdnico: lopez_nataliad4S@hotmail.com
Teléfonc comercial 1: 3153725937
Teléfonc comercial 2: No reportd
Teléfonc comercial 3: 3153725937

Direccidn para notificacidn judicial: CL &1 NORTE 2 BN 98

Municipio: Cali - Valle

Correo electrénico de notificacidn: lopez_nataliad4S@hotmail.com
Teléfono para notificacidn 1: 3153725937

Teléfono para notificacidn 2: No reportd

Teléfono para notificacidn 3: 3153725937

La persona Jjuridica NUESTRC ALIADO OQOUTSOURCING S.A.S. SI autorizd recibir
notificacicnes personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cddigo General del Proceso y 67 del Coddigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contenciosc Administrativo.
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Camara de Comercio de Cali

Camara de CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Comerciode L
Cali Fecha expedicidén: 13/04/2026 02:53:23 pm

/)

Recibo No. 10461473, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0B826ZJIPND

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.CCC.org.co
y digite el respectivo cdédige, pars que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contades a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCICN

Por documento privadoe del 01 de marzo de 2016 de Cali ,inscrito en esta Camara de
Comercio el {3 de mayo de 2016 con el No. 7724 del Libro IX ,se constituyéd sociedad de
naturaleza Comercial denominada NUESTRC ALIADC OUTSQURCING S.A.S.

TERMING DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es: indefinida

OBJETC SOCIAL

1. Comercializacién, compra y venta de articulos, materialss v repuestos sléctricos,
electrénices, mecénicos, hidréulicos, sanitarios, arguitecténicos, industriales,
articulos de automatizacién, cableado estructurado, fibra optica, iluminacién solar,
paneles solares, redes de telefdnica y computadores, articulos de ferreteria, aires
acondicionados, papeleria vy eléctricos en general.

2. Disefar, desarrcllar y ejecutar montajes de proyectos: sistemas y redes de equipos
eléctrices, mecdnicos y automatizacidén, sistemas de bombeo de fluidos v aire
acondicionado, sistemas de circuito cerrado de televisién, contra incendio, control de
acceso, automatizacidn de edificics, sistemas de tratamiento de agua potable, residual,
sistemas hidriulicos, sanitarios y de alcantarillado, sistemas gue involucren obras
civiles, sanitarias, arquitecténicas, mineras, petroleras, de medio ambiente y otras
afines.

3. Ofrecer y desarrollar servicics de consultoria, disefio, interventoria,
mantenimiento, asescria, capacitacién y asistencia técnica en todas las areas de la
ingenieria, argquitectura, construccidn de obras civiles.

4. Desarroller estudios de sistemas de potencia, estudiocs de eficiencia energética, uso
racicnal de energia, estudio de sistemas de bombeo de fluidos, estudioc de sistemas de
aire acondicicnado, estudio de factibilidad y perfectibilidad de proyectos energéticos.
5. Realizar labores de instalacién, inspeccién, medicién, mantenimiento ¥y prueba de
equipos elécuricos, electrénicos, mecénicos, hidraulicos y afines.

6. Prestar de servicio de instalacién, asesoria y mantenimiento de plantas eléctricas,
ascensores, redes eléctricas, electrdnicas vy de telecomunicaciones, asi como de también
de aparatos vy equipos eléctricos, mecanicos, electrénicos, telecomunicaciones,
medicidén, precisidn vy control.

7. Proyectos de compra, mantenimiento de aires acondicionados, reparacidén de Areas
locativas en pintura, iluminacién, circuito cerrado de televisidn, cable estructurado,
instalaciones eléctricas, instalacicnes de sonido, amplificadores de sonido, eguipo
para mantenimiento de aguas residuales, bombas de agua.

8. Mantenimientos preventivos y correctivos de: variadores de velocidad, PLC, tarjetas
electronicas v equipos de medicidén en general.

9. Servicios cientificos y tecnoldgicos que se refieren a la realizacién de planes,
estudios, estadisticas v censos de ciencia vy tecnelogia; la homologacidn,
normalizacién, metrolegia, certificacién y compra de calidad; a 1la prospeccidn de
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Camara de Comercio de Cali

Camara de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

gg{inerqode Fecha expedicién: 13/04/2026 02:53:23 pm

Recibo No. 10461473, Valer: $12.100
cODIGC DE VERIFICACION: 0826ZJIPND

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresandc a www.CCC.0rg.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidén. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

recursos, inventario de recursos terrestres vy ordenamiento territorial a la promociédn
cientifica y tecnoldgica.

10. Proyectos de innovacidédn gue incorporen tecnologla, creacidn, generacidn,
apropiacién y adaptacidn de la misma. Pargques tecnoldgicos v empresas de bases
tecnoldégicas.

1i. Transferencla tecnoldgica gue comprenden la negociacidn, apropiacidn vy aplicacidn
de nuevas tecnoleogias, nacionales ¢ sxtranjeras.

12. Celebracién de ceontratos y/o licitacién de comisidn para comprar y vender toda
clase de articulos eléctricos, electrédnicos, mecanicos y de metalmecdnica, egquipos de
laboratorio, de redes y de comunicacidn o de ferreteria v las derivadas directos o
indirectos de ellos.

13. Participar en licitaciones contratacicnes y negocios con entidades publicas,
privadas, organizaciones no gubernamentales (ONG) y demas, para realizar actividades
relacionadas cen las Areas del objete social dentro o fuera del territorio nacional
14. Presentar firmas nacionales y extranjeras, comprar, vender, importar, exportar,
distribuir, arriendar, © recibir en arriendo, permutar, componer todo tipo de bienes
muebles e inmuebles.

15. Prestar serviclos de ingenieria civil, arquitectura, construccién, re forzamientos
en los siguientes puntos:

o El estudio, disefio, planeacidn, contratacién y ejecucidn de teda clase de
edificaciones, obras civiles y bienes inmuebles en general, asi como la realizacidn en
ellas de adiciones, mejoras, modificacicnes, restauraciones y reparaciones.

o El desarrclle de construcciones, parcelaciones o urbanizaciones en blenes propics o
de tercerocs, bien sea para planes de vivienda, locales comerciales ¢ industriales.

o La construccidén de estructuras para edificios, puentes e infraestructura en general
en concreto ¢ metdlicas.

o Consultoria, construccidén y mantenimiento de obras de saneamiento, en agua, desaglie,
tanques, alcantarillado, piscinas, lagunas de oxidacién.

o Construccidn y mantenimiento de edificaciones, edificios, viviendas, oficinas,
hoteles, hospedajes, postas médicas, coleglios, escuelas, bibliotecas, fabricas
almacenes, depésitos asilos, habilitaciones urbanas ptblicas v/0 privadas.

© Suministro e instalacién para realizar aislamientos, impermeabilizacidn, pintura de
cubiertas e inmuebles en general.

II. También tendrd como objeto sccilal: la prestacidn de servicios profesionales a
empregas, consistentes éstos en:

1. Planeacidn, implementacidn, asesoria, consultoria y mantenimiento de sistemas de
gestidén ¢ estrategias de mejoramientoc para organizaciones.

2. bocumentacidén, asesoria, consultoria e implementacidén de normas, estandares, modelos
nacionales ¢ internacionales existentes para entidades privadas u cficiales.

3. Capacitacidn en temas afines a sistemas de gestiédn.

4., Realizacidén de auditorias de gestién. Asi misme, podrd realizar cualguier otra
actividad econtmica licita tanto en Ceolombia como en el extranjero.

III. adiciconalmente, la scciedad podrd ejercer las siguientes actividades para lograr
el desarrollc de su objeto principal:

L) la adguisicidn de bienes inmuebles para usufructuados, administrados, arrendados o
gravados, y eventualmente enajenadoes a cualguier titulo.

B) la adguisicién de establecimientos comerciales o industriales en blcgue o©
parcialmente, administrades, arrendados o enajenarlos a cualguier titulo, adguirir

Pagina: 3 de 8




Camara de Comercio de Cali

gémara_d% CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Cg{?ercm € Fecha expedicién: 13/04/2026 02:53:23 pm

Recibo No. 10461473, Valor: $12.100
CO6DIGO DE VERIFICACION: 0826ZJIPND

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a www.ccc.org.co
y digite el respective cddige, para gue visualice la imagen generada al momento de su
expedicioén. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

patentes, nombres comerciales, mamas y deméds derechos de propiedad industrial o de
representacidn v distribuciodn.

C) la participacidn en oiras sociesdades eh calidad de socia o accionista mediante la
adquisicidén de cuotas o partes dé interés, accicnes en otras compafiias enajenar sus
cuotas, derechoso acciones, fusicnarse con tales empresas o absorberlas.

D) declararse eh estade concordatario, y

E} en general, disponer de sus propios bienes en la forma gue mAs convenga a sus
intereses.

F) servicios de apoyo logistico para las instituciones educativas publicas y privadas.
G) comercializacidn de material didactico para instituciones educativas publicas vy
privadas.

Para el cabal cumplimiento de estas actividades la sociedad peodrd: 1) abrir cuentas
bancarias y girar, aceptar, protestar, cancelar, garantizar y negociar toda clase de
titulos-valoras, asi como otorgar, aceptar o garantizar cualquier otro documento de
crédito.

2) ser deudora o acreedora, constituyendo o aceptando garantias hipotecarias o
prendadas, cuandoe haya necesidad de ellas.

3) adquirir cualguier titulo, bienes muebles o inmuebles, gue sean necesarios para
ampliar sus instalacicnes vy establecimientos, o cuya adguisicién permita a la sociedad
afrontar convenientemente la desvalorizacidédn monetaria.

4} conciliar o convenir arbitramentos, o composiciones amistosas para dirimir las
diferencias o pleitos en gue tenga interés la sociedad frente a terceros o a sus
socclos.

5) teomar a su cargc obligaciones legalmente contraidas, por otras personas o entidades,
sustituir a un tercero o hacerse sustituir en la totalidad o parte de los derechos v
obligaciones derivadcs de cualguier contrato.

6) tomar dineros en mutuo, dar en garantia sus bienes muebles o inmuebles y celebrar
todas las operaciones de crédito gue le permitan obtener racursos monetarios 1 otros
activos necesarios para el desarrollec de la empresa.

7} constitulr compafilas filiales para el establecimiento y explotacién de empresas
destinadas & la realizacién de cualesguiera actividades comprendidas en el objeto
soclial y tomar interés come participe asociada o accionista, fundadora o no, en otras
empresas de objeto andlego ¢ complementario al suyo.

8) En general, ejecutar todo acto directamente relaciocnade con su okbjeto principal o
que tenga ccmo finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones legal ¢©
convencionalmente, derivados de la existencia de actividades de la sociedad.™

9) servicic de outsourcing empresarial en el area de comunicaciones, planes de medios,
posicionamiento de marca, mercadeo, estudics de mercadeo, jimagen corporativa,
publicidad, comunicacidén web y nuevas tecnclogias, comunicacién virtual, outsourcing de
capacitacidén en todas las Areas y teméticas.

10) servicio de outsourcing empresarial para desarrcllar interventorias, asi como
manejo y gestién de proyectes de bienes y servicios en los sectores de: educacion
salud, vivienda, medioc ambiente, obra civil proyectos productivos, agropecuarios,
seguridad alimentada asec, comunicaciones, seguridad, construccién e infraestructura.
11) servicic de cutsocurcing empresarial para la construccién de obras civiles, redes
electricas, cableadc estructurado, redes de datos, adecuacicnes locativas y de oficina,
regulacién de energia y las actividades inherentes al ramo, construccion de acueductes,
plantas potabilizadoras, pozes sépticos, plantas de tratamiento de aguas residuales,
carreteras.

12} servicio de outsourcing empresarial de correspondencia, ascensoristas, mensajeria,
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documentacidén clasificada, recepcidn, atencidén a huéspedes y turistas, archivo,
conmutador, fax, cobros y actividades secretariales de digitacidn y/o aplicacidén de
solucicnes sistematizadas, lectura y distribucién de facturacidn de medidores de
energia, acueducto, gas y servicios plblicos o privados domiciliarios o industriales. &
servicio de outsourcing empresarial para la prestacidén de servicios de aseo integral
y/o especializado, asec hospitalaric y con riesgo biolégice, mantenimiento de zonas
verdes y jardines, poda y siembra de &rboles, servicio des cafeteria, casinc y
conserjes, limpieza de sumideros y canales de aguas lluvias ¢ residuales, enlucimiento
de pisos, vidries y similares, pulimento de madera, granitoc y materiales de acabado
para pisos, aplicacién de laca, barniz, cristalizantés, sellantes guimicos
especializades para sellamiento y brillado de pisos, control de plagas y vectores de
contaminacién, fumigacidn, desinfeccidén y sanitizacidn de zonas estériles en plantas
alimenticias, farmacéuticas y cualguier otra A&rea gue lo reguiera, limpieza y
mantenimiento de edificios, fédbricas, clubes, unidades residenciales, bancos,
instituciones educativas y sus similares, barrido de calles vy espacios publicos,
cunetas, separadores wviales, lavado de monumentos, fachadas, vidrios y vitrales,
estructuras arguitecténicas, recoleccién de residuos s6lidos y/o hospitalarios,
transporte, aprovechamiento, reciclaje vy disposicidén final de residuos sé6lidos,
domiciliarios o industriales, servicios de lavanderia para telas, sintéticos y demas,
lavade en y planchadoc dé ropa para hospitales y clinicas, hoteles y deméas
establecimientos comerciales y paniculares, limpieza de prendas, sabanas, alfombras,
tapetes, muebles, superficies, vehiculos y telas en general, disefio, confeccidn vy
suministro de dotaciones, uniformes y elementes de proteccidén y seguridad industrial,
fabricacidn, comercializacidn y suministrc de insumos y elementos gquimicos para
mantenimiento de piscinas, productos propios para el desempefic de labores y oficio de
limpieza, mantenimiento y enlucimiento, elementos de cafeteria, mantenimiento de
piscinas, ascensores, alres acondicionados, cuarteos friocs, lavado, sanitizacién vy
desinfeccidn de tangues de todo tipo.

CAPITAL

*CAPITAL AUTORIZADO*

Valor: $30,000,000
No. de acciones: 3,000
Valor nominal: $1,000

*CAPITAL SUSCRITO*

Valor: $30,000,000
No. de acciones: 3,000
Valor nominal: $1,000

*CAPITAL PAGADO*

Valor: $30,000,000
No. de agciones: 3,000
Valeor nominal: $1,000
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REPRESENTACION LEGAL

Representante legal: actuard como representante legal de la sociedad el gerente general
en ejerciclo del cargo. El representante legal tendrd la administracién vy gestidén de
los negccios sociales con sujecién a la ley, los estatutos sociales, los reglamentos vy
resoluciones de la asamblea generzl de accionistas. '

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Funciones y atribuciones del representante legal: &] representante legal tendra las
funciones propias de su cargo y en esencial las siguientes: 1. Representar a la
sociedad judicial o extrajudicialmente, ante los asociades, ante terceros, ¥y ante
cualquier clase de autoridades Judiciales y administrativas, perscnas naturales o
jJuridicas etc. 2. Ejecutar los acuerdos y resolucicnes de la asamblea general de
accionistas. A realizar los actos y celebrar los contratos que tiendan a cumplir los
fines de la sociedad. En ejercicio de esta facultad podra : enajenar, adguirir, mudar,
gravar, limitar en cualguier forma y a cualgquier titulo los bienes muebles e inmuebles
de la sociedad; transigir, comprometer, arbitrar, desistir, novar, recibir e interponer
acciones y recursos de cualquier género de todos los negocios o asuntos de cualguier
indele que tenga pendiente la sociedad; contraer obligaciones con garantia perscnal,
prendaria o hipotecaria; dar o recibir dinero mutuo, hacer depdsitos bancarios; firmar
toda clase de titulos wvalerss y negociar esta clase instrumentos, firmarlcs,
aceptarlos, endosarles, negociarlos, pagarlos, protestarlcs, descargarlos, tenerlos o
cancelarlos; Interponer toda clase de recursos, comparecer en juicios e que se discute
el deminio de los bienes sociales de cuzlguier clase; formar nuevas sociedades o entrar
a formar parte de otros bienes sociales de cualguier clase; formar nuevas sociedades o
entrar a formar parte de otras ya existentes. 4. Constituir los apoderados judiciales vy
extrajudiciales gue juzgue necesario para la adecuada representacidn de la sociedad
delegandoles las facuitades que estime convenientes, de agquellas gue el mismo goza. 5.
Fresentar log informes y documentos de que trata el articulo 445 de coédigo de comercioc
a la asamblea general. 6. Designay, promover y remover los empleados de la sociedad
siempre y cuando ello no dependa de otro érgano social y sefRalar el género de sus
labores, remuneraciones, etc. Y hacer los despidos del caso. 7. Convocar a la asamblea
general de accionistas a sus reuniones de cualguier indole. 8. Delegar determinadas
funciones propias de su cargo dentro de los limites sefalados en estos estatubos. 9.
Cuidar la recaudacién e inversién de los fondos de la empresa. 10. Velar porgue todos
los empleados de la scciedad, cumplan estrictamente sus deberes y poner en conocimiento
de la asamblea general de acciocnistas o faltas graves gue ocurran sobre este en
particular. 11. Todas las demas funciones no atribuida a la asamblea general de
accionistas y particular. 11. Todas las demds funciones no atribuidas a la asamblea
general accilonistas vy todas las demés que le delegue la ley. 12. Constituir uniones
temporales y/o conscrcios previa autorizacidén de la asamblea general de accionistas.

Pardgrafo: el representante legal reguerirad autorizacién de la asamblea general de
acclonista para la celebracién de cualguier operacién directa ¢ indirectamente
relacicnada con el objets social que supere la cuantia en pescs de 100 salados minimos
mensuales legales vigentes, vigente en el dia de la negociacion.
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NOMBRAMIENTCS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 04 del 11 de julio de 2018, de Asamblea General De Accionistas, inscrito
en esta Camara de Comercio el 12 de julio de 2018 con el No. 11964 del Libro IX, se

designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE GENERAL NATALIA MARTA MURIEL LOPEZ C.C.1130643244

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
ACT 05 del 04/08/2019 de Asamblea General De 15806 de 05/08/2019 Libro IX
Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigoe de Procedimiento Administrativeo vy de lo
Contencicso Administrative y la Ley 962 de 2005, los actos administratives de registro,
gquedan en firme dentro de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de
inscripcidn, siempre gue no sean objeto de recurscs. Para estos efectos, se informa que
para la Cémara de Comercic de Cali, los sébados NO son dias hébiles.

Una wvez interpuestos los recursos, 1os actos administratives recurridos guedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Coédigo de Procedimiento Administrative v de los Contenciose Administrativo.

2 la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO se encuentra en tramite ninghGn
TECUTSO.

CLASTFICACTION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 4321
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 3312
Otras actividades Cédigo CITIU: 7020
Otras actividades Cédigo CIIU: B551
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TAMANG EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafic de la empresa es: MICRO

Lo anterior de acuerdc a la informacidén reportada por el matriculadeo ¢ inscrito en el
formularic RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $22,238,284

Actividad econdmica por la que percibié mayores ingresos en el pericdo - CTITIU:4321

***************9:***************‘k**************************v\'***-k*************W*******k*

INFORMACTON COMPLEMENTARIA

Este certificado refleja la situacidn juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicién.

Que no figuran otras inscripciones gque modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformided con lo establecido en el Cédigo de Frocedimiento Administrativo y de lo
Centencioso Administrative, y de la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro agqui certificados guedan en firme diez (10) dias habiles después de la fecha

de inscripcidn, siempre que no sean cbjeto de recurscs; el sabado no se tiene come dia
hdbil para este contso.

Zn cumplimiento de los reguisitos sobre la validez juridica y probatoria de los
mensajes de datos determinados en la Ley 527 de 1999 y demds normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electrénicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacidn digital abierta acrsditada por el organismo nacional
de acreditacidén (onac) y sélc puede ser verificada en ese formato.
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=
o

" Ana M. Lengua B.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de

abril de 2026, a lag 14:37:29, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani.
No. ldentificacidn 1130643244

Codigo de Verificacion 1130643244260413143729

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, mero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Res

ctubre de 904 la firma mecanica agqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg "

2

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRLZ
Contraior Delegado

Generd: WEB

GG R umas:
Con el Cddigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
7NN Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédico Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consuitado el Sistema de Informacién del Beletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy lunes 13 de

abril de 2026, a las 14:37:49, el ndmero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacidn, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. ldentificacion
Caédigo de Verificacion

i

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Re

dé__ _é::tubre de 004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Ieg'_}ilé ' ¢

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR==
N Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
<l
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E&%?]
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES B

PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 14:38:44
No. 294239630 Hoja 1 de 01

Bogoté DC, 13 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
{SIRI}, el{la) sefor(a) NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nGmero 1130643244:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacian de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiente o posesién en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones ¢ inhabilidades generadas per sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacicnes contractuales con el estado, de los fallos con respensabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas conira servideres, ex servidores piiblicos y particulares gue desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantiz. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términes que
establezea la Constitucion Politica y la ey particular o demas disposiciones vigentes. E! Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento ¢ suscripeién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web;
https/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mo

Mario Enrique Castre Gonzalez
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con E! Ciudadano (C)

ATENCION : .
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadanc.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000810315
ext. 13170; Bogota D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES :Ell;’ :
CERTIFICADO ORDINARIO 14:36:16

No. 294239579 Hoja 1 ce 01

Bogota DC, 13 de abril del 2028

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), la persona NUESTRO ALIADO OUTSCURCING S.A.S. identificado(a) con NIT nimero 9009698142:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificagion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiente o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarin todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incigos 30. v 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificadc de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sancienes penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relacicnes contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos v particuiares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezea la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. E{ Sistema SIRI reporta come antecedentes solamenie las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales coiombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infermacion de antecedentes del aspirante en la pagina web;
hitps/fwww.procuraduria gov.co/Pages/certificado-antecedentes. aspx

o

)

M&"" ]

Mario Enrique Castre Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C}

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ WWw.procuragduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000810315
ext. 13170; Bogotd D.C.




1374126, 14:39 Palicia Nacional de Colombia

% POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENDS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:39:24 PM horas del 13/04/20286, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1130643244
Apellides y Nombres: MURIEL LOPEZ NATALIA MARIA

MO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Iz Constifucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por ia Honorable Corte Constitucional, ia
leyenda “NO TIENE ASLINTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de

identidad registrado vy solo aplica para el territoric colombiane de acuerdo a lo establecide en el ordenamiento
constitucional,

Si tiene alguna duda con el resultado, consuite las preguntas frecuentes o acérquese a las jnstalaciones de ia Policia
Nagional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrip Modelia, Bogotd D.C.
Alencion administrativa: Lunes a
Viemes 800 ama 1200 pmy 2:00
prn a 500 pm

LInea de atencitn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pals: 018000910 112
E-rmail: dijin.ami¢-ate@pofivie.gov.co

rasidenciade la Ministerio de Defensa artal Unico de

Repdblica Nacienal Centratacion
Todos fos derechos reservados.

https ffantecedentes.poiicia.gov.co:7085/WebJudiciaifformAntecedentes.xhiml
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@ Policia Nacionat de Colombia (hu;;;,’,w'poﬁcga'gmm’,) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadaro

La Policia Naciona! de Colombia informa:

Gue a la fechs, 13/04/2026 02:39:50 p. m. el dudadano con Cédula de Cludadania N°. 1130643244 v Nombre; NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 “Por [a cual se expide &l Codigo Nacional de Seguridad v Convivencia Cludadana®, Registro interno
de validacion No. 138124015 . La persona interesada podrd verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web
institucional digitando htips://www.policia.gov.co, meni cludadanosf consulta madidas correctivas, con el documento de identidad v la fecha
de expedicion del mismo. Este consulte es valide siempre v cuando el nlmero de cédula corrasponda con g decumanto de iderdidad
suministrado.

[ Q Nueva Busqueda }[ B Imprimir ]

| 515 9000

: COLOMEIA,
( POTENCIA DE LA

VIBA

Poticia Naclonal de Colombia
Cireccion General - Cra, 53 N2 26 - 21
Centro Administratvo Nacional CAN, Begota D.C.
i 212wy Linea de atencidn: 018000-830112 ...

#GOV.CO.




2. Red de Salud del Oriente

Empresa Social del Estado ES.E
Municipio de Santiago de Cali
NIT. 805.027.337-4

Codigo FR-140-09
Versién 01
Fecha de elaboracion  {44j02r2024

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES A MENORES

DE EDAD

YO NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ , identificado {a) con Cedula de ciudadania #

1.130.843.244 De CALI, con fecha de expedicion: DIA VEINTISIETE (27) MES FEBRERQ

ANO 2007, mediante el presente escrito autorizo a la Red de Salud del Oriente E.S.E, para

Que consulté mis datos en el registro de inhabilidades por deiitos sexuales a menores de edad.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Cali a los TRECE (13) dias del mes

de FEBRERO de 2025

Cordialmente;

ON otaaOrlnnl Spe =,

NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ
CC: 1.130.643.244 de Cali (Valle)

Feo GLOEAL de HOSPITALES
VERDES y SALUDABLES

RN U B PR T o B TR L

La Excelencia nos Compromete

Calla 72U.8° 28F —0J Barrio Pobiads I, E-maik redoriente @redorients gov.co

Sitic Web: www.redoriente net/new Teléfone: 4377777 Ba. 7178 Cali, Colombiz




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:40:50 horas del 13/04/2026, el ciudadanoe identificado con cédula de cludadania No. 1130643244,
Apellidos y Nombres MURIEL LOPEZ NATALIA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresz nuestro aliado outsourcing sas, con NIT
500965814-2 vy su utilizacldn es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, ofido o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de iz cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometinos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades v se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 13718 de
2018 con observandia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

hitps://inhabilidades.policia.gov.co;8080/consulia




Red de Salud del Oriente Cadigo FR-140-08

7 Empresa Social del Estado ES.E Versidon 01
Municipio de Santiago de Cali Fecha de elaboracian
NIT. 805.027.337-4 11/02/2021

FORMATO DECLARACION INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Declaramos, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, sujeto a las sanciones establecidas en
el Codigo Penal:

Que la informacion contenida en la propuesta es veridica y que asumimos total responsabilidad
frente a la Red de Salud det Oriente E.S.E, cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios
a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas
en la Constitucién y en la Ley, y no nos encontramos en los eventos de prohibiciones especiales para
contratar, en especial, manifestamos que no nos hallamos reportados en el Boletin de Responsables
Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Replblica, de acuerdo con lo previsto en
el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Unico Disciplinario), en concordancia
con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

Que no nos hallamos en conflicto de interés para contratar con la Red de Salud del Oriente E.S.E.

Nos permitimos anexar los documentos solicitados por la entidad,

Nombre o Razon Social del Proponente: NUESTRO ALIADO QUTSOURCING S.A.8

Nit 900.969.614-2

Nombre del Representante Legal: __NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ

C.C. No. 1130643244 De __CALI

Direccion CARRERA 1F # 59-160

Teléfonos 3163725937 Fax

Ciudad CALl

FIrmA__ N okl 3l Gpe =,

NOMBRE DE QUIEN FIRMA-: NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ
Representante legal del Proponente:  NUESTRO ALIADC CQUTSCURCING S.A.S

. La Excelencia nos Compr omete
SLOZAL de HOSPITALES Calle 72U 4® 28F—0% Barric Poblade i, E-mail: rederente@redgrientagovco
VERDES y SALUDABLES Sitio Web: wwiwredoriente.nat/new Teléfono: 4377777 Ext. 7178 Call, Colomiis

v BeAnialospot iasatudaimb et




GENERAL SERVICIOS S&G S.A.S
NIT: 901302556-8

CERTIFICA A:
La empresa NUESTRO ALIADO OUTSOURCING S.A.S identificada con el Nit

No. 900.969.814-2 cumplic totaimente el confrato que se relaciona a
continuacion:

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. contrato GS-042-2024
Valor del contrato $88.912.934
Valor en salarios minimos 68.39
Fecha de inicio del contrato 13/SEP/2024
Fecha de terminacion del contrato: 15/DIC/2024

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE MATERIALES Y
ARTICULOS DE FERRETERIA INCLUYENDO VENTILADORES,
LUMINARIAS, PUERTAS EN ALUMINIO REQUERIDOS PARA ATENDER
LOS REQUERIMIENTOS DE LAS DIFERENTES NECESIDADES DE LA
EMPRESA GENERALD E SERVICIOS EN LOS PROYECTOS
EJECUTADOS EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALL.

Estado del contrato Ejecutado en su totalidad
calificacion Excelente
Atentamente:

| wol.
ynando Barros Arago

R/L General servicios S&G .

C.C 5.162.872 de San Juan del Cesar

GENERAL SERVICIOS S&G S.A.8
CRA 28 No. 44 — 41 Int. 04 B/manga
generalserviciossvg@gmail.com




DECLARACION JURAMENTADA DE SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES, ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

Yo, NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ, idenfificada con Cédula de Ciudadania No.
1.130.643.244, en mi condicién de Representanfe Legal de NUESTRO ALIADO
OUTSOURCING S.AS., denhﬂcodd ‘con Nit 900.969.814-2, de acuerdo con lo
senalado en el or’nculo g 'e‘-_lc Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE
JURAMENTO, y con’ s_uj_ec_[Qn' alas: sanciones que para-tal efecto establece el
Cédigo Penal en su arliculo 442, que-he efectuado el pago por concepto mis
aportes y el de mis-empleados {este Gltimo en caso de tener empleados a cargo)
a los sistemas de sdlud pensiones; riesgos laborales, (Sola en caso de estar
obligado por la legisiacion vigenie declare también el page. de parafiscales a
cajas de compensacidon familiar. Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF)
V Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Sino estd obligado, omita colocar Io
parfe subrayada), durante los UOlimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el presente
proceso de seleccién abreviada de menor cuantia.

Dada en SANT_[A'(_?_,'Q DE CALl alos trece (13) dias del mes de abril del afio 2026.

Razén Social: NUESTRO ALIADO OUTSO RCING SAS
Nit.: 900.968.814 - 2

Nombre Representante Legal: NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ
C.C.: 1.130.643.244 de Cali (V)

Direccion: Carrera 1F # 59-160 B/ Paseo los Almendros
Teléfono: 315 3725937

NUESTRO ALIADO

2 U 7T S O U R C 1 NG
CARRERA 1f# 59 - 160 B/ Paseco los Almendros — TELEFONO 3153725937 - 3168012313
Correos: gerencia@nuestroalaido.com — nuestroaliadosas{i@email.com




Trabajo

Nombre de la Empresa:

Tipo Persena

Tipo Documento Empresa:;
Nombre Representante Legal:
Responsable SG-S5T:

Pericdo Correspondiente:

Correo Electrénico:

Ministerio del

NUESTRO ALIADC OUTSOURCING SAS

Juridica

NIT

Natalia Maria Muriel Lopez
Paola Andrea Cerdn Gomez
2024

nuestroaliadosas@gmail.comn

Regimén Tributario :

Numero de Documento

Correo 5C-58T:

Numero Teléfonico flio:

Cantidad Trabajadores:

NUmero Radicado: REME-5GSST - 765017 - 2024 - 1

Régimen Coman

900969814

coordinadersgi@rocalesyconcretos.com

6024475820

3331201 Riesgo 111

MANTENIMIENTO Y REPARACION ESPECIALIZADA DE MAQUINARIA Y EQUIPQ, INCLUYE TALLERES
ELECTROMECANICOS, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE
USOINDLSTRIAL, MAQUINARIA PESADA EN GENERAL, ACUMULADORES, MOTORES, EQUIPO DE

REFRIGERACION.

Planear 1. Recursos

Planear 1. Recursos

11 Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sisterna de Gestién
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

11. Recursos
financieros,
téonicos humanos
vy de otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de Gestién
de la Seguridad y
Salud en af Trabajo

111 Responsable del 0.50
Sistema de Gestidén de
Seguridad v Salud en el
Trabajo 5G - 58T

11.2 Responsabilidades en 0.50
el Sistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el

Trabajo G - 55T

Cumple 0.50
totalmente
No aplica 0.50




Planear

Plangar

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1 Recursos

T Recursos

1. Recursos

11. Recursos 113 Asignacion de o.5C
financieros, recursos para el Sistema

técnicos humanos de Gestion de Seguridad y

v de otra indole Salud en el Trabajo 5G -
requericdos para SS5T

coordinary

desarroflar el

Sistemna de Gestidn

de la Seguridad v

Salud en ei Trabajo

1.1 Recursos 114 Afifiacion al Sistema 0.50
financieros, General de Riesgos

técnicos humanos Laboraies

y de otra indole

requeridos para

coordinary

desarrollar el

Sisterna de Cestidon

de la Seguridad y

Salud en el Trabajo

11 Recursos 1.5 [dentificacidn de 0.50
financieros, trabajadores de alto riesgo
técnicos humanos vy cotizacién de pension

y de otra indole especial

requeridos para

coordinary

desarrollar el

Sistema de Gestion

de la Seguridad y

Salud en el Trabajo

11 Recursos 116 Conformacion 0.50

financieros, COPRPASST
téenicos humanos

y de otra indole

requeridos para

coordinary

desarrollar el

Sistema de Gastién

de la Seguridad y

Salud en el Trabajo

11 Recursos 117 Capacitacion 0.50
financieros, COPASST

técnicos humanos

v de otra indole

regueridos para

ceoordinary

desarrollar el

Sistema de Cestion

de ia Seguridad y

Saiud en el Trabajo

No aplica

Cumpie
rotalmente

No aplica

No aplica

No aplica

0.50

0.50

0.50



Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

Planear

1. Recursos

1. Recursos

1. Recursos

1 Recursos

2. Gestidn integral
del sistema de
gestion de la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestidon integral
del sisterna de
gestion de la
seguridad vy salud
en el trabaje

2. Cestidon integral
del sisterma de
gestién dela
seguridad y salud
en el trabaje

2. Gestign integral
del sisterna de
gestion de fa
seguridad y salud
en el trabajo

11 Recursos
financieros,
técnicos humanos
y de otra indole
regueridos para
coordinary
desarrollar el
Sistemna de Cestidn
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo

1.2. Capacitacion
en el Sisterna de
Cestion de la
Seguridad y Salud
en e| Trabajo

1.2. Capacitacidn
en el Sisterna de
Cestion de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

1.2, Capacitacion
en el Sistema de
Cestién de la
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2. Politica de
Seguridad y Salud
en el Trabajo

2.2. Objetives del
Sistema de Gestidn
de la Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-85T

2.3, Evaluacién
inicial del SG-557

2.4 Plan anual de
trabajo

11.8 Conformacién
Comité Convivencia

12.1 Programa
Capacitacion Promaocion
y Prevencion Py P

12.2 Inducciény

reinduccién en Sisterna de

Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo §C -
SST Actividades de
Pramocidny Prevencion
PyP

1.2.3 Responsables del
Sistemna de Cestidn de
Seguridad y Salud en el

' Trabajo SG - S5T con curso

virtualde 50 horas

211 Politica del Sistema de

Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG -
SST firmada, fechay
comunicada al COPASST

2.21 Objetivos definidos,
claros, medibles,

cuantificables, con metas,
documentados, revisados

del 5G - S5T

2.3 Evaluacidne
identificacion de
pricridades

2.4.7 Plan gue identifica
objetives, metas,
responsabilidad, recursos
concronogramay
firmado

0.50 No aplica 0.50

N 2.00 B Cumple 2.00
totalmente

2.00 7 7 No aplica 2.0(;)

72.00 No aplica 2.00

@ ”1.00 B 7 No aplica 100

100 No aplica 100

1.00 " Mo aplica _ - _ 300 )

2.00 7 Cumpie 2.00

totalmente




Planear

Planear

Planear

Planegar

Planear

Planear

Planear

Macer

Hacer

2. Gestion integral
delsistemna de
gesticnde la
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestién integral
delsisterna de
gestién de la
seguridzd y salud
en el trabajo

2. Cestién integral
del siszema de
gestion de la
seguridzd y salud
en el trabajo

2. Gesticén integral
delsistema de
gestion de fa
seguridac v salud
en el trabaje

2. Cestidn integral
delsistema de
gesticndela
seguridad y salud
en el trabajo

2. Gestidn integral
del sisterna de
gestion de la
seguridad v salud
en el trabzajo

2, Gestidn integral
delsistema de
gestion de la
seguridad v salud
en el trabajo

3.Cestionde fa
Salud

3. Gestion de [a
Salud

2.5. Conservacion
de la
documentacion

2.6, Rendicién de
cuentas

2.7. Normzetividad
nacional vigente y
aplicable en
materia de
seguridad y salud
en el trabajo

2.8. Comunicacion

2.9. Adguisiciones

2.10, Contratacion

2.1, Gestion del
cambio

3.7 Condiciones de
salud en el trabajc

3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

2.51 Archivo o retencidn
documental del Sisterma
de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SC-58T

2.6.1 Rendicion sobre el
desempefo

2.73 Matriz legal

2.8.1 Mecanismos de
comunicacidn, auto
repcrte en Sistemna de
Gestion de Seguridad vy
Salud en el Trabajo SC-S5T

2.9 Identificacion,
evaluacidn, para
adquisicién de productos
vy servicics en Sistema de
Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-S5T

2100 Evaluaciony
seleccidn de proveedores
vy contratistas

2.1 Evaluacién det
impacto de cambics
internos y externos en el
Sisterna de Gestian de
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-S5T

Z.11 Descrlpcion
sociodemografica
Diagndstico de
candiciones de salud

312 Actividades de
Promocidny Prevencion
en Salud

2.00

100

100

2.00

1.00

1.00

1.00

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Ne aplica

No aplica

Mo aplica

No aplica

No aplica

1.00

2.00

1.00

100

2.00

1.00

.00

1.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

3. Gestion de la
Salud

3. Cestibnde la
Salud

3. Gestibn de la
Salud

3. Gestionde la
Salud

3. Gestidn de fa
Salud

3. Gestidbn de la
Sajud

3. Gestidnde la
Salud

3. Gestidndela
Salud

3. Cestionde la
Salud

3.1 Condiciones de
salud en el trabajo

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

31 Condiciones de
salud en el trabajo

3. Condiciones de
satud en el trabajo

323 Informacidon al
medico de los perfiles de
cargo

3.1.4 Realizacién de
Evaluaciones Médicas
Ocupacicnales -Peligros-
Periodicidad-
Comunicacién al
Trabajador

3.1.5 Custodia de Historias
Clinicas

3.1.6 Restricciones y
recomendaciones
médicoflaborales

3. Condicicnes de
salud en el trabajo

3. Condiciones de
salud en el trabajo

3.1.7 Estilos de vida y
entornos saludables
{controles tabaguismo,
alccholismo,
farmacodependenciay
otros)

3.1.8 Agua potable,
servicios sanitariosy
disposicion de basuras

3.1. Condiciones de
salud en el trabajo

3.2. Reglstro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.2. Registro,
reporte e
investigacion de
las enfermedades
laborates, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.9 Eliminacién adecuada
de residuos solidos,
liquidos o gaseosos

3.2.1Reportede los
Accidentes de Trabajoy
Enfermedad Laborala la
ARL, ERPSy Direccién
Territorial del Ministerio de
Trabajo

1.00 No aplica
100 Cumple
totalmente
100 No aplica
1.00 Na aplica

1.00 No aplica
1.00 No aplica
100 No aplica
2.00 No aplica
2.00 No aplica

3.2.2 Investigacidn de
Incidentes, accidentes y
enfermedades laborales

1.00

100

100

100

1.00

100

2.00

2.00




3, Gestidnde la
Salud

Hacer 3. Cestinde la
Salud
Hacer 3. Cestidnde la
Salud
Hacer 3. Gestionde la
Sajud
Hacer 3. Gestionde [a
Salud
Hacer 3. Cestidnde la
Salud
Hacer 3. Cestidnde fa
Salud
Hacer 4, Cestion de

peligros y riesgos

3.2, Registro,
reporte e
investigacién de
fas enfermedades
laborales, los
incidentes y
accidentes de
trabajo

3.3. Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
devigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3. Mecanismos
devigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3, Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3, Mecanismos
devigiancia de las
condiciones de
salud de los
trabajadores

3.3, Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud delos
trabajadores

4.1 dentificacién
de peligros,
evaluaciony
valoracién de los
riesgos

222 Registro y analisis
estadistico de accidentes
y enfermedades laborales

3.3.1 Medicion de la
frecuenciadela
acckientalidad

3.3.2 Medicidn de la
severidad de la
accidentalidad

3.3.3 Medicidn de fa
moertalidad por
Accidentes de Trabajo

3.3.4 Medicion de fa
prevalencia de
Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicion de la
incidencia de Enfermedad
Laborai

3.3.6 Medicion del
ausentismo por causa
médica

4,11 Metodologia para la
identificacidn de peligros,
evaluacidén y valoracién de
los riesgos

160

1.00

1.00

100

100

No aplica

MNo aplica

No aplica

No aplica

Ne aplica

No aplica

Cumple
totalmente

1.00

100

10O

1.00

100

4.00



Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

Hacer

4. Gestidn de
peligros y riesgos

4, Cestion de
peligros y riesgos

4, Gestion de
peligros y riesgos

4, Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestion de
peligros y riesgos

4. Gestidn de
peligros y riesgos

4. Cestidn de
peligrosy riesges

4. Gestion de
peligros v rigsgos

4.1, ldentificacién
de peligros,
aevaluaciony
valoracion de los
rlesgos

4. Identificacion
de peligros,
evaivaciény
valeracién de los
riesgos

4.1, identificacidn
de peligros,
avaluaciény
valoracién de los
riesgos

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevencidny
control para
Intervenir los
peligros / riesgos

4.2, Medidas de
prevencidny
control para
intervenir los
peligres/ rigsgos

4.2, Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros [ riesgos

4.1.2 |dentificacion de
peligros con participacién
de todos los niveles de la

empresa

4.1.3 |dentificacion de
sustancias catalogadas
comgo carcindégenas o con

toxicidad aguda

4.1.4 Realizacidn

mediciones ambientales,

guimicos, fisicos y
biolégicos

421 Implementacion de
medidas de prevencidny
control de peligros/riesgos

identificados

4.2.2 Verificacién de

aplicacién de medidas de
prevenciény contrel por
parte de los trabajadores

4.2.%3 Elaboracién de

procedimientes,
instructivos, fichas,
protocoles

4.2.4 Realizacién de
inspecciones a las

instalaciones, magquinaria

o equipos con la
participacion del
CORASST

42,5 Mantenimiento
periddico de instalaciones,

eguipos, maguinas,
herramientas

No aplica

No aplica

No aplica

Cumple
totalments

Ne aplica

No apiica

No aplica

No aplica

4.00

4.00

250

250

250

250

2,50




4. Gestidn de
peligros y riesgos

Hacer

Hacer

S. Gestidn de
amenazas

5. Gestidon de
amenazas

Verificar

Verificar

Verificar

Varificar

Actuar

Actuar

. Verificacion del
5G- 88T

6. Verificacidn del
5G - 88T

6. Verificacién del
5G - 55T

6. Verificacion del
5C - 88T

7. Mejeramisnto

7. Mejoramiento

4.2. Medidas de
prevenciony
control para
intervenir los
peligros / riesgos

51 Plande
prevencion,
preparaciony
respuesta ante
emergencias

51 Plan de
prevencion,
preparaciony
respuesta ante
emergencias

6.1. Gesticny
resultados del 5G -
SST

61 Gestiony
resultados del SG -
SET

&.1. Gestian y

resuitados def 5G -

55T

6.1. Gestiony
resultados del SG -
SST

7.1. Acclones
preventivasy
correctivas con
base en los
resultados del SG -
ssT

7. Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del 3G -
58T

42,5 Entrega de
Elementos de Proteccidn
Fersonal EPP, se verifica
conconiratistasy
subcontratistas

5.11%e cuenta con el Plan
de Prevencidn,
Preparaciony Respuesta
ante emergencias

5.12 Brigada de
prevencion conformads,
capacitada y dotada

6.1.1 Definicidn de
indicadores del 5G-S5T de
acuerdo condiciones de la
empresa

6.1.2 La empresa adelanta
auditoria por lo menos
unavez al afio

6,13 Revisién anual por la

nlta direccidn, resultados y

alcance de la auditeria

&.1.4 Planificacion

auditorias con el COPASST

7.1.1 Definicidn de acclones

preventivas y correctivas

con base en resultados del

5G-55T

7.1.2 Acciones de mejora
conforme a revision de la
alta direccién

2.50

5.00

125

125

125

125

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Mo aplica

Mo aplica

No aplica

5.00

5.00

125

125

125

125

2.50



Actuar 7. Mejoramientoe 7.1, Acciones 713 Acciones de mejora 2.50 No aplica 2.50

preventivasy con base en
correctivas con investigaciones de
base en los accidentes de trabajo y
resultados del SG - enfermedades laborales
S5T
Actuar 7. Mejoramiento 7.1 Acciones 714 Elaboracién Plan de 2.50 No aplica 2.50
preventivasy Mejoramiento e
correctivas con implementacion de
base en los medidas y acciones
resultados del 8G - correctivas solicitadas por
S5T autaridades y ARL
Total, Valor Estédndar Valores Miminos de Calificacidn 100.0

Cuando se cumple con el tern del estandar la calificacion serd la méxima del respectivo ftem, de lo contrario su callficacion sera igual 2 cero (0),

Enlos items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificados cen riesgo |, H, o 111, de

conformidad con los Estandares Minimos de S5T vigentes, se deberd otorgar el porcentaje méximo de calificacidn en la columna "No Aplica” frente al

temn correspondiente.

El presente formulario es documento plblico. La informacion agui consignada debe ser veraz. La inclusién de manifestaciones falsas estard sujeta a las

sanciones contempladas en la Ley 529 de 2000, Cddigo Penal Colomblano farticulos 287, 288, 291, 284),

Fechay hora de generacion del Reporte 3A13/2025 12:.00 AM
Fecha de Diligenciamiento : 3/13/2025
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NUESTRO ALIADO OUTSORCING SAS
NIT 900.969.814-2
NOTAS A LOS ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
EXPRESADO EN PESOS COLOMBIANOS
NOTA 1

La sociedad Nuestro Aliado S.A.S., identificada con NIT $00.968.814-2, con domicilo en la ciudad de Cali,
ubicadaen CL 61 N 2 B N 98. Suobjeto social principal es el Mantenimiento y reparacién especializado de
maquinaria y equipo, disefar y ejecutar montajes de proyectos, ofrecer y desarroliar servicios de consultoria.

POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES
SISTEMA CONTABLE

El estadc de Situacion Financiera, estados de resultados y sus revelaciones se presentan ajustadas al
nuevo marco normativo decreto 2706 de 2012, modificado por el decreto 3019 de 2013.

ACTIVOS

Representan los recursos obtenidos por la seciedad como resultado de sus operaciones y de cuya utilizacion
se esperan beneficios economicos futuros.
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Incorpera la existencia en dinere con disponiilidad inmediata, en e} transcurso normal de las operaciones de
la sociedad vy a los depositos realizados, tanto en cuentas corrientes como en cuentas de ahorro.

INVERSIONES

Comprende los excesos de liquidez, representados en titulos valores y demas documentos, con el fin de
obtener rentas fijas o variables, Ias cuales se clasifican en el estado de situacion financiera como actives
carrientes, cuando se rediman antes de un afic y como ne corrientes cuando se rediman despues de 1 afio.

CUENTAS POR COBRAR

Corresponde a los derechos contractuales para recibir dinero u otres activos financieros de terceros a partir
de actividades generadas, sobre las cuales debe determinarse su deterioro ante la incerfidumbre de recuperacion
INVENTARIOS

Estan constituidos por los bienes mantenidos para la venta en el curse normal de las operaciones, adquiridos
para su comercializacion. Al final de cada periodo se evaluara la obsclescencia y/o deterioro, case en el
cual se reconccera tal situacion en los resultados del gjercicio.

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Representan activos tangibles que se mantienen para su uso en el desarrollo de su objeto secial.

De acuerdo con ia vida util probable o estimada, establecida con base el el avaluo tecnice realizado y que sirvio
de referencia para ajustar y reconocer como scosto en los estados financieros el valor atribuido; el cual se

tomara como punio de partida para reconccer su deterioro como consecuencia de la contribucion 2 la
generacion de sus ingresos, a traves del metodo de depreciacion de linea recta, en los cases en gue corresponda

PASIVOS

Agrupan las obligaciones a cargo de la sociedad originadas en desarrollo de su actividad operacional, cuya
exigibilidad es inferior a un afio

Pédgina 1




NOTA 03 : EFECTIVO Y EQUIVALENTES Al EFECTIVO
El saldo alfinal del afio, representa el valor que poseia la sociedad en caja y cuentas de ahorro para cubrir
gastos y costos pperativos, ¢ sus necesidades inmediatas. estaban discriminados asi:

{CONCEPTO | dic-25 |
CAJA Yy
BANCO COLPATRIA 456,584,876

| TOTAL DISPONIBLE | 456,584,876 |

NOTA 04: CUENTAS POR COBRAR

Efsaldo de esta cuentaa DICIEMBRE 31 DE 2025, representa los valores por recaudar de ios cifentes, fos cuales
ne evidencian deterioro, y anticipo de impuestos y contribuciones son los anticipos de industria y comercic a compensar
en 2025 anticipo renta afic 2024, retencion en /a fuenta y Autorenta pagada durante ef afio 2025

[CARTERA CORRIENTE ; dic-25

Deudores comerciales 3,478,892
Anticipo de Impuestos y Contribuccicnes 41,722,969

| TOTAL CUENTA POR COBRAR | 45,201,961 |

NOTA 05: CUENTAS POR PAGAR

El valor a DICIEMBRE 31 DE 2025 estaba discriminado asi

|CONCEPTO dic-25 |
Oftras cuentas por pagar 411,524,226
Impuestos por pagar 15,885,414
Obligaciones Laborales 4,607,247
Aportes Seguridad social 1,888,700
Renta por pagar 12,226,813
| TOTAL CUENTAS PAGAR 446,143,500 |

Ofros gastos por pagar corresponden a prestamos a corte plazo , Impuestos por pagar corresponden a ef [VA, Ica anual, retencién
en la fuente y la autorrenta a diciembre de 2025, Jas cuales se cancelan en enero de 2026, aportes a la seguridad social gue se
paga en enero 2028, obligaciones laborales que se cancelan en febrero 2026, renta por pagar de 2025

diferidos para afio 2026

NOTA 06 : PATRIMONIO

El valor a DICIEMBRE 31 DE 2025 correponde & lo siguiente:

|[CONCEPTO dic-25 ;
Capital Suscrito 30,000,000
Reserva Legal 551,661
Resuitado de ejercicios anteriores 3,044,892
Resultados del Ejercicio 22,046,784
| TOTAL PATRIMONIO | 55,643,337 |

El capital suscrito estd compuesto de 3.000 accicnes de valor nominal de $1,000. Hay un capital suscrifc y
pagado de $30 millones.

NOTA 7: INGRESOS OPERACIONALES

Pagina 2




Elvalor a DICIEMBRE 31 DE 2025 correponde a la causacion de los ingresos operacionales durante ef afio 2025
NOTA 8: COSTOS INGRESQOS

Ei valor a DICIEMBRE 31 DE 2025 correponde a la causacion de los costo incurrides por la sociedad para poder
cumplir con ef objeto social def mismo.

NOTA 9: GASTOS OPERACIONALES

&l valor a. DICIEMBRE 31 DE 2025 corresponde al total de gastos operacionales incurridos por Ja sociedad
para poder cumplir con ef cbjeto social del mismo.

NOTA 10: INGRESOS NO OPERACIONALES

Efvalor a DICIEMBRE 31 DE 2025 correponde & los ingresos reales por concepto de Infereses financieros

NOTA 11.: EGRESOS NO OPERACIONALES

Eivalor a DICIEMBRE 31 DE 2025 corresponde & gastos bancarios, cuatro por mil, comisicnas bancarias

—fetaEg e

OCTAVIO ENRIQUE BRINEZ R,
Contador
T.P 91958 -T
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ADMEBISTRATHA

wioe JUNTA CENTRAL
eseecie. DE CONTADORES | 5? !

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUEEN INTERESE

Que el contador pablico OCTAViO ENRIQUE BRINEZ RODRIGUEZ [dentsﬁcado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 94402365 de*CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 91858-T S!
tiene vigente su mscnpmon £n'fa Junta Central de Contadores y desde los: ultzmos 5 anos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * # %% = %« s x ¥ s vx s s awx s

***********‘*******************************************************

*************************************************'k****************

Dado en BOGOTA alos 31 dla _del mes de Enero de 2026 con’ \ngenc:la de (3) Mesés,”_t:ontados a
partir de la fecha de su expedlmo' i o Lo Sl

DIRECTOR..GENERAL

ESTE CERTIFICADO D!GJTAL TIENE PLENA VALEDEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DELA'LEY 527 DE 1999: DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y AHTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracmiad de 'este' certtficado;- s} p'uede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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EXSr

SHGOS.AS
WNIT 830.048.145-8
CERTIFICA
Que la empresa NUESTRO ALIADGE:OUTSOURCING SAS con Nit 900965814, domiciliada en

Colombia, uiifza el programa Achvacion Documen%{sﬁ)[_ilectrénicos Nube {24 Fac) bajo el nimero de
Serial 3152002370030, bgjo la modalidad Saa$ (Softiare as a Senvice), por lo tanio, el uso que hace

, la capacidad co
| con el NIT 830.

Los USUARDS &
saho su suscripci

El pres

: ias del mes de Abril del 2026 enia
ciudad de B

Atentamente,

LYDA PATRICIA REYES PRADILLA

Commercial Operations & Accounts Receivable Direct
Kr.18 N°782 42 Bogota D.C.

CEL 3172847555




Codigo FR-140-02

2. Red de Salud del Oriente Version o1

Fecha de elaboracion 10/02/2021

/ Empresa Soctal del Estado ES.E

Municipio de Santiago de Cali
NIT, 805.027.337-4

SOLICITUD PARA PAGO POR TRANSFERENCIA ELECTRONICA DE FONDOS
PERSONA JURIDICA

Solicitud Primera vez ( x ) Solicitud de cambio ()

Fecha: 13 DE ABRIL de 2026

Yo_ NATALIA MARIA MURIEL LOPEZ idenfificada con la cédula de ciudadania No.
1130643244 de___ Cali, actuando come Representanite Legal de_ NUESTRO ALIADO
QUTSOURCING S.A.S con NIT_800.969.814-2, solicito a la Tesorera de la Red de Salud del
Oriente ES.E que efectle el pago de las acreencias a favor de la entidad gue represento a
traves de la utilizacién de sistemas de fransferencia electrénica de fondos mediante el abono
de los recursos a la cuenta gue se indica a continuacioén:

Banco: SCOTIABANCK COLPATRIA Ciudad donde tiene la cuenta; CALI

Tipo de cuenta: Ahorros (X ) Cuenta Corriente ().

Ndmero de Cuenta:

l7 16 5 12 Jo (4 o 1 (4 [0 |

lgualmente manifiesto en nombre de la entidad que represento, que la autorizacién contenida
en esta carta permanecera vigente en forma indefinida, o hasta que el representante legal de
esta entidad informe por escrito a la Tesorera de la Red de Salud del Oriente la decisién de
revocarla, o de modificar los datos de la cuenta o la entidad financiera aqui sefialadas,
utilizando para este ultimo efecto, original de Certificacién Bancaria expedida por el banco con
una vigencia no mayor a 30 dias y los Documentos anexos actualizados.

Asi mismo me comprometo recoger los soportes del pago respectivo perscnalmente o
mediante autorizacién escrita expresamente a ferceras personas.

o NedaDOulges,

Nombre : NATALIA MARIA MURIEL LO
No. de Cédula 1130643244 De Cali
Nidmero telefénico de contacto: 3153725937

Correo electrénico: _nuestroaliadosas@amail.com

Documentos anexos (Primera vez y Cambio):
Certificacion Bancaria Original, Fotocopia Cédula de Ciudadania del representante legal y
Certificado de Camara y Comercio actualizada.

Ll e de HOSPITALES La Excelencia nos Compromete
%ﬁ ViRDES y5s ALUe DABLES Calle 72U 3. 28F — 00 Barrio Poblado Il, E-mail: redoriente@redoriente.gov.co
B g wwur hosphtalesporlisatudambientalner Sitic Web: www.redoriente.net/new Teléfono: 4377777 Ext. 7178 Cali, Colombia




o Pereira: 6063401616 - Cartagena: 5056031616 - Nelva: 6088631616 - ' Bucaramangas 6076971616 - Cucuta:5075955195
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COLPATRIA

§ Seotiabank.

BANCO SCOTIABANK COLPATRIA
NIT 860.034.584-1

CERTIFICA QUE

La empresa NUESTRO ALIADO OUTSOURCING SAS.. Con NIT 8009688142 Se encuentra vincuiado en el banco a través

de la Cuenta de Ahorros No 7652040140, Abierta desde el 09 de julio del 2019, la cual se encuentra en estade Activo.

L.a presente certificacion se expide en Bogota a los 13 dias de abril de 2026

Cordialmente,

Scotiabank Colpatria

" - Bogotd 6017561615 Cali. 6024891516 Medetiin‘. 504604161 6 Barranqu:lla. 505385161 6 Ibagué: 6082771615

Sarita Marta: 6054365966 - Vill:wcenan:ﬁ{)aﬁﬂ%‘l!ﬁ Valledupar' 6055398480 Popay&n. 5028353735 o

- -Restodel pais: 01 8000522222

“Marca reglstrada de The Bank of Nova Scotxa utlhzada ba;o lscenma Scotnabank Colpatna Estabiecnmlento Bancarlo o

Pagina 1
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©www.scotiabankeolpatria.com




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con ndmero de
identificacion CC 1130643244 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta cerificacién es valida en todo ei Territorio Macional. siempre y cuando el fipo y ndmero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrades.

Se expide en Bogota el 13/04/2026 02:43 PM

Codigo Verificacidén: TMBNESZFH7
Valida hasta: 12/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Preveramos i riesas

Agﬁegi

RED DE SALUD DE ORIENTE -
Usuario: Usuario Formulario Extemo

Cédigo certificado: b6241 43d0df56f887d0967421 025b45a

Co nsecutnvo* 1 887

DesQubraX

Autornaotiza lo gestidén de cumplimiente

Fecha y hnra'de descarga.

Certificado de No coincidencia
900969814 - NUESTRO ALIADO OUTSOURCING SAS

Siendo la fecha 2026 01-22 14:40:28; Agnos S. A S certxf[ca que Ia contraparte |dentlf cada con el cnteno de busqaeda

200969814 -

vingulantes, ni restnctwas A contmuamon se descrlben Ias Elstas que fueron verlf cadas :

Terrorismo

'NUESTRO ALIADO OUTSOURCING SAS NO - presenta. coincidencias’, deimas dei 90% en Ilstas

Vs

* Sancionados por ef gobierno de Uerania

* Terraristas de Los Estados Unidos

* Terroristas de Canada

* Lista de exclusién de terroristas departamento de estado de USA,

* Sanclones por terrorismo Palses Bajos

* Asoclados a la resolucitn 1373 de Nueva Zelanda

* Order Elecutiva 13224 de USA

* Terroristas de los Emiratos Arabes

* Orden Efecutiva 12038 de Sanciones de no Prolfiferacion de EE, LU

* Lista de antifavade de dinero v financiamiento del terrorismo an Egipta

* Lista de personas relacionadas con actividades terroristas publicadas por Uerania
" Lista de personas o entidades terroristas de Republica de Tayikistan

* Lista de grupos prohibidos por el Reino Unido vinculades al terrorisme relacionado con
Irianda del Norte

* Lista de perscnas y entidades que pertenezcan o estén ascciadas con los Talibanes
* Lista de Sanciones de AldeQaida

” Lista de sujetos establecidos por el Vaticano que amenazan ta paz y la seguridad
internacional

* Personas y Entidades vinculadas al terrorismo y su financiamiento de Argentina
* Lista de sospechosos de terrorismo y organizaciones termaristas de indonesia

* Nombres de personas y entiddades involucradas en terrorismo de Libanc

* Lista de organizaciones teroristas en todo el mundo de Japén

* Lista de tarroristas buscados de Turquia

* Lista de terroristas y extremistas reportados por Rusia

* Lista de asociaciones ¢ grupos terroristas del ministerio de defensa de israei

* Lista de activistas considerados teroristas por el ministerio de defensa de Israel
" Sancionados segln la Seccidn 231 de CAATSA por apoyar

* Lista Amlo - Tailandia

.
Paraisos fiscales
( B
* Panarma papers (Entidad) * Bahamas Leaks (Entidad)
* Panama papers (Intermediarios) * Bahamas leaks (intermediarios}
* Panama papets {Oficial) * Bahamas eaks (Chicial)
* Paradise papers (Entidad)} * Offshore leaks {Entidad)
* Paradise papers {ntermediarios) * Offshore leaks {Intermediarios)
* Paradise papers {Oficlal} * Offshore leaks (Cficial)
* Paradise papers {Otro) * Pandora Papers
A
Sanciones globates
/'
* Sancionados por el Banco Interamericano de desamolio (BID} * Lista de sanciones del banco de desarrolio Aslético
* Sanciones en la Union Europea * Sanclonades por ¢f Bancs Aslético de laversién de Infraestructura
* Gel Des Avoirs - Francia “ Sanciones Impuestas por ol Banco Central Europeo
" Sanciones del Banco Europeo de Reconstruoidn y Desarrallo * Banco mundial
* Entidades inhabilitadas por &l banco afficano de desarrollo * Sentenciados por el tribunal intemacional de fas Naciones Unidas
A
Judicial
e

* Procescs Penales ton Condena

* Malta de MFSA Warmings

* ASIC de Registro de obligaciones efecutivas Judiciales

* Enjuiciamiento de ICAC de Austria

* Entidades penallzadas por iregularidades econdmicas de Brasil
* Sentenciados por corrupcién de Brunel

* Personas sentenciados por UIF de Fiyl

* Sentenciados por ef Tribunal Suprems del Caribe Oriental

= Lista de casos judiciales presentados por MIRA de Maldivas

* Procesos Judiciales en curso {penales y tribunales superiores)

" Sentenclas del depariamento de justicia de los Estados Unidos

* Asunitos civiles o penales del Distrito Norte de Mississlpp! de Estados Unidos
* Acusados con accién penal de Rumnania

* Detenidos evaluados p 1gnte por el Dep

o de Defensa de Estados Unidos




Actividad de riesgo

s r
* Rucom Beneficiario * Rucom Plantas
* Rucom Comercializador * Rucom Solicitantes
* Rucom Consumidor " Rucom Subcontrato
= Rucom Minero Subsistenicia * Rucom Titulares
. .
Santiones triputarias o
/ e
» Responsables fiscales ESS:;?—“E ¥ Personas Naturales con actividades supuestas ¢ transacciones inexistentes de
* Sancionadas DIAN ors . .
« Sancionados Servicio de Administracidn Tributaria de México : Lista de empre:sa_s .famasmas relacionadas con la evasitn fiscal de Ecuador
* Nits con pagos tributarios pendientes de Bolivt Proveedores Ficticios DIAN,
pag o5 pendienies de Boliia * Personas juridicas con investigacion fiscal de Perd
\ A
Vinculante
4 , 4
. OFAC SE.’N * Terroristas de la Unidn Eurepea
Onu (Entidad) * OEAC No SDN
* Onu (Individuo)
A .
Proliferacion de armas
4 4
* ProMferadores de armas de destrucclon masiva Japon METI :San_cmnes del no prolufera:{;qn por el I?epaﬁamentn de estado dg EE..UL.J orQen 13382
* Sanciones contra la no proliferacion de Departamento de estado de los Estado Unidos Entidades fimitadas y prohibidas en virtud de la ley para preven la distribucién y
o P: financiamiento de armas de destruccion masiva. Ministerio de finanzas de Israel
e .
Sanciones ambientales
- 4
*EPA - Sancicnes ambientales de Peni de (Oefa)
* Sanciones Ambientales de VITAL " Sentenciades por la Agencia de Proteccion Amblental (USA)
. .
Intervenciones / insclvencias
4 7
* Empresas en Insoivencia . e P : g
* Cooperativas Infervenidas Supersofidaria . Entidades en Liquidacin Voluntaria Asociativa
. M.
PEP
r s
*PEPS * PEPS Internacionales
A AN
Informativa
e s
* Medios . . .
* Lista de personas fallecidas Hechos de corrupcién en Colembia
A .
Boletines
e
* Boletines Fiscaila
.
Criptoactivos
* Empresas de criptoactivos nc registratias en ia Financla) Conduct Authority de Reins Unide
Judicial
* Casos de fraude y cormupcion sancicnados por sefious fraud iffice de Reino Unido * Benlenclas crimenes contra sindicalistas fiscalia
Terrorismo

* ACNUDH Lista de empresas vinculadas a asentamiantos ilegales en Clsjordania




Sanciones financieras

-
* Listas de personas y entidades de objete de decisiones ministeriales de congelamiento de
. . : fondos y recursos econdmicos an Ménaco .
N Sancsonado._ls Superfinanciera . R * Lista de Alsjamientos Prohibidos en Cuba por USA
Superfinanciera Reporte de Sanclones en Firme por Autoliquidacion * Ligencias caducadzs emitidas por ef FMA de Austria
. ganc:\'onados e Per%’ * Sanciones de iz Superintendencia del Mercade de Valorss (Administradoras de Inversion) de
ancionados UAF Chile Panam
" Sangionados UIF Argentina . ., , .
* Sancionados por la superintendencia de mercads de valores de Perd . E;ntz dei dig:ﬂ'::g;?:;::z::g:xz:” de valores de Ontario de Canadé
* Sanciones de la comislén nacionai bancaria v de valores de México * Personas tue violaron las leyes financleras de Canadé
. g::z;g:adc;sap::r:;b%}sa ?U"rzlsor;: Sg(-img;ie Persona moral " Sanciones de la superintendencia de casinos de Chile
. Sancicnzz 4 i!; Zﬁﬁtsng neia de ba < de P ‘::n émo * Empresas con licencla revecada por la Autoridad de Servicios Financieros de Indonesia
* Fitrmas na a:tcrizs::as d:l baicc;ace:tralndc:? rla?! d:" ~ Cemparifas de intercambio Gue han sido multadas por la Banco Central de iraq
* Sanclonados del Mercado de o valores de Chile “ Muilados por la comiskin nacional para la proteccitn de los servicios financieros de México
. y rea egures ¥ s Lni * Acciones de cumplimiento de ks proteccidn de Inversores de Estados Unidos
Sanciones de la Superintendencia del Mercado de Valores (Asesores) ée Panama * Listedo da enfidades Prohibidas para actividades bancarias de 12 Jurta de Ja Reserva
" Sanciones de la comisién de comercio de futures productos basicos de isa Federal EE. UL,
" Sanciones de la Superintendencia del Mercado de Valores (Sanciones ATA) de Panama * Acclones :'!e la-Junta de Valores del Estado de Texas de Estados Unidos
: Lista cangdiense oonsclidf‘ma de sancio_nes ecordmicas * Sanclonados por la Bolsa de Inversores de Estados Unidos
, Lista de riesgo de I autoridad monetaria de Bemudas . * Actiones disciplinarias del Coleglo de Abogado de Chicago de Estades Linidos
Procesos Administrativos de la comision de bolsa y valores de Estados Unidos * Suspendidos per la Division de Valores de Colorado de Estades Unidos
. Sancfonados ocm?et‘enc:a deslea{_d ol Indecopt ?efu . * Empresas con prohibicidn segln la Ley de Desinvarsian de Califomia de tran ¥ Sudan
. Sancfonacios Rspubh de Azerbal_yén de Se_guxmlento Fmarfclero * Empresas financieras con acciones de cumplimiento pendientes de Pakistan
Sencionados por medicas econsmicas especiales de Canads * Banciones administrativas de la oficina de Administraclén Nacienal de Cooperativas de
Ahorro y Crédito de Estados Unidos
\. e




Sancicnes por malas practicas

-
' “ Lista de informacidn sobre casos de corrupcian de Guatemaia
* Sancionados por la autoridad de mercados financierss de Nuava Zelanda
* Sancionad bi de A - * Fraude d= referéndum de Rumanla
. ancionados par el go ae'rén»:: v d l::“gic * Lista de compaiiias suspendidas por la Bolsa de Valores de India
. Sancfonagos gor prolecc{ “Dde 2 ; ¢ * Lista de empresas que estén realizande sctividades de MLM Chit de India
- Sandionacos Competencia Jesleal o o USA (FCPA * Lista de enfittades identificacas como dudosas por iz AGPR de Francla
. &mpr_esazsanclanasas pqr::o r;upc;. n dens . ( P'gr Domicillafi * Universidades faisas segin la Comision de Becas Universitarias de india
» Sancionadas por la S"'pe”" en e”;'a e m’éms Hileas Bamicilarios * Entidades stjetas a una decisisn de exclusién por el Banco Europeo de Inversiones
: Servidores F‘ugimcsi anc:;j:rnav:!esi Pamt:tna XICo * Acciones de cumplimiente de la Autoridad Eurapea de Valores y Mercados
i:"mnados ;n:za ora ac(::cna e;u * Sitlos web abusivos reportados por Ia Comision de Empresas y Bolsa de italia
. ENanII:SII..I 65 por Protession al Consumidor * Lista de prestamistas de dinero no autorizados o jlegales de Japén
: * Personas o entidades con medida restrictiva de Luxemburgo
: Sancionados AMY de Autorreguiador MDO de VLRS - * Empresas advertidas por el Banco de la Reserva de Nueva Zelanda
Sarclones z agentes de seguras de México ‘  Lista de Congelacion Local de Pakistén
. Sanc!ones 2 'tnsgmuqonas gi fianzas dde bﬁ:m * Uista de empresas involucradas en actividades no autorizadas de Pakistén
. ga”"f"”es ainst "‘g.“‘f e * Organizaciones prohibidas por &l Ministeria del Interior def goblemo de Pakistan
N ancfunes a :nle_rrne 2705 de Reasegure de oo * Empresas no autorizadas segun la Autoridad de Supervision Financliera de Notuega
Sanciones a oficinas de representacion México * Infracciones de Exportaciones de Estades Unides
. Sanciones 3 olrcs sujelos supervisados Méxdeo * Lista de exclusién de La Junta de Control de Juegos de Nuevo Méxizo de Estados Unidos
Sanciones a personas que intermediaron sin autorizacién México * No permitidos para exportar 3 USA
* Individuos prohibidos por la FCA “ioE
* Sanciones a proveedores o empresas por Indecopi Perli * Sancionados por la NFA
: ASIC. de L'i{m Idegmprgst:sdsln h_cegc:aM do de Valores de P " * Lista de personas que estan excluldas por la Junta de control de juegos de Penslivania
. SEam"c‘mes Se i o e  orcade ce Vaiores de Sanam * Procesamlanto por fraude de la Comision de Valores de Kansas (USA}
N Presas Suspen :da§ e srast . " Sancienades por la oficina del comisionads de seguros del estade de Washington de EE,UL
Empresas sin fin Jucratives impedidas de Brasif * Lista de aperturas de Investigacisn de la SIC
7 Entidades sin lcencla ‘.’e Ia oficina de mdugma y seguridad de USA * Lista de contratistas inhabilitados por el departamento de trabajo ¢ industrias de! estado de
* Empresas que operan ilegasimente en Bélgica Washington
* Porta! de alertas para inversionistas de organizacion internacional de comisiones de valores * Sancionados por Departamento de Regulacisn de Negoclos de Rhode Isiand de Estados
* Personas y empresas con afto iesgo LAFT de Panamé Uridas
;Jﬁ;';“s“’“am por &l departsmento de comercic oficinz de industria y segurided de Sstados * Ordenes disciplinarias de Ja Junta de Supervision da Contabilidad de la CompaAfa Pablica
o 0 de Estados Unides
: :jma Se descargo de la FD';\ {';:nwcm;i;\: : §’°§“P‘ o5 TArmacas) * Lista de individuos excluidos por Iz Comisién de juegos de Missouri de Estados Unidos
. Féf e:rr.lpresas no autnrica ) ZP% fo uizd * Lista de exclusién de fa Comisién de Juages de Mississippi de Estados Unidos
A da Avisos 6 smpresas & individuos no autorizados * Multas de ia Comisién Marfima Federal de Estade Unidos
" Lista de prohibicion de la FOA (Importacidn de alimentos) * Lista de empresas que no estén autorizadas an Eslovaguia
. geg!stm de e_xpuls&onsd ol admglstra_mér:jfedeézlég&:ﬂsde Brasil * Dominies Utlizados para Ofrecer Juegos da Azar en Contravencisn de fa Ley de Polonia
agistra Nacional de Empresas Sancionadas ( ) de Brasi) . * Procesados por la Comisién Independiente de Précticas Corrustas y Otros Delitos
* Inhabllitados por el departamenta de salud y servicios humanos de BE. UU. Cficina de Relacionagos de Nigeria
integridad en ia investigacién - Sanci ) N - .
anciones det Consejo de Agencias Inmobiliarias de Singapur
: Ean;oz no;m:;nzazos ie Dﬁct::na del contralar de la moneda - EEUU " Multas por blanqueo de capitales impuestas por ministerio de hacienda publica de Potonia
. _n_h_a s Reslringidas ce Cuba L, " Cases penales que involucran corrupeion segun la Oficina de Investigagion de Practicas
Litigios Civiles Interpuestos por la comisién de bolsa y valores de Usa Coruptas de Singapur
. L . .
. s_a:am:nados por F’il Banco P?f;gmal delﬁtitfstna " Entidades de no conformidad con La Lay de Desinversion de Iran {Estados Unidos)
Lista de organizaciones prohibidas en Indiz " . . * Aviso de decisiones de Autoridad de Conducta Financiera de Reinc Unido
* Lista de enfidades nombracas por el Reina Unido en relacion con restrictiones financieras y + Lista de bancos fallidos de Estados Linidos
,d%';;eés’%’sfa? R"s'a. gt Reino Unid * sancionados por el Departamento de Regulacion Financiera del estado de Vermont
. € LSt oe sanciones de; e:nov nido . * Sancionados por la comision federal de comercio de Estados Unidos
Lista de sanciones econdmicas de Suiza que implementa reglimenes de sanciones * Sanclonados por supersatiedades
internacionales y " ; .
. . v N I
* Dedisiones de competencia de Superintendenta de Industria y Comercio d:);ﬁ:;;:z:g:::cton dei Departamento de Comercic, Comunidad y Desarrallo Economico
* Lista de Instituciones financieras relacionades con Lavado de dinere de Estados Unidos * Sancionades por el Serviclo Goncursal de Reino Unido
* Empresa muhafias por maqipulacién de precios y acuerdos flegales de Austia * Acusadas de violar las leyes financieras de Singapur
. gersqnas yl:‘(nﬁdadg s slana dor;aﬂd;zzor gatar " * Sancionados por delitos fiscales segun la Inland Revenue Authorit de Singapur
ancienes Imemaclonales de € sefmudes * Acclones y ordenes del Departamento de Proteceion e nnovacién Financiera de Estads
" l.ista de licencias restringides per Quebec de Canada Unidos
. t:::: d‘f dl“:ﬁ;ﬁ:g;ﬁsﬁi‘;ﬁ foﬁfAieF‘f?;eégzgf'mc * Bancicnades por la Comisién de Corporaciones de Arizona de Estados Unidos
T ) . o " N . indical
* {ista de entidades que han violada fa ley N° 253 2008 de Reptbica Checa DEQE;?::‘S ey g}:}c!,:mzacmnes Sindlcales Santionadas por Pricticas Antlsindicales o
: En:ndgd; 'mpec-hdasd para p;esgr Saf;'mgs ﬁnar;c;er%s de G:ec'? Co Pravencio “ Registro de Sanciones impuestas por 1a Garencia General del OSIPTEL Peru
delliraa;?de d?;g?;; 08 par fa Hiveccion Lenarat da Lompetencia, Consumo y Pravencion * Sanciones Impuestas por los Cuerpos Colegiados y el Tribunal de Solucidn de Gontroversias
- Pema
* Empresas relativas al fraude de seguros y ofros delitos financieros de Hong kong e 6 . .
* Lista de advertencia de compaiifas no autorizadas de Hungra - Sﬁzg:iﬁgg?:f;::;?g:;mﬁzgiﬁu n de Dinera No Autorizadas por i
: * Sanciones Supersccisdades SAGRILAFT y PTEE
* Banco de Inglaterra
p
Disciplinarias
-
. . * Sancionados por el cansejo profesional nacional de arquitectura
Contadores sancionados " . 5 . " . .
* Antecedentes disciplinarios de fa Procuraduriz N g:ﬁgg:afg:gﬁg:;%%?g“ sancionados por mala practica profesional de Pert
. g::;zl:::us Copnia * Casos gue involucran procedimientos disciplinarios de Canada
* Sanciones Pmoepsos Discicinarios AMV * Lista de involucrades en tas decisiones del ribunal administrative New Brunswick de Canadé
* g £ * Funcionarics locales con antecedentes disciplinarios de China
Abogados Sancienados por & Consejo de Etica de Pert; * Aetiones disciplinarias de Ia Bolsa d Nusva York {USA}
* Resoluclanes Disclplnarias de (Imeguleridad e ineficacla) de Argenﬁna * Acciones disciplinarias de |2 agencla Miarni internationai Securities Exchange (USA)
Rescluciones Disciplinanias (Denuncias penales) de Argentina *Listas de abogadas sancionades en Colombia
* Argentina de Rescluciones Discipiinarias {Suspensiones preventivas de Agentes) . . P h . s
* Argentina de Resolusiones Disciplinarias (Suspensiones preventivas de Oferta poblica) Uiazzaones civiles e informacion de cumplimiento del departamento del tesoro de los Estados
* ASIC de Registro de funtionarios descalificades i o .
* Argentina de Resoluciones Disciplinarias {Sumarios de Apeftutas} Ul;iztnasde abogados disciplinades actualmente por el departamento de justicia de Estados
. . s ; . . 3
- .:gznzzzig!: csj:i::\?:r(::n?:;:dp@rhir;ass (Sumariog de Conclusiones) * Personas inhabilitadas para participar en gestion pdblica de Nueva Zelanda
* Reporte de medidas disciplinarias de Costa Rica ) 2::::;:? dlsuﬂiﬁ?’? pubiicadas por Bar Standards Board relacionadas de Reine Lnido
* Individuos prohibides por FINRA + Lata de me%rl?!:‘s corr;cﬁvas




Proveedcres inhabilitados

" ™
* Proveetiores multados e inhabilitades en México * Lista de proveedores de juegos de azar sin licencia de Grecia
* Contratistas multades y sancionados (SECOP} * Empresas que tieng prch:bxdo fcitar contratos gubemamentales por el banco central da
* Relacién de proveedores sanclonados por el tribunal de contrateciones def estado con Indonesta
sancién vigente de Perj * Empresas inhabilitadas por el gobierno de Paraguay
* FSA de Bancos de internat no autorizados * Proveedores sancionados por TRICARE de Estados Unidos
* Prestadores de servicip incumplidos sonora México * Contratistas Inhabilitados de! Salvader
" Relacién de proveedores con inhabllitaclén judicial vigente de Pert: * Contratistas sancionados por la Autoridad del Canal de Panama
* Provesdores inhabilitados segun la iey de Contrataciones del Estado de Guatemala * Proveedores Sancionados para contratar con el Estado de Costa Rica
. S
Criminales
’ Y
“ Interpot “ Lista de presos de Cambodia.
DEas “ Lista de personas deshonestas sujetas a ejecucién de China
+ it " . * Cases de soborne, comupcién y malversacitn de fondos bajo su jurisdiccién de China
. i.er;ﬂc'o secreto USA de Nolificaciones de sentencias = Capturades por La secretarfa nacicnal antidrogas de Paraguay
= * Investigados por la Comisién de Delitos Econdmicos y Financieros de Nigeria
. * Presunias violaciones antibolcot de Estados Unidos
Més Buscados * Base de Extradiados
* Programa de Recompensas en Narcoticos de USA . a5e 8 . .
* Seguridad nacional Austrafizna Sentenciados por la corte penal intemacional
Pt s . * Casos criminales invastigades por ef Inspecior Ganeral Especial de la Reconstruccidn de
Recompensas por la justicia de Estades Unidos Afganistan de Estados Unidos
- Actividad defictiva de ia Commonwealth de Australia > Igt d ?Servim%sPenrilenciarEn Federal - SPF - Argentina
* Lista de empresas falsas de Austria N oS Ue . 9
larcopolitica México
. i .
Sanciones por malas pragticas
7 AYd
* Notificaclones administrativas fiscalia * incumplimlento a la Ley General de Salud Mexico
. AN
PEP
4 aYd
" Hola de vida SIGEP .l L - . , .
* Lista de Peps - Candidatos de Chile Lista de Emisién y mantencaé:r‘l de ia base de datos Funclonarios de gobierne Chiieno
\. AN

Sanciones globales

* identificacien de coincidendias directas e indirectas en bases globales

Sanciones financieras

* Osfi de Canada

Nota: El reporte generado es el restlitade de procesamiento y.consulta a datos publicos, para prevenmon de nesgos en el cumphmlento hofmiativo de LAET,

no'es propietaric o administrador de fas fuentes de mformamén empleadas por 10 que no es responsahie deI uso ande&ndo que pueda reahzar el consultarite

o ustario de !a informacion.

Diego Andrés Infante
N° identificacién: 14.896.778

INFORME CONFIDENCIAL




