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ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. INFORMACION GENERAL  

 
Proceso No.: MM-MC-OP-002-2026 
Código BPIN: 202600000000770 
Modalidad 
contratación: 

MINIMA CUANTIA  

Objeto: MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA QUE 
HACE PARTE DEL EQUIPAMIENTO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE 
MACANAL, BOYACÁ, DE CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES 
TÉCNICAS DEFINIDAS POR LA ENTIDAD. 

Presupuesto Oficial  CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATRO MIL SETECIENTOS 
CINCUENTA Y UN PESOS CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE 
($46.004.751,77) 

Plazo  UN (01) MES  
Funcionario 
responsable y cargo: 

MIGUEL ANGEL SOLANO PERALTA Secretario de Planeación e 
Infraestructura 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD   

 
De conformidad con lo dispuesto en los artí culos 2, 209, 311, 314 y 315 de la Constitucio n Polí tica de 
Colombia, corresponde a las entidades territoriales garantizar la prestacio n eficiente de los servicios 
pu blicos, promover el desarrollo armo nico de su territorio y asegurar el bienestar general de la 
comunidad, mediante la adecuada gestio n, conservacio n y mejoramiento de los bienes de uso pu blico 
y fiscal. En igual sentido, el artí culo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por la Ley 1551 de 2012, 
establece como funcio n del alcalde dirigir la accio n administrativa del municipio y asegurar el 
cumplimiento de las funciones y la prestacio n de los servicios a su cargo. 
 
En desarrollo de lo anterior, y atendiendo los fines de la contratacio n estatal previstos en el artí culo 3 
de la Ley 80 de 1993, la Administracio n Municipal de Macanal ha identificado la necesidad prioritaria 
de intervenir la infraestructura que hace parte del equipamiento pu blico, con el propo sito de 
garantizar condiciones adecuadas para la prestacio n de servicios institucionales y el desarrollo de 
actividades comunitarias. 
 
El equipamiento pu blico municipal constituye un conjunto de bienes inmuebles destinados al 
funcionamiento de la administracio n, la prestacio n de servicios sociales, culturales, educativos y 
comunitarios, cuya adecuada conservacio n resulta fundamental para el cumplimiento de los fines del 
Estado. No obstante, como resultado del uso permanente, la exposicio n a factores ambientales propios 
de la regio n, el desgaste natural de los materiales y la insuficiencia de intervenciones perio dicas de 
mantenimiento, dichos bienes presentan deterioro progresivo en sus componentes estructurales, 
funcionales y este ticos. 
 
Esta situacio n genera afectaciones directas en la calidad, continuidad y eficiencia de los servicios 
pu blicos, así  como riesgos asociados a la seguridad e integridad de los usuarios, servidores pu blicos 
y comunidad en general. De igual manera, el deterioro de la infraestructura incrementa la 
probabilidad de fallas funcionales, mayores costos de rehabilitacio n futura y posibles interrupciones 
en la operacio n institucional, lo cual contraviene los principios de eficiencia, economí a y 
responsabilidad que rigen la funcio n administrativa. 
 
Desde el punto de vista te cnico, las actividades a desarrollar comprenden intervenciones de 
mantenimiento preventivo y correctivo, así  como obras de adecuacio n, mejoramiento y recuperacio n 
de la infraestructura existente. Estas incluyen, entre otras, la reparacio n de elementos estructurales 
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menores, mantenimiento y/o reposicio n de cubiertas, adecuacio n y optimizacio n de redes ele ctricas 
e hidrosanitarias, intervencio n de pisos, muros y acabados, pintura, adecuacio n de espacios 
funcionales y mejoras locativas necesarias para garantizar condiciones de seguridad, salubridad, 
accesibilidad y funcionalidad. 
 
Las actividades se ejecutara n conforme a las especificaciones te cnicas definidas por la entidad, en 
concordancia con la normatividad vigente aplicable en materia de construccio n, seguridad y salud en 
el trabajo, y dema s disposiciones te cnicas sectoriales, garantizando la calidad de los materiales, la 
idoneidad de los procesos constructivos y el cumplimiento de los esta ndares exigidos para este tipo 
de intervenciones. Así  mismo, dichas actuaciones se orientan a prolongar la vida u til de los bienes 
pu blicos, optimizar su desempen o y asegurar su sostenibilidad en el tiempo. 
 
En el componente jurí dico, la presente necesidad se sustenta, adema s de las disposiciones 
constitucionales mencionadas, en el marco normativo de la contratacio n estatal, particularmente en 
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, los cuales establecen los principios 
de transparencia, economí a, responsabilidad, planeacio n y seleccio n objetiva. En este sentido, la 
estructuracio n del presente proceso contractual responde a una necesidad debidamente identificada, 
analizada y justificada, en el marco del principio de planeacio n, asegurando la adecuada inversio n de 
los recursos pu blicos y la satisfaccio n del intere s general. 
 
De igual forma, la definicio n del objeto contractual y la modalidad de seleccio n adoptada se 
fundamentan en criterios de razonabilidad, proporcionalidad y eficiencia, orientados a garantizar la 
participacio n plural de oferentes, la libre concurrencia y la obtencio n de la oferta ma s favorable para 
la entidad, sin detrimento de la calidad de las obras a ejecutar. 
 
En cuanto a la oportunidad, se evidencia la necesidad de adelantar de manera inmediata las 
intervenciones requeridas, con el fin de evitar el agravamiento de las condiciones actuales de 
deterioro de la infraestructura pu blica. La no intervencio n oportuna podrí a generar mayores costos 
de inversio n en el mediano y largo plazo, así  como riesgos para la seguridad de los usuarios y 
eventuales afectaciones en la continuidad de los servicios prestados por la administracio n municipal. 
 
Adicionalmente, la ejecucio n de estas actividades permite optimizar el uso de los recursos pu blicos 
mediante la implementacio n de acciones preventivas y correctivas planificadas, contribuyendo a la 
sostenibilidad de la infraestructura y al cumplimiento de los objetivos estrate gicos definidos en el 
Plan de Desarrollo Municipal. 
 
En consecuencia, la presente contratacio n resulta necesaria, conveniente y oportuna, en tanto permite 
atender una necesidad real y prioritaria de la entidad, fortalecer el funcionamiento del equipamiento 
pu blico, garantizar condiciones adecuadas para la prestacio n de servicios y contribuir al 
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacio n del Municipio de Macanal, Boyaca . 
Con el desarrollo del contrato, la entidad contribuye al cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal 
2024–2027 “Por un Macanal con Oportunidad para Todos”, adoptado mediante el Acuerdo Nº 008 del 
31 de mayo de 2024. En particular, este contrato se alinea con: 
 

LINEA 
ESTRATEGICA 

3: Macanal con oportunidad territorial 

OBJETIVO Promover el desarrollo institucional integral en todas las instancias de la 
administracio n pu blica del Municipio de Macanal, como parte de la lí nea 
estrate gica para aprovechar la oportunidad institucional, mejorando la 
eficiencia y agilidad en la prestacio n de servicios pu blicos, fortaleciendo 
la capacidad de respuesta y la transparencia en la gestio n gubernamental, 
modernizando los procesos, la capacitacio n del personal y el 
fortalecimiento de los mecanismos de participacio n ciudadana.   

SECTOR Gobierno territorial 
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PRODUCTO Sedes Mantenidas Macanal 
INDICADOR DE 
PRODUCTO 

Sedes mantenidas 

 
Para poder suplir esta necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacio n, en aras 
de dar transparencia y garantizar la correcta ejecucio n de los recursos, la administracio n Municipal 
requiere realizar el proceso de escoger a la persona ido nea que reu na los requisitos jurí dicos legales 
establecidos por la norma, a trave s del procedimiento de invitacio n publica de mí nima cuantí a.  
 
Que, dentro del presupuesto de la Alcaldí a Municipal de Macanal, se cuenta con recursos pu blicos 
destinados para este fin, con los cuales se realizara esta celebracio n del presente objeto del proceso 
contractual y para lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad 
presupuestal expedida por la secretaria de Hacienda.  

 
Es por todo lo anterior que el Municipio requiere suscribir un contrato de Suministro con una persona 
natural o jurí dica legalmente constituida capaz de cumplir con el contrato, cuyo objeto es sera  
MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA QUE HACE PARTE DEL 
EQUIPAMIENTO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE MACANAL, BOYACÁ, DE CONFORMIDAD CON LAS 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS POR LA ENTIDAD. 
 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR  

 
3.1 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR.  

 
Tipo o naturaleza del contrato: Obra Pu blica. 
 
Modalidad de seleccio n: Mí nima cuantí a. 
 
Conforme a lo reglamentado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 1079 de 2015 y 
consagrado para adelantar un proceso de seleccio n de mí nima cuantí a teniendo en cuenta que el valor 
de la adquisicio n de los bienes, obras y/o servicios no exceda el diez por ciento (10%) de la menor 
cuantí a de la Entidad Estatal, es decir 28 SMLMV toda vez que el presupuesto anual de la entidad es 
inferior a 120.000 SMLMV, previo el procedimiento consagrado en el Artí culo 94 de la ley 1474 de 
2011, artí culo 30 de la ley 2069 de 2020, y Artí culos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 De 
2015 modificado por el decreto 1860 de 2021 y Manual de la modalidad de Seleccio n de mí nima 
Cuantí a Expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujecio n a los principios del Articulo 209 de 
la Constitucio n Polí tica de Colombia y Artí culo 3º de la ley 1437 de 2011, segu n caracterí sticas 
te cnicas Especiales. 
 

3.2 OBJETO. 
 

MANTENIMIENTO Y ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA QUE HACE PARTE DEL 
EQUIPAMIENTO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE MACANAL, BOYACÁ, DE CONFORMIDAD CON LAS 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS POR LA ENTIDAD. 
 

3.3 CLASIFICADOR UNSPSC. 
  

Luego de analizado el documento que consagra los Co digos Esta ndar de Productos y Servicios de 
naciones Unidad – UNSPSC. El servicio, obra o bien a contratar se enmarca en los siguientes co digos y 
descripcio n así : 
 

CÓDIGO 
SEGMENTO 

CÓDIGO 
FAMILIA 

CÓDIGO 
CLASE 

CÓDIGO 
PRODUCTO 

NOMBRE O DESCRIPCIÓN 

72 10 15 00 Servicios de apoyo a la construccio n 
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72 10 29 00 
Servicio de mantenimiento y reparacio n de 
instalaciones 

72 10 33 00 
Servicio de mantenimiento y reparacio n de 
infraestructura 

72 15 19 00 Servicio de alban ilerí a y mamposterí a 

 
3.4 PLAN DE ADQUISICIONES  

 
El objeto a contratar se encuentra incluido en el Plan de Adquisiciones. 
 

1.  CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS  

 
1.1 ITEMS Y CANTIDADES ESPECIFICAS 

 
Las especificaciones te cnicas a desarrollar para el cumplimiento del objeto contractual propuesto son: 
 

N. 
ÍTEM DE 

PAGO 
DESCRIPCIÓN UND CANT 

1. INSTALACIONES, CIELO FALSO Y CUBIERTAS ALCALDIA 

1,01 APU 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN LÁMINA PARA CIELO RASO 
ICOPOR RÚSTICO. M2 25,31 

1,02 2.08.18 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CANAL EN LÁMINA 
GALVANIZADA CALIBRE 23 ANCHO HASTA 0.40M ALTURA 
HASTA 0.30M. (INCLUYE ANTICORROSIVO PRIMER Y 
PINTURA). 

ML 67,00 

1,03 1.03.02 GOTERAS M2 10,08 

1,04 2,08,30 SUMINISTRO E INSTALACIÓN FLANCHE EN LÁMINA E=0.25M ML 13,00 

1,05 2,04,18 MURO EN DRY WALL DE 1/2" DOBLE CARA E = 0.10 M. M2 7,00 

1,06 2,17,02 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA ALCOBA DE 
PALANCA METÁLICA USO INSTITUCIONAL UND 1,00 

1,07 2,17,08 VIDRIO 4 MM M2 0,72 

1,08 2,17,01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA ALCOBA DE 
POMO MADERA / METÁLICO USO INSTITUCIONAL UND 5,00 

1,09 5,01,12 PUNTO SANITARIO O DE DESAGUES DE 3" UND 3,00 

1,10 2,10,176 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED REDONDO DE 
SOBREPONER DE 18 W UND 5,00 

1,11 2,01,31 
DEMOLICIÓN DE MUROS EN MAMPOSTERÍA DE LADRILLO E = 
0.15 M. (INCLUYE RETIRO Y ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.) M2 3,50 

1,12 2,15,14 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VENTANA EN ALUMINIO 
PROYECTANTE. (INCLUYE VIDRIO DE 5 MM. Y HERRAJES). M2 3,50 

2. PINTURA ALCALDIA 

2,01 2,07,15 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PINTURA KORAZA O SIMILAR 
PARA FACHADAS TRES MANOS M2 261,00 

2,02 APUS 
SELLANTE POLIURETANO TIPO SIKAFLEX PRO 3WF O SIMILAR 
(VENTANAS) UND 15,00 

2,03 2,07,02 ESMALTE LAMINA LLENA 3 MANOS M2 21,60 
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2,04 2,07,14 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VINILO TIPO I SOBRE 
PAÑETE O ESTUCO A TRES MANOS. M2 919,98 

2,05 2,07,01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESMALTE LÁMINA LINEAL 3 
MANOS ML 98,20 

3. ADECUACIONES COLISEO 

3,01 5,01,12 PUNTO SANITARIO O DE DESAGUES DE 3" UND 9,00 

3,02 2,10,176 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED REDONDO DE 
SOBREPONER DE 18 W UND 6,00 

3,03 2,17,05 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA DOBLE 
CILINDRO TIPO YALE 105 O SIMILAR UND 6,00 

3,04 3,10,07 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARANDA METÁLICA. 
(INCLUYE ANTICORROSIVO PRIMER Y ESMALTE). KG 34,40 

3,05 2,12,09 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA DE AGUA FRÍA EN 
TUBERÍA PVC DE 1/2" T.P. UND 5,00 

3,06 1,03,02 GOTERAS M2 22,46 

3,07 2,04,37 
MURO DOBLE CARA DE E = 0.08 M., EN LÁMINA DE 
FIBROCEMENTO DE 8 MM. M2 2,10 

4 ADECUACIONES CASA DE LA CULTURA 

4,01 3,13,17 

DEMOLICIÓN DE PISOS Y/O ANDENES EN CONCRETO HASTA E 
= 12 CM. (INCLUYE CARGUE Y RETIRO CON ACARREO LIBRE 
HASTA 5KM.) 

M2 1,00 

4,02 2,12,09 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA DE AGUA FRÍA EN 
TUBERÍA PVC DE 1/2" T.P. UND 1,00 

4,03 2,10,136 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA COMPLETA PARA 
INTERRUPTOR SENCILLO EN CALIBRE 12 AWG Y DUCTO PVC 
1/2 (INCLUYE APARATO) 

UND 2,00 

4,04 APUS REFORZAR PEGADA DE VIDRIOS CASA DE LA CULTURA M2 16,50 

 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO:  
 
Los me todos para la ejecucio n de la obra quedaran sujetos a la iniciativa y experticia del contratista; 
no obstante los materiales y equipos a emplear al igual que la metodologí a de construccio n a 
desarrollar, debera  ser de las mejores calidades y especificaciones te cnicas, para ello debe sujetarse 
con estricto cumplimiento al proceso constructivo indicando en las normas y manuales de 
procedimientos de construccio n y en el recaera  la responsabilidad por tales me todos los cuales 
estara n encaminados a obtener los mejores resultados en la obra; sin embargo el municipio tendra  en 
cualquier momento el derecho a ordenar cambios en me todos con miras a la seguridad, el avance de 
la obra, a su coordinacio n con la programacio n de cualquier í ndole que presente el escenario. Si el 
Municipio así  lo requiere, el contratista antes de iniciar cualquier parte de la obra o en cualquier 
momento durante la ejecucio n de la misma, debera  suministrar informacio n requerida en lo referente 
a los programas, me todos y procedimientos que utilizara  en la ejecucio n de los trabajos.  
 
Todos los trabajadores sera n contratados libremente por el contratista y no adquieren vinculacio n de 
ninguna í ndole con el municipio, por tanto, corre a cargo del contratista el pago de los salarios, 
indemnizaciones, bonificaciones, prestaciones sociales los que tengan derecho, de acuerdo con los 
precios cotizados. El contratista se obliga a mantener el orden y a emplear personal ido neo con el fin 
que las obras se ejecuten en forma te cnica y eficiente y se determine dentro del plazo acordado. El 
contratista dara  estricto cumplimiento al co digo sustantivo del trabajo y normas que lo 
complementan.  
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El alcance de las obras se establecera  conforme a las especificaciones te cnicas detalladas en los 
documentos del proyecto. Es importante tener en cuenta que las obras objeto de este proceso debera n 
ejecutarse de acuerdo con las siguientes especificaciones generales de construccio n, las cuales 
constituyen el marco te cnico y normativo que regira  la correcta ejecucio n de los trabajos: 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LÁMINA PARA CIELO RASO ICOPOR RÚSTICO – M2 
 
Suministro e instalacio n de cielo raso en la mina de icopor (poliestireno expandido) tipo ru stico, 
debidamente nivelado, fijado sobre estructura de soporte (perfilerí a meta lica o listonerí a segu n 
disen o), incluyendo accesorios, cortes, remates y limpieza final. Incluye mano de obra, herramientas 
y transporte. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CANAL EN LÁMINA GALVANIZADA CAL. 23 – ML 
 
Suministro e instalacio n de canal para aguas lluvias en la mina galvanizada calibre 23, incluye 
fabricacio n, soportes, anclajes, soldaduras, bajantes y aplicacio n de pintura anticorrosiva. Se garantiza 
correcta pendiente y evacuacio n. 
 
GOTERAS – M2 

 
Intervencio n para correccio n de filtraciones en cubiertas, incluye diagno stico, sellado de juntas, 
reposicio n de elementos deteriorados, impermeabilizacio n y pruebas de estanqueidad. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE FLANCHE EN LÁMINA e=0.25 mm – ML 
Fabricacio n e instalacio n de flanche en la mina galvanizada de espesor 0.25 mm, para remates en 
cubiertas o encuentros, incluye cortes, dobleces, fijacio n meca nica y sellado. 
 
MURO EN DRYWALL e=1/2" DOBLE CARA – M2 
 
Construccio n de muro en sistema liviano drywall, con perfilerí a meta lica galvanizada, la mina de yeso 
de 1/2" por ambas caras, incluye tornillerí a, cintas, masillas, lijado y acabado listo para pintura. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA DE PALANCA METÁLICA – UND 
 
Suministro e instalacio n de cerradura tipo palanca en material meta lico de uso institucional, incluye 
ajuste, instalacio n completa y verificacio n de funcionamiento. 
 
VIDRIO 4 mm – M2 
 
Suministro e instalacio n de vidrio transparente de 4 mm, incluye corte, transporte, colocacio n, sellado 
y limpieza final. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA TIPO POMO – UND 
 
Instalacio n de cerradura tipo pomo para puerta en madera o meta lica, incluye accesorios, fijacio n y 
prueba de funcionamiento. 
 
PUNTO SANITARIO DE DESAGÜES DE 3" – UND 
 
Instalacio n de punto sanitario en tuberí a PVC de 3”, incluye accesorios, conexiones, pruebas 
hidra ulicas y cumplimiento de norma RAS. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED SOBREPONER 18" – UND 
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Instalacio n de panel LED redondo de sobreponer de 18”, incluye conexio n ele ctrica, fijacio n, 
accesorios y pruebas de funcionamiento. 
 
DEMOLICIÓN DE MUROS EN MAMPOSTERÍA e=0.15 m – M2 
 
Demolicio n manual o meca nica de muros en ladrillo, incluye retiro, cargue, transporte y disposicio n 
final de escombros. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VENTANA EN ALUMINIO PROYECTANTE – M2 
 
Fabricacio n e instalacio n de ventana en aluminio, incluye vidrio 5 mm, herrajes, sellos, anclajes y 
limpieza. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PINTURA PARA FACHADA – M2 
 
Aplicacio n de pintura tipo Koraza o similar, incluye preparacio n de superficie, resanes, imprimante y 
mí nimo dos manos de acabado. 
 
SELLANTE POLIURETANO TIPO SIKAFLEX – ML 
 
Aplicacio n de sellante poliuretano en juntas, incluye limpieza, aplicacio n y acabado. 
 
ESMALTE LÁMINA LINEAL 3 MANOS – ML 
 
Aplicacio n de pintura esmalte en elementos meta licos, incluye limpieza, anticorrosivo y tres manos 
de acabado. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PINTURA VINILO SOBRE PLACA – M2 
 
Aplicacio n de pintura vinilo interior, incluye preparacio n de superficie, resanes y tres manos. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA DOBLE CILINDRO – UND 
 
Instalacio n de cerradura de seguridad doble cilindro tipo Yale o similar, incluye accesorios y prueba 
de funcionamiento. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARANDA METÁLICA – KG 
 
Fabricacio n e instalacio n de baranda meta lica, incluye corte, soldadura, anclaje, anticorrosivo y 
pintura. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA DE AGUA FRÍA PVC 1/2" – UND 
 
Instalacio n de punto hidra ulico en PVC, incluye accesorios, conexio n, pruebas y cumplimiento RAS. 
 
MURO EN FIBROCEMENTO e=8 mm DOBLE CARA – M2 
 
Construccio n de muro con la mina de fibrocemento de 8 mm, incluye estructura, fijacio n y acabado. 
 
DEMOLICIÓN DE PISOS Y ANDENES EN CONCRETO e=12 cm – M2 
 
Demolicio n de elementos en concreto, incluye cargue, retiro y disposicio n final. 
 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA ELÉCTRICA INTERRUPTOR – UND 
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Instalacio n de punto ele ctrico con interruptor sencillo, cableado calibre 12 AWG, incluye tuberí a, 
accesorios y pruebas RETIE. 
 
REFORZAMIENTO DE PEGADO DE VIDRIOS – M2 
 
Refuerzo de fijacio n de vidrios existentes mediante sellantes o adhesivos estructurales, incluye 
limpieza y ajuste. 
 

1.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
 
1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993. 
2) Entregar, a través del SECOP II, dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la aceptación del 

contrato, las pólizas exigidas. 
3) Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documentos previos, pliegos 

de condiciones, cláusulas contractuales y las especificaciones técnicas mínimas que sirvan de base 
para la supervisión del contrato. 

4) Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato, actuando con 
diligencia, cuidado y buena fe. El contratista deberá: i) Elaborar y entregar oportunamente los 
informes requeridos en los formatos aprobados. ii) Seguir las indicaciones impartidas por escrito. iii) 
Suscribir, conjuntamente con el supervisor, el acta de inicio, actas parciales si se generan, el acta de 
liquidación y demás actas necesarias. iv) Acatar las demás sugerencias u observaciones que se le 
impartan, en tanto se orienten al cumplimiento del objeto contractual y no modifiquen lo pactado sin 
el procedimiento legal correspondiente. 

5) Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones o 
entorpecimientos. 

6) Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos, gravámenes, 
aportes y demás erogaciones necesarias para la ejecución del contrato, entendiéndose que dichos 
costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta. 

7) Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas al Sistema de 
Seguridad Social Integral, así como los aportes al SENA, ICBF y cajas de compensación familiar, 
respecto del personal vinculado a la ejecución del contrato, incluidos los trabajadores independientes. 

8) Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecución del contrato, sin que ello implique 
modificación del valor pactado, salvo autorización expresa. 

9) Suministrar oportunamente toda la documentación e información requerida para el desarrollo de las 
actividades objeto del contrato, así como aquella solicitada por la administración municipal, sin 
restricción alguna. 

10) Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de protección personal 
necesarios para prevenir accidentes durante la ejecución del contrato. 

11) Actuar con total autonomía técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, sin que se configure vínculo laboral con el municipio. 

12) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebración y ejecución del contrato. 
13) Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier otra autoridad 

competente en relación con el objeto contractual. 
14) Mantener vigentes las garantías exigidas durante el término pactado en el contrato. 
15) Ejecutar el contrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el contrato. 
16) Responder por el pago de los tributos generados o que llegaren a generarse por la celebración, 

ejecución y liquidación del contrato. 
17) Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al régimen 

tributario, junto con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento contractual, incluyendo 
el RUT expedido por la DIAN. La omisión de estos requisitos impedirá el trámite de pago. El contratista 
será responsable por cualquier multa o sanción derivada de información fiscal inexacta. 

18) Guardar reserva sobre toda la información conocida o suministrada por el Municipio de Macanal en el 
marco del contrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El contratista se compromete a: a) Proteger 
la información confidencial compartida por el Municipio. b) No divulgar a terceros información 
confidencial, crítica, reservada o clasificada. c) No utilizar la información para fines distintos a los del 
contrato, salvo autorización expresa. d) Indemnizar al Municipio por los daños o perjuicios derivados 
de la revelación o uso indebido de dicha información, ya sea por negligencia o dolo. 
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19) Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecución del contrato. 
20) No utilizar el contrato como medio para obtener beneficios indebidos o participar en prácticas 

restrictivas de la competencia o actos de corrupción. 
21) Cumplir con las demás obligaciones que, por su naturaleza, conexidad o complementariedad, le sean 

atribuibles por la entidad contratante, conforme al objeto, alcance y finalidad del contrato, sin requerir 
modificación formal del mismo. 

 
1.3 OBLIGACIONES GENERALES 

 
El contratista deberá realizar entre otras las siguientes actividades para la efectiva ejecución del objeto 
contractual: 
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas 

en los Documentos del Proceso de Contratación.  
3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con las especificaciones técnicas 

de la obra previstas en la invitación y demás Documentos del Proceso de Contratación. 
4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 

efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones. 
5. Abstenerse de comprometer los recursos sin contar con los permisos emitidos por la Entidad 

competente (cuando aplique intervenciones).  
6. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de la 

oferta.  
7. Informar a la Entidad cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado de los 

Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato. 
8. Promover el empleo local durante la ejecución del contrato. 
9. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 

ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del contrato.  
10. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos a salud 

ocupacional y seguridad industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se 
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así como 
dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal (EPP). 

11. Informar periódicamente la modificación de la composición del capital social de la persona jurídica; la 
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata 
de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de 
índole jurídica, comercial o financiera, de la persona jurídica o de sus representantes legales, socios o 
accionistas.  

12. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las obligaciones 
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

13. En caso de que el contratista identifique la presencia de grupos étnicos en el lugar de ejecución de la 
obra, deberá informar de inmediato a la Entidad contratante, con el fin de garantizar el respeto al 
derecho a la consulta previa, conforme a lo establecido en la Ley 21 de 1991, que incorpora el Convenio 
169 de la OIT, y las demás normas que lo modifiquen, complementen o sustituyan.  

14. Las demás que por su naturaleza le sean atribuidas por la entidad conforme al objeto y al alcance del 
contrato. 

 
1.4 OBLIGACIONES DEL MUNICPIO 
 

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 4º de la Ley 80 de 1993. 
2) Suministrar al Contratista la información necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y 

cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligación al contratista. 
3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte 

de este. 
4) Impartir instrucciones para la ejecución del servicio contratado. 
5) Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervisión del contrato. 
6) Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del contratista. 
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7) Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestación de los servicios contratados; previo 
recibo a satisfacción por parte del supervisor. 

8) Solicitar los informes de ejecución correspondientes. 
9) Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestión de la entidad. 
10) Designar formalmente al supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente. 

 
1.5 AUTORIZACIONES: 

 
No aplica para este proceso. 
 

1.6 LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
Para efectos legales el Contrato se ejecutara  en el Municipio de Macanal. 
 

1.7 PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El plazo de ejecucio n del contrato sera  de UN (01) MES y se tendra  en cuenta el cumplimiento de los 
requisitos de forma, consagrados en el Artí culo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento, ejecucio n 
y pago consagrados en el Artí culo 41 de la ley 80 de 1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 
2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la publicacio n del comunicado de aceptacio n. 
 
El supervisor debera  cargar el Acta de Inicio en la plataforma Secop II, dicha Acta debera  ser suscrita 
por el CONTRATISTA y el supervisor del contrato dentro de los tres (3) dí as siguientes a la firma del 
mismo, este u ltimo el mismo dí a de su suscripcio n, debera  cargarla en la plataforma SECOP II para 
que haga parte del expediente electro nico. 
 
 

1.8 FORMA DE PAGO 
 

La entidad define que la forma de pago del presente proceso de contratacio n sera  por precio unitario 
tal y como se especifica en el Formulario 1 – Formulario propuesta econo mica ma s los costos 
indirectos AIU especificados dentro del mismo. 
 
El Municipio de Macanal cancelara  al contratista el valor del contrato así : a) Actas parciales de avance 
hasta el noventa por ciento (90%) del valor del Contrato; y b) Un u ltimo pago por el diez por ciento 
(10%) restante del valor del Contrato, previa suscripcio n del Acta de Recibo Final y el Acta de 
Liquidacio n del Contrato. 
 
El desembolso de los recursos se realizara n previa presentacio n de certificacio n de cumplimiento a 
satisfaccio n de todas las obligaciones, así  mismo la respectiva factura con sus soportes, constancia de 
pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones riesgos laborales; si 
con la cuenta no acompan an los documentos requeridos para el pago, sera  responsabilidad del 
contratista y no tendra  por ello derecho al pago de intereses o compensacio n de ninguna naturaleza.  
 
Para el pago debera  presentarse certificacio n de cumplimiento expedida por el supervisor del 
contrato, para tal fin el contratista debera  presentar informe de actividades (con soportes 
fotogra ficos, planillas de entrega y planillas de seguimiento) y constancia del pago de aportes a los 
sistemas de salud, pensio n y riesgos laborales. La alcaldí a municipal pagara  al contratista dentro de 
los 15 dí as ha biles siguientes a la radicacio n de la cuenta. 
 
No obstante, lo sen alado en la presente cla usula, los anteriores pagos esta n sujetos a las 
disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja – PAC y el CONTRATISTA debera  tener en 
cuenta lo dispuesto por el artí culo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno. 
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2. MODALIDAD DE SELECCIÓN  

 
El Municipio requiere suscribir un contrato de Suministro con una persona natural o jurí dica 
legalmente constituida capaz de cumplir con el contrato, cuyo objeto es sera  MANTENIMIENTO Y 
ADECUACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA QUE HACE PARTE DEL EQUIPAMIENTO PÚBLICO DEL 
MUNICIPIO DE MACANAL, BOYACÁ, DE CONFORMIDAD CON LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
DEFINIDAS POR LA ENTIDAD., En razo n a lo anteriormente mencionado, se debe seleccionar el 
respectivo contratista conforme a lo reglamentado en la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y decreto 
1079 de 2015 y consagrado para adelantar un proceso de seleccio n de mí nima cuantí a teniendo en 
cuenta que el valor de la adquisicio n de los bienes, obras y/o servicios no exceda el diez por ciento 
(10%) de la menor cuantí a de la Entidad Estatal, es decir 28 SMLMV toda vez que el presupuesto anual 
de la entidad es inferior a 120.000 SMLMV, previo el procedimiento consagrado en el Artí culo 94 de 
la ley 1474 del 12 de Julio del an o 2011, artí culo 30 de la ley 2069 de 2020, y Artí culos 2.2.1.2.1.5.1 al 
2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 De 2015 modificado por el decreto 1860 de 2021 y Manual de la 
modalidad de Seleccio n de mí nima Cuantí a Expedido por Colombia Compra Eficiente y con sujecio n a 
los principios del Articulo 209 de la Constitucio n Polí tica de Colombia y Artí culo 3º de la ley 1437 de 
2011, segu n caracterí sticas te cnicas Especiales. 
 

3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN  

 
El Municipio de Macanal, a través de la Secretaría de Planeación e Infraestructura, y de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, realizó la estimación y 
proyección del presupuesto oficial del presente proceso contractual, a partir del análisis de precios 
unitarios (APU) adoptados por la Gobernación de Boyacá, actualizados mediante la Resolución No. 
050 del 05 de mayo de 2025, así como con base en la información obtenida a través de invitaciones a 
cotizar realizadas en el mercado local y regional. 
 
En este sentido, se estableció el costo unitario de cada uno de los conceptos que integran la obra a 
ejecutar, correspondientes a los diferentes ítems de obra, los cuales comprenden el suministro de 
materiales, transporte, mano de obra, herramientas, equipos, costos indirectos y demás componentes 
necesarios para la adecuada ejecución de las actividades previstas en el proyecto. 
 
A continuación, se presenta la relación de los ítems que conforman el presupuesto de obra: 
 

Nº 
ÍTEM DE 

PAGO 
DESCRIPCIÓN UND CANT 

V.R 
UNITARIO 

V.R TOTAL                                 

 

1. INSTALACIONES, CIELO FALSO Y CUBIERTAS ALCALDIA  

1,01 APU 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN LÁMINA PARA CIELO 
RASO ICOPOR RÚSTICO. 

M2 25,31 $ 14.789,55  $ 374.367,88   

1,02 2.08.18 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CANAL EN 
LÁMINA GALVANIZADA CALIBRE 23 ANCHO HASTA 
0.40M ALTURA HASTA 0.30M. (INCLUYE 
ANTICORROSIVO PRIMER Y PINTURA). 

ML 67,00 $ 147.623,43  $ 9.890.769,81   

1,03 1.03.02 GOTERAS M2 10,08 $ 17.450,87  $ 175.904,77   

1,04 2,08,30 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN FLANCHE EN LÁMINA 
E=0.25M 

ML 13,00 $ 52.443,46  $ 681.764,98   

1,05 2,04,18 
MURO EN DRY WALL DE 1/2" DOBLE CARA E = 0.10 
M. 

M2 7,00 $ 93.055,78  $ 651.390,46   

1,06 2,17,02 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA 
ALCOBA DE PALANCA METÁLICA USO 
INSTITUCIONAL 

UND 1,00 $ 97.472,38  $ 97.472,38   

1,07 2,17,08 VIDRIO 4 MM M2 0,72 $ 82.869,78  $ 59.666,24   
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1,08 2,17,01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA 
ALCOBA DE POMO MADERA / METÁLICO USO 
INSTITUCIONAL 

UND 5,00 $ 83.067,38  $ 415.336,90   

1,09 5,01,12 PUNTO SANITARIO O DE DESAGUES DE 3" UND 3,00 $ 119.514,91  $ 358.544,73   

1,10 2,10,176 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED 
REDONDO DE SOBREPONER DE 18 W 

UND 5,00 $ 28.025,59  $ 140.127,95   

1,11 2,01,31 
DEMOLICIÓN DE MUROS EN MAMPOSTERÍA DE 
LADRILLO E = 0.15 M. (INCLUYE RETIRO Y 
ACARREO LIBRE HASTA 5 KM.) 

M2 3,50 $ 16.462,87  $ 57.620,05   

1,12 2,15,14 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VENTANA EN 
ALUMINIO PROYECTANTE. (INCLUYE VIDRIO DE 5 
MM. Y HERRAJES). 

M2 3,50 $ 275.138,15  $ 962.983,53   

Subtotal $ 13.865.949,67  

  2. PINTURA ALCALDIA  

2,01 2,07,15 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PINTURA KORAZA 
O SIMILAR PARA FACHADAS TRES MANOS 

M2 261,00 $ 19.824,16  $ 5.174.105,76   

2,02 APUS 
SELLANTE POLIURETANO TIPO SIKAFLEX PRO 3WF 
O SIMILAR (VENTANAS) 

UND 15,00 $ 9.451,61  $ 141.774,12   

2,03 2,07,02 ESMALTE LAMINA LLENA 3 MANOS M2 21,60 $ 21.284,69  $ 459.749,30   

2,04 2,07,14 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE VINILO TIPO I 
SOBRE PAÑETE O ESTUCO A TRES MANOS. 

M2 919,98 $ 11.309,63  $ 10.404.633,41   

2,05 2,07,01 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE ESMALTE LÁMINA 
LINEAL 3 MANOS 

ML 98,20 $ 8.226,84  $ 807.875,69   

Subtotal $ 16.988.138,28  

3. ADECUACIONES COLISEO  

3,01 5,01,12 PUNTO SANITARIO O DE DESAGUES DE 3" UND 9,00 
$119.514,91 

$ 1.075.634,19   

3,02 2,10,176 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PANEL LED 
REDONDO DE SOBREPONER DE 18 W 

UND 6,00 $ 28.025,59  $ 168.153,54   

3,03 2,17,05 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE CERRADURA 
DOBLE CILINDRO TIPO YALE 105 O SIMILAR 

UND 6,00 $ 130.841,14  $ 785.046,84   

3,04 3,10,07 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE BARANDA 
METÁLICA. (INCLUYE ANTICORROSIVO PRIMER Y 
ESMALTE). 

KG 34,40 $ 22.214,52  $ 764.179,49   

3,05 2,12,09 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA DE AGUA 
FRÍA EN TUBERÍA PVC DE 1/2" T.P. 

UND 5,00 $ 112.409,97  $ 562.049,85   

3,06 1,03,02 GOTERAS M2 22,46 $ 17.450,87  $ 391.946,54   

3,07 2,04,37 
MURO DOBLE CARA DE E = 0.08 M., EN LÁMINA DE 
FIBROCEMENTO DE 8 MM. 

M2 2,10 $ 132.717,63  $ 278.707,02   

Subtotal $ 4.025.717,47  

4 ADECUACIONES CASA DE LA CULTURA  

4,01 3,13,17 
DEMOLICIÓN DE PISOS Y/O ANDENES EN 
CONCRETO HASTA E = 12 CM. (INCLUYE CARGUE Y 
RETIRO CON ACARREO LIBRE HASTA 5KM.) 

M2 1,00 $ 9.700,83  $ 9.700,83   

4,02 2,12,09 
SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA DE AGUA 
FRÍA EN TUBERÍA PVC DE 1/2" T.P. 

UND 1,00 $ 112.409,97  $ 112.409,97   
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4,03 2,10,136 

SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SALIDA 
COMPLETA PARA INTERRUPTOR SENCILLO EN 
CALIBRE 12 AWG Y DUCTO PVC 1/2 (INCLUYE 
APARATO) 

UND 2,00 $ 99.367,51  $ 198.735,02   

4,04 APUS 
REFORZAR PEGADA DE VIDRIOS CASA DE LA 
CULTURA 

M2 16,50 $ 11.370,87  $ 187.619,36   

Subtotal $ 508.465,18  

SUBTOTAL OBRAS   $         35.388.270,60   

        

  
ADMINISTRACION 22 %  $            7.785.419,53   

  IMPREVISTOS 5%  $            1.769.413,53   

 

 UTILIDAD 3%  $            1.061.648,12   

  VALOR TOTAL  $         46.004.751,77  

 
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretarí a de Planeacio n e Infraestructura, estimo como 
presupuesto oficial la suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATRO MIL SETECIENTOS 
CINCUENTA Y UN PESOS CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE ($46.004.751,77), valor en el 
que se encuentran incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones municipales, 
departamentales y nacionales a que hubiere lugar en el momento de apertura del presente proceso. 
 
A continuacio n, se muestran los costos asociados a la celebracio n del contrato en que debe incurrir el 
futuro contratita y los cuales deben estar contenidos en su oferta. 
 

NOMBRE IMPUESTO Y/O 
VARIABLE 

VALOR Y/O TASACION 

ESTAMPILLA PRO- BIENESTAR 
DEL ADULTO MAYOR  

= 4% del valor del contrato 

ESTAMPILLA PRO CULTURA = 2 % del valor del contrato 
ESTAMPILLA PRO-JUSTICIA  = 2 % del valor del contrato 
ESTAMPILLA PRO - DEPORTE = 2 % del valor del contrato 
FONDO DE VIGILANCIA Y 
SEGURIDAD CIUDADANA 

Pago del 5.0% del valor del contrato de obra. 

RETE- ICA = 0,90 y/o Segu n estatuto de rentas del municipio 
IVA según corresponda al régimen Tributario. 
RETE-FUENTE Segu n la normatividad vigente 
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL EN SALUD 

En los te rminos consagrados en el Artí culo 23 de la ley 1150 de 
2007 y Art. 244 de la ley 1955 de 2019  

GARANTI AS Si las Hubiere 
* Segu n Norma - segu n re gimen del proveedor. Para re gimen comu n la entidad retiene el 2,5% 
/Simplificado el 3,5%. 

** Segu n Norma - segu n re gimen del proveedor. Para re gimen comu n la entidad retiene eL 15% 
del del I.V..A 

Se deja expresa constancia de que el CONTRATISTA debera  informarse y cumplir con las 

obligaciones fiscales derivadas de la ejecucio n del presente contrato, en especial aquellas 

relacionadas con tributos de cara cter territorial, tales como el Impuesto de Industria y Comercio 

(ICA) y el Impuesto de Alumbrado Pu blico, cuando haya lugar. 

En consecuencia, sera  de exclusiva responsabilidad del CONTRATISTA cumplir con la inscripcio n, 
declaracio n, liquidacio n y pago de dichos tributos ante las autoridades competentes, de 
conformidad con la normativa vigente aplicable 
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4. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  

 
Para efectos del presente proceso de seleccio n del contratista, la secretaria de hacienda del municipio 
de Macanal ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ASI: 
 

No CDP 2026040030 FECHA 24 de abril de 2026 

R
U
B
R
O
S 
P
R
E
SU

P
U
E
ST
A
L
E
S CO DIGO DENOMINACIO N FUENTE VALOR 

2.3.2.02.02.009.45.99.002 

Sedes mantenidas Macanal / SGP- 
PROPOSITO GENERAL LIBRE 
INVERSIO N / GOBIERNO 
TERRITORIAL / Fortalecimiento a la 
gestio n y direccio n de la 
adminsitraccio n pu blica territorial / 
Intersubsectorial gobierno / sedes 
mantenidas 

SGP $46.004.751,77 

    
     

VALOR TOTAL CDP 
CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATRO MIL 

SETECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS CON 
SETENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE 

$46.004.751,77 

 
5. FORMA DE ACREDITAR CAPACIDAD JURÍDICA  

 

La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma de la 
invitación, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta. 

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serán objeto de verificación, por lo tanto, 
si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluará como “cumple”. En caso contrario se evaluará 
como “no cumple”. 

La Entidad no podra  exigir requisitos habilitantes diferentes a los sen alados en los Documentos Tipo.  

5.1 GENERALIDADES 

A. Únicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos 
habilitantes, según lo señalado en la invitación. 

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno de 
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se 
realizará de acuerdo con las reglas de la invitación. 

C. Cuando la Entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los Proponentes deben 
diligenciar el Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes que ahí se definen. 

5.2 CAPACIDAD JURÍDICA  

Los interesados podra n participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre 

y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacio n: 

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas jurí dicas 
nacionales o extranjeras. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacio n previstas 
en el artí culo 7 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modifique, sustituya o complemente. 
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Los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurí dica para la presentacio n de la oferta. 

B. Tener capacidad jurí dica para la celebracio n y ejecucio n del contrato.  

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto de 
Intere s o prohibicio n para contratar previstas en la Constitucio n y en la ley y en el numeral 1.14 
de la invitacio n. 

D. No estar reportado en el u ltimo Boletí n de responsables Fiscales vigente publicado por la 
Contralorí a General de la Repu blica. Esta disposicio n aplica para el Proponente e integrantes de 
un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Trata ndose de Proponentes extranjeros sin 
domicilio o sin sucursal en Colombia, debera n declarar que no son responsables fiscales por 
actividades ejercidas en Colombia y que no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen 
inhabilidad para contratar con el Estado. 

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM en el cual 
demuestre no estar inhabilitado en los te rminos de la Ley 2097 de 2021 

La Entidad consultara  los Antecedentes Judiciales en lí nea en los registros de las bases de datos, al igual 

que los Antecedentes Fiscales, acorde con el artí culo 60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes 

Disciplinarios segu n el artí culo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del 

Ministerio de Defensa Nacional – Policí a Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el artí culo 184 de la Ley 
1801 de 2016 –Co digo Nacional de Seguridad y Convivencia– o las normas que los modifiquen, sustituyan 

o complementen. 

5.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

La existencia y representacio n legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes 
Plurales se acreditara  de acuerdo con las siguientes reglas: 

5.3.1 PERSONAS NATURALES 

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:  

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: ce dula de ciudadaní a. 
B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: ce dula de extranjerí a vigente expedida por 

la autoridad competente. 
C.  Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte. 

5.3.2 PERSONAS JURÍDICAS 

Deben presentar los siguientes documentos:  

A. Persona jurí dica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:  

I. Certificado de existencia y representacio n legal expedido por la Ca mara de Comercio o la 
autoridad competente, en el que se verificara : 

a. Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores 
a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del 
certificado de existencia y representación legal la originalmente contenida en la 
invitación. 

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Contratación.  
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c. Las personas jurí dicas nacionales y extranjeras debera n acreditar que su duracio n no 
sera  inferior a la del plazo del contrato y un an o ma s. Para efectos de la evaluacio n, 
este plazo sera  contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacio n. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra  como referencia para 
establecer esta duracio n la originalmente contenida en la invitacio n. 

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones 
en nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización 
suficiente otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.  

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista. 

f. Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República 
de Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en 
el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio. 

II. Certificación del revisor fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste 
si es abierta o cerrada. 

III. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en 
Colombia no es una persona jurídica diferente a la Matriz, se tendrá en cuenta la fecha de constitución 
de esta última.  

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente 
constituida en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su 
representante o apoderado, mediante la presentación del certificado de existencia y representación 
legal con fecha de expedición máximo de 30 días antes de la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representación legal la originalmente 
contenida en la invitación. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para 
contraer obligaciones, deberá adjuntar autorización suficiente del órgano competente social 
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorización 
suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinará la falta de 
capacidad jurídica para presentar la oferta. 

B. Persona jurí dica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la 

existencia y representacio n legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de 

conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicio n de ma ximo seis 

(6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacio n, en el que debe constar como 

mí nimo los siguientes aspectos:  

I. Nombre o razo n social completa. 

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del 
Proceso de Selección. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la 
persona jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene 
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la 
autorización o documento correspondiente del órgano social competente respectivo 
para cada caso.  
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V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica. 

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más.  

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal. 

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la información de existencia 
y representación legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debe presentar una 
declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la 
sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este 
numeral; (ii) la información requerida en el presente literal y (iii) la capacidad jurídica para vincular 
y representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas 
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay. 

Nota 10: En caso de que la persona jurídica sin sucursal o domicilio en Colombia que le sea aceptada 
la oferta, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, deberá constituir una 
sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 471 
y ss. del Código de Comercio 

C. Las Entidades deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia: 

Acto de creación de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de 
existencia y representación legal (este último no mayor a treinta 30 días anteriores a la fecha de cierre 
del Proceso de Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica, 
funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la Entidad.  

Nota 11: En el evento de personas jurí dicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y 

representacio n legal, debera n allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los 

documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en 
el cual se verificara :   

• Fecha de expedicio n del documento equivalente que acredite su existencia, con una 
expedicio n no mayor a treinta (30) dí as calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratacio n. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra  como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del documento equivalente que acredite su experiencia la 
originalmente contenida en la invitacio n. 
• Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.  
• La duracio n debera  ser por lo menos igual al plazo estimado del Contrato y un (1) an o ma s.  
• Para efectos de la invitacio n, el plazo de ejecucio n del contrato sera  el indicado en el 

numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacio n”.  
• Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la 

misma, debera  acreditar autorizacio n suficiente del o rgano social para contraer obligaciones en 
nombre de la sociedad o de la Entidad.  
• La ausencia definitiva de autorizacio n suficiente o el no aporte de dicho documento una 
vez solicitado por la Entidad, determinara  la falta de capacidad jurí dica para presentar la oferta y, 
por tanto, su rechazo.  
• El nombramiento del revisor fiscal en caso de que este  obligado a tenerlo. 

5.3.3 PROPONENTES PLURALES  

El documento de conformacio n de Proponentes Plurales debe:  

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unio n Temporal o en 
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencio n de conformar el 
Proponente Plural. En caso de que no exista precisio n sobre el tipo de asociacio n se solicitara  la 
aclaracio n. Los Proponentes deben incluir como mí nimo la informacio n requerida en el Formato 2 
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– Conformacio n de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones 
Temporales). Los Proponentes podra n incluir informacio n adicional que no contradiga lo 
dispuesto en los documentos del Proceso.  

B. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente, este u ltimo en caso 
de considerarlo conveniente, cuya intervencio n debera  quedar definida en el Formato 2 – 
Conformacio n de Proponente Plural (Formato 2A – Consorcios) (Formato 2B – Uniones 
Temporales), de todas las personas naturales y/o jurí dicas asociadas, con facultades suficientes 
para la representacio n sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que 
se requieran para la presentacio n de la oferta, para la suscripcio n y ejecucio n del contrato, así  
como tambie n la facultad para firmar el acta de terminacio n y la liquidacio n o cualquier otra acta 
o documento.  

C. Aportar copia del documento de identificación del representante principal y, en caso de que se 
haya nombrado, del suplente del Proponente Plural. 

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un an o 
adicional. Para efectos de la evaluacio n, este plazo sera  contado a partir de la fecha del cierre del 

proceso de contratacio n.  

E. El Proponente Plural debe sen alar expresamente cua l es el porcentaje de participacio n de cada 
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacio n no podra  ser diferente al 
100%. 
 

F. En la etapa contractual no podra n modificarse los porcentajes de participacio n sin el 
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera  posible 
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural despue s de la fecha del cierre 
del Proceso de Contratacio n. Cualquier modificacio n en los porcentajes de los integrantes sera  
ineficaz y, por tanto, carecera  de efecto. 

 

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que 

del integrante persona jurí dica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de los 

anteriores. 

5.4 CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

5.4.1 PERSONAS JURÍDICAS 

El Proponente persona jurí dica debe presentar el Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales 

suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la 

gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus 

empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacio n 

familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) 

y al Fondo Nacional de Formacio n Profesional para la Industria de Construccio n, cuando a ello haya lugar. 

La Entidad no exigira  las planillas de pago. Bastara  el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos 

requeridos por la ley, o por el representante legal que así  lo acredite. 

Cuando la persona jurí dica este  exonerada de estas obligaciones en los te rminos previstos en el artí culo 

65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el “Formato 6 – Pagos de seguridad social y aportes legales”.  

Esta misma previsio n aplica para las personas jurí dicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 

las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 

5.4.2 PERSONAS NATURALES  

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los Sistemas de Seguridad Social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la 
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correspondiente planilla con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores a la 
fecha de cierre del Proceso de contratación o copia de la planilla de seguridad social paga.  
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra  como referencia para establecer el plazo 

de vigencia de los certificados de afiliacio n la fecha originalmente contemplada en la invitacio n. 

La persona natural que reu na los requisitos para acceder a la pensio n de vejez presente resolucio n de 

reconocimiento de pensio n o indemnizacio n sustitutiva, presentara  el documento que lo acredite y, 
adema s, la afiliacio n al sistema de salud. 

De igual forma, quienes se encuentren en condicio n legal de no estar obligados a realizar cotizacio n de 

pensio n tendra n que presentar el documento que así  lo acredite y, adicionalmente, el certificado de 
afiliacio n al sistema de salud. 

Esta misma previsio n aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales 
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.  

5.4.3 PROPONENTES PLURALES  

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debera  suscribir por separado la declaracio n de la que 
tratan los numerales anteriores. 

5.4.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 

El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacio n de la oferta, ante la dependencia respectiva, 

la declaracio n donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello 

haya lugar.  

En caso de que el adjudicatario, persona natural o jurí dica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) 
meses anteriores a la fecha de aceptacio n de la oferta personal a cargo, y por ende no este  obligado a 

efectuar el pago de aportes legales y de seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada 

certificacio n, bajo la gravedad del juramento. 

5.5 EXPERIENCIA  

Los Proponentes deben cumplir con el requisito habilitante de experiencia, el cual se acreditará mediante: 
i) la presentación del Formato 3 – Experiencia y ii) copia de alguno de los documentos válidos para 
demostrar la experiencia. 

Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o con 
Entidades. 

El a rea estimada de intervencio n de la presente invitacio n corresponde a:  

Área para intervención: 1.200 M2. 

 

Presupuesto Oficial: CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y UN 

PESOS CON SETENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE ($46.004.751,77). 

 

5.5.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA EXIGIDA  

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracterí sticas:  

A. Que hayan contenido la ejecucio n de: NUEMRAL 2.2 DE LA MATRIZ 1. 

Actividad Principal: PROYECTOS DE ADECUACIO N Y/O CONSERVACIO N Y/O INTERVENCIO N 

Y/O INSTALACIO N Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACIO N U 

OPTIMIZACIO N Y/O REHABILITACIO N Y/O REMODELACIO N Y/O REPOSICIO N Y/O REPARACIO N 
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LOCATIVA Y/O RESTAURACIO N Y/O RESTITUCIO N Y/O TERMINACIO N DE INFRAESTRUCTURA 

DE SERVICIO PUBLICO. 

Experiencia General: PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: 

CONSTRUCCIO N Y/O AMPLIACIO N Y/O RECONSTRUCCIO N Y/O ADECUACIO N Y/O 

CONSERVACIO N Y/O INTERVENCIO N Y/O INSTALACIO N Y/O MANTENIMIENTO Y/O 

MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACIO N U OPTIMIZACIO N Y/O REHABILITACIO N Y/O 

REMODELACIO N Y/O REPOSICIO N Y/O REPARACIO N LOCATIVA Y/O RESTAURACIO N Y/O 

RESTITUCIO N Y/O TERMINACIO N DE EDIFICACIONES. 

Experiencia específica: Por lo menos uno (1) de los contratos va lidos aportados como 

experiencia general debe contemplar un a rea intervenida o construida igual o superior al (30%) 

del total de metros cuadrados del proceso de seleccio n, el cual corresponde a 1.200 m2.  

B. Estar relacionados en el Formato 3 – Experiencia. Los Proponentes Plurales deben indicar qué 
integrante aporta cada uno de los contratos señalados en el Formato 3 – Experiencia. Este 
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.  

Si el Proponente no aporta el Formato 3 – Experiencia, la Entidad pedirá su subsanación en los 
términos del numeral 1.6. En caso de que el oferente no subsane se tendrán en cuenta para la 
evaluación los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con estos la Entidad verificará la 
acreditación de los requisitos de experiencia general y específica solicitados para la actividad 
principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en atención a las combinaciones 
de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de las obras, bienes o servicios 
adicionales a la obra pública de infraestructura social, en caso de que aplique. 

Tratándose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio en el territorio 
nacional, se tendrán en cuenta como máximo los seis (6) contratos aportados de mayor valor.  

C. El Proponente podrá acreditar la experiencia solicitada con mínimo uno (1) y máximo cinco (5) 
contratos, los cuales serán evaluados teniendo en cuenta la tabla incluida en el numeral 4.5.6 de 
esta invitación, así como el contenido establecido en la Matriz 1 – Experiencia aplicable en el 
proyecto de infraestructura social bien sea de salud, educación institucional, vivienda, cultura, 
recreación y deporte.  

El Proponente persona natural o jurídica que acredite la calidad de Mipyme con domicilio en el 
territorio nacional de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 
2015 y el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, 
sustituyan o complementen, podrá demostrar la experiencia solicitada con un (1) contrato 
adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos.  

Para el caso de Proponentes Plurales bastará con que uno de sus integrantes tenga una 
participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal y 
acredite la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.2 del 
Decreto 1074 de 2015 y el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los 
modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato 
adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para un total de seis (6) contratos. En todo caso no 
será posible aportar más de un (1) contrato adicional aun cuando otros integrantes del 
Proponente Plural también cumplan la condición previamente definida. 

Para acreditar la condicio n de Mipyme, el Proponente debera  diligenciar el Formato 9 - 

Acreditacio n de Mipyme y aportar la documentacio n requerida en el artí culo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.  En caso de que la 
condicio n de Mipyme se acredite mediante la presentacio n del RUP vigente y en firme no sera  

necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artí culo.  
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Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y especifica 
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atención 
a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de las obras, 
bienes y servicios adicionales a la obra pública de infraestructura social. 

D. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  

E. Los contratos aportados como experiencia va lida y que correspondan a edificaciones debieron 

iniciar su ejecucio n luego de la expedicio n del Reglamento Colombiano de Construccio n Sismo 

Resistente (NSR-98), esto es, despue s del 9 de enero de 1998.  

 

F. U nicamente uno (1) de los contratos relacionados como experiencia en edificaciones podra  haber 

iniciado ejecucio n antes del 9 de enero de 1998, fecha en la cual se expidio  la NSR-98. 

 

G. Si el proponente relaciona un (1) u nico contrato para acreditar la experiencia solicitada, este 

debera  haber iniciado, ejecutado, terminado, liquidado y recibido a satisfaccio n luego del 15 de 

julio de 2010, fecha en la cual entro  en vigencia la NSR-10, y haya terminado su ejecucio n antes de 

la fecha de cierre del presente procedimiento de seleccio n.  

 

H. Por lo menos uno (1) de los contratos va lidos aportados como experiencia debe haber iniciado 

ejecucio n con posterioridad a la expedicio n de la NSR-10, el cual debio  haberse ejecutado y 

terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacio n.  

I. Las reglas de los literales E, F, G y H también aplicarán para los contratos ejecutados fuera del 
territorio colombiano, teniendo como referente las fechas establecidas en dichos literales. En todo 
caso, el proyecto de infraestructura social que se pretende ejecutar deberá cumplir con los 
estándares y normativa establecida para Colombia 

J. No debe haberse impuesto alguna multa, cláusula penal, caducidad o haberse declarado algún 
siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. 
Esta regla no se aplicará en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la póliza de 
responsabilidad civil extracontractual. 

K. Para los contratos que sean aportados por personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) 
años de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o 
constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 
2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, deben adjuntar un documento suscrito por el 
representante legal y el revisor fiscal o contador público (según corresponda) donde se indique la 
conformación de la persona jurídica. La Entidad tendrá en cuenta la experiencia de los accionistas, 
socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) años de constituidas. Pasado este 
tiempo, la sociedad conservará esta experiencia. 

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural 
conformado por una persona jurídica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y 
se alleguen contratos en los que estos le hayan transferido experiencia a aquella, solo podrán ser 
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratación por uno de los integrantes, de manera 
tal que el Proponente Plural solo podrá avalársele una misma experiencia una sola vez.  

L. La experiencia a la que se refiere este numeral podrá acreditarse mediante alguno de los 
documentos establecidos en el numeral ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. de 
la invitación. 

5.5.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA  

La Entidad tendra  en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma 

sea va lida como experiencia requerida:  
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A. Si el Proponente relaciona o anexa ma s de cinco (5) contratos en el Formato 3 - Experiencia para 
efectos de evaluar la experiencia se tendra  en cuenta co mo ma ximo los cinco (5) contratos 
aportados de mayor valor. Trata ndose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con 
domicilio en el territorio nacional, se tendra  en cuenta como ma ximo los seis (6) contratos 
aportados de mayor valor. 

B. Trata ndose de Proponentes Plurales se tendra  en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes 
debe aportar como mí nimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los 
dema s integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; 
y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así  lo considera pertinente, 
podra  no demostrar experiencia. En este u ltimo caso, el porcentaje de participacio n del integrante 
que no aporta experiencia en la estructura plural no podra  superar el diez por ciento (10 %). 
 

Estos porcentajes que acreditara n los integrantes del Proponente Plural se podra n cumplir con 

contratos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en la invitacio n, y se 

calculara n sobre el “valor mí nimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado 

en SMMLV)” de conformidad con el numeral 4.5.6. 

  

Independientemente de el o los integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para 

acreditar la experiencia, estos se tendra n en cuenta para calcular el "nu mero de contratos con los 

cuales el Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado. 

 

En armoní a con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara  la 

acreditacio n de longitudes, volu menes o porcentajes requeridos en la experiencia especí fica, sino 

que bastara  con acreditar los SMMLV.  
 

C. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 
o en Unio n Temporal, el porcentaje de participacio n del integrante sera  el registrado en el 
documento de conformacio n de la estructura plural en el respectivo Proceso de Contratacio n, el 
contrato o en alguno de los documentos va lidos definidos en el numeral 4.5.4 para la demostracio n 
de la experiencia.  

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio 
o en Unio n Temporal, el valor a considerar sera  el registrado en el documento va lido para la 
acreditacio n de la experiencia multiplicada por el porcentaje de participacio n que tuvo el 
integrante o los integrantes. 

E. Cuando el contrato que se pretende probar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio, el 
“% de dimensionamiento (segu n la longitud o magnitud requerida en el Proceso de Contratacio n)” 
exigido en la Matriz 1 – Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de 
salud, educacio n, institucional, vivienda, cultura, recreacio n y deporte se afectara  por el porcentaje 
de participacio n que tuvo el integrante o los integrantes. 
 

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como Unio n Temporal la acreditacio n del “% de 
dimensionamiento” se afectara  de acuerdo con la distribucio n de actividades y lo materialmente 

ejecutado, para lo cual se debera  allegar el documento de conformacio n de Proponente Plural 

que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos 

aportados para probar la experiencia se pueda determinar que  actividades ejecuto  cada uno de 

los integrantes.  En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacio n se realizara  de 

conformidad con lo sen alado en el pa rrafo precedente, respecto a los Consorcios.  

 
Nota 14: El “dimensionamiento” de este literal no aplica solamente a ví as, sino a cualquier 

dimensio n o magnitud requerida en el Proceso de Contratacio n para acreditar la experiencia 

segu n detalla la Matriz 1 - Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea 

de salud, educacio n, institucional, vivienda, cultura, recreacio n y deporte. A modo enunciativo se 
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tiene: longitud o luces libres de puentes vehiculares, metros cu bicos (volu menes), en procesos de 

dragados marí timos o fluviales, longitudes de tu neles, por mencionar algunos ejemplos. 

F. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuto  bajo la modalidad de Consorcio o 
de Unio n Temporal, el plazo a considerar sera  el total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje de 
participacio n que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia. 

G. Cuando el contrato que se aporte para demostrar la experiencia haya sido ejecutado por un 
Consorcio o una Unio n Temporal, y dos (2) o ma s de sus integrantes conformen un Proponente 
Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera  como un (1) solo 
contrato y se tendra  en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de 
los integrantes del Consorcio o de la Unio n Temporal que ejecutaron el contrato y que esta n 
participando en este proceso en cuanto a valor, a rea y % de dimensionamiento. 

H. Para los proyectos de concesiones u nicamente se tendra  en cuenta la experiencia adquirida en la 
etapa constructiva y/o de intervencio n de la obra de infraestructura social, lo cual debera  
demostrarse con los documentos que la soporten. En consecuencia, no sera  va lida la experiencia 
obtenida en la etapa de operacio n, administracio n y/o mantenimiento de la infraestructura 
concesionada. 

Para estos efectos, el oferente debera  acreditar los valores ejecutados expresados en SMMLV de la 

etapa constructiva y/o de intervencio n de la obra de infraestructura social, empleando alguno de 

los documentos va lidos establecidos en el numeral 4.5.4 de la invitacio n. En el evento en que los 
valores de los documentos aportados se expresen en moneda extranjera, se procedera  de 

conformidad con lo previsto en el literal A del numeral 1.13. Para este caso, la fecha de terminacio n 

de la etapa constructiva y/o de intervencio n de la obra hara  las veces de fecha de terminacio n del 

contrato. Ahora, para la conversio n de dichos valores a SMMLV se seguira  el proceso descrito en el 

literal B del numeral 1.13, para lo cual se empleara n los valores histo ricos de SMMLV sen alados 

por el Banco de la Repu blica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del an o 

correspondiente a la fecha de terminacio n de la etapa constructiva y/o de intervencio n de la obra.  

 

En los casos en que el Proponente no cumpla con la exigencia antes sen alada, la Entidad permitira  

la subsanacio n, en los te rminos del numeral 1.6 de la invitacio n, requiriendo al Proponente para 

que demuestre los valores ejecutados. De no lograrse la discriminacio n de los valores ejecutados 

en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra  en cuenta para la evaluacio n.  

 
I. El cumplimiento de los requisitos de experiencia que impliquen la acreditacio n de valores y 

magnitudes intervenidas debera  evaluarse de acuerdo con lo sen alado en la Matriz 1 – Experiencia 
aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea de salud, educacio n, institucional, 
vivienda, cultura, recreacio n y deporte para la respectiva actividad a contratar. En los contratos 
aportados como experiencia que contengan actividades ajenas a la obra de infraestructura social, 
la Entidad solo tendra  en cuenta los valores y magnitudes ejecutadas relacionadas con este tipo de 
infraestructura.  

Para estos efectos, el oferente debera  acreditar los valores y magnitudes intervenidas dentro del 

respectivo contrato, empleando alguno de los documentos va lidos establecidos en el numeral 4.5.4 

de la invitacio n. En todo caso, la Entidad permitira  la subsanacio n, en los te rminos del numeral 1.6 

de la invitacio n, requiriendo al Proponente para que acredite los valores ejecutados y las 
magnitudes intervenidas. De no lograrse la discriminacio n de los valores y magnitudes ejecutadas 

en el marco del respectivo contrato, la Entidad no lo tendra  en cuenta para la evaluacio n. 

J. Las auto certificaciones no servira n para acreditar la experiencia requerida, ya que con e stas no se 
puede constatar la ejecucio n de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, 
bien o servicio. Para la aplicacio n de esta regla, se entiende por auto certificaciones aquellas 
expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o 
del mismo grupo empresarial para demostrar su propia experiencia. 
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K. Las certificaciones de experiencia expedidas por el interventor de obra no servira n para probar la 
experiencia requerida.  

5.5.3 ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

Los Proponentes acreditara n para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacio n mediante 

alguno o algunos de los documentos sen alados en la seccio n 4.5.4 de la invitacio n:  

A. Contratante. 

B. Objeto del contrato. 

C. Principales actividades ejecutadas. 

D. La magnitud, longitudes, volu menes, dimensiones, tipologí as y dema s condiciones de experiencia 
establecidas en la Matriz 1- Experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social bien sea 
de salud, educacio n institucional, vivienda, cultura, recreacio n y deporte, si aplica.  

E. A rea disen ada o construida del proyecto (bajo cubierta) en metros cuadrados (m²). Esto aplica 
para el caso de Edificaciones. 

F. La fecha de iniciacio n de la ejecucio n del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcio n del 
contrato, a menos que de los documentos del numeral 4.5.4 de forma expresa así  se determine.  

Si en los documentos va lidos aportados para la acreditacio n de experiencia solo se evidencia fecha 

(mes, an o) de suscripcio n y/o inicio del contrato: se tendra  en cuenta el u ltimo dí a del mes que se 

encuentre sen alado en la certificacio n. 

G. La fecha de terminacio n de la ejecucio n del contrato. Esta fecha de terminacio n no es la fecha de 
entrega y/o recibo final, liquidacio n, o acta final, salvo que de los documentos del numeral 4.5.4 de 
forma expresa así  se determine.   

Si en los documentos va lidos aportados para la acreditacio n de experiencia solo se evidencia fecha 

(mes, an o) de terminacio n del contrato: se tendra  en cuenta el primer dí a del mes que se encuentre 

sen alado en la certificacio n. 

H. Nombre y cargo de la persona que expide la certificacio n. 

I. El porcentaje de participacio n del integrante del contratista plural. 

5.5.4 DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA 

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacio n con el fin 

de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos debera n estar debidamente diligenciados y suscritos 

por el contratante, el contratista o el interventor, segu n corresponda.  En caso de existir discrepancias entre 

dos (2) o ma s documentos aportados por el Proponente para probar la experiencia, se tendra  en cuenta el 

orden de prevalencia indicado a continuacio n: 

A. Acta de liquidacio n. que de  cuenta de la fecha de inicio y terminacio n contractual. 

B. Acta de entrega, terminacio n, final o de recibo definitivo.  

C. Certificacio n de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacio n del contrato en 
la que conste el recibo a satisfaccio n de la obra contratada debidamente suscrita por quien este  en 
capacidad u obligacio n de hacerlo. 

D. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera  va lida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
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E. En los casos en que, de conformidad con la experiencia, se requiera la acreditacio n de un bien de 
intere s cultural, este debera  ser acreditado de conformidad con la normatividad vigente.  

F. Para los contratos que hayan sido objeto de cesio n, se debe aportar alguno de los documentos 
considerados como va lidos para la acreditacio n de la experiencia de la empresa cesionaria, segu n 
aplique. La experiencia se admitira  para cesionario y no se reconocera  experiencia alguna al 
cedente.  

 

5.5.5 PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES  

Para efectos de acreditacio n de experiencia entre particulares, el Proponente debera  aportar 
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacio n:  

 

Certificacio n de facturacio n expedida con posterioridad a la fecha de terminacio n del contrato emitida por 

el revisor fiscal o contador pu blico del Proponente que acredita la experiencia, segu n corresponda, con la 
copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta 

Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el paí s donde se expide el 

documento del profesional. 

5.5.6 PARA SUBCONTRATOS  

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se 

aplicara n las disposiciones establecidas en el numeral anterior.  

Para demostrar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades, el 

Proponente debe aportar los documentos que se enlistan a continuacio n: 

A. Certificacio n del subcontrato. Certificacio n expedida con posterioridad a la fecha de terminacio n 
del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato 
principal, del Concesionario o del EPC o Consorcio constructor. Así  mismo, debe contener la 
informacio n requerida en la presente invitacio n para efectos de acreditar la experiencia. 
 

B. Certificacio n expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo  el subcontrato. Esta 
certificacio n debe contener la informacio n ba sica del contrato principal y la siguiente:  

I. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal. 

II. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en el marco 
del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para subcontratar, el 
Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den 
cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación emitida por la Entidad donde 
acredite que para subcontratar no se requería autorización.   

La información solicitada en el literal B únicamente se exige en relación con el contrato 
principal suscrito con la Entidad. 

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y B aplicarán 
hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación de 
la experiencia se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos efectos, 
entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, cuyo 
contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad y un 
particular. 

Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, 
la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este 
contexto, el Contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serán tenidas en 
cuenta para la verificación de la experiencia.  
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Los Proponentes deberán advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera 
certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no 
serán tenidas en cuenta para efectos de acreditación de experiencia del contratista directo. Para tal fin, 
deberán informar a la Entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el 
Contratista certificó la respectiva subcontratación.  

La obligación de informar las situaciones de subcontratación estará en cabeza de los Proponentes y de 
ninguna manera dicha obligación será de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no 
advierta tal situación, la Entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese caso, 
el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la subcontratación.  

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de subcontratación, 
aplicará el numeral 1.11 de la invitación. 

5.5.7 RELACIÓN DE LOS CONTRATOS FRENTE AL PRESUPUESTO OFICIAL 

La verificacio n del nu mero de contratos para acreditar la experiencia se realizara  de la siguiente 

manera:  

Número de contratos con los 

cuales el Proponente cumple la 

experiencia acreditada  

Valor mínimo a certificar  

(como % del Presupuesto Oficial de obra 

expresado en SMMLV)  

De 1 hasta 2  75%  

De 3 hasta 4  120%  

Hasta 5  150%  

  

Si el nu mero de contratos aportados supera los cinco (5) inicialmente previstos en este numeral, debido a 

la posibilidad de allegar un contrato adicional por tratarse de una Mipyme, este contrato adicional, es decir 

los seis (6) contratos, se tendra n en cuenta para demostrar el valor del ciento cincuenta por ciento (150%) 
del valor del Presupuesto Oficial.  

La verificacio n se hara  con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV 
de los contratos que cumplan con los requisitos de la invitacio n. 

 

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido 

IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor mí nimo a certificar establecido en la 
tabla anterior.  

En caso de que el nu mero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no satisface el 
porcentaje mí nimo a certificar establecido en la tabla anterior, se calificara  la propuesta como no ha bil y 

el Proponente podra  subsanarla en los te rminos contempladas en la seccio n 1.6.  

5.6  CAPACIDAD FINANCIERA 

La Entidad no exigira  Capacidad Financiera.    

5.7 CAPACIDAD RESIDUAL 

El Proponente sera  ha bil si su Capacidad Residual (CRP) es mayor o igual a la Capacidad Residual de 
Proceso de Contratacio n (CRPC). Así :  
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𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 

 

Los Proponentes acreditara n la Capacidad Residual o K de contratacio n conforme se describe a 

continuacio n. En todo caso, si con posterioridad al cierre y hasta antes de la aceptacio n de la oferta, 

cualquier interesado, durante el traslado del informe de evaluacio n, o la Entidad, en uso de la potestad 

verificadora, advierte que se dejo  de incluir, al cierre del proceso, por parte de un Proponente alguna 

informacio n contractual que afecte su Capacidad Residual, la Entidad rechazara  la oferta.  

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) 

persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el ca lculo de la Capacidad Residual. 

 

5.7.1 CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN (CRPC) 

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el ca lculo de la CRPC debera  tener en 

cuenta el siguiente proceso:  

 

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − Anticipo o pago anticipado 

Donde:  

 

CRPC = Capacidad Residual del Proceso de Contratacio n  

POE = Presupuesto Oficial estimado 

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el ca lculo de la CRPC debera  tener en cuenta el 
siguiente proceso:  

 

CRPC =
POE − Anticipo o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12 

 

5.7.2 CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

La Capacidad Residual del Proponente se calculara  de la siguiente manera: 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  

CRP  = Capacidad Residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  

E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad técnica 

CF =  Capacidad financiera 

SCE     =           Saldos de contratos en ejecución 
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La CRP del Proponente Plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener 

en cuenta el porcentaje de participacio n de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en 

cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guí a para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del 

Proponente en los Procesos de Contratacio n de Obra Pu blica expedida por la Agencia Nacional de 

Contratacio n Pu blica – Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la Capacidad Residual de uno 
de los miembros, este valor se restara  de la capacidad residual total del Proponente Plural. 

 

A cada uno de los factores se le asigna ma ximo el siguiente puntaje: 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120  

Capacidad financiera 

(CF)  
40  

Capacidad te cnica (CT)  40  

Total  200  

 

[Se recomienda el uso de la aplicacio n para establecer la Capacidad Residual disponible en la pa gina web: 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/así  como el 
aplicativo dispuesto para tal fin por Colombia Compra Eficiente.] 

La Capacidad de Organizacio n (CO) no tiene asignacio n de puntaje en la fo rmula porque su unidad de 

medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los dema s factores. 

 

El ca lculo de cada uno de los factores procede como sigue:  

 

A. Capacidad de Organización (CO): 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 

Años de información 

financiera  
Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) an os o ma s Mayor ingreso operacional de los u ltimos 5 an os 

Entre uno (1) y cinco (5) 

an os 

Mayor ingreso operacional de los an os de existencia del 

Proponente.  

Menos de un (1) an o (*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 

determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y 

Turismo cada 2 an os para efectos del umbral del beneficio 

de las Mipyme.) 

 

Si los ingresos operacionales del Proponente con uno (1) o ma s an os de informacio n financiera es menor 

a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 

Para acreditar el factor (CO) el Proponente debe presentar los siguientes documentos:  
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I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pe rdida o ganancias), del an o en que hayan 
obtenido el mayor ingreso operacional en los u ltimos cinco (5) an os, debidamente firmado por el 
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal 
o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo por contador pu blico independiente, 
acompan ados de su dictamen u opinio n de conformidad con el artí culo 38 de la Ley 222 de 1995.  

II. Certificacio n de los estados financieros de la que trata el artí culo 37 de la Ley 222 de 1995, 
debidamente firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han 
preparado y por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo por 
contador pu blico independiente, acompan ados de su dictamen u opinio n de conformidad con el 
artí culo 38 de la Ley 222 de 1995.  

III. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
contadores pu blicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos sen alados en el presente literal.  

Los Proponentes personas naturales o jurí dicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, adema s 

de presentar el balance general auditado del an o inmediatamente anterior allegara n el estado de 

resultados integral consolidado (estado de resultados o pe rdida o ganancias) del an o en que hayan 

obtenido el mayor ingreso operacional en los u ltimos cinco (5) an os, auditado, con la firma de quien se 

encuentre en obligacio n de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el paí s de origen, en la moneda 
legal del paí s en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacio n del paí s de origen. 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccio n al idioma castellano de la informacio n financiera, 

observando lo siguiente: (i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la Tasa 

Representativa del Mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los te rminos descritos en la 

seccio n 1.13 de este documento; (ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y (iii) debidamente 

firmados por el contador pu blico colombiano que los hubiere convertido. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el paí s del domicilio del Proponente extranjero, el 

representante legal o el apoderado en Colombia debera n hacerlo constar bajo la gravedad del juramento. 
Así  mismo se podra  acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del Proponente para propo sitos de la Capacidad Residual es acreditado por medio de la 

relacio n entre: (i) el valor total en pesos colombianos de los contratos aportados al Proceso de 
Contratacio n o Formato 5 – Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacio n, Construccio n 

de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y (ii) el Presupuesto Oficial 
estimado del Proceso de Contratacio n. 

La relacio n indica el nu mero de veces que el Proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantí a 

del Proceso de Contratacio n objeto de la acreditacio n de la capacidad residual. Para Proponentes 
individuales se expresa así : 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

Para el caso de Proponentes Plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así :  

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

El ca lculo del factor (E) para efectos de la Capacidad Residual de un miembro de un Proponente Plural 

debe tener en cuenta su participacio n en el Proceso de Contratacio n objeto del ca lculo de la Capacidad 
Residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

El puntaje asignado al factor (E) sera  asignado con base en la siguiente tabla: 
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Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 

Para acreditar el factor (E), el Proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual el cual 
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el 

SMMLV. Así  mismo, el Presupuesto Oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el an o de 

publicacio n de la invitacio n del Proceso de Contratacio n. De igual forma, el Proponente entregara  los 
certificados de los contratos enunciados en este formato para verificar la informacio n diligenciada.  

Los Proponentes deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que 

hubieran recibido los servicios de construccio n de obras civiles, bien sean pu blicos o privados. La 
informacio n de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los 

servicios de construccio n de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente 

presenta en el Formato 3- Experiencia.  

Los Proponentes, o integrantes de Proponentes Plurales, extranjeros sin domicilio o sin sucursal en 

Colombia adicionalmente deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que 

hubieran recibido los servicios de construccio n de obras civiles con terceros, bien sean pu blicos o privados. 

La informacio n de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los 

servicios de construccio n de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente 

presenta. La informacio n del Formato 5 – Capacidad residual debera  ser presentada en pesos colombianos, 

salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del paí s de origen. Cuando el valor de los 

contratos este  expresado en monedas extranjeras debe convertirse a pesos colombianos en los te rminos 
indicados en el numeral 1.13, utilizando para la conversio n la fecha de publicacio n de la invitacio n.  

C. Capacidad financiera (CF):  

El factor (CF) para propo sitos de la Capacidad Residual se obtiene teniendo en cuenta el í ndice de liquidez 
del Proponente con base en la siguiente fo rmula: 

I ndice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

Mayor o 
igual a 

Menor o igual 
a 

Puntaje 

0 0,50 20 

0,51 0,75 25 

0,76 1,00 30 

1,01 1,50 35 

1,51 Mayores 40 
Indeterminado 40 

 

Para verificar el í ndice de liquidez de los oferentes se debera  tener en cuenta la siguiente informacio n:  

I. El estado de situacio n financiera (balance general) con fecha de corte a 31 de diciembre de 
[identificar el an o]. Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor 
fiscal si esta  obligado a tenerlo, o firmado por el auditor o contador si no esta  obligado a contar 
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con revisor fiscal. 

II. Estado de resultado integral (estado de resultados), con fecha de corte a 31 de diciembre de 
[identificar el an o]. Debidamente firmado por el interesado o su representante legal y el revisor 
fiscal si esta  obligado a tenerlo, o firmado por el auditor o contador si no esta  obligado a contar 
con revisor fiscal. 

III. Certificacio n debidamente diligenciada por el interesado o su representante legal y el revisor fiscal 
si esta  obligado a tenerlo, o suscrito por el auditor o contador si no esta  obligado a contar con 
revisor fiscal en donde indique expresamente el valor de los gastos de intereses. En todo caso, si el 
valor de estos gastos es cero pesos $0 así  debera  indicarlo la certificacio n. 

IV. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
contadores pu blicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos sen alados en el presente literal. 

Si el Proponente no tiene antigu edad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre 

del an o inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de 
apertura, suscritos por el representante legal y el auditor. 

Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacio n 

requerida para el factor (CF) exigido para el ca lculo de la Capacidad Residual del Proponente esta  

contemplada en el numeral 4.6.2 de los requisitos de capacidad financiera de la invitacio n. 

Cuando el Proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su í ndice de liquidez 

sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de Capacidad Financiera 

(CF). Por tanto, teniendo en cuenta que, a mayor í ndice de liquidez, menor es la probabilidad de que el 
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, el puntaje a asignar sera  el ma ximo. 

D. Capacidad Técnica (CT):  

El factor (CT) para propo sitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nu mero de socios y 
profesionales de la arquitectura, ingenierí a y geologí a vinculados mediante una relacio n laboral o 

contractual vigente conforme con la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la 
construccio n. 

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en 

Colombia debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad Residual.  

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

Mayor o igual a Menor 
o igual 

a 

Puntaje 

- 0 0 
1 5 20 
6 10 30 

11 Mayores 40 
 

E. Saldos de contratos en ejecución (SCE):  

El Proponente debe diligenciar el Formato 5- Capacidad residual suscrito por su representante legal y su 

revisor fiscal si el Proponente esta  obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual 

contenga la lista de los contratos en ejecucio n tanto a nivel nacional como internacional indicando: (i) el 

valor del contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, dí a, 

mes, an o; (iv) si la obra la ejecuta un Consorcio o una Unio n Temporal junto con el porcentaje de 

participacio n del integrante que presenta el certificado y (v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser 
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así , la fecha de suspensio n. En el certificado debe constar expresamente si el Proponente no tiene contratos 

en ejecucio n.  

Para acreditar el factor (SCE) el Proponente tendra  en cuenta lo siguiente:  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses 
siguientes. Si el nu mero de dí as por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 
dí as, el factor (SCE) solo tendra  en cuenta la proporcio n lineal de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecucio n son aquellos que a la fecha de presentacio n de la oferta 
obligan al Proponente con Entidades Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. 
Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesio n y los contratos de obra suscritos con 
concesionarios, así  como los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se 
entendera n como contratos en ejecucio n los que se encuentren en liquidacio n. 

III. Se tendra n en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucio n suscritos por el Proponente o por 
sociedades, Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el Proponente tenga participacio n.  

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el ca lculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara  en la fecha de presentacio n de la oferta del Proceso 
de Contratacio n. Si el contrato esta  suspendido el Proponente debe informar el saldo pendiente 
por ejecutar. 

V. El ca lculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucio n diaria equivalente 
al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dí as. Este resultado se 
multiplica por el nu mero de dí as pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es 
ejecutado por una estructura plural por la participacio n del Proponente en la respectiva 
estructura.  
Para los Proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 

diligenciar el ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia.firmado por el representante 

legal y el contador pu blico colombiano que los hubiere convertido a pesos colombianos usando 

para ello la seccio n ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia., utilizando para la 

conversio n la fecha de publicacio n de la invitacio n.  

 

 

- Información sobre el personal profesional 

Para efectos del ana lisis de la informacio n del personal, se tendra n en cuenta las siguientes 

consideraciones: 

a. Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto sera n verificadas una vez se acepte 

la oferta y no podra n ser pedidas durante la seleccio n del contratista para efectos de otorgar 

puntaje o como criterio habilitante.  

b. Si el Contratista ofrece dos (2) o ma s profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, 

cada uno de ellos debera  cumplir los requisitos exigidos en la invitacio n para el respectivo cargo. 

Un profesional no puede ser ofrecido para dos (2) o ma s cargos diferentes en los cuales supere el 
cien por ciento (100 %) de la dedicacio n establecida. 

c. El Contratista debe informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen 

legalmente la profesio n, y en los casos en los cuales pueda ser corroborado a trave s de la matrí cula 

o tarjeta profesional, se hara  segu n las disposiciones aplicables.  

d. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural 

o jurí dica con quien se haya establecido previamente la relacio n laboral o de prestacio n de 

servicios. 

e. El Contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tengan la 

disponibilidad fí sica y real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicacio n inferior 
a la aprobada se aplicara n las sanciones a que haya lugar.  

f. En la determinacio n de la experiencia de los profesionales se aplicara  la equivalencia, así : 
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Posgrado con 
título 

Requisitos de Experiencia 
General 

Requisitos de Experiencia 
Específica 

Especializacio n  Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses 

Maestrí a o 
Doctorado 

Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses 

 

 Las equivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos:  

• Tí tulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y viceversa.  

• Tí tulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especí fica y viceversa.  

• No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especí fica o 

viceversa. 
En todo caso, es posible aplicar las equivalencias anteriores frente a varios tí tulos de posgrado. 

El personal relacionado debe estar contemplado dentro de los gastos administrativos generales del 
contrato por parte del Contratista.  

El personal relacionado es el personal operacional y profesional mí nimo requerido para la ejecucio n del 
contrato derivado del presente Proceso de Contratacio n.  

- Requisitos del personal 
 

Todos los profesionales exigidos, deben cumplir y acreditar, como mí nimo, los siguientes requisitos de 
formacio n y experiencia: 

 

Profesional 

Ofrecido 

para el 
Cargo 

Cantidad de 

profesionales 

requeridos  

% 
Dedicación 

Requisitos 

de 

Experiencia 
General 

Requisitos de 

Experiencia 

Específica 

Formación 
académica 

 

 

 

MAESTRO 

DE OBRA 

UNO (01) 100% N/A 

EL PROPONENTE 

DEBERA  
ACREDITAR 

EXPERIENCIA 

ESPECI FICA COMO 

CONTRATISTA Y/O 

MAESTRO DE OBRA, 

MEDIANTE LA 

PRESENTACIO N DE 

UN (01) CONTRATO 

EJECUTADO CON 

ENTIDADES 

PU BLICAS Y/O 

PRIVADAS, CUYO 

OBJETO, ALCANCE U 

OBLIGACIONES SE 

ENCUENTREN 

DIRECTAMENTE 

RELACIONADOS 

CON LA EJECUCIO N 

EL PROPONENTE 
DEBERA  

ACREDITAR LA 

APROBACIO N DE 

UN (01) CURSO 

DE FORMACIO N 

EN EL A REA DE 

LA 

CONSTRUCCIO N 

Y/O OBRAS 

CIVILES, CON 
UNA 

INTENSIDAD 

MI NIMA DE 

TRESCIENTAS 

VEINTE (320) 

HORAS. 
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Profesional 

Ofrecido 

para el 
Cargo 

Cantidad de 

profesionales 
requeridos  

% 
Dedicación 

Requisitos 

de 

Experiencia 
General 

Requisitos de 

Experiencia 
Específica 

Formación 
académica 

DE ACTIVIDADES 

DE 

MANTENIMIENTO, 

ADECUACIO N, 

MEJORAMIENTO 

Y/O INTERVENCIO N 

DE 

INFRAESTRUCTURA 

FI SICA ASOCIADA 

AL EQUIPAMIENTO 

PU BLICO O 

INSTITUCIONAL. 

 

Cada certificación deberá contener la siguiente información: 

• Nombre de la Entidad contratante, direccio n, y tele fono. 
• Nombre del contratista y NIT. 
• Objeto del contrato: Debe corresponder al objeto del proceso. 
• Valor del contrato. 
• Nombre y firma del funcionario competente para certificar, con fecha de expedicio n. 

 
Condiciones sobre el personal propuesto:  

 

• El Proponente debera  anexar hoja de vida correspondiente para el personal propuesto.  
• La experiencia, se determina como la pra ctica adquirida en el ejercicio de las funciones de un cargo 

en particular o en una determinada a rea de trabajo o a rea de la profesio n y se acredita con 
certificaciones en donde se discrimine el proyecto en el cual laboro , el cargo o funciones, la fecha 
de inicio, la fecha de terminacio n y los datos del contratante.  

 

No se aceptara  personal profesional ofrecido simulta neamente por dos o ma s proponentes, para el 

presente proceso, caso en el cual, los profesionales ofrecidos no cumplan con la experiencia general y 
especí fica solicitada, la propuesta sera  declarada inha bil y no sera  objeto de evaluacio n. 

 

a. Capacidad de Equipo y/o Infraestructura, y otros 
 

Los equipos mínimos serán verificados una vez se adjudique el contrato y no podrá ser pedida durante la 
selección del contratista para efectos de otorgar puntaje o como criterio habilitante. 
 
• No aplica para este proceso. 
 
El proponente deberá acreditar la disponibilidad del Equipo Mínimo Requerido que se detalla a 
continuación. El equipo ofrecido puede ser propio, arrendado, o en leasing. 
 
Los Proponentes deberán acreditar, mediante uno o varios documentos, la propiedad y la capacidad del 
equipo ofrecido, así: 
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- En el caso de que el equipo sea propio: 
 
Factura o Documento de Compraventa o tarjeta de registro o propiedad del equipo. 
 
Manifiesto de Aduana o Declaración de Importación si la propiedad y capacidad del equipo se acreditan 
mediante facturas que no hayan sido expedidas por el fabricante o un distribuidor autorizado de éstos. 
 
- En caso que el equipo sea en arriendo: 
 
 Se deberá acreditar la propiedad por parte del arrendador mediante cualquiera de los mecanismos 
exigidos al equipo propio. Además, se deberá anexar algunos de los siguientes documentos: 
 
a) Copia del Contrato de Arrendamiento. 
 
b) Carta de Compromiso del propietario de la máquina. 
 

- Cuando se trate de leasing, se acreditara  con copia del respectivo contrato y la autorizacio n del 

propietario del bien (compan í a de financiamiento o un banco u otro). 

6. LIMITADAS A MIPYMES  

 
Los interesados manifestarán su intención de limitar las convocatorias a Mipyme en la sección 
mensajes o en el módulo dispuesto en la plataforma del SECOP II. Asimismo, los interesados deberán 
demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 
2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, para cual diligenciarán el “Formato 9 – 
Acreditación de Mipyme” y aportarán los soportes requeridos para que proceda la limitación de la 
convocatoria a Mipyme. En caso de que la condición de Mipyme se pruebe con la presentación del 
RUP, en los términos contemplados en el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no será 
necesario presentar el formato indicado, ni los soportes requeridos en el mencionado artículo. 
 

7. CRITERIOS DE DESEMPATE  

 
En caso de empate entre las propuestas la entidad dara  aplicacio n al contenido del numeral 8 del 
Artí culo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual indica “En caso de empate, la Entidad Estatal 
aplicara  los criterios de que trata el artí culo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medí os de 
acreditacio n del artí culo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, 
adicionen o sustituyan”. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.  
Para acreditar este factor de desempate se tendra n en cuenta las definiciones de que trata el artí culo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artí culo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, U nico 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacio n Nacional, que trata del puntaje para la 
promocio n de la industria nacional en los Procesos de Contratacio n de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicara  el inciso tercero de la definicio n de Servicios Nacionales establecida en el artí culo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artí culo 2 de 
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira  en los mismos te rminos establecidos en los artí culos 
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara  con los mismos 
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares te rminos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera  
definir en el pliego de condiciones, invitacio n o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditara  el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, 
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los cuales, en todo caso, debera n cumplir con los elementos de la nocio n de Servicio Nacional 
establecida en el artí culo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, U nico Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeacio n Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el 
artí culo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira  en beneficiarse 
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacio n se realizara  en los te rminos del 
para grafo del artí culo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artí culo 1 de la Ley 1232 de 2008, o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicio n de mujer cabeza de 
familia y la cesacio n de esta se otorgara  desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se 
declare ante un notario. En la declaracio n que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza 
de familia debera  verificarse que la misma de  cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos 
en el artí culo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artí culo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferira  la propuesta de la mujer ví ctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara  
dicha condicio n de conformidad con el artí culo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de proteccio n expedida por la autoridad competente. En virtud del artí culo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de proteccio n la debe impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indí gena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  
 
En el caso de las personas jurí dicas se preferira  a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres ví ctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, segu n corresponda, presentara  un certificado, mediante el cual 
acredita, bajo la gravedad de juramento, que ma s del cincuenta por ciento (50 %) de la composicio n 
accionaria o cuota parte de la persona jurí dica esta  constituida por mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres ví ctimas de violencia intrafamiliar. Adema s, debera  acreditar la condicio n indicada de cada 
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira  la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones sen aladas en los incisos anteriores de este numeral. 
De acuerdo con el artí culo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacio n de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres ví ctimas de violencia intrafamiliar, debera  autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacio n, en los te rminos del literal a) del artí culo 
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su no mina esta  en condicio n de discapacidad, de 
acuerdo con el artí culo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) an o 
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacio n o desde el momento de la constitucio n 
de la persona jurí dica cuando esta es inferior a un (1) an o y que manifieste adicionalmente que 
mantendra  dicho personal por un lapso igual al te rmino de ejecucio n del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su no mina esta  en condicio n de discapacidad, en los te rminos del presente numeral, debe 
tener una participacio n de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y 
aportar como mí nimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
El tiempo de vinculacio n en la planta referida de que trata este numeral se acreditara  con el certificado 
de aportes a seguridad social del u ltimo an o o del tiempo de su constitucio n cuando su conformacio n 
es inferior a un (1) an o, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacio n en mayor proporcio n 
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensio n de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
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que hayan cumplido el requisito de edad de pensio n establecido en la ley, para ello, la persona natural, 
el representante legal de la persona jurí dica o el revisor fiscal, segu n corresponda, entregara  un 
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su no mina 
y el nu mero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensio n de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensio n. Solo se tendra  en cuenta la 
vinculacio n de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) an o contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitucio n inferior a un (1) an o, se tendra  en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de la constitucio n de la persona jurí dica. 
 
El tiempo de vinculacio n en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara  con el 
certificado de aportes a seguridad social del u ltimo an o o del tiempo de constitucio n de la persona 
jurí dica, cuando su conformacio n es inferior a un (1) an o, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara  el nu mero de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensio n de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensio n establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podra n estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara  un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensio n de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensio n; adema s, se debera  allegar el documento de 
identificacio n del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporcio n se definira  en relacio n con el nu mero total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferira  al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporcio n se definira  con la sumatoria de trabajadores vinculados 
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su no mina pertenece a poblacio n indí gena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segu n corresponda, 
bajo la gravedad de juramento sen alara  las personas vinculadas a su no mina, y el nu mero de 
identificacio n y nombre de las personas que pertenecen a la poblacio n indí gena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra  en cuenta la vinculacio n de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) an o contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucio n inferior a un (1) an o, se tendra  
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucio n de la persona 
jurí dica. 
 
El tiempo de vinculacio n en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara  con el 
certificado de aportes a seguridad social del u ltimo an o o del tiempo de su constitucio n cuando su 
conformacio n es inferior a un (1) an o, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
Adema s, debera  aportar la copia de la certificacio n expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la poblacio n indí gena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los te rminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara  un certificado, mediante el 
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la no mina de sus integrantes 
pertenece a poblacio n indí gena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
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porcentaje se definira  de acuerdo con la sumatoria de la no mina de cada uno de los integrantes del 
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podra n estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, debera  aportar la copia de la certificacio n expedida por el Ministerio 
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacio n indí gena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los te rminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artí culo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la informacio n de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacio n 
indí gena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la informacio n, en los te rminos del literal a) del artí culo 6 de la Ley 1581 de 
2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracio n o reincorporacio n, para lo 
cual presentara  copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacio n en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comite  Operativo para la Dejacio n de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacio n y la Normalizacio n 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacio n o reintegracio n o iv) 
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Adema s, se entregara  copia del 
documento de identificacio n de la persona en proceso de reintegracio n o reincorporacio n. 
 
En el caso de las personas jurí dicas, el representante legal o el revisor fiscal, si esta n obligados a 
tenerlo, entregara  un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que ma s del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composicio n accionaria o cuotas partes de la persona jurí dica esta  
constituida por personas en proceso de reintegracio n o reincorporacio n. Adema s, debera  aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacio n de cada una 
de las personas que esta  en proceso de reincorporacio n o reintegracio n. 
 
Trata ndose de proponentes plurales, se preferira  la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporacio n, para lo cual se entregara  alguno de los certificados del inciso primero 
de este numeral, y/o personas jurí dicas donde ma s del cincuenta por ciento (50 %) de la composicio n 
accionaria o cuotas parte este  constituida por personas en proceso de reincorporacio n, para lo cual el 
representante legal, o el revisor fiscal, si esta  obligado a tenerlo, acreditara  tal situacio n aportando los 
documentos de identificacio n de cada una de las personas en proceso de reincorporacio n. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artí culo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la informacio n de estos, como son las personas en proceso de reincorporacio n o 
reintegracio n, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacio n, en los 
te rminos del literal a) del artí culo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de 
este criterio de desempate.  
 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes numerales: 
 
7.1. Este  conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporacio n o reintegracio n, para lo cual se acreditara n estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artí culo; o por una 
persona jurí dica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporacio n o reintegracio n, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si esta n obligados a tenerlo, presentara n un certificado, mediante el cual acrediten, bajo 
la gravedad de juramento, que ma s del cincuenta por ciento (50 %) de la composicio n accionaria o 
cuota parte de la persona jurí dica esta  constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
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proceso de reincorporacio n o reintegracio n. Adema s, debera  acreditar la condicio n indicada de cada 
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporacio n o reintegracio n, aportando los documentos de cada uno de ellos, de 
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacio n de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mí nimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relacio n con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporacio n o reintegracio n, ni la persona jurí dica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podra n ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara  en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurí dica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artí culo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular 
de la informacio n de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacio n y/o 
reintegracio n autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacio n, en los 
te rminos del literal a) del artí culo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara  en los te rminos del artí culo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el para grafo del artí culo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferira  la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportara  el certificado de existencia y representacio n legal expedido por la Ca mara de Comercio o 
la autoridad respectiva. En el caso especí fico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el taman o empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequen as o medianas, se preferira  la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificacio n empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequen as o medianas.  
 
Trata ndose de proponentes plurales, se preferira  la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones sen aladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes este n conformados u nicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequen as o medianas, se preferira  la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociacio n mutual que cumpla con los criterios de clasificacio n empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequen as o medianas.  
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequen as empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condicio n de micro o pequen a empresa se verificara  en los te rminos del artí culo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el para grafo del artí culo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  
La condicio n de cooperativa o asociacio n mutual se acreditara  con el certificado de existencia y 
representacio n legal expedido por la Ca mara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes este n conformados 
u nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequen as o medianas, se 
preferira  la oferta de aquellos proponentes plurales en los cua les al menos uno de sus integrantes sea 
una cooperativa o asociacio n mutual que cumpla con los criterios de clasificacio n empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequen as o medianas.  
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10. Preferir al oferente persona natural o jurí dica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o informacio n contable con corte al 31 de diciembre del an o anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveedurí a del oferente, efectuados durante el an o anterior, para lo cual 
el proponente persona natural y contador pu blico; o el representante legal de la persona jurí dica y 
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurí dica y 
contador pu blico, segu n corresponda, entregara  un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira  a este siempre que:  
 
10.1. Este  conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacio n mutual que tenga una 
participacio n de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentara  el documento de conformacio n del proponente plural y, adema s, ese integrante acredite la 
condicio n de Mipyme, cooperativa o asociacio n mutual en los te rminos del numeral 8 del presente 
artí culo;  
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacio n mutual aporte mí nimo el veinticinco por ciento (25 %) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacio n mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestara  mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurí dica.  
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes este n conformados u nicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequen as o medianas, se preferira  la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacio n 
mutual que cumpla con los criterios de clasificacio n empresarial definidos por el Decreto 1074 de 
2015, que sean micro, pequen as o medianas.  
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Intere s Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara  el certificado de existencia y 
representacio n legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artí culo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara  la condicio n de Mipyme en los 
te rminos del numeral 8 del presente artí culo. 
 
Trata ndose de proponentes plurales, se preferira  la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones sen aladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Si persiste el empate, la entidad realizara sorteo con balotas.  
 

8. ANÁLISIS DEL RIESGO  

 
De acuerdo con lo previsto en el artí culo 4º de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y los 
lineamientos del Manual para la Identificacio n y Cobertura del Riesgo, expedido por Colombia Compra 
Eficiente, se identifican los riesgos respectivos y la forma de mitigarlos. 
 
Este punto indica los riesgos que pueden llegar a presentarse, identifica, evalu a y trata los eventos 
adversos que pueden afectar el contrato, desde la etapa de planeacio n hasta la terminacio n del plazo 
de ejecucio n. El cual se puede consultar en la siguiente direccio n electro nica link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/manual-para-la-identificacion-y-cobertura-
del-riesgo-en-los-procesos-de-contratacion  

http://www.macanal-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@macanal-boyaca.gov.co
mailto:notificacionjudicial@macanal-boyaca.gov.co
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El orden de prioridad fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de 
ocurrencia (raro, improbable, posible, probable, casi cierto) y su impacto (insignificante, menor, 
moderado, mayor, catastro fico) dichos riesgos fueron catalogados y clasificados teniendo en cuenta 
su calificacio n en la siguiente tabla, tambie n es de tenerse en cuenta prioridad de tratamiento y 
control de riesgo así : 

 
7.1. ESCALA DE PROBABILIDAD. 

PROBALIDAD DEL RIESGO 
PROBABILIDAD CATEGORÍA VALORACIÓN 

RARO Puede ocurrir excepcionalmente 1 
IMPROBABLE Puede ocurrir ocasionalmente 2 

POSIBLE Puede ocurrir en cualquier momento futuro 
 
3 

PROBABLE Probablemente va a ocurrir 4 
CASI CIERTO Ocurre en la mayorí a de las circunstancias 5 

 

7.2 CATEGORÍAS DEL RIESGO  

CATEGORÍA DEL RIESGO 
VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA 

8, 9 Y 10 RIESGO EXTREMO 
6 Y 7 RIESGO ALTO 
5 RIESGO MEDIO 

2, 3 Y 4 RIESGO BAJO 
 
7.3. VALORACIÓN DEL RIESGO 
 

Obstruye la ejecución del contrato 

de manera intrascendente

Dificulta la ejecución del 

contrato de manera baja. 

Aplicando medidas 

mínimas se puede lograr el 

objeto contractual

Afecta la ejecución del 

contrato sin alterar el 

beneficio para las partes

Obstruye la ejecución del 

contrato sustancialmente 

pero aún así permite la 

consecución del objeto 

contractual

Perturba la ejecución del 

contrato de manera grave 

imposibilitando la 

consecución del objeto 

contractual

Los sobrecostos no representan 

más del uno por ciento (1%) del 

valor del contrato

Los sobrecostos no 

representan más del cinco 

por ciento (5%) del valor 

del contrato

Genera un impacto sobre el 

valor del contrato entre el 

cinco por ciento (5%) y el 

quince por ciento (15%)

Incrementa el valor del 

contrato entre el quince 

por ciento (15%) y el treinta 

por ciento (30%)

Impacto sobre el valor del 

contrato en más del treinta 

por ciento (30%)

Calificacion Cualitativa

Calificación Monetaria

Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrófico

1 2 3 4 5

Raro (puede ocurrir 

excepcionalmente)
1 2 3 4 5 6

Improbable, (puede 

ocurrir ocasionalmente)
2 3 4 5 6 7

Posible, (Puede ocurrir 

en cualquier momento 

futuro)
3 4 5 6 7 8

Probable, 

(Probablemente va a 

ocurrir)
4 5 6 7 8 9

Casi cierto, (Ocurre en 

la mayoria de los 

casos)
5 6 7 8 9 10
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9. EXIGENCIA DE GARANTÍAS  

 
En atencio n a lo establecido en el Artí culo 7 de la ley 1150 de 2007 y Artí culo 2.2.1.2.3.1.1 y ss. del 
Decreto No. 1082 de 2015 y por las caracterí sticas y naturaleza del objeto contractual, se considera 
necesario exigir las siguientes garantí as: 
 

 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

El proponente debe presentar con la propuesta una garantí a de seriedad de la oferta que cumpla con los 
para metros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. 

Cualquier error o imprecisio n en el texto de la garantí a presentada sera  susceptible de aclaracio n por el 

proponente hasta el te rmino de traslado del informe de evaluacio n. Sin embargo, la no entrega de la 

garantí a no es subsanable y se rechazara  la oferta. 

Las caracterí sticas de las garantí as son las siguientes: 

Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artí culo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 

2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una po liza, (ii) patrimonio 

auto nomo y (iii) garantí a bancaria. 

Asegurado/ 

beneficiario 
MUNICIPIO DE MACANAL identificada con NIT 891.801.129-16. 

9.1. PARA OFERENTES. 
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Característica Condición 

Amparos 
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 

sen alados en el artí culo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacio n.  

En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra  como referencia 

para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida 

en la invitacio n Pu blica. 

Valor asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccio n 

Tomador  

- Para las personas jurí dicas: la garantí a debera  tomarse con el nombre o 

razo n social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 

representacio n legal expedido por la Ca mara de Comercio respectiva, y no 

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 

sociedad podra  denominarse de esa manera. 

- Para los proponentes plurales: la garantí a debera  ser otorgada por todos los 

integrantes del proponente plural, para lo cual se debera  relacionar 

claramente los integrantes, su identificacio n y porcentaje de participacio n, 

quienes para todos los efectos sera n los otorgantes de la misma.  

Si en desarrollo del proceso de seleccio n se modifica el cronograma, el proponente debera  ampliar la 

vigencia de la garantí a de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los 

requisitos de ejecucio n del respectivo contrato. 

La propuesta tendra  una validez igual al te rmino de vigencia establecido para la garantí a de seriedad de la 

oferta. Durante este perí odo la propuesta sera  irrevocable, de tal manera que el proponente no podra  

retirar ni modificar los te rminos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva 
la garantí a de seriedad de la oferta. 

 

 
Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera  presentar la garantí a de 

cumplimiento en original a la entidad dentro de los DOS (2) dí as ha biles siguientes contados a partir de la 

firma del contrato y requerira  la aprobacio n de la entidad. Esta garantí a tendra  las siguientes 
caracterí sticas: 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para entidades 
estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

MUNICIPIO DE MACANAL identificada con NIT 891.801.129-16. 

Amparos, 
vigencia y valores 
asegurados 

 
Amparo Vigencia  Valor Asegurado 
Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas 
y la cláusula penal pecuniaria 
que se le impongan 

Hasta la liquidación 
del contrato 

 Diez por ciento 
(10%) del valor total 
del contrato 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones laborales del 
personal que el contratista haya 
de utilizar en el territorio 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

Cinco por ciento 
(05%) del valor total 
del contrato]  

9.2  PARA CONTRATISTA 
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Característica Condición  

nacional para la ejecución del 
contrato 
Estabilidad y calidad de las 
obras ejecutadas entregadas a 
satisfacción 

Vigente por un 
término no inferior 
a CINCO (05) años 
contados a partir de 
la fecha en la cual la 
entidad estatal 
recibe a satisfacción 
la obra. 

Veinte por ciento  
(20%) del valor final 
del contrato. 

 
 

Tomador  

- Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no 
sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. 

- No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal 
o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación 
de cada uno de los integrantes. 
 

- Para el contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del 
Contratista, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos 
serán los otorgantes de la misma.  

Información 
necesaria dentro 
de la póliza 

- Número y año del contrato  
- Objeto del contrato 
- Firma del representante legal del contratista 
- En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 

El contratista esta  obligado a restablecer el valor de la garantí a cuando esta se vea reducida por razo n de 

las reclamaciones que efectu e la entidad, así  como, a ampliar las garantí as en los eventos de adicio n y/o 

pro rroga del contrato. El no restablecimiento de la garantí a por parte del contratista o su no adicio n o 

pro rroga, segu n el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciara n los procesos 
sancionatorios a que haya lugar. 

ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 

El contratista sera  responsable de la reparacio n de todos los defectos que puedan comprobarse con 

posterioridad al recibo definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, 

por causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes 

efectuados por e l y del empleo de materiales, equipo de construccio n y mano de obra deficientes utilizados 

en la construccio n. El contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos 

que se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se 

considerara n vigentes por un perí odo de garantí a de cinco (05) contados a partir de la fecha del acta de 

recibo definitivo de las obras. El contratista procedera  a reparar los defectos dentro de los te rminos que la 

entidad le sen ale en la comunicacio n escrita que le enviara  al respecto. 

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantí a respectiva y el 

contratista no realiza las reparaciones dentro de los te rminos sen alados, la entidad podra  hacer efectiva la 
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garantí a de estabilidad estipulada en el contrato. Así  mismo, el contratista sera  responsable de los dan os 

que se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas durante el perí odo de garantí a. 

Si las reparaciones que se efectu en afectan, o si a juicio de la entidad, existe duda razonable de que puedan 

llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la entidad podra  exigir 

la ejecucio n de nuevas pruebas a cargo del contratista mediante notificacio n escrita que le enviara  dentro 

de los treinta (30) dí as ha biles siguientes a la entrega o terminacio n de las reparaciones.   

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

El contratista debera  contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la 
Entidad con las siguientes caracterí sticas: 

Característica Condición 

Clase Contrato de seguro contenido en una po liza  

Asegurados MUNICIPIO DE MACANAL identificada con NIT 891.801.129-16 y el Contratista. 

Tomador 

- Para las personas jurí dicas: la garantí a debera  tomarse con el nombre o 
razo n social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y 
representacio n legal expedido por la Ca mara de Comercio respectiva, y no 
so lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podra  denominarse de esa manera. 

- No se aceptan garantí as a nombre del representante legal o de alguno de 
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unio n 
temporal o consorcio, se debe incluir razo n social, NIT y porcentaje de 
participacio n de cada uno de los integrantes. 

- Para el contratista conformado por una estructura plural (unio n 
temporal, consorcio): la garantí a debera  ser otorgada por todos los 
integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera  relacionar 
claramente los integrantes, su identificacio n y porcentaje de 
participacio n, quienes para todos los efectos sera n los otorgantes de la 
misma.  

Valor No debe ser inferior a doscientos (200) SMMLV 

Vigencia Igual al perí odo de ejecucio n del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y MUNICIPIO DE MACANAL identificada con NIT 891.801.129-
16. 

Amparos 

 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, 

hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. El seguro de 

responsabilidad civil extracontractual debe contener como mí nimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artí culo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

 

Informacio n 

necesaria dentro 

de la po liza 

- Nu mero y an o del contrato  
- Objeto del contrato 
- Firma del representante legal del contratista 
- En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 
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En esta po liza solamente se podra n pactar deducibles con un tope ma ximo del diez por ciento (10%) del 

valor de cada pe rdida sin que en ningu n caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV 

Este seguro debera  constituirse y presentarse para aprobacio n de la entidad, dentro del mismo te rmino 

establecido para la garantí a u nica de cumplimiento.  

Las franquicias, coaseguros obligatorios y dema s formas de estipulacio n que conlleven asuncio n de parte 

de la pe rdida por la entidad asegurada no sera n admisibles. 

El contratista debera  anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 
 

10. SUPERVISIÓN   

 
La supervisio n de la ejecucio n del contrato sera  ejercida por MIGUEL ANGEL SOLANO PERALTA como 
Secretario de Planeacio n e Infraestructura o quien haga sus veces o a quien el ordenador del gasto 
designe para tal fin. Para tales efectos, el supervisor estara  sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del 
artí culo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcio n), y dema s normas que 
regulen la materia. 

 

11. LIMITACIÓN A MIPYMES   

 
En virtud de lo dispuesto en el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, el proceso contractual que se 
derive del presente estudio previo es susceptible de ser limitado a la participación exclusiva de 
Mipymes. Para tal efecto, deberá observarse lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, modificado por 
el artículo 5 del citado Decreto 1860 de 2021, en particular lo regulado en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 
2.2.1.2.4.2.4 y conforme al cronograma establecido para el desarrollo del proceso de selección. 
 
Así mismo, y de conformidad con el estudio del sector que se anexa al presente documento, se 
determina que para este proceso contractual SÍ se justifica establecer la limitación de la convocatoria 
a Mipymes que tengan domicilio en el departamento de Boyacá, en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Únicamente las entidades sin ánimo de lucro que sean cooperativas y demás entidades de la 
economía solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por 
el artículo 2º de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podrán 
ser beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su 
Decreto reglamentario 1860 de 2021. 
 

12. CONDICIONES PARTICULARES EN SECOP II  

 
Los proponentes debera n tener en cuenta lo siguiente: 

1. El usuario a trave s del cual participara n en SECOP II debera  estar diligenciado correctamente 
con toda la informacio n necesaria para efectos de su participacio n.  

2. Los proponentes debera n consultar y seguir las guí as para PROVEEDORES establecidas por 
Colombia Compra Eficiente para el uso de SECOP II. Estas guí as pueden consultarse en el 
siguiente enlace: Co mo usar el SECOP II - Proveedores. 

 

13.  DE LOS ACUERDOS COMERCIALES INTERNACIONALES  

 
Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratacio n Versio n CCE-EICP-MA-07 de 08 de noviembre de 2024, Expedido por Colombia Compra 
Eficiente, por la cuantí a y el bien o servicio a contratar, no son aplicables al presente proceso. 
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14. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ESTUDIO  

 
Hacen parte del presente documento: 
 

1. Certificado de Disponibilidad presupuestal 
2. Certificado de viabilidad Banco de programas y proyectos y de inclusio n en el plan de 

desarrollo, si aplica. 
3.  Ana lisis del sector 
4. Cotizaciones 

 
En conclusio n, con el presente estudio queda demostrado que el Municipio de Macanal tiene la 
necesidad de contratar el bien o servicio referido, bajo la modalidad y causal indicada. La actividad se 
encuentra plenamente planificada y por lo tanto, por ser viable te cnica y jurí dicamente, se recomienda 
llevar a cabo la aludida contratacio n. 
 
Se suscribe en Macanal Boyaca , el 24 de abril de 2026. 
 
  
 
 

_________________________________________ 
MIGUEL ANGEL SOLANO PERALTA 

Secretario de Planeacio n e Infraestructura 
 
 

 
Proyecto : JOHANN PERILLA PERILLA – Apoyo profesional contratado – secretaria de Planeacio n e Infraestructura 
Reviso : MIGUEL ANGEL SOLANO PERALTA - Secretario de Planeacio n e Infraestructura 
Reviso : DAWER RIVERA ZAMUDIO – Abogado Externo Gestio n Contractual 
Aprobo : LEIDY PATRICIA CANO AVILA - Alcaldesa Municipal

 

[ORIGINAL FIRMADO]
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