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[bookmark: _Hlk216704872]ANEXO Nº 1
MODELO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha

Señores
MUNICIPIO DE MIRANDA
Ciudad


El suscrito, ____________________________, en calidad de representante legal de ___________________________ y de acuerdo con las especificaciones contenidas en los documentos del proceso No. ________de 2026, hace la siguiente propuesta de acuerdo con las especificaciones técnicas de la presente Invitación, además manifiesto, bajo la gravedad del juramento, que:

1. Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta y firmar el contrato si resulto adjudicatario del Proceso de Contratación de la referencia.
2. En caso de que la oferta me sea aceptada suscribiré el contrato objeto del Proceso de Contratación en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma contenido en la invitación.
3. Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo Adendas, y acepto los requisitos en ellos contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad conozco los ítems, la descripción, las unidades y cantidades establecidas en el Presupuesto Oficial. 
4. Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación. 
5. Conozco y asumo los Riesgos previsibles inherentes al contrato, así como aquellos asignados en la invitación.
6. La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas concordantes.
7. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que representó  ni yo nos hallamos incursos en causal alguna de Conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las señaladas en la Constitución y en la ley.
8. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que representó (se exceptúa las sociedades anónimas abiertas), ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni estamos incursos en ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en la ley.
9. En caso de conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona jurídica que representó o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o Conflicto de Interés sobreviniente, contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos a informar de manera inmediata tal circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo adquirimos en total independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratación (precontractual, contractual y/o post contractual).
10. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento  ni a mí, se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de peculado, concusión, cohecho, prevaricato en cualquiera de sus modalidades, soborno trasnacional, lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.
11. Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento ni yo estamos incursos en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.
12. Los recursos destinados al contrato son de origen lícito y no hemos participado en actividades delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.
13. Si se acepta la oferta me comprometo a constituir las Garantías requeridas y a suscribir estas dentro de los términos señalados para ello. (Cuando Haya Lugar A Ello)
14. La oferta está constituida por todos los Formatos, Formularios, Anexos y Matrices requeridos en los Documentos del Proceso aplicables al Proponente y documentos de soporte presentados.
15. La oferta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la suscripción del contrato y que en consecuencia no haré reclamos con ocasión del pago de tales gastos. 
16. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del Proceso de Contratación, consultado el Sistema Electrónico Para la Contratación Pública (SECOP); y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisión autorizo a la Entidad para que lo haga al correo electrónico indicado al final de este documento.
17. Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el Proceso de Contratación a través del usuario del SECOP II, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II y el artículo 56 de la Ley 1437 de 2011. 
18. Que ninguna persona o entidad distinta de las aquí nombradas tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que por consiguiente sólo compromete a los firmantes.
19. Que me comprometo a ejecutar totalmente el convenio en un plazo de ______, contados a partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecución del contrato.
20. [Incluir numeral cuando la oferta contiene información reservada] La oferta contiene información reservada en los siguientes folios [Incluir los folios o el número de folios o el anexo donde se encuentra la información reservada] de acuerdo con la Ley [Incluir la norma que le otorga el carácter de reservado]
21. Autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el Proceso de Contratación, bajo el entendido que debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva. 
22. Recibiré notificaciones del contrato en:

	[bookmark: _Hlk511125246]Persona de contacto
	

	Dirección 
	

	Ciudad 
	

	Teléfono
	
	Celular
	

	Correo electrónico
	



23. He leído y acepto lo establecido en el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 


Atentamente,

Nombre del Proponente			_________________________________________
Nombre del Representante Legal		_________________________________________
C. C.	_____________________ de 	_________________________________________
Dirección de correo				_________________________________________
Correo Electrónico				_________________________________________
Telefono fijo					_________________________________________
Telefono Movil 				_________________________________________
Ciudad						_________________________________________

___________________________________________________
[Firma del Proponente o de su Representante Legal]


[bookmark: _Toc50054677][bookmark: _Toc83904883]ANEXO Nº 2
MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIO


Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2026

Los suscritos, __________________ (nombre del Representante Legal) y __________________ (nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de _________________________ (nombre o razón social del integrante) y ___________________________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio, para participar en el proceso de selección de la referencia cuyo objeto es ____________________________, y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. El Consorcio está integrado por:
NOMBRE PARTICIPACIÓN				(%) (1)
_________________________ 		______________
_________________________ 		______________
_________________________		 ______________
(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participación de los integrantes, debe ser igual al 100%.
3. El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________.
4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.
5. El representante del Consorcio es ____________________________ (indicar el nombre), identificado con C. C. No. ______________ de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades.
6. La sede del Consorcio es:
Dirección de correo ___________________________________________

Dirección electrónica ___________________________________________
Teléfono ___________________________________________
Telefax ___________________________________________
Ciudad ___________________________________________

En constancia, se firma en ___________, a los ____ días del mes de _____ de 202__.

______________________________________________
(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)


______________________________________________
(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)




ANEXO Nº 3
MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL


Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2026

Los suscritos, __________________ (nombre del Representante Legal ó persona natural) y __________________ (nombre del Representante Legal ó persona natural), debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de ______________________(nombre o razón social del integrante) y ___________________________ (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNIÓN TEMPORAL para participar en el proceso de selección cuyo objeto es “______________________________________” y por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1.  La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación del contrato y un año más.
2. La Unión Temporal está integrada por: 

	NOMBRES
	TERMINOS Y EXTENSIÓN DE PARTICIPACIÓN EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO (1)
	COMPROMISO EN PORCENTAJE (%) (2)

	
	
	

	
	
	



3.  Discriminar en función de los ítems establecidos en el presupuesto oficial, para cada uno de los integrantes. 
4. El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual al 100%. 
5. La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 
6. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria. 
7. El representante de la Unión Temporal es ____________________ (indicar el nombre), identificado con la cédula de ciudadanía No. ____________, de ___________, quien está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecución y liquidación del mismo, con amplias y suficientes facultades.-
8.  La sede de la Unión Temporal es: 

Dirección de correo _____________Dirección electrónica ________________Teléfono ____________________
Telefax ______________________Ciudad ________________________. 


En constancia, se firma en _____________, a los ____ días del mes de _____ de 200__. 


________________________________ ____________________________________ 
 (Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes) 

___________________________________________________ 
 (Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal).

[bookmark: _Hlk216705154]ANEXO Nº 4
FORMATO PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 
(PERSONAS JURÍDICAS)


El suscrito, ____________________________, identificado con la cedula de ciudadanía Nro ____________ en calidad de representante legal de _____________________ identificada con NIT ____________, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

El suscrito, ____________________________, identificado con la cedula de ciudadanía Nro ____________ en calidad de revisor fiscal y con tarjeta profesional No. ____________  de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condición de revisor fiscal de persona jurídica ____________________________, identificada con  ____________, debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-1 del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:  

Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes.

Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social.


En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__.


_____________________________________________________________________
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda]


Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar. 


ANEXO Nº 5
FORMATO CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2026

[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], declaro que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades Estatales de conformidad con las Leyes: art. 8 numeral 1, literal d) Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demás normas sobre la materia.

Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la fundacion que represento.






En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].

____________________________
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar información]
Cargo: [Insertar información]
Documento de Identidad: [Insertar información]







ANEXO Nº 6
FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN

Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2026

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal contratante] para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública.
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación [Insertar información].
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información].
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar información] nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar información].

____________________________
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar información]
Cargo: [Insertar información]
Documento de Identidad: [Insertar información]






ANEXO Nº 7
PERSONAS POLÍTICAMENTE EXPUESTAS.

Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2026




Yo______________ identificado(a) con la cedula de ciudadanía No. ______________de ______________, en calidad de ______________ (proponente o representante legal, para el caso de personas jurídicas) de la ESAL		, con Nit No.	, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que los miembros de la junta directiva, así como los representantes de la ESAL NO se encuentran incursos en alguna de las categorías de personas políticamente expuestas señaladas en el Decreto 1674 de 2016 durante los últimos dos (2) años.

En caso de encontrarse, manifestar dicha situación y diligenciar según la cantidad de personas, los numerales a continuación:

1.  	Se encuentran incluidas en las siguientes categorías de personas políticamente expuestas  	

2.  	 Se encuentran incluidas en las siguientes categorías de personas políticamente expuestas  	

3.  	 Se encuentran incluidas en las siguientes categorías de personas políticamente expuestas  	


De igual forma, la Entidad, acorde a la invitación publica, verificara los antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y de medidas correctivas del representante legal y la ESAL.


Atentamente,




Firma del Proponente (Representante legal)
C.C. No


ANEXO Nº 8
FORMATO CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2026


Balance general y estado de resultados año 2024.

	Cuenta
	Proponente singular
	Proponente plural

	
	Proponente (Valor en pesos colombianos)
	Integrante N°1 (Valor en pesos colombianos)
	Integrante N°2 (Valor en pesos colombianos

	Activo corriente
	
	
	

	Activo total
	
	
	

	Pasivo corriente
	
	
	

	Pasivo total
	
	
	

	Utilidad Operacional
	
	
	

	Gastos de intereses
	
	
	



Capacidad financiera y organizacional

Indique las siguientes cifras con máximo 2 decimales: 

	Porcentaje de participación
	Proponente Singular
	Proponente Plural

	Indicador
	Índice del Oferente
	Índice del integrante N°1
	Índice del integrante N°2

	Índice de liquidez
	
	
	

	Índice de endeudamiento
	
	
	

	Razón de cobertura de intereses
	
	
	

	Rentabilidad sobre activos
	
	
	

	Rentabilidad sobre el patrimonio
	
	
	



Declaramos bajo la gravedad de juramento que la información consignada es cierta, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar información]
Cargo: [Insertar información]
Documento de Identidad: [Insertar información]

ANEXO Nº 9
FORMATO DE ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA HABILITANTE

Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2026


Certificación de contratos para acreditación de experiencia especifica 

	Indicador 
	Contrato 1
	Contrato 2

	No del contrato 
	 
	

	Entidad contratante
	
	

	Objeto
	
	

	Valor del contrato + adicionales (COP)
	
	

	Plazo (meses))
	
	

	Fecha inicio     
	
	

	Fecha terminación  
	
	

	Participación Oferente Plural (%)
	
	



Nota la elaboración del respectivo formato no lo exime de la presentación de los soportes de cada uno de los contratos relacionaos 

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar información]
Cargo: [Insertar información]
Documento de Identidad: [Insertar información]




[bookmark: _Hlk216706025]ANEXO Nº 10
MODELO DE PROPUESTA OFRECIMIENTOS ADICIONALES

Ciudad y Fecha

Señores
MUNICIPIO DE MIRANDA
Ciudad


	IT
	DESCRIPCIÓN
	UND

	1
	ARBITRAJE-PLANILLAJE PARTIDOS DE FUTBOL
	unidad

	2
	ARBITRAJE-PLANILLAJE PARTIDOS DE FUTSAL
	unidad

	3
	ARBITRAJE-PLANILLAJE PARTIDOS DE VOLEIBOL
	unidad




__________________________
(Firma del proponente o de su Representante Legal)




ANEXO Nº 11
MODELO DE INDICADORES DE EFICIENCIA


Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2026


Indicadores de eficiencia de la Entidad sin ánimo de lucro:


𝐺𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑖𝑚𝑝𝑙𝑒𝑚𝑒𝑛𝑡𝑎𝑐𝑖ó𝑛 𝑑𝑒 𝑙𝑜𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑦𝑒𝑐𝑡𝑜𝑠 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 2024)
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑔𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑓𝑢𝑛𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝐸𝑆𝐴𝐿 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 2024

Indicadores de origen de los recursos de la entidad sin ánimo de lucro:


𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑔𝑎𝑠𝑡𝑜𝑠 𝑑𝑒 𝑓𝑢𝑛𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜 𝑑𝑒 𝑙𝑎 𝐸𝑆𝐴𝐿 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 2024
𝑇𝑜𝑡𝑎𝑙 𝑑𝑒 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑖𝑏𝑢𝑐𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑑𝑒𝑙 𝑠𝑒𝑐𝑡𝑜𝑟 𝑝𝑟𝑖𝑣𝑎𝑑𝑜 𝑒𝑛 𝑒𝑙 𝑎ñ𝑜 2024



Firma:
Nombre:
Revisor fiscal O contador publico
Documento de identificación:
tarjeta profesional 


Firma:
Nombre:
Representante legal 
Documento de identificación: 


ANEXO Nº 12
ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA JURÍDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Ciudad y Fecha

Señores: 
MUNICIPIO DE MIRANDA  CAUCA
Calle 6 # 5 – 21   
Miranda cauca 

Proceso de Contratación - PROCESO No. RE-007-2025

Estimados señores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y del revisor fiscal, cuando este último exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador] identificados con [Incluir los números de identificación], en nuestra condición de  representante legal [y revisor fiscal, en caso de estar obligado según los requerimientos de ley, o el contador] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en adelante el Proponente, acreditamos la condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogerá una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condición de emprendimiento y empresa de mujer:] 

[Opción 1. Incorporar si la participación accionaria de la persona jurídica en su mayoría son mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a éstas durante el último año.]

Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En el siguiente cuadro señalamos identificación de las mujeres en la persona jurídica y la distribución de los derechos en la sociedad durante el último año:



	Nombre completo y número de identificación de la (s) mujeres (s) que tienen o tuvieron participación durante el último año en la persona jurídica 
	Número de acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica, o el alcance o condición de su participación en el caso de las personas jurídicas sin ánimo de lucro

	
	

	
	




De igual manera, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica ha pertenecido a mujeres, y dicha participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: [Indicar la fecha (día/mes/año) desde que se cumple con dicha condición].

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante al menos el último año.]

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente y el tiempo de vinculación:

	Denominación del cargo directivo dentro de la empresa
	Nombre completo y número de identificación de la (s) persona (s) que ocuparon / ejercen el cargo durante el último año en la persona jurídica
	Tiempo de vinculación de la (s) persona(s) que ejerció / ejerce el cargo del nivel directivo

	[Indique la denominación del cargo directivo, a modo de ejemplo: Gerente general, director ejecutivo]
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año]
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año] 
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año]
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año] 
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	[Indique la denominación del cargo directivo, a modo de ejemplo: Gerente/ Director de ventas]
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año]
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año]
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año] 
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año]
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	[Indique la denominación del cargo directivo, a modo de ejemplo: Director de desarrollo tecnológico]
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año]
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]

	
	[Indique el nombre completo y el número de identificación de las personas que ocuparon / ejercen el cargo en el último año]
	[Indique el tiempo de vinculación de la persona que ejerció/ejerce el cargo en el nivel directivo]



Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

Para los efectos de esta certificación son empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organización de la empresa implican mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del Proponente. 
 
[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015] 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ del 20_


[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica]


[Nombre y firma del contador o revisor fiscal, si está obligado a tenerlo]

	Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca 
Teléfono: (602) 8274127 Código Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrónico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
[image: Icono

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.][image: ]
[image: Forma

El contenido generado por IA puede ser incorrecto.]
[image: ][image: ][image: ]           @AlcaldiaDeMirandaCauca          @AlcaldiaDeMirandaCauca        @AlcaldiaMiranda           @AlcaldiaMiranda
	[image: Logotipo

Descripción generada automáticamente con confianza media]



image1.jpeg




image2.png




image10.png




image12.png




image13.png




image11.png
PROGRAMAS
DE DESARROLLO CON
ENFOQUE TERRITORIAL




image3.png




image4.png




image5.png




image6.png




image7.png




image8.png




image9.png





 MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA   NIT: 891500841 - 6     Anexo de Formato para Presentar  Ofertas  Código: RE - AP - CO - 12  

Versión: 07  

Fecha: 24 - 01 - 2025  

Página  1   de  2  

 

Centro   Administrativo   Municipal   (CAM)   Calle   6   #   5   -   21   B/   Central -   Miranda   Cauca    Teléfono:   (602)   8274127   Código  Postal:   191520, Web: www.miranda - cauca.gov.co/   Correo   electrónico:   contactenos@miranda - cauca.gov.co                    @AlcaldiaDeMirandaCauca           @AlcaldiaDeMirandaCauca         @AlcaldiaMiranda              @AlcaldiaMiranda   

 

Alcaldía  de   Miranda  

ANEXO Nº 1   MODELO DE CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA     Ciudad y Fecha     Señores   MUNICIPIO DE MIRANDA   Ciudad       El suscrito, ____________________________, en calidad de representante legal de  ___________________________ y de acuerdo con las especificaciones contenidas en los documentos del  proceso No. ________de 202 6 , hace la siguiente propuesta de acuerdo con las especificaciones técnicas  de la presente Invitación ,  además manifiesto, bajo la gravedad del juramento, que:     1.   Estoy autorizado para suscribir y presentar la oferta  y firmar el contrato si resulto adjudicatario del  Proceso de Contratación de la referencia.   2.   En caso de que la oferta me sea aceptada suscribiré el contrato objeto del  Proceso de Contratación  en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma contenido en la invitación.   3.   Conozco los Documentos del Proceso, incluyendo Adendas, y acepto los requisitos en ellos  contenidos. Dentro de los documentos presentados a la Entidad conozco los ítems, la descripción,  las unidades y cantidades establecidas en el Presupuesto Oficial.    4.   Conozco las leyes de la República de Colombia que rigen el Proceso de Contratación.    5.   Conozco y asumo los Riesgos previsibles inherentes al contrato, así como aquellos asignados en la  invitación.   6.   La información contenida en todos los documentos de la oferta es veraz y asumo total  responsabilidad frente a la Entidad cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la  realidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el Código Penal y demás normas  concordantes.   7.   Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que representó  ni yo  nos hallamos incursos en causal alguna de Conflicto de interés, inhabilidad o incompatibilidad de las  señaladas en la Constitución y en la ley.   8.   Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que representó (se  exceptúa las sociedades anónimas abiertas), ni yo nos encontramos en ninguno de los eventos de  prohibiciones especiales para contratar, ni estamos incursos en   ninguno de los conflictos de  intereses para participar establecidos en la ley .   9.   En caso de conocer que los integrantes del Proponente Plural, los socios de la persona jurídica que  representó o yo nos encontramos incursos en alguna inhabilidad o Conflicto de Interés sobreviniente,  contemplados en la normativa vigente, nos comprometemos   a informar de manera inmediata tal  circunstancia a la Entidad, para que tome las medidas legales pertinentes. Este compromiso lo  adquirimos en total independencia de la etapa en que se encuentre el Proceso de Contratación  (precontractual, contractual y/o  post contractual).   10.   Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento  ni a mí,  se nos ha declarado responsables judicialmente por actos de corrupción, la comisión de delitos de  peculado, concusión, cohecho, prevaricato en cualquier a de sus modalidades, soborno trasnacional,  lavado de activos, enriquecimiento ilícito, entre otros, de conformidad con la ley penal colombiana y  los tratados internacionales sobre la materia, así como sus equivalentes en otras jurisdicciones.   11.   Ni los integrantes del Proponente Plural, ni los socios de la persona jurídica que represento ni yo  estamos incursos en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.   12.   Los recursos destinados al contrato son de origen lícito y no hemos participado en actividades  delictivas, así como no hemos recibido recursos o facilitado actividades contrarias a la ley.   13.   Si se acepta la oferta me comprometo a constituir las Garantías requeridas y a suscribir estas dentro  de los términos señalados para ello. (Cuando Haya Lugar A Ello)  

