Informe de Actividades de Contrato de Prestacion de Servicio

1. DATOS GENERALES

No. De Contrato: No. CD-05-2026-2151

Plazo de Ejecucidn - Desde: 19/01/2026 - Hasta: 18/07/2026

Nombre y Apellido del Contratista: ZAMIRA NAYIBE VACCA JIMENEZ
No. Documento de Identificacion: 22569479 Polonuevo Atlantico
Periodo: Correspondiente del 19 de MARZO al 18 de ABRIL del 2026

No. de Pago: 3

2. INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES CONTRACTUALES PRODUCTO

Brindar acompafiamiento a los docentes y directivos
docentes de las instituciones educativas distritales en |1. Acompafiamiento formativo en las 7 IED

el andlisis pedagdgico de los resultados de para realizar reunion con el Consejo
evaluaciones, promoviendo su aprovechamiento Académico y concertar ruta de

formativo como herramienta para identificar acompafiamiento del programa APE (3 IED
fortalezas, necesidades y oportunidades de mejora en ya las realizaron)

los aprendizajes de los estudiantes, en el marco del
proyecto Fortalecimiento de la Cultura de Evaluaciéon
Formativa en el Marzo 19- abril 16

distrito de Barranquilla.

1. |ED EL CANAHUATE
Acompafiar a los docentes en la interpretacion de los 2. IED ALFONSO LOPEZ
resultados de aprendizaje, transformdndolos en 3. IED BRISAS DEL RIO
acciones pedagodgicas que fortalezcan su practica 4. |EDELVALLE
docente y potencien el desarrollo de las competencias 5. |ED JESUS DE NAZARETH
basicas de los estudiantes, en el marco del proyecto 6. |ED LA LIBERTAD
Fortalecimiento de la Cultura de Evaluacién Formativa 7. |ED EDUARDO SANTOS
en el distrito de Barranquilla.
Proporcionar asistencia técnica a las instituciones Del 19 de marzo al 14 de abril

educativas en la formulacidn, implementacién y
seguimiento de la Ruta de Mejoramiento Institucional, | Link1
conforme a la Guia 34 del Ministerio de Educacién
Nacional, garantizando su articulaciéon con el PEl, el
SIEE y los procesos de evaluacidn formativa, en el
marco del proyecto Fortalecimiento de la Cultura de
Evaluacién Formativa en el distrito de Barranquilla.




Asesorar en el seguimiento a la implementacion del
Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes

2. REVISION DE LA AUTOEVALUACION DE LAS 10
(SIEE) en las Instituciones Educativas Distritales, IED
promoviendo su uso pedagdgico como herramienta
para orientar la evaluacién formativa y fortalecer los ]
~ .. Del 19 de marzo al 18 de abril

procesos de ensefianza y aprendizaje, en el marco del
proyecto Fortalecimiento de la Cultura de Evaluacién .
Formativa en el distrito de Barranquilla. 1. IEDEL CANAHU,ATE

2. |ED ALFONSO LOPEZ

3. |ED BRISAS DEL RiO
Acompafiiar la revisidn, actualizacién y aplicacién del 4. IEDEL V,A'-'-E
SIEE en las Instituciones Educativas Distritales, 5. |ED JESUS DE NAZARETH
asegurando su coherencia con los principios de la 6. IED LA LIBERTAD
evaluacién formativa, la retroalimentacién continua y 7. |ED EDUARDO SANTOS
el seguimiento al progreso académico de los 8. IED CAMILO TORRES TENORIO
estudiantes, en el marco del proyecto Fortalecimiento 9. 1ED DAVID SANCHEZ JULIAO
de la Cultura de Evaluacidn Formativa en el distrito de 10. 1ED LA CONCEPCION
Barranquilla.

Del 19 de marzo al 14 de abril
Link 2
3. Formato de revision de los PEl
ingresados a la plataforma Aurora
Del 19 de marzo al 17 de abril

Brindar asistencia técnica en los procesos de revision, Link 3

ajuste e implementacién del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), garantizando la incorporacién de
los componentes definidos en la Guia y demas

4- Formacion del equipo de asesores externos CEF
por la Universidad del Norte

Del 19 de marzo al 17 de abril

Link 4




5. Reuniones con el equipo ATEM Y APE

Acompanfar la realizacion de espacios de reflexion
pedagégica con los equipos institucionales,
propiciando el trabajo colaborativo, el intercambio de Link 5
experiencias y la construccion de estrategias de
evaluaciéon formativa centradas en la mejora de los
aprendizajes, en el marco del proyecto Fortalecimiento
de la Cultura de Evaluacidn Formativa en el distrito de
Barranquilla.

LINK

1. Acompailiamiento formativo a las IED Reuniones con el Consejo Académico
https://drive.google.com/drive/folders/12vRAfvTZg10HjcEcfgatwvElj tkW3C8?usp=drive link

2. Revision de la autoevaluacion de las 10 IED
https://drive.google.com/drive/folders/13gdK7EpvXj--FFV6h02-
KvSwkf2Kic F?usp=drive link

3. Formato de revisidn de los PEl ingresados a la plataforma Aurora

https://docs.google.com/spreadsheets/d/14Skt4dH5Z3M9QmMf8nzqiXJhqBtYz5lo/edit
?usp=drive link&ouid=101114882817984316648&rtpof=true&sd=true

4. Formacion del equipo de asesores externos CEF por parte de la Uninorte

https://drive.google.com/drive/folders/1mmqfiSaggUWyu 4KHBmOadmzrEYlg-
oz?usp=drive link

5. Reuniones con ATEMy equipo APE
https://drive.google.com/drive/folders/1Z5 QsSICu08oKdHdQcBoG2VcQazZpt)U?usp=drive li
nk

Anexos
1. Formato de Interventoria firmado por el Supervisor.
2. Fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pensién y ARL del periodo, segtin las
obligaciones del contrato.

Famira Lacea J.

ZAMIRA VACCA JIMENEZ
22569479

Contratista
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