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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. CD - 175 DEL 23 DE ABRIL DE 2026

CONTRATANTE | HOSPITAL DEL SARARE E.S.E.
CONTRATISTA LAURA SOFIA PANQUEVA SANCHEZ
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

DIRECCION CRA 6#13-60 ASENTAMIENTO EL TESORO
c.C. 1.115.722.836 DE SARAVENA

CELULAR 3225280524

EMAIL laurapangqueva85@gmail.com

VALOR NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000)

“PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA
OBJETO CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
MARCO DE LA RESOLUCION DE MINSALUD 1893 DEL 2025"

PLAZO TRES (03) MESES

Entre los suscritos, ARIELA GELVIS QUINTERO, vecina de esta ciudad y mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania nimero 63.328.657 de Bucaramanga, designada segln decreto no 505 del 22 de marzo
de 2024 y acta de posesion no 051 del 01 de abril de 2024, ambos actos administrativos emanados del
despacho del sefior gobernador del departamento de Arauca, en uso de sus facultades legales y
reglamentarios, facultada para celebrar contratos y convenios, y que para efectos del presente contrato se
denominara el hospital, de una parte, y por la otra, la sefiora LAURA SOFIA PANQUEVA SANCHEZ, mayor
de edad, identificada con cédula de ciudadania N° 1.115.722.836 DE SARAVENA, para efectos del presente
contrato se denominara el contratista, previas las siguientes consideraciones: 1). Que, el Hospital del Sarare
E.S.E., en atencion a la resoluciéon N° 1893 del 15 de septiembre de 2025, mediante la cual el ministerio de
salud y proteccion social asigna recursos para la continuidad del programa "funcionamiento de equipos
basicos en salud especializados- EBS-especializados”, y conforme a los lineamientos establecidos por las
direcciones de promocion y prevencién y de prestacion de servicios y atencién primaria, el Hospital del Sarare
ES.E. debe conformar y operar dichos equipos como estructura funcional y organizativa de la atencién

P\

primaria en salud (APS), con el fin de fortalecer la gestion territorial, garantizar el acceso, la integralidad y la
continuidad de la atencién en salud. 2) Que, el Hospital del Sarare E.S.E., no cuenta con personal de planta
suficiente para el desarrollo del programa EBS, ni para el soporte administrativo y contractual requerido para
su ejecucion, y teniendo en cuenta que estas actividades se enmarcan dentro de los costos indirectos
permitidos por el lineamiento nacional, se hace necesario contratar personal en modalidad de prestacién de
servicios para apoyar la ejecucion del programa. 3) Que, por lo anterior, se hizo necesario realizar los
respectivos estudios y documentos previos que soporten los aspectos técnicos, financieros y juridicos para
la contratacién. 4) Que, conforme a los anteriores fundamentos técnicos y legales, se considera procedente
la contratacion de una persona natural bajo la modalidad de contrato de prestacién de servicios de apoyo a
la gestion, en el perfil de auxiliar de enfermeria, para el desarrollo del proyecto “Equipos Basicos de Salud”
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en el municipio de Saravena, departamento de Arauca, en el marco de la resolucién 1893 de 2025, conforme
al procedimiento establecido en el manual de contratacion de la entidad. 5) que, el manual de contratacion
vigente para la ese adoptado mediante el acuerdo nro. 023 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la
junta directa de la ES.E, la resolucién nro. 354 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la gerencia de la
E.S.E al referirse a las modalidades de seleccion de contratistas sefiala en el “capitulo vii, articulo 46 -
modalidades y mecanismos de seleccién, articulo 46.1-contratacion directa; 46.1.1-segun la naturaleza y objeto
del contrato; la posibilidad de seleccionar al contratista de manera directa sin necesidad de obtener mas de
una oferta atendiendo las condiciones de mercado en términos de calidad, precio e idoneidad del oferente
referente a su capacidad para aquellos casos relacionados con contratos de prestacion de servicios
profesionales, de salud y de apoyo a la gestion como sucede en el presente caso. 6) Que el estudio previo y
los anexos técnicos seglin analisis de los elementos facticos, técnicos y juridicos, y acreditada la necesidad
urgente e inaplazable de garantizar la continuidad de la prestacion extramural de servicios de salud a la
poblacién objeto, se concluye que el proceso contractual encuentra sustento en la excepcion prevista en el
inciso final del articulo 33 de la Ley 996 de 2005, siempre que se demuestre la afectacion inmediata a la
continuidad del servicio publico esencial de salud. De igual manera, es preciso sefialar que el presente
proceso contractual no obedece a una decision discrecional o auténoma de la entidad, sino que se deriva
del cumplimiento de obligaciones previamente adquiridas por la E.S.E. Hospital del Sarare, en virtud del
acuerdo N°013 de Junta Directiva del Hospital del Sarare E.S.E por el cual se adiciona presupuesto de
“EQUIPOS BASICOS ESPECIALIZADOS" en concordancia con la "Resolucion 1893 del 15 de septiembre de
2025 - Asignacién de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, del rubro “Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", para el
fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la conformacion y
operacién de Equipos Basicos de Salud.”, en el cual resulté favorecida la entidad para la ejecucion del
proyecto de implementacion de acciones de promocion de la salud y prevencién de los riesgos en salud. Por
lo anterior, se configura de manera clara la procedencia de la excepcion prevista en el numeral quinto del
articulo 33 de la Ley 996 de 2005, en tanto se trata de un contrato requerido por una entidad hospitalaria
para garantizar la prestaciéon continua del servicio plblico de salud, en armonia con los principios de
eficiencia, continuidad y prevalencia del interés general, sin que ello implique vulneracion a las disposiciones
de la Ley de Garantias. 7) Que, de acuerdo a lo anterior, es deber de la ESE verificar si es viable suscribir
contratos bajo la modalidad de contratacidén directa con la mencionada excepcion al considerarse como
entidad Hospitalaria y Sanitaria. Examinando el presente proceso de “EQUIPOS BASICOS DE SALUD
ESPECIALIZADOS EN EL MARCO DE LA RESOLUCION N° 1893 DEL 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL" se logra determinar gue
adicionalmente, la necesidad del proceso contractual se soporta en informacion técnica y estadistica
relacionada con la atencién a la poblacion usuaria del Hospital del Sarare E.S.E,, la cual evidencia la demanda
real y continua de los servicios asistenciales y; por ende, la implementacién y continuidad de los Equipos
Basicos en Salud en el Municipio de Saravena. 8) Que, surtidas todas las etapas contempladas dentro del
proceso de la invitacién y cumpliéndose con los requisitos exigidos en el manual de contratacion y
normatividad vigente, se escogi6 al sefior LAURA SOFIA PANQUEVA SANCHEZ, Auxiliar de Enfermeria. 9)
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normatividad vigente, se escogié al sefior LAURA SOFIA PANQUEVA SANCHEZ, Auxiliar de Enfermeria. 9)
que, la E.S.E. HOSPITAL DEL SARARE para el cumplimiento del presente proceso afectara el rubro
presupuestal “2.4.5.02.09-911-5- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO, SERVICIOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON LA SALUD Y LOS SERVICIOS SOCIALES - EQUIPOS
BASICOS ESPECIALIZADOS", los cuales se encuentran amparados en el certificado de disponibilidad
presupuestal - CDP N° 883 de fecha 10/04/2026, para desarrollo de esta contratacién en los tiempos y
valores establecidos. 10) que, el presente proceso cuenta con el plan anual de adquisiciones. De acuerdo a
lo anterior las partes hemos acordado suscribir el presente contrato el cual se regira por las normas legales
vigentes y por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: "PRESTACION DE SERVICIOS
COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD ESPECIALIZADO EN EL MARCO DE LA RESOLUCION DE MINSALUD 1893 DEL 2025"CLAUSULA

> SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO: La E.S.E. HOSPITAL DE SARARE, con la presente contratacion busca
garantizar la prestacién de los servicios como auxiliar de enfermeria de la E.S.E. en procura de que el contratista
desarrolle las actividades tendientes a: El auxiliar debera ejecutar al menos 300 actividades en enfermeria por
mes, las cuales se pueden homologar, para ello se presenta un sistema de "unidades de actividad auxiliar
de enfermeria” (uaae), se trata de una actividad individual de 20 minutos es la base (1 uaae), para poder
cuantificar y comparar diferentes tipos de intervenciones hacia una meta de productividad (15 uaae al dia).
Se presentd un cuadro de homologacién: Cuadro de homologaciéon de actividades auxiliares de
enfermeria en equipos basicos de salud especializados (EBS): Unidad base de medida: 1 consulta auxiliar
de enfermeria individual de 20 minutos = 1 uaae (unidad de actividad auxiliar de enfermeria).

Tipo de actividad de auxiliar| Duracion Consideraciones clave Uaae
de enfermeria estimada homologadas
1. Apoyo en atencién individual y procedimientos basicos
1.1. Toma de signos vitales y 10 Preparacion, toma, registro. 0.5 uaae
antropometria (por paciente) minutos
1.2. Preparacion y apoyo en 5 minutos | Alistamiento de consultorio, apoyo 0.25 uaae
consulta (por paciente) al profesional, organizacién del
paciente.
1.3. Administracion de| 10 minutos | Verificacién, administracion, 0.5 uaae
medicamentos v.0. / tdpica / registro, observacion breve.
inhalatoria (delegada)
1.4. Curacion menor / limpieza 20 - 1.0 uaae
de herida (delegada) minutos
1.5. Toma de muestras de 10 Por paciente 0.5 uaae
laboratorio minutos
2. Demanda inducida y seguimiento activo
s ) 2.1. Demanda inducida| 15 minutos | Verificacion del historial clinico y| 0.75 uaae
= T ’ .
. telefonica (por texto) envio de mensaje
o 0
25
Q.
=
w)
3
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2.2, Demanda inducida| 20 minutos | Verificacion del historial clinico y| 1.0 uaae
telefénica (por llamadas) realizacion de la llamada
2.3. Visita domiciliaria de 60 minutos | Verificacion, toma de signos,| 3.0 uaae
apoyo/seguimiento / demanda| (en domicilio) |reporte, motivacién y enlace al
inducida personalizada. servicio. No viaje largo.
3. Apoyo en actividades grupales y comunitarias
3.1.  Apoyo logistico  y| 30-60 minutos | Preparar espacio, materiales, lista 1.5 - 2.0 uaae
convocatoria para (previo o de asistencia, ayudar en
charlas/talleres durante) convocatoria.
3.2. Participacion activa en Jornada Toma de datos, organizacion de 6.0 - 8.0 uaae
jornada de salud (apoyo) (aprox. 3-4 | flujo, apoyo a profesionales.
horas)
4, Apoyo administrativo y gestion de ambiente
4.1. Organizacion de 20 minutos Orden, limpieza, verificacion de 1.0 uaae
consultorio e insumos (diario) stock, preparacién de material,
4.2. Agendamiento y registros 40 minutos | Registro en formatos, organizacion 2.0 uaae
basicos (consolidado) (distribuido en de documentos.
el dia)

CLAUSULA TERCERA - VALOR: el valor del presente contrato se estima en la suma de NUEVE MILLONES
DE PESOS M/CTE ($ 9.000.000). CLAUSULA CUARTA - FORMA DE PAGO: Se cancelaré dicho valor en una
mensualidad equivalente a TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000) y el resto y/o fracciones vencidas
proporcionales con corte al 30 de cada mes. El pago se efectuara previa presentacion, revision y aprobacion

de los siguientes documentos: a) la correspondiente factura electrénica de venta y/o cuenta de cobro. B) el
acta de pago suscrita por las partes (si aplica). €) la presentacion de la planilla de acreditaciéon del pago de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, debiéndose liquidar conforme al ibc establecido por
la normatividad legal vigente colombiana. D) el informe de actividades suscrito por el contratista. E) el
informe del supervisor que certifique el cumplimiento del objeto del contrato. F) acreditar el pago oportuno
de las estampillas departamentales, previa liquidacion por parte de la institucién y las exigidas por la ley,
incluido impuestos. G) los deméas que considere pertinente el hospital. Asi mismo el contratista debera
presentar todos los soportes que acrediten el cumplimiento de las obligaciones contractuales, los pagos al
sistema de seguridad social integral, asi como los documentos que exija la ese para la cuenta de cobro, en
los tiempos y plazos previamente establecidos por la institucién. Los descuentos por concepto de retencion
en la fuente, retencién por ica, y retencién por iva (cuando aplique) se realizaran conforme lo establecido en
el estatuto tributario y deméas normas que lo reglamente. Paragrafo primero: los pagos quedaran sujetos a
la presentacion de informes de gestion mensual y al pago de los aportes de seguridad social. Paragrafo
segundo: el contratista sélo tendra derecho a la remuneracién de dichos emolumentos sin que haya lugar a
otra contraprestacion, ni al pago de prestaciones sociales. Paragrafo tercero: en caso de que la factura o
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cuenta de cobro no haya sido correctamente elaborada y/o presentada o no se acompafian los documentos
requeridos para el respectivo pago o se presentan de manera incorrecta, el término para este sélo empezara
a contarse desde la fecha en que se aporte el Ultimo de los documentos y/o se presenten en debida forma
debidamente aprobados por el supervisor. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza. Paragrafo cuarto: para cada pago, el contratista debera acreditar el cumplimiento de
sus obligaciones parafiscales si hubiere lugar, salud, pension, arl, frente al sistema de seguridad social integral
y cajas de compensacién familiar, icbf y Sena segln corresponda, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, ley 100 de 1993, decreto 1703 de 2002 y ley 828 de 2003. En todo caso el
supervisor general del contrato, podra solicitar en el momento que estime conveniente, copia de recibos de
pago de los aportes a los sistemas de salud, pension y ARL paragrafo quinto: el tltimo pago que se efectue

) por parte del Hospital del Sarare E.S.E,, al contratista, estara sujeto al certificado de cumplimiento y/o informe
final de supervision, en el cual ademas de verificar el cumplimiento del objeto contractual, verificara y dejara
constancia del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes al sistema de seguridad
social integral, durante toda la vigencia del contrato, incluso el ultimo periodo y/o dias que prestd los
servicios, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas a cotizar. Paragrafo
sexto: en materia de impuestos y descuentos por concepto de estampillas no se aceptaran salvedades de
ninguna naturaleza; |la E.S.E. HOSPITAL DEL SARARE efectuara a las cuentas del contratista las retenciones
que en materia de impuestos tenga establecida la ley o el contratista aportara y acreditada su pago conforme
lo contemplado en la reglamentacion aplicable para cada uno. Las devoluciones o exenciones a que crea
tener derecho el contratista deberan ser tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva administracion de
impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la E.S.E. HOSPITAL DEL SARARE. CLAUSULA QUINTA -
PLAZO DE EJECUCION: el plazo de ejecucién, es decir, el tiempo durante el cual el contratista se
compromete a prestar a entera satisfaccion del HOSPITAL DEL SARARE E.S.E, el servicio objeto del presente
contrato, serd de NOVENTA (90) DiAS, a partir de la protocolizacién del acta de inicio. CLAUSULA SEXTA -
IMPUTACION PRESUPUESTAL: el HOSPITAL DEL SARARE E.S.E. pagaré el gasto que ocasione el presente

- contrato con cargo rubro “2.4.5.02.09-911-5- SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL GOBIERNO, SERVICIOS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON LA SALUD Y LOS SERVICIOS SOCIALES -
EQUIPOS BASICOS ESPECIALIZADOS”, los cuales se encuentran amparados en el certificado de
disponibilidad presupuestal - CDP N° 883 de fecha 10/04/2026, por la suma de NUEVE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($ 9.000.000). CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES: para la operacion de equipos basicos
de salud el contratista se obliga para con el HOSPITAL a realizar sus respectivas actividades de acuerdo al
lineamiento' del ministerio de salud y proteccion social de la siguiente manera:

" Resolucion 1893 del 15 de septiembre de 2025 - Asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, del rubro “Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", para el fortalecimiento del nivel
primario, basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la conformacién y operacién de Equipos Basicos de Salud.
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A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

el contratista se obliga para con el hospital a:

1. Diligenciar los formatos asignados para el desarrollo de las diferentes actividades del proyecto, asi
como entregar los soportes como medio de verificacion del desarrollo de cada uno de ellas, con la
adecuada presentacién, sin enmendaduras y con veracidad en la informacién realizando entrega en
medio magnético y fisico con los respectivos anexos como videos y/o registro fotografico.

2. Reportar oportunamente la informacién de las actividades desarrolladas en los aplicativos indicados
por el ese hospital del Sarare acorde a los lineamientos del ministerio de salud y proteccién social, con
veracidad en los datos, y en caso de identificarse errores resolver estos de manera inmediata.

3. Elaborar los informes requeridos como evidencia del desarrollo de las actividades en los territorios en
lo relacionado a plan integral de cuidado comunitario, familiar e individual cumpliendo las
especificaciones técnicas establecidas desde la coordinacién del proyecto realizando entrega en medio
magnetico y fisico con los respectivos anexos.

4. Portar los elementos de identificacion institucional durante el desarrollo de todas las actividades, hacer
buen uso de los elementos de trabajo y realizar devolucion de los mismos en correcto estado una vez
finalicen las actividades contractuales.

5. Participar en las jornadas de capacitacion convocadas.

6. Informar oportunamente en la comunidad todas las acciones que desarrollaran los equipos a través
de medios y herramientas comunicativas.

7. Planear, organizar las visitas de territorios, implementado metodologias didacticas, claras y sencillas
que permita desarrollar y fortalecer las habilidades y capacidades de los grupos familiares o no
familiares para el cuidado de si mismo, del otro y del medio ambiente, la sana convivencia y a
proteccion de cada uno de sus integrantes, con énfasis en nifios, nifias y adolescentes, mujeres
gestantes y lactantes, personas mayores.

8. Desarrollar encuentros comunitarios en cada microterritorio o vereda de acuerdo al cronograma
concertado con la comunidad definido en el plan de trabajo mensual, con el fin de generar espacios
de participacion social y popular generando los respectivos registros de evidencia, asi como los
informes de actividad.

9. Promover, participar y desarrollar mesas de trabajo institucionales o comunitarias para promover las
capacidades de las personas, familias y comunidades para el ejercicio de la ciudadania, actuando frente
al reconocimiento y la exigibilidad del derecho fundamental a la salud y |a participacién en los espacios
de decisidn, incluyendo dicha actividad en el plan de trabajo mensual, y elaborar su respectivo informe.

10. Desarrollar estrategias en el territorio / microterritorio asignado con el objetivo de promover el
mejoramiento de los ambientes fisicos de la vivienda y el entorno, controlar los riesgos asociados a
condiciones socioambientales desfavorables y promover los factores protectores para la salud y la
calidad de vida generando los respectivos registros de evidencia, asi como los informes de actividad.

11. Promover y facilitar respuestas integrales a las necesidades de las personas, familias y comunidades,
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acorde con el curso de vida a través del desarrollo de jornadas de atencion en salud para el
cumplimiento de los objetivos y actividades descritas en los planes integral de cuidado primario,
familiar y comunitario, articulacién y gestion con los puestos de salud y méviles de la ese hospital del
Sarare.

12. Realizar registros estadisticos, informes de indicadores de gestién de ebs y de cobertura de servicios,
entregando mensualmente el reporte de cada territorio, especificando la poblacién con canalizacion
efectiva y registrando cualitativamente |a gestion realizada.

13. Desarrollar actividades educo comunicativas que faciliten a las personas elegir y adoptar practicas
favorables a la salud, practicas de cuidado, compafiia y desarrollo de vinculos afectivos y sociales
positivos para el desarrollo humano, dejando evidencia del desarrollo de estas.

14. Realizar mapeo y cartograffa social de los territorios de abordaje y de primer contacto con las

' comunidades de cada microterritorio entregando el respectivo soporte establecido como medio de
verificacion, y actualizarlo segun los cambios identificados en el territorio.

15. Planear y participar en la caracterizacién socio- ambiental, individual y familiar en el microterritorio de
acuerdo al rol del perfil técnico o profesién, velando por la informacion real del territorio entregando
el respectivo soporte establecido como medio de verificacién, y actualizarlo seglin los cambios
identificados en el territorio.

16. De manera permanente durante la ejecucién de las actividades en territorio realizar la identificacion
de las personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el tramite de afiliacion, hacer seguimiento
a su efectividad, y asignar roles claros en cada miembro del ebs para la efectividad de la afiliacién,
ejemplo radicacion de solicitudes, orientacion a la familia, gestion institucional entre otras.

17. De acuerdo al perfil técnico o profesién, participar en la valoraciéon de primer contacto de acuerdo con
los siguientes instrumentos: a) familiograma, b) apgar familiar, c) escala de sobrecarga del cuidador de
zarit y d) ecomapa, y tener en cuenta este insumo para el plan de actividades en territorio.

18. Identificar y hacer sequimiento a las condiciones de salud de los miembros de la familia y los hogares,
haciendo uso de los dispositivos médicos asignados, generando los registros de dato en los formatos,

—~ y herramientas definidas por la e.s.e, asi como en los soportes establecidos como medio de verificacion.

19. Formular el plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitario con base en los
resultados de la caracterizacion, identificando y articulando las diferentes intervenciones a desarrollar
en el sector salud y los diferentes sectores y realizar su respectivo seguimiento de manera integral,
interdisciplinar, generando el registro y soportes respectivo.

20. Elaborar el plan de trabajo de cada territorio/ microterritorio en trabajo teniendo en cuenta las
prioridades de respuesta individual, familiar y comunitaria por edad, sexo-género, etnia, entre otras
caracteristicas pertinentes, con su respectivo registro e informe de ejecucién.

21. Gestionar la prestacion de los servicios de salud (promocién de la salud, educacién, prevencién de la
enfermedad, tratamiento, rehabilitacién y cuidados paliativos), de acuerdo con las necesidades

identificadas, realizando la canalizacion a las diferentes modalidades (extramural, intramural en
prestador primario o complementario y telemedicina), dando registro de dicha gestidn en los informes
mensuales de cada territorio.

[}
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22. De manera permanente durante el desarrollo del proyecto inducir la demanda de servicios de los
eventos relacionados con las prioridades en salud publica y aquellos que ocasionen un alto impacto
en salud publica, y crear un portafolio de servicio institucional a nivel del municipio que permita dar
orientacion e informacion en territorio respecto a rutas de atencién, tramites y acceso a servicio.

23. Gestionar el traslado a instituciones de salud de personas que requieren remisidén urgente a partir de
lo identificado en la atencion en salud, comunicando oportunamente a la coordinacién del proyecto,
asi como a personal del servicio de atencién inmediata de la ESE HOSPITAL DEL SARARE.

24, De acuerdo al plan integral de cuidado y la dinamica propia de cada familia o territorio elaborar
herramientas metodologias con las que brinden educacidn para la salud e informacién orientada a la
promocidn de la salud, prevenciéon de la enfermedad, identificacion de signos de alarma y adopcién
de practicas de cuidado de si mismo, de los demas y de su entorno, dejando registro y evidencia de
dicha educacion.

25. Y las demaés actividades que surjan en el marco de los lineamientos expedidos por minsalud para la
conformacion, operacion y seguimiento de equipos bésicos de salud.

26. Realizar el reporte oportuno para el desplazamiento a los territorios correspondiente al plan vial del
HOSPITAL DEL SARARE E.S.E. segln el aplicativo indicado.

27. Realizar el reporte oportuno a la coordinacion del proyecto para el desplazamiento a los territorios a
la misién médica de acuerdo a lo indicado por la unidad administrativa de salud.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

A. Apoyo al cuidado directo y procedimientos basicos (bajo supervision):

o Toma y registro de signos vitales: temperatura, pulso, respiracion, tension arterial, saturacion de
oxigeno.

o Toma de medidas antropomeétricas: peso, talla, perimetro cefélico, etc.

o Asistencia en la consulta médica y de enfermeria: preparacion del paciente, organizacion del
consultorio, alistamiento de material.

o Administracion de medicamentos por via oral, topica o inhalatoria (segin delegacién y protocolo

estricto). La administracion de medicamentos por via parenteral suele ser mas restringida o requerir

supervision directa del profesional.

Realizacion de curaciones menores y limpieza de heridas (bajo indicacién y supervision).

Apoyo en la toma de muestras de laboratorio sencillas

Asistencia en procedimientos menores realizados por el médico o la enfermera.

0O O ©0 O

Brindar confort y cuidado basico al paciente (higiene, movilizacion si aplica en contexto domiciliario).

B. Promocion de la salud y prevencion de la enfermedad (apoyo operativo y educativo basico):

NIT. 800231215-1 ol R

3 o Apoyar en la convocatoria y organizacién de actividades educativas grupales y comunitarias.
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Entregar informacién basica y material educativo sobre temas de salud (previamente definidos y

orientados por el profesional).

o Participar en jornadas de salud y vacunacién: apoyo logistico, registro, organizacién de flujos de
pacientes, informacion basica.

o Reforzar mensajes clave de promocion y prevencion dados por los profesionales.

o Identificar y reportar al profesional de enfermeria o médico situaciones de riesgo observadas en

individuos, familias o la comunidad.

C. Apoyo en la atencion familiar y comunitaria:

o Acompafar al profesional de enfermeria o médico en visitas domiciliarias, brindando apoyo en la toma
™ de datos, mediciones o procedimientos basicos.

o Realizar visitas domiciliarias de seguimiento (bajo delegaciéon y con un plan claro) para verificar
adherencia a indicaciones sencillas, identificar alertas tempranas o reforzar educacion basica.

o Apoyar en la caracterizacion de la poblacién: aplicacién de encuestas sencillas, recoleccion de datos
basicos bajo supervisidn.

o Servir de enlace con la comunidad: ayudar a identificar lideres, actores clave y necesidades sentidas
por la poblacién.

D. Gestion de insumos y ambiente:

o Mantener el orden y asepsia del consultorio y areas de atencion.
o Verificar y organizar insumos, material médico-quirirgico y medicamentos basicos, reportando
necesidades de reposicion.
o Preparar y limpiar el material e instrumental utilizado (siguiendo protocolos de desinfeccion y
esterilizacion si aplica).
-~ o Manejo adecuado de residuos hospitalarios.

E. Apoyo administrativo y de registros:

o Agendamiento de citas y organizacion de la agenda del equipo (segin se defina).
Registro de datos basicos en formatos establecidos (ej. Planillas de asistencia, registros de signos
vitales, datos de caracterizacion).

o Apoyo en la organizacion de historias clinicas y otros documentos.
Colaborar en la elaboracion de informes sencillos o recoleccién de datos para los mismos.

F. Trabajo en equipo:
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actividades realizadas.
o Colaborar activamente con todos los miembros del ebs.
o Participar en las reuniones de equipo.

G. Demanda inducida:

o Hara demanda inducida para los programas de promocién y mantenimiento, mediante la valoracién
del historial clinico en dinamica gerencial, y mediante los diferentes canales de comunicacién invitar y
citar al citado a las valoraciones que diera a lugar.

Estas actividades se realizan mediante;

1. ldentificacion de procesos cuidadores y deteriorantes y de condiciones en salud.
2. informacién en salud.

3. Atencion para promocion y apoyo a la lactancia materna.

4. Educacion para la salud.

5. toma de muestras de laboratorio.

6.

vacunacion.

CLAUSULA OCTAVA - OBLIGACIONES CONTRATANTE:

1. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones
que hayan surgido como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

2. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados, segun las actividades
ejecutadas totalmente por el contratista.

3. Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma y plazos estipulados, segln las actividades

ejecutadas parcialmente por el contratista.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.

. Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del presente contrato.

Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al sistema general de seguridad social.

Verificar, que para la suscripcion del contrato se hayan aportado por el contratista los documentos
requeridos.
8. Y las demas actividades que sean necesarias, para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

CLAUSULA NOVENA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: bajo la gravedad de juramento, que se
entiende prestado con la aceptacion del presente contrato, declara el contrato que no se halla incurso en
ningun causal de inhabilidad e incompatibilidad legales, previstas en la normatividad legal vigente
colombiana. CLAUSULA DECIMA. - AFILIACION SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: el

()
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contratista se compromete a afiliarse para el cumplimiento del presente contrato a los sistemas de salud y
pension, segln lo previsto en la ley 100 de 1993, articulo 282 y articulo 27 del decreto 2170 de 2003 y
acreditar su pago al momento de la terminacion del contrato. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - PAGO DE
APORTES PARAFISCALES: el contratista se compromete acreditar el pago de los aportes parafiscales en el
cumplimiento del objeto del presente contrato, segtin lo previsto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, si a
ello hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CLAUSULA DE INDEMNIDAD: de acuerdo al articulo
6 del decreto 4828 del 2008, sera obligacién del contratista mantener al HOSPITAL DEL SARARE ES.E, libre
de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o

de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que justifiquen en los estudios y documentos previos,
que atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en cada contrato y las circunstancias en que éste
deberd ejecutarse, no se requiere la inclusion de dicha clausula. CLAUSULA DECIMA TERCERA -
™ RESPONSABILIDAD: el contratista responderé civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la

actuacion del presente contrato, en los términos de la ley y como consecuencia de ellos quedara sujeto a las
sanciones establecidas en la normatividad legal vigente colombiana. CLAUSULA DECIMA CUARTA. -
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: el presente contrato
se regira por los principios de terminacién, modificacion e interpretacion unilateral que estan consagrados
en el articulo 27.5 del acuerdo 023 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la junta directa de la ES.E, la
resolucion nro. 354 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la gerencia de la ES.E. el hospital se reserva
la discrecionalidad de utilizar las clausulas excepcionales, circunstancia que el contratista acepta y autoriza.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - LIQUIDACION: para la liquidacién de los contratos que suscriba la ese
Hospital del Sarare se dara aplicacion a lo establecido en el capitulo xiv, articulo 91, de la liquidacién de los
contratos del acuerdo nro. 023 del 27 de diciembre de 2024 expedido por |a junta directa de la ESEE, la

resolucion nro. 354 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la gerencia de la ES.E. el cual establece un

plazo de cuatro (4) meses para la liquidacion bilateral, luego de la finalizacion del plazo estipulado para su

ejecucién. De no poderse suscribir el acta dentro de dicho plazo, la ese procedera a liquidar el contrato

unilateralmente dentro de los dos (2) meses siguientes. La liquidacién debera contener todos los requisitos
-~ establecidos en el acuerdo nro. 023 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la junta directa de la ESE, la
resolucion nro. 354 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la gerencia de la E.S.E. CLAUSULA DECIMA
SEXTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: los conflictos que se sucedan durante la ejecucion del objeto
contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de acuerdo directo, conciliacion o
transaccion, tal y como lo establece el articulo 97 del acuerdo nro. 023 del 27 de diciembre de 2024 expedido
por la junta directa de la E.S.E,, la resolucién nro. 354 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la gerencia
de la E.S.E, y normatividad legal vigente colombiana. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - GARANTIAS: de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 70 del acuerdo nro. 023 del 27 de diciembre de 2024 expedido
por la gerencia de la ES.E, el contratista se obliga a constituir a favor del HOSPITAL DEL SARARE E.S.E, las
garantias Unicas otorgada a través de una compafiia de seguros o entidad bancaria cuya péliza matriz esté
aprobada por la superintendencia bancaria, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la celebracion del
contrato se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del Hospital de Sarare,
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con ocasién de la ejecucion del contrato y de su liquidacién a través de cualquiera de los mecanismos de
cobertura del riesgo sefialados.

Para tal efecto, la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

~ Amparo : Suficiencia - Vigencia
Cumplimiento del Vigencia igual al plazo del contrato y seis
P 10% del valor del contrato 9 g ) P Y
contrato. (06) meses mas.
R bilidad ivil Debera mantener vigente la pdliza, durant
esp.onsa i civi 200 SMLMVY e‘ . rvige P e
medica la vigencia del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: el contratista acreditara al momento de la suscripcién del contrato, que cuenta con
la pdliza de responsabilidad civil extracontractual y/o responsabilidad médica, sobre 200 SMLMV la cual
debera estar vigente y expedida por una compafiia de seguros autorizada legalmente para funcionar en
Colombia, Este amparo debe cubrir al Hospital del Sarare E.S.E., de eventuales reclamaciones de terceros
derivada de la responsabilidad extracontractual que provenga de actuaciones, hechos, omisiones del
contratista. Sera asegurado la empresa social del estado Hospital del Sarare E.S.E, y los terceros que puedan
resultar afectados. De no contar con la pdliza sefialada en el paragrafo primero, para la celebracién del
contrato, el contratista, deberd allegarla como requisito para la ejecucién del contrato. PARAGRAFO
SEGUNDO: la pdliza(s) solicitadas, deberéan suscribirse y entregarse a la oficina juridica. Requisito ineludible
para dar inicio a la ejecucién. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - CONTRATOS ADICIONALES Y PRORROGAS:
para el desarrollo eficaz del objeto contractual pactado podran ser suscritos contratos adicionales para lo

cual se debera tener en cuenta lo ordenado por el acuerdo nro. 023 del 27 de diciembre de 2024 expedido
por la junta directa de la E.S.E,, la resolucion nro. 354 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la gerencia
de la E.S.E. y se podran hacer adicionales hasta por el 50% de su valor inicial, previa solicitud escrita a iniciativa
del contratista o del supervisor o ambos, en el cual se expliquen y justifiquen los motivos de la misma. Las
prorrogas se podran realizar cuando sea necesario ampliar el objeto contractual por justa causa. En ningun
caso se podra prorrogar un contrato ya fenecido. CLAUSULA DECIMA NOVENA - SUPERVISION: la
supervision debera desarrollar las funciones técnicas, administrativas, financieras y de caracter juridico,
establecidas en el acuerdo nro. 023 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la junta directa de la E.S.E, la
resolucién nro. 354 del 27 de diciembre de 2024 expedido por la gerencia de la ES.E. la supervision sera
debidamente designada por el ordenador del gasto. Para el presente contrato, la supervisién sera ejercida
por el Hospital del Sarare E.S.E. a través del SUBGERENTE CIENTIFICO y/o quien haga sus veces, quien haga
sus veces quién(s) tendra(n) todas las facultades otorgadas por la ley para la realizacion de la supervision del
presente contrato, para tal efecto, en ejercicio de sus funciones podran: 1. Verificar que el contratista cumpla

con las obligaciones que asume por razén del contrato. 2. Suscribir el acta de inicio, previa verificacion de los
requisitos de legalizacion y perfeccionamiento del contrato (constitucidén de pdliza y/o garantia y registro
presupuestal). 3. Verificacion de los pagos y aportes al sistema de seguridad social sobre la debida base
salarial ibc, segln corresponda. 4. Informar al gerente de la e.s.e. respecto a las demoras o incumplimientos
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de las obligaciones del contratista. Coordinar las modificaciones y/o adiciones que eventualmente sea
necesario efectuar al contrato, con arreglo a lo dispuesto para tal efecto por el estatuto contractual. 5. Expedir
la constancia a satisfaccion de recibo del presente contrato. 6.certificar el cumplimiento del contrato previo
informe del contratista sobre el desarrollo del objeto contratado. 7. Solicitar copia mensual del certificado de
cumplimiento de aportes parafiscales, si a ello hubiere lugar. 8. En el evento en el que se deban levantar actas
sobre la ejecucién del contrato, suscribirlas a nombre de la e s.e. hospital del Sarare. Y remitir oportunamente
a la oficina juridica, con los soportes respectivos con el fin de actualizar la informacidn en la base de datos
de contratacion. Documentos que deberan ser remitidos dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la
suscripcién de los mismos. 9. Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones
que estime convenientes sobre el desarrollo del contrato. 10. Elaborar el acta de liquidacion del contrato y
colocar su visto bueno, si a ello hubiere lugar. 11.vigilar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
I asegurando que el contratista se cifia a los plazos, términos, calidades y condiciones previstas en el
contrato.12. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual
sobre cualquier novedad o hechos que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o
cuando se presente incumplimiento del contrato conforme lo dispone la ley 1474 de 2011. CLAUSULA
VIGESIMA - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: por tratarse de la contratacién de un proceso, la
ejecucién del mismo no genera relacion o vinculo laboral entre el hospital y el contratista, ni con el personal
que este disponga para la ejecucién del objeto contratado, ya que la remuneracién aqui pactada envuelve
todos los costos que con lleve la ejecucién del presente contrato. En consecuencia, el hospital no respondera
judicial ni extrajudicialmente por deudas, obligaciones y demas que surjan diferentes a los honorarios
expresamente pactados. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - TERMINACION ANTICIPADA Y PRORROGA:
de comUn acuerdo entre las partes se podra por terminado el presente contrato antes de su vencimiento o

ampliar el plazo del mismo en caso presentarse razones legales y técnicas que lo ameriten. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS DEL PRESENTE CONTRATO: los siguientes documentos hacen
parte integral del presente contrato de prestacion de servicios: 1. Certificado de disponibilidad presupuestal.
2. Carta de presentacién y propuesta. 3. Los demas documentos que legalmente se requieran y los que se

- produzcan durante el desarrollo del presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
PERFECCIONAMIENTO: E| presente contrato se perfecciona cuando se suscriba el contrato con la firma de
las partes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - EJECUCION DEL CONTRATO: Una vez perfeccionado el
contrato se requiere para su legalizacién y ejecucion: 1. El correspondiente registro presupuestal por parte
de la entidad contratante. 2. Aprobacién de las garantias exigidas en el presente documento, cuando a ello
hubiere lugar.

Para constancia se firma en Saravena-Arauca, a los veintitrés (23) dias del mes de abril de 2026.

El Hospital Del Sarare E.S.E., El Contratista;
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Gerente C.C. 1.115.722.836 DE SARAVENA

Proyectd: José Ismael Jaimes Cifuentes / Técnico Administrativo Oficina Juridica
Reviso: Alexis Arévalo Quintero / Asesor Juridico E.S.E.
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