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Actividad Economice Cota 301 Tarifa 5x1.000 
CLIENTE FAC-COMANDO AEREO DE COMBATE NRO 6 

NIT 
	

800141638 5 

DIRECCION 
	

CIUDAD 
	

TELEFONO 
VEIEDA TRES ESQUINAS- BASE FU Solano 

POR CONCEPTO DE 

SERVICIO DE TRANSPORTE CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE 2020 
Contrato 070 001 CACOM. 6 GRUCO 2019 
Objeto del contrato 
Servicio de transporte terrestre para el personal del comando aéreo de combate N 6 en la 
ciudad de Bogotá 

3153700 

Und. 

    

 

350.000 

 

3.850.000 

    

SUBTOTAL 3.850.000 
TOTAL FACTURA 3.850.000 

11,00 

EXPRESOS Y SERVICIOS S.A.S. 
Nit. No. 800.214.037 - 3 

RESOLUCIÓN DE FACTURA ELECTRONICA N°. 18764004267076 DEL FEE 251 
FACTURA ELECTRÓNICA FEE A FEE 5000 DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2020 POR 12 MESES 

DE VENTA No. 
356 

FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO 
26/11/2020 26/12/2020 HAIDY TATIANA NIÑO GRANADA Credito 	Ii 

ítem 	 Descripción 	 Cantidad U Medida Valor Unitario 	Total 
IRASN PASAJEROS 

SERVICIO DE TRANSPORTE CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE 2020 
Contrato 
070 001 CACOM 6 GRUCO 2019 
Objeto del contrato 

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y día de la semana desde el despacho del Comando Aéreo 
de Transporte Militar CATAM hasta el Terminal de Transportes ubicado en la Diagonal 23 No. 69-55 de la 
ciudad de Bogotá y finalizando en et Casino Central de Suboficiales de la Fuerza Aérea Colombiana ubicado 
In la carrera 61 No. 96-02 

Total !tenis Facturados: 	 1 

TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE 

FAVOR HACER TRANSFERENCIA CTA. CTE. BANCO BANCOLOMBIA #57418375189 A NOMBRE DE EXPRESOS Y SERVICIOS S.A.S. NIT 800.214.037-3 - SI 
SU PAGO ES EN CHEQUE FAVOR GIRARLO A NOMBRE DE EXPRESOS Y SERVICIOS S.A.S. 

ESTA FACTURA DE VENTA SE ASIMILA A UN TITULO VALOR, EN CASO DE MORA SE CAUSARA EL INTERES AUTORIZADO POR LA LEY DE ACUERDO A LO PREVISTO EN EL ART. 772 Y 774 
DEL COMO DE COMERCIO REFORMADO LEY 1231 DEL 2008 

AUTOPISTA MEDELLÍN KILOMETRO 3,5 TERMINAL TERRESTRE DE CARGA OFICINA C 25 
PBX: 876 7480 - 841 5037 CELS: 3152388459 / 315288643 - bienvenidos@expresosyservicios.com  

Resolución de Habilitación como Empresa de 
Servicio de Transporte Especial No. 1061 de 18 de 

Marzo de 2001. Ministerio de Transporte. 

Fabricante y Proveedor Tecnológico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3 Software: World Office (wo_2) 
CUPE: bd3934e6fc5cbf7c4299a4f1f2ae8eb670S. • r■ 00206fef9ddaad4Ofe3d2d7631ecc3413f19b91f691593162e39f —Fecha y Hora de Expedición 26/11/2020 02:38:44 p.m. 

5"/ Géb-1131,44e,  • 'Cola/1[Z 

Resolución de Habilitación como Empresa de 
Servicio de Transporte de Carga No. 364 de 11 de 

Diciembre de 2014. Ministerio de Transporte. 
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FUERZA AÉREA COLOMBIANA 	Código: 

FORMATO ACTA DE RECIBO A 
	

Versión N°: 
SATISFACCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

Vigencia: 

DE-DEAJU-FR-006 

03 

14-11-19 

ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE 
SERVICIOS TOTAL 

CONTRATO N° 
FECHA SUSCRIPCIÓN 
OBJETO DEL CONTRATO 

FORMA DE PAGO 

CONTRATISTA 
INTERVENTOR 
SUPERVISOR 

FECHA: 25/1112020 

070-00-I-CACOM-6-GRUCO-2019 
27/09/2020 

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DEL COMANDO 
AÉREO DE COMBATE NO.6 EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ  
Para la Vigencia 2019: Se constituirá en CUENTAS POR PAGAR con cargo al PAC del 
primer trimestre del año 2020. 

Para la Vigencia 2020: se realizaran pagos según facturación y acta de recibo a 
satisfacción y demás documentos necesarios para pago exigidos por la FAC, previa 
verificación y autorización del supervisor del contrato, la cual será cancelada cuarenta y 
cinco (45) días posteriores a la radicación de dicha documentación.  
EXPRESOS Y SERVICIOS SAS  
NO APLICA 
.... I . mrkl., 1 tui."1V.JIJ I lirsi-sr,b LiJUKK 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 31.620.000,00 

Desde el cumplimiento de los requisitos para inicio de ejecución, para la vigencia 2019 
desde el 01 de Noviembre de 2019 al 31 diciembre 2019 y/o hasta el agotamiento de los 
recursos, lo que primero suceda, para la vigencia 2020 desde el 01 de enero 2020 hasta el 
30 de NOVIEMBRE de 2020 y/o agotamiento de los recursos, lo que 	ocurra. primero 

PLAZO DE EJECUCION 

FECHA DE INICIO  16 DE NOVIEMBRE DE 2019 
FECHA DE SUSPENSIÓN  NO APLICA 
FECHA DE REINICIACIÓN NO APLICA 
CONTRATO MODIFICATORIO N° 1 	
FECHA DE SUSCRIPCIÓN  31/10/2019 
OBJETO DEL CONTRATO 

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DEL COMANDO 
AÉREO DE COMBATE NO.6 EN LA CIUDAD 

FORMA DE PAGO DE BOGOTÁ 
Para la Vigencia 2019: Se constituirá en CUENTAS POR PAGAR con cargo al PAC del 
primer trimestre del año 2020. 

Para la Vigencia 2020: se realizaran pagos según facturación y acta de recibo a 
satisfacción y demás documentos necesarios para pago exigidos por la FAC, previa 
verificación y autorización del supervisor del contrato, la cual será cancelada cuarenta y 

	  cinco (45) días posteriores a la radicación de dicha documentación. 
PLAZO DE ENTREGA 

	  lo que primero ocurra. 

Para la vigencia 2019 a partir del 16 de Noviembre de 2019 hasta el 31 diciembre 2019 y/o 
hasta el agotamiento de los recursos, lo que primero suceda, para la vigencia 2020 desde 
el 01 de enero 2020 hasta el 30 de NOVIEMBRE de 2020 y/o agotamiento de los recursos, 

VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 31.620.000,00 
CONTRATO MODIFICATORIO N° 2  
FECHA DE SUSCRIPCIÓN  16/12/2019 
OBJETO DEL CONTRATO 

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DEL COMANDO 
	  AÉREO DE COMBATE NO.6 EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ FORMA DE PAGO 

Para la Vigencia 2019: Se constituirá en CUENTAS POR PAGAR con cargo al PAC del 
primer trimestre del año 2020. 

Para la Vigencia 2020: se realizaran pagos según facturación y acta de recibo a 
satisfacción y demás documentos necesarios para pago exigidos por la FAC, previa 
verificación y autorización del supervisor del contrato, la cual será cancelada cuarenta y 

	  cinco (45) días posteriores a la radicación de dicha documentación. PLAZO DE ENTREGA 

	  lo que primero ocurra. 

Para la vigencia 2019 a partir del 16 de Noviembre de 2019 hasta el 31 diciembre 2019 y/o 
hasta el agotamiento de los recursos, lo que primero suceda, para la vigencia 2020 desde 
el 01 de enero 2020 hasta el 30 de NOVIEMBRE de 2020 y/o agotamiento de los recursos, 

VALOR FINAL DEL CONTRATO  $31, 600,000,00 
CONTRATO MODIFICATORIO N° 3  
FECHA DE SUSCRIPCIÓN  14/11/2020 
OBJETO DEL CONTRATO 

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DEL COMANDO 



* 

FUERZA AÉREA COLOMBIANA Código: DE-DEAJU-FR-006 

FORMATO ACTA DE RECIBO A 
SATISFACCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

Versión N°: 03 
Vigencia: 14-11.19 

	  AÉREO DE COMBATE NO.6 EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ 
FORMA DE PAGO Para la Vigencia 2019: Se constituirá en CUENTAS POR PAGAR con cargo al PAC del 

primer trimestre del año 2020. 

Para la Vigencia 2020: se realizaran pagos según facturación y acta de recibo a 
satisfacción y demás documentos necesarios para pago exigidos por la FAC, previa 
verificación y autorización del supervisor del contrato, la cual será cancelada cuarenta y 

	  cinco (45) días posteriores a la radicación de dicha documentación. 
PLAZO DE ENTREGA 

	  lo que primero ocurra. 

Para la vigencia 2019 a partir del 16 de Noviembre de 2019 hasta el 31 diciembre 2019 y/o 
hasta el agotamiento de los recursos, lo que primero suceda, para la vigencia 2020 desde 
el 01 de enero 2020 hasta el 30 de NOVIEMBRE de 2020 y/o agotamiento de los recursos, 

VALOR  FINAL  DEL CONTRATO $31, 500,000,00 

En Solano, Cagueta, el día uno 26 DE NOVIEMBRE DE 2020 se reunieron el señor Coronel Jorge Iván Pantoja Mora, en su calidad de 
Ordenador del Gasto, el señora ST. CASTIBLANCO TORRES OSCAR en su calidad de supervisora por parte del MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL - FUERZA AÉREA COLOMBIANA y la señora Martha Julieth Rico Burgos, representante legal de EXPRESOS YSERVICIOS 
EXPRESER SAS, en su calidad de contratista; con el objeto de efectuar el correspondiente recibo parcial, de los servicios correspondientes al 
objeto contractual descrito en el citado contrato. 

Luego de adelantar la inspección a los servicios se estableció que estos cumplen con los requerimientos, normas y/o especificaciones técnicas 
y 	las entregas se cumplieron dentro del plazo contractual establecido. A continuación se describen pormenorizadamente los bienes 
entregados y/o servicios prestados, así:  

DESCRIPCIÓN DE OBRAS ENTREGADAS CANTIDAD OBSERVACIONES GENERALES 
No aplica No aplica  

CANTIDAD 
No aplica  

OBSERVACIONES GENERALES  
N/A 

DESCRIPCIÓN DE BIENES ENTREGADOS 
N/A N/A 

DESCRIPCION DE SERVICIOS ENTREGADOS  CANTIDAD OBSERVACIONES GENERALES 

Transporte terrestre de personal a cualquier hora y día de la 
semana desde el despacho del Comando Aéreo de 
Transporte Militar CATAM pasando por el Terminal de 
Transportes ubicado en la Diagonal 23 No. 69-55 de la 
ciudad de Bogotá y finalizando en el Casino Central de 
Suboficiales de la Fuerza Aérea Colombiana ubicado en la 
carrera 61 No. 96-02. 

DESCRIPCIÓN DE OBRAS, BIENES Y SERVICIOS 
ADICIONALES OFRECIDOS 

(Ofrecidos por el contratista 	y que fueron objeta de 
ponderación 	y 	escogencia 	del 	contratista, 	para 
seguimiento por parte del supervisor) 

11 SERVICIOS 

CANTIDAD 

MES VALOR 
 

FECHA 

OCTUBRE 
ri 

SERVICIOS 

01/112020 $350.000,00 
$350.000,00 01/11/2020 

04/11/2020 $350000,00 / 
08/11/2020 5350.000.00 ./ 
08/11/2020 $350001,00 f 
08/11/202 5350.000,00 / 
13/11/2020 5350.000,00 
13/11/2020 5350.000,00 - 
25/11/2020 $350.000,00 ,- 
25/11/2020 $350.000,00 
25/11/2020 $350000,00 ,' 

TOTAL $ 3.850.000 
Se realizaron 11 servicios según ficha técnica (se anexan planillas del 
mismo) 

OBSERVACIONES GENERALES 

No aplica 

ANEXOS O ACTIVIDADES SOPORTE DE LA (S) 
FACTURA (S) A CANCELAR (cuando se trate de 
contratos de servicios de transporte (terrestre, aéreo y 
fluvial) servicios de operadores logísticos o cuyo objeto 
obedezca a servicios logísticos, servicios de atención 
de eventos institucionales)  

CANTIDAD OBSERVACIONES GENERALES 

Se anexan formatos prestación de servicio de transporte 

11 
Planillas de control donde se especifican los datos del 
servicio, características del vehículo y los datos del 
usuario. 

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL 
SERVICIO 

CARGO OTROS (TARJETA PROFESIONALJTITULO 
PROFESIONAL O TECNICO) 

2 



PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL 
SERVICIO 

(EXIGIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS) 

PROFESIONAL O TECNICO) 

NOMBRES Y APELLIDOS 
Robert Gómez CONDUCTOR 1.233.889.428 

Rosember Bernal CONDUCTOR 1233889428 
Yeisson David Lu,4 CONDUCTOR 1022360234 
Rosember Bernal CONDUCTOR 79.105.056 
Carlos Velasco CONDUCTOR 79134414 
Manuel Aguilar CONDUCTOR 79.727.361 
	Alejandro López CONDUCTOR 

OPERATIVA, CAPACIDAD 

1.019.121.009 

AUMENTO VIDA ÚTIL DE LOS BIENES, EFECTIVIDAD PRODUCTIVA Y CALIDAD DE LOS BIENES 

NO APLICA 	 NO APLICA NO APLICA 

SITUACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO 

VALOR FINAL CONTRATO 

No. Factura 10851 
No. Factura 10907 TERCER PAGO PARCIAL 
No. Factura 10963 CUARTO PAGO PARCIAL 
No. Factura FEE 5 QUINTO PAGO PARCIAL 
No. Factura 56 -106 SEXTO PAGO PARCIAL 
No. Factura 125 -183 SEPTIMO PAGO PARCIAL 
FACTURA 183 OCTAVO PAGO PARCIAL 
FACTURA 294 NOVENO PAGO PARCIAL 
FACTURA 353 SALDO POR CANCELAR 
FACTURA 356 SALDO POR CANCELAR 

NO APLICA 

$31.620.000 
$ 120.000 

$31.500.000 
$0.0 

$5250.000 
$3.150.000 
$4200.000 
$1.750.000 
$1.050.000 
$ 2.100.000 
$ 350.000 

$ 5250.000 
$ 4.550.000 
$ 3.850.000 

DETALLE DEL PAGO 
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 
VALOR REDUCCION  

PAGO ANTICIPADO O ANTICIPO 
PRIMER PAGO PARCIAL PAC 
SEGUNDO PAGO PARCIAL PAC 

ANEXOS 

DOCUMENTOS 

Certificación para pago en el formato vigente  
Certificado  cisponibilidad "CDP" 
Registro presupuestal CRP 
Contrato, modificatorios ylo adiciones 
Factura (s) No. 356  
Entrada á> bienes y/o servicios (SAP) 

Radcación cuentas por pagar da pagos parciales y/o wat izadón anticipes y/o legalización pactos anticipados. 
Acta da inicio (para contratos de obra, mantenimiento, suministros, prestación de servicios) 
Garantía Única de Cumpliniento 

Cerlifración de aportes seguridad social y parafiscales firmada por el revisor fiscal y/o representante legal y 
nacho del último pago (planilla pago)  

Balances de avance de obra o entrega final (contratos de obra ylo mantenimiento de bienes inmuebles). 
Certifieedón de adiciones y mejoras en propiedad planta y equipo formato vigente 
RUT 

Cuadro resanen de ejecución y pagos para contratos en manda extranjera 
Certificación bancaria de la cuenta dende se abonaran tos pagos 
Imprimir panca Lazo de la consulta que la cuenta bancaria este en estado ACTIVA en el sistema SIIF 
Licencia de importación 
Declaración de importación 
Guía aérea 

Gula de empaque 

Los demás documentos que se requieran 

ANEXO 

X  
SECOP II 

X  
SECOP II 

X 
X  
X 

SECOP II 
SECOP II 

X 

N/A 
N/A 

SECOP II  

N/A 
SECOP II 

N/A 
N/A 
N/A 
N/A  
N/A 

N/A 

TIPO DE 
DOCUME 

N TO 
ORIGINAL 

COPIA 
COPIA 
COPIA 

ORIGINAL 
COPIA 
COPIA 
COPIA 
COPIA 

COPIA 

COPIA 
ORIGINAL 

COPIA 
COPIA 
COPIA 
COPIA 
COPIA 
COPIA 
COPIA 

COPIA 

COPIA 

FUERZA AÉREA COLOMBIANA 
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CERTIFICACIÓN PAGO DE APORTES AL 
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 

Yo, NYDIA CAROLINA BAQUERO MOLANO, identificada con cédula de ciudadanía No. 
52.487.275, y con Tarjeta Profesional No. 118037-T de la Junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de la compañía EXPRESOS Y 
SERVICIOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA - EXPRESER SAS. 
identificada con Nit 800.214.037-3, debidamente inscrito en la Cámara de Comercio de 
Bogotá, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente 
aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los 
aportes realizados por la compañía durante los últimos seis (6) meses calendario 
legalmente exigibles a la fecha, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados a conductores y 
monitoras por la compañía durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo 
dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

Nota 1: Las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del 
impuesto sobre la renta y complementarios y sujetos pasivos del impuesto sobre la renta 
para la equidad - CREE, están exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor 
del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA y del ICBF, correspondientes a los 
trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos de 10 salarios 
mínimos legales mensuales vigentes, de conformidad con el artículo 7 del Decreto 1828 
del 27 de agosto de 2013, reglamentario de la Ley 1607 de 2012. 
Nota 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de 
Seguridad Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 
1999 Artículos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Así mismo, en el caso correspondiente 
a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberá 
tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005 

Dada en Bogotá, a los (26) veintiseis días de Noviembre de 2020. 

NYDIA CAROLINA RAQUERO MOLANO 
C.C. No, 52.487.275 
Tarjeta Profesional No. 118037-T 
En calidad de: REVISOR FISCAL 
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FUERZA AÉREA COLOMBIANA 

FORMATO ACTA DE RECIBO A 
SATISFACCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

Código: 	DE-DEAJU-FR-006 
--1 

Versión  N*: 	03  

Vigencia: 	14.11-19 	' 	 _1 
ACTA DE RECIBO A SATISFACCIÓN DE 
SERVICIOS PARCIAL 

CONTRATO N°  
FECHA SUSCRIPCIÓN  
OBJETO DEL CONTRATO 

FORMA DE PAGO 

CONTRATISTA 
INTERVENTOR --  
SUPERVISOR 	  
VALOR INICIAL DEL CONTRATO 
PLAZO DE EJECUCION 

FORMA DE PAGO 

[-PLAZO DE ENTREGA 

[FECHA DE INICIO  
FECHA DE SUSPENSIÓN 
FECHA  DE REINICIACIÓN 

LCONTRATO MODIFICATORIO N° 1 
FECHA DE SUSCRIPCIÓN  
OBJETO DEL CONTRATO 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
CONTRATO MODIFICATORIO N° 3 
FECHA DE SUSCRIPCIÓN  
OBJETO DEL CONTRATO  

PLAZO DE ENTREGA 

VALOR FINAL DEL CONTRATO 
CONTRATO MODIFICATORIO  N° 2  
FECHA DE SUSCRIPCIÓN  
OBJETO DEL CONTRATO 

FORMA DE PAGO 

FECHA: 26/1112020 

070-00-1-CACOM-6-GRUCO-2019 
27109/2020  

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DEL COMANDO 
AÉREO DE COMBATE NO.6 EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ  
Para la Vigencia 2019: Se constituirá en CUENTAS POR PAGAR con cargo al PAC del 
primer trimestre del año 2020. 

Para la Vigencia 2020: se realizaran pagos según facturación y acta de recibo a 
satisfacción y demás documentos necesarios para pago exigidos por la FAC, previa 
verificación y autorización del supervisor del contrato, la cual será cancelada cuarenta y 
cinco (4511las posteriores  a la radicación de dicha documentación. 
EXPRESOS Y SERVICIO_ S S_ AS 	 
No APLICA 
ST. CASTIBLANCO TORRES 	OSCAR 
$ 31.620.000,00 

Desde el cumplimiento de los requisitos para inicio de ejecución, para la vigencia 2019 
desde el 01 de Noviembre de 2019 al 31 diciembre 2019 y/o hasta el agotamiento de los 
recursos, lo que primero suceda, para la vigencia 2020 desde el 01 de enero 2020 hasta el 
30 de NOVIEMBRE de 2020 y/o agotamiento de los recursos, lo que 	primero 	ocurra.  
16 DE NOVIEMBRE DE 2019 
NO APLICA 	 
NO APLICA 

31/10/2019 

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DEL COMANDO 
AÉREO DE COMBATE NO.6 EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ 
Para la Vigencia 2019: Se constituirá en CUENTAS POR PAGAR con cargo al PAC del 
primer trimestre del año 2020. 

Para la Vigencia 2020: se realizaran pagos según facturación y acta de recibo a 
satisfacción y demás documentos necesarios para pago exigidos por la FAC, previa 
verificación y autorización del supervisor del contrato, la cual será cancelada cuarenta y 
cinco (45) días posteriores a la radicación 	de dicha documentación.  
Para la vigencia 2019 a partir del 16 de Noviembre de 2019 hasta el 31 diciembre 2019 y/o 
hasta el agotamiento de los recursos, lo que primero suceda, para la vigencia 2020 desde 
el 01 de enero 2020 hasta el 30 de NOVIEMBRE de 2020 y/o agotamiento de los recursos, 
lo 'ue .rimero ocurra.  
$ 31.620.000,00 

16/12/2019 	 

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DEL COMANDO-
AÉREODE COMBATE NO.6 EN LA CIUDAD DE BOGOTA 
Para la Vigencia 2019: Se constituirá en CUENTAS POR PAGAR con cargo al PAC del 
primer trimestre del año 2020. 

Para la Vigencia 2020: se realizaran pagos según facturación y acta de recibo a 
satisfacción y demás documentos necesarios para pago exigidos por la FAC, previa 
verificación y autorización del supervisor del contrato, la cual será cancelada cuarenta y 
cinci(45Idias posteriores a la radicación de dicha documentación. 
Para la vigencia 2019 a partir del 16 de Noviembre de 2019 hasta el 31 diciembre 2019 y/o 
hasta el agotamiento de los recursos, lo que primero suceda, para la vigencia 2020 desde 
el 01 de enero 2020 hasta el 30 de NOVIEMBRE de 2020 y/o agotamiento de los recursos, 
lo •ue, mero ocurra.  
$31, 600,000,00 

14/11/2020  

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE PARA EL PERSONAL DEL COMANDO  



FORMATO DE IMPUTACIÓN DE BIENES Y SERVICI 

DESCRIPCION DEL BIEN O 
SERVICIO 

FIRMA 
(Supervisor 

del Contrato) 

POSTFIRMA 
FECHA 

ST. TIBLANCO TORRES OSCAR 

Código GA-JEAD-FR-116 

OS POR Versión No: 2 
Vigencia 12/06/2019 

FUERZA AÉREA COLOMBIANA 

RUBRO PRESUPUESTAL 

Jefatura o Unidad: 
COMANDO AEREO DE COMBATE No. 6 
ST. CASI-BLANCO TORRES OSCAR  
CR JORGE /VAN PANTOJA MORA 
070-00-I-CACOM-6-GRUCO-2019  

Nombre del Supervisor de Contrato 
Ordenador del Gasto 
No. Contrato 

Objeto del contrato 
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE DE PERSONAL PARA EL PERSONAL DEL CACOM 6 EN LA CIUDAD DE 
BOGOTA 

Valor del contrato 
$ 31.620.000,00 

Adición / Reducción 
$ 120.000,00 

Valor final del contrato 	 $ 31.500.000,00 
IMPUTACIÓN DEL RUBRO A SU MAXIMO NIVEL DE DESAGREGACI • N 

USO 
PRESUPUES 

TAL 
INVERSIÓN 

DESCRIPCIÓN DEL 
RUBRO 

VALOR APROPIACION 
POR RUBRO 

CTA 9UB 
CTA 

OBJ ORO SUB 
ORO 

I TEM SUB 
ITSt4 1 

SUB SUB ORO 
ITEM 2 

RECURS 
O 

TOTAL VIGENCIA 2018 

02 I 02 02 1006 1004 

0,00 

ADA- SERVICIOS DE 
TRANSPORTE DE 

PASAJEROS 

SERVICIO DE TRANSPORTE 
TERRESTRE DE PERSONAL 

AMARRE VF 2020 

10 
$ 5.250.000,00 

TOTAL VIGENCIA 2019 
$ 5.280,000,00 

1 10 
02 ADA- SERVICIOS DE 

TRANSPORTE DE 	SERVICIO DE TRANSPORTE 
PASAJEROS 	TERRESTRE DE PERSONAL 

02 02 

$ 26.250.000,00 

TOTAL VIGENCIA 2020 
$ 28.250.000,00 

TOTAL VIGENCIA 2021 

TOTAL VIGENCIAS 2018, 2019, 2020, 2021 

Su contrato se ha modificado en: 
:la modificar valores de rubros de acuerdo a 
lodificatorio y ultimo CPA) 

$ 120.000,00 

N VALOR TOTAL PARA 
PAGO 

VALOR PARA  
TRAMITE DE PAGO 

POR RUBRO 
SALDOS 

$ 5.250.000,00 $ 5.250.000,00 

$ 3.150.000,00 $ 3.150.000,00 

$ 4.200.000,00 $ 4.200.000,00 

$ 1.750.000,00 51.750.000,00 

$ 1.050.000,00 $ 1.050.000,00 

$ 2.450,000,00 $ 2.450.000,00 

$ 5.250.000,00 $ 5.250.000,00 

$ 8.400.000,00 $ 8.400,000,00 

$ 31.500.000,00 $ 31.600.000,00 $ 0,00 

Control 
(En caso de diferen 

MES DE 
PAGO DETALLE DEL PAGO RUBRO 

MES 
AMORTIZACI 

()N PAGO 
ANTICIPADO 

No. 
PAGO DESCRIPCION DEL SI 

O SERVICIO 

CUENTAS 
POR PAGAR 

2020 

SERVICIO DE 
TRANSPORTE 

TERRESTRE DE 
PERSONAL 

1 PRIMER PAGO 02-02-02-006004-10 

SERVICIO DE 
TRANSPORTE 

TERRESTRE DE 
PERSONAL 

PAC MARZO SEGUNDO PAGO 
PARCIAL 

2 
2020 02-02-02-006-004-10 

SERVICIO DE 
TRANSPORTE 

TERRESTRE DE 
PERSONAL 

PAC ABRIL 
DE 2020 

TERCER PAGO 
PARCIAL 

3 
02-02-02-006-004-10 

SERVICIO DE 
TRANSPORTE 

TERRESTRE DE 
PERSONAL 

PAC JUNIO CUARTO PAGO 
PARCIAL 

4 
2020 02-02-02-00 6004-10 

PAC 
AGOSTO 

2020 

SERVICIO DE 
TRANSPORTE 

TERRESTRE DE 
PERSONAL 

QUINTO PAGO 
PARCIAL 

5 
02-02-02-006-004-10 

SERVICIO DE 
TRANSPORTE 

TERRESTRE DE 
PERSONAL 

PAC 
OCTUBRE 

SEXTO PAGO 
PARCIAL 

6 
02-02-02-009-004-10 

SERVICIO DE 
TRANSPORTE 

TERRESTRE DE 
PERSONAL 

PAC 
NOVIEMBRE 

SEEPTIMO PAGO 
PARCIAL 

7 
02-02-02-006-004-10 

SERVICIO DE 
TRANSPORTE 

TERRESTRE DE 
PERSONAL 

PAC 
DICIEMBRE 

OCTAVO PAGO 
FINAL 

7 
02-02-02-006-00410 

TOTALES 

FIRMA 
(Superviso 
r del 
Contrato) 

t ST. C d IBLANCO TORRES OSCAR POSTFIRM/ 
FECHA 
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