
© GA-CT-FT-OIIC6dlgo:GRUPO APOYO ADMINI8TRATIVO - CONTRATACI6N
Verel6n: 6

18/06/2021Vlgancla:FORMATO CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
1 delP&fllna: j

I. INFORMACI6N DE SUPERVISION

FECHA DE EXPEDIClON
i Abr | 2026'

telEfono O EXTENS16NNOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR
10 JUAN CAMILO RAMIREZ LOPEZ (801)644 4450OIA MES ANO

II. INFORMACI6N CONTRACTUAL
NOMBRE O RAZ6N SOCIAL DEL C0NTRATI8TA NIT O C.C.No.

FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEORA 14.139.799

ACEPTACION | I CONVENIO [rmTIPO DE CONTRATACI6N: CONTRATO
PLAZO EJECUCION

169-UAE-JCC-CD-2026 (06) mesasCONTRATO
PRORROGA
SANCION

No. FECHA DE INICIO
No.
No.

FECHA TERMINACION SUSPENSIONSUSPENSION FECHA DE INICIO [ 1 [No.

PARA PRESTACION DE SERVlCIOS FORMA Y CONDICION DE PAGO
El valor del presente contrato seri pagado por la Unldad Admlnlstrativa Especial Junta Central de Contadores en mensualldades venddas, cada una 
por valor de $6,180,000.00 M/CTE; y/o proporclonal al numero de dlas de ejecuddn del contrato con corte al dfa 30 de cada mes. Los desembolsos se 
efectuardn Centro de los treinta (30) dlas sfgulentes al vendmlento de cada pago, una vez se cuente con el respective PAC.

PERIODO CERTIFICADO O FACTURADO

DO MM AA
I 1 I Mar 1 2026 I

DD MM AA
HASTA 30 I Mar 120261DESDE

SUSPENSION I I ] HASTA [ T
OBJETO CONTRACTUAL
Prastar de serviclos profeslonales espedallzados en el 6mblto del Proceeo Dlsclpllnarlo.conslstentes en la elaboracl6n y proyeccldn de los conceptos tdcnico contables requerldos dentro de las Investlgaclones dlsclpllnarlas adelantadas por el Tribunal 
Dlscipllnarlo de la UAE Junta Central de Contadores.

EL CONTRATISTA PRESENTA LAS CONSTANC1AS DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL CORRESPONDIENTES AL MONTO YTIEMPO QUE CERT1FICO

$ 545,900 SURA PERIODO COTIZADONo. de recibo: 57649516 VALOR: 12,5% EPS feb-26SALUD
PENSION $ 696.80057649518 VALOR: 16,0% FONDO COLPENSIONES PERIODO COTIZADO feb-26No. de recibo:

SEGUN
RIESGOVALOR: $ 22.800 ARL positiva PERIODO COTIZADONo. de recibo: 57649518 feb-26ARL

n-irnEnrotwKi 4.367.000Para prestaclon De
servldos 4.367.000[Base Pension 40%

CERTIFICO BAJO Ml ENTERA RESPONSABILIDAD QUE EL CONTRATISTA CUMPLlO A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO EN LOS TERMINOS Y T1EMPO PACTADOS CON LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL JUNTA 
CENTRAL IDE CONTADORES 
POR LO TANTO AUTORIZO EL PAGO POR VALOR DE: 1 8.180.000.00

ANTICIPO □ ] PAGO UN ICO [PAGO ANTICIPADO[3CORRESPONDIENTE A: No DE PAGO

□ CUAL?OTRO

ESTADO PRESUPUESTAL
[DISPONIBILIDAD PRESUP. No. ]17726

VALOR DEL CONTRATO 
ADICIONES 
SANCIONES (Menos)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
VALOR CANCELADO ACUMULADO 
VALOR PRESENTE PAGO

37.080.000,001
0,002
0,003

37.080.000,00
7.828.000,00
6.180.000,00

4
REGISTRO PRESUPUESTAL No. ]194265

6

l C-3503-0200-3-40402C-35Q3032-02 ~lRUBRO PRESUPUESTALSALDO POR CAN( $ 23.072.000,007

£OBSERVACIONEB:

///
7/

FIRMADETSM^ 
JUAN CAMILO RAMIRl

ISORi LA SUPERVISION
MUftOZ ORTIZ OPEZ

/Antes de imprimlr esto document/}, pionse en el Medio Ambiental
Carrera 16 # 97 - 46 ofldna 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogoti D C. • Colombia 

www.Icc.qov.coz7

http://www.Icc.qov.co
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Codigo: GA-CT-FT-022
GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO- CONTRATACI6N

Version: 6
FORMATO INFORME PARCIAL DE ACTIVIDADES Y DE SEGUIMIENTO 

DE LOS CONTRATOS
I JUNTA CENTRAL

estoalIDE CONTAOORES Vigencia: 18/06/2021
mm m

1. CONTRATO No. 169-UAE-JCCCD-2026 2. TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
3. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA: FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEGRA

4. TIPO DE IDENTIFICACION: 5 .NUMERO:C.C. 14.139.799

6. NOMBRES Y APELUDOS DEL REPRESENTANTE LEGAL: N/A
7. OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar de servicios profesionales especializados en el ambito del Proceso Disciplinario,consistentes en la elaboration y proyeccion de los 
conceptos tecnico contables requeridos dentro de las investigaciones disciplinarias adelantadas por el Tribunal Disciplinario de la UAE Junta 
Central de Contadores

___________________________________________ INFORMACION DE LA EJECUCION_________________________ _________________

8. PLAZO DE EJECUCION INICIAL 9. FECHA DE INICIACION:6MESES 23 ENE 2026

11. FECHA DE APROBACI6N DE 
P6LIZAS

10. FECHA DE TERMINACION: 22 JUL 2026 23 ENE 2026

12. PRORROGAS
PRORROGA No. Tiempo (dfas calendario)

Fecha de terminacidn de acuerdo con la prorroga:
13. ADICIONES:

ADICIONAL No. Valor ($)
$0,00

14. SANCIONES:
SANCION No. Valor ($)

$0,00
$37,080,000,0015. VALOR TOTAL INCLUIDAS LAS ADICIONES:

16. SUSPENSIONES
ACTA DE SUSPENSI6N No. Tiempo (dlas calendario)

17. FECHA DETERMINACI6N DE LA SUSPENSI6N:
H MODIFICAaONES DEL CONTRATO

18. MODIFICATORIO No.
(Prorroga/modificaci6n/adici6n/

suspension)
DESCRIPCldN DE LA MODIFICAClbNCLAUSULAS QUE SE MODIFICARON

19. NOMBRE DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR: JUAN CAMILO RAMIREZ LOPEZ

JURfDICA20. GRUPO (AREA) AL CUAL PERTENECE EL CONTRATISTA:
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INFORME DE ACTIVIDADES

21. OBUGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS
1. Proyectar de acuerdo con los repartos asignados los conceptos tecnico-
contables de indagadon, aperturas e inhibitorios, que le sean asignados 
para (fase A), atendiendo las correcdones y/o ajustes que sean sugeridos 
en el proceso de revision; mi'nimo a los dos (2) dfas habiles siguiente a la 
recepcion de estos.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, emit! los concepto tecnico-contable fase A 2026-258, 
2026-260,2026-262, 2026-283 del reparto recibido por el 
Coordinador de Contadores, Por otro lado, durante el periodo 
de este informe se aplicaron correciones y/o ajustes al concepto 
sugeridos en el proceso de revision.
*Link Carpeta OneDrive (DR. LUIS EDUARDO 
FORERO/Conceptos2026) https://jccgovco- 
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccionJuridicaJcc_gov_c 
0/lgBYQjsnAgrbSbAylMuG8_arAWFvNqYgT44SnJVb7zfV6zU?e= 
Q.0SJXJ

2. Proyectar un mi'nimo de siete (7) conceptos tecnico-contables para 
decision de fondo (Fase B), en cada una de las etapas de la investigacion 
disciplinaria, atendiendo las correcdones y/o ajustes que sean sugeridos 
en el proceso de revision; mi'nimo a los dos (2) di'as habiles siguiente a la 
recepcion de estos.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, emit! los concepto tecnico-contable fase B 2024-084,2024- 
237, 2023-522*, 2025-100, 2025-093 del reparto recibido por el 
Coordinador de Contadores, Por otro lado, durante el periodo 
de este informe se aplicaron correciones y/o ajustes al concepto 
sugeridos en el proceso de revision.
♦Link Carpeta OneDrive (DR. LUIS EDUARDO 
FORERO/Conceptos2026) https://jccgovco- 
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direcdon_juridica_jcc_gov_c 
0/lgBYQjsnAgrbSbAylMuG8_arAWFvNqYgT44SnJVb7zfV6zU?e= 
Q0SJXJ

3. Prestar apoyo en materia contable al abogado comisionado en las 
diligencias que resulten del tramite de la investigacion disciplinaria, para 
garantizar la claridad y precision en cada etapa del proceso.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, No preste apoyo al abogado por no tener diligencias 
asignadas, para este periodo; no obstante, participe y asisti' a las 
sesiones de retroalimentacion y conocimiento del proceso de 
juridica de la entidad.

4. Ejecutar de igual manera, aquellas otras actividades tecnico-contables 
que le sean asignadas por la necesidad del servicio y presenter los 
informes requeridos por la supervision del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, No desarrolle otras actividades tecnico- contables por no 
tener asignacion de las mismas para este periodo; no obstante, 
participe y asisti a las sesiones de retroalimentacion y 
conocimiento del proceso de juridica de la entidad.

https://jccgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccionJuridicaJcc_gov_c
https://jccgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direccionJuridicaJcc_gov_c
https://jccgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direcdon_juridica_jcc_gov_c
https://jccgovco-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/direcdon_juridica_jcc_gov_c
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5» Asistir de manera oportuna y proactiva a las reuniones y mesas de 
trabajo, convocadas por los dignatarios del Tribunal Disciplinario con sus 
equipos de apoyo, asesor juridico, apoyo a la supervision, secretaria del 
tribunal y equipo interdisciplinario.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, Participe en la mesa de trabajo convocada por el 
Dignatario Luis Eduardo Forero y del equipo de trabajo del 
ponente los dias 12 y 16 de marzo del 2026; asi como tambien, 
asisti y participe: en la reunion de orientaciones y 
recomedaciones contractuales convocada para el dia 13 y 31 de 
marzo del 2026 por el coordinador de contadores.

6. Brindar apoyo tecnico contabfe al dignatario y equipo interdisciplinario 
durante las sesiones del Tribunal Disciplinario.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, se brindo apoyo tecnico contable al dignatario y al equipo 
interdisciplinario en la sesion del Tribunal Disciplinario del 12 de 
marzo de 2026, manteniendo disponibilidad y atencion 
oportuna a los requerimientos durante dicha sesion, asf como 
disposicion permanente en las demas sesiones del periodo.

7. Entregar informe mensual de actividades desarrolladas, induyendo los 
conceptos tecnico-contables elaborados, sustentados mediante evidencias 
registradas en las bases de datos y/o aplicaciones que la entidad disponga 
para tal fin.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, reporte la informacion desarrollada de los CTC solicitados 
de la fase A y B en las bases de datos y aplicaciones (Onedrive y 
Formulario Reporte de CTC) dispuestas para tal fin.

8. Participar en las actividades convocadas por la entidad, supervisores, 
apoyo a !a supervision y cl director general de la misma cuando sc 
requiera, en ejecucion del objeto contractual.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, sc participo cl 19 de marzo de 2026 en c! cvcntc 
organizado por la Direccion General de la entidad denominado 
"Lanzamiento Oficial | Encuesta Nacional de la Profesion 
Contable", realizado en la Universidad Extemado de Colombia.

9. Conforme a lo establecido en las Obiigaciones Espedficas 8.1., numeral 
1 al 11 precedente, el contratista se compromete hacer entrega de los 
siguientes soportes: Informe de cumplimiento de actividades.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, se presento informe parcial de cumplimiento de 
actividades.

10. Las demas que le asigne el supervisor y que tengan relacion directa con 
el objeto del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, No desarrolle funciones y/o responsabilidades diferentes 
a las propias del contrato, porque no me fueron asignadas.

22. OBUGAGONES GENERAIES DEL CONTRATO ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Cumplir cabalmente con ei objeto del contrato, a la luz de las 
disposiciones legates vigentes de acuerdo con su perfil.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y ei 30 de marzo de 
2026, Cumplf cabalmente con el objeto del contrato, a la luz de 
las disposiciones legales vigentes de acuerdo a mi perfil.

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento a las 
obiigaciones contractuales y archives a su cargo, organizados, rotulados y 
almacenados, atendiendo a los est£ndares y directrices de gestion 
documental sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad que 
haya lugar en caso de irregularidades. (Artfculo 15 de la Ley 594 del 2000), 
asf como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante 
la ejecucion del mismo.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, se entrego los Conceptos-Tecnicos-Contables de Fase A y 
B elaborados en el periodo, debidamente organizados, rotulados 
y almacenados, siguiendo los estandares y directrices de gestion 
documental establecidos por la entidad.
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10. Registrar y actualizar la informacion de su hoja de vida en las 
plataformas establecidas para la contratacion estatal, entre otras, Sistema 
de Informacion de Gestion del Empleo Publico-SIGEPII de conformidad 
con lo establecido en el articulo 2.2.17.10 del Decreto Unico 
Reglamentario 1083 de 2015.

El dia 02 de enero del 2026 actualice la informacion de mi hoja 
de vida en las plataformas establecidas para la contratacion.

11. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin 
de evitartraumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, se ha mantenido activa la cuenta bancaria registrada en el 
presente contrato.

12. Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion 
correspondiente a los requerimientos efectuados por los organismos de 
control del Estado o cuaiquier otra autoridad, en reiacion con la ejecucion, 
desarrollo del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de marzo de 
2026, se realize Encuesta de satisfaccion del soporte tecnico de 
la Junta Central de Contadores mes de enero.

23. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS DURANTE EL PERIODO PARA GARANT1ZAR El CUMPUMIENTO DELOBJETO (Diligencie un bloque
por cada problema identificado)

Problema identificado que afecta la 
ejecucion

Acciones implementadas para solucionar los 
problemas identificados

JustificacionNo.

- 24. OBSERVACIONES

IS OBSERVAOdN MARQUE X25.ANEXO$fS

Soporte de pagos de Salud y Pension Persona Natural X

Certificacion de pago de aportes de parafiscales, expedido por contador publico o 
representante legal.

Persona Jun'dica

-"Mm INFORMACldN DE LA CUENTA BANCARIA

26. TIPO DE CUENTA: No. CUENTA: 86951646339AHORROS BANCOLOMBIABANCO:

' :£Y -V^- v'

FECHAS DE INFORME Y DE PRESENTACION DE INFORME

27. PERIODO DE PRESENTAClON DEL INFORME: Desde: 1 MAR 2026 Hasta 30 MAR 2026

28. FECHA DE PRESENTAClON DEL INFORME: 10 2026ABR

1
T^yAPOYOALA SUPERVISION |1 JtfVTIStHli^INTERVENTOR/SUPERV1SOR

[Si ai

VFirma:

fiOZ ORTIZJUAN CAMILO RAMIREZ LOPEZ ALEXAND]Nombre: FABIAN ENI CASTRO BOCANEGRA

Asesor 1020 Grado 06 Con Funciones
Jurfdicas

Contratista CAordinador de
contadores

Cargo: Contratista

iAntes de imprimir este documento, piensa en el Medio Ambiente! !
Carrera 16 # 97 - 46 oficina 301 Ed. Torre 97 • PBX: (601) 644 4450 • Bogota D.C. • Colombia 
________________________________ www.icc.gov.co________________________________

http://www.icc.gov.co


#f^compensar i miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacidn basics de la planilla
FABIAN ENRIQUE CASTRO BOCANEGRAEmpresa: NIT: 14139799

Perlodo liquidacion Pensiones: febrero 2026 

Perlodo liquldacldn Salud: febrero 2026

Tipo Planilla: I

Sucursal o Dependencla: PRINCIPAL

Ntimero de Radlcacidn: 57649518 Total a pagan 

Total de empleados:

$1,267,500

Fecha de vencimiento: 24/03/2026 1

Numero de Administradoras: 3Fecha de Pago: 18/03/2026

Detalles del pago

Raz6n social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427

Descripcidn: MiPlanllla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE

Numero Autorlzacidn:BANCOLOMBIA 150826015Banco:

Estado de la transaccidn: Transaccibn aprobada

*Numero de 
incapacidad por 
riesgos laborales

Valor descontado 
en incapacidad 

y/o licencia
Num. AfiliadosC6digo AdministradorasNIT Total Pagado

14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $22,800
Administradora Colombiana de Pensiones -25-14 900336004 1 $0 $698,800

1EPS Sura $545,900EPS010 800088702 $0

$1,267,500

*51 descontd incapacidades o notas crbdito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Kste documento <»sta ciasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



®S^compensar i miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

[ PAO 1 a» 2
DAT08 DEL APORTANIj- i DAT03 DE tA PLANILLA

MRHCWiHNUMtRO TRJFONOT1P0 NOMBRE ABORT ANTE CORREO NUNERO
PLANILLA

PIAMLLA
ASOCIAOA

PW3MAPAQ0
(DU.WEi'ANO)

PECHA PAOO A3OCW0A 
(DUWEB'AflO)

CANTIOAO
EMPLEADOS

C.'NTIDAD
UPC

EXONHBAOOPAOO 
PARABSCALES V 

SALUD

FABIAN ENRIQUE CASTRO 
BOCANEQRA

CALLE 117# 42B -190 1 014139799 3105561461CC 1ca8lrob@outlook.coai 57649518 18'03/2026TO 3
TOTALAPAOAR

SFORMA PREHCNTACKM cboisoCLASS APORTANTE NOMBRE SUCUNSAL DEFARTAMENTO CIUOAD/MUNICH 10 PEFHODO PENSIONPERIODO SAI.UD TTPO PLANILLA TOTAL NCUBNA

UNICA ATLANTICO BARRANQUILLAI - Indepsndlenle NO 2028-02 2026-02 I *0 $1,267,600

TOT ALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD

CotiEBcldn ObUgttorla No. AfllladocCddlflo EPS Nombrt NUT UPC Adlclonal lnc»pacld»des UMflcIa MtlBmldBd Dias Mora mm Total a Pagar
Valor Mora 
ColLacIbnNo. Autorlzacldn No. AutortzaddnValor Valor

EPS010 EPS Sura 80008I1702-2 545.900 0 0 00 0 0 545.900 1

TOTALES PENSlCN

Colizacldn
Oblfgatorla

Aporta Voluntarlo 
AflIMo

Aporta Voluntarlo 
Aportama

AportaF8P- 
Solid arldad

AportaFSP- 
Subalataoda

Valor Mora 
Cetliaddn

Valor Mora No.Cddlgo AFP N ombre NIT Dias Mora Total a PagarFSP Afilladoa ■
I 0 I 0 a®______:

Of i  0 ‘fe-25-14 698.800 0 698.800- ' JW ' t"smUf WmkmTOTALES RIESQOS LABORALES

Collzacldn

Obllgatoria

AportaaOtroa

Slatamaa

No. Radioado 
Saldo a Favor

CAdigo ABL NIT InctpacldadaaNomb-a Valor Nato 
CollzaclAn

Dfat

Mora

Valor Mora 
CotteaolAn

Subtotal

Coti.’BclAn

Valor Saldo a 
Favor

Fondo

Solidarldad

Total a Pagar No. Afilladoa
No. AutorlzadAn Valor

PoaEKra St-guros 360011153-6 22 BW zc & SI 22.800 i14-23 22

S§!P
.800 0 228J —1Mf_ ''fiS:

TOTALES CAJAS

mCAdigo CCF Nombra NIT Valor Aporta Diaa Mora Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Afilladoa

W
....y ■

TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSIST EM A
iSfp

No. Admlnlatradoraa 
Raportadas

Valor antes da IOE.LMA, 
tRP y MoraValor Aporta Dias More Valor Mora Aporta Total a Pagar No. Afilladoa Tipo Admlnlstradora Total a Pagar

SENA Salud 1 545.900 545.900

0 0 PenslAn0 0 0 1 698.800 898.80(1

IC8P Rlasgos Leboralea 1 22.800 22.800

0 0 0 0 CCF0 0 0 0
ESAP ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.287.500 1.287.500

£ste documento esta claslficado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Information



fr^compensqr! miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAO Z Oe '.I
DATQ8 DEL APOBTANTE DATOS DE UA PLANILLA

TIPO NOMBKO DtWOCtClNN0M6WE APOPTANTE TELWONO COPPEO nJUWAA
ASOOADA

PECHA PAGO ASOCIAOA 
(DIA/MSa-AtO)

0AMT10AIJ
UPC

EXONERADO PAQO 
PARARSCALESV 

SALUD

FABIAN ENRIQUE CASTRO 
BOCANEQRA

CALLE 117# 4ZB • 1B0 1 0cc 14139799 3105661461 fcastrob® outlook.com 57649518 18/O3/'2026TO 3
TtPO PLANLLAOCPARTAHCNTONOMBRF 8UCUP8ALFORMA PRESENTACI6N cCotooCLAM APORTANT* OUOAO/MWIOtPtO PERIOOO PENSIONpemooo saujo TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAN

UNICA atlAnticoI - Inospendiente BARRANQUILLA NO 2028-02 $02026-02 I $1,287,500

DETALLE POR COHZAHTE m '
(:'r&

INFORMACIOM COTIZANtE WWUON __________ wesoosiINFOP PMUrmtJimCCF

i® Hi|l i
■olldaHdad

wSK'd.
KMiTOBcAClAn

CM. I Ii v3srE 5 3 S I I C4c^5 2 fi 5 5 m IBCotro* 
par»fi»oai •» Aporte

ICBFi s t CM. EPS CotlsHXM V& Aport*ApWldOA y NombfM IBC EPS *£SfNo. IBC AFP CotladM IBC ARL IBC CCFiAFP ESAP

CASTRO BOCANEQRA FABIAN
ENRIQUE NCC I413!I799 M 0 13-U1 * 4.367.000 30 696.600 0 0 0 0 EPS010 546.9004.367.000 30 14-23 4.367.000 30 1 22600 0 0 o o 0 0 0 o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Information


