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Consecutivo: 00001900
San José de Clcuta, 22-abr-2026

Doctor(a):

CESAR RICARDO ROJAS RAMIREZ

SECRETARIO DE DESPACHO —SECRETARIA DE EDUCACION .
ASUNTO: SOLICITUD ADICIONAL Y PRORROGA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS N° 00001110 DE FECHA DE SUSCRIPICION 15-ene-2026

CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS | »

NUMERO DE CONTRATO: 00001110

OBJETO: 2026B-140 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA
ACOMPANAR, FORTALECER Y DESARROLLAR ACTIVIDADES ORIENTADAS AL BIENESTAR

HUMANO EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
CONTRATISTA: MARTHA JOHANA MEZA TORRES

IDENTIFICACION: Cédula de ciudadania N° 1,094,532,827

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS CON
00/100 M. C/TE. ($12,250,j.000.00) &

PLAZO INICIAL HASTA EL 30%abr:2026
En mi condicion de stipervisor del G

%

) ‘ IO DE PRESTACION D RVICIOS N° 00001110 de
fecha de suscripcion 15-ene-2026 suscritopor MARTHA"JOHAN 'MEZA TORRES quien actualmente
presta sus servicios a |a dependencia SECRETARIA DE EDUCACION, solicito, se adelante el tramite de
adicion y prorroga teniendo en cuenta lo siguiente:

La dependencia SECRETARIA DE EDUCAQION, requiere continuar con el desarrollo de Ia ejecucion del

HUMANO EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL”, por esta razsn y
revisada la planta de personal de la dependencia SECRETARIA DE EDUCACION se evidencia que no

CITE. - (3,500,000.00) y prorrogado por un término de 1 Meses, contados a partir del dia siguiente a |a
fecha de vencimiento del plazo inicial del contrato, es decir, el contrato finaliza el dia 30-abr-2026.

Con la presente adicion no Supera el cincuenta por ciento (50%) del valor inicial del contrato, acorde con
lo establecido en el paragrafo del articulo 40 de Ia ley 80 de 1993.

En atencioén a lo eXpuesto es preciso sefialar que todas las adiciones en el plazo de los contratos
estatales deberan respetar los principios de la contratacion estatal y las normas presupuestales en
materia de ejecucion de presupuesto publico; adicién que deberan contar previamente con Ia justificacion
respectiva.
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En el marco del cumplimiento de las funciones misionales de la Oficina de Talento Humano Educativo de
la Secretaria de Educacion Municipal, se ha evidenciado la necesidad de garantizar la continuidad en el
acomparfiamiento juridico especializado orientado al desarrollo, fortalecimiento y ejecucién de las
actividades de bienestar social laboral dirigidas al personal administrativo, docente y directivo
docente.En este contexto, el contratista ha venido desempefiando un rol fundamental en la proyeccion
de actos administrativos necesarios para la implementacion y reglamentacion de los programas de
bienestar e incentivos, asi como en el analisis juridico y sustanciacion de respuestas a peticiones, quejas
y reclamaciones relacionadas con beneficios laborales, auxilios y situaciones administrativas propias del
sector educativo.De igual manera, su apoyo ha resultado esencial en la revisiéon y acompafiamiento
juridico de los procesos contractuales requeridos para la ejecucion de actividades recreativas, deportivas
"y tulturales, tales conio los~Juegosdel Magistérie, a8l t6mo en 13 estructuractsn” de doeumentss™
precontractuales y contractuales que garantizan el cumplimiento de los principios que rigen la
contratacion estatal.Asi mismo, el contratista ha contribuido de manera significativa en la proyeccién de
respuestas a acciones constitucionales como tutelas e incidentes de desacato, asi como en la atencion
de requerimientos formulados por entes de control, derivados de la gestion del talento humano educativo
y la ejecucion de los planes de estimulos, lo cual resulta indispensable para salvaguardar los intereses
de la entidad y garantizar el respeto por los derechos fundamentales de los servidores
publicos.Adicionalmente, se resalta la importancia del acompafiamiento juridico en la correcta aplicacion
de los Estatutos Docentes y la normativa de carrera administrativa, asegurando que las acciones de
bienestar social se desarrollen en armonia con el régimen prestacional y laboral vigente, asi como en la
os legales’para la entrega de dotacién y demas beneficios
douerdos’ sifidicales” n est
fidicos que

verificacion del cumplimigh
derivados de disposigiones rg;brnjétly
contratista permite asggura
gestion legal del area, facilitandd la tom
bajo criterios de legalidad, eficiencia y transparencia..La experiencia, conocimiento y continuidad del
contratista en los procesos descritos contribuyen a mitigar riesgos asociados a retrasos, reprocesos o
incumplimientos normativos, lo cual resulta determinante para la correcta ejecucion de los recursos
publicos y el cumplimiento de los fines esenciales del Estado en materia educativa.En consecuencia, la
presente adicion se justifica en la necesidad de asegurar la continuidad del apoyo juridico especializado,
la eficiencia en la gestion administrativa y el fortalecimiento de las estrategias de bienestar social laboral

del sector educativo.

Revisada la integracion de la planta de personal global del municipio, se logré verificar que no se cuenta
con personal suficiente que puedan realizar las actividades necesarias en los asuntos materia del
presente estudio. Por tanto, ante la insuficiencia de personal de planta, se hace necesario continuar con
la contratacion del personal que retina los requisitos para desarrollar las actividades requeridas en la

to de los requisit

la elaboracié

o

ormes técni

4 s

> , cog
decisiones 'yl cu

continuidad de la ejecucion del presente proceso contractual.

Atentamente,

=

JONATH EXAND
JE (2
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Al contestar por favor cite estos datos:
2026110400110883
2026-04-22 16:16:46

COMUNICACION INTERNA

PARA:

CESAR RICARDO ROJAS RAMIREZ
SECRETARIO DE DESPACHO
SECRETARIA DE EDUCACION

DE:
JONATHAN ALEXANDER MURCIA VARGAS
OFICINA DE TALENTO HUMANO EDUCATIVO

ASUNTO: SOLICITUD ADICIONAL Y PRORROGA DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS No. 00001110 DE FECHA DE SUSCRIPICION 15-
ene-2026 MARTHA JOHANA MEZA TORRES

Cordial saludo,

Por medio de la presente se anexan oficio por medio del cual se solicita adicional y
Prérroga del contrato No. 00001110 DE FECHA DE SUSCRIPICION 15-ene-2026 a
nombre de MARTHA JOHANA MEZA TORRES.

Agradecemos la colaboracién prestada.

JONATHAN ALEXANDER MURCIA VARGAS
JEFE OFICINA DE TALENTO HUMANO EDUCATIVO

Anexos:
1. OFICIO ADICION MARTHA JOHANA MEZA TORRES

ww.cucut







