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” Sur Occidents £.5.6.
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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE C ONTRATO U ORDEN DE
PRESTACION DE SERVIC IUS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR
TESORERIA

INFORMACION DEL ('(J.\.*'I'IL‘\'i:[S"i‘:\

OBJETO DEL CONTRATO): Bk

PERIODO CERTIFICADO:

\ ~\I OR H()\( JR &R_El )‘: MLN UAI

TIPO I')E S}:R\ Ic IOb !

RE‘\ER\ A DE G

-\slslenual

tributarios) es de anotar que para los '111\ ios luhul'mos se debe ailega.r los SopoItes.
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO ;

CONCEPTO ]

VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADIC Iu‘_m

VALOR EIECUTADO |
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA

VALOR A LIBERAR

SALDO POR EIECUTAR

TAJE DE EJECUCION

Ll lllltl‘\ enfor mup:‘nmn del mnlmln © H{llk

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema e m.gllm!dr.l bl'llel en sulud y pumom; p
valor para 1BC debe ser hl’blv un salario ammma lcbal vigente,

| | APORTE PENSION
| I3C DE COTIZAC ION| eI

Numero de Planilla APORTE A SALUD 12.5% []3(

H
9300491768 5 $908,520 $113,500 $145.364,
E

Dado en Bugnm i im. treinta ¥ um 31} dias dL] mes th. \imm de "t!’b I 0 anterior ])

KAREN VIVIANA VASQUEZ SAAVEDRA
1024517336
SR

ifa cuenta de cobro aprobada por la
Sur Oceidente E.S.E.

Constancia-virtual de

Integrada de
© 2021

Subrad
Copyright

Loa derechos reservados de la

Todos

FECHA INICTAL
2026-03-01

|VALORES

Subred

Servici

Version 3
lLLil(l de i : AT
/15/2018
pmbaunn | 2/15/201
= ALGALDEA MAYOR
DE BOGOTA DO

Codigo: 04-02-FO-0002

 LISBEY HOLUTH RUIZSERRATO

Bl NG 0174359
: wail.com CELULAR: 3104166850
_ UNIDADDE PRESTAC uwm RVICIOS DE SALUD: SUBRED
T T T T A R W
: 7 ): 3t g
UBICACION DEL SERVICIO: | FONTIBON S SEDE: SUBRED
. E Centro de 5 ! *
CENTRO DE [ costo 0 !
COSTOS: 1 ; NG B ¢ A £
e CFOOIBOL | 100 _
ENTIDAD | il S ] / G N : i
SaEa | BANCO DAVIVIENDA S.A [1PO DE CUENTA: _ AHORRO
NUMERO DE ('l.ifNT.»\ BANCAR[A T ht il ot e S 5000840080634 | eesonapo | o
N ARA EL Mﬁnbtuu\’rmmUORDEN DE PRLSTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO 107 % ey hme
e L 2026:04-16 i e 02(,.0427
GMERC \pp | £ » et o 2

‘ECHA FINAL

HASTA £ Hadll=r i,
2026-03-31

82362560

E

OBSERVACIONES: tDcswmms mmp md.lde~ ]uenc:a: de matemldad ¥ pagos por pD{LEli!ﬂJB 0 uzu]qmei ofta nov edad que 1epe1\ut'\ en gl pago de honor: 108, alivios

‘) ] i4 J”U
54 4"‘) 800

: w
54 m m
43-»

ch’H'LI en el mes. Los honorarios inferiores a 52,194,507 el

[arorte |

NIVEL i i
ARL .A”RE___l TOTAL APORTES i
3 $22,1

$281, 062 i

i quc snua el pago pc]lsnems,.

i Integrada de Servicios de Salud

o8 de Salud Sur Occidente B.S.E,.




Seiidlada

Subred i) zlﬂl.i d¢ Servicias de Salisd
Sur Occidente E.S.E.

OBLIGACION

5( Iperar el equipo de radio asigndo, transmotor, recibir, registrar mensajes aplicando
uuixi.m

{Establecer contactos con ¢l Centro Regulador de Urgencias, fas instituciones o
Amhuhuxms que den respuegsta oportuna, '

|3

J sy 7 7 ¥ ks ' 5
iSolicitar asesoria e mstrucciones al médico para determinar el estado del paciente
ipidiendo remision y medio de transporte,

- Mantener ordenado el lugar y equipos designados para el desarrollo de sus actividades
v los equipos ¢n optimas condiciones velando por su mantenimiento preventico y
correctivo,

Diligenciar en el registro correspondiente las remisiones realizadas en cada turno.

Informar al médico y la enfermera lo aceptacion del paciente remitido v la
disponibilidad de ambulacion segiin contratacion.

{Reportar a lider Jas Hov: tddduh presentadas asi como las izl“.tb enel Euuuoummeum de
lus cqmpu.s

ldenﬂlual Ia enmuun de radio v uponm los uls()s]ml‘lhul 1res e:[al)!eudos aeguu la
ubl uentacion

Fa la Secretania Istundl de Salud sublc camas éjapomhies diariamente. aegun

Parameédico ex%slen_le ei1 caso de emer gend! i;lfs
idad

Reportd
horarios establecidos v recurso médico.,

fcon catdstrolés, mundaciones y alertas rojas que nece

| ilentiticar problemas de seguridad social realizar contacto con Trabajo q(l\,ldl para

1 gestion pertinente.

l)zllguum de manera clara y completa todos los dm.umenms) formatos necesarios
parala umlxmndd usttario.

Diligenciar de manera clara y completa {os instrumentos que le sean encomendados
para el gjercicio de su actividad.

Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental, residuos hospitalarios,
manual de higiene v seguridad instrual, programa de salud ocupacional | planes de

emergencia para proteger la salud en el trabajo aplicando las téenicas de Bioseguridad.

Realizar el ¢jercico de autocontrol. autorregulacion ¥ autogestion en las actividades
desarrolladas.

Aplicar y participar e la actualizacion formulacion de las gufas de atencion,
protocolos, procesos ¥ procedimientos Tonmulados en la msitueion,

Utilizar de manera racional los recursos asignados a la prestacion de servicios,

Aplicar los procesos. subprocesos v procedimientos definidos en el Manual de Calidad

{de fa Insitucion.

Relizar la prestaciond e los servicios en el marco de los convenios y planes de

benelicios,

Formular y ejecutar las acxeiones preventivas y/o correctivas y/o pland ¢ mejoramiento
a que haya lugar,

Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y téenica) y
rrollar Jas obligaciones que se generen directa o indirectamente del objeto

de
contractual.

| Realizar

demads entidades.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS

ACTIVIDADES

Realizar actividades propias de
radioperador , concoer codigos, establecer
mecanismos de comunicacion con las
demds entidades

actividades propias de
radioperador , conocer caodigos, establecer
mecanismos de comunicacion con las

Realizar la presentacion de pacientes para
el respectivo proceso de referencia

Realziar actividades propias para
manetener en orden, limpieza y cuidado de
equipos © insumos asigniados para fa
gestion

Diligeniamiento del SIRC en la gestion de
cada paciente 5

JActividad propia de la gestion de
ireferencia de un pacieme

/
ALthud prupld de ]u geauon Lte
referencia de un pmeu!e

(;eue] ar lns reportca 1equmdu:. deni o dd]
proceso de la referencia de pacientes

{Generar reporte de ocupacion por correo a

las diferentes entidades que solicitan este

Diligeniamiento de Libro de notificacion a
trabajo social a fin de notificar las

necesidades de accion en cada paciente

Gestionar la base de datos de CREAT, y de
SIRC de manera completa

{Gestionar la base de datos de CREAT, yde

SIRC de manera completa, day respuesta o
solicitudes requeridas

Actividades propias de la gestion de radio

Acciones de autocontrol en la gestion que

desarrolla en el procesa de referéncia y
u»utr«nra.leme 'm

Conocer la Norma y demds documentos
refacionados con el proceso de relerencia
Cuidado de recurssos y demas elementos
entregados para el desarrollo de lis

sILll\v’ll.LIdtl'b

Adherirese a el | pruuso de habilitacion y
acreditacion en la lnsitucion

Conocer la normativiad en |¢Lu,u‘rn ael

(sistema de seguridad social en salud. a fin

de aplicar este conocimineto en el proceso
de referencia

Gestionar acciones de mejora preventivas,
correctivas en caso de ser necesario

Propias de las actividades del servidor
Publico

(CREAT

cada unidad

ALCALDEA MAYOR
DE BOGOTADG.

PRODUCTOS
,al jestion de la referenc { (unmr informe
{de productividad por radioperador, y de
oportunidad en el inicio de la referencia )
al revisar la base de datos de SIRC Y

[Gestion del proceso de referencia de
imanera oportuna incluyendo gestion de la
abulancia®

Jestion propia de-la ubicacion de
‘pacientes y repsuesta de ( diligenciamiento
§cfe] SIRC tanto para traslados internos
fcumoﬂ para referencias)

{Dasarrollo de sus actividades

Diligenciamiento completo del SIRC de
pacientes por persona ( informe por parte
de Lider y apoyo profesional de proceso)
Presentacion de pantallazo cte RUR de

Pacientes informados { (hilgenuaunenm
del libro Informativo) gestion didria de
mﬁumm a lﬂ\‘ semcma

\Clﬁa 0 gestmn de Tie ke[ eil cada caso qu»
sea pe1 l]ildllIE

{Informes s.ener'idn:o repurla; Casos,
‘especiales

‘Reporte relaizado diariamente a las EPS y
‘entes de control

Gestion repottada por trabajo social en el
SIRC de manera completa, realizar
seguimeinto a los diferentes casos
Verificar la Basu de datos de 'S[R( ¥
CREAT de cada una de las unidades (
comparcion de la base de datos de SIRC' y
CREAT ) establecer oportunidad en la
gestion f Wi :

Verificar la Base de datos de SIRC y
[CREAT de cada una de las unidades.

Actividades para a ubicacion de pacientes

Desarrollo del proceso de manera
adecuada , oportuna

plicacion de la Norma en la gestion del
proceso, se realizara evaluacion de
onocimientos de manera aleatoria

Jotificacion en relacion al respecto

‘\umngs que demuetren h uéhcrcnu.l al
pmccw de habilitacion. 1\mdzmudn

_iApticucién de la norma, diligenciamiento
ide Acta en caso de no adherencia a la
norma y el proceso de relerencia

{Soportes generados de las acciones
Ipreventivas y correclivas que se
lencomienden

e Sk

‘Se levanta acta en caso de no
cumplimiento



Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Circalar de cualquier drgano Brsnib et ioidaa '1 PR it oE Se levanta acta en ¢aso de no

el : : Al s ropias de las actividades del servido Se levanta acta en caso de na
externo o Reglamento interno, Codigo o Divectriz intérna de la ESE que tenga relacion l.l.lgl)}'h B MBIl y li : ; R o

: 7 : E A =adl
con la ejecucion del objeto del presente contralo. s Al AL
4 : s 1 : < Propids de las actividades del servidor Se levanta acta en caso de no -
‘Conocer y aplicar lus politicas institucionales. ; Propias de las actividades del servidor eyant
; Publico cumplimiento

Participar activamente e los procesos de acreditacion, habilitacion v sistema itegrado ; i e stion del
{o gostic sdelinte fa Subrad v i e R i e ‘Documentos que evidencien la gestion de
de gestion gue adelunte fa Subred y apoyar ¢stos procesos con la informacion y//o Adheririse al proceso de acreditacion i i ;

: a&ih : AL 4 . ! ‘Desarrollo del plan de mejoramiento
documentacion que sea requerida, seégin el drea a que corresponda. i

Responder por las glosas generadas en ¢l desarrollo<de las obligaciones del presente
contrato, si a ello hibiere lugar, Ln los casos enlos que aplique EL CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente contrato el descuento de los valores que se generen  INA : NA
por glosas delinitivas no subsanables aplicadas ea contra de la ESE y con ocasion del
desarrollo de sus m.n\'ld'idu.-,

Obrar con lealial v buena fe en el desarrollo } LJG.LH\,IOII del pnxut; Contrato de Propias de las actividades del servidor Se levapta acta en caso de no

acuerdo al Codigo del Buen Gobierno y Ftica Insittucional y/o Profesional. Pablico \ ‘cumplimiento

Pagar sus aportes al Sistema (Jum.ll d~. Seguridad Social Integral durante la qee.uuon

del pesente contrato sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos Pago opriuno de aporte al sistema de ‘Presentacion de la planilla de pago cada
establecidos para tal fin, EL incumplimiento de esta dbligacion o falsedad en ld misma  [seguridad social mes :

serd causa de terminacion del CONLAL. -

C umphl con la adherencia a las guias dL m.mujo l]‘hllllld]l.: mﬂm-.uvm plulunm’lua Propias de las actividades del servidor Se levanta acta en caso de no
procesos y procedimientos institue iD]kl!L: Publico . cumplimiento

Velur ¥ Le~[mnde1 por lus recur 50::) adecuado iluumnmmullu de los ulmpm,
documentos o bienes tebles entregados g titulo de préstano pato la gjecueion de las

actividades propias del presente contrato, En caso de incurric el CONTRATISTA. en Proniasialas neliidades dol sevitor S ey o s e
e ‘io, pérdida, destruccion o dafio no proveniente del uso nornal de bienes l"sbli" 0( o e E v S ::m 1limi‘em : e

. P R . E 5 HDLC \ h Y i
entresados para el desarrollo de sus actividades el CONTRATANTE queda autorizado : ! _l

|

para deducir de los saldos penciienies o favor del CONTRATISTA las sumas
u‘ll'll:‘ S nmhullea como ]):ILU |‘J repmm um d:! IU 5 l¥] lhm{]'\

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o p[.m l.lb me_[(uunuemu il quc tm)u
lugar de acuerdo a fas evaluaciones vy recomendaciones emitidas por los éganos
externos, supervisor de contrato y/o directrices internas. d ;
infort mes, auhunulu petmones Respuestas de peticiones, infories y Respuestas de peticiones, informes y'

15, dentro de fos terminos  soliciitudes de acuerdo a lo requerido por  soliciitudes de acuerdo a lo requerido por
parte del proceso -

Documentos generados de camplir plan de
mejora

Diferentes docuinentos

Preparar v presentar conforme a su uzmpuemu l¢
iy/0 Tespuestas requeridas por las entidades piblicas o priv
de le} }_,.Ildzlllt.mdl h veracidad . upumlimld hE y confidencialidad i.;L los msxum parte del proceso

[Asistir v aprobar 10s procesos de dctll‘lhz‘lmln presenciales y vir mte.: Euduccmu y/a
(reinduecion programadas por EL CONTRATANTE y por Ias entidades awtorizadas por
éste, con el fin de contribuir al desarrollo de jas actividades y obligaciones

Asisistir a capacitaciones, reuniones v
demas actividades donde se convoque la
parficipacion de los contratisias

{Actas de asistencia, evaluaciones y demis

{que penmitan evidenciar Ia asistencia

wmmcrmm.;

l{e lizar todas aquellas ‘u.nudmics necesorias tendientes al cabal cumplimiento del ) 1] g | ;
& Propias de las actividades del servidor 1Se levanta acta en caso de no
‘abjeto del negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que se { ¥
{Publico Lumphmmlln
‘presenta en la ejecucion de las u:lmns.tblllc!d-.k:a aslgnaths, \

'EL CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la i mmgeu institucional, ( llulqu:er

aciuacion o pronuncinmiento alguno que hiciere sm el conociniento y L'.IﬂhLﬂlEﬂllt!]iU PR T 3 i
g ] 4 7 R Propias de las actividades del servidor IS¢ levanta acta en caso de no
de la ESLE que compromete el buen nombre de la SubredIntegrada de Servicios de Piblico S
3 3 : 13 0] . : . o i (N §Cl o
Salud Sur Occidente ESE ode coalquiera de sus Unidades de Prestacion de Servicios de i I :
Salud serd motivo de terminacion del contrato. }

EL ( t INTRATISTA cuando exista una mu.s(d.ul nuui.\m nm_l en el marco de T 7 i | )

e ; Propias de las actividades del servidor 1Se levanta acta en caso de no
situaciones de emergencia donde tenga que intervenir el sector salud, debe garantizar la Pablico fcnmpljmiemo
alencion medica y apoyo a ly misiw al ser consecuencia 6 de la mision medica. 4

Una vez termina el contrato, por terminacion dulphm de *cucmuo.ummp'ldmmnw YAt YL
Radicar al lider del proceso oticio de

¢l contratista se obliga a dar wamite de plaz v salvo por todo concepto con la Entidad ¢l g 1 :

terminacion , diligenciar el formato de paz
cual deberd allegar con a Glinma cuenta dé nbm s0 pena de no certificar el tltimo
servicio recibido.
Conocer, prﬂ:')n\u \’apllnll las \uun.u d\. Gestion An:h:mml b u:.uhiu\ Imsp:l.\l.ulm i : : i b ;

Propias de fas actividades del servidor Se levanta acta en caso de no
Lactendo uso eficiente de los insumos puesios & su disposicion asi como los recursos de [0 § ik L T

\ Mblico, Adherirse al manual PIGA ‘cumplimiento

n casa delinido por cualquiera de fas

3 partes
y salvo con la entidad, entrega de carnet i

apuay 'nr.'lgi.l y contribuir con el reciclaje.
Cumplir con los planes de entergencia Lustitucionales v normas del Sistema General de. i
Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los 3 ! ; e o
; / {Adheririse a los manuales de Emergencia | Se levanta acta en caso de no

ejecutar la actividad contratata ¢
ntes o accidentes durante la

elementos de proleccion personal necesarios pu
inforimando a la Subred Sur la ocurrencia (§i. 1K
‘ejecucion del contrato,

insitucionales y demas establecidas. -fcumplimiento







DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E:S.E
e ;

* NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

LISBEY HOLUTH RUIZ SERRATO

CC. 1.010.174.359 DE BOGOTA - ‘ :

La suma de: ($2.362.560) Dos Millones Trecientos Sesenta y Dos Mil Quinientos Sesenta Pesos ,
por concepto de: Desarrolio de actividades como radic-operadora en la Unidad de Fontibon
durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de Marzo del 2026 De conformldad con lo
establecido en el contrato de prestacion de servicios # 1707-2026

Li‘SBEY HOLU Iwz SERRATO

CC. 1.010. 174.359 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA # 550008400806348 .
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l Blsqueda

Mis procesos lMem'l ilra ;

Butgtann = Mokt = Adeimisicacidn do sonicates ~ Ver contrato

1

mfﬁrma\a:‘nn genernt
Condiciotes

Bienes y servicios
L‘uc;li'rldniuu tal F;o'.‘cmiar

Drocumentos del contrato

lonuacion prosupuosial

Ejecucion del Contrato

Muodificetionses del Contrata

Incumplinientos

‘Datos guardados

‘Plande Pagos -

Datos guardados

Cancelar '

7

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

A Tor
 LIsE

© Busear

# ' Evaluaclon de la Er

‘Porcentaje . Recepcion de articulos

{

¢Se requieren emisiones de i :
: i ‘8 & No 3
codigos de autorizacion?

id de pago Nimero de féctura Fecha de e'mislén + Fecha de recepcion

No exlsten resuitados que cummplan cort los criterios de busqueda especificados

Valor total de la factura . E

Descripcion - A Nombre det archivo 1 Cargado por
CUENTA MES DE ENERO 2026.pdf : CUENTAMES DE ENEROQDZS.pdf' . Proveedor - Desent

E ; 23, )
fvida | Espanol (Colombia)

CUENTA MES DE FEBRERQ 2026, pdf CUENTAMES DE FEBRERO 2026.pdf  Proveador Dasca

i Borrar

\
\

< Evaluacion de la Er

018000-62-0808 www.volombia :on!pra.gnv.cmso(i(um Lunes a Vierne
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Administradora de los Recursos del Sistema '
Generai de Seguridad Social en Salud

wa:ﬁH":i‘f:' ' . TADRES

1010174359 SERRATO LISBEY HOLUTH 226.01 “[salud Total COTIZANTE
cc . [oio1743%8  [Ruiz - SERRATO . [LISBEY HOLUTH  |atros |suramericana [comzante
cc 1010174359 |[RUiz s‘gERRATo - |LISBEY T [HoLOTH 202403 |Famisanar = |COTIZANTE
 SaudToa . | - 0112026 . g L COTIZANTE Pago con cotizacién
Salud Tolal : _ 12/2026 . i - 30 AR L ; bo.TIZAN_TE B i Pago con cotizagion
Do seiud e ol e i Ross e e e Pago con colizacion
i_ ~Salud Total : - 1012025 P e dh Lol L coTizaNTE | 7 Pago con cotizacion
i Salid Total - | 0902006 . BT . COTIZANTE . 'Pago con cotizacién
SaludTotal | 0812025 : 0 : " COTIZANTE | Pago con cotizacién
SaludTotal | - 07/2025 B 30 | conzante | Pago con cotizacién
Salud Total Paoon 00028 L e g 30 7., . LCOTIZANTE ' - ~ Pago con cotizacién
Salud Tolal e 05026 S S0/t XAl - COTIZANTE . | Pago con eotizacién :
Salud Tolal T A 30 | comzaNTE . [ Pagoconcotizacien
SaludTotal | 03f2028" S| 300 e oA Pago con colizacién
Salud Total - (i ogdods e O Hihe o a el COTIZANTE Pago con cotizacién
Salud Total | (il O e ; " COmZANTE | ~ Pago con cotizacion -
Salud Total ' LA 9p024 b 30 - L ~ CONZANTE * * " Pago con cotizagion
S_alud.'l"olar‘m &0 112024 e o g : " COTIZANTE - - .+ Pago con cotizacion
Salud Total . 10/2024 : 80 [ comeante |°  Pagoconcotizacion -
Salud Tolal . 09/2024 - 0 ' ~ :COTZANTE .° . | ' Pagocon cotizacion
SaludTotal [ - 08/2024 : S W ' COTIZANTE - ‘Pago con cotizacién
Salud Tolal 0712024 ! Sp R COTZANTE *Pago con coizacién
‘SaludTotal | . oBiO24r o R AR Pago con coizacién -
Salud Total . 052024 Al i | COTIZANTE: e Pago con cotizacion
“Salud Tolal T odeual : B0 L I O TIAANTE ' Pago con cotizacion
Famisanar i | 03/2024 { ey 30 o ; ; COTIZ_ANTE ] i Pago con gotéz_adién'
Famisanar ik CGpnod 30, m e S ‘COTIZANTE  Pago con cotizaddn
Famisanar ' . GAin _12!2023 ; : e300 : e .CdTIZANTE- N _' b Pégb con cotlzacion
Famisanar 2 11/2023 Gl | gy e '_ | " COTZANIE | : 'F'agc'i con cotiza.':‘:lé_r'!'
' Famisanar © Ctomozs’t . f 30 | TCOTZANIE | Pagocon colizacién
Fecha Reporte: - 26/03/2026 ° : : : Este reporte fue descargado de la pagina web SRR i i : * Pagina 1'd:e 3 _-
. i www.adres.gov.co ] :



ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA ‘GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ADRES

Informacién de af“ 11ac10n en la Base de Datos Unica de Af hados —BDUA e el Sistema General de Seguudad SQcm] en'
S Salud ‘

Resul_tado_s" de’la.consulta

Infdrmaci()n Basica del Afiliado :

" COLUMNAS - [ DATOS _

- TIPO DE IDENTIFICACION - | rahe
. NUMEROQDE . ' ' :
IDENTIFICACION IATRG el
'NOMBRES® ~ LISBEY HOLUTH
APELLIDOS _ ~ RUIZSERRATO |,
FECHA DE NACIMIENTO mEE :
DEPARTAMENTQ = BOGOTAD.C. - |
sl MUNICIPIO S BOGOTADIC,
Datos de afifiacién :
ESTADO ; ENTIDAD : .RECIMEN ‘ "FEGHA _DE. * FECHA DE‘ t TIPO DE f\Fi,LIADO
i ~ : AFILIACION | FINALIZACION DE i
¥ ) EFECTIVA'. AFILIACION
SALUD TOTAL ' '
ENTIDAD
oty PROMOTORA DE | . e e
ACTIVO SEGIMEN. | CONTRIBUTIVO |  ot/0a/2024. | 311212999 COTIZANTE
iy CONTRIBUTIVO Y | - : i
DEL REGIMEN
SUBSIDIADO S.A.
1% ; . Fechade | 03/26/2026 |Estaciénde| . Eon
ki Impresion: ‘ 21.01:27: origen: ' ,192.16&70,220 /

Ty

§ La mformamon reglstrada an esta pégma es reflejo de lo repoﬁado por las enndades del Réglmen Subsndlado y el
Regimen Contrlbutlvo en cumplimiento de la Resolucion 1133 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y las
Resolliciones 2153 de 2021y 762 de 2023 de la ADRES, normativa por-la cual se adopla el anexo técnico, los

- lineamientos y especificaciones técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion
que operala Admlmstradora de los Recursos del Sistema General de Segundad Sot:Ial en Salud - ADRES“ ‘

Respecto a Ias fechas de afiliacion. _c_;ontemdas en esta consulta, se aclara que la Facha de Afiliacién Efeptlva hace
referencia a |a fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar
que haya estado en el Régimen Contributivo, 0 en el'Régimen Subsidiado-en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de
~ Finalizacién de Afiliacidn, establece el término de la afiliacion. a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que.
haya presentado la EPS 0 EOC. A su'vez se aclara que la fecha de 31/‘12/2999 determma que el afhado se encuentra
- vinculado con [a entidad que genera la consulta

La responsabilidad Por la calidad de Ios datos y la informacidn repodada a la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA,
junto con el reporté oportuno de las novedades para actualizar la base de datos corresponde dlrectamenle a su fuente
de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-S. ;

Esta mforrnaclén se debe utlhzar por parte de las EPS y Ios prestadores de servicios da salud, como
- compleménto al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestamon de los servicios
de salud alos usuarios, g



