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FECHA DEL ESTUDIO: 14/04/2026

ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual dispone que es “Deber
de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis
de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Documentos del
Proceso”, la Alcaldia Municipal de Gachancipéd adelantd el presente estudio, con el propdsito
principal de establecer los indices financieros y organizacionales que deberdn acreditar los
proponentes que se presenten a los procesos de seleccidn cuyo objeto sea:

SUMINISTRO DE REPUESTOS Y LUBRICANTES INCLUYENDO 'MANO DE OBRA PARA EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS Y MAQUINARIA A

CARGO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GACHANCIPA
L ASPECTOS GENERALES

De acuerdo con la Gu1a para la elaboracién de estudios del sector elaborada por Colomb|a Compra
Eficiente “La Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del mercado del bien, obra o
servicio que sean relevantes en el Proceso de Contratacion. Para el efecte, Colombia Compra
Eficiente recomienda analizar, entre otros, los siguientes contextos, los cuales pueden tener un
alcance local, regional, nacional o internacional, dependiendo del Proceso de Contratacion. 1.
Econémico, 2. Técnico, 3. Regulatorio y 4. Otros. A continuacién, se hard una revision de los
aspectos generales y contextos de analisis recomendados por Colombia Compra Eficiente.

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacidon estd codificada en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) se cataloga
con los cdédigos que se indican en la Tabla 1:

Tabla 1 - Codificacion del servicio en el sistema UNSPSC

Clasificacién o
, .Descripcion

CLASIFICADOR ~ UNSPsC . o
DE BIENES Y 15121500 Preparados lubricantes
SERVICIOS 15121900 Grasas

25101500 Vehiculos de pasajeros
25171700 Sistema de frenado y componentes
25173900 Componentes Eléctricos

78181500 Servicios de mantenimiento y
reparacion de vehiculos

80141700 Distribucion

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 en la subseccién
6 articulo 2.2.1.1.1.6.1 gque determina él debe de andlisis de las entidades
estatales de realizar el anélisis del sector econdmico y de los oferentes, el

CONTEXTO : . L . g :

2 presente estudio del sector tiene como objetivo realizar el andlisis de la oferta
ECONOMICO ., - . o
y la demanda del sector de prestacion de servicios en Colombia, permitiendo
de esta manera:
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I. Conocer las caracteristicas de las empresas que conforman el
segmento del sector que cuenta con la capacidad de suplir la presente
necesidad de contratacion por parte de la Alcaldia Municipal.

II. Identificar los bienes, obras o servicios previstos en el clasificador de
bienes y servicios que permiten satisfacer de la forma mas eficiente la
necesidad previamente identificada por la entidad, maximizando los
beneficios y optimizando los costos.

II1. Establecer el contexto del proceso de contratacién, identificar los
principales riesgos de la futura contratacion y determinar los requisitos
habilitantes.

V. Determinar las variables financieras y técnicas que sirvan de base para
estructurar el proceso de seleccidén, garantizando la pluralidad de
oferentes y su seleccidn objetiva.

Con el dnimo de dar cumplimiento a los principios y deméas disposiciones de
Ley se realiza el siguiente analisis integral del sector con el objetivo de
seleccionar el contratista idoneo para suplir la necesidad de la Alcaldia
Municipal de Gachancipa, mitigando el riesgo de incumplimiento por parte del
contratista seleccionado

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
subsectores:

» Transporte de correo y carga

 Transporte de pasajeros

e Manejo y embalaje de material

+ Almacenaje

» Servicios de transporte

e Servicios de mantenimiento o reparacién de transporte

Sector Servicios a Nivel Nacional

Desde la perspectiva global los indicadores macroecondmicos en el sector de
la construccion se comportaron presentaron la siguiente informacion:

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Enerc de 2026P

Gritizo 1, Variackim soual de log ingresos nominales, segian subsector de seevicias
Total nocional
Enoro 20267 / gnero 2025
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La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de
la cual el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
obtiene la informacién de las variables principales del sector servicios para el
analisis de su evolucion en el corto plazo.
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En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas
econdémicas y con el proposito de responder a estdndares nacionales e
internacionales, tanto metodoldgicos como de clasificacion, a partir del mes
estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los resultados del
redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios que contempla varias mejoras
metodoldgicas como la inclusién de resultados de la variable variacién de los
salarios promedio por subsector de servicios y tipo de contratacién, ademas
del paso a un muestreo probabilistico basado en un marco mejorado que
incrementd la cobertura al implementar menores parametros de inclusién
(para mayor informacion en el cambio de pardmetros de inclusion véase el
archivo de anexos de la EMS especificamente el Anexo 13 “Al3. Notas
metodoldgicas”).

1.1 Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segin subsector de servicios (enero 2026p / enero
2025)

En enero de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparacién con
enero de 2025.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segan subsector de
servicios

Total nacional

Enero 2026Y / enero 2025
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© Cifra provisional

(PP} Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente @ la variacion

total,
1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo
de contratacion, segiin subsector de servicios (enero 2026p / enero

2025)

En enero de 2026, ocho de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacidn positiva en el personal ocupado total, en comparaciéon con enero de
2025.
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Tabla 2. Variacidén anual del personal ocupado towal y contribucidon por categoria de contratacidn,
segun subsector de servicios

Total nacienal

Enero 20265/ enerc 2025
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1.3 Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de
contratacion, segin subsector de servicios (enero 2026p / enero
2025)

En enero de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los salarios, en comparacidon con enero de 2025.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacidn, segiin subsector
de servicios

Total nacional

Enero 20267 / enere 2025
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1.4 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal
ocupado total y salarios, seglin subsector de servicios (febrero 2025
- enero 2026p/ febrero 2024 - enero 2025)

En el afio movil hasta enero de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores
de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos, cuatro
presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo
periodo comprendido hasta enero de 2025.

Tabla 4. Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin
subisector de servicios

Total nacional

Febrero 2025 - enerc 2026 / febrero 2024 - enero 2025
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2. Evolucion por subsector de servicios

2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas
Representativas

2.1.1 Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada,
servicios a edificios

2.1.1.1 Variacién anual: enero 2026p / enero 2025

En enero de 2026, los servicios de actividades de empleo, seguridad e
investigacion privada, servicios a edificios registraron un crecimiento de
21,4% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un
aumento de 1,1% vy los salarios registraron un incremento de 16,1%, en
comparacion con enero de 2025.
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Tabla 5. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y
salarios por tipo de contratacion

Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios

Total nacional

Ene 267

. Parsenal Seupads total

Permanente 57 B
Temporal directo 1.2 i
Agencias 217 o
En mision ~12
{1 [ salrios parsonal scupado'sin agencias ||| Salarios personal Sclipadesin agencios 16 g
o Salarios personal premanente 157 ] ¥:1
i i Salarios temporal directo 19,4 ;%’ﬁ%% 5
Salarics personal en misidn 133 m 63

Fuente: DANE, EMS.
# Cifra provistonal
(Fr} Pun sorcentuales

" Incluye persenal peonanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
surdnistee de personal,

Mota: por aproximacion decimal, se puede preservar diferencia oo e suma de las contribuciones frerte 2 la vatianién
total.

En comparacion con el mismo mes de 2025, en enero de 2026 los ingresos
totales presentaron un aumento de 21,4%, que se explica por el incremento
de 21,5% en los ingresos por servicios y de 36,5% en otros ingresos
operacionales. Por su parte, la venta de mercancias registré una disminucién
de 0,4%.

En enero de 2026 el personal ocupado total presentd una variacién positiva
de 1,1%, en comparacioén con enero de 2025, que se explica por el incremento
de 5,7% en el personal permanente, de 1,2% en el personal temporal directo
y de 21,7% en el personal contratado a través de agencias. En contraste, el
personal en misién presentd una disminucién de 1,2%.

Mientras que, los salarios en enero de 2026 presentaron un aumento de
16,1%, en comparacién con enero de 2025, que se explica por el incremento
de 19,4% en los salarios del personal temporal directo, de 15,7% en los
salarios del personal permanente y de 13,3% en los salarios del personal en
mision.

2.2.3 Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
2.2.3.1 Variacion anual: enero 2026p / enero 2025

En enero de 2026, los servicios de almacenamiento y actividades
complementarias al transporte registraron una disminucién de 5,6% en los
ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un aumento de 2,2%
y los salarios registraron un crecimiento de 10,9%, en comparacidon con enero
de 2025.
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Tabla 10. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado tof
y salarios por tipo de contratacién

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Total nacional

Enero 20267

5 g
Ingresos porventa de marzanclas
Otres. ingresos operagionales

Personal ocapada to
Permanente
Temporal directo
s

Salarios pel
Salarios wmporal directo

Fuente: DANE, EMS,

#Cifra provisienal

(PP) Puntas parcentuales

" Incluye personal permanente, personal temporal directo v personal temporel comratado a través de agencias de
suministeo de personal,

Mota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones fremte o la veriacian
total.

En comparacién con el mismo mes de 2025, en enero de 2026 los ingresos
totales presentaron una variacién negativa de 5,6%, que se explica por una
disminucién de 6,2% en los ingresos por servicios. En contraste, los otros
ingresos operacionales registraron un incremento de 7,5% y la venta de
mercancias de 7,1%.

En enero de 2026 el personal ocupado total presentd una variaciéon positiva
de 2,2%, en comparacion con enero de 2025, que se explica por el incremento
de 4,3% en el personal permanente y de 11,1% en el personal contratado a
través de agencias. Por su parte, el personal temporal directo registré una
disminucion de 8,0%.

Mientras que, los salarios en enerc de 2026 presentaron un aumento de
10,9%, en comparacién con enero de 2025, que se explica por el incremento
de 20,5% en los salarios del personal temporal directo y de 7,2% en los
salarios del personal permanente.

TASA DE CAMBIO

La divisa cerr6 la jornada a la baja sobre $3.688.45 lo que representa una
disminucién de $12,22 frente a la Tasa Representativa del Mercado, TRM, que
para hoy se ubico en $3.700,67. Registré un minimo de $3.675 y un maximo
de $3.699,01. Se han realizado 1.747 movimientos por un valor de US$1.104
millones.

DOLAR SPOT

| $368132 - “s131 004
- ¥
FREDO DE ARERTURA HRETID PROMEDID PRETIO MAXNAD BRECIO MIAD
$ 3.680,00 i $3.688.45 I $3.699,01 $ 3.675.00

M o
. NWKFJ _/\J o

\WL A WAL
J L A oA Y
N AT

S 5 O TR RO
B ] )
Fochar 25/03/2026 Hora: QLOCGC P Fuente: Set-F|

Tomado de: https://www.larepublica.co/indicadores-economicos/mercado-
cambiario
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Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Municipio de Gachancipd

ANALISIS DEL SECTOR

Las condiciones técnicas son las expresadas en las especificaciones técnicas

CONTEXTO del objeto a contratar, de forma especial en cada uno de los items
TECNICO contemplados en la solucién técnica a la necesidad planteada y que se
pretende satisfacer con esta contratacion
Normatividad aplicable al proceso de contratacién
La normatividad aplicable al proceso de contratacion es la prevista en el Estatuto
General de Contratacion Publica en Colombia: Ley 80 de 1.993, Ley 1159 de 2.007,
Ley 1474 de 2.011 y Decreto 1082 de 2.015, que reglamento el sistema de compra
y contratacioén publica en Colombia. '
De acuerdo a lo previsto en el articulo 2, numeral 2 de la Ley 1150 de 2.007, la
modalidad de seleccién serd una Seleccidén abreviada.
RECC?UNLTAgI')gIgIO Normatividad que regula la Actividad Econémica

Decreto ley 410 de 1971, por el cual se expide el cédigo de comercio

Ley 7 de 1991: Ley marco del comercio Exterior

Decreto 210 de 2003

Decreto 2153 de 1992,” por el cual se reestructura la superintendencia de

industria y comercio y se dictan otras disposiciones”

e Decreto 1766 de 1983, “por el cual se crea el premio Nacional al Inventor
Colombiano”

e Ley 170 de 1994, “Por medio de la cual se aprueba el Acuerdo por el que se

establece la “Organizacion Mundial de Comercio (OMC)".

ANALISIS DE LA DEMANDA |

Se debe analizar el comportamiento de las adquisiciones anteriores del bien, obra o servicio a
contratar dentro y fuera del municipio.

Para la consulta la Guia de Elaboracion de Estudios del Sector recomienda Datos abiertos, SECOP
I, Secop II y Tienda Virtual de!l Estado Colombiano.

ENTIDAD: MUNICIPIO DE GACHANCIPA

Modalidad de seleccidn

Seleccién Abreviada de Menor Cuantia

NUmero de proceso

345 de 2023

Objeto del contrato

SUMINISTRO DE REPUESTOS Y LUBRICANTES
INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR
(VEHICULOS, MAQUINARIA AMARILLA, MAQUINARIA
AGRICOLA, MOTOS) DE PROPIEDAD DE LA ALCALDiA
MUNICIPAL DE GACHANCIPA

Vigencia de los contratos

2023

Tiempo de ejecucion

Hasta el 31 de Decembre de 2023

Nombre del contratista

NICOLAS HURTADO OCAMPO
NIT: 16050667-4

Indicadores Financieros y
Organizacionales Exigidos

Indice de Liquidez Mayor o igual a 2

Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 50%

Razén de Cobertura de Intereses | Mayor o igual al 10 % o

Indeterminado

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual al 10%

Rentabilidad del Activo Mayor o igual al 8%

Comportamiento de los | Sin anomalia

contratistas, imposicion de

sanciones

Fuente ContractNoticeView/Index?notice=CO1.NTC.5328159

MUNICIPIO DE GACHANCIPA
Calle 6 No. 2-10 Gachancipa — Cel. 3132934625 ~ (601) 857 8146
Codigo Postal: 251020
Sede electrénica: www-Gachancipé-cundinamarca.gov.co
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ANALISIS DEL SECTOR

Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Municipio de Gachancipa

Modalidad de seleccién

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

NUmero de proceso

SASI-2024-0002

Objeto del contrato

SUMINISTRO DE REPUESTOS Y LUBRICANTES
INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR
(VEHICULOS, MAQUINARIA AMARILLA, MAQUINARIA
AGRICOLA, MOTOS), DE PROPIEDAD DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE GACHANCIPA, AS] COMO LOs VEHICULOS
DE LA FUERZA PUBLICA Y POLICIA NACIONAL Y DEMAS
QUE PRESTEN SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO

Vigencia de los contratos

2024

Tiempo de ejecuciéon

DOS (2) MESES Y CATORCE (14) DIAS

Nombre del contratista

RODAMOSS S.A.S
Nit: 901.292.731-6

Indicadores Financieros y Indice de Liquidez Mayor o igual a 1%
Organizacionales Exigidos Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 65%
Razdén de Cobertura de Intereses | Mayor o igual al 10 % o
Indeterminado
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual al 75%
Rentabilidad del Activo Mayor o igual al 30%
Comportamiento de los | Sin anomalia
contratistas, imposicién de
sanciones ‘
Fuente ContractNoticeView/Index?notice=CO1.NTC.5328159
Modalidad de seleccién Seleccién Abreviada de Menor Cuantia
NUmero de proceso SAMC-2025-0013
Objeto del contrato SUMINISTRO DE REPUESTOS Y LUBRICANTES

INCLUYENDO MANO DE OBRA PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR
(VEHICULOS, MAQUINARIA AMARILLA, MAQUINARIA
AGRICOLA, MOTOS), DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
GACHANCIPA, AST COMO LOS VEHICULOS DE LA FUERZA
PUBLICA Y POLICIA NACIONAL Y DEMAS QUE PRESTEN
SEGURIDAD EN EL MUNICIPIO.

Vigencia de los contratos

2025

Tiempo de ejecucion

CINCO (05) MESES.

Nombre del contratista

RODAMOSS S.A.S
Nit: 901.292.731-6

Indicadores Financieros y
Organizacionales Exigidos

Indice de Liquidez Mayor o igual a 1%

Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 65%

Razon de Cobertura de Intereses | Mayor o igual al 10 % o

Indeterminado

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual al 0.38

Rentabilidad del Activo Mayor o igual al 0.10

Comportamiento de los | Sin anomalia

contratistas, imposicion de

sanciones

Fuente ContractNoticeView/Index?notice=CO1.NTC.5328159

MUNICIPIO DE GACHANCIPA
Calle 6 No. 2-10 Gachancipé — Cel. 3132934625 ~ (601) 857 8146
Cédigo Postal: 251020
Sede slectrénica; www-Gachancipa-cundinamarca.gov.co
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ANALISIS DEL SECTOR

Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Municipio de Gachancipa

Histérico de compras o adquisiciones de otras entidades estatales y otros consumidores del bien o
Servicio (se pueden agregar los que se consideren pertinentes):

ENTIDAD: MUNICIPIO DE SESQUILE

Modalidad de seleccién

Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia

NUmero de proceso

SA-MC-SUM-164-2024

Objeto del contrato

SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DEL
PARQUE AUTOMOTOR, MAQUINARIA AMARILLA, AGRICOLA
Y EQUIPO MENOR DE LA ENTIDAD Y LOS VEHICULOS DE
LA FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE SESQUILE
CUNDINAMARCA

Vigencia de los contratos

2024

Tiempo de ejecucion

OCHO (08) MESES Y/O HASTA AGOTAR EL MONTO

Nombre del contratista

CONSTRUCIVILES ELITE S.A.S
Nit: 800165517

Indicadores Financieros y
Organizacionales Exigidos

Indice de Liquidez Mayor o igual a 6.63

Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 0.25

Razén de Cobertura de Intereses | Mayor o igual al 11.26

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual al 0.22

Rentabilidad del Activo

Mayor o igual al 0.17

Comportamiento de los | Sin anomalia

contratistas, imposicion de

sanciones

Fuente https:/iwww.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=24-114036221

ENTIDAD: MUNICIPIO DE VILLAPINZON

Modalidad de seleccién

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

Ndmero de proceso

SAMC-003-2024

Objeto del contrato

SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO INCLUYE
MANO DE OBRA Y SUMINISTRO DE LUBRICANTES,
REFRIGERANTE Y FILTROS, ASI COMO EL SUMINISTRO DE
LLANTAS, MONTAJE Y DESPINCHE PARA LOS VEHICULOS Y
MAQUINARIA PESADA DE PROPIEDAD O A CARGO DEL
MUNICIPIO, ASIMISMO PARA LOS VEHICULOS DE LA
FUERZA PUBLICA QUE PRESTEN SERVICIOS EN EL
MUNICIPIO DE VILLAPINZON

Vigencia de los contratos 2024
Tiempo de ejecucién 16 DIAS
Nombre del contratista SERVIMARTINEZ

Indicadores Financieros y
Organizacionales Exigidos

Indice de Liquidez Mayor o igual a 1.13

Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 0.86

Razén de Cobertura de Intereses | Mayor o igual al 0

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual al 0.04

Rentabilidad del Activo Mayor o igual al 0.01

Comportamiento de los | Sin anomalia

contratistas, imposicion de

sanciones

Fuente ContractNoticeView/Index?notice=CO1.NTC.6221510

ENTIDAD: MUNICIPIO DE TAUSA

MUNICIPIO DE GACHANCIPA
Calle 6 No. 2-10 Gachancipa — Cel. 3132934625 - (601) 857 8146
Cddigo Postal; 251020
Sede electrénica: www-Gachancipa-cundinamarca,gov.co
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. Republica de Colombia
ANALISIS DEL SECTOR Departamento de Cundinamarca

Municipio de Gachancipa

Modalidad de seleccidn Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
NUmero de proceso SAMC-002-2025
Objeto del contrato SUMINISTRO DE RESPUESTOS Y LUBRICANTES INCLUYENDO

MANO DE OBRA PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA Y DEMAS VEHICULOS A
CARGO DEL MUNICIPIO DE TAUSA - CUNDINAMARCA

Vigencia de los contratos 2025

Tiempo de ejecucion HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

Nombre del contratista RAFAEL ANTONIO REYES MOLINA

Indicadores Financieros y Indice de Ligquidez Mayor o igual a 4

Organizacionales Exigidos Nivel de Endeudamiento Menor o igual al 0.20

Razdn de Cobertura de Intereses | Mayor o igual al 8

Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual al 0.05
Rentabilidad del Activo Mayor ¢ igual al 0.05
Comportamiento de los | Sin anomalia
contratistas, imposicién de
sanciones
Fuente community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.792101

__ANALISIS DE LA OFERTA

El analisis de la oferta va orientado al estudio de mercado y se rige por el Decreto 1082 de 2015
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en los articulos 2.2.1.2.4.2.3 “pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombiana que tengan domicilio en los departamento o
municipio en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con
los documentos a los que se refiere el siguiente articulo y el articulo 2.2.1.2.4.2.4 “La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera: Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, las personas juridicas mediante certificacién expedida por
el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia
del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion”

En atencidn el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta la facultad de la
Entidad para limitar la convocatoria a Mipymes, el Municipio de Gachancipa de manera discrecional
decidird la limitacion territorial siempre garantizando la pluralidad de oferentes en aras de satisfacer
las necesidades de la comunidad.

La Entidad en el Estudio de la oferta busca determinar potenciales empresas en capacidad de
ejecutar el objeto contractual que sirvan de referencia al area de planeacién contractual para
adelantar exitosamente el presente objeto contractual, por lo cual la entidad procedid a consultar
en dos fuentes principales.

- Buscador de procesos SECOP. Se realiza la consulta de empresas en la plataforma SECOP
Iy SECOP II, mediante la identificacion de empresas contratistas y participantes en procesos
relacionados con el objeto del proceso a contratar.

- Directorio de Proveedores SECOP II cddigos UNSPC - Ver tabla 1, teniendo en cuenta
el objeto del presente proceso, se realiza la blsqueda de empresas que se especializan en
estas actividades.

- Dinamica empresarial Cdmara y comercio de Bogota.

De acuerdo al andlisis de la demanda por parte de la entidad, se identificé que existen empresas
y/o personas naturales con capacidad técnica y financiera para ejecutar la obra, lo que garantiza
un nivel adecuado de competencia, y de las entidades analizadas de acuerdo a su cercania
geografica se identificé:

MUNICIPIO DE GACHANCIPA
Calle 6 No. 2-10 Gachancipa — Cel, 3132934625 - (601) 857 8146
Cédigo Postal: 251020
Sede electronica: www-Gachancipé-cundinamarca.gov.co
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Republica de Colombia

ANAL'SIS DEL SECTOR Departamento de Cundinamarca

Municipio de Gachancipa

DINAMICA EMPRESARIAL

Datos de la dindmica empresarial en Gachancipd y Cundinamarca - fuente “Camara y comercio de
Bogotd”
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operativa, al reducir costos logisticos, mejorar los tiempos de respuesta y facilitar el seguimiento y control de

permite alinear la demanda institucional con la estructura real del mercado
la ejecucion contractual, dado su conocimiento del entorno y cercan

En este contexto, incentivar la participacion
promoviendo una mayor inclusién empresaria




. Republica de Colombia
ANALISIS DEL SECTOR Departamento de Cundinamarca

Municipio de Gachancipd

Esta medida se encuentra sustentada en los principios de eficiencia, economia, planeacion e igualdad material,
asi como en el deber del Estado de promover el desarrollo empresarial y econdmico, especialmente de las
unidades productivas de menor tamafio, sin afectar la libre concurrencia ni la seleccidon objetiva.

En consecuencia, la promocién de MIPYMES territoriales en la contratacién plblica contribuye al desarrollo
econdmico local, la generacién de empleo, la diversificacion de proveedores y el fortalecimiento del tejido
empresarial, en coherencia con la informacion sectorial registrada por la Camara de Comercio de Bogota y los
fines de la contratacion estatal.

'~ _ESTUDIO DE MERCADO

El Estudio de la Oferta tiene como objetivo identificar Potenciales Proveedores que puedan
suministrar los bienes, obras o servicios que se requiere para satisfacer la necesidad, con sus
principales caracteristicas como: tamafio empresarial, ubicacidn, esquemas de produccién vy
comportamiento financiero.

VER ESTUDIO DE MERCADO:

También permite comprender la dinamica de los precios y establecer el presupuesto oficial de la
contratacion. Se realiza el andlisis de los precios los cuales pueden consultarse a través de
mecanismos como la solicitud de cotizaciones y otros mecanismos.

Las Invitaciones a cotizar se deben solicitar desde un correo corporativo a los posibles proveedores,
adicionalmente el area lider de la necesidad creard y publicara en plataforma SECOP 1I, la solicitud
de cotizacion a proveedores. Se debe verificar con anterioridad los aspectos tributarios y
financieros.

Teniendo en cuenta que se realizd el evento de cotizacidn No. 026-2026 en la plataforma SECOP II
desde el dia 31 de marzo de 2026 al 06 de abril de 2026, presentdndose tres (03) cotizaciones.
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De conformidad con la informacion obtenida a través de la plataforma SECOP II, en el marco del
evento de cotizacion No. 026-2026, se evidencio la participaciéon de un total de tres (3) interesados,
y 182 empresas invitadas a cotizar, quienes presentaron sus respectivas cotizaciones dentro del
plazo establecido por la entidad. Asi mismo, se observa que el proceso contd con un ndmero
significativo de interesados que consultaron la informacién publicada, lo cual permite inferir la
existencia de pluralidad de oferentes en el mercado para este tipo de servicios.

Las cotizaciones allegadas corresponden a proveedores con experiencia en el mantenimiento de
maquinaria y vehiculos, quienes estructuraron sus ofertas bajo esquemas técnicos diferenciados,
incluyendo modalidades de cobro por actividades, tiempos de ejecucion, mano de obra
especializada y suministro de repuestos, lo que evidencia que el mercado maneja diversas
metodologias para la prestacion de este tipo de servicios.

En este sentido, es importante sefialar que, dadas las caracteristicas del objeto contractual —el
cual comprende mantenimiento preventivo, correctivo y predictivo del parque automotor y
magquinaria pesada—, los valores no pueden ser analizados de manera uniforme por item cerrado,
sino que responden a variables como el diagnédstico técnico de cada equipo, el tipo de intervencidn

MUNICIPIO DE GACHANCIPA
Calle 6 No. 2-10 Gachancipa — Cel. 3132934625 — (601) 857 8146
Codigo Postal: 251020
Sede electronica: www-Gachancipa-cundinamarca.gov.co
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ANALISIS DEL SECTOR

requerida, la disponibilidad de repuestos y el nivel de especializacidén del servicio. Por esta razén,
las cotizaciones presentadas se estructuran bajo esquemas flexibles, que permiten atender las
necesidades reales que se generen durante la ejecucidn del contrato.

De igual manera, el analisis comparativo de las cotizaciones permite evidenciar que los proveedores
consultados ofrecen condiciones técnicas que resultan acordes con las necesidades del Municipio,
garantizando la prestacion del servicio con personal idéneo, disponibilidad de equipos y capacidad
para atender el mantenimiento de los diferentes tipos de vehiculos y maquinaria que conforman el
parque automotor institucional.

En consecuencia, el valor estimado del contrato se determiné con base en el anélisis integral de las
cotizaciones recibidas, considerando las condiciones del mercado, la naturaleza del servicio y la
necesidad de contar con un esquema de contratacién bajo la modalidad de monto agotable, que
permita atender de manera eficiente y oportuna los requerimientos de mantenimiento que se
presenten durante la vigencia contractual.

Finalmente, se concluye que el estudio de mercado realizado refleja adecuadamente las condiciones
reales del sector, evidencia la existencia de oferta suficiente de proveedores y respalda la
estructuracién del proceso bajo criterios de eficiencia, economia y seleccién objetiva, en
concordancia con lo establecido en la normatividad vigente en materia de contratacidn estatal,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto 082 de 2015, se realizaron los respectivos estudios de mercado
a través de las pre- cotizaciones del servicio a suministrar, para lo cual a través de la plataforma llegaron
cotizaciones de tres (3) proveedores obteniendo el siguiente resultado:

Cotizacién 1

UM, MOTORG 1A
HITH 903244137 =0

GM, MOTURY AN
nITB216ATT ~C

1 T g X

Yorhancipa- Cuncinamarce. Marzs &1 s 2020

1 VAT

Sefaras
ALCALSEN MUBICIPAL DE BACHANCIFA~ SEREIRAMAREA
Hasresnris do Coras Publloas

Siran i

£eT, aks 107

23 % TUD O COTIZATION Ro, 026)

(3R07E0N

Gordtal faluds Do soUardo GHn o3 BROAARD FHEIRI0 HOr 1t antidne (Evante de CoLlZacion 5110100 ¥o.0%d 3
Ma PATMILS COLIELE LMD 1o con Al yur 1
pyulare 1a Avtaldss Xonicipal 46 Jachoncina:

Ty T g 5 s, -
L) L3 1, 2 o 1. 1{ B2E D
s nnsnis
' e 1 508 < . " " .
ol RS Ao s e u e
i % fo N GO%
™
1y
B corman i gmait.oom
M, NOTORE 5.A8 SM. MOTGRD 82,8
HITT P0IBT ~D 5 HITPO1O44IIT 5
s
3
. 2 41 el A X frad SR L REN A
r 3 020 e ¥ TS 62300 - N N " £70.5 w3008 1y ey gre
L 1 S i 5. TR, o B < 2004 e o N
P 1 spcp0non o s 200 P 1. - ! e .
Ll nsn Famas M s o i neeer 52 on I
044 N o o on
Mald 3 3z 1960000 201205¢
h3
s ] i 1. ST, ek 1
1oz 200800520 e s 2 e AT f o Lo .
s o Senmagn 3 e
Lot STy S : 2oznze Cerdialmenty
1 - P
X k3 IRRL 18008 ERL Rz akrd [ .
T
e =, " :
5 L 3 £2 + ED(’{WL\ ERMAN MARIND YARGAS
o1 sncagn e . . AL SIMOTOR EAE
1 z 302 213080 3 51300, NIt 001844137 ~0
¥
s cingmen Zazau X s

Cotizacion 2

G -Cundinamurcs
50431 TIERTET

33
Eomu tosaasifgmail.com

nalnaniarea
04.31 70821217
orsavi] gmail,com

MUNICIPIO DE GACHANCIPA

Calle 6 No. 2-10 Gachancipa — Cel. 3132834625 - (601) 857 8146

Cédigo Postal: 251020
Sede electronica: www-Gachancipa-cundinamarca.gov.co

Pagina 15 de 21
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ANALISIS DEL SECTOR Departamento de Cundinamarca

Municipio de Gachancipa
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VER ANEXO ESTUDIO DE MERCADO:

Es de precisar que los proponentes al momento de estructurar su oferta deberan tener en cuenta
los impuestos y demas tributos municipales.

PRESUPUESTO: El valor estimado del contrato es por la suma CIENTO SESENTA Y TRES
MILLONES DE PESOS ($ 163.000.000) M/CTE, incluidos los impuestos a que haya lugar y gastos
directos e indirectos en que deba incurrir el contratista.

CONCLUSIONES :

En atencidén al articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta la facultad de la
Entidad para limitar la convocatoria a MiPymes, el Municipio de Gachancipa de manera discrecional
decidira la limitacion territorial siempre garantizando la pluralidad de oferentes en aras de satisfacer
las necesidades de la comunidad.

Nota 1: De conformidad con la Ley 2069 de 2020, Ley de Emprendimiento, criterios diferenciales
para MIPYMES en el sistema de compras publicas". Las entidades publicas deberadn en el Analisis
de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras, con el fin de definir
reglas que promuevan y faciliten su participacién en el Proceso de Contratacion. Segin la Ley 590
de 2000, toda micro, pequefia y mediana empresa estéd catalogada como MiPymes en Colombia.

La capacidad financiera se verificard con la informacion financiera contenida en el RUP, la cual
debera estar actualizada y en firme y se cotejara de conformidad con los lineamientos establecidos
en la normatividad vigente.

Nota: Los proponentes deberan acreditar la renovacion del RUP de conformidad con los términos
establecidos en la ley con el fin de determinar la vigencia del Registro presentado.

De acuerdo al analisis de los estados financieros de la muestra tomada, y buscando que estos
tengan la capacidad financiera para cumplir con la ejecucién del proceso de forma iddnea, en los
tiempos establecidos, y mitigando retrasos por la falta de capital financiero

Del estudio realizado se determind que los indicadores financieros que se exigirdn para la
contratacidon que se encuentra en proceso seran los siguientes:

> CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores de capacidad financiera.

Tabla 1 indicadores financieros
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INDICADOR INDICE REQUERIDO
INDICE DE LIQUIDEZ: ACTIVO CORRIENTE / PASIVO CORRIENTE Mayor o igual a 1
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: PASIVO TOTAL/ ACTIVO TOTAL Menor o igual a 65
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: UTILIDAD OPERACIONAL / Indeterminado
GASTOS DE INTERESES

CAPITAL DE TRABAJO 50% PO

NOTA: LOS OFERENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN CERO (0), NO PODRAN CALCULAR
EL INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERES, EN ESTE CASO EL OFERENTE CUMPLE
CON EL INDICADOR, SALVO QUE SU UTILIDAD OPERACIONAL SEA NEGATIVA.

> CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

El proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base a su informacién en los estados
financieros y contables.

Tabla 2 - indicadores de capacidad organizacional.

INDICADOR INDICE REQUERIDO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: UTILIDAD OPERACIONAL / Mavor o iqual a 0.05
PATRIMONIO y 9 '

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO Mayor o igual a 0.05

Si el proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, su capacidad
financiera se calculard efectuada por el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros,
factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo a las formulas establecidas en el pliego de
condiciones.

_ ACUERDOS COMERCIALES

Actualmente Colombla ttene vigente 13 acuerdos comerciales que contlenen caprtulo de compras
publlcas con compromisos de trato de nacional a proponentes extranjeros.

Colombia Compra Eficiente establece lineamientos para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion, y para el efecto expide el “"Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Proceso de Contratacion” M-MACPC-07, en el cual el Literal C sefiala Que:

"Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estén disefiando y en caso
de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos”

Excepto en los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccién de

contratacion directa y de minima cuantia, en los cuales las Entidades Estatales no deben hacer
dicho andlisis.

En consecuencia, de lo anterior, la presente contratacién no se encuentra cobijada por Acuerdos
Internacionales o De Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano.

alor i lel
Valor a partir de cual e Proceso de

Acuerdo Comercial es Excepcion Aplicable Contratacién cubierto

Acuerdo Comercial aplicable

. s or el Acuerdo
al Procesoi}ide Contratacién P

Comercial
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ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO

De conformldad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entldad estatal debe
evaluar el riesgo que el proceso de contratacidon representa para el cumphmlento de sus metas y
objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden
presentarse durante el desarrollo o ejecuciéon de un contrato y que pueden alterar el equilibrio
financiero del mismo y ha tenido una regulacién desde cinco 6pticas, asociadas con el proceso de
gestién que se requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con el documento
Conpes 3714, a continuacién, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacién desde su
planeacion hasta su liquidacion:

VER MATRIZ DE RIESGO
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En constancia de lo anterior,

i) Al Loy %=

Juan Carlgs a)b/uena Abril Migu[el Angel Iiojas Rozo
Se etarlo Goblerno Secretario de Obras Publicas

o ‘\,

YURY CAROLIN‘A“ usﬁk&é“‘i@}

Secretario de

: Gerardo GoyzaleZ / o
Désaﬁmllo Social Secretaria /de ,.’ oflo  Econdmico, Agropecuario vy
/ 1& Ambiente
Proyect6. Ing. Juvenal Andres Alvarez Fonseca - P.U - Secretaria de Obras Pablicas
Revisd. Doc. Andrea Nataly Guarin Trujillo - Asesor Juridico Vo P
Aprobé. Ing. Miguel Angel Rojas Rozo - Secretario de Obras  §

Doc. Juan Carlos Valbuena Abril - Secretario de Gobierno

Doc. Gerardo Gonzalez Santamaria - Secretaria de Desarrollo Econdmico, Agropecuario y Ambiente%

Doc. Yury Carolina Osorio Juyo - Secretaria de Desarrollo Social

MUNICIPIO DE GACHANCIPA
Calle 6 No. 2-10 Gachancipé — Cel. 3132934625 ~ (601) 857 8146
Codigo Postal: 251020
Sede electrénica: www-Gachancipa-cundinamarca.gov.co

Pagina 21 de 21







