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éeﬁo.res
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-Direccion

item

~

Total items: 1

Valor en Letras:
Doscientos setenta y cinco millones guinientos cinco mil descientos sesenta pesos mfcle

Forma de pago:

Crédito

Medio de pagoe:

Unin temporal wayuu wufmpejewoli

NIT 902.025.781-4
124879635
Tel: 3016279950
Uribia - Colombia

canastautwuimpeiewslizé@outlogk.com %

ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA - SECRETARIA DE EDUCACION

892,115.155-4 Telefono (_605} 7177255
CL12 #8-61 Ciadad - . k 7' Uribia - Colombia
’ Descripcmn

UN SEGUNDO PAGD CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO

DE 2026 SEGUN PRESTACION DEL SERVICIO PARA

" GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL

MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA

: PROPIO (SEIP) EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS

202600000002904, 202600000002905 Y 202600000002906

 DE ACUERDC

Otro - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2026-05-30 por $

Observaciones:

Factura electrénica de venks™
No. UTWW 2

Eecha y hora Factura

‘ﬁenerac-on 15/04/20 6, 16 3
Expedicion - 15/04/2026, 16:33
Vencimigrta 30/05/2026
* Eantidad ' W, Total

Tl
PR
]
1.00 275.505.260,00 - §

-

5.8 phombre Software: Sligo Mube, Figma slectréaic

SR .
FECHA, . % l(w /mu
R 1w g
g?w"ww L 2bteeq3 /3

Total Bruto 275,505,260.00

‘Fokal a Pagar 275,505,260.00

N

Fabsicante Solware y Provsedon tecrligico: Siigo A4 - Hit 83006814

275,505,260.00

A gsta factura deventa aplican fas riobinas velativas a fa letra de-tamiie: {amcuin 5 Ley 1231 de 2008}, Can ‘asta sl Cumpmdor deglars haber recibido realy
miaterialmerite Jas mercanclas o prestacioh-de servitlos-deseritos an este-titulo “Vajor. Ndmero- Aitorizacitn Electromca A8764107198656 aprohado en

) 20260313 prefijo UTWIN desde el
e responsable ‘de WA« Korvidat Eeor

mdimera. 1 2150 \l:gen ia: 24 M
o 8560 Actividhdis,

yo'afa edieacion Tarifa

: apo ’
CUEE: 1?20530b§5€5c16f1f337cf577aﬁe933h7333 ) 9889c11f57ae94beaSbi1)48?6@&#51}32(303393BeScth-}Zcfefdfit}a



** IMPRIMIR POR LAS DOS CARAS ***

REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO
DE LA GUAJIRA ALCALDIA MUNICIPAL DE
URIBIA SECRETARIA DE EDUCACION

Direccion Financiera NIT: 892115155-4
Sertificade de Cumplimiento v Tramite de Pago CAPITAL INDIGENA DE COLOMBIA.
{Contraios, convenios v ordenes de
N de Contrato, Ctrwvenia,

aceptacién - N
Orden de S2rvicio Vigenciz Fecha de “y_,i/ (Dize|‘Mes | Afo)
o T ree s

Informacién General
2026
ESAL-003-; ’
2025 L0TER < DE 2026 Fecha de Finalizaciéa  (Dia | Mes | Ao)

GContrato 4/ Convenie [] Orden de Aceptacion [
6 | wme | 202
P —

Identificacién NIT / €C 902,025.731 v [}
Nombre del Contratista UNION TEMPORAL WAYUU WUIMPEIEWQL
Correo Elactrénico  Wavuuwuimpeiewoli@gmail.com

Ohjeto del Contrata
PRESTAGHIN DEE SERVICIO PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESD DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACIGN DEIL 3ISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP} EN

CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS 202600000002904, 202600000002905 ¥ 202600008002906 DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECMICAS DELLOTE 8

Cuenta Bancaria SIEL TRAMITE REQUIERE ENDOSO EN EL PAGO - LLENE LA SIGUIENTE INFORMACION

idad Bancaria _ BANCO AV ViLiAs ' Nombre del Endosatario L
#deCuenta 861101228 — . Identiflcacion NIT / CC o . Dby
Tipo de Cuenta IR " Entidad Bancaria
# de Cuenta
Tipo de Cuenta

Infermacidn Balance Financiero Balance (ANTICIPO)

Valor Inicial del Contrato {1) § 2.384.654.038,00 Valor Anticipo Inicial (5) $ -

Valor Adiciones {2} Valor Anticipo Adiciones {8} % -
Valor Reducciones {3} $ 311.456.618,00 / Valor Total dei Anticipo {7}

Valor Total {4} ’
{Menas) Valor Amartizado {8}

168.650.080,08 {Menas) Reintegros (9] $ -

% EIECUCION salda Pendienta por Legalizar (10)

Valor Total Girade {10} i3
Valer Causado No Pagado {11) i 275.505.260,00
Valar Ejecutado {12) §&3 444.155.340,00
1.789.032.080,00 F

19,9%

Valor Disponible por Pagar {13)
tnformacion Presupuestal
. Unidad Ejerutera i RP Campf?fm _ Recurso Rubrn Prgsupues:al B o . ) ) ) _Valo_r . . /
97 2,3,2.02.02,0092.01 974.339.213,00
o ] w7 // 1 o " 2.3.202.02.00007 134.019.337,00//
T 3 S o o " 958.724.820,00

$
$
a8 2.3.2.02.02.009.03 &
99 2.3.2.02.01.003.01 $ 166.164.000,00 /
3 -
- s )
» e S s N
Conceptode  # Factura / Do, Fecha: DD - Mes - Afia Yr. Totat Factura f Dac. Wr. Amorkizacidn Ve Giro /
. Fage Erpivalente Mnticips _ o .
No. UTWW 1, : i
PAGOAL Nota Credito No. 2026 s 168,550,080,00 $ 168,650.080,00

-~ 2-1

i T e

TOTALES B 168.650.080,060 % - $ 168.650.080,00




*** IMPRIMIR POR LAS DOS CARAS ***

INFORMACION DEL PAGO {Factura - Cuenta de Cobro o Documento Equj

# Factura o Documento Eguivalente No. UTww 2

Valor Base de Ja Factura o D i $

fents

Z75.505,

Valor VA de la Factura

/D ¥ Mes | Aa)
/Fecha de Expedicidn Factura o Dec. Equivatente 15 l ABR/[ 2026/
260,00

Valot a Pagar!

(Menos) Valor Amortizacidn Anticipe §

P

Valor a Pagar i

7 : / en letras

DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES GUINTENTOS CINCO MIL
DOSCIENTQS SESENTA PESOS M/CTE

Canceptu de lgll:actura / Cuentas de Cobro / Dacup’éo Equn}al/nte

SEGUNDD PA@D CORRESF‘/DNDIENTE AL MES DE MARZO DE 2026SEGUNPRESTACION DEL SERVICIC PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDLCACIGN PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO {SEIF) EN CUMPLIMIENTO DE 10S PROYECTOS 202600000002904, 2026C0000002905 ¥ 202600000002806 DE ACUERDQ A LAS ESPECIFICACIONES
ECNICAS DEL LOTER .

Autorizacién de Pago - Concepto: Prod Recibidos en Al 5 Fecha Entrada Almacén  (Dia | Mes | Ao}
Sl INGRESO PRODUCTOS AL ALMACEN ---- REGISTRE LA SIGUIENTE ) . o
. NOmero de Entrada de Almacén 2026
INFORMACION >>>>> L
Autorizacion de Pago - G : Producto Recibide Doc ion Fecha de Radicacién (Dia | Mes | Afio)

51 EL PRODUCTC INGRESO EN LA DFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO
REGISTRE LA SIGUIENTE INFGRMACION >»>>>>

NGmero de Entrada

ne URI2026ER002071 21 ABR
Slstema de Gestion Documental

I 2026

CERTIFICO que &l proveedor del Bien o Servicio cumplié a satisfaccién las especificaciones contenidas en el Contrato/Convenio/Orden de Aceptacion, y cumple con todos tos requisitos legales necasarios para autorizar
el pago.

$l el presente trimite corresponde a Fiducias o Encargas Fiduciarios, & entidades con fas que el MEN celebrd ca

o contratos i
de 2013, se ha cumplido |2 totalidad de [os requisitas que hacen exigible ef pago del presente contrata o convenio.

istrativas: CERTIFICO que, conforme lo establece el Art, 68 de {a Ley 1687

~2ara constancia Firmo a Ins dias del mes de del Afio

DATOS DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR

H

; Nombre ‘IELENCA 'GUTIERREZ FAJARDD

; Identificacion CC o NIT 56,988,4
Cargo SECRETA 10 DE EDUCACION MUNICIPIO DE URIBIA.

D 1

SECRETARIC DE EDUCACION

Nombre

Datos de Contacte »——>

Dependencia Te:nlso Administrativo Apoya Sugervision

Iroys@semuribia.gov.co

Correo Eectrénico

Original: Bireccitn Financiera 1ra. Copia: InterventorfSupervisor



L sECcReETARIA
| DE EDICATICN

T ) : 1
i BOz-ORESE / "1 P veksowao

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N"Z/

| }<'INFORMAGION GENERAL

- Marque con una X el tipo de documento: L
CONTRATO CONVENID | x | ORDENDE Espacio para registro CORDIS
* | ACEPTACION
. . ESAL-003-2026
Nimero: LOTE 8 / de 2026

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION
PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) EN}~
CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECT
202600000002904, 202600000002905 Y
202600000002906 DE ACUERDO A LAS /
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL LOTE 8

Contratista: UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLL&{ZE

~ | INFORMACION DE LA EJECUCION

Registro Presupuestal (articulo 42 ley 80): No 97 19 de FEBRERO de ggza/
Registro Presupuestal (articulo 42 ley 80): No 98 19 De FEBRERO De 262/6 6,
P

Registro Presupuestal (articulo 42 ey 80): No 99 19 de FEBRERO de 2026
Fecha aprobacion de Pélizas Garantias: 26 de Febrero de 2026
Fecha de inicio: L

27 -
Debe ser la misma de la fecha del acta de inicio A e Febrero De 2028

PLAZO SEGUN ESAL-003-2026 LOTE 8 OTRC SI, MODIFICATORIO
N®1: Plazo de EJeCLtmon De acuerdo con fas actividades a desarrollar el
Duracion total: plazo del contrato sera de NUEVE (9) MESES Y DIEZ {10} DIAS de
acuerdo con el calendario escolar aprobado para la Secretaria de
Educacion del Municipio de Uribia.

-

Fecha de terminacidn: 06 de Diciembre De 2055

Prérrogas

1

2

Fecha de terminacion de acuerdo con fa prérroga: de / de

Adiciones

1

2

Valor total:

gag & CALLE 12 No. 8-61
4l @ contactenos@semuribia.gov.co
S notlflcac:lones@semurlbla gov.co 2y

¥
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 SECRETARIA
DE EDUCACIKSN

THRID: 640-7-1 N2 { VERSION: 2024

BOZ-G2-TU2
INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2
Suspensiones
Adicional No. Tiempo (dias calendario)
1
2 -
Fecha de terminaci6n de acuerdo con la s,u{pensién: Dia de/ mes de Afo
Modificaciones: ESAL-003-2026 LOTE 8’6TRO $l, MODIFICATORIO N°1. /
Clausula N° Breve descripcion de la modificacién
REDUCIR DOCE (12) DIAS respecto de lo inicialmente contratado, asi como fa suma de §
1 | CLAUSULA PRIMERA: 48.717.150,00 MCTE al valor fotal del contrato de CONTRATO DE COOPERACION
CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8.
ACLARAR la fecha de inicio y finafizacion del contrato, la cual quedara de la siguiente
CLAUSULA SEGUNGA: forma: fecha de inicic 27 de febrero de 2026 y fecha de finalizacion 6 de diciembre de
2026..
MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA del contrato de CONTRATO DE COOPERACION
CLAUSULA TERCERA: CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8, la cual
’h‘ para todos los efectos quedara asi:

El pago del contrato se efeciuara medianie actas parciales, ast:
1. UN PRIMER PAGOQ (1), 168:650.080,00 MCTE. MES DE FEBRERO
UN PAGO (1) § 275.505.260,00 MCTE MES DE MARZQO
UN PAGO (1) § § 264.050.260,00 MCTE MES DE ABRIL
DOS PAGCS (2) § 216.305.260,00 MCTE MES DE MAYQO Y JUNIO.
UN PAGO (1) 208.925.260,00 MES DE JULIO.
UN PAGQ (1) 256.670.260,00 MCTE MES DE AGOSTO.
DOS PAGOS (2) 208.925.260,00 SEPTIEMBRE Y OCTUBRE.
UN (1) ULTIMO PAGO 208.925.260,00 MCTE NOVIEMBRE Y LOS DIAS DE
DICIEMBRE
MODIFICAR la CLAUSULA QUINTA del contrato de CONTRATO DE COOPERACION
CELEBRADQ CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8, que
quedara modificada de la siguiente forma: “Clausula Quinta: Plazo de Ejecucion De acuerdo

} “CLAUSULA CUARTA: VALOR Y
FORMA DE PAGO.

&N o W

CLAUSULA CUARTA: con las actividades a desarrollar el plazo del contralo sera de NUEVE (9) MESES Y DIEZ
(10) DIAS de acuerdo con el calendario escolar aprobado para la Secrefaria de Educacién
del Municipio de Uribia.
TN
. . PROHIBIR la modificacion de cualquier item previsto en este contrato, sin autorizacion
CLAUSULA QUINTA: formal de ta Alcaldia Municipal de Urihia.
CLAUSULA SEXTA: Permapecen vigentes las demqs clausuias contenld_as en ’el contrgto. p?r lo anterior, como
supervisora del contrato le solicito proceder a la modificacion del mismo.”.
BALANCE FINANCIERC
El contrato/convenioforden de aceptacion estipulé anticipo: Si No_ X_
*Si manejo anticipo, relacione los datos de la cuenta para la consignacién de los anticipos en el cuadro a
continuacién
Cuenta | Corriente Ahorros Niimero Cuenta: Banco:
El interventor/supervisor debera anexar los siguientes documentos de program{éién y seguimiento
del anticipo
Plan de inversién del anticipo / Formato control de seguimiento Conciliacion b .
Modificacién al plan de inversion anticipo* netliacion bancaria
Extractos bancarios Certificacién bancaria sobre rendimientos financieros
5, m B CALLE 12 No. 8-61
A o "{g © contactenos@semuribia.gov.co
#h
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SECRETARIA
DE EDUCACION

H i i
FRD; 64073 i H i
I BEI-GZ«F;Z M3 | version:aoz4 ]

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

*La legalizacion del anticipo debe ser en funcién a la programacion acordada con el contratista y debe

Anticipo
inicial % (1)

Fecha de Desembolso
del anticlpo (2)

No. De Orden de page
desembolso anticipe (3)

0,00% Valor anticipo inicial (5)

DO MR AR Valor anticipo adiciones (6)

Valer total anticipe (7)

% Anticipo te

0.00% Saldo pendiente por amortizar (8)
adiciones {4)

Balance General Pagos peal al cantrath

sy Valor

v

Concepto - Valor c”"f:"b :,’::“ ikt Fecha {18) /’“"'r "?f';')"m"'a amgrtizacion valor neto (21) % (22}
(18 / riticipo (20)

100-101-7,

Valor iniclal (8) £ 2.344.654.038 PAGO 1 102 / 27!0312026/ $ 168.650.080[ 168.650.080 {;
’

Valor Adicionas {10}

Valor Reducciones (11} 111.466.618,00
-466.613,/

Valor Total {12} £ 2.233.187.420
Valor pagado (13) 5 168.650.080
Valor causado gue no se s
ha pagado {14}
Valor total ejecutado (15) [\ 44155 SAN, 00
Valor por ejecutar {16)

275.505,260,00 |

\\i-\j\__\

TOTALES

coincidir la programacidn con la actividad y el valor aprobado

en las fechas respectivas

INSTRUCTIVO PARA DILGENCIAMIENTO DEL BALANCE FINANCIERQ

Anticipo Inigial: Registre el valor del porcentale determinade como anticino. Si no Biene anlicips, registre 0.00%

Fecha de Desembolso del anticipo: Registrs ta fecha de desembolso del anticipo.

No. Orden de pago de Anticlpo: Registre &l nimero de la orden d¢ pago del anficipo

Anticipo de Adiciones: Registre el valor del porcentaje determinado como anticipo de las adiciones. Si no se efectuaran, registre 0.00%

Valor el anticipo Inicial; Corresponde a la multipticacion de la casilla (1) * Casilla (9)

Valor del anticipo adiciones: Correspende ata multiplicacion de fa casilla (4) * Casilta (10)

Valor Total anficipo: Es la sumatoria de fa casilla {5} + (6) (> Valor anticipo iniciaf + Valor anticipo adiciones).

Saldo pendiente por amortizar: Es Ia diferencia entre la casilla (7) Valor total aniicipo - T De la casilla (21) Valor total amoriizacian anficipos.

Valor Inicial: Este es valor del contratofconveniofordan de aceptacién iniclal principal sin adiciones.

Valor Adfciones : En esta casilla sg deben incluir las adiciones realizadas

Valor Reducciones : En esta casilla se deben incluir las reduciones realizadas

Valor Total: Es lasuma de facasilla {3} +{10)

Valor Pagado: Es la suma de la columna de valor total de la factura (19).

Valor Causado no Pagado: Este carresponde al valor bruto {sin incluir amortizaciones) de la factura que se esta radicando para pago.

Valor Total Ejecutado: Es |a sumatoria ds fa sasilla (12) + (13) (T Valor pagado + Valor causade ne pagado).

Valor por ejecutar diferencia entre el Valor Total y Valor Tolal Ejecutado.

Concepto: Correspande a los NOmeros de pago reslizades

Orden de Pago: Registre ef Nimero de la orden de page.

Fecha: Registre la fecha de la Numero de crden de pago.

. Valor Total Factura: Corresponde & valor de factura

. Valor Amortizacion anticipo: Registre el valor de amorlizacion del anticipo para |a factura, tenga en cuenta que este debe estar de aguerdo con la forma de amortizacion estiputada en el
contrato/convenio/orden de aceptacion inicial.

. Valor Neto: Es la diferancia entre el valor de Ja faclura (19) y Valor Amortizacion anticipe (20)

%: Es Ia Divisién entre el valor total del {11) y el valor toial de la factura (19)

BN e e

[
TRNOARENRD

[~ R
]

]
w

Cuando se trate de un convenio que estipule aportes en contrapartida, especificar la siguiente
informacién:
Valor aporte contrapartida b

Vator ejecutado contrapartida a fa fecha $
% de Ejecucién contrapartida a la fecha %

Cuando se trate de un convenio que entrega recursos para administrarlos, debe
adjuntarse el “Informe de Ejecucion Financiera Recursos Entregados en
Administraciéon” A-FM-CN-AC-02-06.

| RENDIMIENTOS |

CALLE 12 No. 8-61
s @ contactenos@semuribia.gov.co
@ notificaciones@semuribia.gov.co




SECRETARIA
DE EDUCACION

wa I vERSION: 8024

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2
El contrato/conveniol/orden de aceptacién generd rendimientos: Si No_ X
Periodo de generacion de rendimientos Valor de Rendimientos Fecha de consignacion de Anexa reclba (SINO)

{Fecha de Inigic - Fecha de corte) rendimientos

PAGOS REALIZADOS A LOS SISTEMAS DE SALUD; RIESGOS PROFESIONALES, PENSIONES Y APARTES PARAFISCALES

El interventor/supervisor verifich el cumplimiento por parte del CONTRATISTA/ENTIDAD de sus obligacionss frente a los aportes a NO
los sistemas de salud, pensiones, y cuando a ello haya lugar, riesgos profesionales, aportes a la Caja de Compensacién Familtar, | g1 x

Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, y su correcta relacion entre el monto cancelado y las
sumas gue debieron haber sido cotizadas, de conformidad con la ley 789 de 2002, art. 50. Marque con una X

Estado de avance de la ejecucién fisica a la fecha (%) 19.8%

- Formula: Alcance Prestacion Bien o Servicio = % Total Pactado Contractuaimente
*Esto debe estar acorde con el Objeto y Forma de Page, contenido en el contrato suscrito.
Bescripcion de la efecucién actual (De acuerdo con el cronograma de actiwdades)

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATIS : L I . o '
1. ASUMIRLA RESPONSABILIDAD DE TODAS LAS ACTlVIDADES RELATIVAS A LA EJECUCION DE
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: En el periodc del presente informe como Contratista, la UNION TEMPORAL WAYUU
WIMPEJEWOLI 2026 asumio las responsabilidades relacionadas en cada una ias actividades afines a la gjecucion
de las obligaciones establecidas en el CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatoric N°1, dando asi conforme cumplimiento a esta obligacion
contractual.
Enirega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.
2. CUMPLIR A CABALIDAD CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN EL CONTRATO, LAS CUALES
SOLAMENTE PODRAN SER MODIFICADAS PREVIO CUMPLIMIENTO DEL TRAMITE DISPUESTO
POR LA SEM URIBIA, SEGUN EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y UNA VEZ SE ALLEGUEN LOS
— DOCUMENTQS PERTINENTES
% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: En el periodo del presente informe como Contratista, la UNION TEMPORAL WAYUU
WIMPEJEWOLI — 2026 ha cumplido a cabalidad todas las obligaciones pactadas en el CONJIRATO DE
COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 <Madificatorio
N°1. Igualmente, la UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI ~ 2026 “NO” ha modificado ni ha solicitado
modificacién alguna de las condiciones contractuales dando cumplimiento asi de lo pactado en el CONTRATO DE
COOQOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio
N°1. .
Entrega producto Six__ No __ /
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USBﬁApetas donde contienen) SEGUNDOC
N

INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CO TO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE | UCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8+ Modificatorio N°1.

3. ELABORAR LOS CORRESPONDIENTES INFORMES PARCIALES Y FINALES EN LOS CUALES SE
EVIDENCIE LA CORRECTA EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CON SUS
RESPECTIVOS SOPORTES.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: Como Contratista se entregé el correspondiente SEGUNDO INFORME de ejecucién con
sus evidencias y sus respectivos soportes, donde comunica detalladamente todas las actividades realizadas en el
mes de FEBRERO concernientes a sus obligaciones coniractuales piasmadas en el CONTRATO DE

# CALLE 12 No. 8-61
Qz & contactenos@semuribia.gov.co ?:j%%
@ notlflcamones@semurlbla gov.co A

SR




S

SECRETARIA
DE EDUCACION

[ TRO: 6406-7-1
BEL-02-F02

w5 L VERSION: 2028

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

COCPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio
N°1 celebrado entre la ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA Y LA UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLS —

2026.

Entrega producto Six__ No__

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

4. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, CONFORME A LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS, LA PROPUESTA PRESENTADA Y EL CONTRATO QUE SE SUSCRIBA.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance En el periodo del presente informe como Contratista, la UNION TEMPORAL WAYUU
WIMPEJEWOLI — 2026 ha cumplide a conformidad con el abjeto, los Estudios Previos, la Propuesta y todas las
obligaciones pactadas en el CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADQO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1

Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas dende contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO

CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

5. RESPONDER POR TODOS LOS ELEMENTOS QUE LE SEAN CONFIADOS

% de avance: 19.9%

Descripcién del avance: En el periodo del presente informe como Contratista, la UNION TEMPORAL WAYUU
WIMPEJEWOL! — 2026 “NO” ha recibido ni se le ha confiado elemento alguno. De igual modo, a todo o demas que
se le ha confiado el coniratista ha sidc responsable de elio:

Entrega producto Six__ No ___

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COCOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

6. PRESENTAR LOS INFORMES PARCIALES Y FINALES CORRESPONDIENTES SOBRE LAS
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO A SUSCRIBIR, CONSERVANDO
SU AUTONOMIA E INICIATIVA EN LAS GESTIONES O ACTIVIDADES ENCOMENDADAS, SIN
PERJUICIO A LAS CLAUSULAS DEL CONTRATO Y LAS NORMAS PERTINENTES.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: Como Contratista se entregé el correspondiente SEGUNDO INFORME de gjecucion con
sus evidencias y sus respectivos soportes, donde comunica detailadamente todas las actividades realizadas en el
mes de FEBRERO concernientes a sus obligaciones contractuales plasmadas en el CONTRATO DE
COQOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 |LOTE 8 - Modificatorio
N°1 celebrado entre la LA ALCALDIA MUNICIPAL DE URIBIA'Y LA UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI
— 2026. Asi mismo, LA UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026 ha conservado su autonomia e
iniciativa en las gestiones o actividades encomendadas, sin perjuicio a las clausulas del contrato y las normas
pertinentes.

Entrega producto Si x__ No __

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

7 ESTAR Y MANTENERSE A PAZ Y SALVO CON SUS APORTES AL SISTEMA GENERAIL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD Y PENSION (ARTICULO 23 LEY 1150 DE 2007)

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: Como operador de Canasta Parcial Educativa para el pericdo informado correspondients
al mes de marzo, se cumplié a cabalidad con lo estipulado en la minuta de su CONTRATO DE COOPERACION
CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1 en su
CLAUSULA CUARTA vy sus PARAGRAFOS. Cabe resaltar que como operador manifestd que se compromete que
para el segundo informe correspondiente al mes de marzo.

. AFILIADOS -
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SECRETARIA
DE EOUCACION

TAD: 652-F-1

e Né VERSION: 2029
INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2
1 55 DOGENTES Y DMINISTRATIVOS | FEBRERC 36802259 8.016.100
1 1 REPRESENTANTE LEGAL FEBRERC 8009084199 518.900

MES  NO PLANILLA

TEM | aeiiapps | o DFTAUE . | MES LA | VALORDEPLANILLA
1 55 | DOGENTES Y DMINSTRATIVOS | MARZO 37036155 76 281 900
1 1 REFRESENTANTE LEGAL MARZO 864080601 577 400

Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspendiente al mes de marze, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

8 COLABORAR CON LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL, QUELE

RECOMIENDE Y SUGIERA EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026., durante el mes de marzo
estuvo presto al cumplimiento del objeto contractuat acatando recomendaciones del equipo de supervisidn de
~~ | canasta educativa, con el objetivo de informar a los Operadores de Canasta Educativa sobre el proceso contractual
y el inicic de la operacion para la vigencia 2028. Se resalta que el operador esta dispuesto a tedas las
recomendaciones y sugerencias por parte de la supervision del contrato y de Ta SEM Uribia en relacion a la
ejecucion del CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-
003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.
Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorie N°1.

9 CUSTODIAR LOS DOCUMENTOS LA INFORMACION QUE LE SEAN ENTREGADAS, BAJO

CUALQUIER FORMA, CON OCASION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: El Contratista UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLlI - 2026 ., en pro al
cumplimiento del CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N°
ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1 , celebrado con la Alcaldia Municipal de Uribia/Lla Guajira, esta
comprometida en la custodia de todos los documentos y correos electronicos que se generen en la gjecucion de su
contrato y que soportaran los pagos mensuales y final del mismo; la informacién en mencion soportaran el
cumplimiento de todas las ohligaciones de dicho contrato; dando asi cumplimiento a cada una de ellas con sus
respectivos anexos para soportar todas las cuentas de cobro
- Entrega producto Six__ No __

' | Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADOQ
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1 .

10 ATENDER LOS LEAMADOS O REUNIONES QUE REQUIERAN DE SU PRESENCIA POR PARTE DE
EL MUNICIPIO
% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOL! — 2026 ., durante el mes de marzo
participd a las reuniones convocadas por la Dra Yelenka Gutierrez Fajardo (Secretaria de Educacion Municipal y
supervisor del contrato), con el objetivo de informar a los Operadores de Canasta Educativa sobre e proceso
contractual y el inicic de la operacién para la vigencia 2026; cabe resaltar que el operador estaré dispuesto en
asistir a las reuniones se convoque por parte SEM Uribia en relacion a la ejecucidon dei CONTRATO DE
COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Medfficatorio
N°1 .
Entrega producto Si x__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2028 LOTE § - Modificatorio N°1.
11 NO ACCEDER A PETICIONES O AMENAZAS DE QUIENES ACTUEN POR FUERA DE LA LEY CON EL
FIN DE OBLIGARLOS A HACER U OMITIR ALGUN ACTO © HECHO.
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Il secreTariA
| DE EDUCACION

TRO: 640-7~L

| BOL.GE-FOZ N7 1 VERSION: 2024

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

% de Avance: 19.9%

Descripcién del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026., durante el mes de ejecucion

de marzo no ha presentado novedades respecto a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley

con el fin de obligar a hacer u omitir algiin acto o hecho.

Entrega producto Six__ No___

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO

INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO

CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAIL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N*1.

12 OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN CADA UNA DE LAS ETAPAS CONTRACTUALES EVITANDO

DILACIONES Y ENTRABAMIENTOS EN SU EJECUCION.

% de Avance: 19.9% yd

Descripcién del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026., durante la entrega de sus

documentos para celebrar el CONTRTO DE CCOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE

LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE B/Modiﬁcatorio N°1 y durante fa contratacién de todo su personal ha venido

obrande con lealtad y buena fe en la entrega de su SEGUNDO INFORME de actividades Correspondiente al mes

de marzo, debidamente soportado con sus anexos, dando cumplimiento a esta obligacion contractual.

Entrega producto Six__ No__

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO

INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO

~~ | CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N*1. )

13 PRESENTAR LAS RESPECTIVAS FACTURAS O SU DOCUMENTO EQUIVALENTE, ACOMPANADA

DE LOS DOCUMENTOS SOPORTES QUE PERMITAN ESTABLECER EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES PACTADAS

% de Avance: 19.9%

Descripcidn del avance: La UNION TEMPORAL YUU WIMPEJEWOL! — 2026 ., hizo entrega formal de su

SEGUNDO INFORI\.;‘?ActiVidades con su;)rgpectivos sopories, cor 5p

pondiente al mes de rZ0,
presentando su factura eféctronica N®° UTWW 2/con fecha del 15/04/2026 r’c/oncepto de SEGUNDOPAGO |
DEL MES DE MARZO-CORRESPONDIENTE AL ESAL-003-2026 LOTE 8,-Por valor de DOSCIENTOS SETENTA

Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. ($275.505.260.00%,")
correspondiente al pago numerc 02 del CONTR;I’Q/DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN

ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8/<Modificatoric N°1. DE PRESTACION DEL SERVICIO PARA

GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESQO DE CONSTRUCCION

E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIO (SEIP) EN CUMPLIMIENTO DE LOS

PROYECTOS 202600000002904, 202600000002905 Y 202600000002906 DE ACUERDC A LAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL LOTE 7. LA UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026 CON

NIT. NO. 902.022.137-7, REPRESENTADA LEGALMENTE POR EL SENOR MIGUEL ANTONIO CARDILES

PUSHAINA IDENTIFICADO CON CC NC. 1.124.502.583 DE URIBIA.

Lo anterior, tal como se encuentra estipulado en su plan de pagos, acompafiado de los siguientes documentos:

N e CUENTA DE COBRO: Factura, Informe Financiero y Documentos contractuales y de soportes.

¢ INFORME TECNICO: Informe Pedagodgico, Informe de Gestion del SIMAT, listado de asistencia y
Certificaciones de Cumplimiento de Personal, Certificaciones de Cumplimiento de Personal y Contratos
OPS de Planta Central.

e CONTRATOS DE PERSONAL DOCCENTES Y ADMINISTRATIVOS DEL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO:

Docentes Licenciados y Profesionales No Licenciados
Docentes Normalistas

Docenies Bachilleres

Coordinadores

Dacente Cultural Sabedor

Profesicnales

Digitadores

Secretaria

Bibliotecarios

Auxiliares Administrativas

Auxiliar de Servicios Generales-Aseador
Auxiliar de Servicios Generales-Porteros

2000000000 CO0
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. SECSRETARIA
) E EDUCACHON

NE L vERsion: 2028 %

TRE: 640-F-1
BGZ-02.F02

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

o Auxiliar de Enfermeria
o Auxiliar de Internos
Luego de revisar su SEGUNDO INFORME de Ejecucién, radicado el dia 21/04/2028 con radicado No.
URI2026ERRQ02071 Y recibido de las carpetas en fisico el mismo dia, se procedid a realizar el debido
procedimiento de la exhaustiva revision de la documentacién fisica en la carpeta y la USB que nos allegaron. Y se
encontro que:
1. Presentar nomina pagada del mes de febrero
2. Presentar comprobantes de egresos de los pagados que realizaron.

Entrega producto Six__ No
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO INFOCRME de
actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO

DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

14 ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO AL SUPERVISOR LOS DOCUMENTOS, ARCHIVOS Y
CORREOQOS QUE EN DESARROQLLOQ DEL CONTRATO SE HAYAN PRODUCIDO

% de Avance: 19.9%

Descripcién del avance: El Contratista UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI - 2026 ., en pro al
cumplimiento del CONTRATC DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N°
ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1 , celebrado con la Alcaldia Municipal de Uribia /La Guajira, esta
comprometida en archivar todos los documentos y correos electronicos que se generen en la ejecucion de su
contrato y que soportaran los pagos mensuales y final del mismo y la entrega de los mismo al finalizar [a gjecucion;
los archivas en mencion soportaran el cumplimiento de todas las obligaciones de dicho confrato dando
cumplimiento asi a cada una de ellas con sus respectivos anexos para soportar todas las cuentas de cobro.

Entrega producto St x__ No __

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carjjetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CON TO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 < Modificatorio N°1.

15 SOLICITAR AUTORIZACION ESCRITA DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PARA UTiLIZAR EL
NOMBRE, EMBLEMA O SELLO OFICIAL CON FINES PUBLICIFARIOS

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: Para el periodo del SEGUNDO INFORME correspondiente al mes de marzo, la UNION
TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. no ha solicitado autorizacién por ningun medio a la Alcaldia
Municipal de Uribia para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios.

Entrega producto Six__ No __ )

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (US:,/:%pzés donde contiepen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CON TO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8+~ Modificatorio N°1.

16 TRAMITAR CUENTAS DE COBRO DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS CALENDARIO CONTADOS A
PARTIR BEL ULTIMO DIA DEL MES VENCIDO.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026, tramité su segundo cuenta de
cobro correspondiente al mes de marzo dentro de los diez (10) dias calendario contados a partir del dltime dia del
mes vencido, con sus respectivos soportes, presentada de conformidad con lo exigido por el manual de cuentas de
la SEM Uribia en forma ordenada respetando la secuencia en que fueron creados, es decir, el documento mas
antiguo es el primero de la carpeta y el mas reciente es el Ultimo documento de la carpeta; Las carpetas en las
cuales deberan presentarselas cuentas, seran las desacificadas cuatro aletas y deben contener hasta 200 folios. El
tamafio del papel a usar, es oficio. Deben estar debidamente feliadas en lapiz mina negra No. 2 y perforadas y
aseguradas con gancho plastico. Si se requiere otra carpeta debe indicarse en el rotulo asi: 1de 3;2de 3, 3de 3y
sucesivamente las carpetas que se requieran.

Entrega producto Si x__ No __

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

17 CREAR MECANISMOS DE PQRS, APOYANDO DENTRO DE LOS TERMINGS, LOS
REQUERIMIENTOS DE LAS ENTIDADES DE CONTROL Y DE LA SEM.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: En el periodo del presente informe correspondiente ai mes de marzo, la UNION TEMPORAL WAYUU
WIMPEJEWOLI — 2026., no ha creade mecanismos de PQRS, ya que no ha fenido la necesidad de crear dicho mecanismo, sin
embargo, el contratista ha dado respuastas oportunas a todos los requerimientos y solicitudes por parte de la supervision del
contrato.
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INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

Entrega producto 8i x__ No

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATC DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

18 LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE LE ASIGNEN Y QUE SEAN AFINES CON LA NATURALEZA DEL
CONTRATO

Descripcion del avance: En el periodo del presente informe correspondiente al mes de marzo, la UNION
TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026., ha desarrollado todas las actividades asignadas por parte de la
entidad territorial afines a la naturaleza del CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorioc N°1, con el fin de cumplir a cabalidad con el objeto
contractual.

% de Avance: 19.9%

ESTACION DEL SERVICIO PARA 'ADMINISTRAR LA CANASTA PARCIAL DE LA POBLACIDN
ETNICA DE LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA INTEGRAL RURAL DE MAPUAIN

% de Avance: 19.9%

e Descripcion del avance: Como contratista la UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOL.l — 2026. NIT.
No. 902.022.137-7 en el primer informe correspondiente al mes de marzo segin al CONTRATO DE
COOPERACION CELEBRADQ CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026, SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE URI!BIA Y UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOL| 2028 tiene como
objeto: PRESTACION DEL SERVICIO PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA
EN EL MARCO DEL PROCESO DE CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO
INDIGENA PROPIO (SEIP) EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS 202600000002904,
202600000002905 Y 202600000002906 DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
LOTE 7.

Como se muestra en el siguiente cuadro:

MATRICULA DEL SIMAT

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO MATRICULA CORTE MATRICULA MATRICULA
SIMAT NOVIEMMBRE 2025 | CONTRATADA OFICIAL
CENTRO ETNOEDUCATIVO INTEGRAL RURAL
WOTOINCHON 1480 307 1173
TOTAL 1.480 307 1.173

¢ Asi mismo también se tiene un personal administrativo contratado en los establecimientos Etnceducativos
como se discrimina a continuacion:

RELACION DE COSTOS - CONTRATO SEGUN ACTA DE INICIO

* CALLE 12 No. 8-61
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£ R ] i VERSION: 2024 {

TR 64071 |
BGZ-OZ-EDZ : i

INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

858.094.446,00
27.800.000,00
1.051.287.516,00
67.690.000,00
166.104.000,00
173.678.076,00 |

Clausula Cuarta: Valor y Forma de Pago. Para todos los efectos legales y presupuestales el valor de presente
contrato asciende a la suma de suma DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y OCHO PESOS ($2.344.554.038,00) MCTE. El valor
definido se ha determinado teniendo en cuenta los componentes de la canasta educativa ofrecida inicialmente que
fue ajustada segun la tipologia asignada por el MEN y negociada segln los parametros para tal fin, todos los
documentos gue se produjeron a efecto de la negociacion hacen parte det presente documento y se anexan al
expediente contractual, dejando constancia que estos valores cubren la totalidad de los componentes de la canasta
parcial para cada caso, segin propuesta y que el valor efectivo a pagar corresponde al calcule de tipalogia por nifio
atendido. En consecuencia, no habra lugar a cobro de sumas adicionales por concepto alguno. El pago del contrato,
se efectuara mediante actas parciales, asi: UN PRIMER PAGO (1), hasta por la suma de: $ 285.690.020,00 MCTE.
luego de suscrita el acta de inicio y perfeccionamiento de los requisitos de ejecucion, con la presentacion del
SEGUNDO INFORME de actividades finalizado el mes de febrero, afiliaciones del personal contratado mas una
matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con el nimero de estudiantes que atiende, curso y
nivel, todo firmado por el diractive docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planilias de
asistencia del SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el
servicio educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/oc contrato, de acuerdo con las
obligaciones establecidas dentro del contrato, mas el listade de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por
los Rectores yfo directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacion del
recibido a satisfaccion por parte del superviser def conirato. UN PAGO (1) una vez finalizado el mes de marzo, hasta
por la suma de: $ 274.886.002,00 MCTE. previa presentacién del informe mensual de avance de ejecucion,
afiliaciones del personal contratado mas una matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con
el numero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmade por el directivo docente (rector o director) y el
digitador del SIMAT, anexando planiilas de asistencia del SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los
correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los soportes de la compra del materiat educativo-
factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del contrato, mas el listado de estudiantes
a atender, certificaciones expedidas por los Rectores yfo directores rurales del cumplimiento efective de las
obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. UN PAGO
(1) una vez finalizado el mes de abril , hasta por la suma de: $ 283.431.002,00 MCTE, previa presentacion del
informe mensual de avance de gjecucién, afiliaciones del personal confratado mas una matriz donde se detalle el
personal docente contratado y su perfil con el nimero de estudiantes gue atiende, curso y nivel, todo firmado por el
directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en Ios
Establecimientos Etnceducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los
soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas
dentro del contrato, mas el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Recteres y/o
directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y |a certificacidn del recibido a satisfaccién
por parte del supervisor del contrato. DOS PAGOS (2) una vez finalizados los meses de mayo y junio, cada uno
hasta por la suma de $ 215.686.002,00 MCTE, previa presentacion del informe mensual de avance de gjecucion,
afiliaciones del personal contratado mas una matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con
el numero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmade por el directivo docente (rector o director) v el
digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los
correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los soportes de la compra del material educativo-
factura y/o contrate, de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del contrato, mas el listado de estudiantes
a atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las
obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. UN PAGO
{1} una vez finalizado el mes de julio , hasta por ta suma de: $ 208.306.002,00 MCTE, previa presentacion del
informe mensual de avance de ejecucion, afiliaciones del personal contratado mas una matriz donde se detalle el
personal docente contratado y su perfil con ef ndmero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por el
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directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los
Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los
soportes de la compra del material educativo- factura yio contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas
dentro del contrato, mas el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o
directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccion
por parte del supervisor def contrato. UN PAGO (1) una vez finalizado el mes de agosto , hasta por fa suma de: $
256.051.002,00 M.CTE, previa presentacion del informe mensual de avance de ejecucion, afiliaciones del personal
contratado mas una matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con el nimero de estudiantes
que atiende, curso y nivel, todo firmado por el directive docente (rector o director) y el digitador del SIMAT,
anexando planillas de asistencia del SIMAT en los Establecimientos Einoeducativos con los correspondientes
soportes donde se presta el servicio educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o
contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del contrato, mas el listado de estudiantes a atender,
certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efective de las obligaciones
pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. DOS PAGOS (2) una vez
finalizados los meses de septiembre y octubre, cada uno hasta por la suma de $ 208.306.002,00 MCTE , previa
presentacion del informe mensual de avance de ejecucion, afiliaciones del personal contratado mas una matriz
donde se detalle el personal docente contratado vy su perfil con el nimero de estudiantes que atiende, curso y nivel,
todo firmado por el directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del
SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio
educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones
establecidas dentro del contrato, mas el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores
y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato. UN (1) ULTIMQ PAGO en el mes de diciembre, correspondiente al
mes de noviembre y los dias de servicios prestados durante el mes de diciembre hasta por la suma de $
208.306.002,00 MCTE previa preseracion del informe mensual de avance de gjecucion, con sus respectivos
porcentajes y dias de atencion calendario académico, mas la relacién de los alumnos atendidos durante el periodo
informado, los entregables definidos en el componente pedagdgico establecidos con el area de calidad educativa,
certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones
pactadas y la certificacién por parte del supervisor del contrato. Para el pago final deberé presentar un Informe final
debidamente aprobado por el Supervisor del Contrato, en el cual se demuestre el cumplimiento total de las
Obligaciones cargo del Contratista y la efectiva Prestacion del Servicio.

RELACION DE COSTOS OTRC Si MODIFICATORIO No 1 AL CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8, SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE URIBIA Y UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI
2026

Que el diz 19 de febrero de 2026, se suseribio CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO N°© ESAL-003-2026 LOTE 7 , SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE URIBIA Y UNION TEMPORAL
WAYUU WUIMPEJEWOLI, dicho contrato fue suscrito por un valor total de DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y
CUATRQO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL TREINTA Y OCHO PESOS (82.344.654.038,00)
MCTE., por un tiempo de NUEVE (9) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS. Aunado lo anterior, el dia 23 de febrero de 2026 se
suscribio el acta de inicio para los trdmites de perfeccionamiento y ejecucion correspondientes al contrato en mencion tal como
io estipula la clausula 23 del contrato “(...) Clausula Vigésima Tercera: Perfeccionamiento v Ejecucion: El presente contrato se
entiende Perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes, entendiéndose que ello ocurre con la firma electrénica en
plataforma SECOP 1. Para su ¢jecucidn se requiere: 1.- Aprobacion de las pdlizas. 2. Emision del Registro Presupuestal. 3. La
suscripeion del acta de inicio. (...)"; el dia 5 de marzo de 2026, el supervisor del contrato, el profesional de planeacion Educativa
SEM y la coordinadora del equipo de apoyo a la supervisién de los contratos educativos, realizaron una reunién con el fin de
desarrollar el andlisis financiero correspondiente a los tiempos de ejecucion exactos del contrato, toda vez que Ia proyeccion
inicialmente efectuada para la ejecucion del mismo, toda vez que la proyeccién inicialmente establecida para la ejecucion del
contrato se vio ajustada con ocasién de la realizacién de actuaciones administrativas y gestiones internas requeridas para la
verificacion y consolidacion en de los requisitos previos necesarios para el inicio efectivo de la gjecucion contractual. Una vez
realizado el andlisis financiero, se evidencia por parte del equipo de la SEM que el contrato solo pudo completar los requisitos
exigidos por ley para su ejecucion hasta el dia 23 de febrero de 2025 como se puede evidenciar en el sistema publico de
contratacion secop II. En aras de evitar confusiones en Ia parte financiera y para garantizar la correcta prestacion del servicio,
debe aclararse tanto la fecha de inicio, modificar el valor y la forma de pago del contrato (cldusula 4} y modificar el plazo de
ejecucion {(clausula 5}, por haberse iniciado dias después de las proyecciones plasmadas para el cumplimiento del mismo en el
tiempo estipulade en la resolucion del calendario escolar vigencia 2025 para el municipio de Uribia; de igual forma debe
reducirse el valor inicial del contrato.. vigencia 2025 para el municipio de Uribia; de igual forma debe reducirse el valor inicial
del contrato., En referencia a lo anterior se debe proceder a reducir DIECISEIS (16) DIAS respecto de lo inicialmente
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contratado, asi como la suma de $ 111.466.618,00 MCTE, dicha suma se caracteriza de la siguiente forma:

$.280.624.50 1.043.558.00
3.525. 753,20 ! 237.TE7.E0L00 5.:01.004,00
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£3.864.315,0
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25.797.732,00
28.797.732,00
137.658.507.00
055,010,080
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Siendo asf las cosas y luego de un minucioso andlisis supeditado a las modificaciones antes mencionadas, la fecha de inicio y
finalizacién del contrato, su tiempo de ejecucion y valor real de acuerdo a la fecha de inicio es el siguiente: Fecha inicial: Fecha
inicial: 27 DE FEBRERQ DE 2026 Fecha finalizacion: 6 DE DICIEMBRE DE 2026 Tiempo de ejecucion: NUEVE (9) MESES
Y DIEZ (10) DIAS. Valor del contrato: $ 2.233.187.420,00 MCTE. Aunado lo anterior, se procede a caracterizar los nuevos
valores del contrato despuds de la modificacio

S 811,710, 965 oo
S 27.800.000,00
S 994.461.165,00
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S 67.690.000,00
S 166.104.000,00
165.421.250,00

Por lo que el valor final del contrato serd por la suma de § 2.233.187.420,00 MCTE. La supervision del contrato, atendiendo a la
clausula tercera def clausulado contraciual, expresa en su numeral 10 que se debe ejercer la supervisic’)n general del contrato,
razén por la cual existe la obligacion de adoptar las medidas de control necesarias para garantizar la ejecucion del Contrato,
informando al jefe inmediato sobre los cambios que se presenten durante la ejecucién del mismo y garantizando la suscripeion de
las correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que se requieran. De acuerdo con la justificacién y solicitud del
supervisor del contrato, se requiere suscribir la presente modificacién y aclaracién al contrato de CONTRATO DE
COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8, cuyos escritos hacen
parte integral del contrato. Que encontrandose vigente la ejecucién del contrato y respaldado en la apropiacitn presupuestal, con
fundamento en las anteriores consideraciones hemos convenido realizar modificacién y aclaracion al mencionado contrato, que
se regira por las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como el Decreto 1075 de 2015 y sus disposiciones reglamentarias, las
demas normas que regulan la materia y las estipulaciones contenidas en las siguientes: CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA:
REDUCIR DIECISEIS (16) DIAS respecto de lo inicialmente contratado, asi como la suma de $ 111.466.618,00 MCTE al valor
) total del contrato de CONTRATC DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-
“™ | 003-2026 LOTE 8 . CLAUSULA SEGUNGA: ACLARAR la fecha de inicio y finalizacion del contrato, la cual quedara de la
siguiente forma: fecha de inicio 27 de febrero de 2026 y fecha de finalizacion 6 de diciembre de 2026. CLAUSULA TERCERA:
MODIFICAR la CLAUSULA CUARTA del contrato de GONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 , la cual para todos los efectos quedara as{: “Clausula Cuarta: Valor y
Forma de Pago. Para todos los efectos legales y presupuestales el valor de presente contrato asciende a la suma de DOS MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES CIENTO QCHENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS (%
2.233.187.420,00) MCTE. FI valor definido se ha determinado teniendo en cuenta los compenentes de la canasta educativa
ofrecida inicialmente que fue ajustada segun la tipologia asignada por el MEN y negociada segiin los parametros para tal fin,
todos los documentos que se produjeron a efecto de la negociacion hacen parte del presente documento y se anexan al expediente
contractual, dejando constancia que estos valores cubren la totalidad de los componentes de la canasta parcial para cada caso,
seglin propuesta y que el valor efectivo a pagar corresponde al calculo de tipologia por nifio atendido. En consecuencia, no habré
lugar a cobro de sumas adicionales por concepto alguno. El pago del contrato, se efectuard mediante actas parciales, asi: UN
PRIMER PAGO (1), hasta por la suma de: $ 168.650.080,00 MCTE. , luego de suscrita el acta de inicio y perfeccionamiento de
los requisitos de ejecucién, con la presentacion del SEGUNDO INFORME de actividades finalizado el mes de febrero,
afiiiaciones del personal contratado més una matriz donde se detalle ¢] personal docente contratado y su perfil con ¢l nimero de
estudiantes que atiende, curso y nivel, tode firmado por el directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT,
anexando planilias de asistencia del SIMAT en los Establecimientos Emoeducativos con los correspondientes soportes donde se
presta el servicio educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las
obligaciones establecidas dentro del contrato, mds el listado de estudianies a atender, certificaciones expedidas por ios Rectores
y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y Ia certificacién del recibido a satisfaccién por
parte del supervisor del contrato. UN PAGO (1) una vez finalizado el mes de marzo, hasta por la suma de: § 275.505.260,00
MCTE. previa presentacion del informe mensual de avance de ejecucion, afiliaciones del personal contratado més una matriz
donde se detalle el personal docente contratado y su pertfil con el nlimero de estudiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado
por el directivo docente (rector o director) v el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los
Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los soportes de la
compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del contrato, mas el
listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las
obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccion por parte del supervisor del conirato. UN PAGO (1) una vez
finalizado el mes de abril , hasta por la suma de: $ 264.050.260.00 MCTE, previa presentacion del informe mensual de avance de
gjecucion, afiliaciones del personal contratado mas una matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con el
numero de estndiantes que atiende, curso y nivel, todo firmado por el directivo docente (rector o director) v el digitador del
SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes
donde se presta el servicio educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las
obligaciones establecidas dentro del contrato, mas ¢l listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores
y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato. DOS PAGOS (2) una vez finalizados los meses de mayo y junio, cada uno hasta por la suma de
$216.305.260,00 MCTE, previa presentaci6n del informe mensual de avance de ejecucion, afiliaciones del personal contratado
mas una matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con ¢l niimero de estudiantes que atiende, curso y
nivel, todo firmado por el directivo docente {rector o director) v el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del
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SIMAT en los Establecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio edueativo, los
soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo ¢on las obligaciones establecidas dentro del
conirato, mas el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del
cumplimiento efectivo de las obligaciones paciadas y la certificacién del recibido a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato. UN PAGO (1) una vez finalizado el mes de julio , hasta por la suma de: $ 208.925.260,00, previa presentacion del
informe mensual de avance de ejecucion, afiliaciones del personal contratado més una matriz donde se detalle el personal
docente contratado y su perfil con el numero de estudiantes que atiende, curso y nivel, tedo firmado por el directivo docente
(rector o director) ¥ ¢l digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del SIMAT en los Establecimientos Einoeducativos
con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura
y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del contrato, mas el listado de estudianies a atender,
certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la
certificacién del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. UN PAGO (1) una vez finalizade el mes de agosto,
hasta por la suma de: $ 256.670.260,00 MCTE, previa presentacién del informe mensual de avance de gjecucion, afiliaciones del
personal contratado mas una matriz donde se detalle el personal docente contratado y su perfil con el namero de estudiantes que
atiende, curso y nivel, todo firmado por el directive docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de
asistencia del SIMAT en los Estabjecimientos Etnoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio
educativo, los soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas
dentro del contrato, mas el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del
cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas y la certificacion del recibido a satisfaccién por parte del supervisor det
contrate. DOS PAGOS (2) una vez finalizados los meses de septiembre y octubre, cada uno hasta por la suma de §$
208.925.260,00 MCTE ,previa presentacién del informe mensual de avance de ejecucion, afiliaciones del personal contratado
mas una matriz donde se detalle el personal docente coniratado y su perfil con el niimero de estudiantes que atiende, curso y
nivel, todo firmado por ef directivo docente (rector o director) y el digitador del SIMAT, anexando planillas de asistencia del
SIMAT en los Establecimientos Emoeducativos con los correspondientes soportes donde se presta el servicio educativo, los
soportes de la compra del material educativo- factura y/o contrato, de acuerdo con las obligaciones establecidas dentro del
confrato, mas el listado de estudiantes a atender, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del
cumplimiento efectivo de las obligaciones pactadas vy la certificacion del recibido a satisfaccidén por parte del supervisor del
contrato. UN (1) ULTIMO PAGQ en el mes de diciembre, correspondiente al mes de noviembre y los dias de servicios prestados
durante el mes de diciembre hasta por la suma de § 208.925.260,00 MCTE , previa presentacion del informe mensual de avance
de gjecucion, con sus respectivos porcentajes y dias de atencion calendario académico, mas la relacién de los alumnos atendidos
durante el periodo informado, los entregables definides en el componente pedagégico establecides con el area de calidad
educativa, certificaciones expedidas por los Rectores y/o directores rurales del cumplimiento efectivo de las obligaciones
pactadas y la certificacion por parte del supervisor del contrato. Para el pago final debera presentar un Informe final debidamente
aprobado por el Supervisor del Contrato, en el cual se demuestre el cumplimiento total de las Obligaciones cargo del Contratista
v la efectiva Prestacidn del Servicio.

Entrega producto Six__ No __

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

4 GARANTIZAR PERMANENTEMENTE LA ADECUADA Y CONTINUA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO Y ADMINISTRACION DE LA
CANASTA.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: En el periodo comprendido del mes de febrero, el Contratista UNION TEMPORAL
WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. en la bisqueda de garantizar la permanencia y adecuada prestacion del servicio
educativo en la Institucién Etnoeducativa suscrito a la gjecucion del CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N°® ESAL-003-2028 LOTE 8 - Modificatorio N°1, realizd la contratacion del
personal docente y administrativo, relacionado de la siguienie manera;

DOCENTES _ _ _ _ _

Bachilleres u ofro fipo de formacién 1
Normalista.superior o Teondlago en. educacién. 4.
Licenciados o Profesicnales No Licenciados 12
Sabederes (Bachilleres u ot fipo de formacion) ]
Coordinadores {Licenciade ¢ profesional Universitario) 1
TOTAL DOGENTES ' . 20
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ADMINISTRATIVOS

‘Profesionales ' 0
Digitadores 1
Secretarias r T T 1
Bibliotecarios 1
Aurdliares Administrativos o 7.
Auxiliar de servicios generales (Aseadores) 10
Auwdliar e servicios generales {Portero) - - . | 10
Auiliar de Enfermeria 1
Auillar deintermada I T
| TOTAL, ADMINISTRATIVOS 35
“TOTAL, CANASTACONTRATADA .. .55

Entrega producto Six__ No
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO

INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N1.

5 REPORTAR, MES A MES PARA EL PAGO DE CADA MENSUALIDAD, A ALCALDIA MUNICIPAL DE
URIBIA LOS RETIROS DE LOS ALUMNOS ATENDIDOS Y/O BENEFICIARIOS, INDICANDO EL
MOTIVO DE LOS MISMOS, CERTIFICADO POR EL DIRECTIVO DOCENTE (RECTOR O

DIRECTOR).

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOL| — 2026, para el mes de marzo, ha
cumplide a cabalidad con esta obligacién contractual, ya gue, junio a la entrega del segundo informe, entregd el
certificado por ef directivo docente (rector o director) de los retiros de los alumnos atendidos y/c beneficiarios,

indicando el motive de los mismos.
HATRICULA ZOATRATARA
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Entrega producto Si x__ No

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATC DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

6 CARACTERIZAR A TRAVES DE LOS TECNICOS SIMAT LA POBLACION, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL MEN, ENTRE OTROS NEE Y ATENDIDOS CON DOCENTES
CONTRATADOS EN LOS TIEMPOS DEFINIDOS POR LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REPORTES A LOS SISTEMAS DE INFORMACION
DEL MEN.

% de Avance: 19.9%
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Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOL] — 2026 ., durante la ejecucién de su
SEGUNDO INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, se caracterizé de forma fidedigna junto con
el perscnal administrativo (digitador) la poblacion estudiantil de todo el centro educativo, cumpliendo con los
requerimientos del MEN, entre otros NEE y atendidos con docentes contratados en los tiempos definidos por la
secretaria de educacidn municipal para el cumplimiento de los reportes a los sistemas de informacion del MEN.

Entrega producto Six__ No

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpefas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Gorrespondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

7 VINCULAR AL PERSONAL DOCENTE A TRAVES DE CONTRATACION FORMAL, DE ACUERDO
CON EL ESTUDIO TECNICO DE NECESIDADES DOCENTES A CONTRATAR Y DEFINIDA SU
RELACION TECNICA.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: Todos los Docentes contratados fueron vinculados teniendo en cuenta la relacion técnica
de atencion a estudiantes mediante contratos formales para garantizar todos sus derechos iaborales acorde a lo
estipulado en el CONTRATC DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-
003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1 Estipulando en las minutas de sus contratos las obligaciones legales,
contractuales o reglamentarias que direccionan ef desempefic de sus funciones para garantizar todos sus derechos
taborales.

“DOCENTES .

Bachilleres u otro tipo de formacion

Normalista stpefior o Tecnologo en educacion 4
iicenciados o Profesionales No Licenciados 12
Sabstores {Bachifleres 1 ofrd tipo de formacion) 2
Coordinadores (Licenciado o profesnonal Unwers;tano) 1
TOTAL T

Entrega producto Six__ No

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1 .

8 ASIGNAR LAS FUNCIONES A LOS DOCENTES, SABEDORES, ADMINISTRATIVOS Y DEMAS
PERSONAL CONTRATADO PARA TAL FIN Y ESPECIFICARLAS EN LOS CONTRATOS A
CELEBRAR.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: Se definieron las Iineas funcionales necesarias para el desarrollo de las actividades de
cada contratista, estas funciones correspondientes a su relacionamiento contractual se fijaron a partir del desarrollo
del Articulo Cuarto de los contratos firmados por el personal vinculado. ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
PERSONAL CONTRATATC EN LA INSTITUCION ETNOEDUCATIVA INTEGRAL RURAL DE PUERTO
ESTRELLA).

PERSONAL DOCENTE:

Socializacién de la ética y valores como area fundamental en la vida del ser humano.
Reunién con los directivos, docentes y personal administrativo desarrcllando el curriculo pedagogico del
periodo presente.

+« Jomada pedagdgica a cargo de la coordinadora sobre el guehacer pedagogico diario.

s revisidn de cuadernos con las actividades asighadas desde el dia anterior.

* Alreves de estas imagenes se le mostro las partes de la computadora y la tecnologia. Retroalimentacion del
pensamiento numerico con los nifios.

« presentacion y a la vez inspeccionaron junte con l0s estudiantes el aula de clases y su futura decoracion.

* Acompafiamiento padagégico en las diferentes Areas del contenido académico especificado para cada
grado.

« trabajo las operaciones basicas, contextualizando con los diferentes elementos que encontramos en el
medio.

« _Presentacion y charla pedagégica con los estudiantes de los diferentes grados explicandoles m Participa en
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didlogos y ofras interacciones asumiendo e intercambiando diferentes roles Utiliza el lenguaje para
establecer diferentes relaciones con los demas Disfruta con lecturas de cuentos y poesias, y se apropia de
ellas como herramientas para la expresion. metodologia de trabajos y desarrollo de las unidades
académicas.

COORDINADORES Y SABEDORES:

» Reunion con docentes de la sede principal para reconocer, fortalezas, oportunidades de mejora

» debilidades y tomar acciones que conlleven al mejoramiento continuo de los procesos académicos de los
estudiantes.

¢ Socializacion de los ciclos e intervencicnes de programa todes a aprender PTA en cada una de las sedes
focalizadas.

s Reunion de coordinadares para creacion y organizacién de cronogramas, planes y estrategias a desarrollar
en las diferentes gestiones.

« Acompaiamiento a los docentes en el desarrollo de sus practicas pedagégicas y curricuiares.

s Reunion de coordinadores para creacién y organizacién de cronogramas, planes y estrategias a desarrollar
en las diferentes gestiones.

e Reunion con padres de familia para tratar temas académicos y actitudinales de los estudiantes,

e fomentando €l mejoramiento continuo en los precesos académicos e institucionales.

« Planeacion y estrategias pedagogicas en el proyecto trasversal de recreacion y deportes con los docentes
lideres de las sedes de la institucion

ADMINISTRATIVOS: (PROFESIONAL, SECRETARIA, DIGITADOR, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
BIBLIOTECARIOS, ASEADORAS, PORTEROS, ENFERMERAS)

Consulta de estudiantes del SIMAT Vs Datos de las carpetas de matricula.

Organizacion de carpetas de fosiga por grados.

ACOMPANAMIENTO DE INTEGRAGION DE LAS INTERNAS EN EL PRIMER DIA DE COMPARTIR.

RECIBIENDO A LOS ESTUDIANTES EN E| PORTERIA,

LIMPIEZA DE LOS BANOS DE LOS DOCENTES.

Verificando informacién de matricula.

ACTUALIZANDO PLATAFORMA EN COLOMBIA EVALUADORA.

Conteo de libros para dejar en la instalacion de la biblioteca y los que se van a entregar en dotacién a las

aulas satélites.

Fotocopiando documentos pertinentes a la institucién.

« intervencién con estudiantes de la institucion, por conflictos presentados dentro de las instalaciones de la
institucidon, promoviendo asi un clima escolar saludable y la participacién de

¢ los estudiantes en la resolucién de conflicto o problematicas que se presenten en [as Instituciones

Educativas.

Entrega producto Six__ No__ N
Ubicacién: N/A

9 ENTREGAR A LOS NINOS, NINAS, MATRICULADOS EN LOS DIFERENTES ESTAELECIMIENTOS
EDUCATIVOS EL MATERIAL PEDAGOGICO, DE ACUERDO CON LO CONTRATADO PREVIA
VALIDACION DE REPORTE DEL SIMAT.

% de Avance: 19.9%

Descripcién del avance: En el periodo del presente informe el contratista UNION TEMPORAL WAYUU
WIMPEJEWOLI — 2026. no realizé entrega de kits escolares relacionados en su CONTRATO DE COOPERACION
CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Medificatorio N°1 dentro de los
costos pedagdgicos; no obstante, el operador de canasta educativa suministraré un cronograma de entrega de dicho

= T T PORCENTAJE | oo

EMS | Cantidad ;ﬁ?ﬁgéﬁ ‘DE | gsTADO ApE | Eﬁ?g@éﬂz Valor Total
T [PENIREGA Loy ' EJECUCION HREGA. |
Materiales IEIR PUERTO

Educativas | 1480 R et PENDIENTE MARZO

TOTAL COSTOS PEDAGOGICOS ~ ' i

componente el
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Entrega producto Six__ No
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N*1.

10 EJECUTAR A CABALIDAD TODAS LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO DE ACUERDO

CON LA CANASTA EDUCATIVA ACORDADA, SUS COMPONENTES Y LAS PROPUESTAS PRESENTADAS.

% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI - 2026. esta gjecutando a cabalidad
todas las condiciones acordadas y establecidas en el CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRQ N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1, los componentes y la propuesta
presentada., relacionada de la siguiente manera:
1) Costo de Personal Docente: docentes, directivos docentes, coordinadores y sabedores.
2} Costos de Personal Administrativo: Profesional, digitador, secretaria, biblictecaria, auxiliar administrativo, auxiliar
de servicios generales (portero), auxiliares de servicios generales (aseadora) y auxiliar de internos.
3) Costos Padagégicos: Fortalecimiento Modelo Pedagégico, Seguro Estudiantil y Material Educativo.
4) % Administracion: (8%}

811.710.965,00
S 27.800.000,00
994.461.165,00

£7.690.000,00
S 166.104.000,00
165.421.290,00

Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO INFORME de
actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.
11 ESTABLECER Y EJECUTAR LOS MECANISMOS QUE PERMITAN GARANTIZAR LA
PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES, DURANTE EL CALENDARIO ACADEMICO SENALADO
PARA ESTE CONTRATOQ.
% de Avance: 19.9%
Descripcién del avance: Hasta la fecha del presente informe la UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOL! -
2026. establecio la entrega de kit escolar y seguro estudiantil, como mecanismo que le permitiran garantizar la
permanencia de los estudiantes de la institucién suscrito al CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADQ CON
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2028 LOTE 8 - Madificatorio N°1 durante el calendario académico
sefialado para este confrato:  Materiales Educativos En el periodo del presente informe el confratista UNION
TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. no realizoé entrega de kits escolares relacionados en su CONTRATO
DE COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 -
Madificatorio N°1 dentro de los costos pedagdgicos; no obstante, el operador de canasta educativa suministrara un
cronograma de enirega de dlcho componente el cual serd entregado en tiempo maximo de 2 meses a partlr de[ acta

| oo | GESE | i | (ORI B varron
T — —___TOTAL, CGSTOS PEDAGOGICOS T

AEmS 1 .y léli:?rég DE ESTADO - D?ngEC:NJé;%i TRenADE | Valor Total
ESTUDIANTIL 1480 | Eelia | entregado 100% MARZO $10.804.000

TOTAL, COSTOS PEDAGDGICOS

de inicio del contrato:
Entrega producto Si x__ No
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO INFORME de
actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADQ CON ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.
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12 GARANTIZAR DENTRO DEL ITEM PARA EL FORTALECIMIENTO DEL MODELC PEDAGQGICO AL
MENOS UN TALLER DE FORMACION RELACIONADOS CON LA GESTION DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO Y SUS COMPETENCIAS PARA LAS AUTORIDADES
TRADICIONALES RELACIONADAS CON EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: Durante la entrega del SEGUNDO INFORME correspondiente al mes de marzo, fa UNION
TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. esta en tramite de cumplimiento de esta obligacion contractual; cabe
mencionar que la UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI - 2026., se compromete a cumplir durante los
proximos informes con el taller de formacion dirigido a las Autoridades Tradicicnales y fortalecimiento del modelo

pedagogico del Establecimiento Educativo.

ITEMS | LUGARDE | oy | PORCENTAJEDE |  FECHADE - VALOR
HENS ~ ENTREGA ESTARO EJECUCION ENTREGA TOTAL
FORTALECIMIENTOS | |IEIR PUERTO
PEDAGOGICOS ESTRELLA PENDIENTE | MARZO
T TOTAL, GOSTOS PEDAGOGICOS

Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COCPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

13 REALIZAR LAS CAPACITACIONES DE ACUERDO CON LO CONVENIDO CON LAS
AUTORIDADES TRADICIONALES Y LOS RECTORES Y DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES Y
CEIR, DEBIDAMENTE COORDINADAS POR EL AREA DE CALIDAD EDUCATIVA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION CORRESPONDIENTE.

% de Avance: 19.2%

Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOL| — 2026. durante la entrega del
SEGUNDO INFORME correspondiente al mes de marzo, se encuentra en tramite de cumplimiento con lo estipulado
en el rubro de capacitaciones de acuerdo con le convenido con las Autoridades Tradicionales, Rector y Docentes de
la Institucién. Las capacitaciones estaran debidamente ccordinadas con el Area de Calidad Educativa de la
secretaria de Educacion correspondiente para asi cumplir con esta obligacidn contractual.

et LUGARDE . h | PORCENTAJEDE FECHA DE VALOR
o TmEMS ENTREGA | ESADO . | EjEGUGION | ENTREGA TOTAL
FORTALECIMIENTOS | IEIR PUERTO
PEDAGOGICOS ESTRELLA PENDIENTE MARZO
. TOTALCOSTOS PEDAGOGICOS |

Enfrega producto Six__ No __

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDG
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

14 INFORMAR A LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, A TRAVES DE LA SUPERVISION AL
MOMENTO DE LA FIRMA DEL CONTRATO, EN FORMA CLARA Y EXPRESA DEL PERSONAL QUE
CONTRATE PARA SU EJECUCION, HACIENDO ENTREGA DE LA RELACION DE DOCENTES,
DIRECTIVOS DOCENTES, PERSONAL ADMINISTRATIVO, Y DEMAS PERSONAL, INDICANDO EL
NUMERO DE CONTRATO CON TIEMPO DE DURACION DEL SERVICIO Y PERFIL DE IDONEIDAD
DE CADA UNO DE ELLO. EN NINGUN CASO EL PERSONAL QUE RELACIONE, HARA PARTE DE
LA PLANTA OFICIAL DE LA ENTIDAD TERRITORIAL Y EN CONSECUENCIA, SU VINCULO
JURIDICO SE CONTRAE UNICA Y EXCLUSIVAMENTE CON LA ORGANIZACION INDIGENA.

% de Avance; 19.9%

Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. en los contratos celebrado con
cada uno de los miembros de su personal vinculado (docentes, directivos docentes, sabedores y administrativos)
estipuld en la minuta de sus contratos el niumerc de contrato, el tiempo de contrato, perfil del contratado, salario
asighado, las obligaciones legales, contractuales o reglamentarias gque direccionan hacia €l buen desempefio de sus
funciones.
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Entrega producto Six__ No ___

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

15 CON EL SEGUNDO INFORME DE EJECUCION, ENTREGAR LOS CONTRATOS SUSCRITOS CON
CADA UNO DE LOS DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES, PERSONAL ADMINISTRATIVO, Y
DEMAS PERSONAL, DEBIDAMENTE FIRMADOS, DONDE SE INCLUYAN LOS SALARIOS
MENSUALES Y EL TOTAL, ASi COMQ, LOS COSTOS QUE EL OPERADOR ASUMIRA PARA EL
PAGO MENSUAL DE LA VINCULACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DEL DOCENTE Y
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. en los coniratos celebrado con
cada uno de los miembros de su personal vinculado (docentes, directivos docentes, sabedores y administrativos)
estipuld en la minuta de sus contratos el niumero de contrato, ef tiempo de contrato, perfil del contratado, salario
asignado, las obligaciones legales, contractuales o reglamentarias que direccionan hacia el buen desemperic de sus
funciones. Igual la UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026.
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Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: N/A

16 ENTREGAR CON LOS INFORMES DE EJECUCION, LA RELACION Y CONSTANCIAS DE PAGOS

DE LOS SALARIOS DEL PERSONAL CONTRATADO.

% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: En el periodo del SEGUNDO INFORME correspondiente al mes de marzg, la UNION
7~ | TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026., en la ejecucién de su CONTRATC DE COOPERACION
CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatoric N°1 reporta la
némina proyectada del mes de dicho mes del personal docente, directivo docente y administrativo centratado. La
UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI| — 2026. repottara en su informe financiero del mes de marzo la
refacion y constancias de pagos de los salarios del personal contratade, cumpliendo asi a cabalidad con esta
obligacidn confractual.
Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATCO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

17 ENTREGAR CON LOS INFORMES DE EJECUCION, LA RELACION ¥ CONSTANCIAS DE PAGOS

DE LCS SALARIOS DEL PERSONAL CONTRATADO.

% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: Durante la entrega del SEGUNDO INFORME de actividades Correspondiente al mes de
marzo, la UNICN TEMPCRAL WAYUU WIMPEJEWOLI - 2026. no realizé capacitaciones; no obstante, nos
comprometemos que para el proxime informe haremos entrega de un cronograma de egjecucién de sus
capacitaciones, para cumplir con esta obligacion coniractual.

+ SEGURO ESTUDIANTIL: Hasta la fecha ai contratista esta en trémite de la péliza de seguro estudiantil para
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INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

2.814 estudiantes de la Institucién Etnoeducativa Integral Rural Mapuain:

» MATERIALES EDUCATIVOS: En el periodo del presente informe el contratista UNION TEMPORAL
WAYUU WIMPEJEWOL] — 2026. no realizd entrega de kits escolares relacionados en su CONTRATO DE
COOPERACION CELEBRADOQ CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 -
Modificatorio N°1 dentro de los costos pedagdgicos; no obstante, el operador de canasta educativa
suministrara un cronograma de entrega de dicho componente el cual sera entregado en tiempo maximo de 2
meses a partir del acta de inicio del contrato:

T ' I P ' : PORCENTAJE i
S — LUGAR DE . i g L FECHA DE .
ITEMS = | Cantidad | ESTADO |  .DE CCHADE | vator Total
T g pENTREGA _ | esecucion | ENTREGA |
MATERIALES PUERTO
EDUCATIVOS 1480 | ESTRELLA PENDIENTE | 4 MARZO
R L T@TAL COSTOS PEDAGOG[COS KT )
T T [ PORCENTAJE R
N N, LU@AREE R T i - FECHA DE | :
ITEMS Cantidad | Estapo | pE - ECHA Valor Total
e o EWTREGA | Esecycion - | ENTREGA
SEGURO IEIR PUERTO o, MARZO
ESTUDIANTIL 1480 1480. ESTRELLA __ entregado . 1.00/6 ‘
et o e TOTAL COSTOS PEDAGOGIGOS

Entrega producto Six__ No __

Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1 .

18 RENDIR UN INFORME AL SUPERVISOR DEL CONTRATO DONDE SE EVIDENCIE LA ENTREGA
DE SEGUROS ESTUDIANTILES, MATERIAL EDUCATIVO A LAS INSTITUCIONES Y CENTROS
ETNOEDUCATIVOS A SU CARGO Y SUS BENEFICIARIOS.

% de Avance: 19.9%

Descripcion del avance: Rendir un informe al supervisor del contrato donde se evidencie la entrega de seguros
estudiantiles, material educative a las Instituciones y Centros Etnoeducativos a su cargo y sus beneficiarios.

» SEGURO ESTUDIANTIL: Hasta la fecha el contratista esta en tramite de la pdliza de seguro estudiantil para
2.814 estudiantes de la Institucién Etnoeducativa Integral Rural De puerto estrella:

« MATERIALES EDUCATIVOS: En el periodo del presente informe el contratista UNION TEMPORAL
WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. no realizé entrega de kits escolares relacionados en su CONTRATO DE
COOPERACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 -
Modificatorio N°1 dentro de los costos pedagogicos; no obstante, el operador de canasta educativa
suministrara un cronograma de entrega de dicho componente el cual sera entregado en tiempo maximo de 2
meses a partir del acta de inicio del contrato:

Entrega producto Si x__ No

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

19 DAR CUENTA DE LOS ENTREGABLES ESTABLECIDOS EN LO QUE HACE RELACION AL
FORTALECIMIENTO DEL MODELQ PEDAGQGICO.

% de Avance: 19.9%

Descripcién del avance: Durante la entrega del SEGUNDO INFORME de actividades Correspondiente al mes de
marzc, la UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. estd en proceso de produccion de los entregables
en 1o que hace relacion al fortalecimiento del modelo pedagégico; no cbstante, nos comprometemos que para el
prdximo informe haremos entrega del cronograma de ejecucion de sus capacitaciones y de sus entregables, para
cumplir a cabalidad con esta obligacién contractual.

Entrega producto Six__ No

Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SiN ANIMO DE LUCRQO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

20 PERMITIR EL EJERCICIO DE LAS LABORES DE SUPERVISIGN, CONTROL, EVALUACION,
CAPAGITACION, QUE ADOPTE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL Y CUMPLIR CON
LAS RECOMENDACIONES QUE DE ELLOS SE EMANEN.
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INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance; El Contratista estad en plena disposicion de permitir que el equipo de supervision de la
Secretaria de Educacion cumpla con las labores de control y evaluacién de cualquiera de las labores que se
presenten, para asi cumplir con lo estipulado en la minuta del CONTRATO DE COQPERACION CELEBRADC CON
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1 celebrado can la Alcaldia
Municipal de Uribia.
Entrega producto Six__ No __
Ubicacién: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, carpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADO
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 - Modificatorio N°1.

21 CUMPLIR EN SU INTEGRIDAD LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 2500 DE

2010 CONTENIDO EN EL DECRETO 1075 DE 2015.

% de Avance: 19.9%
Descripcion del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. cumplié debidamente con las
disposiciones legales vigentes del servicio educativo lo cual se evidencia en cada uno de los soportes e informes
entregados en este periodo, cumpliendo as! con las disposiciones contenidas en el Decreto 2500 de 2010 y el
Decreto 1075 de 2015
Entrega producto Six__ No __
Ubicacion: N/A

22 VINCULAR AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE 4 DIAS HABILES DESPUES DE SER
FIRMADA EL ACTA DE INICIO DEL CONTRATO, SU PENA DE SER REALIZADOS 1OS
DESCUENTOS CORRESPONDIENTES A LOS VALORES DE CADA PERFIL, EN CASO DE NC SER
VINCULADOS EN ESTE PLAZO.

% de Avance: 19.9%

Descripcion def avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026. en los contratos celebrado con
cada uno de los miembros de su personal vinculado (docentes, directivos docentes, sabedores y administrativos)
estipulé en la minuta de sus contratos el numero de contrato, el tiempo de contrato, perfit del contratado, salario
asignado, las obligaciones legales, contractuales o reglamentarias que direccionan hacia el buen desempefio de sus
funciones:

ADMINISTRATIVCS
Profesiopales i)
Digitadores 1
' Secretarias R
Bibliotecarios 1
Adiliares Administrativos © . 7
Auxiliar de servicios generales (Aseadores) 10
| Auxiliar de servicios generales (Portere) 1@
Auxiliar de Enfermeria / 1‘
Auddliardefaterado ' 4
TOTAL ADMINISTRATIVOS 35

Entrega producto Six__ No
Ubicacién: NJA

23 REALIZAR AUD!TOR‘jAS DOCUMENTALES, A TRAVES DE LOS RESPONSABLES DEL SIMAT A
LA DOCUMENTACION REGISTRADA EN LAS CARPETAS DE MATRICULA FiSICA, A LA
MATRICULA CONTRATADA EN CADA UNO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS EN LGS
QUE PRESTA SU SERVICIO, A LA CARACTERIZACION DE LA POBLACION EN EL SIMAT Y
ENTREGAR INFORME BIMESTRAL A LA SECRETARIA DE EDUCACION Y/O CON LA
PERIODICIDAD REQUERIDA © DE ACUERDO A SOLICITUDES ESPECIFICAS QUE DEBEN SER
ATENDIDAS DENTRO DE LOS TERMINOS SENALADOS.

% de Avance: 19.9%

Descripein del avance: La UNION TEMPORAL WAYUU WIMPEJEWOLI — 2026 ., durante el periodo de su
SEGUNDQ INFORME correspondienie al mes de marzo, ha realizado auditorias documentales iniciales a través de
los responsables del SIMAT a la documentacion registrada en las carpetas de matricula fisica, a la matricula
contratada en el establecimiento educativo, a la caracterizacion de la poblacien den el SIMAT y entregar informe
bimestral a la Secretaria de Educacion y/o con la periodicidad requerida o de acuerdo a solicitudes especificas que
deben ser entendidas dentro de los términos sefialados.
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INFORME PARCIAL DE INTERVENTORIA / N°2

Entrega producto Si x__ No y
Ubicacion: SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL (USB, rpetas donde contienen) SEGUNDO
INFORME de actividades Correspondiente al mes de marzo, CONTRATO DE COOPERACION CELEBRADOC
CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° ESAL-003-2026 LOTE 8 * Modificatorio N°1.
ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
' {Diligencie n bloque por cada problema identificade)

- no | Problema Edenfificaglaquéafeda la Justificacién immgﬁ;ﬁgﬁi: ;’:ﬂiﬂﬁlﬁiﬁgr los
ejecucion problemas identificados

1

2

3

Observaciones

1.
2.
8.
4.

OBSERVACIONES (Presente en este apartado aspectos importantes de la gjecucién contractual)

Se haran efectivas Polizas (Diligencie con una X) ‘ Si l J NO |

& Por qué? - Anexar Soportes

&5e debe declarar el incumplimiento? (Diligencie con una X) Anexar Soportes S NO
¢ Se interpusieron muitas? (Diligencie con una X) Anexar Soportes S NO
RECOMENDACIONES
1
2 - e
P /
Este informe corresponde al periodo comprendido eptre 01/03/2026 al 31/03/2026. Para constancia de lo
anterior, se firma la presente certificacion a los (27 Jdias del mes de atﬂl,de 2026,
ANEACS OBSERVACHIN v
- | Boporte de pagos de Salud y Pensién Personas Naturales
Certificacion de pagoe de apories de parafiscales, expadido por -
contador pubiico o representante legal Persona Juridica X
informe de Ejecucién Financiera Recursos Entregados en Cuando se trate de un convenio gue entregs recursos
Administracidn para administrarlos

oy

INTERVENTOR/SUPERVISOR
Nombre: YELENC ENA GUTIERREZ FAJARDO
Cargo: $ io de Educacion Municipio de Uribia,

Fecha: 27 de Abril de 2(;2V {

Elaboré: LUZ ESTELA ROYS CASTILLO Apoyo a fa Supervision Canasta Parcial Educativa MW
Revisd y Aprobd: FRANK CAMARGO Prof. Uni. Planeacion Educativa /"
Carpeta de contrato. 1ra. Copia: interventor/Supervisor. ;j}b—“"—' s d.
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Uribia, Z/de Abril de 2028.

CERTIFICADO DEL SUPERVISOR

LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEL MUNICIPIO URIBIA

CERTIFICA:

i

Que, La UNION TEMPORAL WAYUU WUIMPEJEWOLI con Nit. No. 902025781-4, cumplio con las
obligaciones contractuales estipuladas para Contrato de Prestacic’:}déervicios Educativo- Canasta
A Parcial No. ESAL-003-2026 LOTE 8 2026, MO})EFICATORIO N°tcuyo objeto es:

OTRO Si MODIFICATORIO No 1 ESAL-003-2026 LOTE 8 ‘PRESTACION DEL SERVICIO PARA
GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN EL MARCO DEL PROCESO DE
CONSTRUCCIGN E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA EDUCATIVO INDIGENA PROPIQ (SEIP) EN
CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS 202600000002904, 202600000002905 Y 202600000002906 DE

ACUERDO A LAS ESPECGIFICACIONES TECNICAS DEL LOTE V/

Periodo Informado Segundo Pago Correspondiente al mes de MARZO ~

Valor DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCO MFL
DOSCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. ($275.505.260.%

=

YELENCA ELENA GUTIERREZ FAJARDO.

e Educagion
Del MuRTCIpio de Uribia, Lia Guajira

(n

Elaborado Por M Aprobado Por

Luz Roys Castillo - Técnico Supervisién Canasta Educativa: Frank Cam’afgo - Profesional de Plankacion
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Certificacion De Cumplimiento Pago N°02 De “UNION TEMPORAL WAYUU WUIMPEJEWOLI.

Como Equipo de Apoyo Téchico, a la Supervision que realiza el Dra. YELENCA GUTIERREZ FAJARDO
segretaria de Educacion del Municipio de Uribia a los contrafos de la Canasta Parcial Educativa de la Secretaria / ’
de Educacion después de haber hecho la revision de la documentacion presenfada para el SEGUNDO
INFORME General PAGO No (LZ).VI«;‘S de MARZ}g,Ixéontrato ESAL-003-2026 LOTE 8 2026, MODIFICATORIO

N1,

cuyo objefo. PRESTACION DEL SERVICIO PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA

EN EL M/ARCO DEL PROGESO DE CONSTRUGCCION E IMPLEMENTACIGN DEL SISTEMA EDUCATIVO
INDIGENA PROPIO (SEIP) EN CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS 202600000002904,
205?4:00002905 Y 202600000002906 DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL LOTE

8.

Los cuales se discriminan a continuacion:

Anexos - CONTENIDO
Carpetas Digitales Donde Contienen SEGUNDO INFORME De Cuenta De Cobro Con Sus
Actividades Mes MARZB/// Respectivos Soportes.

/

=
Certificamos gue UNION TEMPORAL WAYUU WUIMPEJEWOLE presentd los anteriores documentos, dicha
informacion fue recibida y revisada en la oficina en la cual laboramos ubicada en la Secretaria de Educacion
Alecaldia Municipal de Uribia, porlo anterior nos permitimos solicitar a quien corresponda, se adelante el proceso
para el SEGUNDO P;lg,@ correspondiente al contratista.

/
Se firma la presente certificacion a los veintisiete (27) dia del mes de Abril del 2026/

Yalelsy Pimienta Torres w Luz Roys Castillo l% oS -

Noraima Henriquez& ;)gma.g&& %,,%é; Calixto Pimienta_C.&t F: x«f—a ﬁ nien TOL ,
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