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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Y
DE APOYO A LA GESTION No. HTIMBIO-CPS= -~ - 1 3 r 2 0 Z 8

Entre los suscritos a saber MQNICA LILIANA CAMPO MARTINEZ, mayor de edad identificado con la
Cédula de Ciudadania No.34.562.183 expedida en el Municipio Timbio Cauca, en su calidad de
Gerente y Representante legal del HOSPITAL TIMBIO E.S.E. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO del
orden Municipal, nombrado mediante Decreto Municipal No. 021 del 26 de marzo de 2024 y
debidamente posesionado para el ejercicio del cargo segln Acta de Posesion No. 012 de fecha 27 de
marzo de 2024, con efectos. fiscales a partir del 1 de abril de 2024, Entidad identificada ante la
Administraciéon de Impuestos Nacionales con NIT. 817.000.999-6, quién en adelante y para efectos del
presente Contrato se denominara LA CONTRATANTE, por una parte, y por la otra, SIRLEY ASTAIZA
AGREDO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania No. 1143934856 expedida en Cali
Valle, quien en adelante y pata efectos del presente Contrato de prestacion de servicios de apoyo se
denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente Contrato de Prestacion de
Servicios de apoyo, previas las siguientes consideraciones: 1) Que mediante Acuerdo Numero 003 de
3 de Junio de 2014, se apro$6 el Estatuto de Contratacion del HOSPITAL TIMBIO E.S.E. Empresa
social del Estado, el cual fue modificado a través de los acuerdos N.° 004 del 18 de julio de 2017, 008
del 28 de diciembre de 2021 y 08 de 15 de octubre de 2024. 2) Que el HOSPITAL TIMBIO E.S.E.
Empresa Social del Estado tiene por objeto la prestacion de servicios de salud de baja complejidad,
entendido como un servicio pablico a cargo del Estado y como parte integral del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, acorde con lo consagrado en la Ley 100 de 1993, el Decreto Reglamentario
Numero 1876 de 1994. 3) Que de conformidad con el Numeral 6° del Articulo 195 de la Ley 100 de
1993 HOSPITAL TIMBIO E.SIE. aplicara en sus procesos de Contratacion las normas del Régimen de
Derecho Privado. 4). Que el ‘Estudio Previo elaborado por el SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO del
HOSPITAL establece la necesidad de contratar la Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en
cumplimiento del mandato legal:y bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, de una Odontdloga con experiencia e idoneidad para la conformacion de los equipos
basicos de salud, dicha necesidad surge como una respuesta estratégica para el cumplimiento de las
responsabilidades de la ESE. La contratacion de una Odontologa para la conformacién de los equipos
basicos en salud es esencial para mejorar la eficiencia operativa, fortalecer la capacidad de respuesta
y fomentar la innovacién, todo ello en beneficio del impacto social positivo que la entidad busca lograr
y del cumplimiento normativo de sus responsabilidades segun la resolucion 1010 de mayo de 2025
expedida por el ministerio de salud y proteccién social. 5) Que conforme lo establece el Articulo 17
CONTRATACION DIRECTA del Acuerdo Numero 003 del 3 de Junio de 2014, modificado por los
Acuerdos No. 004 del 18 de julio de 2017, 008 del 28 de diciembre de 2021 y 08 de 15 de octubre de
2024, por medio del cual se Aprueba el Estatuto de Contratacion del HOSPITAL TIMBIO Empresa
Social del Estado expedida por la Junta Directiva, la Gerente de la institucion puede celebrar el
presente Contrato por contratacién directa cuando cuya cuantia no supere los ciento cincuenta (150)
S.M.L.M.V y conforme al paragrafo 1 numeral 7 del citado acuerdo. 6) Que en virtud de lo anterior se
ha convenido la celebracion del presente Contrato de Prestacién de Servicios el cual se regira por las
siguientes clausulas y en lo no estipulado en ellas, por las normas que rigen la materia. PRIMERA-
OBJETO. Prestacion de servicios de apoyo a la gestion de odontologia para la ejecucién de
actividades de los Servicios de salud para la Atencién Primaria en Salud a través de la conformacion
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y operacion de Equipos basicos de Salud modalidad Ampliacién zona rural en el territorio amp 4 distrito
cuatro y micro territorio MT03: Vereda San Pedrito SEGUNDA. - VALOR Y FORMA DE PAGO. El valor
del presente Contrato sera hasta por la suma de DOCE MILLONES DE PESOS MLC ($12.000.000)
Incluidos todos los impuestos y la totalidad de costos directos e indirectos a que haya lugar, los cuales se
cancelaran de la siguiente manera: cuatro (4) cuotas iguales fijas mensuales vencidas por valor TRES
MILLONES DE PESOS MLC ($3.000.000). PARAGRAFO: los pagos se realizaran mes vencido previa
presentacion de la cuenta, el informe de ejecucion de actividades, planilla del pago de aportes a seguridad
social (Salud, Pensiones y ARL) y certificado de cumplimiento expedido por parte del supervisor. El lleno
de los requisitos legales y fiscales, lo anterior debera radicarse en la Entidad dentro de los cinco (5) primeros
dias del mes siguiente a la prestacion del servicio. A la orden de pago se le realizaran los descuentos de
ley y el valor neto obtenido se pagara mediante los tramites administrativos establecidos por la E.S.E.
HOSPITAL TIMBIO. TERCERA. - PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Previo el
perfeccionamiento, el término de duracién del contrato sera hasta de cuatro (4) Meses, sin que en todo
caso supere el 31 de diciembre de 2026, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion una vez aprobadas las garantias exigidas
y expedicion del registro presupuestal de compromisos. CUARTA-OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: A) OBLIGACIONES GENERALES DE LA CONTRATISTA. Para cumplir con el
objeto del contrato EL CONTRATISTA se compromete a: 1) No ceder ni subcontratar la prestaciéon de
servicios objeto del contrato, con persona natural o juridica alguna, sin previa autorizacion escrita y
expresa por parte de la E.S.E. HOSPITAL TIMBIO. 2) El servicio que se preste debe estar sujeto a los
principios y normas aceptadas en Colombia, en lo pertinente y de acuerdo con las normas vigentes
sobre la materia. 3) Actuar con lealtad y buena fe en las diversas etapas contractuales, evitando las
dilataciones, trabas y obstaculos que por su causa pudieren presentarse. 4) Informar oportunamente
al Supervisor las irregularidades o dificultades que se presenten en el desarrollo de las actividades. 5)
Asistir y participar de las capacitaciones programadas en el plan de capacitaciones interno y externo de
acuerdo a los lineamentos de los equipos basicos de Salud. 6) Cumplir mensualmente con su obligacién
de afiliacion a salud, pensiones y riesgos laborales como independiente, debiéndose cotizar sobre el
cuarenta por ciento (40%) del valor mensual del contrato. Lo anterior de acuerdo a lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2.002, articulo 4 de la ley 797 de 2.003, articulo 1 de la ley 828 de 2.003,
articulo 18 de la ley 1122 de 2.007, articulo 23 del Decreto 1703 de 2.002 y demas normas que regulan
la materia. Con respecto a la calificacién del riesgo laboral, el presente contrato es de nivel “llI”. B)
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE LA CONTRATISTA: 1. Seguimiento al mapeo y cartografia social de
los territorios de abordaje y de primer contacto con las comunidades de cada microterritorio. 2. Informar
en la comunidad las acciones que desarrollaran los equipos a través de medios y herramientas
comunicativas 3. Seguimiento y caracterizacion socio- ambiental, individual y familiar en el microterritorio.
4. Seguimiento e identificacion de personas no afiliadas al sistema de salud y gestionar el tramite de
afiliacion. 5. Seguimiento e identificacion de las condiciones de salud de los miembros de la familia y los
hogares, haciendo uso de los dispositivos médicos asignados. 6. "Formular el plan integral del cuidado
primario individual, familiar y comunitario con base en los resultados de la caracterizacion, identificando y
articulando las diferentes intervenciones a desarrollar en el sector salud y los diferentes sectores." y si ya
lo tiene, realizar el seguimiento respectivo 7. Seguimiento e identificacion de las prioridades de respuesta
individual, familiar y comunitaria por edad, sexo- género, etnia, entre otras caracteristicas pertinentes y
por microterritorio asignado. 8. Desde su perfil Gestionar la prestacion de los servicios de salud (promocién
de la salud, educacion, prevencion de la enfermedad, tratamiento, rehabilitacién y cuidados paliativos), de
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requeridas para el cumplimiento y eficacia del contrato. 4) Comunicar en forma oportuna a la Oficina
de Contratacion la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento por parte del
Contratista. 5) Velar por que las garantias se mantengan vigentes durante el término del Contrato y en
los términos pactados para cada uno de los riesgos. 6) Vigilar que el Contratista cumpla con la afiliacion
y pago al Sistema General dé Seguridad Social Integral, de acuerdo a la normatividad vigente. 7)
Expedir las actas parciales de ¢umplimiento, las cuales deberan estar acompafiadas de los respectivos
informes de Supervisién, para que se puedan efectuar los pagos pactados al Contratista, dejando
expresa constancia en los mismos de la ejecucién satisfactoria de las obligaciones. Copia de estos
informes debera enviarse a la Carpeta Contractual que reposa en la oficina de Contratacion. 8) Velar
porque la documentacién necesaria y requerida para la suscripcion del presente Contrato de
Prestacion de Servicios este completa y actualizada. OCTAVA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
En caso de incumplimiento, LA CONTRATISTA debera pagar a la E.S.E. HOSPITAL TIMBIO, una
multa equivalente al QUINCE POR CIENTO (15%) del valor del Contrato a titulo de pena pecuniaria,
suma que se imputar4 a los perjuicios que sufra la E.S.E. HOSPITAL TIMBIO. PARAGRAFO
PRIMERO. LA CONTRATISTA autoriza con la firma del presente Contrato-a la E.S.E. HOSPITAL
TIMBIO, para que dicho valo" sea descontado directamente del saldo a su favor, de acuerdo a lo
establecido en el titulo XVII del Codigo Civil, Articulo 1714 y siguientes, y si ello no fuere posible se
tomara de la garantia de cumplimiento o se cobrara por via judicial. PARAGRAFO SEGUNDO. -
PROCEDIMIENTO PARA LJ‘IMPOSICION DE MULTAS Y LA APLICACION DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA. Para efectos de declarar el siniestro de incumplimiento se seguird el
procedimiento administrativo general establecido en el art. 34 y siguientes de la ley 1437 de 2011,
respetando el debido proceso del contratista y su garante. NOVENA. - SUJECION DE LOS PAGOS -
IMPUTACION PRESUPUESTAL. Certificado de disponibilidad Presupuestal expedido por el
subdirector Administrativo, No.106 del 16/03/2026 Rubro: Servicios para el cuidado de la salud humana
y servicios sociales, Cédigo:!2.4.5.02.09.93-1.0-0-00-0-0 DECIMA. -GARANTIAS: GARANTIAS A
CONSTITUIR - Conforme al Art. 32, del citado manual y numeral 12.3 Resolucion 130 de 2024
actualizacion del Manual, de las garantias del contrato de acuerdo a la naturaleza del mismo, su objeto,
su valor y la forma de pago, y de conformidad con las normas vigentes en la materia de aseguramiento
de los riesgos derivados de la contratacién con entidades publicas, la E.S.E exigira al contratista la
constitucion de un mecanismo de cobertura del riesgo, en consecuencia, el contratista se obliga de
caracter inmediato a la firma del contrato a constituir por intermedio de una compafia de seguros
legalmente establecida en Colombia cuya péliza matriz se encuentre aprobada por la Superintendencia
Bancaria y con sucursal en la ciudad de Popayan, una pdliza Gnica que ampare los siguientes riesgos,
1) EL CUMPLIMIENTO de las obligaciones contractuales equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y debera estar vigente durante el plazo de ejecucién del contrato y cuatro (4)
meses mas. 2) CALIDAD DEL SERVICIO. - El valor de la garantia sera igual al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato asegurado y tendra una vigencia igual a ia del plazo de ejecucién del contrato
y cuatro (4) meses mas. El arparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de los
perjuicios imputables al contratista garantizado que surja con' anterioridad o posterioridad a la
terminacion del contrato y que se deriven de la mala calidad o insuficiencia. del servicio ofrecido,
teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el contrato. 3) RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL equﬁvalente a cien millones de pesos M/cte ($100.000.000) y debera tener
una vigencia por el término de duracién del contrato y 4 meses mas. PARAGRAFO. -
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acuerdo con las necesidades identificadas, realizando la canalizacién a las diferentes modalidades
(extramural, intramural en prestador primario complementario y telemedicina). Inducir la demanda de
servicios de los eventos relacionados con las prioridades en salud publica y aquellos que ocasionen un
alto impacto en salud publica. 9. Brindar educacion para la salud informacién orientada a la promocién de
la salud, prevencién de la enfermedad, identificacion de signos de alarma y adopcion de préacticas de
cuidado de si mismo, de los demas y de su entorno 9. Informar a las familias sobre el portafolio de servicios
de salud y de otros sectores de acuerdo con sus necesidades. 10. Canalizar a la oferta de servicios
brindada por otros sectores en el territorio conforme a las prioridades y necesidades sociales de la salud
identificadas. 11. Realizar seguimiento al acceso efectivo a los servicios de salud y servicios brindados por
los otros sectores. 12. Digitalizar los instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la
herramienta que defina el Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin 13. Convocar, implementar y
realizar seguimiento a espacios de participacion social y popular por cada una de las veredas - barrios y
Territorios abordados por el equipo. 14. Ejecutar desde su perfil el plan integral de cuidado primario, Segtn
los riesgos individuales, familiares y del entorno, previamente detectados en la caracterizacién, brindando
educacion para la salud e informacién orientada a la promocién de la salud, prevencién de la enfermedad,
identificacion de signos de alarma y adopcién de practicas de cuidado de si mismo, de los demas y de su
entorno 15. Las demas que se requieran que se encuentren dentro de la 6rbita del objeto a contratar. 16.
Allegar a la entidad dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la suscripcién del contrato podliza de
responsabilidad civil medica durante la ejecucion del contrato, constituida con una compania de Seguros
autorizada para funcionar en Colombia. 17. Atender integralmente las obligaciones que se establecen o
establezcan segun su perfil, en el documento de lineamiento técnico-operativo de equipos basicos en salud,
conformacion, operacion y seguimiento segun los lineamientos 2024, expedido por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. 18. Segun su perfil, Llevar a cabo acciones en salud dentro de las cuales se encuentran
las siguientes: a) ldentificacién de procesos cuidadores y deteriorantes y de condiciones en salud. B)
Informacion en salud. ¢) Atencidn para promocién y apoyo a la lactancia materna. d) Educacion para la
salud. e) Toma de muestras de laboratorio. f) Vacunacién. QUINTA. - OBLIGACIONES DE LA E.S.E.
HOSPITAL TIMBIO. 1) Designar como supervisor al subdirector Administrativo para vigilar, controlar
y hacer seguimiento a las acciones que corresponden al objeto del contrato. 2) Cancelar el valor del
contrato dentro de los términos establecidos en la forma de pago, previa presentacién del informe de
supervision. 3) Pagar el precio acordado de conformidad con lo estipulado en el presente contrato.
SEXTA. - GASTOS DE DESPLAZAMIENTO: Los gastos de desplazamiento a los territorios
asignados, correran por cuenta de la entidad, de conformidad con los lineamientos técnico - operativos
de equipos basicos de salud, emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social Paragrafo 1.:
Conforme al lineamiento técnico - operativo de equipos basicos de salud: conformacion, operacion y
seguimiento, en relacién con los Costos Directos define que para la implementacion del presente
lineamiento solo pueden ser destinados para talento humano, transporte, dispositivos médicos y
equipos biomédicos requeridos para la operacion de los EBS. Paragrafo 2. Los gastos necesarios para
el desplazamiento del personal asignado en la conformacién de los EBS, desde sus lugares de
residencia hasta el punto de encuentro con los vehiculos contratados para desplazamiento a los
territorios, correran por cuenta del contratista. SEPTIMA. - CONTROL Y VIGILANCIA. El control y la
vigilancia de la ejecucién del presente Contrato seré ejercida por la E.S.E. HOSPITAL TIMBIO a través
del SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO, quien en desarrollo de sus actividades debera: 1) Atender el
desarrollo de la ejecucién del contrato. 2) Comunicar en forma oportuna las circunstancias que afecten
el normal desarrollo del Contrato. 3) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias
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RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA debera restablecer el
valor de la Garantia Unica, ¢uando esta se haya visto reducida por razén de las reclamaciones
efectuadas por la E.S.E. HOSPITAL TIMBIO. De igual manera, en cualquier evento en que se
suspenda, adicione el valor del presente Contrato, o se prorrogue su término, el CONTRATISTA
debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso. PARAGRAFO 1.-
RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA. - El contratista debera restablecer el valor
de la Garantia Unica, cuando esta se haya visto reducida por razén de las reclamaciones efectuadas
por la E.S.E. Hospital Timbio. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el
valor del Contrato, o se prorrogue su término, el contratista debera ampliar el valor de la garantia
otorgada y/o ampliar su vigencia segun el caso. PARAGRAFO 2.- REQUISITOS DE ADMISION DE
GARANTIAS: El contratista debe allegar la pdliza debidamente firmada por el tomador y debe ser
aportada de forma inmediata a la firma del contrato. DECIMA PRIMERA. - CADUCIDAD. La E.S.E.
HOSPITAL TIMBIO podra deglarar la caducidad administrativa del presente Contrato de Prestacion de
Servicios mediante Resolucidn ‘Motivada por: 1) El Incumplimiento total o parcial reiterado de las
obligaciones del CONTRATISTA. 2) El ceder a terceras personas la ejecuciéon del presente Contrato
de Prestacion de Servicios sin la autorizacion previa, expresa y escrita de la HOSPITAL TIMBIO
E.S.E. Empresa Social del Estado 3) Por hechos que hagan imposible o dificil la continuacion de la
ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios a juicio de la HOSPITAL TIMBIO E.S.E. Empresa
Social del Estado DECIMA SEGUNDA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato requiere para su perfeccionamiento la firma de las partes. Para su ejecucion se requiere, la
suscripcién del acta de inicio previa expedicidn del registré presupuestal de compromisos y aprobacion
de las garantias exigidas. DECIMA TERCERA. - DOMICILIO. Las partes fijan de comuin acuerdo como
domicilio para todos los efectos contractuales, el municipio de Timbio. DECIMA CUARTA.-
CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: El presente Contrato de Prestacion de
Servicios se rige de modo especial por el Estatuto de Contratacién (Acuerdo Nimero 003 del 03 de
Junio de 2014) expedido por la Junta Directiva del HOSPITAL TIMBIO E.S.E. Empresa social del
Estado, el cual fue modificado a través de los acuerdos 04 de 18 de julio de 2017 008 del 28 de
diciembre de 2021 y 08 de 15 de octubre de 2024, el HOSPITAL DE TIMBIO E.S.E. podra aplicar las
clausulas excepcionales al Derecho Comun de Interpretacion, Modificaciéon y Terminacion Unilateral,
Caducidad y Sometimiento a las Leyes Nacionales de conformidad con lo dispuesto en los articulos
15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, cuando se presenten los presupuestos y requisitos legales para
hacerlo y para lo cual aplicara la regulacién contenida en el Estatuto General de Contratacién Publica.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. - NORMAS APLICABLES. E| presente Contrato de Prestacion de
Servicios de apoyo se rige de modo especial por el Acuerdo Niumero 003 del 03 de junio de 2014
Estatuto de Contratacién expedido por la Junta Directiva de la HOSPITAL TIMBIO E.S.E. Empresa
social del Estado el cual fue modificado a través de los acuerdos 04 de 18 de julio de 2017 008 del 28
de diciembre de 2021 y 08 de 15 de octubre de 2024 en armonia con la Constitucion Politica de
Colombia, la Ley y demas normas Civiles y Comerciales concordantes. DECIMA SEXTA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. En desarrollo de lo previsto en el Articulo 10 del Acuerdo
Namero 003 del 03 de junio de 2014, SIRLEY ASTAIZA AGREDO, declara bajo la gravedad de
juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
previstas en la Ley y en la Constitucion Politica de Colombia. Asi mismo, que no se encuentra en
causal de impedimento ni conflicto de intereses para celebrar este Contrato y si asi lo fuere se hara
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responsable por los dafios y perjuicios que se ocasionen frente a la HOSPITAL TIMBIO E.S.E.
Empresa Social del Estado y frente a terceros. DECIMA SEPTIMA - PROHIBICION DE CEDER EL
CONTRATO. E! presente Contrato de Prestaciéon de Servicios apoyo a la gestion se celebra teniendo
en cuenta las calidades y condiciones de la CONTRATISTA y en consecuencia, una vez celebrado no
podra cederse sin previa autorizacion escrita y motivada suscrita por la Gerente del HOSPITAL TIMBIO
E.S.E. Empresa Social del Estado. DECIMA OCTAVA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO. El contrato
Prestacion de Servicios no es susceptible de liquidaciéon conforme a lo establecido en el Articulo 217
del Decreto 019 del 2012. DECIMA NOVENA - AUTONOMIA DE LA CONTRATISTA. EI
CONTRATISTA ejecutara el presente Contrato de Prestacion de Servicios apoyo con plena autonomia
de su parte, sin que medie subordinacién o dependencia para con la HOSPITAL TIMBIO E.S.E.
Empresa Social del Estado. VIGESIMA. - INDEMNIDAD. SIRLEY ASTAIZA AGREDO debera
mantener a la E.S.E. HOSPITAL TIMBIO, a sus representantes y asesores INDEMNES y LIBRES de
todo reclamo, demanda, litigio, accién judicial y reivindicaciéon de cualquier especie y naturaleza que
se entable o pueda entablarse contra la E.S.E. HOSPITAL TIMBIO por causas y omisiones del
CONTRATISTA en razén de la ejecucion del objeto del presente Contrato de Prestacion de Servicios
de apoyo. VIGESIMA PRIMERA. - CAUSALES DE TERMINACION. El. presente Contrato de
Prestacion de Servicios de apoyo a la gestién terminara por las siguientes causas: a) Por
incumplimiento total o parcial debidamente comprobado. b) Por la ocurrencia de hechos imprevisibles
que imposibiliten la ejecucién del objeto. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes. VIGESIMA
SEGIUNDA.- DOCUMENTOS: Se tendran como documentos que hacen parte integral del presente
Contrato, los documentos pre contractuales, Certificado de Disponibilidad Presupuestal, documentos
del CONTRATISTA con sus respectivos soportes y los demas documentos que surjan para el
perfeccionamiento y ejecucion del contrato como las actas adicionales y/o modificatorias si hay lugar
a ellas y en general todos los documentos que hacen referencia al presente Contrato de Prestacion de
Servicios apoyo. Todos estos obligan juridicamente y son parte esencial del mismo.

Para constancia se firma en Timbio - Caucaalos | § APR 2026

C\Q D ey Az o Agrc,&e
MONICA LILIANA CAMPO MARTINEZ SIRLEY ASTAIZA AGREDO
Gerente Hospital Timbio E.S.E Contratista

Reviso Aspectos Asistenciales José Abel Astaiza Araujo. — Coordinador contratista Proceso EBS - E.S.E Tlmbe
Reviso Aspectos juridicos Luz Angelica Manzano. — Abogada contratista Proceso de Gestion Jgrridica E.S.E Timbfo\J‘"
Reviso Aspectos Presupuestales y CDP: Diego José Valencia - Sub director Administrativoz
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