INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2

NOMBRE: PAOLA ANDREA SAAVEDRA RODRIGUEZ

CEDULA; 66884413 5 e
I'PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios

CLASE DE CONTRATO: | et e

No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-1026-2026 del 20 de enero de 2026

VALOR DEL CONTRATO: _| $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL :
CONTRATO! Del 22 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Febrero de 2026, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: 16 de Febrero de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MERCADEO
EN LA SECRETARIA DE DESARRCOLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesicnales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen ias actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
comao se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar e} levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados
para el fortalecimiento al emprendimiento y desarroilo empresarial en el Valle del
Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo
empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo Econdémice, Competitividad y
fomento del Empleo.

Realicé el levantamiento de informacién de 18 emprendedores para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo
empresarial que brinda |la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
fomento del Empleo a los siguientes emprendedores:

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o MiPymes del departamento
del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencidon del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de
Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Realicé capacitacién el mes de febrero del afio 2026 en el municipio de Florida valle
del cauca en ia oficina de rentas departamentales el tema fue dirigido a legalidad y
formalizacion en la cual asistieron 17 emprendedores del sector gastronémico del
municipio de Florida, el objetivo de este encuentro Brindar a los Emprendedores y/o
MiPymes del Departamento del Valle del Cauca la informacién necesaria para que
sepan cual es ta importancia de la legalizacion y/o formalizacion a través de Camara
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de Comercio y los beneficios que trae generando mayor competitividad, cregimiento y
proyectar mayor confianza en el ecosisterna empresarial.

. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacién, alistamientc de documentacion y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Apoyé en la asistencia tecnica a emprendedores de manera presencial en pradera,
donde acudieron un total de 13 emprendedores, a quienes les hable de temas de
emprendimiento, plan de negocios y términos de referencia de convocatofia, les
hable sobre qué tipo de documentacion deben tener al dia para participar en
proximas convocatorias, les explique sobre los términos de referencua mas
comunes de las convocatorias.

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos,
etc.), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segiin
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Elabore actas, informes, conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del
contrato, son las siguientes:

+» 13 actas de asesoria.
» 1acta de capacitacion.

» 1 acta de reunién, los cuales reposan en el Drive.

. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su éréa de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de
proceso o superviser de contrato.

Se realizé reunién virtual de articulacién con el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, el dia 09 de febrero de 2026, a través de la plataforma Google Meet, mediante
el siguiente . enlace:
hitps://meet.googie.com/omo-psrg-fph '

El objetivo del encuentro fue socializar el portafolic de servicios de la linea
gastronomica del SENA con los emprendedores del sector gastrondmico del municipio
de Florida, con el fin de orientar el proceso de inscripcion, verificar el cumplimiento de
los requisitos minimos por parte de los aspirantes y, de manera articulada entre el
SENA y la Gobernacién del Valle del Cauca, definir los ambientes de aprendizaje que
garanticen la adecuada implementacion de las Buenas Practicas de Manufactura
(BPM) y la inocuidad de los productos.

La asistencia fue registrada de manera virtual a través del siguients enlace:
https://docs.google.com/fforms/d/e/1FAIPQLSc5QJQCYq1t0-rihALagf fsA1MYSB-
p8YiQ962n77We2JOglviewform?usp=publish-editor
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Las evidencias correspondientes reposan en el Drive de evidencias Palmira, en la
carpeta denominada “Operativo”, disponible en el siguiente enlace:

https.//drive.google.com/drivefu/1foiders/1Y2saMky2g0QlumbsjHAt-JOSYWC URJL

8. Brindar informacidén oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Brindé informacion de manera oportuna cuando fue necesario, alimente las bases de
datos y los sistemas de informacién (Caracterizacion y Drive), dispuestos por la
secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

7. Paricipar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lieven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las
mesas de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de ia
Gobernacion del Valle.

Particip@ en la reunidn organizada por el coordinador Ratll Arias, con el propésito de
coordinar y organizar el apoyo logistico en el cual el CDEI Palmira tendra participacion
activa. Durante el encuentro se definieron lineamientos y responsabilidades para
garantizar el adecuado desarrollo de las actividades programadas.

8.Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Participé en la capacitacion sobre el cargué de documentos en la plataforma SECOP |,
impartida por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y convocada por la Subsecretaria, Dra. Mary Luz Campo. Por el siguiente link.
hitps://meet. google.com/tka-gant-vvs .

8.Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria
de Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir fos contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional.

Apoyé a la Secretaria de Desarrolio Econémico en la difusién de las publicaciones
realizadas a través de sus redes sociales institucionales, como Instagram y Facebook.
Asimismo, comparti y reposteé la informacion en mi perfil personal de Facebook, con el
fin de ampliar el alcance y lograr mayor visibilidad entre los emprendedores interesados
del Valie del Cauca.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1 (emprendedores atendidos)

NOMBRE |CEDULA. | CELULAR } IR
LEANDRO CARDENAS 1112229323 3133668792

VALERIA GRANADOS 1113690155 3126168695

MARIA TERESA PORTILLO 29708405 3113004268

YUDI MUNOZ 111228842 3127055848

DIEGO MANUEL FLORIAN 14652359 3117335393

$ILVIA LORENA ESCOBAR 1112319352 3126543935

VALER! LORENA CUERVO 1114623216 3238647200

AIDE VILLAMIL 66931166 3232506368 )
OMAIRA HOYOS 29703367 3103062485

ELIZABET LOPEZ 66931557 3215112975
ALEJANDRA SUAREZ 1113526820 3172780300

MONICA GUERRERO 1112220159 3113819828

LEIDY JHOANA TRUJILLO 1193557367 3218279196

BRIYIT MELISA SUAREZ 1114622950 3233400407

YESIKA KARINA OROZCO 111223144 3207634521

MONICA ROJAS VACA 66930626 3105139585

MARIA CECILIA GALLARDO 66885366 3146748717

EDILMA HINCAPIE 66750842 3205142212

LINA MARIA MURILLO 1112231180 311718755

ACTIVIDADES 2

SRR §
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Capacitacion en formalizacién y legalidad realizada el dia 11 de febrero del afioc 2026
en el punto de atencién del municipio de Florida - Oficina De La Gerencia Territorial
Sur De La Gobernacién Del Valle.
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Capacitacion de legalidad y formalizacién, realizada el dia 11 de febrero del afio
2026 a 17 emprendedores del sector gastronémico del municipio de Florida.
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ACTIVIDADES 3

Asistencia técnica a emprendedores de manera presencial Enel mumnicipio de
pradera
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Actividades 4
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Asesoria se desarrollé de manera (presencial), dejando como resultade un
borrador estructurado del plan estratégico y compromisos definidos para su
implementacién y seguimiento
https.//drive.google.com/drive/u/t/folders/10YycdvKMOb7B0O521JugCIGIY8U 3z9CZ
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Las actas de compromiso firmadas por parte de los emprendedores participantes,
en las cuales se establecen los acuerdos, responsabilidades y metas definidas
durante el proceso de asesoria y acompafiamiento.

hitps://drive. gooqgle.com/drive/u/1/folders/1b-UeDdud15sMy WNhvDdUZiPyZBu3vAD |
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Asesoria se desarroli6 de manera (presencial), dejando como resulitado un

borrador estructurado del plan estratégico y compromisos definidos para su
implementacion y seguimiento
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ACTIVIDADES §

13302503

REUNION ORDINARIA CON SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA PARA
ARTICULACON DE FORMACION CON LA RED GASTRONOMICA MADE IN
FLORIDA

AT MM 02

FECMA: 0S.FESRERD - 2004
HORA DE ICIO: B: 00 A M
HORA DE TERMINACION: 10:80 Al

ASISTENTES:
HAARIA GLADYS RUIZ -~ DOCENTE CAMPESERA
«SAMUEL CANO - GESTOR DE EMPRENDIMIENTO GOB DEL WALLE
PADLA SAVEDRA - GESTORA DE EMPRENDIMVIENTD GOB. DEL YALLE

Yerfcaoon asstenc
Obwedios
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Comprmusos
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1. ASISTENTES

+ Geslor de la Secretarin de Desarroio Ecomdeico y Fomeato = Emgieo -
Gobernacin e Velle des Cauca
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GOBERNACION S 7
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Evidencia acta y fotografia de la reunién virtual realizada con la entidad SENA para
articulacién de formaciones para el sector gastrondmico del municipio de Florida
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ACTIVIDADES 6
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Pantallazo de las personas ingresadas en el formato de medicion dispuesto por la
Gobernacion Del Valle en cual le sirve de gestidbn a la Secretaria De Desarrollo
Econdmico, Competitividad Y Fomento Al Empleo

ACTIVIDADES 7
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Difusion de

institucionales, como Instagram y Facebook

las publicaciones realizadas a través de sus redes sociales




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

|
Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda

la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

PAOLA ANDREA/SAAVEDRA RODRIGUEZ i

C.C.66884413 i
Teléfono: 3053537148 i
Correo:pacandre2006@gmail.com 7’



