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No OBLIGACIÓN ACTIVIDAD Y EVIDENCIA 

1 

Apoyar la recopilación de 
datos en territorio sobre la 
implementación del 
componente social en 
proyectos de generación 
de energía con FNCER en el 
marco del desarrollo de la 
Estrategia Nacional de 
Comunidades Energéticas.  

Durante el periodo realicé revisión documental de los 
archivos Diagnóstico Base para la Transición 
Energética Justa 2024, Potenciales-TEJ-2024 e 
Inversiones-TEJ-2024, identificando información 
territorial relevante para procesos de implementación del 
componente social en proyectos con FNCE, así como 
variables sociales y comunitarias útiles para futuras 
actividades de recopilación de datos. 

  

2 

Apoyar las acciones de 
transferencia de 
conocimiento sobre la 
implementación del 
componente social 
territorial de la Escuela de 
Transición Energéticas 
Justa para Comunidades 
Energéticas (Escuela TEJ) 
hacia entidades y 
cooperantes en el 
desarrollo de 
comunidades energéticas.  
 

Adelanté acciones de apoyo y preparación mediante 
revisión de los documentos Diálogos-TEJ-2024, 
Desafíos-TEJ-2024 y Escuela TEJ, fortaleciendo 
conocimientos sobre metodologías de transferencia de 
conocimiento, participación comunitaria y formación a 
entidades territoriales y cooperativas interesadas en 
comunidades energéticas. 

 

3 

Apoyar la implementación 
de abordajes de la Escuela 
de Transición Energética 
Justa para Comunidades 
Energéticas (Escuela TEJ) 
de conformidad con las 
diferentes adaptaciones 
metodológicas de la 
misma contenidas en el 
Manual de Gestión de 
Comunidades Energéticas 
y las indicaciones del 
supervisor.  

Durante el periodo informado fue asignado plan de trabajo 
de las iniciativas estratégicas de ECOESCUELAS por 
parte del supervisor, en el cual se asistió a reuniones en 
las que se contextualizo la metodología de trabajo y 
pedagogía que se tendrá con las poblaciones 
beneficiarias, conforme a lo anterior se aportó un video 
demostrativo de la metodología y manejo de la 
información que será entregada en un momento posterior 
cuando se defina cuáles serán las comunidades 
seleccionadas. 

  

4 

Brindar asistencia técnica 
a comunidades 
beneficiarias, entidades 
adscritas, entidades 
territoriales y cooperantes 
sobre aspectos sociales 
asociados a las soluciones 
energéticas diseñadas e 
implementadas con 
FNCER. 

Realicé apropiación técnica y conceptual de la Hoja de 
Ruta Transición Energética Justa TEJ 2025, junto con 
lineamientos relacionados con Comunidades Energéticas 
y soluciones con FNCE, con el fin de fortalecer 
capacidades para futuras asistencias técnicas dirigidas a 
comunidades beneficiarias, entidades adscritas y 
organizaciones territoriales. 

 

5 
Se ingreso a reuniones y capacitaciones, se anexa 
evidencias. 
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Participar y contribuir en 
reuniones, eventos, visitas 
y mesas de trabajo, 
elaborando actas, 
memorias, listas de 
asistencia, informes, 
matrices y/o registros 
fotográficos de 
conformidad con los 
formatos requeridos por el 
supervisor. 

Se participó el día 6 de abril de 2026 en la capacitación 
“GESTIONES CONTRACTUALES PARA LA 
SUPERVISION DE CONTRATOS EN SECOP II”, en esta 
capacitación se hizo explicación de cómo se debía 
gestionar los requerimientos necesarios para la 
supervisión de los contratos en el SECOP II. Evidencia a 
respaldar Captura de Pantalla en el ONEDRIVE. 

 
 
Se participó el día 10 de abril de 2026 en capacitación 
“LECTURA DE FACTURAS”. En la cual fue explicada la 
manera de leer e interpretar los recibos de facturación de 
energía eléctrica, sus elementos y datos que se deben 
analizar. Evidencia a respaldar Captura de Pantalla en el 
ONEDRIVE. 

 
 
Se participó el día 7 de abril de 2026 en capacitación 
“SESIÓN TÉCNICO METODOLOGICA 
ECOESCUELAS”. Durante la jornada se participó en 
reunión de seguimiento orientada a revisar avances del 
convenio y definir próximos pasos para la implementación 
de actividades TEJ. En el espacio se socializó la nueva 
configuración operativa del programa TEJ en 
ECOESCUELAS y se presentó el nuevo equipo de 
trabajo. Finalmente, se abordaron definiciones 
estratégicas relacionadas con la autorización para iniciar 
la implementación, la distribución de responsabilidades 
por gestor y la articulación con el equipo de asistencia 
técnica de FENOGE. La reunión cerró con recapitulación 
de acuerdos, responsables y próximos pasos a ejecutar. 

 
 
Se participó el día 16 de abril de 2026 en capacitación 
“ECOESCUELAS – ENERGIA ELECTRICA, SISFV Y 
ALFABETIZACION ENERGETICA”. Como conclusión, 
durante la jornada se desarrolló un espacio de inducción 
y entrenamiento liderado por el Ministerio de Minas y 
Energía, orientado a contextualizar al equipo sobre el 
alcance del proyecto de instalación de sistemas 
fotovoltaicos en 1.060 sedes educativas y la importancia 
de la Transición Energética Justa en el país. Se destacó 
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el impacto social de llevar energía eléctrica a 
comunidades apartadas, especialmente en zonas rurales 
y residencias escolares, así como el papel del equipo 
territorial en el acompañamiento comunitario, apropiación 
tecnológica y fortalecimiento de capacidades locales para 
el cuidado y sostenibilidad de los sistemas instalados. 
Asimismo, se socializó la estructura operativa del 
proceso, los esfuerzos técnicos, financieros y 
administrativos que han permitido materializar la 
estrategia, resaltando la responsabilidad del equipo como 
enlace directo con las comunidades beneficiarias. 
Finalmente, se definieron acciones de continuidad como 
nuevos encuentros de formación, desarrollo de sedes 
demostrativas previas al trabajo en territorio y 
consolidación de un banco de preguntas para resolver 
dudas técnicas y operativas en próximas sesiones. 

 
 
Se asistió el día 16 de abril de 2026 en capacitación 
“ECOESCUELAS – ENFOQUE DIFERENCIAL 
APLICADO A ECOESCUELAS”. En esta capacitación se 
abordaron temas en torno a los enfoques diferenciales de 
género y étnicas que tendríamos que aplicar y realizar a 
la hora de cumplir con las comisiones. Evidencia a 
respaldar Captura de Pantalla en el ONEDRIVE. 

 
 
Se participó el día 22 de abril de 2026 a capacitación 
“REPROGRAMACION REUNION ECOESCUELAS – 
ESCUELAS TEJ”. En esta capacitación se hizo 
explicación de documentos recibidos los cuales servirán 
a la hora de realizar las visitas a los lugares que nos sean 
destinados. Evidencia a respaldar Captura de Pantalla en 
el ONEDRIVE. 

 
 
Se participó el día 22 de abril de 2026 a capacitación 
“ECOESCUELAS 2”. En esta capacitación se aclararon 
dudas sobre el producto (video) a entregar. Evidencia a 
respaldar Captura de Pantalla en el ONEDRIVE. 
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6 

Gestionar el soporte 
documental que se 
produzca en el marco de la 
ejecución de los procesos 
y procedimientos de la 
Dirección de Energía 
Eléctrica y de acuerdo con 
las directrices impartidas 
por el supervisor. 

Realicé la gestión del soporte documental producido en el 
marco de la ejecución de las obligaciones del contrato en 
el medio dispuesto en SECOP II y en el medio dispuesto 
por el supervisor en el siguiente enlace: 
 
GGC-1381-2026 TITO EDISON MONSALVE 
SALAZAR 
 
Se anexaron imágenes de evidencia, informe de 
evidencias.  

7 

Las demás que designe el 
supervisor, que 
correspondan a la 
naturaleza del contrato y 
que sean necesarias para 
la consecución del fin del 
objeto contractual.  

Durante este mes realicé revisión documental de los 
archivos Desafíos-TEJ-2024, Diagnóstico Base para la 
Transición Energética Justa 2024, Diálogos-TEJ-2024, 
Escenarios-TEJ-2024, Hoja de Ruta TEJ 2025, 
Inversiones-TEJ-2024 y Potenciales-TEJ-2024. Analicé 
aspectos como Comunidades Energéticas, marco 
normativo, participación comunitaria, retos territoriales, 
financiación y oportunidades de transición energética. 
 
Como aprendizaje principal identifiqué que las 
Comunidades Energéticas fortalecen la organización 
local, promueven acceso equitativo a la energía y 
requieren articulación entre comunidades, Estado y 
sector privado. Esto será útil para futuros procesos 
territoriales, especialmente en pedagogía, participación y 
reconocimiento de capacidades locales. 

 
 
 
Cordialmente  

 
 
Contratista: TITO EDISON MONSALVE SALAZAR 
No. Contrato GGC-1381-2026 
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