GESTION DE CONTARATACION
| CODIGOY VERSION

FO-CT-317-vs

DEL
52.727.650

Los contratos que celebre la Empresa Social del Estado Hospital SAN RAFAEL DE CAQUEZA,
de-conformidad con lo establecido en.la Ley 100 de 1993, articulo 195, se sujetaran a las
normas del derecho privado, a aquellas de que trata el Estatuto de Contratacién de la
empresa previsto en el Acuerdo 007 de 2014 modificado por-el Acuerdo Nro. 010 de 2017 en
los articulos 33, 43y 50, modificado asuvezpor el Acuerdo 026 de 2024 por medio del cual
se madifica y adiciona el estatuto de contratacion en los articulos: 30, 34, 35 y
discrecionalmente podran incluir las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto
General de C ién de la Admi ion Pablica, ida en laley 1150 de 2007,y

8 demas normas que las modifiquen, adicionen o reformen.

SUBGERENCIA CIENTIFICA : : : L
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA : NELCY MARGOT ORTIZ OLGUN L DIRECTA

OBJETO:
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$ 2,270,00000 310 - 47 - 934000020042 . ] 3012026 - . | 4022027 | 30120%6 | 263 210112026 $22,700,000
CUMPLIMIENTO 10% : : : - o ’ B
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES
EIND ASEGURADORA
g - SOLIDARIA DE
18 ] - . ) | - coLomsiA
CALIDAD DEL SERVICIO
$ 227000000 | _ 0 310-74-994000007244 | - 30112026 W0212027 | 300112026
RESPONSABILIDAD CIVIL 0,000.00 310-74- 994000007244 | 300112026 400212027 | 500112026
EXTRACONTRACTUAL | 29% | 451000000} 1 : , hE -
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Cuando se realice una cesion, se debe indicar en los espacios atalfin,lai
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2,492,563

ENERO 1 |s 2,515,20000 | §

PRESUPESTO . | ¢ 22,700,000
FEBRERO 2 s 2,515,200.00 | § 2,492,563 42488 | X 2 INICIAL .
MARZO 3 |s 2,515,200.00 | $ 2,492,563 43151 X 3 v j - 1 -
ABRIL 4 s 2,515,200.00 : o X 4 s S . 2,515,200.00

ADICIONNo. 1. |§ .

ADICION No.2 -
44.3%

VALOR TOTAL | $ 22,700,000

VALORAPAGAR | § 25515,200
s . -
s _ » ) PRESUPUESTO
B EJECUTADO $ 10,060,800
10,060,800.00 v

$ 2,515,200.00

. PORCENTAJE Y VALOR SIN EJECUTAR

Pagna 163



SURORIENTE

1. Diligenciar en el sistema oportuna y verazmente las notas de enfermeria y cada uno los formatos

iligencié en el sistema, de manera oportuna y veraz, las notas de enfermeria y cada uno de
los formatos de la historia clinica en el apllcatlvo [Dlnamlca) asi como los demas formalos

de la historia clinica en el apllcauvo (dinamica) y demas forma!os establecidos por la institucion,

porlai limpieza y d ariesgo,
limpieza y to a riesgo, de enfermeria, bienvenida | ¢4 o enfermeria, bienvenida del paciente y su familia, tablero de identificacion del 100% 44.3%
del paciente y su familia, tablero de identificacion del paciente, temperatura y humedad y demés paciente, temperatura y humedad, entre otros, conforme a la Ley 23 de 1981, la Resolucion 412
formatos establecidos, conforme la ley 23 de 1981, resolucion 412 de 2000 y resolucion 1995 de de 2000 y la Resolucion 1995 de 1999."
1999.
2.Brindar cuidado directo aplicando las guias, p los, p imi y les, teniendo en Bnndo cuidado directo aplicando las guias, p dimi les, teniendo en
2{cuenta las necesidades de cada uno de los pacientes cuenta las necesidades de cada uno de los pacientes que le fueron asignados, bajo la 100% 44.3%
que se le asigne; bajo la supervision de Enfermeria. supervision de Enfermeria. )
Brindo una atencion oportuna y segura, respetando sus derechos y deberes de los usuarios
3. Brindar una atencion oportuna y segura, respetando sus derechos Y dgperes de los usuarios que que solicita algn servicio o do la politica de | on del servicio. 100% | 443%
solicita algun servicio o informacion la politica de h del servicio. X
. e las 4 Garantizo el control y de las condicit de y humedad de las
4 4 Garan(\zar‘el control y fje las I de' luray humgc!ad»de 85363 | 4reas y nevera, parala ion de los biologicos e insumos médico 100% 44.3%
Yy nevera, parala de los & insumos médico quirirgicos. quirtrgicos. -
5. Identificar y nofificar oportunamente los riesgos durante la atencién en el formato establecido por |Realizo Identificacion y notificacion oportunamente de los riesgos durante la atencion en el
5|el programa y aplicar la politica de segundad del paciente evitando Ios incidentes, evéentos adversos | formato establecido por el programay aplicar la politica de segundad del paciente evitando los | 100% 44.3%
y realizando los planes de mej incidentes, eventos adversos y realizando los planes de mej
6. Velar por el correcto funcionamiento de fos equipos de su area y realizar la Velo en el correcto funcionamiento de los equipos que se encuentra en mi area y realizo la 100% 44.3%
limpieza y desinfeccion preventiva de los mismos. limpieza y desinfeccion preventiva de los mismos.
L . ! P | Diligencio el formato asignado, oportunamente al profesional de las fallas que presenten los
7. Solicitar en el formato asignado, opor rente al p nal de las fallas que p 95 lequipos para ser corregidas lo mas pronto posible y asi garantizar un servicio continuo y 100% 443%
equipos para ser corregidas lo mas pronto posible y asi garantizar un servicio continuo y oportuno. oportuno
8. Asistir a la actividad de Induccion y Reinduccion - p por lai y demas Asistioo a la actividad de Induccion y Reit ion - p das por la y demas 100% 44.3%
capacitaciones-durante la ejecucion del contrato. capacitaciones durante la ejecucion del contrato. )
9|9. Preparar material educativo y realizar acciones educativas sobre aspectos de la politica IAMIL. | Prepard material educativo y realizar acciones educativas sobre aspectos de la politica IAMIL. 100% 44.3%
10]10. Aplicar las medidas de bi idad de acuerdo a lo establecido en el manual de la institucion. . | Ejecuto las medidas de bi idad de acuerdo a lo establecido en el manual de la institucion. | 100% 44.3%
1. Reallzar la segregacion y /o cl ion de los desech: li y o peligr en Realizc’) la segregacion y fo ion de los desechos peli y no peligrosos.en . i R
1 iento al manual establecido porla i para-la gestion integral de los residuos iento al manual establecido por la para la gestion integral de los residuos 100% 44.3%
hospitalarios y similares. N ‘ hosgnalanos y similares. e
. K o L Cumplié el programa deF r igilanci igilanci idad del 3
1. D?‘; d del paci taI rT v F,je F. Maneio de di ' reggtwowg,i;ncna, heTOV'g.',Ian::%echas de pacientey T igilancia (Manejo de disp médicos, 6n de fechas de 100% 44.3%
12 seguridad def paciente y 1&eno ( anejo de cisp medicos, . vencimiento, registro INVIMA, etc.) como esté establecido en los pi los y procedi )
vencimiento, registro INVIMA, etc.) como esté establecido en los protocolos y procedimientos.
13{13. Dar ‘cumplimiento a cada una de las actividad blecidas en la Estrategia IAMI y MIDA Dié cumplimiento a cada una de las actividade blecidas en la Estrategia IAMI y MIDA 100% 44.3%
14]14. Dar cumplimiento al manual de limpiezay desinfeccion de la institucion. Di6 cumplimiento al manual de fimpieza y desinfeccion de la institucion. 100% 44.3%
15{15. Diligenciar en la historia clinica la consejeria en lactancia materna y la educacion brindada. Diligencio en la historia clinica la consejeria en lactancia materna y la educacion brindada. 100% 44.3%
16|16. Atender las auditorias internas y externas. "I Atendio las auditoras internas y externas. 100% 44.3%
17|17. Brindar la informagion pertinente a los usuarios y su familia. Br|ndo fa nformacign pertinente & fos Usiiarios y su famlha 100% 44.3%
s 18. Elaborar los informe del formato 5 plan territorial de aceleracion de la reduccion de la mortalidad | Elabord los informe del formato 5 plan territorial de leracion de la reduccion de la lidad 100% ' 44.3%
materno-perinatal enviandolo a los érganos de vigilancia y control materno-perinatal enviandolo a los 6rganos de vigilancia y control <R
4 19. Rotular los insumos médico gt de acuerdo al procedimi Rotuld los insumos médico quirdrgicos y medicamentos de acuerdo al procedimiento 100% 14.3%
establecido 23 Registra los paaentes atendldos en el servicio en cada forma!o d blecido 23 Registra los pacient didos en el servicio en cada formato establecido )
20}20. Registra los pacientes atendidos en el servicio en cada formato establecido. Registro los pacientes atendidos en el servicio en cada formate establecido. 100% 44.3%
21. Brindar una atencién humanizada, respetando los derechos de los usuarios de la'entidad, E:r?fifazI'r::f:\:i;zzzl:;n:nhz:.::'ﬁ:zlea :’;ﬁi?b?:;:?:Eﬁi?(;suanos de fa onfidad, 100% 143%
verificable a través de las quejas o reclamos recibidos en la entidad. quej ! ° )
22. Mantener la confidencialidad de la informacion a la cual tiene acceso con ocasion del contrato | Mantuvo la confidencialidad de la informacion a la cual tiene acceso con ocasion del contrato 100% 44.3%
en desarrollo. en desarrollo. )
23|23. Realizar informe trimestral de actividades POA. Realizé informe trimestral de actividades POA. 100% 44.3%
24124, Realizar seguimiento de cohortes a menores de 5 afios Realizoseguimiento de cohortes a menores de 5 afios 100% 44.3%
25. Organizar, incenﬁvar'y' orientar a la pobacion hacia la utilizacion de"los_servicios de proteccion . {Organizé incentiva y orienta a la poblacion hacia la utilizacion de los servicios de proteccion
especifica y deteccion temprana y la adherencia a los programas de control, definir la poblacién especifica y deteccion temprana y la adherencia a los programas de control, definir 1a poblacion
objeto a atender por las bases de datos sumihistradas porlas EAPB de acuerdo con los contratos * |objeto a atender por las bases de datos suministradas por las EAPB de ‘acugerdo con los
2 dos paralap ion de los servicios de salud para recuperacion de la salud y rutas de legalizados para la p ion de los sefvicios de salud para recuperacion de la salud 100% 44.3%
atencion para reahzar demanda inducida institucional. Identificar y canalizar al usuario potencial que |y rutas de atencion para reallzar demanda inducida insfitucional. Identificar y canalizar al i
aun no se encuentra captado en las rutas de atencion que dan respuesta a las intervenciones usuario potenclal que aun no'se encuentra captado en las rutas de atencion que dan respuesta
en salud y la realizacion de las activi de Deteccion Temprana y Proteccion alasinter les en salud y la realizacion de las activi de Deteccion
Especifica. Temprana y Proteccion Especifica.
26 26. Realizar demanda inducida a través delas diferentes herramientas TIC: pagina web institucional |Realizo de manda inducida através de las diferentes herramientas TIC: pagina web institucional 100%
y redes sociales. y redes sociales. 443%
27. Di al usuario previa 6n de derecho al servicio, ademas inspeccionar en el Direcciono al usuario previa verificacion de derecho al servicio, ademas inspeccionar en el
software institucional si el usuario no ha sido atendido en las rutas de atencién y en caso de que si  |software institucional si el usuario no ha sido atendido'en las rutas de atencion y en caso.de
haya recibido atencion se los usos y las fr ias para la asignacion de citas que si haya recibido atencion se constatan los usos y las frecuencias para la asngnaown de
27 dole la importancia al usuario de la ia-a los prog dif servicios, realizar- |citas indicandole la importancia al usuario de la asi ia alos p 100% 44.3%
la asignacion de citas, registrar.en bases de datos digitalizada y en fisica cuando el usuatio recibe la|servicios, realizar la asignacion de citas, registrar en bases de dalos digitalizada y en fisica
induccion de la demanda a través de las consultas médicas y de los diferentes profesionales del cuando el usuario recibe la induccion de la demanda a través de las consultas médicas y de los
rea de la salud en el item de referencias diferentes profesionales del area de la salud en el item de referencias
28. Verificar a través de las auditorias internas y concurrentes en adherencia a las normas técnicas [ Verifico a través de las internas y en ia a las normas técnicas
y cumplimiento de las demandas inducidas en las historias clinicas de atenclon por | Ias RIPMS; y cumplimiento de las demandas inducidas en las historias clinicas de atencion por las RIPMS
28|RIMP, RICCV y recuperaclon de Ia salud en el item de ia si se daslas ~ |RIMP, RICCV y recupéracion de la salud en el item de ia si se 100% 44.3%
remisiones a los servicios insti les primarios y las ante los servicios las alos servicios inst primarios y-las remisiones ante los servicios
complementarios. complementarios.
29. Realizacion de la 202 de cada EPS en los tiempos estable citados validando cargue a la Realizo de cada EPS la 202 en los tiempos estable citados validando cargue a la plataforma
= plataforma realizar informes de fas diferentes EPS que se requleran del proceso de rutas de realizar informes de las diferentes EPS que se requieran del proceso de rutas de atencion, con o o
atencion, con validacion del cargue ala pl: realizar vali dei derutasde  |validacion del cargue ala realizar validacion de indicad de rutas de las 100% 44.3%
las diferentes EPS. diferentes EPS.
30: Entrega de indicadores de atencion mensual , segin RIAS de promocion y mantenimiento de la Entrags indicadores de atencion men'sual ; segl‘".] RIAS de promocion y manlenimientAo dela
salud y ruta de atencion Materno Perinatal, imiento a las con adh ia alaruta saludy ruta de atgncmn Materno Pg(malal, . alas con adh ala
materna, inasi y 3 6n de informes para las diferentes EPS y plataformas, ruta matema, i y on de informes para las diferentes EPS y
30|Participacion de Comités, Reuniones y capacitaciones de las RIAS de Atencion Integral parata - plataformas, participacion de Comités, Reuniones y capacitaciones de las RIAS de Atencion
Integral para la Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta de Atencmn Integral a la 100% 44.3%

Promocién y Mantenimiento de la Salud y la Ruta de Atencion Integral a la Poblacion Materno

Perinatal y de actas y compromisos, verificacion en historia clinica, a toda la poblacién
gestante que asisten a controles prenatales en la E.S.E y los centros de salud, verificando RUTA
MATERNO PERINATAL, realizar los Informes mensuales datos generales IAMIl y ruta materna

Poblacion Materno Perinatal y elab de actas y comp icacion en historia
clinica, a toda fa poblacion gestante que asisten a controles prenatales en la E.S.E ylos
centros de salud, verificando RUTA MATERNO PERINATAL, realizar los Informes mensuales

datos generales IAMII y ruta materna

Pigina2d03

LOS SERVICIOS Y /0 PRODUCTOS RECIBIDOS A
SATISFACCION CORRESPONDEN AL MES DE _ABRIL _DEL
ARO 2026. LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL
CONTRATISTA EN EL PERIODO DESCRITO ANTERIORMENTE
RELACIONA CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS
ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO , POR TANTO SE  CUMPLE
CON LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y
FINANCIEROS , ASI MISMO SE RECIBEN LOS SOPORTES CON
LO CUAL SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO A SATISFACCION
DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS.




INFORME DE SUPERVISION PERSONA NATURAL
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31. Dar cumplimiento al protocolo de lavado de manos e higienizacion segin protocolo institucional

Cumplié al protocolo de lavado de manos e higienizacion segun protocolo institucional

100% | 44.3%

@
b}

32. Demanda inducida y seguimiento a ruta cérvix de todas las EPS.

Realizo demanda inducida y seguimiento a ruta cérvix de todas las EPS.

100% 44.3%

33. Demés actividades que sean asignadas rel. con el objeto contractual. Seran de
propiedad de la Entidad Estatal los informes realizados para cumplir el objeto de este contrato. El
Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.

1
=)

Apoy actividades que fueron asignadas en relacion con el objeto contractual. Seran de

El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo,
sin autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal.

propiedad de la Entidad Estatal los informes realizados para cumplir el objeto de este contrato.

100% 44.3%

% PROMEDIO ACUMULADO DEL ESTADO DE AVANCE GENERAL DEL CONTRATO

Informe de actividades del contratista No.

ENERO

DICIEMBRE

$ 941,500

Informe de actividades del contratista No. FEBRERO

X 35916696

ENERO

$ 544,300

Informe de actividades del contratista No: MARZO

X 36445365

FEBRERO

$ 542,300

Informe de actividades del contratista No.

alw|n]|al)

ABRIL

X 36746179

MARZO

$ 542,600

Informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades del contratista No.

Informe de actividades del contratista No.

Anexos {registro fotografico)

Planilla de seguridad social X

EREEL

SUPERVISOR DEL CONTRATO

T = =

REVISADO PO

APROBABO POR:

NOMBRE: ANGELICA MARIA AGUILERA HENAO

NOMBRE: INGRID KATERINE MARTINEZ

NOMBRE: NELCY MARGOTH ORTIZ OLGUIN

E-mail: calk i GOV, (O Wi "

CARGO: APOYO ADMINISTRATIVO \ CARGO: & (Trmros CARGO: LIDER ENFERMERIA
. EFLEIEE , AU 1y -
FIRMA: : FIRMA: ¢ Enfermera Jei2 FIRMA: ‘%a
e i 4032388595
[ X < . 5
[V Sede Principal Calle 6T 3 Cundinamarca, Teléfono: 8617439310 \
it 0
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