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1  CAPITULO. INFORMACION GENERAL
1.1 INTRODUCCION

El presente documento, junto con el de Condiciones Generales, contiene las reglas que los diferentes
oferentes deberan atender en el proceso de contratacién mediante el cual recibieron la respectiva invitacion
o convocatoria publica segun corresponda.

Ademas de los diferentes documentos que usted puede encontrar alojados en el software de abastecimiento
de la Empresa, el contenido de este anexo procede a definir todos y cada uno de los requisitos para poder
habilitarse en el proceso, y asimismo los criterios de evaluacidn bajo los cuales la Empresa definira la oferta
mas favorable. Siendo asi, cada oferente debera revisar en detalle el contenido del presente anexo junto con
los demds documentos que estan en la pestafia de “documentos del proceso” en el software de
abastecimiento de la Empresa y en la pestafia de “entregables de la oferta” cargar la informacién necesaria
para acreditar los mismos.

El oferente debera estudiar las condiciones generales y particulares del proceso y las normas que regulan la
contratacién de la Empresa, y en especial todos los aspectos que puedan influir en la elaboracién de su
propuesta.

1.2 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial corresponde a Doscientos seis millones setecientos sesenta y cinco mil ochocientos
cincuenta y nueve pesos ($206.765.859,00) incluido el IVA amparado con el certificado de disponibilidad
presupuestal CDP nimero 3000197433 de 03/03/2026.

2  CAPITULO. REGLAS PARTICULARES

2.1 PLAZOS DE ACTUACIONES PARTICULARES

2.1.2 Repuestas a consultas, solicitudes de aclaraciones recibidas oportunamente y Modificaciones

En concordancia con la etapa indicada en las Condiciones Generales sobre la posibilidad que tienen los
interesados en formular consultas, observaciones y/o aclaraciones a los documentos del proceso a través
de la opcidn “mensajes” de la plataforma, LA EMPRESA dara repuesta a aquellas que se hayan recibido
dentro de la fecha limite establecida en la pestafia cronograma visible en la plataforma de contratacién, a
mas tardar un (1) dia habil antes del cierre del proceso en el Médulo RFQ en el software de abastecimiento
(Fecha limite para entrega de ofertas).

El plazo del presente numeral aplica igualmente en relacién con las modificaciones que se hagan al Médulo
RFQ, sus anexos y documentos complementarios. La modificacion realizada exclusivamente para ampliar el
cronograma podra realizarse en cualquier tiempo.
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2.1.3 Verificacion de requisitos habilitantes

La EMPRESA realizara la verificacidon de los requisitos habilitantes del presente proceso de contratacidn,
dentro 6 dias siguientes a la fecha limite para entregar ofertas, término dentro cual la entidad podra solicitar
la subsanacidn de los requisitos habilitantes.

Cuando un documento acredite a su vez el cumplimiento de un requisito habilitante y de un requisito de
evaluacion, su subsanabilidad serd tenida en cuenta Unicamente para acreditar el requisito habilitante. No
seran objeto de subsanacién los documentos que acrediten criterios de evaluacion, criterios de desempate,
puntaje adicional o cualquier otro factor que tenga por objeto la comparacion entre ofertas.

Nota: Asi mismo, durante esta etapa se podran acreditar requisitos habilitantes cuyas circunstancias hayan
tenido ocurrencia o hayan sido constituidos con posterioridad a la fecha de presentacion de la oferta y hasta
la fecha de presentacién de la subsanacién mismal].

2.1.4 Calificacion de Ofertas

Una vez vencido el término de verificacion de requisitos habilitantes o de subsanabilidad, en caso de
requerirse, LA EMPRESA proferira el Informe de Evaluacién dentro de los 6 dias habiles siguientes. No seran
objeto de verificacion y evaluacién, aquellas ofertas incursas en causales de rechazo.

2.1.5 Comunicacidn del Informe de Evaluacion y traslado

El Informe de Evaluacién permanecera a disposicion de los oferentes durante 1 dia habil contados a partir de
la publicacién en la pagina WEB de la EMPRESA, asimismo, en el software de abastecimiento de LA EMPRESA
sera visible el informe correspondiente, con el objeto de que estos formulen las observaciones que consideren
pertinentes, las cuales deben ser remitidas a través del software indicado en forma exclusiva. Sera
responsabilidad de los oferentes estar atentos al traslado del informe.

2.1.6 Respuestas a las observaciones del Informe de Evaluacién
Las observaciones al Informe de Evaluacién presentadas por LOS OFERENTES en el plazo indicado

anteriormente seran resueltas por la Empresa dentro de los cinco dias habiles siguientes al vencimiento de
dicho plazo.

2.1.7 Termino para adjudicar el proceso o aceptar la oferta y perfeccionar el contrato.

En consonancia con lo dispuesto en el inciso segundo del numeral 3.6 de las Condiciones Generales, este
proceso culminara con el acto de aceptacion de la oferta, el cual se comunicard a través de la plataforma de
contratacion y/o a través de correo electronico al oferente favorecido, dentro de los 3 dias habiles siguientes

a la publicacién del informe de evaluacién o la respuestas a las observaciones al informe si se presentaron.

2.3 PRESENTACION DE LA OFERTA
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La Oferta deberd cargarse en la pestaina Documentos de la plataforma ADPROS- SUPLOS antes de la fecha de
cierre establecida en ella. Los documentos del Oferente que conforman su Oferta son:

a) Documentos que soportan los Requisitos Habilitantes

b) Documentos que soportan los criterios de evaluacion (calificables)

c¢) Documentos que soportan las condiciones de desempate

d) Documentos que soportan condiciones especiales (mipymes o mujeres) -opcional-

Con el propésito de garantizar la confidencialidad y la integridad de la informacién presentada por los
Oferentes a LA EMPRESA, los documentos deberan ser cargados en formato PDF.

2.4 PLAZOS DEL PROCESO

La contabilizaciédn de los plazos establecidos dentro del presente proceso de contratacién se realizara de
conformidad con las reglas establecidas en el articulo 829 del Cédigo de Comercio. Los plazos establecidos
para LA EMPRESA son de naturaleza indicativos y no perentoria. La extension de estos plazos por parte de la
EMPRESA podra ser informados a través de mensaje en la plataforma ADPROS- SUPLQOS, lo cual, no requerira
documento modificatorio.

2.5 CARACTER RESERVADO DE LAS OFERTAS

Las ofertas tendran el caracter de informacidn reservada a partir de la fecha de cierre del proceso y hasta la
fecha de publicacion del Informe de Evaluacién. Con posterioridad a esta ultima fecha LA EMPRESA guardara
reserva de aquella informacién caracterizada como tal, conforme se indica en el documento de Condiciones
Generales.

2.6 MONEDA

La oferta debera presentarse en pesos colombianos (COP) y a valores de 2026 estos precios no seran
reajustados y regiran durante toda la vigencia del contrato.

2.7 CORRECCIONES ARITMETICAS

A efectos de aplicar la correccidn aritmética a las ofertas econdmicas presentadas por los oferentes, se
revisardn las multiplicaciones de las cantidades determinadas por LA EMPRESA, por el precio unitario
consignado por el OFERENTE vy las sumas para el calculo del valor de la oferta. Si se presentaren errores en
estas operaciones, se hard, por parte de LA EMPRESA, las correcciones del caso, tomando como definitivos y
validos los precios corregidos, obteniendo asi el valor corregido de la oferta. Este valor sera el que se
considere para la evaluacién de las ofertas y por lo tanto sera el valor del contrato para la oferta favorecida.

2.8 PROPUESTA CON PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO
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Si en su deber de analisis de ofertas, de acuerdo con los pardmetros y guias nacionales e internacionales, LA
EMPRESA identifica propuestas con precios en apariencia artificialmente bajos, la EMPRESA requerird al
OFERENTE para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido.

El oferente requerido debera sustentar por escrito y en detalle de la manera mas completa posible
(cuantitativa y cualitativamente) el valor ofrecido y su sustentabilidad, para lo cual LA EMPRESA podra solicitar
informacién tal y como la que se indica a continuacién:

* Formulario de costos detallados o Anadlisis de Precios Unitarios: Por cada uno de los items de la
propuesta econdmica debe presentar la desagregacion de los conceptos y valores que lo componen
y que tuvo en cuenta para su estructuracion, tales como: insumos, equipos, herramientas, personal,
gastos generales, imprevistos, utilidad, etc.

* Copia de los acuerdos comerciales o certificaciones de proveedores o fabricantes sobre ventajas
competitivas que le permitan sustentar el precio (si las tiene), o cotizaciones de los bienes o
servicios.

* Otros documentos que evidencien o sustenten su explicacién y los costos detallados.

En todo caso, las aclaraciones presentadas por este concepto no podran implicar una modificacidn de la oferta
ya presentada.

LA EMPRESA analizara las explicaciones recibidas y realizard las comprobaciones adicionales que considere
necesarias. Cuando el valor de LA OFERTA sobre la cual LA EMPRESA tuvo duda responde a circunstancias
razonables, objetivas, verificables que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado
a tal oferta, continuara con su analisis en el proceso de evaluacidn.

Por el contrario, si el proponente no envia parte o la totalidad de la informacién aclaratoria o si las
aclaraciones no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta durante la ejecucién del
contrato en tanto no son objetivas, razonables, verificables o plausibles LA EMPRESA rechazard LA OFERTA.
LA EMPRESA se abstendra de publicar y guardara confidencialidad y reserva de la informacién que el oferente
de manera justificada, detallada, clara y completa sefiale como constitutiva de secreto industrial o
empresarial debidamente protegido, asi mismo como aquella informacidn respecto de la cual esta obligado
a guardar confidencialidad mediante acuerdo con terceros.

2.9 CAUSALES DE RECHAZO PARTICULARES

Serd rechazada LA OFERTA que se encuentre en al menos una de las siguientes hipotesis:

a. Cuando el OFERENTE deje de ofertar cualquiera de los items sefialados en el formato publicado por la
Empresa para la presentacidn de la oferta econdmica, para el grupo o grupos de obras en los cuales oferte.

b. Cuando el OFERENTE presente ofertas parciales, alternativas o condicionadas.

c. Cuando el OFERENTE esté incurso en una causal de conflicto de interés definida en este documento.
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d. Cuando el OFERENTE haya tenido acceso previo a informacion de cardcter reservada o confidencial de EL
METRO, la cual represente una ventaja o condicidn mds beneficiosas respecto de los demas participantes,
para la estructuracion de su oferta.

e. Cuando el OFERENTE modifique o varie las condiciones de su oferta con posterioridad a la fecha de cierre
del proceso. En este caso, se entenderd revocada la oferta primaria y su modificacidn o variacion se tendra
como nueva oferta, la cual serd rechazada por ser presentada extemporaneamente. Respecto de la oferta
primaria la empresa podra hacer efectiva la garantia de seriedad constituida para tal fin.

f. Cuando la persona del usuario que comunica la oferta a través de la plataforma ADPROS- SUPLOS, no
coincida con aquella que figure en calidad de oferente en los documentos que componen la oferta. La
presente causal no aplicara en propuestas presentadas por figuras asociativas, cuando uno de sus
integrantes sea quien la comunique a través de la plataforma.

g. Presentar una oferta en moneda diferente a la solicitada en el anexo de propuesta econdmica.

2.12 Certificado de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

De conformidad con el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021, el deudor alimentario moroso
registrado en el REDAM no podra contratar con el Estado, por lo tanto, se invita a los oferentes para que
anexen con su oferta el certificado REDAM en el que se verifique que NO se encuentran inscritos en el REDAM
como deudores alimentarios.

Para ese efecto podran presentar el respectivo certificado obtenido a través de la pdgina
https://carpetaciudadana.and.gov.co/bienvenido , el cual correspondera al oferente directamente cuando

este sea persona natural o tratdndose de personas juridicas corresponderd al representante legal que
presenta la oferta. Tratdndose de proponentes plurales cada integrante o el representante legal de cada
integrante, segun sea el caso, anexaran el certificado respectivo.

El certificado no podra tener una vigencia superior a tres (3) meses contados a partir del cierre del proceso
de seleccidn.
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3 CAPITULO. REQUISITOS HABILITANTES

Los OFERENTES deberdn cumplir con los siguientes requisitos y deberan aportar los documentos que se
solicitan:

3.1

DE ORDEN LEGAL Y DOCUMENTOS QUE LOS ACREDITAN

3.1.1 Carta de Presentacion de la oferta:

El OFERENTE debera adjuntar carta de presentacién de la oferta, firmada por la persona facultada para
representarlo, como manifestacion expresa de la voluntad de presentar oferta mercantil dentro del proceso
de seleccién y rendir las declaraciones necesarias para ello.

Para ese efecto, deber emplear el formato de Carta de Presentacién de la Oferta suministrado por LA
EMPRESA, sin alteraciones a su contenido.

3.1.2 Existencia, capacidad juridica y representacion legal del OFERENTE:

3.1.2.1 Certificado de existencia y representacion legal o registro mercantil del OFERENTE

a.

Oferente persona natural: Si es nacional, deberd presentar copia de su cédula de ciudadania y
certificado de Camara de Comercio (si tiene establecimiento de comercio); si es persona natural
extranjera con domicilio en Colombia, debera presentar la copia de la Cédula de Extranjeria, expedida
por la autoridad competente y certificado de Camara de Comercio (si tiene establecimiento de
comercio); si es persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debera presentar la copia de
su pasaporte.

Oferente persona juridica: ya sea nacional o una persona juridica extranjera con sucursal en
Colombia, debera presentar el Certificado de Existencia y Representacion Legal o Matricula Mercantil
respectivamente, expedido por la Cdmara de Comercio o por la entidad competente para ello, con
fecha de expedicién no mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este
proceso, ademds deberd encontrarse renovada la matricula mercantil de conformidad con el Articulo
33 del Cddigo de Comercio.

Cuando en el certificado de matricula mercantil de la sucursal de sociedad extranjera, no se determine
las facultades de los administradores o mandatario de la sucursal, dicho mandatario se entendera
facultado para realizar todos los actos comprendidos en el objeto social, y tendra la personeria judicial
y extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales, de acuerdo a lo establecido en el articulo
472 del cédigo de comercio.

Si el OFERENTE esta exceptuado de inscribirse en el Registro Publico Mercantil de la Cdmara de
Comercio, deberd aportar la documentaciéon que de acuerdo con la legislacién vigente, permita
acreditar su existencia, objeto social o actividad social o econdmica, la representacién legal con sus
respectivas facultades o limitaciones. El certificado de existencia, en todo caso, deberdn tener un
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periodo de expedicién no mayor a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de este
proceso.

d. Sisetratade personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, EL OFERENTE debera
presentar documento apostillado (en caso de aplicar) en el que se acredite su existencia y
representacion legal expedido por la Autoridad competente en el pais de su domicilio con un término
de expedicidn no mayor a sesenta (60) dias calendario, respecto a la fecha de cierre del proceso de
contratacién o con la vigencia de acuerdo a la jurisdiccién del respectivo pais.

En el evento que, conforme a la jurisdiccidn del OFERENTE no hubiese un documento Unico que
contenga la totalidad de la informacién requerida, éste deberd presentar los documentos que sean
necesarios para acreditar lo solicitado, expedido por las autoridades competentes seglin su
jurisdiccion.

NOTA 1: En el certificado o documento aportado debe constar que el oferente, cumple con las siguientes
condiciones:

(i) esta constituida con anterioridad a la presentacion de la oferta

(ii) su duracidn es por lo menos igual al plazo del contrato, su liquidacidn, el tiempo adicional establecido en
la garantia de calidad o estabilidad y un afio mas y o indefinida.

(iii) que tiene la capacidad juridica, la cual se circunscribe a que el desarrollo de la actividad prevista en su
objeto social estd directamente relacionado con el objeto contractual del presente proceso.

(iv) facultades del representante legal.

NOTA 2: Si del contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio o por la entidad competente,
se hace remisién a los estatutos de la sociedad, para establecer las facultades del Representante Legal o
limitacién a las mismas, EL OFERENTE deberd anexar copia SOLO del aparte pertinente de sus estatutos o
documentos equivalentes, cuando del contenido del certificado expedido por la CAmara de Comercio o por
la autoridad competente, se hace remisidon a los estatutos o documentos equivalentes de la sociedad, para
establecer las facultades del Representante Legal o limitacion a las mismas.

3.1.2.2 Acta de autorizacion de la asamblea, junta de socios o Junta Directiva

En el caso en que el representante legal del OFERENTE, requiera autorizacién de sus drganos de direccidon
para presentar oferta, celebrar, ejecutar o modificar el contrato, porque exista cualquier limitante o
condicidn, entre otros, segun lo indicado en el Certificado de Existencia y Representacion Legal, el OFERENTE
debera anexar copia del Acta de la Junta o Asamblea de Socios o Junta directiva u érgano social competente,
por la cual se le exima, levante la limitacién aludida o se imparta la autorizacién que lo faculte especificamente
para los aspectos antes enunciados.

3.1.2.3 Poder cuando se obre en ejercicio de este

Vigente desde: Versién 12

Prohibida la copia y reproduccion total o parcial del presente documento sin autorizacién expresa de
12.11.2025 Administracién Documental del Metro de Medellin Ltda. Aprobado




t! CONDICIONES HABILITANTES Y DE EVALUACION Hoja 8 de 19

CALIDAD DE VIDA

a. Cuando el OFERENTE concurre por intermedio de un representante o apoderado, debera allegar poder
mediante el cual se confiere la representacién. Dicho documento deberd contener expresamente los
términos y el alcance de la representacidn, en caso de ser un poder especial deberd contener el radicado
y objeto del proceso y dirigido a LA EMPRESA. El poder aportado debera ser otorgado por el Representante
Legal inscrito en el Certificado de Existencia y Representacién legal del OFERENTE, allegado al proceso al
momento de la presentacion de la oferta. Lo anterior, de acuerdo al numeral 9° del articulo 2189 del
Cédigo Civil Colombiano.

En todo caso, para la acreditacién del presente requisito podra hacerse acorde con lo establecido en el
articulo 2149 del Cdédigo Civil Colombiano.

b. Cuando se trate de personas naturales extranjeras no residente en Colombia, deberd constituir un
apoderado, domiciliado en el territorio nacional, facultado para presentar la propuesta y celebrar el
contrato, asi como para representarlas judicial y extrajudicialmente, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 477 del Cddigo de Comercio y demds normas que lo modifiquen, subroguen, aclaren o
reglamenten. EL OFERENTE debera mantener dicho apoderado, como minimo, por el término de vigencia
del Contrato y seis (6) meses mas.

3.1.3 Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones y pago de los aportes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales.

a. Siel OFERENTE es persona juridica nacional o extranjera con domicilio o sucursal en Colombia, aportara
certificacidon expedida por su revisor fiscal inscrito en el certificado de existencia y representacién (o
documento equivalente) cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, en la que conste el pago de los aportes a sus empleados en los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que a la
fecha de presentacidn de su oferta ha realizado el pago de los aportes correspondientes a los ultimos
seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacién de la oferta o durante la vigencia de la sociedad si
ésta fuere menor (Art. 50 Ley 789 de 2002).

El Revisor fiscal debe aportar copia de la tarjeta profesional con la constancia de vigencia y de no tener
antecedentes expedido por la Junta Central de Contadores la cual debe estar vigente (3 meses
anteriores a la fecha de presentacién de la oferta).

En caso de que el OFERENTE, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago
de aportes parafiscales y seguridad social de sus empleados, debera indicar esta circunstancia en la
certificacion.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 deberd indicarlo en el certificado aportado, bajo la gravedad de juramento.

b. Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia acreditaran este requisito mediante
certificacidn del representante legal, en donde se indique que se encuentra al dia en el pago de estos
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Nota:

conceptos si a ello estdn obligados o por el contrario que no estan obligados a realizar estos pagos, en
los términos de las leyes de su pais de origen.

Tratandose de persona natural, deberd presentar declaracidon bajo la gravedad de juramento de
acuerdo al articulo 9 de la ley 828 de 2003, en la cual manifieste que se encuentra afiliado y ha
efectuado el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en calidad de independiente
(Salud, Pensidn).

En caso que el OFERENTE tenga personal a cargo, deberd indicar en su declaracién bajo la gravedad de
juramento, que su personal se encuentra igualmente afiliado y ha efectuado el pago de sus aportes en
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, y aportes a las cajas de compensacidn familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en caso de aplicar.

En todo caso, deberdn tener presente que, en caso de perfeccionarse el contrato, debera afiliarse al
Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos laborales) como
independiente, sobre la base del 40% del valor del contrato y realizar los aportes conforme con lo
establecido en la ley 797 de 2003, 1122 de 2007, 1562 de 2012, y demds normas vigentes que regulan
la materia.

Tratandose de persona natural extranjera sin domicilio en Colombia, las anteriores declaraciones las
emitird directamente el OFERENTE a través de la correspondiente certificacion.

Para acreditar el presente requisito el oferente podra hacer uso del Formato denominado “Certificacién

de Pagos Seguridad Social y Aportes Parafiscales”.

3.14

3.15

Copia Registro unico tributario — RUT

EL OFERENTE persona natural o juridica nacional o extranjera con domicilio en Colombia, debera
aportar a LA EMPRESA copia legible del Registro Unico Tributario —RUT-.

En caso que el OFERENTE sea una persona natural extranjera que no tenga domicilio en Colombia,
deberd adjuntar el documento equivalente de su pais de origen, es decir, el TAX CODE, o Cddigo de
Identificacion Fiscal.

En caso que el OFERENTE sea una persona juridica extranjera que no tenga domicilio en Colombiay

por lo tanto no esté inscrita en la CAmara de Comercio, ni posea nimero de NIT, deberd adjuntar el
documento equivalente de su pais de origen, es decir, el TAX CODE, o Cédigo de Identificacidn Fiscal.

Criterios diferenciales de Mipymes o Emprendimientos y Empresas de Mujeres

Para los efectos de aplicaciéon de los criterios diferenciales que se hayan definido en el presente proceso para
Mipymes o de Emprendimiento y Empresas de Mujeres EL OFERENTE que pretenda o requiera optar por la
aplicacién de dichos criterios debera acreditar lo siguiente:

A. Mipyme
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EL OFERENTE que acredite su condicién de MIPYME deberd aportar en los siguientes documentos:

(i) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

(ii) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificaciéon empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complemente

B. Emprendimientos y Empresas de Mujeres

EL OFERENTE que pretenda acreditar su condicion de emprendimiento y empresa de Mujeres de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 o la norma que lo modifique, debera acreditar
una de las dos siguientes condiciones o ambas asi:

(i) Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el uUltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificaciéon expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucidén de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

(ii) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacidon expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacidn laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

(iii) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

(iv) Paralasasociacionesy cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacidn expedida por el representante legal.

NOTA 1: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las

certificaciones que trata el presente requisito deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccidn.

NOTA 3: Los oferentes que tengan la calidad de fundaciones no serdn objeto del beneficio indicado en este
numeral.

4  CAPITULO EVALUACION

4.1 CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS OFERTAS

CRITERIO PUNTAIJE
Factor Econdmico 90
Industria Nacional 10
TOTAL 100
Emprendimiento y Empresa de 0.25
Mujeres

4.1.1 FACTOR ECONOMICO
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Precio total de la oferta: A la oferta de menor valor se le asignaran 90 puntos y a las demas se les asignara el
puntaje en forma lineal de acuerdo con la siguiente expresién:

P= Py * 90 x
Pe

Dénde: P, = Puntaje por precio
= Oferta en estudio

Pe
Pb = Oferta mas econédmica

Todos los célculos se redondearan a dos decimales.

Los datos seran extractados del Formato de Valor total de oferta, una vez realizadas por LA EMPRESA las
correcciones aritméticas a que hubiere lugar.

Las ofertas seran calificadas incluido IVA, este sera el valor a considerar para efectos de determinar el “Valor
de la oferta”. El valor total de la oferta incluido IVA no podra superar el presupuesto oficial

4.1.2 INDUSTRIA NACIONAL (LEY 816 DE 2003) (10 Puntos)

4.1.2.1. SERVICIO NACIONAL

Se otorgaran diez (10) puntos al OFERENTE que acredita la prestaciéon de un servicio nacional,
entendiendo como tal, aquel que redna las dos (2) condiciones que se detallan a continuacién, una
sola de ellas no dara lugar a puntaje.

A. Condicién 1. Origen Nacional

Se consideran Oferentes de Servicios Nacionales, los prestados por persona con origen nacional, que
son aquellas que se encuentran en una cualquiera de las siguientes situaciones:

i personas naturales colombianas o residentes en Colombia,

i personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacidon colombiana

i personas naturales o juridicas extranjeras con derecho a trato nacional de conformidad con los
tratados vigentes y aplicables al presente proceso contractual.

Lo anterior se acreditara de la siguiente forma:
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a) Personas Naturales colombianas. Las personas naturales colombianas acreditaran su
nacionalidad a través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar
con LA OFERTA en copia simple.

b) Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales
extranjeras podrdn acreditar la residencia, mediante la visa de residente correspondiente
que le permita ejecutar el objeto contractual de conformidad con la ley, la cual se debera
aportar con la oferta en copia simple.

c) Personas Juridicas colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditardn su
nacionalidad mediante el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
que fueron constituidas en Colombia o cualquier otro documento idéneo que permita
verificar la nacionalidad respectiva siempre que el mismo se presente con la oferta.

d) Personas Juridicas extranjeras con derecho a trato nacional. las personas juridicas
extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres (3)
condiciones:

I. Que la persona juridica extranjera provenga de un pais con el cual exista algun Acuerdo
Comercial vigente con Colombia en los que se ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y aplicable a LA EMPRESA en razén de su naturaleza.

Para acreditar esta condicidn, el Oferente o integrante de la Figura Asociativa deberd indicar
el tratado o acuerdo que lo cobija.

Il. Que exista certificado de Trato Nacional por Reciprocidad expedido por el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la persona juridica
extranjera.

Para acreditar este requisito el oferente debera sefalarlo, y aportar el certificado respectivo,
ahora bien La Empresa verificard en la pagina web de Colombia Compra Eficiente que la
certificacion que se establece en el literal (b) del articulo 2.2.1.2.4.1.3 9 del Decreto 1082 de
2015 se encuentre publicada en el evento que un Oferente Extranjero pretenda recibir
tratonacional de conformidad con este numeral.

En caso de que el documento de que trata el numeral anterior no esté publicado en la pagina
web de Colombia Compra Eficiente, el Oferente deberd adjuntarlo en su Oferta. De no
adjuntarlo, no serd causal de rechazo de la Oferta, pero hard que el factor de Apoyo a la
Industria Nacional sea calificado como extranjero sin derecho a trato nacional.

[ll. Que la persona juridica extranjera sea de un pais miembro de la Comunidad Andina.
La sucursal en Colombia de una sociedad extranjera no se considera un nacional. Para tener derecho

a ello, es necesario que su matriz se encuentre dentro de las hipotesis previstas en el literal d
anterior.
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B. Condicion 2. Mano de Obra Nacional

Para acceder al puntaje ademas de la condicién anterior de origen, los Proponentes se deben
comprometer a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40%), del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales/coaseguros, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al
menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido para
el cumplimiento del contrato.

Para tales efectos debe presentar debidamente diligenciado y suscrito el Formato Puntaje de
Industria Nacional.

4.1.2.2. NOTAS GENERALES INDUSTRIA NACIONAL:

a. Lano presentacidn de la informacion requerida no restringe la participacion

b. Sialguno de los documentos a través de los cuales se acredita la condicién de industria nacional
no fuese presentado con la oferta y, en la etapa de verificacion fuese solicitado por La Empresa
para efectos de acreditar un requisito habilitante, dicha subsanaciéon no surtird efectos en la
calificacion, por lo que no sera considerado para la asignacion de puntaje

El oferente debe tener en cuenta que el ofrecimiento que realice en su propuesta para la asignacion

del puntaje regulado en este capitulo, una vez aceptada su oferta serd vinculante y por tanto, hace

parte integrante de las obligaciones del contrato y su verificacion se realizara durante la ejecucion

del contrato

4.1.3 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

EL OFERENTE que acredite las condiciones de Emprendimiento y empresas de Mujeres conformidad a lo
establecido en el Decreto 1860 de 2021 y a lo indicado en el numeral 2.1.2.3 de este documento obtendré un
valor de 0.25 puntos adicionales que se sumara al puntaje final obtenido por este.

NOTA 1: El puntaje aca indicado sera equivalente a CERO (0) cuando el oferente NO cumpla con las

condiciones legales que se requieren para acceder a los puntos aca regulados ni tampoco seran otorgados
si durante el presente proceso los requisitos indicados en el numeral 2.1.2.3 fueron objeto de subsanacion.

4.2 CRITERIOS DE DESEMPATE (Articulo 35 de la ley 2069 de 2020)
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En caso de empate en el puntaje total de dos (2) o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados por
la Empresa, se utilizardn las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido:

1. El primer lugar se asignara a la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Nota. Acreditacion:
i. Servicios: Se verificard el origen de los servicios de acuerdo a las siguientes reglas:

a) Personas Naturales colombianas. Las personas naturales colombianas acreditaran su nacionalidad a
través de la cédula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con LA OFERTA en copia
simple.

b) Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras
podran acreditar la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto
contractual de conformidad con la ley, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

c) Personas Juridicas colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su nacionalidad
mediante el certificado de existencia y representacion legal en el que conste que fueron constituidas
en Colombia o cualquier otro documento idéneo que permita verificar la nacionalidad respectiva
siempre que el mismo se presente con la oferta respectiva.

ii. Bienes: Se acreditard a través de certificacion de bienes de origen nacional y certificados sefialados en el
factor de asignacidn de puntaje de estimulo a la industria nacional (este ultimo cuando aplique).

2. Si persiste el empate, se preferira la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente.
Nota. Acreditacion:

Mujer cabeza de familia: Declaracién ante notario en la que debe constar su condicidn de mujer cabeza de
familia cuya fecha de expedicidn no sea superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre
del proceso.

Mujer victima de violencia intrafamiliar: Medida de proteccidn vigente, que se encuentre en providencia
motivada expedida por la autoridad competente ya sea comisario de familia o a falta de este, el juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas.

Personas juridicas: Adicional a lo establecido para cualquiera de las 2 condiciones sefialadas en los parrafos
anteriores (mujer cabeza de familia o mujer victima de violencia intrafamiliar), se debe aportar certificado del
representante legal o del revisor fiscal, en caso de tenerlo, en los que se evidencie o certifique su participacidon
societaria en la persona juridica.

3. Si persiste el empate, se preferird la propuesta presentada por el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
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condicidén de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Durante la ejecucidn del contrato debera
mantenerse vinculado al personal en las condiciones sefialadas en este numeral.

Nota. Acreditacion: Los oferentes que pretendan que esta informacién sea tomada en cuenta como criterio
de desempate deben presentarlo con su oferta a través de la (i) certificacion que para el efecto debe emitir
por una parte el representante legal o revisor fiscal en caso de tenerlo en relacién con el total de personas
incluidas en la planta de personal del oferente.

Si persiste el empate, se preferira la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién* de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley.

*La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.

Nota. Acreditacidn: La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificard bajo la gravedad de juramento, el nimero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o sus integrantes que cumplan con lo aqui sefalado a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. (articulo 3 ley 2040 de 2020). Para el otorgamiento del del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla la condicion prevista en este numeral deberdn emitir certificado, que se
emite bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiaro de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumple el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley

Para los efectos del presente requisito solo se tendra en cuenta la vinculacidon de aquellos adultos mayores
objeto de la Ley 2040 de 2020 y que hayan estado vinculados con una anterioridad al cierre del proceso de
seleccidn igual o mayor a un (1) afio. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

Dado el caso en que el contrato haya sido obtenido con ocasidn a esta forma de desempate, el empleador
deberd mantener el mismo porcentaje de adultos mayores trabajadores al interior de la empresa durante la
vigencia de ejecucion del contrato.

4. Si persiste el empate, se preferird la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas, segln lo establecido en la ley 2069 de 2020 (Art. 35 numeral 5).

Nota. Acreditacion: Anexar (i) Un documento suscrito por la persona natural, el revisor fiscal en caso de
tenerlo o el representante legal del oferente, en el cual bajo gravedad de juramento se indique el nimero de
empleados que conforman la ndmina, el porcentaje de trabajadores de esta ndmina que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas la cual debe ser al menos del
diez por ciento (10%) y (ii) Presentar la certificacidon o constancia que sobre esa persona expida la Direccidn
de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias o la Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras. Ambas del Ministerio del Interior; o a falta de estas, en forma subsidiaria, la autoridad
competente de cada comunidad.
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5. Si persiste el empate, se preferird la propuesta de personas naturales en proceso de
reintegracién o reincorporacién o de la persona juridica en la cual estas personas tengan
participacién mayorataria.

Nota Acreditacion: Para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion
en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que
emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma
individual o iii) certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién que acredite que la
persona se encuentre en proceso de reincorporacion o reintegracion o vi) cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En caso de referirse a la persona juridica, en la cual participen personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion, adicionalmente, deberd aportar certificado suscrito por el representante legal o revisor fiscal
en caso de tenerlo, en el que se evidencie o certifique la participacién societaria de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Nota. Acreditacion: Se acreditara de manera particular para cada condicién conforme a las notas y requisitos
ya expuestos para cada caso del tipo de personas naturales, ya sea mujer cabeza de familia y la persona
reincorporada.

Personas juridicas: Adicionalmente deberd aportar certificado de existencia y representacion legal o los
documentos estatutarios respectivos o acta del érgano social competente, en los que se evidencie la
participacion societaria de la madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracidn que sea acredita como criterio de desempate.

Proponente plural: Adicionalmente se debera aportar el acta de constituciéon en la que se acredite la
participacién de sus miembros en los que se evidencie la participacion societaria de la madre cabeza de familia
y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion que se acredita como criterio de desempate.

6. Si persiste el empate, se preferira la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales.

Nota. Acreditacion: Para las Mipymes debera aportar el certificado de Existencia y Representacion Legal o
Certificado expedido por el representante legal o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, en el cual conste
la clasificacién empresarial, de conformidad a lo previsto las normas que reglamentes o regulen la materia.

Para las Asociaciones mutuales o cooperativas la acreditaciéon debera ser expedida por la Superintendencia
Solidaria en el respectiva certificado de existencia y representacién donde conste su naturaleza.

Nota. Acreditacion: Aportar el documento de constitucion del proponente plural para el cual la acreditacién
particular de cada miembro serd conforme a los requisitos de acreditacién del factor de desempate numero.

7. Si persiste el empate, se preferird al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de diciembre del aifio anterior, por lo menos el veinticinco por
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ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

Nota. Acreditacion: Presentacion de estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, donde se pueda constatar que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior.

Nota. Acreditacidn: Certificado de existencia y representacion legal de la sociedad en el que conste que redne
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, asi como la acreditacion del tamafio empresarial prevista
en el articulo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019.

Descripcion del Método Aleatorio: Si el empate se mantiene, se procederd a realizar un sorteo, mediante
balotas, asi:

En una balotera o recipiente, se introducen igual nimero de balotas como numero de oferentes empatados
hayan, las cuales deberdn estar enumeradas de manera consecutiva. Se pone en funcionamiento la balotera
y se sacan las balotas enumeradas, asignando el nimero a cada uno de los oferentes empatados, luego esas
mismas balotas con cada uno de los nimeros, se ingresan a la balotera y se pone en funcionamiento. El
proceso de seleccién serd asignado al proponente cuyo nimero de balota coincida con la primera balota que
haya sido extraida de la balotera por parte del funcionario encargado.

NOTA 1: La omisidn de la informacidn requerida en el acapite denominado criterios de desempate no sera
subsanable, en todo caso, la no presentacion de la informacién requerida no restringe la participacion.

NOTA 2: EL OFERENTE que pretenda hacer valer algunos de los requisitos de desempate de los numerales
2 al 7 deberan incluir ademas de lo descrito en cada numeral la autorizacién escrita de la persona natural
respectiva donde autorice el uso de sus datos personales. La ausencia de uno cualquiera de los documentos
exigidos conllevara la imposibilidad de aplicar el criterio de desempate.

5 CAPITULO 5. ANEXOS Y FORMATOS

5.1 FORMATOS

e Formato 1. Carta presentacién de la oferta

e Formato 2. Cumplimiento de las obligaciones y pago de los aportes
e Formato 3: Formato valor total de la oferta

e Formato 4: Formato puntaje de apoyo industria Nacional

5.2 ANEXOS

ANEXO. ESPECIFICACIONES TECNICAS
ANEXO. ANALISIS DE RIESGOS Y TABLA CONPES
ANEXO. ANALISIS TRIBUTARIO
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