INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 4

NOMBRE: DAVID FELIPE MONTOYA RUEDA
CEDULA; 1110602180

, PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0933-2026 del 14 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: fﬁégg?OOO (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
DURACION DEL .
CONTRATO: Del 14 de enero de 2026 a 30 de Junic de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Abril de 2026, CUCTA 4
FECHA PRESENTACION: | 10 de Abril de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD
Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo
a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no
se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Realizar el acompafiamiento juridico en los procesos de contratacion adelantados por
la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo derivados
del proceso M2-P2 promover el desarrollo econdémico del departamento del Valle del
Cauca, incluida la conformacion del equipo estructurador o evaluador del proceso en el
rol juridico.

1.1. Gestioné las firmas de los documentos relativos al proceso de minima cuantia
“papeleria, aseo y cafeteria 2026”

Asi, cogieron impulso las acciones descritas a continuacion:

1.1.1. Impresién de los archivos que contienen los documentos precontractuales.
1.1.2. Organizacién de los documentos dentro de |a respectiva carpeta.
1.1.3. Acordar encuentros para la gestién de firmas.

2. Atender los requerimientos legales y juridicos allegados a la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo por entes de control, 6rganos judiciales
y demas solicitudes acordes al objeto contractual, y asignadas por el jefe inmediato y/o
supervisor del contrato.

3. Brindar concepto juridico en aquelios asuntos que tengan incidencia durante el
desarrollo del proceso M2-P2 Promover el desarrollo econdmico del departamento del
Valle del Cauca.
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3.1. Brindé 1a proyeccién de la resolucion por medio de la cual se crea Ia‘i Mesa de
Seguimiento de Cooperacién Internacional

Para tal proposito, acaecieron las acciones de:

3.1.1. Acceder al borrador en google drive.
3.1.2. Revisar y cotejar la normatividad aplicable.
3.1.3. Sustanciar el proyecto de resolucion.

4, Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que ofras dependencias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida
por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la Gobernacién
del Valle.

4.1. Participé en la reunién de actualizacion de la evaluacion de proveedores y contratistas
liderada por el Departamento Administrativo de Juridica.

En este orden se concretaron las acciones de:

4.1.1. Atender la circular 051 del 27 de marzo de 2026, expedida por el Departamento
Administrativo de Juridica.

4.1.2. Desplazamiento a la Sala de Juntas de! Departamento Administrativo de Juridica y
diligenciar la respectiva asistencia

4.1.3. Tomar voceria sobre los temas en que se involucrd la Secreataria de Desarrollo
Economico.

5. Las demas que |e sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para
el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con |a naturaleza del contrato.

5.1. Participe en el comité de asuntos juridicos realizado por el Departamento
Administrativo de Juridica

Dentro de este proposito salieron avantes las siguientes acciones:

5.1.1. Desplazamiento al Salon Gobernadores y diligencimiento de la asistencia.
5.1.2. Intervenir en los puntos de disquisicion.
5.1.3. Tomar notas de las tematicas abordadas.

6. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacién, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién actiones de
interaccién tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

6.1. Apoyé la publicacion de las redes sociales de la Secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

Asi las cosas, marcharon las acciones referidas a continuacidn:

6.1.  Abrir las cuentas de Instagram, Facebook, X y Youtube
6.2. Dar “me gusta” y comentar en los perfiles mencionados
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sadacvalle - Segulr

\ sedecvalie Conmemoramos la fuerza y &l liderazgo de las
/' ‘mujeres emprendedoras del Valie del Cauca @

‘Mujeres que transforman sus territorios a través del
emprendimiento, el turismo y ia innovaci6n. Cuando una mujer
‘emprende, el territorio avanza.

Hoy hablamos de resultados concretos:

A 9583 mujeres asesoradas en centros de emprendimiento.
A 4626 fortaleciendo sus unidades s productivas.

IR 992 formadas para scceder a gportunidades reales.de
'ernpleo
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo
cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a
pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad
y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y
datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de a ejecucién del contrato.

Cordiaimente,

DAVID FELIPE MONTOYA RUEDA
C.C.1110602180

Teléfono: 3132697332
Correo:davidmontoya09@hotmail.com






