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DEPENDENCIA QUE CONVOCA LA SECRETARIA DE PLANEACION

REUNION

CONVENIO 2503-25 - CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA REALIZAR EL PROCESO DE
ACTUALIZACION CATASTRAL CON ENFOQUE MULTIPROPOSITO Y EL INVENTARIO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.

Revision avances a solicitud de la Super\'rfs'ién éegdn reqd'é'r'il"n'éen'to SP'-OOIT?‘TNde febn:'er'o' 13 de 20'2"6

S ANTERIORMENTE (81

~ REVISIONDE CONPROMISOS ADQUIRID

Control de asistencia
Revision de los temas previstos
compromisos
Cierre reunién

1. VERIFICACIONES ASISTENCIA:

Por parte del equipo de trabajo de Masora, conformado, por el lider operativo, el lider social y tres
apoyos:

« Santiago Goméz.- Director del proyecto

s Juan Gonzalez Elejalde.- Lider Social

o Boris Alexander Suarez Buitrago — Lider Técnico
o Katherin Gonzalez- Gestor Documental

¢ Mileydi Jiménez- Comunicadora Social

Por parte del equipo del Distrito de Barrancabermeja, la Secretaria de Planeacion el director de
catastro multipropdsito y su equipo de trabajo:

¢ Maribel Benitez . Secretaria de Planeacion Distrital

¢ Pedro Hernéndez Santamaria. Director de catastro

« Jorge Cortés Ortega. CPS Abogado Secretaria de Planeacion

« Mario Miranda. CPS Contador Publico Direccion Catastro Muitipropésito.

¢ Jacqueline Contreras Ramirez CPS Abogada Direccién Catastro Multipropésito.
e Javier Romero. CPS Ingeniero Catastral Direccién de Talento Humano.

2. DESARROLLO DE LA AGENDA

323




A

ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA

ACTA DE REUNION

Codigo: DEP-FO-004 Fecha: 19//01/2023 Version: 001 Pagina: 2 de 5

2.1 Avances de la Supervision.

Se inicia la reunién con la intervencion de la Secretaria Distrital de Planeacion dirigiendo el saludo
a los asistentes, manifestandc las razones de la reprogramacién de la reunién, dado que
inicialmente estaba fijada para el miércoles 18, con ocasién de la solicitud presentada por
MASORA, no obstante, la secretaria advierte de la ausencia de Fabio Rios, representante legal de
MASORA, quien habia estado citado para el encuentro.

Toma la palabra Santiago Gémez, por parte de MASORA, excusando la ausencia del
representante legal de la entidad, aduciendo las dificultades de agenda en consideracion a la
necesidad de atender compromisos previos adquiridos con otros proyectos que desarrolla la
entidad.

La Secretaria insiste en la necesidad de participacion de Fabio Rios, en el desarrollo del proyecto, a
dos meses de la terminacion del plazo previsto para el contrato, se advierte desde la Supervision
preocupaciones por el desarrollo del proyecto y las limitaciones que se tienen, en términos de
cumplimiento de los compromisos acordados segun el cronograma del convenio.

Aun cuando la participacién del gerente es muy importante, resalta a Santiago la necesidad de
participacién de Fabio, a fin de determinar las acciones que concluiran el Convenio. Hace referencia al
Plan de Contingencia, resaltande el interés de dar buen término al convenio, pero advirtiendo las
dificultades que se pueden presentar de no contar con todos los entregables a satisfaccidon dentro del
plazo previsto. L.a Secretaria reitera la necesidad de asistencia de Fabio en Barrancabermeja, a mas
tardar la siguiente semana.

El ingeniero Javier toma la palabra y da inicio, refiréndose z la socializacién del proyecto en las UIT en
las gue se esta trabajando. Por su parte MASORA, por intermedio del lider social relacionan los ajustes
en la presentacion y socializacién del proyecto ante la comunidad. El ingeniero Javier Romero, insiste
en sus recomendaciones de utilizar formatos, hacer las reuniones en espacios mas controlados, como
estrategias asertivas de relacionamiento con la comunidad.

Desde la DCM, se consulta respecto de la caracterizacion del grupo de trabajo y el nimero de personas
gue se encuentran vinculadas que perienecen al municipio, si bien es cierto, no existe contractualmente
un requerimiento especifico en el tema, la Supervisién junto con todo el equipo institucional, insisten en
la necesidad de precisar esa informacion. Se hace alusion al tema de vinculacion de mano de obra local
ya calificada o no. Santiago Goméz, manifiesta que el personal vinculado obedece a las convocatorias
gue se han hecho y el personal esta relacionado al proyecto, refiere que el proceso de contratacion se
da mediante protocolos de vinculacion transparentes de acuerdo a las necesidades técnicas del
convenio.

Desde la institucionalidad se insiste en la necesidad de determinar el personal que esta vinculado en el
proyecto, seguridad social, modalidad de vinculacion.

Retoma la palabra el Ingeniero Javier respecto del proiocolo de revisitas, para que el reconocedor
pueda capturar la informacion de manera mas precisa. En términos de interlocucion social, hace alusién
a las consultas de la comunidad en relacién con el paso del reconocedor por su predio y requiere se le
precise la informacion y se reagende la visita. Se solicita por parte del jefe la articulacién entre el
proceso de socializacién y el barrido concomitanie. Manifiesta Boris que se acogio esa metodologia de
trabajo y se aberda las comunas sobre ese plan de trabajo. Santiago manifiesta que, de considerarse
necesario, los barridos se pueden repetir, hace alusién que la socializacion es muy importante en el
proceso.
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El ingeniero Javier manifiesta la necesidad de mantener perscnal idoneo en la atencion de la gestion
social, incluyendo en la atencion telefénica, las consultas pueden ser de diverso orden y se debe estar
preparado para eso. Advierte que probé en varias ocasiones en las que no se estd atendiendo
asertivamente o contestando 1a linea telefénica disponible.

Conrelacion a los avances del proceso, manifiesta Santiago que se aumentd el pie de fuerza, teniendo
nuevos apoyos en los procesos técnicos, tanto en profesionales especificos como generales para dar
avances significativos del proyecto, ya se tienen profesionales de calidad para la consolidacién del XTF
de la UIT 5. Manifiesta que en el dia de hoy se remitié correo de respuesta con entrega de informacién,
atendiendo fas cbservaciones remitidas por la Supervision. No obstante expone sus alertas indicando
la posibilidad due el contrato no se podra culminar en los términos previstos en el convenio,
manifestando que sera remitida dicha solicitud a la Supervisién del contrato, argumentando las razones
por las cuales consideran necesario una prérrega en el plazo. Argumenta que el trabajo de campo no
cumple los términos, requiriendo un plan de confingencia para los trabajos no operativos de calle,
manifiesta la disposicion de MASORA para seguir fortaleciendo el personal que se requiera. Indica que
se encuentran en la construccién de un cronograma de plan de chogue para abordar el proceso
operativo. Santiago manifiesta la disposicion de MASQRA de avanzar con el proyecto de forma
satisfactoria poniendo a disposicion del proyecto los recursos necesarios.

Boris presenta el informe remitido el dia de hoy 19/02/26 al correo de la Supervision, respecto de los
avances de las observaciones en el informe de Supervisién, indicando la informacién relacionada en el
documento con la actualizacién del contenido del SharePoint, haciendo énfasis en el cumplimiento de
los compromisos. Desde la DCM se indica que el equipo interdisciplinario procedera con la revisién y
validacion de los documentos enfregados vy a la mayor brevedad se presentara el respectivo concepto.

Santiage manifiesta que en términos de socializacion y comunicacion, se ha programado un trabajo con
diferentes emisoras y comunicadores, que aborda entrevistas, socializacion de videos, etc.

El ingeniero Javier, hace relacion a los modelos de SINIC y presenta sus comentarios respecto de su
validacion y [a necesidad de sincronizacion de la informacion al modelo 1.0.

El ingeniero Javier alude al tema det Estatuio Tributario, indicando que el convenio impactara de
manera directa a la comunidad respecto del ICA y del Predial. Pregunta a MASORA, de sus
consideraciones de recomendacion como insumos para las modificaciones futuras a lugar. Santiago
manifiesta que en efecto el componente esta considerado, pero dadas las condicicnes particulares del
territorio y sus dindmicas propias, se requiere organizar mesas de trabajo para la socializacion y
construccion de las recomendaciones correspondientes, manifestando gue MASORA dispondra de los
recursos necesarios para adelantar dicha gestion.

2.2 Aspecto Financiero

Desde el punto de vista financiero, desde ia DCM el contador pdblico manifiesta el recibido de
facturacién desde la Fundacion FUNDASOCIAL manifestando tener informacion financiera con corte a
diciembre,

El Dr. Jorge manifiesta la necesidad nc solo de acreditar el gasto sino que ademas debe sustentarse
que ese gasto derive de la gjecucion del convenio. Se reitera la necesidad de amortizacion del anticipo
considerande que se ha gastado de mas, dando la indicacién al equipo juridico para avanzar con eso.
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En razon a oficio RAD:CN-BRRN-011-2026 de fecha 10 de febrero, por el cual MASORA solicité
propuesta de cronograma de capacitaciones, mediante oficio SP-103 de fecha 19 de febrero se remite
respuesta y se radica respuesta en fisico al equipo de MASORA, con recibido firmado por Santiago
Gomez.

MASORA remitira relacion de personal vinculado al proyecto, precisando el porcentaje de personal
vinculado al proyecte que perienece a la region.

~ CONGLUSIONES:

Como conclusicnes se tienen los compromisos relacionados a continuacion.

. COMPROMISOS

ACTIVIDA RESPONSABLE | FECHA

e Remitir relacion de personal vinculado al
proyecto, precisando el porcentaje de personal

- ., MARZO 2026
vinculado al proyecto que pertenece a la region.

e Instalar puntos de atencidn moéviles a fin de dar
comunicacion permanente a la comunidad que
estaran en los sectores en los que se va avanzando FEBRERO 2026
en el proceso, estos seran uno por cada comuna en
intervencion.

e Se compromete a mantener personal idoneo en la
atencion de la gesfion social, incluyendo en la
atencion felefonica, dado que las consultas pueden PERMANENTE
ser de diverso orden v se debe estar preparado para
eso (aspectos técnicos, juridicos y sociales)

s Se compromete a dejar suministros de material de MASORA

comunicacion para compartir desde la oficina de FEBRERO 2026
Catastro a los usuarios (material POP).

¢ Remitira los archivos XTF de las UIT cerradas (UIT

comuna 5) maximo el dia 27 de febrero 2026. FEBRERO 2028

e Se compromete a adelantar las mesas de trabajo
necesarias y actividades que mitigue el impacto MARZQO DE 2026
econdémico del proceso de actualizacion.

e Ajustara la entrega de la informacién en el modelo SEGUN UIT ENTREGADA —
SINIC 1.0 o el que lo modifiqgue o sustituya :f gﬁﬁ%ﬁ%ﬁm&ﬂ%
(Resolucion IGAC 301-2025) DE CAMPOQ

+ Recibe una entrega inicial de saldos de conservacion
de aproximadamente 600 procesos de inscripcion de MARZC

predios nuevos, con sus respectivos soportes.

o Gestidn ante la oficina de prensa para remitir logo de
la administracion y de la oficina de Catastro para
remitir a MASORA a fin de la impresion de los INMEDIATC
pendones para los puntos moviles
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_ ANEXOS (Siaplica)

' PROXIMA REUNION (Si aplica)

Tresdgvad

Y 2PN Il + o) 4 ) ¢

i B Mt g OPRA T v ey Do 7 )
\Mﬁ. ﬁﬂ;ﬂw,%wﬁm Dsw\JeGyAu 4 P — & mﬂ 3 AN,

] WS > (%]
;Sewﬁ@y\ LhoBLEE 105 ot w__s:onn,ic:aou >oso0y b7 R R B
%\Mﬁﬁ\ Srisvegne pojosbgeadvay] [ 2 R osotel Enopctd @i wolled | (Locpason] .
v 7 Y TRAG & OB S Y e ) vt [

ol E k éw\ Wae| ko Amgr% \é m }Eﬁ@ Y a,&@, ﬁ oathzgol| |
ﬁfaﬂyu 23093088 gk g Eﬂaﬁmﬁd SRS | T, T ,)zpéﬂ ELRONTE iy
(A5 vem Y a

& e My e Lk S A Bl L
Y Eleeasied bl PR osisofes | o equoitiv ovew] 259551
e e TTREY VY ey | ey PR U
Lo s| T ] s [ s | ey f opy| et
~ Byt : =
N@M‘A \.@NNW e ngr it i g Ve Fegongh g & g PALEq
el sy Srar z § ] p
L&a&* Jocartzcrs v : .3%% .ﬁéﬂ.ﬁm \Mﬁsquwmwhm @ﬁﬁaﬁ&&ﬁi b rebte,
™ e : aunmtis . PR ER e —— T e -
EX3 _HO‘ YT W algy 2a @ wp 1400y ﬁéer.fu ey VAT G hpganintn
= @O0 xin??.ofdﬁ TR PARS O sautha D [ fromtsnpuging
EPR p— e — e R

o

i |

i wpmy 1

anmmred |

SO0k

VITAEAYONVEL YR 20 TYLIRISIG V)G

vjewsqeoueaeg 1
9P [e(A5|T g)pjesy ~

Tl




