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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION

Piedecuesta, 27 de Abril de 2026

PARA YESENIA LIZETH DUARTE MEZA
DE ROSA INES BAEZ OVIEDO
ASUNTO Designacidn de supervisor(a)

Me permito comunicarle que ha sido designado como supervisor de los siguientes contratos de prestacion
de servicios personales:

CONTRATO NRO. [ CONTRATISTA OBIJETO LINK

https://community.se
cop.gov.co/Public/Te

LOZANO Servicios de apoyo a la gestion para asistir las ndering/Opportunity
CO1.PCCNTR.885285 | CACERES actividades administrativas requeridas en el Detail/Index?noticeUl
1 WILFRAN despacho de la subdireccién del C.A.S.A - D=CO1.NTC.9480783
SAMUEL Regional Santander ) )

&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False

Prestar los servicios profesionales para la
implementacion, mantenimiento, seguimiento y

mejora del Sistema Integrado de Gestién y https://community.se
Autocontrol (SIGA), en sus componentes MIPG, | cop.gov.co/Public/Te
GUALDRON MECI y el Sistema de Gestion de la Calidad (ISO | ndering/Opportunity
CO1.PCCNTR.888198 , . . .
3 MARTINEZ 9001), asi como apoyar los temas derivados de | Detail/Index?noticeUl
ZAYDA MILENA | la estructura armonizada de las normas I1SO D=CO1.NTC.9513985

14001, 45001, 50001 y 27001, garantizando la &isFromPublicArea=T
integralidad del SIGA, la gestidn de riesgos y la rue&isModal=False
mejora continua en el Centro de Atencion al
Sector Agropecuario y sus sedes
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Prestar los servicios personales de apoyo a la

https://community.se
cop.gov.co/Public/Te

CORDOBA gestion técnica y administrativa para la ndering/Opportunity
301'PCCNTR'892798 TOBIAS certificacion de la formacién complementariay | Detail/Index?noticeUl
ENRIQUE titulada del Centro de Atencion al Sector D=CO1.NTC.9562022
Agropecuario. &isFromPublicArea=T
rue&isModal=False
https://community.se
cop.gov.co/Public/Te
CO1.PCCNTR.893179 | DIAZ PATINO Pres’_car serv_icios per.sonalle,s como apoyo 5 nderi.ng/Opportu_nity
0 LEIDY DIANA administrativo a la ejecucidn del plan de accion | Detail/Index?noticeUl
de los laboratorios del centro de formacion. D=CO1.NTC.9565522
&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False
Prestar servicios profesionales para gestionar, https://community.se
RODRIGUEZ desarrollar y acompanar Ias. ?ctividadgs cop.g.ov.co/Puinc/.Te
CO1.PCCNTR.894850 | GONZALEZ rela!c.lonadas con Iaf I-=o.rmaC|on profesional y la nderl.ng/Opportu-nlty
5 LEYDY p0|ltlca, c!e competltl.wdad y desa.rrollo Detail/Index?noticeUl
GABRIELA tecnoldgico productivo en la Regional y D=CO1.NTC.9581760
articulando los centros de formacién de la &isFromPublicArea=T
regional. rue&isModal=False
Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestion para apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluacién de competencias https://community.se
laborales en PRODUCCION PECUARIA'Y cop.gov.co/Public/Te
GARCIA AVICOLA, asi como para la construccién de ndering/Opportunity
CO1.PCCNTR.909376 | SARAVIA . ’ . . . .
1 ANDRES |nstru,mentos de eva!uacllon. o revision tec.n.lca, Detail/Index?noticeUl
REINALDO en el drea o estrategia técnica de su dominio, en | D=CO1.NTC.9725930
los centros de formacién del SENA, conforme a | &isFromPublicArea=T
los lineamientos establecidos por la Entidad, rue&isModal=False
orientado al cumplimento de las metas
establecidas en este servicio misional del SENA.
https://community.se
PEREZ B . cop.g.ov.co/Puinc/.Te
COL1.PCCNTR.899624 | CONTRERAS P,res'Far servicios p.rofes.ulanales para .apoyar nder!ng/Opportu.nlty
3 GISELLY técnicamente la ejecucion de las actividades de | Detail/Index?noticeUl
los laboratorios en el centro de formacién. D=CO1.NTC.9627978
DIMARY . .
&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False
Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestidn para apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluacién de competencias https://community.se
IEREZ laborales en PRO?UCCIQN PECUARIA, asi como cop.g'ov.co/Public/'Te
CO1.PCCNTR.909926 | VILLAMIZAR parala F?nstrucc.lc.)p de/ |ns.trumento’s de nderl.ng/Opportu.nlty
1 HARBEY evaluacion 9 revision técnica, en el drea o Detail/Index?noticeUl
RAMIRO estrategia técnica de su dominio, en los centros | D=CO1.NTC.9725930

de formacion del SENA, conforme a los
lineamientos establecidos por la Entidad,
orientado al cumplimento de las metas
establecidas en este servicio misional del SENA.

&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False
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CO1.PCCNTR.910082
7

GALVIS
RAMIREZ LEYDI
CAROLINA

Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestidn para apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluacién de competencias
laborales en PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS y
CONFITERIA, asi como para la construccién de
instrumentos de evaluacion o revisidn técnica,
en el drea o estrategia técnica de su dominio, en
los centros de formaciéon del SENA, conforme a
los lineamientos establecidos por la Entidad,
orientado al cumplimento de las metas
establecidas en este servicio misional del SENA.

https://community.se
cop.gov.co/Public/Te
ndering/Opportunity
Detail/Index?noticeUl
D=CO1.NTC.9725930
&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False

CO1.PCCNTR.910295
3

GAMBOA
CONTRERAS
JOSE ALFREDO

Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestidn para apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluacién de competencias
laborales en GESTIONA ADMINISTRATIVA Y
MERCADEO - Full Popular, asi como para la
construccidn de instrumentos de evaluacién o
revisidn técnica, en el drea o estrategia técnica
de su dominio, en los centros de formacion del
SENA, conforme a los lineamientos establecidos
por la Entidad, orientado al cumplimento de las
metas establecidas en este servicio misional del
SENA.

https://community.se
cop.gov.co/Public/Te
ndering/Opportunity
Detail/Index?noticeUl
D=CO1.NTC.9725930
&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False

CO1.PCCNTR.909458
9

BARRERA
HERRERA
SAMUEL
FERNANDO

Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestidn para apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluacién de competencias
laborales PRODUCCION AGRICOLA,
PRODUCCION FORESTAL, ARTESANIA'Y
PRODUCCION AGROECOLOGIA, asi como para la
construccién de instrumentos de evaluacion o
revisidn técnica, en el drea o estrategia técnica
de su dominio, en los centros de formacion del
SENA, conforme a los lineamientos establecidos
por la Entidad, orientado al cumplimento de las
metas establecidas en este servicio misional del
SENA.

https://community.se
cop.gov.co/Public/Te
ndering/Opportunity
Detail/Index?noticeUl
D=CO1.NTC.9725930
&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False

CO1.PCCNTR.909998
4

PEREIRA DIAZ
DINA MARCELA

Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestion para apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluacién de competencias
laborales en SERVICIOS AMBIENTALES, AGUA
POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO, asi como
para la construccidn de instrumentos de
evaluacion o revision técnica, en el drea o
estrategia técnica de su dominio, en los centros
de formacion del SENA, conforme a los
lineamientos establecidos por la Entidad,
orientado al cumplimento de las metas
establecidas en este servicio misional del SENA.

https://community.se
cop.gov.co/Public/Te
ndering/Opportunity
Detail/Index?noticeUl
D=CO1.NTC.9725930
&isFromPublicArea=T
rue&isModal=False
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Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestidn para apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluacion de competencias https://community.se
laborales en SECTOR EDUCATIVO, asi como para | cop.gov.co/Public/Te
VERA REYES la construccion de instrumentos de evaluacion o | ndering/Opportunity
CO1.PCCNTR.91014
60 910143 EDINSON revision técnica, en el area o estrategia técnica | Detail/Index?noticeUl
AUGUSTO de su dominio, en los centros de formacion del | D=CO1.NTC.9725930
SENA, conforme a los lineamientos establecidos | &isFromPublicArea=T
por la Entidad, orientado al cumplimento de las | rue&isModal=False
metas establecidas en este servicio misional del
SENA.
Prestar | ici I |
res. far o,s sgrvmos [.Je.rsone? es de apoyo ala https://community.se
gestidn técnica, administrativa, documental, de .
registros y atencion a usuarios, en el marco de cop.gov.co/Public/Te
ELVEZ ROJA ! i i
CO1.PCCNTR.911863 G OJAS la ejecucion del proceso de Gestion de nderl.ng/Opportu-nlty
1 CLAUDIA Evaluacidn y Certificacion de Competencias Detail/Index?noticeUl
MARCELA y . P . D=CO1.NTC.9754139
Laborales (ECCL), orientado al cumplimiento de . .
. L &isFromPublicArea=T
las metas establecidas en el servicio misional del .
rue&isModal=False
SENA.
Prestar servicios profesionales o de apoyo a la
gestion para apoyar en el desarrollo de las
actividades de evaluacién de competencias https://community.se
laborales en PRODUCCION AGRICOLA, CACAO Y | cop.gov.co/Public/Te
DIAZ CHOCOLATERIA, asi como para la construccién | ndering/Opportunity
1.PCCNTR.91 1 . ., s s . .
ZO cc 91803 DELGADILLO de instrumentos de evaluacion o revision Detail/Index?noticeUl
MAYERLY técnica, en el area o estrategia técnica de su D=CO1.NTC.9725930
dominio, en los centros de formacion del SENA, | &isFromPublicArea=T
conforme a los lineamientos establecidos por la | rue&isModal=False
Entidad, orientado al cumplimento de las metas
establecidas en este servicio misional del SENA
.. . ., https: ity.
Prestar servicios profesionales para la gestidon y ps //commun'l L
. . ., . cop.gov.co/Public/Te
NAVARRO ejecucion del plan de acciéon de los laboratorios ndering/Opportunit
CO1.PCCNTR.921827 | CAMARGO del Centro de Formacion, asi como la . &/%-PP . y
) ., . . Detail/Index?noticeUl
2 LEONARDO implementacién, aseguramiento técnico,
. . D=CO1.NTC.9850634
ALFONSO mantenimiento y oferta del portafolio de . .
.. . . &isFromPublicArea=T
servicios, la atencidn de usuarios .
rue&isModal=False

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor(a) en el
contrato referido, deberd manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la notificacion de la presente
comunicacion, si no realiza manifestacidn alguna se entenderd que acepta esta designacion.

En su actuacion como supervisor(a) estd en la obligacion de mantener un estricto control sobre la
ejecucién integral del objeto contractual. La supervision consiste en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es
ejercida por la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de
conformidad con lo establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000
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“Responsabilidad Fiscal”, la Ley 1952 de 2019 “Cédigo General Disciplinario”, en particular numeral 6y 7
del articulo 54 y articulo 70 y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” el
supervisor respondera fiscal, disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion
contractual, en los términos del Manual de Contratacion, el Manual de Supervisién e interventoria del
SENA, la Constitucion y la Ley.

La referida obligacidén para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se
hace efectiva a través de la publicacién oportuna de los informes de supervisién. En todo caso, como
supervisor(a) debe garantizar la publicacion de los documentos que den constancia del cumplimiento del
contrato como: suscripcién de actas de iniciaciéon, suspension, entrega del objeto contratado, seguimiento
a la ejecucién, terminacién y liquidacion del contrato, relacidon de pagos y saldos, entre otros necesarios
para la constitucién del expediente contractual y conocimiento de la ciudadania en general.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento del plazo de
ejecucioén, del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones
del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador
del gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya
situaciones de posible corrupcién o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y
consultas del contratista, exigir la documentacién e informacién, solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual que estime pertinente y necesaria para el
cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacion del cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales segun sea el caso, aprobar
las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas las demas obligaciones
pactadas por las partes en el respectivo contrato.

Una vez finalice el contrato debera emitir un informe final de supervision, expedir la certificacion final de
cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidaciéon respectiva.

Ate ntamentE, Firmado digitalmente por

—_— — BAEZ OVIEDO ROSA INES
— \ =
¢ — s —7— » Fecha: 2026.04.27
13:24:30-05'00"

ROSA INES BAEZ OVIEDO
Subdirectora (E) Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
Regional Santander

Elaboré: Carolina Cardenas Paipa — Contratista Apoyo a la Contratacion <
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN

NATURALEZA DEL CAMBIO

VIGENCIA
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
3 31/08/2025

Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

Se realizan ajustes menores en el documento.
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