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INFORME FINAL 

DE EVALUACIÓN DE COMITÉ EVALUADOR 

SELECION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-001-2026 

 

“CONTRATAR EL PROGRAMA DE SEGUROS QUE AMPARE A LOS FUNCIONARIOS, 

ASÍ COMO A LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES E INTERESES PATRIMONIALES 

DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE DEL CAUCA, ASÍ COMO 

AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGUE A SER RESPONSABLE” 

FECHA: LA VICTORIA, VALLE DEL CAUCA 28 DE ABRIL DE 2026 

 

Siendo las 9:00 AM. del día 29 de abril de 2026, se reúne el Comité de Evaluación y 

Asesoría designado para elaborar el presente informe evaluativo con motivo de la revisión 

jurídica, técnica y económica de las ofertas presentadas para el Proceso de Selección 

SAMC-001-2026, cuyo objeto es “CONTRATAR EL PROGRAMA DE SEGUROS QUE 

AMPARE A LOS FUNCIONARIOS, ASÍ COMO A LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES 

E INTERESES PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA VICTORIA, 

VALLE DEL CAUCA, ASÍ COMO AQUELLOS POR LOS CUALES SEA O LLEGUE A 

SER RESPONSABLE” 
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Que el proceso de selección SAMC-001-2026 se adelantó mediante la plataforma 

transaccional SECOP II, por lo que se publicó en el pliego definitivo de condiciones y la 

respectiva resolución de apertura del referido proceso mediante la Resolución N°. 0352 del 

16 de abril de los corrientes. 

 

 

Que para tal fin y dentro de la hora señalada se presentaron las siguientes propuestas: 

 

PROPONENTE FECHA Y HORA 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE 

SEGUROS 
21 de abril de 2026 2:55 pm 

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 

COLOMBIA E.C. 
21 de abril de 2026 4:53 pm 

De acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones se procede a realizar la 

verificación de los documentos habilitantes de la siguiente manera: 

6.1.1 CAPACIDAD JURIDICA 

DOCUMENTOS 

LA PREVISORA S.A COMPAÑÍA 
DE SEGUROS 

ASEGURADORA SOLIDAIA DE COLOMBIA 
E.C. 

FOLIO CUMPLE FOLIO CUMPLE 

Carta de presentación de la 
propuesta 

Documento Suscrito por 
Sandra Viviana Quintero 
representante legal 

SI 
Documento Suscrito por Marcela 
Ronderos Arias representante legal 
apoderada 

SI 

Certificado de existencia y 
representación legal Sucursal 

Fecha de Expedición 
06/04/2026  

SI Fecha de Expedición 10/04/2026  SI 

Certificado de existencia y 
representación legal casa Matriz 

Fecha de Expedición 
01/04/2026  

SI Fecha de Expedición 10/04/2026  SI 

ESCRITURA DELEGACION DE 
FUNCIONES 

Autroización para 
contratar folios 9 y 10  

SI 
Aportan Poder General a Marcela 
Ronderos Arias 

SI 
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Existencia y representación de 
consorcios y uniones 
temporales - acuerdos de 
constitución: 

NO APLICA 
NO 

APLICA 
NO APLICA 

NO 
APLICA 

Compromiso de Transparencia  
Documento Suscrito por 
Sandra Viviana Quintero 
representante legal 

SI 
Documento Suscrito por Marcela 
Ronderos Arias representante legal 
apoderada 

SI 

Fotocopia de cedula de 
ciudadanía del Representante 
legal 

Copia cedula Sandra 
Viviana Quintero 
representante legal 

SI 
Copia cédula Marcela Ronderos 
Arias representante legal 
apoderada 

SI 

Formato hoja de Vida persona 
jurídica 

Hoja de vida persona 
Jurídica 

SI Hoja de vida persona Jurídica SI 

Formato hoja de Vida persona 
natural 

Hoja de vida 
Representante Legal 

SI 
No aporta hoja de vida 
Represetnante Legal (SUBSANO) 

SI 

Antecedentes disciplinarios 
Representante legal 

Emitido 07 de abril 2026 
VERIFICADO EN 
PAGINA WEB 23 de abril 
2026  

SI 
Emitido 10 de abril de 2026 
VERIFICADO EN PAGINA WEB 23 
de abril 2026  

SI 

Antecedentes disciplinarios 
Empresa 

Emitido 07 de abril 2026 
VERIFICADO EN 
PAGINA WEB 23 de abril 
2026  

SI 
Emitido 23 de marzo 2026 
VERIFICADO EN PAGINA WEB 23 
de abril 2026  

SI 

Antecedentes de 
responsabilidad fiscal 
Representante legal 

Emitido 01 de abril 2026 
VERIFICADO EN 
PAGINA WEB 23 de abril 
2026  

SI 
Emitido 10 de abril de 2026 
VERIFICADO EN PAGINA WEB 23 
de abril 2026  

SI 

Antecedentes de 
responsabilidad fiscal empresa 

Emitido 01 de abril 2026 
VERIFICADO EN 
PAGINA WEB 23 de abril 
2026  

SI 
Emitido 23 de marzo 2026 
VERIFICADO EN PAGINA WEB 23 
de abril 2026  

SI 

Pago aportes sistema integral 
de seguridad social y de 
parafiscales 

doucmento emititdo por 
Revisor Fiscal 

SI 
doucmento emititdo por Revisor 
Fiscal 

SI 

Documentos Revisor fiscal 

Aportan cedula y t.p 
Revisor fiscal y 
certificado JCC expedido 
24 marzo 2026 vigente 

SI 
NO  aportan doccumentos de 
Revisor Fiscal(SUBSANO) 

SI 

Antecedentes  judiciales 
Representante legal 

Emitido 01 de abril 2026 
VERIFICADO EN 
PAGINA WEB 23 de abril 
2026  

SI 
Emitido 10 de abril 2026 
VERIFICADO EN PAGINA WEB 23 
de abril 2026  

SI 

Registro Único Tributario- RUT 
aportan Rut completo 
impreso 07 de abril de 
2026 

SI 
aportan Rut completo impreso 07 
de abril de 2026 

SI 

Registro Único de Proponentes 

Aportan RUP fecha de 
expedición 31 de marzo 
de 2026 renovado 24/04 
de 2025 vigente y en 
firme 

SI 
Aportan RUP fecha de expedición 
10 de abril de 2026 renovado 07/04 
de 2025 vigente y en firme 

SI 

Inhabilidades e 
incompatibilidades 

Documento Suscrito por 
Sandra Viviana Quintero 
representante legal 

SI 
Documento Suscrito por Sandra 
Viviana Quintero representante 
legal 

SI 

Certificado de medidas 
correctivas Representante legal 

Emitido 01 de abril 2026 
VERIFICADO EN 
PAGINA WEB 23 de abril 
2026  

SI 
Emitido 10 de abril 2026 
VERIFICADO EN PAGINA WEB 23 
de abril 2026  

SI 
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Consulta inhabilidades delitos 
sexuales 

Emitido 01 de abril 2026 
VERIFICADO EN 
PAGINA WEB 23 de abril 
2026  

SI 
Emitido 10 de abril 2026 
VERIFICADO EN PAGINA WEB 23 
de abril 2026  

SI 

Inhabilidades e 
incompatibilidades 

Documento Suscrito por 
Stteven Grandez García 
representante legal 

SI 
Documento Suscrito por Marcela 
Ronderos Arias representante legal 
apoderada 

SI 

La garantía de seriedad de la 
propuesta 

BENEFICIARIO: 
MUNICIPIO DE LA 
VICTORIA NIT 
800.100.524-9 

SI 

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE 
LA VICTORIA NIT 800.100.524-9 

SI 

TOMADOR: LA 
PREVISORA S.A 
COMPAÑIA DE 
SEGUROS NIT 
860.002.400-2 

TOMADOR: LA PREVISORA S.A 
COMPAÑIA DE SEGUROS NIT 
860.002.400-2 

VIGENCIA: DESDE 
21/04/2026 HASTA 
31/07/2026 

VIGENCIA: DESDE 21/04/2026 
HASTA 31/07/2026 

VALOR ASEGURADO: 
$20,766,084 

VALOR ASEGURADO: 
$13,485,000 

Certificado expedido por la 
Superintendencia Financiera 

Cetificado emitido 15 de 
abril de 2026 resolución 
514 26/08/1954, 
autroizados para 
comercializar todos los 
ramos del presente 
proceso de contratación 

SI 

Cetificado emitido 01 de abril de 
2026 resolución 2402 30/06/1988, 
autroizados para comercializar 
todos los ramos del presente 
proceso de contratación 

SI 

RESULTADO VERIFICACION HABILITADO HABILITADO 

 

 

 

6.1.2 CAPACIDAD TECNICA 

DOCUMENTOS 

LA PREVISORA S.A COMPAÑÍA 
DE SEGUROS 

LA PREVISORA S.A COMPAÑÍA DE 
SEGUROS 

FOLIO CUMPLE FOLIO CUMPLE 

6.1.2.1 Formularios de Propuesta 
debidamente diligenciados y 
firmados 

Aporta todos los anexos 
técnicos debidamente 
diligenciados  

SI 
Aporta todos los anexos técnicos 
debidamente diligenciados  

SI 

6.1.2.2 Ejemplares anulados de 
las pólizas de todos los amparos 
y cláusulas adicionales ofrecidas. 

Aporta todos los 
ejemplares da las pólizas 
y los condicionados de 
las polizas ofertadas 

SI 
Aporta todos los ejemplares da las 
pólizas y los condicionados de las 
polizas ofertadas 

SI 

6.1.2.3 Respaldo de 
Reaseguradores 

Aporta documento del 
Respaldo de Reaseguros 
SUBSANO 

SI 
Aporta documento del Respaldo 
de Reaseguros 

SI 

6.1.2.4 Servicios Adicionales. 
Aporta documento de 
Servicios adicionales 

SI 
Aporta documento de Servicios 
adicionales 

SI 

6.1.2.5 Información concisa que 
acredite la organización y 
estructura operacional de la 

Aporta documento de 
estructura organizacional 

SI 
NO Aporta documento de 
estructura organizacional de la 
casa matriz y sucursal SUBSANO 

SI 
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compañía, incluyendo copia del 
organigrama general. 

de la casa matriz y 
sucursal 

6.1.2.7 Resumen de primas 
incluyendo IVA, según formato 
No. 6. 

Aporta documento del 
oferta económica valor 
$138,260,089 

SI 
Aporta documento del oferta 
económica valor  $117,106,213 

SI 

6.1.2.8 Requisitos para el pago 
de las indemnizaciones. Formato 
No 07 

Aporta documento de  
requisitos para el pago de 
indemnizaciones 

SI 
Aporta documento de  requisitos 
para el pago de indemnizaciones 

SI 

6.1.2.9 Formato No.09 
Aceptación de las condiciones 
básicas obligatorias 

Aportan  documento de  
aceptación de 
condiciones básicas 
obligatorias 

SI 
Aportan documento de  aceptación 
de condiciones básicas obligatorias 

SI 

6.1.2.10 Diligenciar si fuere 
necesario el formato No. 10: 
cuadro de desviaciones 

Aporta documento de  
desviaciones 

SI 
Aporta documento de  
desviaciones 

SI 

6.1.2.11 Diligenciar el formato 
No. 11: Documento de Amparo 
Inicial 

Aporta documento de  
amparo inicial 

NO 
Aporta documento de  amparo 
inicial 

SI 

 

 

 

6.1.3 CAPACIDAD FINANCIERA 

 

INDICADOR 
INDICE 

REQUERIDO 

LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA DE SEGUROS 

VARIABLES VALORES RUP VALOR 
CUMPLE 

SI/NO 

INDICE DE 
LIQUIDEZ 

Mayor o igual a 
1.00 (Activo 
corriente 
dividido 
por el pasivo 
corriente.) 

ACTIVO 
CORRIENTE 

 $                      2.384.776.186.663  

            
2,82  

 SI  
PASIVO 
CORRIENTE 

 $                         845.387.830.093  

INDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

Menor o igual a 
0.90 (Pasivo 
total dividido 
por el activo 
total) 

PASIVO TOTAL  $                      4.412.798.937.945  
            

0,84  
 SI  

ACTIVO TOTAL  $                      5.241.449.023.224  

INDICE DE 
COBERTURA DE 
INTERESES 

Igual o mayor a 
0.00 (Utilidad 
operacional 
dividida por los 
gastos de 
intereses) 

UTILIDAD 
OPERACIONAL 

 $                         233.658.785.910  

          
71,95  

 SI  
GASTOS DE 
INTERESES 

 $                             3.247.315.392  

RENTABILIDAD 
SOBRE EL 
PATRIMONIO 

Mayor o igual a 
0  (Utilidad 
operacional 

UTILIDAD 
OPERACIONAL 

 $                    233.658.785.910,00  
            

0,28  
 SI  
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dividida por el 
patrimonio) PATRIMONIO  $                    828.650.085.279,00  

RENTABILIDAD 
SOBRE ACTIVOS 

Mayor o igual a 
0 (Utilidad 
operacional 
dividido por el 
activo total) 

PASIVO TOTAL  $                    233.658.785.910,00  

            
0,04  

 SI  

ACTIVO TOTAL  $                 5.241.449.023.224,00  

RESULTADO VERIFICACION HABILITADO 

 

INDICADOR 
INDICE 

REQUERIDO 

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 

VARIABLES VALORES RUP VALOR 
CUMPLE 

SI/NO 

INDICE DE 
LIQUIDEZ 

Mayor o igual a 
1.00 (Activo 
corriente dividido 
por el pasivo 
corriente.) 

ACTIVO 
CORRIENTE 

 $                         241.078.769.971  

            
1,86  

 SI  

PASIVO 
CORRIENTE 

 $                         129.297.716.232  

INDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

Menor o igual a 
0.90 (Pasivo total 
dividido por el 
activo total) 

PASIVO TOTAL  $                         893.450.148.159  

            
0,72  

 SI  

ACTIVO TOTAL  $                      1.238.909.289.741  

INDICE DE 
COBERTURA DE 
INTERESES 

Igual o mayor a 
0.00 (Utilidad 
operacional 
dividida por los 
gastos de 
intereses) 

UTILIDAD 
OPERACIONAL 

 $                           79.094.148.962  
          

96,75  
 SI  

GASTOS DE 
INTERESES 

 $                                817.489.762  

RENTABILIDAD 
SOBRE EL 
PATRIMONIO 

Mayor o igual a 0  
(Utilidad 
operacional 
dividida por el 
patrimonio) 

UTILIDAD 
OPERACIONAL 

 $                           79.094.148.962  
            

0,23  
 SI  

PATRIMONIO  $                         345.459.141.582  

RENTABILIDAD 
SOBRE ACTIVOS 

Mayor o igual a 0 
(Utilidad 
operacional 
dividido por el 
activo total) 

PASIVO TOTAL  $                           79.094.148.962  

            
0,06  

 SI  
ACTIVO TOTAL  $                      1.238.909.289.741  

RESULTADO VERIFICACION HABILITADO 
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6.1.4 EXPERIENCIA ESPECIFICA 

Proponente: LA PEVISORA S.A. COMPAÑIA DE SEGUROS 

DOCUMENTOS 

LA PREVISORA S.A COMPAÑÍA 
DE SEGUROS 

LA PREVISORA S.A COMPAÑÍA DE 
SEGUROS 

FOLIO CUMPLE FOLIO CUMPLE 

REQUISITOS DE EXPERIENCIA 

CERTIFICACION 
CONTRATO 134  
CENTRALES 
ELECTRICAS DE 
NARIÑO S.A E.S.P. - 
CEDENAR REPORTADO 
RUP  CONTRATO 373-
2018 POR 
$3,404,932,192 

SI 

CERTIFICACION CONTRATO 134  
CENTRALES ELECTRICAS DE 
NARIÑO S.A E.S.P. - CEDENAR 
REPORTADO RUP  CONTRATO 
373-2018 POR $3,404,932,192 

SI 

CERTIFICACION 
CONTRATO 01950-2013  
DEPARTAMENTO DE 
BOYACA REPORTADO 
RUP No 32  VALOR 
CONTRATO 01950-2013 
POR $ 1,307,456,262.31 

SI 

CERTIFICACION CONTRATO 193  
JURISDICCION ESPECIAL PARA 
LA PAZ REPORTADO RUP  
VALOR CONTRATO 553-2018 
POR $1,021,878,635 

SI 

CERTIFICACION 
CONTRATO 186 
IELECTRIFICADORA 
DEL HUILA S.A. ESP 
RUP  VALOR 
CONTRATO 278/2016 
POR $ 2,052,274,986.00 

SI 

CERTIFICACION CONTRATO 199 
INSTITUTO NACIONAL DE 
CANCEROLOGÍA ESE  
REPORTADO RUP  VALOR 
CONTRATO 1872-2018 POR $ 
1,271,661,786 

SI 

       

RESULTADO VERIFICACION HABILITADO HABILITADO 

 

Una vez verificados los documentos y teniendo en cuenta  que los proponentes 

subsanaron en debida forma se procede a realizar la calificación técnica y asignación de 

puntaje de la siguiente manera:  
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APLICACIÓN DE LOS CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

En cumplimiento de lo establecido en las condiciones del pliego definitivo capítulo 7 se 

procede a verificar la propuesta técnica y a la asignación de puntaje  obteniendo los 

siguientes resultados: 

 

 

FACTOR ECONOMICO 

 

DETALLE  
PUNTAJ

E 
MAXIMO 

OFERENTE  OFERENTE 

 
LA PREVISORA S.A COMPAÑÍA DE 

SEGUROS  

 

ASEGURADORA SOLIDARIA DE 
COLOMBIA E.C. 

TODO RIESGO 
DANOS 
MATERIALES  

 
40 

COSTO DEL 
SEGUROS 

10,00 6,00 
 

10,00 

Puntaje Deducibles 

PUNTAJ
E A 

OTORGA
R 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR % 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR 
MINIMO 

PUNTAJ
E FINAL 

 
PUNTOS 

OTORGADO
S POR % 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR 
MINIMO 

PUNTAJ
E FINAL 

A) TERREMOTO 30 13 15 28  13 15 28 

B) AMIT, 
TERRORISMO y 
HAMCCOP 

30 15 15 30 
 

12 15 27 

C) DEMAS EVENTOS 
TODO RIESGO 
DAÑO MATERIAL 

30 15 15 30 
 

15 15 30 

D. HURTO 
CALIFICADO 

30 15 15 30 
 

15 15 30 

E. HURTO SIMPLE 30 15 15 30  15 15 30 

F. ROTURA DE 
MAQUINARIA 

30 15 15 30 
 

15 15 30 

F. EQUIPO 
ELECTRONICO 
TERREMOTO 

30 13 15 28 
 

10 15 25 

F. EQUIPO 
ELECTRONICO 
AMIT, TERRORISMO 
Y HMACCOP 

30 13 15 28 

 

12 15 27 
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F. EQUIPO 
ELECTRONICO 
HURTO Y HURTO 
CALIFICADO 

30 13 15 28 

 

15 15 30 

F. EQUIPO 
ELECTRONICO 
DEMAS EVENTOS 

30 13 15 28 
 

15 15 30 

SUBTOTAL 
DEDUCIBLES TODO 
RIESGO DAÑO 
MATERIAL 

30 14 15 29,00 

 

    28,70 

PUNTAJE FINAL 
DEDUCIBLES 

30,00 29 
 

28,7 

SUBTOTAL TODO 
RIESGO DAÑOS 
MATERIALES 

40,00 35 
 

38,7 

  

RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACONTRACTU
AL 

 

40 

COSTO DEL 
SEGUROS 

10,00 5,00 
 

10,00 

Puntaje Deducibles 

PUNTAJ
E A 

OTORGA
R 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR % 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR 
MINIMO 

PUNTAJ
E FINAL 

 
PUNTOS 

OTORGADO
S POR % 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR 
MINIMO 

PUNTAJ
E FINAL 

TODAS LAS 
COBERTURAS 
EXCEPTO GASTOS 
MEDICOS 

30 15 15 30 

 

15 15 30 

SUBTOTAL 
RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACONTRACTU
AL 

30 30 

 

30 

SUBTOTAL  RIESGO 
RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRACONTRACTU
AL 

40,00 35,00 

 

40,00 

  

MANEJO GLOBAL 
PARA ENTIDADES 
ESTATALES 

 
40 

COSTO DEL 
SEGUROS 

10,00 4,00 
 

10,00 

Puntaje Deducibles 

PUNTAJ
E A 

OTORGA
R 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR % 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR 
MINIMO 

PUNTAJ
E FINAL 

 
PUNTOS 

OTORGADO
S POR % 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR 
MINIMO 

PUNTAJ
E FINAL 

EMPLEADOS NO 
IDENTIFICADOS, 
PROTECCIÓN 
DEPÓSITOS 
BANCARIOS, 

30 5 15 20 

 

5 15 20 
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EMPLEADOS DE 
FIRMAS 
TEMPORALES, 
ESPECIALIZADAS Y 
EMPRESAS 
ASOCIATIVAS DE 
TRABAJO 

DEMAS EVENTOS 30 5 15 20  5 15 20 

SUBTOTAL MANEJO 30 5 15 20  5 15 20 

PUNTAJE FINAL 
DEDUCIBLES 

30 20 
 

20 

SUBTOTAL MANEJO 
GLOBAL PARA 
ENTIDADES 
ESTATALES 

40,00 24,00 

 

30,00 

          

 EQUIPO Y 
MAQUINARIA  

 
40 

COSTO DEL 
SEGUROS 

10,00 10,00 
 

9,00 

Puntaje Deducibles 

PUNTAJ
E A 

OTORGA
R 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR % 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR 
MINIMO 

PUNTAJ
E FINAL 

 
PUNTOS 

OTORGADO
S POR % 

PUNTOS 
OTORGADO

S POR 
MINIMO 

PUNTAJ
E FINAL 

A)TERREMOTO, 
TEMBLOR Y/O 
ERUPCION 
VOCANICA % VLR 
DE LA PERDIDA 
MINIMO 

30 13 15 28 

 

10 15 25 

B) AMIT, 
TERRORISMO y 
HAMCCOP 

30 15 15 30 
 

12 15 27 

C) 
RESPONSABILIDAD 
CIVIL 
EXTRCONTRACTUA
L 

30 15 15 30 

 

15 15 30 

D. HURTO Y HURTO 
CALIFICADO 

30 15 15 30 
 

15 15 30 

E. DEMAS EVENTOS 30 15 15 30  15 15 30 

SUBTOTAL 
DEDUCIBLES  
EQUIPO Y  
MAQUINARIA  

30 14,6 15 29,6 

 

13,4 15 28,4 

PUNTAJE FINAL 
DEDUCIBLES 

30,00 29,6 
 

28,4 

SUBTOTAL  EQUIPO 
Y MAQUINARIA  

40,00 39,60 
 

37,40 

  

AUTOMOVILES  10 

COSTO DEL 
SEGURO 

10,00 7,00 
 

10,00 

SUBTOTAL 
AUTOMOVILES 

10,00 7,00 
 

10,00 
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RESPONSABILIDAD 
CIVIL SERVIDORES 
PUBLICOS 

 
10 

COSTO DEL 
SEGUROS 

10,00 9,58 
 

10,00 

SUBTOTAL RC 
SERVIDORES 
PUBLICOS 

10,00 9,58 
 

10,00 

   

GRUPO VIDA 
ALCALDE, 
PERSONERO Y 
CONCEJALES 

 

10 

COSTO DEL 
SEGUROS 

10,00 10,00 
 

4,94 

SUBTOTAL GRUPO 
VIDA 

10,00 10,00 
 

4,94 

   

GRUPO VIDA 
FUNCIONARIOS 

 
10 

COSTO DEL 
SEGUROS 

10,00 8,41 
 

10,00 

SUBTOTAL GRUPO 
VIDA 

10,00 8,41 
 

10,00 

         

SOAT  90 

SOAT 90,00 90,00  81,90 

SUBTOTAL SOAT 90,00 90,00  81,90 

FACTOR TECNICO 

 

 

 

 

DETALLE  
PUNTAJE 
MAXIMO 

LA 
PREVISORA 

S.A 
COMPAÑÍA 

DE 
SEGUROS  

ASEGURADORA 
SOLIDARA DE 

COLOMBIA E.C. 

TODO RIESGO DANOS MATERIALES  50 

A. Cláusula particulares solicitadas 15,00 13,60 13,60 

B- Mayor cobertura para HMACC Y AMIT 15,00 15,00 15,00 

C- Ofrecimiento de mayores valores asegurado a 
asegurar sin aplicación de deducible 

15,00 15,00 7,50 

D1- Plazo para la presentacion de la liquidación 5,00 5,00 5,00 
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D2  Plazo para el pago del siniestro 5,00 5,00 5,00 

C- TOTAL Atencion y pago de siniestos 5,00 5,00 5,00 

SUBTOTALES TODO RIESGO DAÑOS MATERIALES  50,00 48,60 41,10 

  

RESPONSALIBIDAD CIVIL  EXTRACONTRACTUAL  50 

A- Cláusula particulares solicitadas 20,00 7,50 5,00 

B- Mayores valores asegurados 25,00 25,00 0,00 

C1- Plazo para la presentacion de la liquidación 5,00 5,00 5,00 

C2  Plazo para el pago del siniestro 5,00 5,00 5,00 

C- Atencion y pago de siniestos 5,00 5,00 5,00 

SUBTOTALES RESPONSALIBIDAD CIVIL  
EXTRACONTRACTUAL  

50,00 37,50 10,00 

      

MANEJO GLOBAL  50 

A-Cláusula particulares solicitadas 15,00 11,25 7,50 

B- Mayores valores asegurados 20,00 20,00 8,33 

C- Mayores valores asegurados a indemnizar sin 
aplicación de deducibles 

10,00 10,00 10,00 

D1- Plazo para la presentacion de la liquidación 5,00 5,00 5,00 

D2  Plazo para el pago del siniestro 5,00 5,00 5,00 

D- TOTAL Atencion y pago de siniestos 5,00 5,00 5,00 

SUBTOTALES MANEJO GLOBAL  50,00 46,25 30,83 

      

 EQUIPO Y MAQUINARIA  50 

A.Clausulas particulares solicitadas 20,00 20,00 18,00 

B - Mayor valor asegurado en la cobertura de RCE 15,00 15,00 5,00 

C- Ofrecimiento de mayores valor a indemnizar sin 
aplicación de deducibles 

10,00 10,00 7,50 

D1- Plazo para la presentacion de la liquidación 5,00 5,00 5,00 

D2  Plazo para el pago del siniestro 5,00 5,00 5,00 

D- TOTAL Atencion y pago de siniestos 5,00 5,00 5,00 

SUBTOTALES  EQUIPO Y MAQUINARIA  50,00 40,00 28,00 

  

AUTOMOVILES 80 

A- Cláusula particulares solicitadas 40,00 36,69 30,02 

B- Mayores valores asegurados en RC 35,00 35,00 19,09 

C1- Plazo para la presentacion de la liquidación 5,00 5,00 0,00 

C2  Plazo para el pago del siniestro 5,00 5,00 0,00 

C-  TOTAL Atencion y pago de siniestos 5,00 5,00 0,00 

SUBTOTALES AUTOMOVILES 80,00 76,69 49,11 

      

RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS 80 
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B- Cláusula particulares solicitadas 30,00 13,00 5,00 

C- Mayores valores asegurados en RC 30,00 30,00 15,00 

D- Ofrecimiento de mayores valores asegurados en los 
sublimites de gastos de defensa. 

15,00 15,00 8,57 

E1- Plazo para la presentacion de la liquidación 5,00 5,00 5,00 

E2  Plazo para el pago del siniestro 5,00 5,00 5,00 

E- TOTAL Atencion y pago de siniestos 5,00 5,00 5,00 

SUBTOTALES RC SERVIDORES PUBLICOS 80,00 63,00 33,57 

      

 GRUPO VIDA ALCALDE, PERSONDERO Y 
CONCEJALES 

80 

A- Cláusulas complementarias solicitadas 25 15 17,5 

B- Enfermedades Graves 30 30 30 

C- Coberturas adicionales  20 20 20 

D1- Plazo para la presentacion de la liquidación 5,00 5,00 5,00 

D2  Plazo para el pago del siniestro 5,00 5,00 5,00 

D- Atencion y pago de siniestos 5,00 5,00 5,00 

 GRUPO VIDA  80,00 70,00 72,50 

        

 GRUPO VIDA  FUNCIONARIOS 80 

A- Cláusulas complementarias solicitadas 25 13,75 14,38 

B- Enfermedades Graves 30 30 30 

C- Coberturas adicionales  20 20 20 

D1- Plazo para la presentacion de la liquidación 5,00 5,00 5,00 

D2  Plazo para el pago del siniestro 5,00 5,00 5,00 

D- Atencion y pago de siniestos 5,00 5,00 5,00 

 GRUPO VIDA  80,00 68,75 69,38 
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ASIGNACION TOTAL PUNTAJES FACTOR ECONOMICO Y TECNICO 

 

DETALLE  
PUNTAJE 
MAXIMO 

 
LA PREVISORA 
S.A COMPAÑÍA 
DE SEGUROS  

ASEGURADORA 
SOLIDARIA DE 
COLOMBIA E.C. 

GRUPO UNICO 

TODO RIESGO DANOS MATERIALES  
                                                                                                         

90  

FACTOR ECONOMICO 40,00 35,00 38,70 

FACTOR TECNICO 50,00 48,60 41,10 

TOTAL TODO RIESGO DAÑOS 
MATERIALES 

90,00 83,60 79,80 

  
    

RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

                                                                                                         
90  

FACTOR ECONOMICO 40,00 35,00 40,00 

FACTOR TECNICO 50,00 37,50 10,00 

TOTAL RESPONSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL 

90,00 72,50 50,00 

  
    

MANEJO GLOBAL PARA ENTIDADES 
ESTATALES 

                                                                                                         
90  

FACTOR ECONOMICO 40,00 24,00 30,00 

FACTOR TECNICO 50,00 46,25 30,83 

TOTAL MANEJO GLOBAL PARA 
ENTIDADES ESTATALES 

90,00 70,25 60,83 

  
    

 EQUIPO Y MAQUINARIA  
                                                                                                         

90  

FACTOR ECONOMICO 40,00 39,60 37,40 

FACTOR TECNICO 50,00 40,00 28,00 

TOTAL  EQUIPO Y MAQUINARIA  90,00 79,60 65,40 

  
    

AUTOMOVILES 90                                                                                                          

FACTOR ECONOMICO 10,00 7,00 10,00 

FACTOR TECNICO 80,00 76,69 49,11 
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TOTAL AUTOMOVILES 90,00 83,69 59,11 

  
    

RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES 
PUBLICOS 

                                                                                                         
90  

FACTOR ECONOMICO 10,00 9,58 10,00 

FACTOR TECNICO 80,00 63,00 33,57 

TOTAL RESPONSABILIDAD CIVIL 
SERVIDORES PUBLICOS 

90,00 72,58 43,57 

      

 GRUPO VIDA ALCALDE, PERSONERO Y 
CONCEJALES 

                                                                                                         
90  

FACTOR ECONOMICO 10,00 10,00 4,94 

FACTOR TECNICO 80,00 70,00 72,50 

TOTAL GRUPO VIDA 90,00 80,00 77,44 

  
    

 GRUPO VIDA FUNCIONARIOS 
                                                                                                         

90  

FACTOR ECONOMICO 10,00 8,41 10,00 

FACTOR TECNICO 80,00 68,75 69,38 

TOTAL GRUPO VIDA 90,00 77,16 79,38 

  
    

SOAT 
                                                                                                         

90  

FACTOR ECONOMICO 90,00 90,00 81,90 

TOTAL SOAT 90,00 90,00 81,90 

TOTAL FACTOR TECNICO Y 
ECONOMICO GRUPO 1 

90,00 78,82 66,38 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

10,00 10,00 10,00 PRESENTAS CERTIFCACION SUSCRITA 
POR EL REPRESENTANTE LEGAL  

TOTAL CALIFICACION  100,00 88,82 76,38 

 

ORDEN DE ELEGIBILIDAD 

ORDEN PROPONENTE 

1 
LA PREVISORA S.A. COMPAÑÍA 

DE SEGUROS 

2 
ASEGURADORA SOLIDARIA DE 

COLOMBIA E..C 
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RECOMENDACIÓN: El comité de evaluación recomienda al Señor Alcalde del municipio de La 

Victoria, Vale del Cauca la adjudicación del el Proceso de Selección SAMC-001-2026, cuyo objeto 

es “CONTRATAR EL PROGRAMA DE SEGUROS QUE AMPARE A LOS FUNCIONARIOS, ASÍ 

COMO A LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES E INTERESES PATRIMONIALES DE 

PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA VICTORIA, VALLE DEL CAUCA, ASÍ COMO AQUELLOS 

POR LOS CUALES SEA O LLEGUE A SER RESPONSABLE”, a LA PREVISORA S.A. 

COMPAÑÍA DE SEGUROS, representada legalmente por SANDRA VIVIANA QUINTEO , por un 

valor de CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA MIL SETECIENTOS 

OCHENTA Y NUEVE PESOS PESOS MCTE ( $138,260,089)  

Con la Presentación de este informe se da cumplimiento al Decreto 1082/2015 y será Publicado en 

SECOP II. 

Con la Presentación de este informe se da cumplimiento al Decreto 1082/2015 y será 
Publicado en SECOP II. 
Atentamente, 

 
 
 
 

WALTER CORRALES RUIZ 
Asesor Secretaria Financiera 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

LILLY JOHANNA ARROYAVE 
Secretaria Financiera y Administrativa 

MARÍA FANNY CLAVIJO GÓMEZ 
Contratista Secretaria de Gobierno Área 

de Contratación 
 

ORFA CECILIA VELASCO RUIZ 
Abogada Contratista Secretaría de 

Gobierno Área de Contratación 
 

 
 
 

GONSEGUROS CORREDORES DE SEGUROS S.A. 
Rep. Legal  Claudia Liliana Góngora Rodriguez 

CC No. 66.882.862  
Nit. No. 805.003.801-7 

Intermediario de Seguros. 
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