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5E:HA:              #iR'5oDE3:i2o6cARVAjAL MANRiQUE. jEFE OFlclNAASESoRA DE PLANEAC16N
PARA:                  OFicjNA DE CONTRATAci6N

De acuerdo a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, y en cumplimiento con lo ordenado en el Decreto
1082 de 2015, el numeral 7 del artlculo 25 de la Ley 80 de  1993,  numeral 5 del aTtrculo 2 de la Ley 1150 de
2007, el artfoulo 94 de la ley 1474 de julia de 2011, artrculos 2.2.1.2.1.5 al 2.2.1.2.2.1.5.4 del Decreto 1082 del
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1.    DESCRIPC16N  DE  LA  NECESIDAD  QUE  EL  MUNICIPIO  PRETENDE  SATISFACER  CON  LA

CONTRATAC16N

Conforme a lo establecido en el artrculo 2 de la Constituci6n Pol[tica de Colombia,son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de ]os principios,
derechos  y  deberes  consagrados  en  la  Constituci6n,  correspondiend.o  a  las  autoridades  asegurar  las
condiciones materiales necesarias para el cumplimiento de dichos fines.

En concordancia con lo anterior, el articulo 209 ibidem dispone que la funci6n administrativa se encuentra
al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de eficacia, econom[a,
celeridad,  imparcialidad  y  publicidad,  Io  cual  impone  a  las  entidades  terrjtoriales  el  deber  de  planear,
organizar  y  garantizar  los  medios  necesarios  para  la  prestaci6n  continua,  eficiente  y  oportuna  de  los
servicios pdblicos a su cargo.

De  conformidad  con  el  artfculo  311  de  la  Constituci6n  Polltica,  el  Municipio  de  Duitama,  como  entidad
fundamental de' la division polrtico-administrativa del Estado, tiene a su cargo la prestaci6n de los servicios
pribiicos,  ei ordenamiento dei desarroiio de su territorio,  ja promoci6n o'e ia participaci6n comunitaria y ei
mejoramiento social, econ6mico y cultural de sus habitantes.

En armon[a con lo anterior, la Ley 136 de 1994 atribuye al alcalde la responsabilidad de asegurar la acci6n
administrativa del municipjo, velar por el fortalecimiento institucional, defender los intereses del municipio y
garantizar  la   ejecuci6n   continua  y   eficaz  de   los   programas,   planes  y   actividades   que   permitan   el
cumplimiento de las funciones misionales de la entidad.

Las necesidades descritas se encuen!ran enma.rcadas c!entro de! Plan de Desarro!!o Mij,ri,icipa!, adoptado
mediante Acuerdo No. '022 del 15 de septiembre de 2025, "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN
DE  DESARROLLO  TERRITORIAL  DEL  MUNICIPIO  DE  DUITAMA  `DUITAMA  NUESTRA  PRIORIDAD'

2&2##i{;'sE°RAatoc#eusBEfl5AeTtERP#:a#ai,FORTALECIMiENTOALAGESTi6NyDiREcc|6NDE

Que el Decreto 448 de noviembre 15 de 2011 establece como prop6sito principal de la Secretar[a General
"formular, dirigir, coordinar y ejecutar las pollticas, planes y programas encaminados a garantizar el racional

uso de los recLirsos humanos, f[sicos y tecnol6gicos, y asegLirar que los procesos de compras y contrataci6n
se adelanten en 6ptimas condiciones tecnicas y de transparencia, dando respuesta a las necesidades para
el normal desarrollo y funcionamiento de la administraci6n central".

En desarrollo de estas competencias constitucionales y legales, y conforme a lo dispuesto en lo§ art{culos
3, 5 y 23 de la Ley 80 de 1993, la gesti6n contractual constituye un instrumento esencial para el cumplimiento
de  los  fines  estatales,  Ia  continua  y  eficiente  prestaci6n  de  los  servicios  ptiblicos  y  la  protecci6n  del
patrimonio   pdblico,   raz6n   por  la  cual   las  decisiones  contractuales  deben   encontrarse  debidamente
motivadas,  responder a  una necesidad  real,  cierta y verificable, y guardar proporciona]idad  y coherencia
con ios fines que se perslgiien, bajo crlterios de pianeaclon, etlclencla y responsa-bmdad tlscai.

Las pollticas de desarrollo adminjstrativo orientan a ]as entidades territoriales mediante lineamientos que
permiten  el  mejoramiento  en  la  planificaci6n, gesti6n  y  gobernanza  municipal;  por tal  raz6n,  Ia dinamica
territorial  busca  articular  en  su  plan  de  desarrollo  no  solo  el  desarrollo  urbanrstico,   sjno  fambien  el
fortalecimiento administrativo de sus rocesos de esti6n.
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Ios fines esenfiales delEn £-ump!imiento de Es{ado estab!ecidos en e! art.!cij!o 2 de
de Colombia, y en de§arrollo de los principios de la funci6n administrativa consagrados en el artlculo 209
_.-__._'r._._..__  __  _      _

ibidem, el Municipio de Duitama debe garantizar la adecuada planificaci6n, gesti6n y ejecuci6n de proyectos
esirategicos orientados al ordenarriento territorial] el desarrctlo urbano sostenible y ei 'bienestar general de
la comunidad.

De conformidad con  lo dispuesto en  el artrculo  311  de la  Constituci6n  Pol[tica,  corresponde al  municipio
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participaci6n comunitaria y propender por el mejoramiento
social  y  econ6mico  de  sus  habitantes.  En  esfe  sentido,  la  planificaci6n  urbana  se  constituye  en  una
herramienta fundamental para orientar el crecimiento ordenado del territorio,  optimizar el  uso del suelo y
garantizar la adecuada prestaci6n de servicios a la poblaci6n.

EELC;B5faa3;baNC°DnE°fintfr#;bME:!CAP:#a%#gamuaRS:£#i:#raavd]:I:Rtaonf[°MeE,Pcriy%CEid#ffi+#g
DE DUITAMA", el cua] busca intervenir un sector estrategico de la ciudad con el prop6sito de estructurar,
integrar y  potenciar  los  equipamientos  deportivos,  culturales y  de  espacio  pdblico  existentes,  asr  como
mejorar las condiciones de conectividad, funcionalidad y aprovechamiento del suelo.

EI desarrollo de este instrumento de planificaci6n urbanlstica requiere la ejecuci6n de actividades tecnicas
especializadas  que  incluyen  ]evantamientos topo.graticos  de  alta  precision,  captura y  procesamiento  de
informaci6n  geoe§pacial,  analisis cartogfafico,  generaci6n  de modelos digitales del  terreno,  as[ como  la
producci6n de insumos tecnicos que soporten la toma de decisiones en las diferentes fases del proyecto,
Para la correcta ejecuci6n de estas actividades, se hace necesario contar con equipos de topograffa de alta
precision  y  herramientas  tecnol6gicas  adecuadas  que  permitan  garantizar  la  calidad,  confiabilidad  y
oportunidad de la informaci6n generada.

En este confexto, los equipos a adquirir deben contar con sistemas operativos, software ofimatico y soft\^/are
especializado  para el  postproceso  de  informaci6n  geoespacial y  control  de equipos  topogfaficos,  como
componehtes integrales para su funcionamiento.

En  tal  sentido,  el  licenciamiento  correspondiente  -incluyendo  sistemas  op.erativos  tipo  Windows   11
Profesional,  software ofimatico tipo Office  Home & Business 2025 y software especializado- hace parte
integral   de   la   configuraci6n   de   los   equipos,   permitiendo   su   adecuada   operatividad,   compatibilidad
tecnol6gica y aprovechamiento en el desarrollo de las actividades tecnicas asociadas al proyecto.

Actualmente, el Municipio de Duitama no cuenta con equipos de topografla tipo GNSS de precisi6n ni con
equipos  de  c6mp'uto  de  alto  rep,dimiento  cop,  lag  caracteristicas  tecnicas  req'deridas,  !o  que  !imi±a  !a
capacidad institucional para desarrollar de manera aut6noma las actividades descritas.
Esta  situaci6n  evidencia  una  limitaci6n  en  la  capacidad  tecnica y  tecnol6gica  institucional,  cuya  causa
principal  radica  en  la  insuficiencia  de  herramientas  adecuadas  para  el  levantamiento,  procesamiento y
analisis de informaci6n geoespacial.

En terminos de impacto  institucional,  esta condici6n  genera dependencia de terceros,  incremento en los
costos operativos, riesgos en la calidad y confiabilidad de la informaci6n, as[ como posibles retrasos en la
ejecuci6n del proyecto, afectando la toma de decisiones y la adecuada planificaci6n del territorio,

En consecuencia, se configura la necesidad de fortalecer la capacidad operativa del municipio mediante la
adquisici6n de equipos tecnol6gicos y de topograffa con sus componentes integrales de software, con el fin
de garantizar la calidad tecnica de los productos,  optimizar el  uso de los recursos ptlblicos y asegurar el
cumplimiento de los fines del proyecto.

La  Oficina  Asesora  de  Planeaci6n  del  Municipio  de  Duitama  es  la  dependencia  encargada  de  orientar,
formularycoordinarlosprocesosdeplanificaci6ndeldesarrolloterritorial,asicomodeestructuraryejecutar
proyectos estrategicos relacionados con el ordenamiento urbano y la gesti6n del territorio.

En este sentido, ha identificado la necesidad de contar con estos equipos, debidamente configurados y con
sus componentes de software,  que  permitan el  desarrollo de actividades iecnicas especializadas como
levantamientos topogfaficos, captura y procesamiento de informaci6n geoespacial y generaci6n de insumos
cartogfaficos.



slsTEMA INTEeRADO DE GEST16N

C6digo: R-GJ.013

Fecha Aprobaci6n:18-07-2011'

•`-.I...:::.,:,,_,.-...ri":,-...-`+.;.in:

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Ver§i6n: 0

NIVEL CENTRAL CONTRATAC16N DE MiNIMA CUANTIA Pagina 3 de 36

En con-see.uencia, cerrespende adelanfar el proceso de con{rataci6n pare !a adqL!isici6n de estos
garantizando  el  cumplimiento  de   los  principios  de  eficiencia,   economia  y   planeaci6n   en   [a  gesti6n
contractual, asl como el fortalecimiento de la capacidad tecnica institucional para el desarrollo del proyecto.
En esfe sentido, ]a necesidad identificada se encuentra directamente reiacionada con ei objeto contractual
definido como la [`ADQUISIC16N DE EQUIPOS Y LICENCIAS NECESARIOS PARA LA ELABORAC16N
DE  LA  UNIDAD  DE ACTUAC16N  URBANisTICA VILLA  OLiMPICA",  en  tanto  comprende  los equipos
requeridos con sus componentes funcionales asociados, necesarios para s.u correcta operaci6n en el marco
del proyecto.

De esta manera, se asegura que la contrataci6n responde a una necesidad real, concreta y verificable, en
cumplimiento de los principios de planeaci6n, economla y responsabilidad que rigen la contrataci6n estafal.
En  atenci6n  a  !a  natura!eza  de!  objeto  contractijal,  ccrrespondiente  a  !a  adquisici6n  de  bienes  de
caracterlsticas tecnicas uniformes y de comtin utilizaci6n, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, resulta jurfdicamente viable adelantar el proceso mediante la modalidad
de minima cuantla, permitiendo la comparaci6n objetiva de ofertas y la adjudicaci6n con fundamento en el
menor arantizando la eficiencia, trans arencia selecci6n

•      JUSTIFICACION:
La presente contrataci6n se fundamenta en la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, la Ley 1150
de 2007,  la Ley  1474 de 2011  y el DecretQ  1082 de 2015,  normas que regulan  la GontrataGi6n estatal y
e§tablecen los principios de transparencia, economfa, responsabilidad y selecci6n objetiva que deben regir
las actuaciones de las entidades pt]blicas.

En desarrollo de estas disposici.ones, la contrataci6n estatal se constituye en un instrumento esencial para
el cumplimiento de los fines del Estado, permitiendo a las entidades ptlblicas satisfacer sus necesidades y
garantizar la adecuada prestaci6n de los servicios a su cargo, mediante la adquisici6n de bienes y servicios
reqiieridos para el desarrollo de sus funciones.

En este contexto,  el  Municipio de Duitama,  a trav6s de la Oficina Asesora de Planeaci6n,  se encuentra
adelantando  el  proyecto  "ELABORAC16N  DE  LA  UNIDAD  DE  ACTUAC[6N  UFtBANisTICA  VILLA
OLilvIPICA DEL IVIUNICIPIO DE DUITAMA", el cual constitilye una intervenci6n estrategica orientada a la
organizaci6n, estructuraci6n y optimizaci6n de un sector representativo del territorio.

Para el desarrollo de este proyecto, se requiere la ejecuci6n de actividades tecnicas especializadas, tales
como levantamientos topogfaficos de alta precision, captura de informaci6n geoespacial, procesamiento y
analisis de datos cartogfaficos, as[ como la generaci6n de insumos tecnicos necesarios para la toma de
decisiones eri el pro€eso de plariificaci6n uFbaria.

En  este  sentido,  la  Oficina  Asesora  de  Planeaci6n  debe  garantizar  la  disponibilidad  de  herramientas
tecnol6gicas   y  equipos   especializados   que   permitan   el   desarrollo   eficiente   de   estas   actividades,
asegurando la calidad, precision y confiabilidad de la informaci6n generada.

Sin embargo, actualmente el Municipio de Duitama no cuenta con equipos de topograffa tipo GNSS de alta
precision  ni  con  equipos  de  c6mputo  especializados  que  permitan  el  procesamiento  adecuado  de  la
informaci6n geoespacia[,  !o cfJa! limita la fapacidad t££nica institu£.ional, genera dependenfia de ter£.eras
y puede afectar la eficiencia y oportunidad en la ejecuci6n del proyecto.

Desde el punto de vista tecnico, la adquisici6n de estos equipos resulta necesaria para garantizar la correcta
ejecuci6n de las actividades propias del proyecto, permitiendo obtener informaci6n precisa y confiable para
la formulaci6n de la Unidad de Actuaci6n Urbanlstica.

Desde el punto de vista econ6mico, la adquisici6n de los equipos permite optimizar el uso de los recursos
pdblicos,  al  reducir la  necesidad  de contratar servjcios externos para  la  realizaci6n de levanfamientos y
procesamiento  de  informaci6n,  generando  eficiencia  en  el  gasto y  aprovechamiento  institucional  de  los`recursos.

Desde  el  punto  de  vista  administrativo,  Ia  contrataci6n  contribuye  al  fortalecimiento  de  la  capacidad
operativa de la entidad, permitiendo el desarrollo aut6nomo de actividades tecnicas y la utilizaci6n de estos
equipos en futuros proyectos relacionados con la planificaci6n del territorio, gesti6n del suelo y ejecuci6n
'de obras dblicas'
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En consecuencia, se evidencia la necesidad de adelantar un proceso de contrataci6n para la adquisici6n
de equipos tecnol6gicos y  de topograf[a,  que  permita forta]ecer la capacidad  instjtucional,  garantizar la
calidad de ]os prociuctos derivacios de] proyecto y asegurar e] cumplimiento de ]os objeiivos propuestos.

As[ mismo, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contractual y el valor estimado del proceso, resulta
procedente adelantar el proceso mediante la mod`alidad de selecci6n de minima cLlantia, de conformidad
con lo establecido en  la Ley  1150 de 2007 y el Decreto  1082 de 2015, garantizando la selecci6n objetiva
del contratista y la eficiencia en la gesti6n contractual.

En consecuencia, la presente contrataci6n se configura como una decision tecnica, juridica y econ6mica
necesaria,  razonable y  proporciona!,  orientada  a  garantizar e!  cump!im.iento de  !os fines de!  Estedo,  e!
fortalecimiento  institucional  y  la  adecuada  inversion  de  los  recursos  pdblicos,  en  concordancia  con  los
princ.ipios de planeaci6n. econom[a, eficiencia y responsabilidad que rigen la contrataci6n estatal.

En  atenci6n  a  la  naturaleza  del  objeto  contractual,  correspondiente  a  la  adquisici6n  de  bienes  de
caracter[sticas tecnicas uniformes y de comtln utilizaci6n, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150
de 2007 y  el  Decreto  1,082  de 2015,  resulta jurfdicamente viable y  recomendable  adelantar el  proceso
mediante la modalidad de mlnima cuantfa , permitiendo la comparaci6n objetiva de ofertas y la adjudicaci6n

E°nncf::ggcmu::tc:a:i:'ucS:::raet:c::T::°ABr63fs,gc:aafitj5aEnE°Q%fi:ij8nsc!?'ir,acnES£%r,eAns!aE€E'§acii38biefj#
LA  ELABORAC16N  DE  LA  UNIDAD  DE ACTUAC16N  URBANisTICA VILLA  OLiMPICA,  se  configura
como   una   decision   tecnica,  I.uridica,   necesaria,   razonable  y   proporcional,   orientada  a   asegurar  la
continuidad de los servicios pdblicos, la adecuada operaci6n de los activos municipales y la protecci6n del
patrimonio pablico.

Justificaci6n de la modalidad de selecci6n Minima cuantia:  De conformidad con lo establecido en el
numeral 5 del artrculo 2 de la Ley 1150 de 2007,  la mlnima cuantia es la modalidad de selecci6n aplicable
cuando ei valor del  proceso de contrataci6n  no excede el  monto detlnido  como  ml-nima cuantl-a  para  la
respectiva  entidad,  sin  importar  la  naturaleza  del  bien  o  servicio  a  contratar.,  Asf  mismo,  el  artlcu[o
2.2.1.2.1.5.1  de[  Decreto  1082 de 2015  regula el  procedimiento de  mlnima cuantTa,  sefialando que  este
mecanismo tiene como finalidad garantizar la selecci6n objetiva,  la eficiencia y la econom[a del proceso
contractual,  mediante un tramite simplificado,  siempre que se respete la publicidad y  la comparaci6n de
ofertas.

En  el  presente  caso,  el  Municipio  de  Duitama  requiere  ]a  ADQUIS]C[ON  DE  EQU]POS  Y  LICENCIAS
NECESAp`!Os  PAFIA  LA  ELABOE=Ac!eri  DE  LA  [jN!DAD  DE  ACTUAc!6ri  up`BANisT!cA  `,J!LLA
OLiMPICA , los cuales corresponden a bienes de caracteristicas tecnicas uniformes y de comtln utilizaci6n,
en los terminos definidos en el literal a) del numeral 2 del artrculo 2 de la Ley 1150 de 2007, toda vez que
cuentan  con  especificaciones tecnicas  estandarizadas y  Son  ofrecidos  por  multiples  proveedores  en  el
mercado.

No obstante, dado que el valor estimado del contrato se encuentra dentro del llmite de la mlnima cuantfa,
la Entidad no esta obligada a adelantar un proceso de selecci6n abreviada mediante subasta inversa, sino
qLie puede acudir validamente a la modalidad de m[nima cuant[a, conforme a la normativa vigente

La  escogencia  de  esta  modalidad  garantiza  los  principios  de  econom[a,   eficiencia  y  transparencia,
permitiendo a la Entidad obtener el bien requerido en condiciones favorab[es de precio y ca[idad, sin incurrir
en cargas procedimentales innecesarias, y asegurando la pluralidad de Oferentes y la selecci6n objetiva del
contratista.

En  este  sentido,  la  modalidad  de  minima  cuantia  resulta jur[dicamente  procedente,  garantizando  los
principios de econom[a, eficiencia y transparencta, asi como la selecci6n objetiva del contratista, median{e
la escogencia de la oferta con el menor precio que cumpla con las condiciones tecnicas exigidas.

En este sentido, la necesidad identificada se encuentra directamente relacionada con el objeto contractual
definido como la "ADQUISIC16N DE EQUIPOS Y LICENCIAS NECESARIOS PARA LA ELABORAC16N
DE  LA  UNIDAD  DE  ACTUAC16N  URBANisTICA  VILLA  OLilvIPICA",  el  cual  comprende  de  manera
integral  los  equipos  tecnol6gicos  y  de  topografra  requeridos,  junta  con  sus  componentes  de  software
asociados, nece§arios para su adecuada operaci6n en el desarrollo del proyecto.
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Por lo anterior, el Municipio de Duitama, a traves de la Oficina Asesora de Planeaci6n, requiere contar conEQUIPOSYLICENCIASNECESARIOSPARALAELABORAC16NDELAUNIDADDEACTUAC16N

URBANisTICA VILLA  OLiMPICA tales  como  levantamientos topogfaficos,  captura  y  procesamiento  de
informaci6n ,geoespacial y generaci6n de insumos cartograficos; por tanto, se hace necesario adelantar unprocesodecontrataci6nconunapersonanaturalojurldicaquecumplaconlosrequisitoslegalesparaelsuministrodedichosequipos,garantizandoelcumplimientodelasespecificacionestecnicasrequeridasycontribuyendoalfortalecimientodelacapacidadtecnicainstitucionaldelMunicipiodeDuitama.

2.    DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1.  Objeto

UNIDADADQUISICION DE  EQUIPOS Y  LICENCIAS NECESARIOS  PARA  LA ELABORACION  DE  LA
DE ACTUAC[6N URBANisTICA VILLA OLiMP[CA

2.2.  Clasificador de los bienes y servicios:

GRUPO SEGMENTO FAM'L'A CLASE PRODUCTO

[D]COMPONENTES

[41]  EQUIPOS YSUMINISTROSDE

[14] [21]  EQUIPOSTOPOGRAFICOS
[4111420`0]

LABORATORIO lNSTRUMENTOS EQU'POS
YSUMINISTROS DE MEDIC16N,  'OBSERVACIONYPRUEBAS DE MEDICION TOPOGRAFICOS

'[D] [43]  EQul,POS YSUMINISTROS

[21]
[15]COMPUTADORES [43211500]COMPONENTES DE

Y TECNOLOGIA COMPUTADORES DE  ESCRITORIO
COMPUTADORES

SUMINISTROS DELAlNFORMACIC)N

[D]
[45]  EQUIPOS YSUMINISTROS

[11]  EQUIPOS  DE [16]
[45111600]

COMPONENTES DE IMPRESION PROYECTORES'ySUMINISTROS
FOTOGRAF[AY'     IAUDIOVISUALES

VIDEO PROYECTORES DE VIDEO

3.     CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

3.1' ESPECIFICACIONES TECNICAS:

ITEM DESCRIPCIONCOMPUTADORDEESCRITORIODEALTORENDIMIENTO: Procesador de alto rendimiento (tipo  Ryzen  9 o CANTIDAD

1
1

equivalente),  memoria  RAM  minimo 32 GB,  almacenamiento  SSD  minimo  1  TB  NVMe  pole  Gen4 o superior,tarjetagraficaGPUdedicadaNVIDIARTXserie4000oequivalente,minimo8GBdememoria,monitorminimo

32  pulgadas,   resoluci6n   minima  QHD,   preferiblemente  4K  UHD,   incluye  teclado,   mouse  y  sistema
operativo licenciado

2
VIDEO PROYECTOR: Tecnologia laser,  minimo 4500  ltlmenes,  resoluci6n  mi'nima WXGA o superior,  vida util •1

minima de 20 000 horas  apto para presentaciones tecn
•cas y sociales del proyecto.

3

IEQUIPODETOPOGRAFiA RTK:  SISTEMA GNSS  RROVER):SistemadeposicionamientosatelitalmulticE1/E5a/E5b,BeiDouBll/82l/83l/BIC/82ayQZSSL1tiemporeal(RTK)dehasta8mm+1ppmenhorizontainhorizontaly0,5invertical,eini'cializaci6ntipicaSinclinaci6nS2cm,frecuenciadeactualizaci6nhasta2conformatosCMR,RTCM2.x/3.x,RINEXyNMEA-01hta1Wconectividad4GLTEWiFi'yBluetooth4.1
Tk (BASE +  ROVER):  SISTEMA GNSS  RTK (BASE +onstelaci6n(GPSL1/L2/L5,GLONASSL1/L2,Galileo/L2/L5)con1568canales,quegarantizaprecisi6nenIy15mm+1ppmenvertical,precisionDGPSde0,254sconfiabilidad>99,9%.Incluyecompensaci6nde0Hz,almacenamientointernode8GBycompatibilidad83.CuentaconradiointernaUHF(410470MHz)deydiseFiorobustocon'protecci6nlp68yresistenciaa

1

as            ,                                       ,                                      ,
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caidas de hasta 2 in. Debe incluir controlador, bast6n en policarbonato,tripode, bipode, base nivelante, tribrach,

baterias, cargadores, software de postproceso y control, un, par de radios bidireccionales resistentes al cli'ma y
accesorios necesarios ara su correcta o eraci6n.

3.2 0BLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Obligaciones especificas:

/     El contratista debera hacer la entrega de los equipos y licencias en  la administraci6n  municipal
conforme  a  las  especificaciones  tecnicas  establecidas  en  los  estudios  previos,  en  sus  cajas
originales y condici6n de  100% nuevos

/     Garantizar  que  los„.9q,ui.pos  en!r?gados  sean   nFevos,   originales,   no  reacondicionados  y  de

primera calidad.
/     Realizar la entrega de  los equipos en  el  Municipio de  Duitama,  asumiendo todos los costos de

transporte, cargue, descargue e instalaci6n, cuando aplique.
/    Garantizar  el  correcto  funcionamiento  de  los  equipos  suministrados  y  realizar  pruebas  de

operaci6n al momento de la entrega.
/    Brindargarantia minima de doce (12) meses sobre los equipos suministrados, que cubra defectos

de fabricaci6n ,o funcionamiento.
v'     Entregar los manuales de operaci6n, fjchas tecnicas y demas documentaci6n  necesaria para el

adecuado uso de los equipos.
/     Capacitar al personal designado por la entidad en el manejo basico de los equipos de topografia,

cuando aplique.
/     Realizar la entrega de los equipos dentro del plazo establecido, cumpliendo con las condiciones

tecnicas exigidas.
v'     Presentar  al  supervisor  del  contrato  la  factura  correspondiente,  con  el  lleno  de  los  requisitos

legales, junto con los soportes de entrega y recibido a satisfacci6n.
/    Avisar al Municipio dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento de cualquier

situaci6n que pueda afectar la correcta ejecuci6n del contrato.
v'     Las  demas  que se deriven  de  la  naturaleza del  contrato y que garanticen  su  cabal  y oportuna

ejecuci6n.

Obligaciones generales:

/     Constituir dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripci6n del contrato la garantla tlnica a favor del
Municipio,  en los terminos establecidos.

/    Allegar oportunamente la documentaci6n necesaria para la legalizaci6n del contrato.
/     Suscribir el  acta de  inicio  en  un termino  no  mayor a tres  (3)  dlas calendario,  una vez  perfeccionado  el

contrato.
/     Ejecutar el contrato bajo su propia responsabilidad, con autonomla tecnica y administrativa.
/    Obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.
/     Mantener la confidencialidad de la informaci6n que conozca con ocasi6n del contrato.
/    Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor del contrato.
/     Facturar en deb.ida.forma los bienes sumihistrados.
/     Cumplir con sus obligaciones fiscales, tributarias y parafiscales conforme a la ley.
/    Acreditar el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales, de conformidad con el artlculo

50 de !a Ley 789 de 2002.
/     Cumplir con  el  obj.eto  contractual  en  los  terminos  establecidos  en  los  estudios  previos  y  la  propuesta

presentada.
/     Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las previstas en la Ley 80 de 1993.

3.3 0BLIGACIONES DEL MUNICIPIO

/     Expedir el certificado del Registro presupuestal del contrato.
/    Aprobar la garantia tlnica que en debida forma constituya el contratista.
/    Efectuar los pagos estipulados en el contrato, en la forma y oportunidad previstas en el mismo.
/     Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del termino de ejecuci6n

y demas condiciones establecidas.
/    Prestar toda la colaboraci6n necesaria para la debida ejecuci6n del contrato.
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/    Suministrar  al  CONTRATISTA Ia  informaci6n  y  elementos  requeridos  para  el desarrollo  del  objeto

contractual.
/    Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato
/    Las demas inherentes a la naturaleza del contrato y las contempladas en el artlculo 4 de la Ley 80 de

1993

4.    REQUISITOS HABILITANTES:

4.1   CAPACIDAD ,JURIDICA:  Con  el  prop6sito  de  verificar los  requisitos  habilitan,tes  el  proponente  debefa
presentar los siguientes documentos:

PARA PERSONA NATURAL:
•      Carta de presentaci6n de la propuesta, firmada en original por el proponente.
•      Fotocopiade la cedulade ciudadan[a.
•      Certificado de camara de comercio, renovado (2026), con fecha de expedici6n no superior a treinta (30)

dias calendario del cierre de la convocatoria.
•      Registro  unico Tributario (RUT) actualizado.
•      Certificado de antecedentes Fiscales (emitidos por la contraloria persona natural),  Registro unico

Tributario (RUT) de la persona natural actualizado.
•      Certificado de antecedentes Disciplinarios (emitidos por la procuraduria persona natural), con fecha de

expedici6n no superior a treinta (30) dias calendario del cierre de la convocatoria.
•       Certificado de antecedentes judiciales de la persona natura'l, vigente.
•      Certificado de sistema Registro Nacional de Medidas correctivas de la persona Natural, vigente.
•      Cer{ificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) vigente y de conformidad con la

Ley 2097 de 2021.
•      Certificaci6n  de 'no  tener  inhabilidades  por delitos  sexuales  cometidos  contra  menores,  conforme  a  lo

dispuesto  en  la  Ley  1918  de 2018,  con  fecha de  expedici6n  no superior a treinta  (30)  dias  calendario
respecto del cierre de la convocatoria.

•      Libreta militar,  cuando sea aplicable legalmente.
•      Certificado de afiliaci6n al sistema de seguridad  social  (salud y pensi6n) o,  en su  defecto,  Ia  planilla de

pago del tlltimo mes, con fecha de expedici6n no mayor a treinta (30) dlas respecto del cierre del proceso.

PARA PERSONA JURiDICA:
•      Carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta,  firmada  en  original  por  el  representante  legal  de  la  persona

jur,'dica.
•       Registro  unico Tributario (RUT) de la persona juridica actuali±ado.
•      Fotocopia de la cedula de ciudadarfia del representante legal de la entidad.
•      Certificado  de  antecedentes  Fiscales  (emitidos  por  la  Contralorl'a  del  representante  legal  y  la  persona

juridica),  con  fecha  de  expedici6n  no  superior  a  treinta  (30)  dias  calendario  respecto  del  cierre  de  la
convocatoria.

•      Certificado de antecedentes Disciplinarios (\emitidos por la procuraduria representante legal y la persona

juridica),  con  fecha  de  expedici6n  no  superior a  treinta  (30)  dlas  calendario  respecto  del  cierre  de  la
convocatoria.

•      Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del representante legal de la persona
jur'dica.
Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica.
Certificaci6n  de  no tener  inhabilidades  por delitos  sexuales  cometidos  contra  menores,  conforme  a  lo
dispuesto  en  la  Ley  li918  de  2018,  con  fecha  de  expedici6n  no  superior a treinta  (30)  dias  calendario
respecto del cierre de la convocatoria.
Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) actualizado
Certificado de existencia y representaci6n legal expedido por la Camara de Comercio renovado afro 2025
con fecha de expedici6n no superior a treinta (30) dlas calendario respecto del cierre de la convocatoria.
Certificado de aportes a parafiscales.

PARA CONSORCIO 0 UNION TEMPORAL
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, ac!emas de los enunciados anteriormente, se
debera  aportar  el  documento  de  constituci6n  suscrito  por sus  diferentes  integrantes,  el  cual  debera  expresar
claramente su conformaci6n,  las  reglas  basicas que regulan  las  relaciones entre ellos y su  responsabilidad,  de

80  de  1993.Iimiento a lo establecido en el articulo 7° de la Letal manera ue se demuestre el estricto cum
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4.2  REQUISITOS DE CAPACIDAD JURIDICA

•     Caria de presentaci6n de ia propuesta:
La  carta  de  presentaci6n  de  la  propuesta  debe  estar  suscrita  en  original  por  la  persona  natural  o  por  el
representante legal de la persona juridica o por e[ representante design'ado por [os miembros del consorcio o de
la  uni6n  temporal.  El  proponente  debera  aportar fotocopia  de  la  cedula  de  ciudadanfa  de  quien  suscribe  la
propuesta.

Pod fan  suscribir  la  propuesta  las  personas  naturales  o jur[dicas  en  su§  diferentes  tipos  de  asociaci6n  cuya
actividad registrada en la Camara de Comercio, este directamente relacionada con el objeto de la invitaci6n.

Se elaborara de acuerdo con el modelo suministrado en los pliegos de condiciones, debidamente firmado par el
proponente indicando nombre y namero de identiricaci6n o en caso de ser persona jurldica por el Representante
Legal  o  la  persona  debidamente  facultada  o  autorizada  para  ello.  En  los  casos  de  uniones  temporales  o
consorcios, la carta de presentaci6n de la propuesta debera ser firmada ,por el Representante Legal y a la misma
debera anexarse el documento que acredite tal representaci6n.

Nota 1: Para todos los casos, el proponente debera manifestar en su propuesta baj.o la gravedad de juramento,
que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad  `
con lo establecido en la Constituci6n Polftica, Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Nota 2: En nin.gtln caso, el Municipio de Duitama, aceptara propuestas presentadas de forma extempofanea, ni
aquellas  propuestas enviadas  por correo certificado o cualquier media  de  mensajer[a,  ni  las  presentadas  por
correo   electr6nico,   Las   mismas   debefan   ser   presentadas   unicamente   por   la   plataforma   SECOP   11   -
httDs://\Arww.colombiacompra.gov.co/secot)-i_i_

•    i5©fo de cofisii±Hei6fi de cbfisefcfos i] thienes tet-fipofales
El  proponente  debera  acreditar  la  existencia  del  Consorcio  o  de  la  Union  Temporal,  y  especrficamente  la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociaci6n
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los terminos, condiciones y
porcentajes de participaci6n de los miembros del Consorcio y/o de la union temporal.  Las Uniones Temporales
.debg[an,ademasfe!acienarelpercenfajedeejeeucj6ndecadaunodeeusjnieg[antes.Estosaspectes`n.c!pQdfan
ser moclificados sin el consentimiento previo del Municipio.

Los  miembros  del  consorcio  o  Union  Temporal  debefan  designar  la  persona  que,  para  todos  los  efectos,

;espur::::;aoris:'b?j%nasd°er:jd°e°c:#:rnmT:amdpc°::'ey,SeAfi&a:a#SSor:g:faR€ii#:8u7:aeeg,:'E:}a8Sor::a:jg°9n3e,Se::tdr[:aei'3:
que su duraci6n sera como m[nimo la exigida en los estudios previos.

jLu°nstag!:emsbor:iso€:lag:ELsb::C:::eua:jcq:nTsetgs?°srea:u#oesr::saops?;aerd`jaasnt:C,taasscduea,:assar:tsopr%Cetiv::oj:::ap:edsj:en::Xies;
legales  a  presentar  propuestas  en  Consorcio  o  Uni6n  Temporal.   Esta  autorizacion  debe  ser  previa  a  la
presentaci6n de la propuesta.

Acreditar un termino mrnimo de duraci6n del consorcio o de la Union Temporal igual al termino de ejecuci6n del
presente contrato y  cuatro  (04)  meses  mas,  contados a  partir el vencimiento  del  plazo  maximo de vigencia o
duraci6n del contrato.

Acreditar '1a exisfencia,  representaci-6n legal,  capactdad iegal y juridica de las  personas  naturales o jurTdi`cas
consorciales  a  asociadas  en  union  temporal,  y  la  capacidad  de  §us  representarrfes  para  la  constituci6n  del
Consorcio o Union Temporal, asf como de la propuesta para la presentaci6n, celebraci6n y ejecuci6n del contrato.

Acreditar que cada una de las personas jurrdicas integrantes del consorcio y/o Union Temporal tiene un termino
m[nimo de duraci6n de dos (02) afios, contados a partir del vencimiento del plazo mlnimo del contrato o de la
vigencia o duraci6n del mismo.

y/o sus integrantes (para
ia de la cedula le

e     Eotocopiade lac6du!a
El ofereht;-6 ;u.Representante Legal (segdn su condici6n de persona natural o jurldica)

debefan anexar la fotocoel caso de uniones tern orales
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•     Certificado de Existencia y Representaci6n Legal
El proponente debera presentar el Certificado de Existencia y Representaci6n Legal expedido por la Camara de
Comercio con  una  expedici6n  no  mayor de treinta  (30)  d[as  calendario,  anteriores a  la fecha  de  cierre  de  la
convocatoria.

Si se trata de personas natura]es debefan acreditar su inscripci6n en el Registro Mercantil mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio respectiva, no debiendo tener fecha de expedici6n mayor a treinta (30 dras)
calendarjo anterior a la fecha de cierre de la convocatoria.

Si el proponente es un Consorcio o Uni6n Temporal, debera presentar el cerfificado de existencia y representaci6n
legal de cada una de las personas que lo conforman, expedido por la Camara de Comercio del domicilio social,
rcon una antelaci6n no mayor a treinta (30) dfas calendario a la fecha de cierre de [a presente convocatoria.

El certificado acreditafa que el objeto social o actividad econ6mica de la persona natural o jur[dica se encuentra
directamente relacionado con el objeto de la convocatoria, de manera que le permita a la persona natural o jurldica
la celebraci6n y ejecuci6n del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las
diferentes obligaciones que adquiere.

•     Autorizaci6n papa presentar propuesta y suscribir el contrato
SielRepresentanteLegaldeloferenteodealgunosdelosintegrantesdeunConsorciooUni6nTemporalrequiere
autorizaci6n de sils 6rganos de direcci6n para presentar oferta y para suscribir el contrato, debefan anexar los
documentos que acrediten dicha autorizaci6n, la cual debe ser previa a la presentaci6n de la oferta.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizaci6n prevista en los estatutos para que el
representante  legal  pueda  presentar propuesta a contratar,  debefa anexarse el  respectivo  documento donde
previamente a la presentaci6n de la propuesta se le faculte contratar, mrnimo por el valor propuesto.

•     Constancia de cumpljmiento de Aportes parafiscales
Con el objeto de dar cumplimiento al art[culo 50 de la Ley 789 de 2002, y Ley 828 de 2003, el proponente debera
acreditar el  cumpljmiento  de  sus  obligaciones  con  los  sistemas  de  salud,  riesgos  profesjonales,  pensiones  y
cesantras, y aportes a las Cajas de Compensaci6n Familiar, [nstituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA. Dicha acreditaci6n se ha fa mediante certificaci6n expresa en donde conste clue
se encuentra a paz y salvo a la fecha de cierre por los anteriores conceptos, suscrita por el Revisor Fiscal a el
Representante  Legal  de  acuerdo  a  las  normas  vigentes,  segtin  el  caso.  EI  Municipio  considerafa  que  el
proponente se encuentra al dia en estas obligaciones si existe acuerdo de pago con la correspondiente entidad,
siempre que el mismo se esfe cumpliendo en la oporfunidad debida.  EI Municipio se reserva el derecho a verificar
•'ra 'informaci6n eoutenida en ta certfficaci6fl.

•     lnhabilidades e incompatibilidades
EI  proponente  debe.ra  manifestar  no  encontrarse  incurso  dentro  de  alguna  de  las  causales  de  inhabilidad  o
incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constituci6n Polftica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y
normas concordantes. EI proponente declarafa en la carta de presentaci6n de la propuesta que no se encuentra
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

e     C®rtificaci6n sobro antoc®d©ntes de R€sponsabi!idad Fiscal
El  oferente  debefa  presentar  una  certificaci6n  vigente  de  qLie  no  se  encuentra  reportado  en  el  Boletln  de
responsables fiscales de la Contralor[a General de la Reptlblica.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismo§, debefa anexar este certificado,
cumpliendo de  manera  independiente con  los  requisitos  mlnimos exigidos.  Es valida  la consulta  realizada via
internet.

TANTO PARA LA PERSONA NATURAL COMO PARA EL REPRESENTANTE LEGAL

•     Certificaci6n sobre antecedentes disciplinarios
EI  proponente debera presentar una certificaci6n vigente expedida  por la  Procuradurra General  de  la  Naci6n,
donde conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios.
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coda integran[e de los mismos,debefa anaxar este certificado,
cumpliendo de manera  independiente con  los requisitos minimos exigidos.  Es valida  la consulta realizada vla
internet.

•     Certificado de Antecedentes Judiciales.
El  proponente  debe  presentar  el  cerfificado  judicial  vigente  a  la  fecha  de  cierre  del  presente  proceso  de
selecci6n. Sii es persona jur[dica se allegafa el de su representante legal. Si se trata de consorcios o uniones
temporales, se debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

•     Registro onico Tributario del oferente
El oferente debefa anexar una fotocopia legible del Registro Unico Tributario RUT, salvo que se trate de consorcio
:a union temporal, en cuyo cago, de adjudicarsele el contrato, debefa aportar!ci dentro de log tree (3) dia§ giguientes
a la notificaci6n de la adjudicaci6n.

v'    Certificado de no reporte en el Sistema de Registro Nacional de medidas Correctivas (Vigente)
EI proponente debe anexar el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Polic[a nacional.  En
caso de los proponentes pl`urales este documento tendra qLie ser adjuntado por cada uno de los integrantes y
por el representante legal cual sea persona distinta a los integrantes. Para personas juridicas anicamente el del
representante legal. Todo ello de conformidad con la Ley 1801  de 2016.

/    Certificaci6n de no estar inhabilitado pordelitos sexuales contra menores, conforme a la Ley 1918
de 2018 (aplica a todos los representantes legales).

LIMITACION A tv]]PYMES

El presente procedimiento de selecci6n es susceptible de limitarse a Mipymes. Los interesados manifestaran su
intenci6n de limitar las convocatorias a Mipymes en la §ecci6n mensajes o en el m6dulo dispuesto en la plataforma

:ee:istFocfeprc':.n#is:in::#3::3:in:e:;Fs::::lad;br:;ar:§::i:::t6anr,:%ai°on::C,'6Rnegj:tr#yn%eosd:P:rrtoapnodn°e+ae::Pjade'

El umbral para Mipymes se ha previsto por la norma equivalente a ciento veinticinco mil d6lares de los Estados
Unidos de America (US$125.000), de acuerdo al Valor de umbral de MIPYMES para el afro 2026

pariiculares que

Para el caso de cQnsorciQs a Linionss tempQrales,

LJMBRAL. MIP"ES
2026

uss i25.000

COPS 511.708.497

En cumplimiento de lo previsto en el artrculo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica el art[culo 2.2.1.2.4.2.2.
del Decreto 1082 de 2015, envto el valor en pesos colombianos del Umbral de las MIPYMES para el afio 2026,
calculado por la Oficina de Estudios Econ6micos de este Ministerio.

Para la vigencia 2026, y mientras el Ministerio de Comercio, lndustria y Turismo o Colombia Compra Eficiente no
publiquen  un  nuevo  valor  actualizado  en  pesos,  se  contintla  aplicando  el  umbral  normativo  de  US$125.000,
conforme a la fl6Fmativa vigen{e

Teniendo en  cuenta que,  el presupuesto destinado  para la presente contrataci6n se encuentra  por debajo del
umbral establecido por Colombia Compra Eficiente, la presente convocatoria es susceptible de ser limitada a la
participaci6n de Mipymes.

La presente convocatoria podra ser limitada a MIPYMES siempre que se cumplan con los requisites sefialados
en el Artlculo 2.2.1.2,4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, es decir limitar la
£QnvQfatoria de jQs ProcesQs da CQntrafacjdn Con pluralidac! de Qferen±es a`las Mjpyme colQmbjanas con mlnimQ
un  (1)  afro  de  existencia,  siempre  y  cuando  se  hayan  recibido  solicitudes  de  por  lo  menos  dos  2  Mipyme
colombianas.

Artlculo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias lmitadas a Nlipyme. Las Entidades Estate!es inqepepdiente.prepte de su
r66iinen de contrataci6n, los p_a{rimo.plo.s ayt6nomos cpnstitu.idgs Po.r E_n_ti_d_a_d?S E^S_t±tLf!3_S_Ill_OS_-_  __L.__I_ _,-1_    _Contrataci6n conIa convocatoria  de  los  Procesos  d_9_Iimitara\blicos,  debenrecursos IIJralidad  de
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.Qferentes  a  las  Mipyme colombianas
requisitos:

ccin  rn{riimcl  Iin  (1)  afio  de  existent:ia, cuanclci  QQncurran  IQs  siguientes

1. 'Ei valor del .Proceso de .Conirataci6n  sea  menor a ciento veiniicinco  in-ti ddiares de ios Esfados -U_n_idps dF
America(US$125.000),IiquidadosconlatasadecambioqueparaelefectodcterminacadadosaiioselMinisterio
de Comeroio, lndustria y Turismo.

2.  Se  hayan  recibido  solicitudes  de  por lo  mer]os  gop  (2)  ry.ipy.me  cc?lompianas  F!a(a  limit?r la  C?P_V,PC_?ztgria,_a_
Mipyme `colombianas.   Las   Entidades   Estatele5   in_depppdientpment?.  dp   su   rfegl.n!en  .de   cpntp_i?pi_±.P_,„_lps
pdt`rimonios aut6nomos constituidos por Entidades_ .Esfat?I.£s.. y lps Pa.rti?ulares q.uE, eje.Cytpp, _re_C_!.!5€S_LP_PIE.Ii.PO.S:'deben  recibir estas solicitudes por 16 menos un  (1) d[a habil antes de la expedici6_n d_el acto aqmi_nistrati.vo .ge

aperfura,  o el  que  haga  sus  jeces de  acuerdo cop  I.a  norapa.tiva  aplicapl.p  a  cada  Prop?s.o  de_.PP.n_i_ftf??.i_f:P:
iratand6se de bersoheas juridicas, las sol.Icitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objcto social Ies permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Paragrafo.  Las  cooperativas  y  demas  entidades  de  _eco.riorpie  solid?ria,  ?iempre  qu.p .tengap. Ia  cal,idaq __dp.
Mipy-me, podran soli.citar y barficipar en las convocator.Ias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el
presente art[culo.

{Decreto 1860 de 2021, artlculo 5.}

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pafagrafo 1  del arficulo 12 de la hey
1150  de  2007,  las  Entidades  Estatales,  independientemente  de  su  rfegimen  de  contrat9c.i.6n,  Ios  p?trimop.ios
aut6nomoscohstituidosporEntidadesEstatalesylospariicularesqueejecutenrecursosptiblicos,.py?denregliz€r
convocatorias limitadas-a Mipyme colombianas que tengan domicilio ep_los departementos p mupicipios en dopde
se va a ejecutar el contrato: eada Mipyme deb6ra aoreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere
el sigu.Iente art[culo.

(Decreto 1860 de 2021, artrculo 5)

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditaci6n de requisites pare participar en convoca[torias limitadas.

Las Mipyme colombianas deben acredjtar que tiene el tamaho empresarial establecido por la ley de la siguiente
manera:

4. Las personas naturales mediante certifjlcaci6n expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando copia del
registro meroantil.

3.        Las personas juridicas mediante certificaci6n exped_ida.ppr el..r_epr?sertantp.Iega.I y el contad?r q ,rpyi_s_o_r,
fiscal,  si est6ri obligados a tenerlo,  adjuntando bopia del ceriificado de existenpia.y.represg.rtac.i9n legal
expedido par la Catmara de Comeroio a por la autoridad competente pare expedir dicha certificaci6n.

Para la acreditaci6n deberan observarse los rangos de clasificaci6n empresarial establecidos de copformic!ad con
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PRaergajgstrr%°o'n;cEondte°dp%aosn°g;taess#!uma:3ae%%ne3c°od:#naferev#gteanrtees;aecn°fi##g'6af%onm'ean;o°P13sdue'pcree:If:Ctaadc£6::I

Pdae[acger%#£ca2aopadreaeexffsfg°nscjdae;ar#%§ec#%c£6#j%gmaF'o'°dse]PEepg°j3ternot.eospScfp°g.€rapnr:;ocnSep:tfesd,e'?geggaj:trc°oS_ees:Cpfonn.tl'Li
-6-dnfdrinealasreglaspreced6nte.s,conunafech=demaximosese.nta(60)dias..a?len.darioanter.iorps.?Ieprpvista
-e-n el cronogram= del.Proceso de Contrataci6n para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragralo  3.  En  las  convocatorias  limitadas,  I?s _Entidade± E.s.tat.ales_ipdppendie.ntemepfe .de_Su:±_gip_e_n..Ld_e_Tc6-n{r-ataci6n,  |os  patrimonios  aut6nomos  constituidps  _p_pr  Entidaqes  Estatal?S  y  I,oS  Part.ic,ular?e _q_u.9._ £_jf_S_u_t3Ln_
-#k35sistgf,iBgfigiro#o-dfe.bLEgas.ninacceenSi355aps#d?en%gg_yaFrif?oT,g§__P2_:_2_P_,o:2ff4F_t2e:?_PT,u?;a2^'.f-2,I:^Z-32^g^FJg^3sg.|e;c,§gfarnnette?,

rir& ;;:l'drjdh `l;atrfi;aci6n de los criterios. d.Iferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el

sistema de compras ptlblicas".
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.No obsfante, si sLJrtido el [famite anterior no se logra realizar el proceso fonforme a lo esfab[ecido en e! Defreto
1082 de 2015,  por ausencia de interesados o por incumplimiento de los requisitos sefialados en el Decreto en
menci6n, la Entidad continua fa el proceso de selecci6n sin la limitaci6n establecida en la precitada norma.

5.   EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE:

EI proponente debefa acreditar haber suscrito, ejecutado y [iquidado, como mTnimo, un (1) contrato con entidad
publica o privada ouyo valor sea igual o superior al de le presente convocatoria. En case de presenfar dos (2) o
mss contratos, Ia suma de los mismos debefa ser igual o ,superior al valor de la presente convocatoria.

El objeto de los contratos apohados debefa guardar relaci6n directa con el objeto contractual y con los equipos y
Iicencfas solicitados en  la presents convocatoria.  Pare efectos de verificaci6n,  el  proponente debefa adjuntar
copia de los contratos ejecutados y de sus respectivas actas de liquidaci6n suscritas por las partes.

Pafagrafo:  La acreditaci6n  de experiencia debefa incluir contratos en  los ouales se encuentren como  Items el
computador y el equipo de topograffa, pudiendo estos estar disthbuidos en diferentes contratos, siempre que se
demuestre que el proponente ha suministrado dichos equipos. Esfa exigencia se fundamenta en la necesidad.de
la Entidad de verificar que el oferente ouenta con experiencia espec[fica en el suministro y manejo de equipos de
cafacter especializado y tecnol6gico, en cumplimiento de los principios de idoneidad,  capacidad y experiencia
previstos en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

El proponente aoreditafa la experienci.a minima, adjuntando copia de contratos ejecutados y su respectiva acta
de liquidaci6n suscrita por las partes.

En el caso de los contratos ejecutados con  Union Temporal o en Consoroio,  para efectos de la evaluaci6n se
tomafa el porcentaje de pa.rticipaci6n en la Uni6n Temporal o en el Consoroio en dichos contratos del proponente
para lo cual debe acreditar dentro de la certificaci6n, el porcentaje de participaci6n del proponents.

Para el caso de Consoroios o Uniones Temporales, se calificafa la experiencia especffica teniendo en cuenta la
suma  de  las  certificaciones  de  contratos  ejecutades,  de  cada  uno  de  los  integrantes  del  consoroio  o  de  los
miembros de la Uni6n Temporal.

PARAGRAFO 1 : La entidad adjudicafa el contrato cuando solo se haya presentado una ofeha y esta cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la presente
invitaci6n.

PARAGFIAFO 2:  En caso de empate a menor precio,  fa entidad adjudicafa a quien haya entregado primero la
oferia entre ies empatades, eegtifi e! orden de 6fltrega de ias mismas.

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certificaciones aportadas o de solicitar los
respectivos contratos o documentos que fa soporten, cuando lo considere necesario.

REQUISITOS  MINIMOS GENERALES QUE DEBEN  CONTENER LAS CERTIFICACIONES  PRESENTADAS
POR LOS PROPONENTES.

En caso de requerir certificaciones, estas debefan contener coma mfnimo la siguiente informaci6n:

1. Nombre o raz6n social del contratante y contratista, direcci6n y telefonos.
2. Ntlmero, objeto y valor del contrato.
3. Fecha de inicio y fecha de terminaci6n del contrato o su plazo de ejecuci6n (dfa, mes, afro).
4. Porcentaje de ejecuci6n.
5. Indicaci6n del cumplimiento a satisfacci6n por parte del CONTRATANTE que pod fa ser confrontada por parte
de la Alcaldla, por no estar especificada la calidad del cumplimiento en el certificado de que se trate.

EL MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las certiflcaciones aportadas o de solicitar los
respectivos contratos o documentos que la soporten, ouando lo considere necesario.

Regla de proporcionalidad`  Cuando  la  propuesta se  presente  por union  temporal,  consorcio y  promesa de
sociedad futura la experiencia correspondefa a la suma de la experiencia que acredife cada uno de los integrantes
del propenente plural. En case de que fa experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un Consorcio,
o oualquier forma asociativa el valor de la experiencia sera tenida en cuenta, de aouerdo al % de participaci6n en

actividades.en su totalidad.e' areadjcha asociaci6n
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Nota  1 :  En  los contratos que fueron ejecutados en consorcio o union temporal,  debera aportarse la certificaci6n
o  documentos  antedichos,  en  los  cuales  debera  indicarse  el  porcentaje  de  participaci6n  de  cada  uno  de  l'os
integrantes en  dicho  cor`trato,  valor que debe discriminarse  en  pesos colombianos,  y sera el que se aplique al
proponente,  para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo sefialado en este numeral.

Nota 2: La Entidad se reserva el derecho de verificar la informaci6n suministrada por los oferentes a traves de las
certjficaciones.  En  caso  de  requerirse  aclaraciones  sobre  los  datos  contenidos  en  las  certificaciones y/o  en  la
relaci6n  de  contratos,  la  Entidad  podras  solicitarlas  al  proponente  por  escrito,  quien  contara  con  el  termino
establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas.

6. PROCEDIMIENTO PARA LA SELECC16N DE LA PROPUESTA GANADORA:

Por parte del evaluador designado por el ordenador del gasto se procedefa a la verificaci6n y evaluaci6n de las
propuestas.  Los proponentes deberan estructurar la propuesta aportando la documentaci6n  en el  mismo orden
en que se indica, la cual solo se verificara en el oferente que presente el precio mas bajo, por parte del evaluador
designado  por  el  ordenador  del  gasto,   para  lo  cual,   se  tendran   en  cuenta  las  reglas  de  subsanabilidad
establecidas en la ley 1150 de 2007.  En caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se
podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificaci6n de sus calidades
habilitantes.  En caso de que este tampoco cumpla, se verificaran  las de quien  presento el tercer menor precio y
asi.  sucesivamente  hasta  obtener  un   oferente   habilitado.   En   todo  caso,   Ia  oferta   debera   encontrarse  en
condiciones  del  mercado  y satisfacer  las  necesidades  de  la  entidad.  De  no  lograrse  lo  anterior,  se  repetira  el
proceso de selecci6n.

El municipio, seleccionara mediante comunicaci6n de aceptaci6n de la oferta,  la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas en los presentes estudios previos.

CORRECC16N ARITMETICA

Procede la correcci6n aritmetica siempre y cuanto la diferencia entre el valor propuesto y el corregido no supere
el  1%.

CRITERIOS DE DESEMPATE: De confor`midad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate,
la entidad estatal da fa aplicaci6n a lo establecido en el artrculo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31
de diciembre del 2020,  conforme con los medios de acreditaci6n del articulo 2.2.1.2.4.217 del Decreto  1860 del

=`¢;¥:#y;'5:`T¥`S+ ``*%*S;+`.,f4t c= `  ;A, "dy     ?r¢`##„: S
;.J`?,`i,*3ir.,;;`73+'#|z+:,+;:i`.`^;`fty-p!g?;r,,CRlifERIOst

1.  Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
rente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

.I    '`  -...-     _..T_        .     .     __     ._            _                 .-.---                                           __                .       .

Para la acreditaci6n del ofrecimiento de bienes y servicios
nacionales  prestados por una  persona jurldica constituida
en  el  pals;  se hard a,traves del certificado de existencia y
representaci6n legal, en el cual se verificara, si el domicilio

ersona ica esta dentro del territorio nacional.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres vlctimas  de  la  violencia  intrafamiliar o  de  la
persona  jurl'dica   en   la   cual   participe   o   participen
mayoritariamente;   o,   la   de   un   proponente   plural
constituido  por  mujeres  cabeza  de  familia,  mujeres

ictimas    de    violencia    intrafamiliar   y/o    personas
irldicas     en     las    cuales     participe    o     participen

mayoritariamente.

-La condici6n de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n de
Ia  misma,  se acreditara  mediante  declaraci6n  notarial,  en
la  que  conste  las  circunstancias  basicas  de  la  misma,  lo
anterior de acuerdo a lo establecido  en  el  arficulo 2  de la
Ley 82 de 1993
-segLln el art[culo 21  de la Ley 1257 de 2008,

Las situaciones de violericia que dan lugar a la atenci6n de
las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida
de  protecci6n  expedida  por  la  autoridad  competente,  sin
que puedan exigirse requisitos adicionales que dan lugar a
la atenci6n de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran
con  la  medida  de  protecci6n  expedida  por  la  autoridad
competente.

-Segt]n  los  artlculos  16  y  17  de  la  Ley  1257  de  2008,  la
medida  de  protecci6n   la  debe  impartir  el  comisario  de
amilia  del  lu ar donde ocurrieron  los  hechos a falta de
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§te  el  juez  civil  municipal  o  promiscuo  municipal,  o  la
utoridad indfgena -en los casos de violencia intrafamilia

en las comunidades indlgenas -. La medida de protecci6n
e debe emit'ir en una providencia motivada. For ]o fanfo,

este  documento  permite  acreditar  la  situaci6n  de  muje
rctima de violencia intrafamiliar.

En  el  caso de las  personas jurrdicas,, Ia participaci6n  se
acredita con el correspondiente certificado de existencia y
representaci6n    o    con    los    documentos    estatutarios
respectivos.  Para  el  proponente  plural  ademas  se  debe
portar e[ acta de constituci6n en  la que se evidencie la

participaci6n de sus miembros
.  Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  oferente La  persona  natural,  el  representante  legal  de  la  persona
Lie acredite en las condiciones establecidas en la ley

•uridica o e] revisor fiscal, segdn corresponda, certifique e

ue  por  lo  menos  el  diez  por  ciento  (10%)  de  su namero  total  de  trabajadores  vinculados  a  la  planta  de
n6mina esta en condici6n  de discapacidad a la que personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de
e   refiere   la   Ley   361   de   1997.   Si   la   oferta   es cierre del proceso de selecci6n.

presentada por un proponente plural, el integrante de
proponenfe  debera  acredjtar  eJ  nnmero  mjnjmo  deferei]te que acredite que el djez per cjento {10°/o) de

su n6mina esta en condici6n de discapacidad en los personas con  discapacidad  en  su  planta de  personal,  de
erminos   del   presente   numeral,   debe   tener   unaconformidad con lo sefialado en el certificado expedido po
participaci6n de por lo menos el veinticinco por cient I  Ministerio de Trabajo,  el  cual debe estar vigente en  la
(25%) en el consorcio, uni6n temporal o promesa de echa del cierre del proceso de selecci6n
ociedad  futura  y  aportar  mfnimo  el  veinticinco  po
iento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
.  Preferir  la  propuesta  presentada  par el  oferente La persona  natural,  el  representante  legal  de  la  persona
ue acredite la vinculaci6n  en  mayor proporci6n  de

•urrdica  o el  revisor fiscal,  segtin corresponda,  certificafa,

personas  mayores  que  no  sean  beneficiarios de  la bajo   la   gravedad   de   juramento,   el   namero   total   de
pension  de vejez,  familiar o de sobrevivencia y que rabajadores   vinculados   a   la   planta   de   personal   de
hayan  cumplido  el  requisite  de  edad   de  pension proponente  o  sus  integrantes  que  cumplan  con  lo  aqul
stablecido en la Lev. efialado a la fecha de cierre del proceso de selecci6n

5.  Preferir  la  propuesta  presentada  por el  oferente EI proponente debefa acreditar que  por lo menos el  10%
que acredite,  en  las condiciones  establecidas en  la e   sus   trabajadores   perfenece   a   estas   poblaciones,
ey,  que  por lo  menos  diez  por ciento  (10%)  de  su llegando      la      correspondiente      certificaci6n      de      la
n6mina   pertenece   a   poblaci6n   indlgena,    negra,perfenencia     a      las      poblaciones      indrgena,      negra,

colombiana, Talzal, palanquera, Rrom a gifar]as. -   -  tottibiana,    raizal,    paletiqueTa,    Ron    c]    gitanas,

xpedida por el Ministerio del Interior.
.  Preferir la propuesta de personas en  proceso de El proponente debefa allegar certificaci6n del  proceso de

reintegraci6n   a   reincorporaci6n   o   de   la   persona Reintegraci6n  o  reincorporaci6n  de  las  personas  o  de  la•urfdica      en      la     cual      participe      o      participen
persona    juridica    en    la    cual    participe    o    participen

mayoritariamente;   o,   la   de   un   proponente   pluramayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
constituido      por      personas      en      proceso      de por personas en proceso de reincorporaci6n, y/o personas
reincorporaci6n, y/o personas juridicas len las cuales

•urJdicas      en      las      cuales      participe      o      participen

articipe o participen mayoritariamente. mayorifariamente,   expedida   por   La   Agencia   para   la
Reincorporaci6n y la Normalizaci6n -ARN

7.  Preferir  la  oferta  presentada  por  un  proponente La acreditaci6n, de acuerdo al literal (a) sera de la siguiente
plural siempre que: (a) este conformado por al menos manera:
una  madre  cabeza  de  familia  y/o  una  persona  en I  La condici6n de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6ndelamisma,seacreditafamediantedeclaraci6n

proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  o  una
persona  juridica  en   la  cual   participe  o   participen nofarial, en la que conste las circunstancias basicas de
mayoritariamente] y,  que tenga  una  participaci6n de Ia misma,  lo anterior de acuerdo a  lo establecido en e
por  lo  menos  el  veinticinco  por  ciento  (250/o)  en  e arttoulo 2 de la Ley 82 de 1993
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la-  allegar  certificaci6n   del   proceso   de   Reintegraci6n   o
persona     en     proceso     de     reincorporaci6n     o reincorporaci6n de la persona o de la persona juridica en
reintegraci6n, o la persona juridica aporte mfnimo e la cual participe o participen mayoritariamente, expedida
einticinco    por   ciento,   (25%)    de    [a   experiencia por    La    Agencia    para    la    Reincorporaci6n    y    la
creditada en  la oferta; y (c)  ni  la madre cabeza de Normalizaci6n -ARN.
amilia  o  persona  en  pro,ceso  de  reincorporaci6n  o
reintegraci6n,     ni     la     persona    jurrdica,     ni     sus
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ccionistas,  socios  o  representantes  legales  sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

=  Documents de conformaci6n de] proponente plural, en el
que  se  evidencia  su  pahicipaci6n  de  por  lo  menos  el
veinticinco por. ciento (25%) en el proponente plural.

La acreditactbn de acuerdo al llteral (b) sera de la slgulente
manera:
-  La condici6n de Muier Cabeza de Familia y la cesaci6n

de   la   misma,   se   aoredifafa   mediante   declaraci6n
nofarial, en la que conste las circunstancias basicas de
la misma, lo anterior de aouerdo a lo

stablecido en el artrculo 2 de la Ley 82 de 1993
-allegar  certificaci6n   del   proceso  de   Reintegraci6n   o

reincorporaci6n de la persona o de la persona jurfdica en
la cual participe o participen mayoritariamente, expedida
por    La    Agencia    para     la    Reincorporaci6n    y    la
Normalizaci6n -ARN.

-Certificado de experiencia y/o contratos que acrediten el
25% de la experiencia acreditada en la oferta.

La acreditaci6n de acuerdo al literal © sera de la siguiente
manera:
-tvfed{ante el certificado de exisfencia '`9' 1-epresentaci6n a

con  los  documentos  estatutarios  respectivos.  Para  el
proponente  plural  ademas  se debe  aportar el  acta  de
constituci6n  en  la que se  evidencie  la participaci6n  de
sus miembros

9.  Preferir  la  oferta  presentada  por  el  proponente
plural constituido par micro y/o pequefias empresas,
ooperativas o asociaciones mutuales.

El    proponente   plural    debe   allegar   el   cer{ificado   de
existencia y representaci6n  legal. de sus miembros,  en el
ual se evidencie estar constituido por micro y/o pequeftas

resa§. coo erativas a a§ociaciones mutuales.
10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
omo  Sociedad  de  Beneficio  e  lntefes  Colectivo  o
ociedad BIC, del segmento MIPYMES.

e     acredita     con     el     certificado     de     existencia     y
representaci6n  legal de la sociedad en el que conste que
retlne los requisitos del artlculo 2 de la Ley 1'.901  de 2018.
Esta  norma establece que  «Tendfan  la denominaci6n  de
ociedad    BIG    todas    aquellas    compafi[as    que    sean
onstituidas de conformidad con la legislaci6n vigente para
ales efectos, las cuales, ademas del beneficio e intefes de
us  accionistas,   actuafan  en  procura  del  intefes  de  la
olectividad del medio ambiente»

12.  Utilizar  un  metodo  aleatorio  para  seleccionar el
ferente,   metodo  que  debefa  haber  sido  previsto
reviamente en los Documentos del Proceso.

Sorteo por balota.

Nota:  Los documentos para la acreditaci6n de los factores de desempate deben allegarse con la propuesta al
cierre del proceso de selecci6n.

PARAGRAFO  PRIMERO.  Los  factores  de  desempate  seran  aplicables  en  el  caso  de  las  cooperativas  y
asociaciones mutuales que cumplan con  los criterios de clasificacidn empresarial, defin-idos par el Decreto 957
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO  SEGUNDO.  Para  los  criterios  enunciados que  involucren  la vinculaci6n  de  capital  humano,  el
oferente debefa acreditar una antigi]edad igual o mayor a un afio. Para los casos de constituci6n inferior a un afro
se tend fa en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constituci6n de
la misma.

PARAGRAF0 TERCERO. EI Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicaci6n de factores de desempate en
casos en que concurran dos o mas de los factores aqul previstos

6.1  CAUSALES  DE  RECHAZO  DE  LAS  OFERTAS:  En  el  aviso  de  lnvitaci6n  Ptlblica  se  estableceran  las
causales inafan el rechazo de las uestas.

7. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
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Para estab ecer el presupuesto de 'la presente convocatoria,  la. entidad realiz6 un estudio de mercado con base
en cotizaciones 'solicitadas a proveedores del sector,  las cuales hacen parte integral de Ia fase precontractual y
reposan en e] expediente contractual

Las cotizaciones fueron suministradas por las empresas PLANETA SISTEMAS S.A.S. y DITECOM,  las cuales
cuentan  con  experiencia  en  el  suministro  de  equipos  tecnol6gicos y  de topografJa,  ofreciendo  productos  con
caracterfstiGas  tecnicas  acordes  a   las   necesidades  de   la   ent idad.   Dichas   cotizaciones  corresponden   a
proveedores  que  ofrecen  equipos  con   especificaciones  equiva entes,   lo  cual   permiti6   realizar  un   analisis
comparativo y establecer un valor de referencia conforme a las condiciones del mercado.

Como resultado de e§te analisis, se determin6 que el valor estimado del proceso, con base en el promedio de las
cotizaciones recibidas, corresponde a la surna de CINCUENTA Y TRES MILLONES CIENTO VEINTIUN NIL
NOVECIENTOS PESOS M/C-I.E valor que se considera objetivo, razonable y acorde conel comportamiento de
mercado.

Desde  el  punto  de  vista  macroecon6mico,  el  sector  de  equipos  tecnol6gicos  y  de  medici6n  se  encuentra
influenciado  por  variables  como  la  tasa  de  cambio,   Ia  innovacion  tecnol6gica  y  la  d inamica  del  mercado
internacional, factores que inciden en  la disponibilidad y precios de estos bienes,  especialmente considerando
que muchos de estos equipos son de origen importado o dependen de tecnologia extranjera,

No obstante,  para el  presente proceso,  elanalisis econ6mico se fundamenta  principalmente en  el  estudio de
mercado realizado, lo cual permite contar con un valor actualizado,verificable y ajustado a las condiciones reales
del mercado

COMPARATIVO

ITEM
DESCRIPCION / REQUISITO VALOP`PLANETA VALOR DITECOM VALOR

TECNICO PROMED]O

1
EQUIPO DE TOPOGRAFIARTK

$ 34.200.000 $ 31,201,800 $ 32,700'900

2 Computador tipo todo en uno $ 11.950.000 $ 9,877,000 $ 10'913,500
3 Video proyector $  10.090.000 $ 8,925,000 $ 9,507.500

TOTAL, GENERAL $ 56.240.COO $ 50.003.800 $ 53,121 ]900

Con base en el 'cuadro comparativo elaborado a partir de las cotizaciones allegadas, se realiza el analisis tecnico
y  econ6m co  del  mercado  para  la  adquisici6n  de  los  equipos tecnol6gicos y  de  topografla  reqileridos  por la
entidad.

Desde el punto de vista tecnico, se evidencia que las cotizaciones analizadas presentan condiciones equivalentes
frente a los requisites establecidos, en la inedida en que los bienes ofertados cumplen con las especificaciones
tecnicas exigidas para cada uno de los Items. En particular, el sistema GNSS RTK ofertado por los proveedores
incluye caracterfsticas de precision, conectividad, capacidad operativa y accesorios acordes con las necesidades
de  la  entidad,  permitiendo  su  adecuada  Llti izaci6n  en  actividades  de  levantamiento  topogfafico  y  apoyo  a  la
ge§ti6n territorial.

De igual manera,  los equipos complementarios,  correspondientes al computador de alto rendimiento y al video
proyector,   cumplen   con   las  `condiciones   minimas   requeridas   en   terminos   de   capacidad,   desempefio   y
funcionalidad,  sin evidenciarse variaciones tecnicas  relevantes entre  las cotizaciones que incidan  en su  uso o
desempefio esperado

En este sentido,  el analisis permite establecer que, desde el componente tecnico,  existe homogeneidad en las
£gndjGjenes de! merfado4 en tar!{9 jog prgyeedgres gfreeer! bjenes fon cara££erJst!eas sjmj!ares Sue sat!sfa.eon
los requerimientos definidos por la entidad.

En consecuencia, el analisis realizado permite concluir que el mercado ofrece condiciones tecnicas y econ6micas
consistentes,  lo  que facilita  la estructuraci6n  del  proceso contractual  bajo criterios objetivos y acordes con  la
realjdad del sector.

DOCUMENTOS SOPORTE
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Para  efectos  del  presente  analisis  de  precios  de  mercado,  se tuvieron  en  cuenta  las siguientes  cotizaciones
allegadas por proveedores del sector, las cuales contienen  las especificaciones tecnicas y econ6micas de los
bienes requeridos:

•     Cotizaci6n presentada par planeta sistemas s.A.S., de fecha 06 de marzo de 2026, en la cual se detallan
losequipos tecnol6gicos y de topograffa objeto del presente analisis, incluyendo valores unitarios, valor
total, condiciones de garantla, forma de pago y validez de la oferta.

•      Cotizaci6n presentada por Ditecom,  de fecha 03 de marzo de 2026, que incluye la descripci6n tecnica
de los equipos, valores unitarios y totales, asf como las condiciones comerciales correspondientes.

Los documentos anteriormente relacionados hacen parte integral del  presente estudio y constituyen el soporte
del  analisis econ6mico  realizado,  evidenciando  las condiciones  del  mercado  para  la  adquisici6n  de  los  bienes
requeridos por la entidad.

RECOMENDAC[6N

Se recomienda que, en la ejecuci6n dealasespecificacionestecnicasestablI contrato, se garantice que los bienes a adquirir correspondan plenamecidasenlosdocumentosdelproceso,incluyendosuscaracterrsticaentesde

funcionamiento, accesorios, software y demas componentes requeridos.

As[  mismo,  se  sugiere  que  la  entrega  de  los  equipos  se  realice  con  sus  respectivos  manuales,  licencicertificadosdegarant[a,asegurandosuadecuadaoperatividadydisponibilidadparaelcumplimientodeasylas

funciones de la entidad.

OBSERVACIONES

La Unidad Urban[stica requiere garanteladecuadodesarrollodelasactividad izar la disponibilidad de equipos tecnol6gicos y de topografia que permitanesasociadasalaplanificaci6n,controlygesti6ndelordenamientoterritorial

en el municipio de Duitama.

En este sentido, la adquisici6n de dichos equipos contribuye al fortalecimiento de las capacidades tecnicas de la
dependencia para la realizaci6n de levantamientos topogfaficos, verificaci6n de informaci6n en campo,

Finalmente, los equipos adquiridos debefan ser incorporados al inventario del Municipio.

FICHAS TECNICAS    '

Se encuentran descritas en la descripci6n de cada item.

ITEM RequerimieTito
ESPECIF[CACIONES MIN[MAS EX[G[DAS POR EL MUN[CIPIO

DE DUITAMA
1.    Computador de escritorio

1.1 Marca y modelo

El  equipo  debera  contar con  un  chasis y  sistema  de  alimentaci6n
adecuados  para  soportar  los  requerimientos  de  los  componentes
instalados, garantizando condiciones de funcionamjento, estabilidad,
refrigeraci6n lTquida, e inc]uyendo una fuente de poder con capacidad
minima de 700 vatios.

12 Cantidad 1

13 Chasis Torre y monitor por separado
14 Procesador Mfnimo Ryzen 9 , a su equivalente intel 9 de L]Itima generaci6n.

1,.5 Tarjeta grafica
Mlnimo GPU dedicada nvidia RTX seri 4000 con 8 gb de memoria o
su equivalente

16 Memoria RAM M[nimo 16 GB DDR 5 o superior instalada
17 Disco duro integrado MTnimo SSD 1000 GB M2 NVMe PLCE generaci6n 4

1.8 Dispositivos de entrada
Teclado USB en espafiol de mfnimo 101 teclas de igual marca qii? el
equipoMouse 6ptico USB con dos botones de la misma marca del equipo.

•1.9 Conectividad Mlnimo 4 puertos USB 3.0 o superior
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Mlnimo 2 puerto usb tipo C
Mlnimo un puerto de audio 3.5 mm
Tarjeta integrada de red 1000 MBPS, RJ45
Tarjeta inalambrica integrada wifi 6 mfrfimo
Mfnimo 1  puertos HD MI

Bluethoon 5.0

1.10 Monitor
Mrnimo 32 pu gadas y reso!uci6n QHD 4k, tecnolog[a curva, soporfe
para mesa con brazo basculante

1.11
Licencia   de   Soft\^rareofimatico Office home & business 2025 (licencia vitalicia),  uno por equipo,  se

debe entregar instalado y activado.

1.12
Licencia    de    Sistemaoperativo

Licencias de WlNDOWS 11  PROFESIONAL EN ESPAftoL, 64 bits,
no   se   aceptan   otros   si§temas   operativos   que   no   soporten   la
administraci6n del equipo mediante un directorio activo en Windows
server 2008-2016, accesos remotos y sistemas de archivos cifrados.
Una licencia por equip0.

1.13 Combo       teclado       ymouse Debe incluirios ergon6micos inalambricos recargables mediante usb
tipo c

1.14 Refrigeraci6n lic|uida 360 mm
1.15 Sistema de audio Debe incluir sistema de audio de mrnimo dos altavoces.
1.16 Garantfa Mfnimo de un (1'} afros

fuente 700 watios
Unidad de CD/DVD Debe incluirla

enes de referencia:
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2.   Video proyector

2.1      Marcaymodelo :fert°afrdeocj(ddae,i::rj:'an°tfee)r;n:Fma:|ueT:a:£:ct%C::ratevcenrjji:a%`a:£uj£:
de los Items.

2.2     Cantidad 1

2.3      Brilloen lumens Mrnimo 4500
2.4      Resoluci6n nativa VVXGA 1280x8000
2.5 Relaci6n de proyecci6n 1.41  a 2.26:1

2.6 Entradas

2 x entrada de video y audio HDMl
1 x efiif.ada de video DE-15/DB-15
1  x salida de video DE-15/DB-15
1  x entrada de video y audio 3RCA (compuesto)
2 x mini audio de 1/8" / 3,5 mm Entrada

1  x Entrada de mini micr6fono de 1/8" / 3,5 mm
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1  x Salida de mini audio de 1/8" / 3,5 mm
1 x Entrada/salida de alimentaci6n USB-A
1 x Entrada /Salida de dates USB-B
1 x Eri:=9/ijB =9 'Q{S-232') Entrada de control
1 x Entrada/Salida LAN RJ45 (Ethernet)

2.7 Correcci6n trapezoidal 1,6x
2.8 Lan / Vvifi Ethernet rj 45 / 802.11  ac
2.9 Altavoz incorporado Si, de minimo 16 w

2.10 Relaci6n de aspecto
4:3
16:10
16:9

2.11 Lente f= 18,2 -29,1  mm
2.12 icertificaci6n ROHS
2.13 Peso Max 4.5 kg
2.14 Garantra Mlnimo de un (1) afros

2.15

Trrpode Soporte Base Para Proyector
Aleaci6n de aluminio + ABS
Color Negro
interfaz de rosca: %
Altura elastica: 40 cm a 1 10 cm,
carga maxima: 3 kg

2.16

Control Presentador Laser Luz Raja
Distancia Max de Operaci6n 15  Metro(s)
Frecuencia lnalambrica 2.4  ghz
No. Pilas o Baterias que Requiere 2  Baterras Alcalina AA
Software Compatible Windows
Incluye .(Apuntador, Receptor, Funda y Bater[as [ncluidas)

2.17
Cable Cable HDMl a HDMl 2.1  de Ultra Alta Velocldad 8K

de 1.80 Metros color Negro

2,18

Extension Mu ltitoma Cantidad de tomas 6
Largo del cable 5 mts
Corriente maxima 10 A
Compatibilidad de enchufes Polo Tierra
Tipos de puertos. y conectores Polo Tierra

enes de referencia:
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Oistema Operativo: Ba§ado en Linux.
Imacenamiento: Mfnimo 8 GB de memoria interna.

Formato de datos diferencial: CMR, RTCM 2.x/3.x
Salida de dates: RINEX.  NMEA-0183,

elocidad de actualizaci6n de dates: 20 Hz
Soporte de software
Comunicaci6n
Celular: 4G LTEAVCDMA/GSM/EDGE
Bandas Celulares (4):
LTE FDD 81, 83, 87, 88, 820, 828
LTE TDD 838, 840

CDMA 81, 88
GSM/BORDE 83, 88
Protocolos de red: Cliente Ntrip, Servidor Ntrip, TCP
Servicio de ruedas (TCS)

I-Fj:  802.11 b/g/n
Bluetooth: 4.1
Radio interna(1 ):
Potencia de transmisi6n RF: 0,5 Wyl ,0 W
R.a.nqo ie .f[e£L+E.neja; 41 gMHz ~ 4.7gMHz
Modo de funcionamiento: semidtlplex
Espaciado de canales:  12,5 KHz/25 KHz

ipa de modulaci6n: GMSK, 4FSK
elocidad de baudios del aire: 4800/9600/19200 bps
emperatura de funcionamiento: 40 oc ~ +7o ac
emperatura de almacenamiento: -55 °C ~ +85 oc

Humedad Relativa: 100% no condensado
Resistente al polvo y al agua: IP68
Caida del poste sobre hormig6n: 2 in

ibraci6n:  MIL-STD-810G,  FIG 514.6C-1

3.2.

BATERIA Y ENERG[A utonomfa: Capacidad mlnima para garantizar hasta 19 horas de
rabajo continuo en modo Rover (4G/Radio).

Carga: Puerto de carga fapida compatible con fuentes de
limentaci6n externas (Power Bank).
ndicador: Pantalla o sistema de visualizaci6n inteligente del estado
e Car8a.

3.3

CCESORIOS Controlador: Colector de dates con software de campo incluido
(Soporfe DXF, SHp, NMEA).
Soporfes: Baston de fibra de carbono o policarbonafo para GNSS.
Posicionamiento:  Blpode y trlpode de aluminio de alta resistencia.
Nivelaci6n: Base nivelante (Tribrach) con plomada 6ptica o laser.

3.4.

RADIOS DE ipa: Par (2 unidades) de radios bidireccionales portatiles
OMUNICAC16N FRS/GMRS.

!£an££: Hasfa 56 k.in en £.DndifiQnes 6p{imas (Hnfa de vista),
Canales:  Mmimo 22 canales con 121  c6digos de privacidad.
Resistencia: Clasificaci6n de resistencia al clima mrnima lpx4.

3.5.
HERRAMIENTAS Flex6metro: Longitud de 5 metros, ancho de hoja de 19mm,

DICIONALES mpresiones de cuchillas: 1  lado, con gancho desmontable magnetico.
Precision: Clase 11 con clip para cintur6n y unidad de medida metrica.

3.6. OFTWARE oftware de post proceso y software para controladores

enes de referencia:
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caISISDEMERCADO  :

aentidadprocedi6alacotizaci6ndeloselementosobjetodecompraconsolidandolainformaci6nenelcuadr
estudio que se presenta a continuaci6n:

ITEM        DES9CIO

VR UNITlNCLUIDO

VR TOTAL
VR UNITlNCLUID VR.TOTAL

VRUNITARl0
VR TOTALPROMEDl

I

RIP        CAN        IVACOT.1NT(PLANETASISTEMASSAS) lNCLUIDOlvACOT. 0IVACOT.2 lNCLUID0IVA PRONEDIO1 0NCLUIDO

1 (DITECOM) COT. 2 lNCLUID0IVA lvA

COMPUTA1=88RPTEo      1                11.950.000RIO
11.950.000

9.800.000 9.800.000 10.875.000 10.875.000
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2
\/lDEO

iI,

10.090.000 10.090.000
8.500.00 8.500.00 9.Z95.OO    , 9.295.000PROYECTOR 1 0 0 0

3
EQJJIPO

1 34.200.000
I34.200.000 I28.220.0

28.220.0 31 .210.0 31.210.000GNSSRTK 00 00 00

TOTAL 56.240.000
55.358.800 55.799.400

7.1  ANALISIS DEL SECTOR:
Municipio de Duitama, con fundamento en  loconsagrado

en  el articulo 2.2.1.1.1.6.1  del  Decreto  1082  de 2015 y  el  manual  guia  para  la elaboraci6n de estudios del
sector expedido por Colombia Compra Eficiente,  deja constancia de los factores que constituyen el analisis
del sector econ6mico referente al proceso de adquisici6n de equipos tecnol6gicos y de topografia.

El  analisis  del  sector cubre tres areas:  i)  aspectos generales del  mercado,  ii)  analisis de  la demanda y  iii)
analisis de la oferta.  La metodologra empleada se basa en la revision de informaci6n secundaria disponible,
h-rdha`y'ende ei co{riperfamieflto de! mercado tecno{6gico, €ctiza€tofles cbfei-iidas de prcveedores del sector,
procesos  de  contrataci6n  pub[icados  en  el  SECOP  con  objetos  similares  'y  referencias  generales  del
comportamiento econ6mico del sector tecnol6gico y de equipos de medici6n.

1)   Comportamiento de precios (mercado tecno]6gico y equipos de medjci6n)

Los equipos tecnol6gicos y de topografJa, tales como sistemas GNSS RTK, computadores de alto rendimiento
y  equipos  audiovisuales,  presentan  precios  determinados  por  variables  como  la  tecnologla  incorporada,
preGisi6n, capaGidad de proGesamiento y rna.res d§I f?.briga.n!§;

A diferencia de otros sectores regulados, estos bienes no cuentan con un Tndice especifico dentro del lpc que
permita su seguimiento individual; sin embargo, su comportamiento se encuentra asociado a la dinamica del
mercado tecnol6gico, el cual esta influenciado por factores como la innovaci6n, la oferta intemacional y la fasa
de cambio.

En  este  sentido,  para  el  presente  proceso,  el  analisis  de  precios  se  fundamenta  principalmente  en  las
cotizaciones obtenidas de proveedores del sector, las cuales reflejan valores actua]izados y acordes con las
condiciones del mercado.

2)   Actividad econ6mica del ]ado de la oferfa

El sumjnistro de equipos tecnol6gicos y de topografia hace parte del  sector de comercializaci6n  de  bienes
tecnol6gicos  y  equipos  de  medici6n,  en  el  cual  participan  empresas  especializadas  en  la  importaci6n,
distribuci6n y venta de estos productos.
Este sector se caracteriza par:

•      Presencia de mtlltiples proveedores a nivel nacional
•      Disponibilidad de equipos con especificaciones tecnicas estandarizadas
•     Oferta de servicios asociados como soporte tecnico, garant[a y capacitaci6n

Las  empresas  del sector cuentan  con  experiencia  en  el  suministro  de  equipos  para  entidades  pdblicas y
privadas, lo que garantiza la existencia de condiciones de competencia y pluralidad de oferentes.

3)    C=asificaci6n de !a aeti+.idad escn6ir[isa {Ct!`d}

La  actividad  econ6mica  asociada  al  presente  proceso  se  relaciona  con  la  comercializaci6n  de  equipos
tecnol6gicos y de medici6n, Ia cual puede enmarcarse dentro de las actividades de comercio al por mayor de
equipos electr6nicos y de precision,  de conformidad  con  la Clasificaci6n  Industrial  lnternacional  Uniforme -
CIIU Rev. 4 A.C.

Por media del presente,  la Secretarla General del
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tfc.nQ16gifos }J equipo§ espefia!!zados,Ljbicar el pro£-eso den fro d£! see.tor de bienes
iitilizados en actividades de ingenier[a, topografia y planificaci6n territorial
Esta £Iasififac!6n permiie

ANALISIS MACROECON6MICO

CRECIMIENTO DE LA ECONOM[A NACIONAL

EI   aspecto  econ6mico   del   sector  estudiado   comprende   una   descripci6n   somera   del   comportamiento
econ6mico de la rama. Tambien como parfe de la caracterizaci6n econ6mica, se evidencia los productos que
son enajenados en los mercados; las cifras econ6micas que pueden afectar el' sector, o que son evidencias
de !a din5mica y capacidad de generaci6n de `.Jalor en la economra nacional.  Finalmente,  en esta parte se
analizan los datos financieros del sector en su conjunto, ventas y otros datos de similar importancia.

a.     Producto lntemo Bruto (PIB)

indice de Precios al Coftsutnidor €]PC}
` f>ici®mbre 202S

a..LTlctrT,,,,.T€`r-t.itt®n-Tof+,--
`oi..rfui-r 3ri&-. . &e7+

•-      .FEiestilfl:E}4±pfTt;Iar

•     *caoltilit±ai=,tsoriris±-i dirlii6c55jriaut

a     fill.*oFfty{l¢r-   i,¢s}!Sr`   xi.iirct  .tlc=   enq±itE=tH   rmA
giv.g"ptgivpe4f

EZ!EF

I-.`.-=`...:.::.---.-`.T-rty

£g2:,.I:seqeu,:j£[:T#aes2d%:;o:[e,sP3er:t%j:::6ntuensayv:g:e:je6sntg:9;,O;a,,%E::ccaoc%Eatr;,c:gryo;,ogaqLc5etT:2rgo^:,:
Bebidas alcoh6licas y tabaco (6,37%) y; por altimo, Transporfe (5,35%) se ubicaron por encima del promedio
.ri`aciona! {5,1ro,%}. .EPTtFe 7tap,to, -!as .di`,,isi®i?,es4A!imerrtes -}J bebidas .no; a!cch6!icas ,(5,-0.7P,J3}, Bienes -y .Ser¥icios
diversos (4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,76%), Muebles, art[culos para
el hogar y para la conservaci6n ordinaria del hogar (3,31 %), Prendas de vestir y calzado (2,12%-), Recreaci6n
y  cultura  (1,85%)  y;  por dltlmo,  lnformacl6n  y  comunlcacl6n  (1,22%)  se  ublcaron  por debajo  del  promedlo
nacional.

Cuadro 7., lpc Yariad6n y contribucjdn onLlal
Snglin divis]orles d€ gasto
t}Iricmbr¢ 20Za -2025

ur,t*giv,FLjrb.''ta=
a#
a?'
RE
t'.1
ar
aa
q]*`
|tl
a?
tL8i

4¥
JP

Ftlente: BANE,1PC,
Note:L3dirererrfui*L!85urm,deb±¥arigb!esondecL®al5i.sismedEj3prarfuti6oenelf&rddedi.§itpe4rahajadosefld
ilrdce.

Ftiente: DAItE. IFC
Nota:LedI!orcocia,co,lasopedeLasvzB]`ablesobedtsoa]€i±s±efmde^apredmacichanclnhreldQdi!btEteb3?adosen®1fadfa
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AJojamiento] agLja, e!e£.tricidad ,

gas y ot-ros conibustibles, Alimentos y bebidas no alcoh6licas, Restaurantes y hoteles, Transporfe y Educaci6n,
Ias cuales en conjunto contribuyeron con 4,32 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variaci6n.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio.

En diciembre de 2025 en comparaci6n con diciembre de 2024, la variaci6n anLial de las subclases que mss
aportaron al rndice total fueron: arriendo imputado (5,06%), comidas en establecimjentos de servicio a la mesa
y autoservicio (7,99%), arriendo efectivo (5,31 %), transporte urbano (9,16%), carne de res y derivados (9,55%),
comidas  preparadas  fuera  de[  hogar  para  consumo  inmediato  (7,88%),  cafe  y  productos  a  base  de  cafe
(52,07%),   suministro   de   agua   (6,95%),   educaci6n   pree§colar  y   basica   primaria   (8,69%)   y   servicios
relacionados con la copropiedac! (8,55%).  Las mayores contribuciones negativas se presentan en:  papas (-
24,61°/o), electricidad (-2,53°/o), arroz (-6,68%), equipos de telefonra m6vi], simi[ares y reparaci6n (-23,65%) y
huevos (:2,51 %)

Los mayQres aportes a la \Jariacibn anual se regisEraron en ]as di\.Jisienes de

-.-.~
•.-iLt*!£a~-.:i|£+B*-.I..js-8]:.e4i--Ea.®€*#-.£arch..6p-Hills.i-4*i6;let.i-ifinftzg-.I*.ur*4*ice

lndicador  de  cobertura  El  porcentaje  de  cobertura  es  un  instrumento  que  permite  hacer  seguimiento  al
desarrollo de la recolecci6n de los registros reportados  por las fuentes en  la operaci6n estadistica.  Para el~indice de Precio§ al Consumidor-IPC-es denominado indicador de ta§a de respuesta o cobertura por registros

(ITRR) y mide la relaci6n entre el ntlmero de registros recolectados con informaci6n efectiva y el ntlmero de
jiegis!ros qLle se esperan refo!e£.tar en el mss de referen£.ia, a! £omienzo del Qperativo de camp?, P?r media
del lTRR se puede determinar el grado de respues{a efectiva o cobertura en terminos de los registros, frente
al  ndmero  esperado  en  la  investigaci6n  como  criterio  disponible  para  efectuar  el  seguimiento  y  control
•operativo. -Los Tegistros -er.ectivce son .aqueiios -que peTmifen caicular variaciones .de precios para variedades

comparables, con las cuales se realiza el calculo del Jndice.

b. Inflaci6n [IPC}:

'frrfiz>z-rr7fa cf6;r7j\ dfci.er::r7/bra ±f JJzf5
__   -.-i    :   I__.-

`.r`T3 rTa`c{-£r± ca mLla] ¥ rrlc=.+-i a+;ial
Tt>t,al t`ac*<=rt`J3|
Zo2d -=0=`5 {±L] c]err.'t>r]e,}

.I p.= i!aca*.`t                        B..2,a                            5*1'o``

En diciembre de 2025  Ia variaci6n anual del lpc fue 5,10%, y  la variaci6n  mensual 0,27%.  En diciembre de
2025 la variaci6n anual del lpc fue 5.10%, es decir. 0]10 puntos porcentuales menor que la reportada en el
mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,20%.

El cemperfemiento anual de! lps total en diciembre de 2025 (5,10%) se explic6 principa!mente par la `.Jariaci6n
anual de las divisiones Alojamiento,
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VARIACION "ENSUAL Y ANUAL DEl. IPC TOTAL
ENERO 2022- NOvlEmBRE 2025

Variat=i&r{ mt=rtsuai y ar]uTEi[ del rpc to.cat`
En.rt. 2022 - No`rf®mbT® de 2025 =o8^'s:sb5grtrs€=t%n.E=V*g:b¥reBbt¥{`5\.|8®/o}

£ € ± a f E = aj; % ,£ = g ± ± a = a a ¥ £ ¥ = s a = a a g E = a g i; & B a €` = a ± E = E € a ,¥
aei                                            `*az=                                            apl                                          2tiz±

Los mayores aportes a la variaci6n mensual del IPC (0,59%), se iibicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, e'Iec-tricidad, gas y ctros combustibles y Alimentos y bebidas no alcch6ljcas, las cua-Ies aportaron 0,51
puntos  porcentuales  a  la variaci6n  total.  El comportamiento  mensual  del  lpc  total  en  noviembre  de 2025
(0,07%) se explic6 principalmente par la variaci6n mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones
SalLld (0,71 %) y Bebidas alcoh6Iicas y tabaco (0,44%).

=gz5 {i`ovlembr.) t4-."
„,!

gen

+u

fucnte DaN&-IPC
«otiL:®|zxilm¢£il.t.dianirioffdperio.ilcop{!t`apiic:ai`tlceirbo+uSaeiceidet}f€,(try-dd)`

En .ntQ}.Jiemb.re ,de 2025 ,!a izariacidn .in.e!isua! .de! ip.C fL!e 0,Q7%, f.ren±e a .octLEbre de 2025. Ia .divis{6n -Salijd
registr6 una variaci6n mensual de 0,71%, siendo esta la mayor variaci6n mensua[. En noviembre de 2025 [os
mayores incrementos de precio se registraron  en las subclases:  productos farmaceuticos y dermato16gicos
`('0,95%), servicios m6a'icos menores (pequefia cirugfa, cirug]'a ambulaforia, urgencias, etc.) (0,54%} y servicios

para particulares en centros de rayos x (0,49%).  Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las
subclases: servicios medicos auxiliares no hospitalarios (-0:02%)+ examenes de laboratorio para particulares:
de sangre, bacteriol6gicos, eta. (-0,01 %).

La division Bebidas alcoh6licas y tabaco registr6 una variaci6n  mensual de 0,44%, siendo esta la segunda
mayor variaci6n  mensua[.  En  noviembre de 2025  Ios  mayores  incrementos de precio se registraron  en  las
subclases: cigarrillos, tabaco y derivados (1,11%), cerveza y refajo (0,53%) y aguardiente (0,22%).  La mayor
disminuci6n  de  precio  se  report6  en  la  subclase:  vino,  champafia, jerez y  aperitivos  a  base  de vino  para
consumo en el hogar (-0,27%).

La dMsl6n AIlmentos y bebldas no alcoh6llcas reglstto una varlacl6n mensual de -0,72%, slendo esta la menor
variaci6n  mensual.   En  noviembre  de  2025  las  mayores  disminuciones  de  precio  se  reportaron  en  las
subclases: zanahoria (-21,04%), tomate (-16,93%) y cebolla (-9,83%). Los mayores incrementos de precio se
registraron en las subclases: papas (4,18%), bananos (3,430/o) y sal (1,87%).

La division  Recreaci6n y  cultura  registr6 una variaci6n  mensual de  -0,48%,  siendo esta  la segunda  menor
ortaron  en  lasvariaci6n  mensual.   En   noviembre  de  2025  Ias  rna ores  disminuciones  de recio  se  re
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Ie  recep£,i6n,

6Fi-b-aci6n y'rebroducci6n de sonido ani-cam6nte (-d,94%). Los mayores incrementos de precio se registraron
en las subclases: productos para animales domesticos y mascotas, productos de veterinaria, artTcu!os para el
cuiciado e iiigiener{2;62%),  piarias naturales:  ramos de Tlores,  malas,  arbustos.(i ,-8i'%) y materiai impreso
diverso(0,740/o).

En noviembre de 2025 las mayores contribuciones a la variaci6n mensual en las doce divisiones del lpc Total
se registraron  en  las siguientes subclases:  arriendo  imputado con  0,03  puntos  porcentuales,  suministro de
agua con 0,03 pLlntos porcentuales y comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 0,02
puntos porcentuales.  Las subclases con las menores contribuciones fueron: frutas frescas con -0,07 puntos
porcentuales, tomate con -0,03 puntos porcentuales y cebolla con -0,03 puntos porcentuales.

VARIAC16N ARO CORRIDO (ENERO - NOVIEMBRE DE 2025)

Entre enero y noviembre de 2025 la variaci6n del lpc Total fue 4,82%.  Esta variacion fue mayor en 0,10 que
la reportada en el mismo periodo del afro anterior, cuando fue de 4,72%.  EI comportamiento afro corrido del
IPC total en noviembre de 2025 (4,82%) se explic6 principalmente per la variaci6n afio corrido de las divisiones
Alojamiento,  agua,  electricidad,  gas y  otros combustibles y Alimentos y  bebidas  no  alcoh6licas.  La  divisi6n
Educaci6n  registfo  una  variacidn  afro  corrido  de  7,36%,  siendo  esta  la  mayor variaci6n  afro  corrido.  En
noviembre de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: educaci6n secundaria
(8,76%),  educaci6n  preescolar y  basica  primaria  (8,68%)  y  cursos  de  educaci6n  no  formal  (6,46%).  Los
menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: diplomados, educaci6n continuada, precies,
preuniversitarios (1,75%),  inscripciones y matrrculas en  postgrados (4,73%) e inscripciones y matr{culas en
carreras tecnicas, tecnol6gicas y universitarias (4,96%).

La division Salud registr6 una variaci6n afro corrido de 6,73%, siendo esta la segunda mayor variaci6n afio
corrido.  En noviembre de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: consulta
medica general con medico particular (8,44%), consulta medica con medico especialista particular (7,05%) y
productos farmac6uticos y dermatoi6gicos (f ,04%.). Los menores incrementos de ,precio se reporiaron en las
subclases: elementos implementos medicos (1,37%), artefactos y equipo terapeutico y su reparaci6n (4,57%)
y  servicios  para  particulares  en  centros  de  rayos x  (4,99%).  La  division  Recreaci6n  y  cultura  registto  una
variaci6n afro corrido de 0,80%, siendo esta la menor variaci6n afro corrido.

La divisi6n Salud registr6 una variaci6n afio corrido de 6,73%,  siendo esta la segunda mayor variaci6n afio
corrido.  En noviembre de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: consulta
medica general con medico particular (8,44%), consulta medica con medico especialista particular (7,05%) y
prodectes ,farm,ac6q±.ices y de]'mato16gices {7,04%3. .Lee ffi€i]cres ,increme?ttos-de -precio.ee -repo#aron en !as
subclases: elementos implementos medicos (1,37%), artefactos y equipo terapeutico y su reparaci6n (4,57%)
y servicios  para  particulares en  centres de rayos x  (4,99%).  La  division  Recreaci6n  y  cultura  registr6  una
variaci6n afio corrido de 0,80%, siendo esta la menor variaci6n afio corrido.

En  noviembre  de  2025  los  mayores  incrementos  de  precio  se  registraron  en  las  subclases:  compra  de
peri6dicos (10,04°/o), servicios de veterinaria y de otro tipo para animales domesticos (7,99%) y libros de texto:
textos gu[as para clase (incluye libros de llteratura,  poes[a, etc.,  requ.eridos en clase) (6,96%).  Las mayores
disminuciones de precio se reportaron en [as subclases: aparatos de procesamiento de lnformaci6n y hardware
(-20,03%), material irnpre§o diverso (-7,71 %) y equipo para la grabaci6n, recepci6n y reproducci6n de imagen
y sonido (-7,41%).

(-2,53%),  I.ines  y  featros  (-1,84%)  y  eqLjip?  pfrapaquetes  tL[risti£.c!s  £.omp!efossL[b£!ases:
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yAriaci6n afio corrido dd I iidic€ de PT€cios at Coftstimidot {lpc)
Par divisiorles de gpsto
2025 tnowlndre)

i    Hffi     i
0„
JE

I-tan

i.i
Fucfltc. DANE. IPC
Note:®1tutcodetosgrupceresponde&SupondecocidrdcatroaolacamsladelIPCI.zQ-dsr).

En noviembre de 2025 las mayores contribuciones a la variaci6n afro corrido en las doce divisiones del lpc
Total se registraron en las siguientes subclases: arriendo imputado con 0,60 puntos porcentuales, comidas en
estableclmlentos de servlclo a la mesa y autoservlclo con '0,49 puntos porcentuales y arrlenclo efectlvo con
0,46  puntos  porcentuales.  Las  subclases con  las  menores  contribuciones fueron:  papas  con  -0,12  puntos
porcentuales, electricidad con -0,06 puntos porcentuales y arroz con -a,06 puntgs Pore?ntuales.

Para  reflejar el  comportamiento  del  lpc  en  un  periodo  de  12  afios,  se  presenta  la  siguiente tabla  con  el
comportamiento de la inflaci6n:
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Fuenie:'Bancode]aRepbbnca~Ger.enciaT5cni`cQ-infarmaci6nexiraidadelclboclegade
dafos ~Serankua- a 1 I /05/2025

TASA DE CAMBIO DEL PESO COLOMBIANO:
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pesos £Q!ambianos par un d6!armerfadQ ITFi.M) es la canfided d££ambiQ representftiya de!La fj±sa de
Estados  Unidos.  La  TRM  se  calcula  con  base  en  las  operaciones 'de  compra  y  vents  de  divisas  entre
L=  L=== JJ= a+.=|, tL.:5+  I,1i.+', i.i+.+, ,ail.i-,a--i ,,,,-, |J---\ ..-. ~` ,--. _  _.___ ____'  '

intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo d[a
cuando se realiza'ia negociaci6n de fas divisas. Actualmente ia 'Supeririendencia Financiera de Colombia es
la  que  calcula  y  certifica  diariamente  la  TRM   con  base  en   las  operaciones  registradas  el  dfa   habil
inmediatamente anterior.

ANALISIS DE LA DEMANDA.

La  demanda  de  equipos  topogfaficos  para  el  afro  2026  evidencia  un  crecimiento  sostenido,  impulsado
principalmenteporlosavancesenautomatizaci6n,laincorporaci6ndetecno]og[asdelnteligenciaArtificial{lA)
`,i!acrecientenecesidaddealtosni\Jelesdeprecisi6p.enlossectoresde!aconstr¥cci5r,`,ilainfraestructura.,A.
nivel  global,  el  mercado  presenta  una  tasa  de  crecimiento  anual  aproximada  del  5,9%,  destacandose  la
adopci6n de estaciones totales rob6ticas, asl como de tecnologfas GNSS y LiDAR, con un liderazgo marcado
en la region de Asia-Paclfico.

En este contexto, se identifican las siguientes tendencias clave de demanda:

'. Automatizaci6n  e lnteligencia Artificial:  Se observa una alta demanda de estaciones totales rob6ticas,  las

:::Le:.npeenrt:!tdeenp°ep£:iza?re':S6gL°::.S°Sdelevantamient9,yreplanteo,reduciendolanecesidaddeintervenci6n

• Sistemas hlbridos y sensores avanzados:  Se evidencia un incremento en la adquisici6n de drones (UAVs)
equipadoscontecnolog[aLiDARycamarasmultiespectrales,quefacilitanlacapturadedatosdemaneraagil,
precisa y en grandes extensiones de terreno.

• Adopci6n de GNSS de alta precision: Existe una creciente preferencia por equipos GPS/GNSS aIvanzados,
especialmente  en  sectores  como  la  agricultura,  Ia  minerla  y  la  construcci6n,  donde  se  requieren  altos
estandares de exactitud.

• Enfoque en la productividad:  La demanda del mercado privilegia equipos que integran soluciones digitales
inteligentes, orientadas a mejorar la eficiencia operativa y la gesti6n de informaci6n en tiempo real.

Como factores impulsores del mercado, se destacan los siguientes:

•  El  mercado  de  equipos topograficos presenta una valoraci6n significativa a nivel global,  lo que refleja  un
ir[cremen±oen,!a.irr`rep§i6r,,±a,rt,to.er,.?Fey'ectcs.de¢brap'jbijcace]neendesarrolfosde!eecto,rpri¥ado,

I  La  necesidad  de  garantizar  precision  en  actividades  como  la  medici6n,  el  replanteo  y  el  monitoreo  de

proyectos  de  infraestructura  contintla  siendo  un  elemento  determinante en  la  adquisici6n  de  este  tipo  de
tecnologlas.

Revisado el historial de contrataci6n de la entidad, no se identificaron procesos recientes relacionados con la
adquisici6n  de  equipos  tecnol6gicos  y  de  topograffa  con  caracterrsticas  similares  al  objeto  del  presente
proceso; no obstante, esta circunstancia no limita la procedencia de la contrataci6n, en la medida en que se
trata de  bienes disponibles  en  el  mercado y  requeridos  para  el  cumplimiento de funciones  misionales.  En
consecuencia,laentidadsustent6elvalorestimadoylascondicionestecnicasmedianteelanalisisdemercado
basadoencotizacionesdeproveedoresdelsectorylarevisi6ndeprocesossimilarespublicadosenelSistema
Electr6nico para la Contrataci6n Pdblica -SECOP.

De   igual   manera,   se   analizaron   procesos   contractuales   adelanfados   por   otras   entidades   ptlblicas,
evidenciando que la adquisici6n de este tipo de equipos se realiza bajo modalidades como m[nima cuantfa o
selecci6n   abreviada,   dependiendo   del   valor   del   contrato,   y   que   en   dichos   procesos   se   establecen
especificaciones tecnicas orientadas al desempefio y funcionalidad de los equipos, as[ como condiclones de
entrega, garantfa y soporte tecnico acordes con la naturaleza de los bienes.

En este sentido, las condiciones identificadas sirvieron como referente pala estructurar los requisitos tecnicos
y  econ6micos  del  presente  proceso,  garantizando  la  pluralidad  de  oferentes,   la  selecci6n  objetiva  del

facticas del mercado.la coherencia con lascontratista
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comparativQ de procesos contractuales
simil'ares,  el  cual  permite  evidenciar  las  condicio-nes  tecnicas,  econ6micas  y  de  modalidad  de  selecci6n

lo anterior, a continuaci6n, se presenta un cuadroEn concordancia con

I ` tlblicas

PROCESO
OBJETO

VALOR DELCONTRATO TIPO DEPR6CESO CONTRAl-ANTE

CDHC 016-

COMPRA, INSTALACION Y PUESTA EN

S
SELECCION SERVICIOFUNCIONAMIENTO        DE        EQUIPOS

TOPOGRAFICOS    PARA    DOTAR    EL ABREVIADA NACIONAL DE

2014 LABORATORIO   DE  GEOMATICA  DEL 226.131.149 DE     MENOR APRENDIZAJE
CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL CUANTIA (SENA)
HABITAT Y LA CONSTRUCCION.

CTPGA-010-
COMPRA DE EQUIPOS Y ELEMENTOS

$46.558.191
CONTRATAclONMINIMA

SERVICIO

DE  TOPOGRAFIA  PARA  EL  AREA  DE NACIONAL DE
2011 FORMACION           DEL           COMPLEJO CUANTIA APRENDIZAJE

TECNOLOGICO    PARA    LA    GESTION (SENA)
AGROEM PRESARIAL (CTPGA)

•P.ED!DO=450   . COMPRA DE: -3 TEODOLITO DE2A -2

$ 19.920.600 REGIMEN UNIVERSIDAD DEPLANiMETRO  DIGITAL  CQJ  2000  -  3
0103509  2021 NIVEL TOPCON AT84 -4 PARASOL DE ESPECIAL ANTIOQUIA

TOPOGRAFIA

PEDIDO_450

COMPRA    DE:    -    4    TERMOMETRO

$ 3.536.018 REGIMEN UNIVERSIDAD DE

DIGITAL.       DE       PUNZON,       AMPLIO
`D!§=iA>f',      RANGO:      `€0-3C0°C     ,,J.

58~572°F,      LARGO      DEL     PUNZ6N
133MM,   CON   PROTECTOR  PARA  LA
FUNTA        EEL        FUNZ6N        -        4
CRONOMETRO            CASIO            HS-3.
ESPECIFICACIONES1/100 SEGUNDOS
CRONOMETRO         CAPACI DAD        DE
MEDICION:  9:  59'59.999  "  MODOS  DE
MEDIC16N:  TIEMPO  TRANSCURRIDO,
TIEMPO    DE    VUELTA     TIEMPO    DE0102452_2021 DIVISION,     DE     10     V     20     VECES ESPECIAL ANTIOQUIA

PRECISIC)N                     (CRONOMETRO):
99,99?685°,;c   .A.P,P.CLY^.   3   .A.FjQS  ,EN  .E.L .
MODELO      CR2025      (INCLUYE      UN
PROMEDIO  DE  20  PULSACIONES  DE
BOTON   POR   DIA.)   TAMANO   DE   LA
CAJA: 62 x 64 x 17 MM PESO TOTAL: 40
G -1  GARMIN GPSMAP 65.
1       GARMIN      GPSMAP      65,      MULTl
BANDMULTl-
GNSS   HANDHELD   (010-02451-00);   1
\,A.E.A.P.,A`B LE41.I            POWER            B,A.N K

PANTALLA         GRANDE         DE         2,6
PULGADAS A COLOR PARA UNA FACIL
VISUALIZACIONLOS     SISTEMAS     DE
NAVEGAC16N       SATELITE       GLOBAL
AMPLIADOS

(GNSS)   COMPATIBLE   CON   EL  SITIO
VVEB     Y     LA    APLICACION     GARMIN
EXPLORE

• CO-F5CC64 . ADQu i St ct®N            .GEL          r.EQuiF® •.   £4.50C;€CC -REGii`v`iE.?i v'icE-RRECT-ORIA
TOPOGRAFICO         AVANZADO         189 ESPECIAL SISTENTE DE
VISUAL      IMU      GNSS        CON      1408 lNVESTIGACION Y

CANALES         GNSS,     '  TECNOLOGIA EXTENSION
AUTOIMU  Y  NAVEGACION  AR,  PARA
EL    DESARROLLO    DEL    PROYECTO
FINU     027-2025:     EVALUACION     DEL
MODELADO 3D EN
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MC-103-2025 COMPRA DE ACCESORIOS Y EQUIPO
TOPOGRAFICO,  COMO  APOYO  A  LAS
ACTIVIDADES ADELANTADAS  POR  LA
SECRETARIA     DE     PLANEAC16N     E
INFRAESTRUCTURA   DEL   MUNICIPIO
DE  LETICIA

$38.000.000
CUANTIA

OFICINA ASESORA
URIDICA ALCALDIA

DE LETICIA

de[  Municipio  d-e  Duitama,  a  travesIa  necesidad
Secretaria  General y  la  Oficina Asesora dev Planeaci6n,  de contar con  equipos tecnol6gicos y de topografia
-\+    \*+ ,,,, +'-. '__    -_I    r'  ___''__     I_ _   _   _

quepermitaneldesarrollodeactividadestecnicasrelacionadasconlaformulaci6ndelaUnidaddeActuaci6n
Urbanistica Villa Olimpica.

presente  proceso  se  origina  enLa  demanda  del

Estas   actividades   comprenden   levantamientos   topograficos,   captura   y   procesamiento   de   informaci6n
geoespacial   y   generaci6n   de   insumos   cartograficos,   los   cuales   son   fundamentales   para   la   adecuada
planificaci6n del territorio y la toma de decisiones tecnicas dentro del proyecto.

Asi'  mismo,  se  identifica  que  este  tipo  de  equipos  no  solo  atiende  una  necesidad  puntual,  sino  que  su
adquisici6n responde a una demanda institucional permanente, en la medida en que podran ser utilizados en
futuros proyectos relacionados con  la planificaci6n  urbana,  gesti6n del suelo,  seguimiento de obras y demas
actividades que requieran informaci6n geoespacial precisa.

En  este  sentido,  la  demanda  se  caracteriza  por ser especifica,  tecnica  y justificada  en  el  cumplimiento  de
funciones misionales del Municipio, orientada al fortalecimiento de la capacidad institucional y a la optimizaci6n

ublicos.de los recursos

7.2.   VALOR  ESTIMADO DEL CONTRATO ACELEBRAR

CINCUENTA Y TRES  MILLONES  CIENTO
28.624,00)

VEINTIOCHO  NIL
M/CTE.

SEISCIENTOS VEINTICUATRO  PESOS

MONEDA CORRIENTE

7.3.  PLAZO:

CUATRO  (04)  MESES CONTADOS  A PARTIR DE
SIN SUPERAR LA VIGENCIA 2026.

LA FIRMA DEL ACTA DE lNICIO,  EN  TODO  CASO

7.4.  FORMA DE PAGO:

DUITAMA  SE  COMPROMETE  AEL  MUNICIPIO  DE PAGAR  EL VALOR DEL  PRESENTE  CONTRATO

MEDIANTE UN SOLO PAGO,  PREVIA ENTREGA TOTAL DE LOS EQUIPOS OBJETO DEL CONTRATO
Y    RECIBIDO    A    SATISFACCION,    PARA    LO    CUAL    SE    DEBERA    PRESENTAR    LA    FACTURA
CORRESPONDIENTE,   ACOMPANADA   DEL   ACTA   PARCIAL   FORMATO   CG-F006,    lNFORME   DE
SUPERVISION  EN  FORMATO  GC-F007,  ACTA DE  RECIBO  FINAL SEGUN  FORMATO  GC-F011  V2,  Y

EAS8BEsSEERGBEEDSAODN3?3#,(8A)[UDtpENSIONYRIESGOSLABORALEs),(pARAFiscALESEN

EL  CONTRATO  SERA  LIQUIDADO  EN  EL  TERMINO  LEGAL  ESTABLECIDO  EN  LA  NORMATIVIDAD
VIGENTE  Y  PARA  TAL  FIN  DEBERA  SUSCRIBIRSE  EL  FORMATO  GC-F012  SUSCRITA  POR  LAS
PARTES Y EL SUPERVISOR

7.5. RUBRO PRESUPUESTAL:

CERTIFICADO
2026.

DE DISPONIBILIDAD

7.6. LUGAR DE EJECUCION:

MUNICIPIO  DE  DUITAMA.

PRESUPUESTAL No. 2026000557 DE

8. PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR

CONTRACTUAL,DE ACUERDO CON  EL OBJETO
ROJAS CELY TECNICO DE LA  SECRETARIA

LA SUPEF`VIsl

FECHA 16 DE FEBRERO DE

N SERA
DE PLANEACION 0 QUIEN

EJERCIDA POR RICARDO
HAGA SUS VECES,`
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LA EXIGENCIA DE LAS GARANTiAS9.   ANALISIS QUE SUSTENTA

RIESGOS PREVISIBLES

El art[culo 27 de la ley 80 de  1993,  dispone que los contratos estatales deben  mantener la igualdad o
equivalencia entre los derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer a contratar, ordenando
que si dicha equivalencia se rompe por casusas no imputables a quien resulte afectado, las partes deben
adoptar en el menor tiempo posib[e las medidas necesarias para su restablecimiento.

Para tales efectos, las parfes suscribifan los acuerdos y pactos necesarios sobre cuantias, condiciones
yformadepagodegastosadicionales,reconocimientodecostosfinancieroseintereses,siaellohubiere
lugar, ajtjstando la cancelaci6n a las dispen!bi!idades de !a apropiaci6n de que trata el  numeral  14 del
artlculo  25.  En  todo  caso,  las  entidades  debefan  adoptar  las  medidas  necesarias  que  aseguren  la
efectividad de estos pagos y reconocimientos al Contratista en la misma o en la siguiente vigencia de que
se trate" (. . . )

Que e[ art[culo 2.2.1,1,1.6`3.  del Decreto 1082 de 2015 dispone que "la entidad  estatal debe evaluar el
Riesgo que el Proceso de Contrataci6n representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos (...)",
de igual forma define riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud
en el logro de los objetivos del proceso de contratact6n o en la ejecuci6n de un contrato.

Tambi6n  establece  que  la  entidad  estatal  debe  evaluar  el  riesgo  que  el  proceso  de  Contrataci6n
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.   El decreto 1082 de 2015 se refiere al riesgo
previsible puesto que es un concepto que se deriva de las normas ya citadas contenidas en la Ley 1150
de 2007 y en el Decreto 4170 de 2011. Pare tal efecto, a continuaci6n, se presenta el analisis de Riesgos
en el Proceso de Contrataci6n y en el cual tiene en cuenta el Documento CONPES 3714 de 2011.

MATRiz DE iDEFiTiF!CAc!op!1, CLAsiFicAc!Ori ¥ AS!eNAcioFi DE Los RiESGos (CONPES 3714. DE
2011.)

TIPO DE RIESGO lDENTIFICACION AFECTACION DEL SEASIGNA   A:
DEL RIESGO CONTRATO

Sl NO

RIESGOS Cambios en la tasa de X

ECONOMICOS cambio.
Desabastecimiento X

Especulaci6n comercial X

RIESGOSSOCIALES   0 Paros y huelqas X
No pago de salarios o X CONTRATJSTA

POLITICOS prestaciones sociales
Modificaci6n de pol[ticasptiblicasporcambiosdegobiemo X

RIESGOS Monto insuficiente de la X

OPERACIONALES inversion.
Plaza insuficiente X
Deficiencia, de equipostecnol6aicosysoft\^/are X

Riescio Dredial X
lncumplimiento delcontratista X CONTRATISTA

Mala calidad del servicio X
Mala calidad de la Obra X

Ma!a calida±.dflLb!en           ~entreqado y`..I .£.,QN]F3,`ArT,:SIVA

RIESGO Restricci6n del cfedito X

FINANCIERO extemo
Restricci6n cfeditoextemo X

Incrementos en las tasasdeintetes. X
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I    EVALU

iI

Nfgafjfin ¢£ prfirmgas alplazodeobligacionesfinancieras X,

•!ncijm.p!im.ie.n.te.deobligacionesfinancieras ^Y^

Rompimiento delequilibriofinanciero delcontrato X

Uso indebido del anticioo X
F2lESGOS Cambios en tarifas de X,
REGULATORIOS mercados regulados.

Cambios en fegimen de.regalias X

Cambios en regimen depensiones X

Cambios en fegimen deZonasFrancas X

Cambjos en normassobrePOT-EOT X

Expedici6n de normastecnicas. X

.RIESGQSBEIA     . Ten.blares,~inur.daciQnes,   . .¥.
NATURALEZA avalanchas, sequias,deslizamientos,erupci6nvolcanica

RIESGOS Mayores costos (pasivos) X
AMBIENTALES par   afectacionesambientalesysobretasas

RIESGOS Fallos (Ca[das) de los X
TECNOLOGICOS sistemas

Cambios da si§temas aplataformasoperativas. X CC)NTBATISTA

ACION Y CALIFICACION DE LOS RIESGOS DETERM[NADOS.

Riesgo 1 : lncumplimiento del contratista(R1 )
Riesgo 2: Mala calidad del servicio (R2)
Riesgo 3: Mala calidad del bien entregado (R3)

TABLA DE VALORAC]0N DEL RIESGO
lMPXcTo

Ca[ificact6nCualitativa

O bstruye          la Difi culta                    la Afecta                  la Obstruye              la Pertu rba           la

ejecuci6n       del ejecuci6 n             del ejecu ci 6n          del ejecuci6 n            d el ejecuci6n       del

co ntrato          d e contrato de manera contrato             sin contrato contrato          de
manera baja]         aplicando alterar el beneficio sustancialmente manera     grave
intrascendente medidas    minimas para las partes pero       aun       asi imposibilitando

se pueden lograr elobjetocontractual p ermite                  laconseouci6ndelobietocontractual la    consecuci6ndelobjetocontractual.

•Qa!ificaci6n

Los sobrecostos Los sobrecostos no
Genera              un lncrementa el valor lmpacto sobre el

ng   r?pres?ntan representan     masdelcincoporciento
impa?to  sopr?  ?I del  contrato  entre val or                del

mss del uno por valor del  contrato ef  quince  (15%)  y contrato en mss
ciento  (1%)  del

(5%)  del  valor  delcontrato.
entre     el     cinco el treinta por ciento del   treinta    por

valor                 Gelt (5%)  ,y  el  quinceporciento(15%). (30%). ciento (30%).
Monetaria        contra o.CATEGORIA

VALORACION 1 2 3 4 5

Raro    (puede    ocumr
1

H       ,EE I            ir.               , -

RE)',excepclonalmente)Improbable(puedeocurrirocasionalmente)

2 I-,
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Posible  (puede  ocurrir
en  cualquier  momento

Probable
(probablemente   va   a

Casi  cierto  (ocurre  en
[a          mayoria          de
circunstancias

CATEGOF`lA    DE LOS    RIESGOS   VALORADOS.

VALORACION          DEL
CATEGORIARIESGO

a, 9  y .1,® R esgo Extremo
6v7 R es8O Alto
5 R esgo Medio

'3y4        + R esgo Bajo

De conformidad con la anterior tabla, se determina la siguiente categorizaci6n de los riesgos determinados:

RIESGO CATEGORIA
lncumplimiento del contratista (R1 ) Riesgo Bajo

Mala calidad del bien entregado (R2) Riesgo Bajo
•Mala calidad del servicio t`R.3`) Riesgo Baio

PR[ORIZACION DEL RIESGO. -

De conformidad con la metodologla seftalada por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se asigna el nivel
de prioridad que corresponda a la acci6n que decide asumir   la administraci6n.

PRIORIZACION   DEL RIESGO
ESCENARIO DE DECISION PRIORIDAD AS[GNAC]ON

Evitar ei Riesgo 1

Transferir el Riesgo haciendo responsable a otra entidad 2
(R1)     (R2)     (R3)Contratista

Aceptar el Riesgo 3

Reducir  la  probabilidad  de  la  ocurrencia  del  evento  que  generafiesBc'
4

Reducir  las  consecuencias  o  el  impacto  del  Riesgo  a traves  de
5planes de contingenc]a,

Para el caso del  presente estudio, y teniendo en cuenta la naturaleza del  riesgo determinado y su  bajo
impacto,  a  pesar de  haberse     asignado  preliminarmente  al  contratista,  se considera viable  asumir una
prioridad  de  nivel  `2,  que  corresponde  a  '`{Transferfr  ef  rt.esgo#,   por  cuanto  que  es  improbable  un
incumplimiento del contratista.

MATRIZ CONSOLIDADA DE RIESGOS.

RIESGO No.
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COBERTURA EXIGIBLE Sl NO CUAN"A VIGENCIA

Garantla de seriedad de la
X

Diez (10%) por ciento del Tres (3) meses a partir del
propuesta valor total del contrato cierre del proceso

Cumplimjento
X

Diez (10%) por ciento del Duraci6n   del   contrato   y
valor total del contrato cuatro (4) meses mas

Estabilidad  y  Calidad  de  la
X

Djez por ciento (10%) del Cinco (5) afios a partir de
Obra valor total del contrato la fecha de recibido de laobra

Buen   Manejo   y   Correcta X Ciento  por ciento (1000/o) Duraci6n   del   contrato   y
Inversion del Anticipo del valor del anticipo cuatro (4) meses mas
Pago Anticipado

X
Ciento  por ciento (100%) Duraci6n   del   con-trato   y
del      valor      del      pagoanticipado cuatro (4) meses mss

Sala rios ,           Prestacio nes
X

Cinco por ciento (5%) del Duraci6n   del   contrato   y
Sociales         Legales         elndemnizacionesLaborales valor total del contrato tres (3) afros mss

Responsabilidad              Civil
X

Mrnimo de 200 SMLMV ohastael5%delvalordelcontratocuandoesteseasuperiora10.000

Duraci6n del contrato
Extracontractual SMLMV,  caso  en  el  cuaelvaloraseguradodebesermaximohasta75.000SMLMV,almomentodelaexpedici6ndelap6lizaI

Calidad de los bienes X Diez por ciento (10%) del Duraci6n  del  contrato  Un
valor total del contrato (1 ) afio mss (modificable)

Calidad del servicio X diez (10%)  por ciento del Duraci6n   del   contrato   y
valor total del contrato cuatro (4) meses mss

Calidad   del   suministro   de X Diez por ciento (10%) del Duraci6n  del  contrato  Un
repuestos valor total del contrato (1) afro mas (modificable)
Otras. X
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