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Rionegro, 29 de abril de 2026

Sefiores

CASAL ASOCIADOS S.A.S.

Direccion: Carrera 50 N°45-48 P2y 4

Correo: jefeadministrativo@colmedicosrionegro.com
Teléfono: 3016016254

La Ciudad

Asunto: INVITACION UNICA DE OFERTAS - NUMERAL 14.1 DEL MANUAL DE CONTRATACION
1. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE EVALUACIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE PRE-INGRESO,
PERIODICOS Y DE EGRESO, ASI COMO EXAMENES COMPLEMENTARIOS PARA EL PERSONAL DE LA
ESORIONEGRO S.AS

2. ALCANCE

El objeto para contratar comprende la realizacion de examenes médicos de ingreso, periodicos, egreso y complementarios,
conforme a las condiciones descritas en las especificaciones técnicas y cumpliendo a cabalidad los procesos v
procedimientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como el Ministerio de! Trabajo. Para tales
efectos debera generar el diagnéstico de las condiciones de salud, incluyendo un anélisis cualitativo y cuantitativo, hacer
entrega del diagnostico, conforme a las instrucciones del Supervisor contractual.

3. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS-UNSPSC.

Clasificacién Segmento Familia Clase Descripeion

UNSPSC | 85000000 | 85120000 | Btago00 | Cvicos doevaluaciin y valoracion de seiud

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El contratista debera prestar los servicios con las caracteristicas que a continuacion se defallan, Las canfidades,
pragramacion de citas y tipo de examen serén establecidas por el supervisor, seglin la necesidad de la ESO Rionegro
SAS.

a. Evaluaciones medicas ocupacionales de preingreso y periddicos:

» Personal administrativo: Anamnesis ocupacional y antecedentes laborales, examen fisico completo por médico
ocupacional, valoracién con énfasis musculoesqueléfico, visiometria.

« Personal con frabajo en alturas: Anamnesis dirigida a trabajo en alturas, valoracion osteomuscular y neurologica,
visiometria, audiometria, evaluacion psicolégica, prueba en orina de sustancias psicoactivas, evaluacion del
sistema cardiovascular, perfil lipidico y concepto de aptitud médica especifica para trabajo en alturas.
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Personal con trabajo eléctrico: Anamnesis dirigida a trabajo eléctrico, valoracion osteomuscular y neurolégica,
visiometria, audiometria, evaluacién psicolégica, prueba en otina de sustancias psicoactivas, evaluacion del
sistema cardiovascular, perfil lipidico y concepto de aptitud médica especifica para riesgo eléctrico.

Conductores: Anamnesis ocupacional y antecedentes de conduccién, examen psicosensométrico, valoracion
osteomuscular y neuroldgica, perfil lipidico, visiometria, audiometria, prueba en orina de sustancias psicoactivas,
evaluacion del sistema cardiovascular.

Soldadores: Valoracién con énfasis musculoesquelético, visiometria, audiometria, espirometria, perfil lipidico,
glicemia y prueba en orina de sustancias psicoactivas

Personal operativo sin exposicion a tareas de alto riesgo: Valoracion con énfasis musculoesquelético, visiometria,
audiometria, perfil lipidico, glicemia y prueba en orina de sustancias psicoactivas

Evaluaciones medicas ocupacicnales de egreso: Valoracion fisica con énfasis osteomuscular para determinar
enfermedades o lesiones musculares a través de pruebas fisicas enire otras, visiometria, revision del sistema
circulatorio, miembro inferior para venas varices y todo correlacionado con el cargo que se ejercié.

Evaluacion médica post incapacidad: Evaluacién médica para verificar condiciones de salud posteriores a
incapacidad y concepto de aptitud para reintegro laboral.

Evaluacién médica por retorno laboral: Evaluacion médica ocupacional para verificacién de condiciones de
salud para reinicio de labores y concepto de aptitud ocupacionai.

Evaluacion médica ocupacional de seguimiento ¢ de control: Evaluacion médica focalizada segln condicion
identificada.

5. OBLIGACIONES
DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:
1.

S e

Hacer el seguimiento al cumplimiento del objeto del Contrato a través de quien se designe como supervisor de
este. ’

Realizar el pago oportunamente en el término estipulado en el Contrato.

Efectuar las retenciones de Ley e impuestos de acuerdo con las normativas vigentes y a sus posteriores
modificaciones.

Verificar que los bienes y servicios recibidos por parte del CONTRATISTA se ajusten a las condiciones pactadas.
Exigir y verificar, por intermedio de! funcionario designado para ejercer la vigilancia y control de la ejecucién del

contrato, el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA frente al pago de los aportes al sistema de
Seguridad Social en Salud, Pensi6n y Riesgos Laborales.

8. Suministrar al CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacién y demas que requiera para el desarrollo
de la actividad encomendada.
7. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA.
Elaboré; Olga l%‘alricia Lopez H, fievisb: Comité de Archivo . | Aprobd: Andrés F, Aristizabal Marin
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DEL CONTRATISTA!

1. Prestar los servicios objeto del contrato, con observancia de las caracteristicas, condiciones y especificaciones
técnicas exigidas en este documento o en sus respectivos anexos y con las cfrecidas en su propuesta, la cual
hara parte integral del contrato,

2, Garantizar que el servicio se preste cumpliendo los protacolos y procedimientos sefialados por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social y ! Ministerio del Trabajo o las entidades que hagan sus veces.

3. Entregar oportunamente los resultados de las evaluaciones médicas realizadas al personal de la ESO Rionegro
SAS.

4. Disponer del instrumental médico adecuado.

5. Contar con personal idoneo y debidamente capacitade en medicina del trabajo o salud ocupacional, con licencia
vigents, expedida por entidad competente,

6. Brindar informacion adecuada y de facil comprension a cada empleado adscrito a la ESO Rionegro S.A.S sobre
los examenes a realizar y resolver las inquietudes que en ef momento se presenten.

7. Atender los pacientes en el horario y lugar indicado. .

8. Custodiar correctamente [as evaluaciones médicas ocupacionales e histeria clinica, cumpliendo los requisitos y
procedimientos de archivo conforme a las normas legales vigentes para tales efectos.

9. Guardar absoluta reserva de lo que conozca con ocasién al desarrollo del objeto contractual,

10. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones que formule el suparvisor del contrato de la ESO Rionegro
S.A.8, con el fin de que el servicio se realice a entera satisfaccidn de Ja Entidad.

11, Informar de manera inmediata al supervisor cualquier rregularidad que se presente durante el desarrolio del objeto
contractual,

12, Suministrar al personal que prestara el servicio los elementos de proteccidn necesarios para desempefiar sus
fabores y cumplir las normas y reglamentos aplicables a los empleados del sector salud.

13. Cumplir ¢l pago oportuno de salarios, prestaciones sociales, aportes al Sistema General de Seguridad Social,
Parafiscales y demas emolumentos a que tenga derecho el personal que desarrollara las actividades
contractuales,

14. Presentar [a respectiva factura, RUT y deméas documentos que la Subgerencia Administrafiva y Financiera requiera
para realizar [os pagos.

15, Dar cumplimiento a las disposiciones de la Politica Interna de Calidad de la ESC Rionegro S.A.S, que permitan
dar aplicacion a la normatividad vigente, asi como a la consecucion de objetivos y logros de la Empresa.

16. Cumplir con la normatividad ambiental vigente y los documentos que tienen relacion con ella, en especial los
consignados en el Sistema de Gestion Ambiental de la ESO Rionegro S.A.S, sl este le aplicare, atendiendo los
lineamientos enmarcados en la Polltica Amblental, para mitigar el dafio y deterioro de los recursos naturales.

17. Ejecutar todas las actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y
las obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

6. REQUISITOS HABILITANTES

Ser Proveedor Registrado de fa ESO Rionegro S.A.S.

Tener capacidad juridica para [a celebracion y ejecucion del contrato.

No estar incursos en ninguna de las causales de inhabifidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia.
No estar reportado en el dltimo boletin de responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Replblica;
ni contar con antecedentes disciplinarios {Representante Legal y persona Jurldica).

No tener reportes de antecedentes disciplinarios ante la Junta central de Contadores.

e

o
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Aportar los siguientes documentos juridicos:

1. Carta de presentacion de la oferta (Anexo 1),

2. Ceriificado de existencia y representacién legal y capacidad de ejercicio. Fecha de expedicién no mayor a
TREINTA {30) dias anteriores a la fecha de cietre del plazo del presente proceso.

3. Certificacién Bancaria del proponente.

4, Autorizacion al representante legal para contratar: El proponente debera aportar autorizacion de la junta directiva
0 asamblea de socios en caso de que a ello haya lugar.

5. Registro (nico tributario (RUT).

6. Certificacion del Pago de Parafiscales y Aportes al Sistema de Seguridad Social (Anexar cédula, Tarjeta

Profesional del Contador yfo Revisor Fiscal y Certificado de 1a Junta Central de Contadores vigente).

7. Certificado de antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica (Empresa y del Representante
legal)

8. Ceriificado de antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién (Empresa y del Representante
legal)

9. Antecedentes judiciales vigente

10, Registro de Medidas Correctivas el representante legal de la persona juridica o del proponente persona natura

11. Cédula de ciudadanla de! representante legal de la persona juridica o del proponente persona natural

12. Certificado de inhabilidades e incompatibllidades y confiictos de intereses

13. Oferta econdmica

14. Certificado REDAM (Registro de Deudores Alimentarios Morosos)

15. Experiencia del Proponente. (Anexo 3),

16. Certificados que actediten experiencia,

17. Certificado de habilitacion expedido por la autoridad correspondiente para la prestacion de servicios de salud.

7. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del contrato sera la suma de DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA'Y UN MIL DOSCIENTOS
QCHENTA'Y TRES PESOS ($ 16.571.283) VA incluido y demas gastos a que haya lugar.

Nota: El presente contrato se realiza tipo bolsa, es decir, se adjudicara por el valor total del presupuesto asignado
y se ejecuta de conformidad con los precios unitarios ofertados, sin embargo, las cantidades seran determinables
mas no deferminadas, en la medida en que los servicios deben ser prestados de conformidad con los
requesimientos realizados, previa autorizacion del supervisor, en todo caso, la ESO Rionegro S.A.S no se vera
obligada a ejecutar la totalidad del presupuesto asignado.

8. FORMA DE PAGO

La ESO Rionegro S.A.S. pagara mediante pagos parciales, segin el servicio efectivamente prestado y recibido a entera
safisfaccion por parte del supervisor del contrato, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro soportada por los
verificables exigidos por el supervisor y los respectivos documentos administrativos propios de la ESO Rionegro S.A.S.

En todo caso, el pago estara sujeto a la planeacién del Area Financiera de la ESO Rionegro S.A.S y el fujo de caja, el
Supervisor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente soportadas
y que en consecuencia hayan sido debidamente ejecutadas por el contratista. Este debera informar a ia ESO Rionegro
S.A.S. la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre, como requisito previo para la autorizacion de cada
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Acta de Pago. Si el contratista es una persona juridica, debera acreditar que se encuenfra al dia en el pago de aportes
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como Parafiscales (SENA, Cajas de Compensacién Familiar, etc),

Si el contrafista es una persona natural no responsable de IVA, debe aportar la seguridad social sobre el cuarenta (40%}
del total del contrato, y ademas el mismo debe cofizar como minimo salud, pension y ARL.

9. PLAZO
Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2026 y/o hasta agotar recursos,

10. IMPUESTOS Y RETENCIONES
El contratista seleccionado debera tener en cuenta todos los gastos e impuestos que hayan de causarse por la ejecucion
del contrato, tales como: Retencion en la fuente a titulo de renta, Retencion en |a fuente a titulo de Industria y Comercio,
impuesto al valor agregado IVA, timbre y publicacién, si son del caso, el valor que ocasione la constitucion de garantias y

ofras a que haya fugar de acuerdo con las normas vigentes,

Impuestos, tasas y contribuciones del municipio de Rionegro

Estampiila Pro-Cultura: 1%
Estampilla Pro-Adulto Mayor 3%
Estampilla Pro-Politécnico 0.4%
Estampilla Pro-Hospital: 1%
Tasa Pro-Deporte: 2.5%

11. GARANTIAS

El contratista se obliga a constituir, a favor de la ESO Rionegro S.A.S, una garantia tnica de cumplimiento a favor de
enfidades estatales con régimen de contratacion privado dentre del dfa hébil sigulente al envio de la orden de compra.

Las garantias deben de estar vigentes durante todo el término del contrato, EL CONTRATISTA debera ampliar las garantfas
del contrato para conservar el monto porcentual y las vigencias; también lo hard cuando se haga efectivo total o
parcialmente la garantia por cualquiera de los riesgos que ampara.

AMPAROS EXIGIBLES S| | NO MONTO Y VIGENCIA
- _ : Por una cuantia equivalente al 20 % del valor total
g:lnggngtgs?:tﬁs obligaciones surgidas X del contrato y una vigencia igual al plazo de este y
» por seis (6} meses més.

Por una cuantia equivalente al 20 % del valor total
dei contrato y una vigencia igual al plazo de este y
Por una cuantia equivalente al 10% del valor total del
X contrato y una vigencia igual al plazo de este y por
tres (03) afios mas.

Calidad del servicio 4

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales
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12. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Presentacion de propuesta para el PRESTACION DE SERVICIOS DE EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES DE PRE-INGRESO, PERIODICOS Y DE EGRESO, AS| COMO EXAMENES
COMPLEMENTARIOS PARA EL PERSONAL DE LA ESO RIONEGRO S.A.S

Por medio de Acta No 020 del 28 de abril del 2026, el Comité de Contratacién de LA EMPRESA DE SEGURIDAD DEL
ORIENTE S.A.S - ESO RIONEGRO S.A.8, recomendd el inicio del proceso a través de INVITACION UNICA DE OFERTA
para que ¢! oferente invitado, presenten propuesta, con el propésito de realizar proceso contractual bajo el objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS DE EVALUAQIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE PRE-INGRESO,
PERIODICOS Y DE EGRESO, ASI COMO EXAMENES COMPLEMENTARIOS PARA EL PERSONAL DE LA
ESO RIONEGRO S.A.S. Para tal fin, se pondré en conocimiento la invitacién, por correo electronico o por cualquier otro
medio eficaz que determine el Comité de Estructuracion y Evaluacién, una vez publicado en SECOP 11,

1i
13. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S solo recibira una oferta por Proponente, en caso de presentarse para varios
Procesos de Contratacion con la ESO Rionegro S.A.S. La presentacion de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento
de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones
contenidas en el misma,

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y la Entidad en
ningun caso sera responsable de los mismos. Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta
debe estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de esta y nota al margen del
documento donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada.

E! Proponente debe presentar su oferta exclusivamente a través del SECCP |l de acuerdo con lo establecido en esta
secelon, para lo cual debe estar previamente registrado en el aplicativo.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP [l se encuentran en el manual de uso del
SECOP || para Proveedores, al cual podré acceder a través de la pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en

el siguiente enlace: http:/fwww.colombiacompra.gov.cof,

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Area de trabajo del
proceso’, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su oferta en el SECOP |1, Tenga en cuenta que
|a seccion X, “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP |l para Proveedores, explica cémo
crear ofertas en SECOP Il

14. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECOP li

Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP Il se deberan hacer al correo electrénico
liderdecontratacion@eso.gov.co dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por
Colombia Compra Eficiente, que entré en vigor desde el 01 de abril de 2020, se informa al posibles oferente el manejo de
las sifuaciones cuando se presente alguna indisponibilidad de la plataforma SECOP |I. Para efectos de unificar las dos
situaciones nos permitimos indicar los précedimientos para cada una de ellas asi:
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Lider Juridica Marzo de 2020 Gerente (@. /;“‘




_ EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S. Codigo: GJ-F-03
k! ESO RIONEGRO SA.S. Version; 03
y s,g Fecha: marzo de 2020
s FORMATO INVITACION UNICA OFERTAS Pégina 7 de 12

14.1FALLAS GENERALES:

Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de [a plataforma y se presentan para todos sus usuarios. Si se presentan
estas fallas, Colombia Compra Eficiente expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de
terminacién. El certificade se publicara cuando sea superada la falla en un plazo méximo de tres horas siguientes a la

terminacion de esta en el siguiente enlace hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-itfindisponibilidad-en-el-secop-ii
14.2 FALLAS PARTICULARES:

Son las que se presentan para una cuenta de Empresa, Proveedor o usuario en particular y que impiden la culminacion de
una etapa o acto del Proceso de contratacién en especifico. Estos casos parficulares son cerfificados por la Mesa de servicio
de Colombla Compra Eficiente mediante un correo electronico que responde al caso radicado por el Proveedor o Entidad
Estatal a través del formulario de soporte disponible en hitps:/fwww.colombiacompra.gov,cofsoporte/formulario-de-soporte.
En el correo Colombia Compra Eficiente determinara la existencia de una Falla y ese correo constituye el cerfificado que
habilitara, tanto a la Eso Rionegro S.A.S como al Proveedor, para hacer use del Protocolo de indisponibilidad,

El protocolo de Indisponibilidad que resumimos en este aparte, aplica cuando se presentan fallas dentro de las cuatro (4)
horas calendario previo al evento. Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular
certificada, no se debe hacer uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de comunicacion hasta tanto no se
certifique que se superd la Falla, ya que los mensajes podrian estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso.
Procedimiento en caso de falla general: En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente,
la Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S recibira los diferentes documentos en el correo elecironico establecido en la
parte inicial de este capitulo y adicionalmente adjuntar el cerfificado de indisponibilidad generado por Colombia Compra
Eficiente. A continuacion, se indican los diferentes eventos del proceso asi: a). Presentacion de ofertas: Cuando el cierre
fue afectado por una falla general, todos los oferentes deberan enviar un correo electrénico al establecido en la parte inicial
de este capltulo, previo al momento del cierre del proceso donde se indigue la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte
el certificado de indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se certifique la indisponibilidad en las
4 horas calendario previas al cierre, Ademas de! certificado el correo debera contener: a, el nimero de Proceso; b}, el
nombre del usuario en Ja plataforma ¢}, nombre de [a cuenta del proponente que quiere presentar [a oferta; d). el NIT o
cédula del Proveedor. No seréan aceptadas ofertas con correos electrnicos que manifiestan la imposibilidad de presentar
oferta enviados después de la fecha y hora de cierre, siendo esta una causal de rechazo por presentacion extemporanea.
Cuando el cierre fue afectado por una falla general, [a entidad recibira la oferta en el correo electronico establecido en la
parte inicial de este capitulo, durante las 16 horas habiles de la entidad siguientes al momento previsto para el cerre o
plazo maximo de recepcion de ofertas,

15. AMPLIACION DEL PLAZO DEL PROCESO

Cuando lo estime conveniente la EMPRESA DE SEGURIDAD DEL ORIENTE S.A.S — ESO RIONEGRO S.A.S, podra
ampliar el plazo establecido para el clerre del proceso a través de adenda en SECOP I,

El cronograma de actividades con los plazos preestablecidos podran ser objeto de modificacion conforme a la complejidad
de cada proceso.

16. REQUISITOS DE PARTICIPACION
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El oferente debera presentar con la propuesta cada uno de los documentos que a continuacion se relacionan, con el fin de
cumplir con los requisitos.

16.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Esta debera ser firmada por el oferente, si es persona natural o por el representante legal si es persona juridica,
La suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta hara presumir [a aprobacién, legalidad y conacimiento de todos
los documentos del Proceso.

16.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y CAPACIDAD DE EJERCICIO

Las personas naturales nacionales acreditaran su existencia mediante la presentacion de copia de su cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras mediante la presentacion de copia de su pasaporte; si se encuentra residenciado en
Colombia mediante la presentacion de copia de la cédufa de extranjeria,

Si el oferente concurre por intermedio de un representante o apoderado, debera anexar el documento que confiere aquella,
en el que consten expresamente los términos y el alcance de dicha representacian.

Si el oferente es una persona juridica nacional, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio.

Cuando se frate de personas juridicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar
su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen y deberan acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar propuesta en este proceso y celebrar el contrato, incluida
|a facultad para representarla judicial y extrajudicialmente.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta,
debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del drgano social competente, en el cual conste que esta facultado
para presentar la propuesta y firmar el contrato ulterior.
El certificado debera contener la siguiente informacion:

Fecha de expedicion no mayor a TREINTA (30) dlas anteriores a la fecha de clerre del plazo del presente proceso,
El objeto social de la persona juridica debera Incluir las actividades principales objeto del presente Proceso.

¢ Laduracion de la persona juridica, contada a partir de la fecha de clerre del plazo del proceso, no sera inferior a (1)
afio.

s Siel representante legal de la persona juridica tiene restricciones para presentar la propuesta o contraer obligaciones
en nombre de esta, debera adjuntar el documento de autorizacion expresa del drgano competente,

16.3 AUTORIZACION AL REPRESENTANTE LEGAL PARA CONTRATAR

El proponente debera aportar autorizacidn del drgano competente (junta de socios, junta directiva, asamblea general) en
caso de presentar restricciones para confratar en cuanto |a naturaleza, cuantia ¢ para comprometer a la sociedad en la
presentacion de propuestas y en la firma del cantrato que se derive de este proceso de seleccion.

16.4 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Este certificado es expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales. En &l ha de consignarse claramente el I\iIT

del oferente y su inscripcion en &l Régimen Comin o Régimen Simplificado. Este certificado deber tener fecha de
expedicién no superior a tres (03} meses.
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16.5 CERTIFICACION DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

Personas Naturales. Si el oferente es una persona natural, debera aportar con la propuesta una declaracion juramentada,
donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Serviclo Naclonal de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de presentacién de su oferta 0 al momento de suscribir el
confrato, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis {8) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

La informacion presentada se entiende suministrada bajo [a gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el oferente posee un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

Conforme al articulo 50 de la ley 789 de 2002, por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar [a proteccion
social y se modifican algunos articulos del Codigo Sustantivo del Trabajo, para la prueba de cumplimientos de las Personas
Naturales esta obligacién se verificara con la constancia de aflliacion y para la suscripeion del contrato, y para los pagos
derivados de la ejecucion de este, con la (lItima constancia de pago.

En el evento de que la enlidad lo estime pertinente, solicitara las respectivas constancias de pago a los coniratistas, las
cuales deberan ser expedidas en original por las entidades certificadoras.

El supervisor de cada contrato designado por la entidad sera el encargado de realizar la verificacion de la afiliacion, pago,
monto y oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad social integral del contrato.

Personas Juridicas. Si el oferente es una persona juridica, debera presentar una certificacién, expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, 0 por el Representante Legal citando no se requiera
Revisor Fiscal, donde se cerifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a |as Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiane de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los (ltimos seis (6} meses, contados a partir de |a citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

La informacion presentada se entlende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

Si el oferente posee un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mengcionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento de este.

NOTA: El Revisor Fiscal debera aporiar Ia copia de la matricula profesional con su respectivo cerfificade de vigencia de
inscripcion y de antecedentes disciplinarios.

16.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Se debe aportar por parte de! proponente el registro sanciones fiscales del representante legal y de la empresa con una
vigencia anterior a la presentacién de la propuesta, este Certificado de Antecedentes Fiscales es expedido Contraloria
General de la Repiblica, {Representante legal y Empresa}

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S, podra verificar de oficio el certificado aportado
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16.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Se debe aportar por parte del proponente registro de sanciones o inhabilidade:s vigentes en el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién, el mismo debe ser con anterioridad a la presentacion de
la propuesta. (Representante legal y Empresa)

La Empresa &e Seguridad del Oriente S.A.S, podra verificar de oficio el certificado aportado.

16.8 ANTECEDENTES JUDICIALES
Aportar  registo  de  antecedentes  judiclales reportados en la  web  www.palicia.gov.co.
La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S, podra verificar de oficio el certificado aportado.

16.9 REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debera aportar certificacién que dé cuenta si registra infracciones a la Ley 1801 de 2015, de conformidad
con la pagina web que 1a Policia Nacional dispuso para su verificacion.

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S, podra verificar de oficio el certificade aportado.

16.10 CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA O DEL
PROPONENTE PERSONA NATURAL

Fotocopia de fa cédula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o de la persona natural, seglin el caso,
16.11 CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

Certificado en el cual, el representante legal declara que no se encuentra incurso en ninguna inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de interés para contratar.

16.12 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS-REDAM

El proponente deberé aportar certificado de no encontrarse reportado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(REDAMY}, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 2097 de 2021,

Para ello, debera adjuntar certificacin vigente expedida por el sistema REDAM, en la que conste que no se encuentra
incluido en dicho registro al momento de presentar la oferta.

La existencia de un reporte activo en el REDAM dara lugar al rechazo de la propuesta, salvo que se demuestre, dentro del
término legal, la cancelacion total de la obligacién alimentaria o la suscripcion de un acuerdo de pago aprobado por
autoridad competente, conforme a lo previsto en |a ley.

16.13 CERTIFICACION BANCARIA

El oferente debera informar a la ESO Rionegro S.A.S. la cuenta bancaria (corriente o de ahorros), abierta a su nombre.
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16.14 EXPERIENCIA

El proponente debera aportar su experiencia especifica, verificable, relacionada con el objeto a contrafar,

17. OFERTA ECONOMICA

El proponente debera presentar su OFERTA ECONOMICA en el FORMATO ANEXO 2, Indicando el valor del ftem incluidos
todos los impuestos, nacionales, departamentales, municipales y demas aplicables por parte de la ESO Rionegro S.A.S.

En el valor de [a propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere Ia EJECUCION
CONTRACTUAL,

18. FECHA ENTREGA DE LA PROPUESTA. Y CRONOGRAMA

Las propusstas deberan presentarse_hasta el 29 de abril del 2026 en el module de presentacion de oferta de SECOP 11, de
conformidad con el siguiente cronograma,

"ACTIVIDADES FECHA o “ (OBSERVACIONES -
PUBLICACION Y ENVIO , SECOPIIhttps:/fwww.colombiacompra.gov.co/secop/consulte-
DE INVITACION Ndeabrlde 2026 | .\ o) cocon.

RECIRO PROPUESTA 99 de abril de 2026 SECOPIInttps:/fwww.colomblacompra.gov.co/secopiconsulte-

en-el-secop-ii

La Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S, — ESO RIONEGRO §,A.S, podra rechazar y eliminar la oferta, en cualquiera

19. RECHAZO Y ELIMINACION DE LA OFERTA

de los siguientes casos:

Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido correspondencia interna, proyectos
de concepto de evaluacién o de respuesia a abservaciones, no enviados oficialmente a los proponentes

Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere de cualquier manera la aplicacion del principio
de seleccion objetiva

Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o
incompatibilidad fijadas por la Constitucién v la Ley.

Cuando &l proponente no sea llamado a presentar su propuesta y/o invitado a participar en el proceso de seleccion.
Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que no correspondan a la realidad gue le permita
cumplir un requisito minimo,

Cuando el Objeto Sccial, incluido en el Certificado de Existencia y Representacion Legal no faculte a la sociedad para
desarrollar la actividad materia de [a futura contratacian,

Cuando el valor presentado en la oferta econémica sea superior al prestzpuesto oficial asignado.

Cuando el oferente sea persona juridica y se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucién o liquidacion
proferidas por Autoridad Competente,

Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por primera vez o cuando
han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el clerre del proceso de
contratacion.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que impida certeza en el valor ofertado.

Cuando se presente mas de una oferta por un mismo oferente o se ostente la calidad de representante legal o socio
de més de una persana juridica participante en el presente praceso de seleccion.
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Cuando |a oferta no cumpla con las espegcificaciones técnicas minimas exigidas

Cuando la oferta no cumpla con los criterios financieros establecidos en la presente invitacion,

Cuando la oferta econdmica se presente con errores aritméticos y/o mateméticos

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o
tendientes a inducir a error.

Se rechazara de plano la propuesta cuyo valor global exceda el presupuesto oficial,

Cuando el proponente no acredite los requisitos de participacion establecidos en esta invitacion.

Cuando sea extemporanea, es decir, si se presenta después de la fecha y hora fijadas en el cronograma para e! cierre,
Si el proponente ofreciere un plazo para la ejecucion del contrato superior al establecido en esta invitacién.

Si el proponente no subsand los requisitos habilitantes dentro del plazo establecido para tal fin,

Cuando el proponente no aporte con su propuesta la garantla de setiedad de la oferta conforme a lo establecido en el
paragrafo 3 del articulo & de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018 que modifico el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
Cuando a la oferta sea presentada a través de un medio diferente al SECOP I, o al medio indicado por la ESO
RIONEGRO S.A.S

Cordiaiments,

CLAUBIA MARIA ANGARITA GOMEZ c‘j\}

Gerente Gener

Froyecté: Laura Tangearife Rueda/Abogada
Revist: Natalia Mesa Henao/ Directora de Confratacién y Asunfo Legales
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