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PROCESO

GESTION ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO

NOMBRE DEL FORMATO

PLANTILLA FORMATOS EN EXCEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Clasificada D Publica Reservada D

EVALUACION TECNICA DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES, DE GESTION ENERGETICA Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PROCESO OBJETO DEPENDECIA

ADQUISICION DE MATERIALES Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL
PROCESO FORMATIVO ORIENTADO A LA ADECUACION Y MEJORAMIENTO DEL
ESPACIO COMUNITARIO DE NABUSIMAKE, EN EL MARCO DEL PROYECTO REGIONAL
IAP.

MC_CSR_DIR_0002_2026 Despacho Regional Cesar | 20/04/2026

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que soporta su

Sl NO N/A respuesta o la razén de que no aplique la
disposicién)

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA SOPORTE/ EVIDENCIA

MULTIINVERSIONES ASSAI SAS

Certificado de implementacién del SG-SST acode a la
1. Certificado de implementacion del SG-SST firmado por el evaluacion de estandares minimos, certificacion firmada por el
Representante Legal y Responsable del SG- SST. Representante legal y responsable del SG-SST. . . .
X : . ) o N No allega evaluacion de esténdares minimos de
2. Fotocopia de la cédula de ciudadania, certificado de curso de SG- Fotocopia de la cédula, certificado vigente de curso de SG-SST & L . ) )
SST de 50 horas o su actualizacién curso de 20 horas y licencia de de 50 horas o su actualizacién curso de 20 horas y licencia de la ARL y/o ministerio de trabajo respectivo plan
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG- Precontractual |seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable X de accidn si es inferior o igual al 85% de acuerdo
SST. del SG-SST. con la aplicacién de estédndares minimos
3. Evaluacién y/o auto evaluacién de estandares minimos y respectivo Evaluacion de estandares minimos de la ARL y/o ministerio de aplicables
plan de accion de acuerdo a la aplicacién de estandares minimos trabajo respectivo plan de accion si es inferior o igual al 85% .
aplicables. de acuerdo con la aplicacién de estandares minimos
aplicables. (SI APLICA)
Certificacién Firmada por el representante legal donde indique
Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante P P : N € q
L y X que es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no
legal donde indique que es persona natural que no tiene trabajadores P . ) s
. ) . y " estd obligada a implementar el Sistema de gestion de la
a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema de gestion de la N .
3 . seguridad y salud en el trabajo.
seguridad y salud en el trabajo. **Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el
**Nota: De acuerdo con la resolucion 0312 de 2019 en el Paragrafo 2. P . . . N
A . 3 N L Precontractual |Parégrafo 2. No estén a tar los X
No estan obligados a implementar los Estandares Minimos los L . . . .
y . L ) Minimos los trabajadores independientes con afiliacion
trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al Sistema . .
. o . voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que
General de Riesgos Laborales de que trata la Seccién 5 del Capitulo 2 . . h
. " . trata la Seccion 5 del Capitulo 2 del Titulo 4 de la Parte 2 del
del Titulo 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico . - )
Reglamentario del Sector Trabajo. Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
€ - Sector Trabajo. (1 APLICA)
EVALUACION PRELIMINAR PROPONENTE MULTIINVERSIONES ASSAI SAS

Realizada la verificacion de los documentos aportados para la etapa precontractual, se observa que el proponente MULTIINVERSIONES ASSAI SAS, NO CUMPLE con la documentacion,
de los requisitos de Seguridad Y Salud en el Trabajo debe subsanar.
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EVALUADOR TECNICO DE REQUISITOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO ROSA MARCELA MEJIA FUENTES




