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SIDS-1353 -2025

Manizales, 01 de septiembre 2025

Sefior

JONIER ALEJANDRO RAMIREZ ZULUAGA
Alcalde Municipal

VILLAMARIA, Caldas

Departamento de Caldas.

Asunto: APROBACION Ficha Técnica/Propuesta para la atencion integral de las
personas mayores Centro Vida/Dia y Centro de larga estancia/Proteccion
Social del municipio de VILLAMARIA.

El municipio de VILLAMARIA radic6 el 29/08/2025 ante la Secretaria de
Integracion y Desarrollo Social, la ficha técnica a desarrollar en un periodo de 5
meses en Centro Vida/dia y 5 meses en el Centro de Proteccién, de acuerdo al
siguiente:

MARCO NORMATIVO:

e Ley 1276 de 2009 "A través de la cual se modifica la ley 687 del 15 de
agosto de 2001 y se establecen nuevos criterios de atencion integral del
adulto mayor en los centros vida".

e Resolucion 055 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

e Ordenanza 783 de 2016 y Ordenanza 816 de 2017

e Decreto 0039 de 2018 “Por medio de la cual se reglamenta y se fijan los
lineamientos para la vigilancia, ejecucién, control y supervision de la
estampilla para el bienestar del adulto mayor”.

e Oficio SIDS-1253 del 22/08/2025 Asignacion recursos $383.000.000

ANALISIS TECNICO/ FINANCIERO FICHA TECNICA
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MUNICIPIO: VILLAMARIA
CONVENIO:
VALOR TOTAL DEL PROGRAMA: $ 383.000.000
APORTE GOBERNACION: $ 383.000.000
CENTRO VIDA/DIA 70% $  268.100.000
CENTRO DE PROTECCION 30% $  114.900.000
% GOBERNACION: 100%
APORTE ALCALDIA:
CENTRO VIDA/DIA 70% S -
CENTRO DE PROTECCION 30% S -

% ALCALDIA: 0%

TOTAL CENTRO VIDA/DIA $ 268.100.000

TOTAL CENTRO DE PROTECCION $ 114.900.000

FECHA DE INICIO CENTRO VIDA/DIA 1/12/2025

FECHA DE FINALIZACION CENTRO VIDA/DIA 30/04/2026

DURACION CENTRO VIDA/DIA (MESES) 5,0

DURACION CENTRO DE VIDA/DIA (DiAS LABORALES MENOS G5

DIAS FESTIVOS)

FECHA DE INICIO CENTRO DE PROTECCION 1/12/2025

FECHA DE FINALIZACION CENTRO DE PROTECCION 30/04/2026

DURACION CENTRO DE PROTECCION (MESES) 5,0

DURACION CENTRO DE PROTECCION (DIAS) 150

No. DE PERSONAS BENEFICIARIAS TOTAL TOTAL HOMBRES | TOTAL MUIJERES
CENTRO DIA 300 148 152
CENTRO DE PROTECCION 38 24 14
TOTAL BENEFICIARIOS 338 172 166
CENTRO VIDA/DIA

70% CENTRO VIDA/DIA

ALIMENTACION - RACIONES PREPARADAS (ALMUERZO) 60 102 S 13.800 | S 84.456.000
ALIMENTACION - RACIONES PARA PREPARAR 240 3 S 250.000 | $ 180.000.000
DOTACION - ELEMENTOS DE ASEO 1 1 S 644.000 | S 644.000
DOTACION - MATERIALES PAPELERIA 1 3 S 1.000.000 | $ 3.000.000
TOTAL CENTRO VIDA $ 1.907.800 | $ 268.100.000

CENTRO DE PROTECCION/LARGA ESTANCIA

30% CENTRO DE PROTECCION

DOTACION - ATENCION INTEGRAL A LAS 38 PERSONAS MAYORH

S 114.900.000

$ 114.900.000

TOTAL CENTRO DE PROTECCION

$ 114.900.000

$ 114.900.000

TOTAL

$ 116.807.800

$ 383.000.000

Documentos solicitados para la firma de convenio:

1. Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal de
Compromiso del municipio.

2. Decreto de Incorporacion municipal de los recursos del Departamento.

3. Resolucion de Autorizacion de Funcionamiento de los centros expedido
por Secretaria de Salud municipal.

4. Base de datos actualizada personas mayores caracterizadas Sisbén | y
Il Metodologia IV, y certificacion firmada por el alcalde de la poblacion
atendida en los Centros Vida/Dia y Centro de larga estancia /Proteccién
de Personas Mayores. (Resolucion 1870 de 2021).

5. Certificado Bancario cuenta exclusiva “Personas mayores”.

6. Veeduria Ciudadana actualizada.
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7. NIT Y RUT el municipio

8. Cédula de ciudadania del alcalde

9. Acta de posesion del alcalde.

10. Certificacion firmada por el alcalde de pago de Parafiscales del municipio

Con base en lo anterior, la Ficha Técnica fue revisada, y se ajusta a los
componentes que se deben implementar para la atencion integral de las
personas mayores de conformidad con la normatividad aplicable, por
consiguiente se APRUEBA la canasta basica de servicios minimos a ofertar en
los Centros Vida/Dia y Centros de larga estancia/Proteccion Social al grupo
etario de personas mayores del municipio de VILLAMARIA, aimplementar con
recursos del Municipio y la Gobernacién de Caldas, con el fin de “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
DIGNIFICACION DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE
VILLAMARIA DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS”.

Cordial Saludo,

Wﬂ%ajﬁs

JOHN FREDY ROJAS SANCHEZ
Funcionario SIDS/ Supervisor.

Proyecto: Natalia Valencia Vargas — Profesional Contratista — SIDS-
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