Sysner @

Nit: 806004974
WWw.sysnet.com.co
URBANIZACION VILLA SANDRA MZ C LT 7 SECT
CARTAGENA - BOLIVAR
Teléfonos: 6613900 Correo: financiera@sysnet.com.co

RESPONSABLE DE IVA

(

L

FACTURA ELECTRONICA

~

DE VENTA

J
~

r

\_

NRO : S9010

J

Resolucion de autorizacion DIAN No.18764099854 143 con el prefijo S del No. 8758 al No. 20000.

a's
N.L.T. 806010305
. Fecha 28/abr/2026
Nombre : E.S.EHOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS, Vencimiento : 28/may/2026
Teléfono : 6562981 iLEC
\ o Bodega 01
Direcciéon : PIE DE LA POPA CALLEJON TRUCCO 29C-15
Ciudad : Cartagena £ ) Vendedor Vendedor
.
@6digo Descripcion ; Cantidad Precio Iva Desc Subtot:
SSaaS USO DE SOFTWARE SIOS EMPRESARIAL EN LA NUBE - N 1.00  100,000,000.00 0.00 0.00  100,000,000.(
Son : |CIEN MILLONES DE PESOS
VALOR PARCIAL 100,000,000
IVA 0
Retenciones aplicadas: EALOR TOTAL 100,000,000
SALDO FINAL SEGUN CONTRATO C-174-25 ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO Y SOPO DEL SOFTWARE
SIOS EN MODALIDAD DE SERVICIO- SAAS- EN LA NUBE PARA LA GESTION N?{‘\EERA LOS PROCESOS

ASISTENCIALES,ADMIN, FI

Ot

Elabor6

Cédigo Unico de la Factura Electrénica (CUFE):  92¢e70871462ccd27c6756dadb633 30a38e'g§§§]6d
_dclfa573bbcl99b7c6cab9507lddZeO%!&%g%w

Firma Digital del Facturador Electrénico:

Fecha de la Firma: ’2026’-04-28

Favor girar cheque a nombre de SYSNET S.A.S y/o consignar al mismo

D

c1fa573bbc199b7c6cab95071dd2
&

nombre en las siguentes Cuentas:

BBVA Cta. Cte. 694004003 y/o BANCOLOMBIA Cta. Ahorro 67898925282

De conformidad con el (DUR Tributario) Decreto 1625 de 2016 Art. 1.2.4.3.1. el valor de la retencion en la fuente autorizad:
practicarnos por concepto del SERVICIO DE LICENCIAMIENTO O DERECHO DE USO DE SOFTWARE es del 3.5

NO SOMOS AUTORRETENEDORES DE IVA - SOMOS AUTORRETENEDORES DE ICA DECRETO 0112 DE 20 [
ENERO DE 2023. FAVOR ABSTENERSE DE EFECTUAR RETENCION DE ICA EN CARTAGENA.

Esta factura de venta se asimila en todos su efectos.a la letra de cambio segiin los atriculos, 772 y 779, del Codigo de Comercio, exc

el protesto, el aviso de rechazo y la prescripcion del pago. El cliente acepta que las personas que firman el presente documento tit

autorizacion para ello y por lo tanto en ese acto son representantes del cliente, el cual se hace responsable de la cancelacion. E
incumplimiento en el pago de la misma genera intereses de mora a la tasa maxima legal vigente.


https://v3.camscanner.com/user/download

g
=

RNeTna

Cddigo: FTO-SAF-INCO-28
Versioén: 1

Fecha: 07/07/2020

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS

CONTRATO N° 174-25

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SYSNET S.A.S R.L. CESAR ANTONIO RIVERO LEIVA

IDENTIFICACION:NIT: 806004974-0

CC: 16.831.081 DE JAMUNDI

FECHA DE INICIO 28 DE AGOSTO DE 2025
PERIODO DEL INFORME NOVIEMBRE Y DICIEMBRE 2025
LUGAR DE EJECUCION EN LA CIUDAD DE CARTAGENA
(area)
OBJETO DEL CONTRATO

ACTUALIZACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DEL SOFTWARE SIOS EN MODALIDAD DE SERVICIO SAAS EN LA NUBE
PARA LA GESTION INTEGRAL DE LOS PROCESOS ASISTENCIALES, ADMINISTRATIVO Y FINANCIEROS DE LA ESE
HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS.

@

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS ESTABLECIDAS EN

EL CONTRATO

OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE LOS SOPORTES DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

1. Instalar los aplicativos en
la sede administrativa y
centros de atencion

El contratista Instalo el aplicativo cliente servidor en los equipos de facturacion sede
admninistrativa y centro atencion hospital pozon como tambien los link para el acceso a los
aplicativos web

2. Configurar los contratos y
sincronizarlos con los del
Sistema de informacion.

El Contratista esta en proceso de soporte para la configuracion de los contratos de atencion de las
distintas eps en la modalidad capita y evento en el sistema de informacion con acompiiamiento de
el personal de sistema de la entidad.

3. Configuracion de

informacion referente a los
procesos administrativos y
asistenciales de la entidad

€

El contratista se encuentra en proceso de soporte para las modificaciones de registro de plantilla
de historias clinicas de procesos asistenciales como tambien en importacion de informacion y
parametrizaciones del sistema para puesta en produccion.

4. _apacitar a los usuarios
finales de la entidad ,sede
administrativa y asistencial.

*|El contratista capacito al personal de facturacion sede administrativa para el proceso de facturacion

de evento y capita ,como tambien al personal de sistema en los distintos modulos de
parametrizacion y registros.

5. Generacién, validacion y
trasmision ante el MPS, de
Registro Individual de
Prestacion de Servicios de
Salud —RIPS (Json).

El contratista con el personal de facturacion se encuentra en procesos de soporte para la
importacion de datos al sistema sios para generar y validar rips de manera automatica ante el

mini;terio.
A

X
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6. Integracion del Registro
Individual de Prestacién de
Servicios de Salud —RIPS
(Json), el cédigo de
validacién CUV generado por
el Ministerio de la Proteccion
Social y lo soportes de la
factura electrénica de venta
FEV para proceso de
radicacién de cuentas
médicas dentro de los
términos normativos

El contratista con el personal de facturacion se encuentra en procesos de scporte para la
importacion de datos al sistema sios para generar,validar y posterior envio rips ante el ministerio.

7. Integracion del sistema
sios con el sistema de

la torio de la entidad para
e esamiento de
in.urmacion de resultados de
laboratorio.

El contratista con acompaiiamiento de un ingeniero del el software de laboratorio se encuentra en
soporte para empalme de integracion como variables,procedimientos entre otra informacion para

posterior integracion.

()

FIRMA DEL CONTRATISTA:

aigs

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CESAR ANTONIO RIVERO LEIVA

IDENTIFICACION: CC: 16.831.081 DE JAMUNDI

SYSNET S.A.S 806004974-0

FIRMA DEL SUPERVISOR: /% /

NOMBRE DEL SUPERVISOR: JOSE PAZ DIAZ
CARGO DEL SUPERVISOR: SUBGERE INISTRATIVO Y
FINANCIERO
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; . ; Tl 2rf, " (WIN i ARHIT
DATOS GENERALES DEL APORTANTE oy NI . \ ~ N A [ L
I o / ’(_)1 ]
Identificacion * | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion 4 | |, Cludad-Departamento Teléfono | ExoneradoSENAe [/ | ey vy ’
SR P 1 ol | J) 4 KCBFL A ’ ) ’ 4
NIT 806004974 0 |SYSNETSAS. 8 - MENOS DE 200 COTIZANTES SYSNET URB VILLA SANDRA MZ C LT | CARTAGENA-BOLIVAR | | )| 6532910 [, sf fn =5 A L ¢
7 : : YiLi =y LAY 11 ¥ I " FNA
i | ! {
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION . ol ATy A O R ;
]
Perlodo Clave Tipo Fecha i St ipagori W I A : g " B i o5
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora 0% +Yalor 1 £ : - ’
2025-11 202512 2017005320 9496581658 E 2025/12/17 2025/12/17 | BANCOLOMBIA it 2y 1ot 19,383,200 5y f 4 bor ;
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES | > . !
EMPLEADO NOVEDADES PENSION | ! SALUD CCF , - J| 7V /1 RIESGOS ; PARAFISCALES o 7 ] {
6 tn|reftdftaltd|ta o’ c it} i
N'o Mentificackin | © Nombre  [ialrefudfaftafesfs[cofwuieelim[va .:v:| :cm. Dias| . 1BC Aporte Cﬂ:ll os| 18C Aporte . [CodigolDlas| 1BC | ‘Aporte  [Codig|Dins e [Todtal aporte [oiss] 1BC | | Aporter. mmw.“ Total Aportes ;
' W s »
SUCUI 51 do 0 00 o 00 o 00 0 063,100 0 0 00
Centro de Trabajo: ADMINISTRACION (6 Afillados) $21,958,592] $3,677,400 $23,382,002)  $935.600 | $23,382,092  $935,600 $23,382,09)] $122,300 i $5.670,900
Cudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (6 Afiliados) $21,958,592( $3,677,400) $23,382,002]  $935,600] $23,382,092]  $935,600] $23,382,092] $122,300) $0 $9 $3,670,900 | ©
1 [CC 1143415065 ANGULO WENDY 3030} 30 | $1,423,5001  $291,8000 €PSOO} 20 | 1,823,500 $73,0000 CCROM 30 | $1,823,500) 573,000 14-11{ 30 | 1,823,500 0.5224 $9,600 30 /.9 e B $447,400
2| 5 )
2 fc froas29791 m’:& 3 x paozof 28| 2,333,334 - 373,00 minodf 28 | - s2393,334 92,4000 ccronf 28 | - 52933334 sondoqf il 28 | s2an 4052y $12,200 28 s I T R A Sl
2l ¥ LY B ' f s
3 [CC [F284360  MERLANO TOMAS 0 50 sqesogd 30 | stanso | $s.000 cord 0 | sts00  ssnod w30 | s, 00 osnx S o/ sy s $121,500 4
4 [CC [1143342664 JOSORIO JADER i ?ow 30| ' $6,378,258 $1,084,400| EPS0O| 30 | 6,378,258 555,200 CCFOY 30 | | 6,378,258 . $255,2001 14-11) 30 | ' $4,378,254 0.522 sy o ©osof s | osteston | b
5| vl R SR S 4 P
s cC fsee412  Jpatacio neLsY 1a030{ 20 | 1,423,500 527,801 EPS00f 30 [ $v,423,5000 957,000 cerog 30 | 23500 (57,000 14-11f 20 5‘-“’-”‘1 0.522% 7,509 30 S by VoS, "ns”u"m { ¢
2 Y k) ] vl e L ¥ i L
¢ [cc 16831081 JRivERO CESAR 2514 | 30 [ $10,000,000] - $1,700,000( £Psoof 30 | $10,000,000( 540,000 ccros 30 | $10,000,0000 400,000 14-11| 30 | $10,000,00010.522%  $52,200 30 sof | peseq s 0| 2552200
5| ¢ ¢ X
Centro de Trabajo: DESARROLLO (13 Afiliados) $26,381,661 $4,221,700} $26,381,661| $1,055,%00) $26,381,661) $1,055,%00) $26,381,661) ~ $138,5001 $of $0 i $6,472,000 A § o -
CQuidad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (13 Afiliados) $26,381,661( $4,221,700) $26,381,661| $1,055,900) 26,381,661 $1,055,900) $26,381,641 $138,500) ol 59 $6,472,000
7 fcc 1042577636 [8OSSIO STEVEN 3020| 30 [ §1,423,5001  $227,800  ePsos] 30 | 1,423,500 $57.000 ccrogf 30 | s1.@3500 557,000 14-11| 30 | st.an 50005229 757,500 30 $0 of st | 549,300
1 [ [ - i ! '
8 [cc [1007975752 [CABARCAS GREYS hioao| 30 [ $1,93,880]  $314,300{ €Psoo] 30 | 1,963,880  s7s.600 ccroef 30| 51963880 s7a.600 14-19| 30| $1,963.880052% 510,309 30 sol . s st | *sas,00
h 2 - §
9 ke [107474816 JcaBEZA VAN hioso[ 30 [ 1,963,880  sn4300{epsoof 30 | st.963,880]  s7meo0f ccronf 30| s1.963,08  s7m.600 1411[ 30 | s1,963,880 05225 - 10,300 30 50l $of St 7| sas1,800 ¢
1 5| ) r > g R ¢
10 [cC (1047510347 JCARVAIAL JOAN 251430 | 52,500,000 $400,000( EPsoo) 30 | 52,500,000 sm,wﬂ ccrof 30 [ $2.500000  $100,000f 14-11] 30 | 2,500,000 0.522%]  ~ $13,100 30 " so. st $613,100 "
2 Y it ]
11 [C [1039652164 [CHAVERRA JIMMY l23030] 30 [ §1,423.500 5227800 ESScol s14a,50 557,000 ccrosf 30 | $1,.423,500 . $57,000 14-11] 30 | » 1,423,500 0.522% 7,500 30 < s s, $349,300 LR
b 7 - 1 Y
12 [cC 1047380215 [DE LA PUENTE 3030] 30 [ s1,423,500  s227.800{ ersoof 30 | sr.@ns00  ss7,000 ccrof 30| S1.23,500  §57,0000 1411 30 |+ 51,423,500 0.522% 7,500 30 9 ol s L $349,300 i
LEDI f 2 ' >} ¢ R
13 {cC [1001979366 |GARCIA MARIA 23030 30 | s1,423,500 227,800 epsoof 30 [ §1.423,500 557,000 ccroqf 30| st.aans00 - $57,000 14-31] 30| 1,423,500 0.5220 7,500 30 $0l % $349,300
d 2 )
14 fcC 1043640671 JOLIVERA CARLOS p3030[ 30 | 1,423,500  $227,800 Epsoo] 30 [ s1.a23.500  s57.000l ccrosf 30 | sr.@nsod  $57,0000 1411 30 | $1,423,5001 05225 7,50 30 sl o st $349,300 !
" 2| o ]ie "y oA 7
15 Jec [PACHECO ANDRES hsoso] 30 [ s1.423,500  s227,000 esscof 30 | s1,@3500  s57,000 ccrosf 30 [ §1,23,500 - $57,0000 14-11] 30 [ $1,423,500] 05220 57,500 30 5o sl ' si 349,300
u 7 7 i 4
16 [cC [1143370660 [PARDO YENISSE 3100 30 | s4.027,257]  seaae00] Epsod 30 [ sa027,257  sver00 ccrold 30 [ sac27.257  s16,100 1419 30 | - s4,027.257]0.5220 s21,109 30 o so ;s 15987,700 ¢ ad
i o i % e
17 KC [oe41302  PERA SAMUEL hs1a[30 | ste23.500 sa27.800epsor| 30 | sr.@3,500  s57,000 ccros 30 | 14235000  $57.000 1411 30 | 1,423,500 0.522%] 57,500 30 P s st s00 | !
o v i kY chAds
» ’cc 1143379621 [VARGAS FABIAN [3030( 30 $3,206,429| $513,100, E!Sﬂ; 3 $3,206,429| $128,300 CCFog 30 | $3,206,429) $128,300( 14-11] 30 | * $3,206,429] 0.522%} $16,800| 30 S0l o s $726,500 ' o
J e e
19 KC (9147199 [ZURIGA DIEGO 23030 30 |  $2,755,715| $441,0001 EM'IJ 30| S2.755,75) $110,300| CCFO8{ 30 |  $2,755,719) $110,00( 14-11) 30 |  $2,755,715{ 0.522% $14,400 30 sol so Sl . $676,000
g ) ¥
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Centro de Trabajo: SOPORTE (7 Afiliados) $18,441,119] $2,950,800} $18,441,119  $737,800) <] $18,441,119]  $737,800 $18,441,119) $802,300( | ;] LS9 © sof $9,228,700.
"o 'CAKYAEM'B - BOLIVAR (7 Afikados) $18,441,119] $2,950,800; $18,441,119)  $737,800] $18,441,119]  $737,800) $18,441,119) $802,300 $0 sd $5,228,700
- - ] 1,709,408 43500 | $r7.000030 [/ % f P 501
20 KC [roearree €N imo 30| s1,769,008 528,200 :m; 30 | 51,769,408 $70,8001 CCFo8{ 30 | $1,769,406) $70,800) -|+u o s ', “ _‘vy s 7,000 wlpd ] o - 50 $501.800
21 ke hyoo] 30| sa2.799.500  s44s.000 €Pso1f 30 | S2.799,5001  $112,000 cCro8f 30 | 2,799,500 512,000 1411 30 | 52,799,500 4.350%  $121,8001 30 T ¢ s, s - §793,800
. IAREN u 9 - } , g : B
2 kc r1orsea [auwo auerme hawoo| 30| $3.58,107]  $573.000 EPsO4 30 | 53,586,107 * $143,500 ccFos] 30 | $3,586,107]  $143,5001 14-11) 30 | $3,586,107]4.350N] . - $156.000 30 | & | *-s d s $1,016,800
y 8 s ) -
23 [CC [1001833348 MARIMON 23020| 30 |  $2,000,0001 - $320,000 mag 30 | $2,000,000) $80,000 CCFog{ 30 [/ $2,000,000{ .\ $80,000 14-19{ 30 | $2,000,00014.350% _ $87,000 30 + o o st 7 $547,000
kaROLINA v ! - Vi ‘ -
24 [CC [1235038842 MARTINEZ [23030) 30 | $2,200,000 $352,000, EM; 30 | 52,200,000 $88,000 CCFO8] 30 | 52,200,000 .. $88,000] 14-11| 30 | | $2.200,0001 4.350%] | $95,700 30 S0 $0 st } $623,700
IvaNELSS " i 1 Ry :
25 K [10a764726 MOLINA RONALD [23020] 30 | $3,786,108  $605,800 €PSOOf 30 | $3.786,106f  $151,500] ccroaf 30 | $3,786,106 ©  $151,500( 14-11] 30 | $3,786,106] 4.350X - $164,700) 30 I & s st $1,073,500
h s f
26 [ Jrosaansiaz [souano savier - [x hozo] 23| s2.300, $368,000) :rso: 23 | 52,300,000 $92,0001 ccroaf 23 | 52,300,000 / $92,0001 1411 23 | - 52,300,000 4350x 100,109 23 o st $652,100
i \ { 215 b A ; -y
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES : { T
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF ) LA RIESGOS PARAFISCALES f i
wn|re|td|ta|td|tava colvs sl im | va | av vchrl| vi| ¢ ogug | Dias | Dias | ; D 2 1BC Total Aportes
No | identificacion Nombre tlclelelololo]vle]n alelslel |e .ll 18C Aporte C-:-c 1BC Aporte  |Codigo|Dias 18C Aporte ca:ubhs 8C Tarifa| Aporte ‘- e . Aporte et - >
3 3 e vy
SUCUR R 00 00 00 0,400 00 0,400 0 00 0
Centro de Trabajo: SOPORTE (1 Afiliados) $3,007,812| -, $481,300) $3,007,812  $120,400 $3,007,812] - $120,400) $3,007,812] 7 $130,9%00 - s 9 $853,000
Oudad: FONSECA Depto: LA GUAJIRA (1 Afikados) $3,007,812]  $431,300 $3,007,812]  $120,400| $3,007,012]  $120,400] $3,007,812] $130,900§ $ol $a $853,000
urcr-um Imsnmm: | I l I I l l | | | I ' I | l I | fs-u 30| $3,007,812) s«-.mcm: % | s3007.812]  s120400 ccrad 30| 3,007,812 5120400 1419 30| $3,007,812 a350%] .+ s130,90d 30| - sof ! sd s $853,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES p i ‘
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS 3 PARAFISCALES
TaTalal
" vs[co[vs] s [ige] tm[va[av [wc]iri[w Otas)
Dtoldlnﬂkandn e 4 1 1 1 1 A 1 ’Ca.mc 18C Aporte Co:kbh 1BC Aporte Ofas|  1BC ma:u.m- 1BC [Tarta | Aporte Dies]  1BC mrﬂw
4205
SUCUR BARRANO 086,10 00 085,10 00 086,10 %0 086,10 00 0 0 20
Centro de Trabajo: SOPORTE (1 Afiliados) $4,086,106|  $653,800) $4,086,106)  $163,500 $4,006,106]  $163,500) $4,086,106] $177,800) * $of S0 $1.158,600
Cludad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afifiados) $4,086,106) 453,800 $4,006,106]  $163,500] $4,006,106]  $163,500] $4,086,106 $177,800) 0 sd . $1,158,600
n lalwamm kﬂmur I l rl} I I I l I I I I l I I | 5-14] 30 | 54,086,106 $653.00 €Ps0) 20 | - 34,086,106 163,500 Ccrogd 30 [ $a.086,106  st63.500f 14-11f 30 [ 54086, 10q 350 177,000 30 S| ss8600
otal Afiliados( 28) $73,875,290 $11,985,000] $75.298,7%  $3,013,200) STs.00.7% 53,013,200 $75.298,7%0] ST % 519,343,200
i 4 e
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TOTAL n $19,363.200 $19.303.200
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VALOR LIQUIDADD  INTERISLS MORA

$11.988 000
1,004 200
i), @2 w0
4 b W
$2 2% X0
$1.971.800
$1,079 800
$).61).1%

$14) 50
§120 a0
2.7 e
$1010.1m
) W0
$)%0, o0
%) «n
$114 000
8 000
5499 0
$1 4% 50

VALOR A PAGAR

$11 903 000
51 e 20
11 a2 v
3400 o0
§2,20% o0
$1.0M 50
$1.07 w0
$3.910 00

$14) %0
120 «0
§2.719 30
$1.00), 00
Re
$1% .10
) a0
$14 000
. un
ot w0
$1.4%4 Y0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

\dentificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
' ICBF
NIT 806004974 0 |SYSNETS.AS. 8 - MENOS DE 200 COTIZANTES SYSNET 171“ VILLA SANDRA MZ C LT | CARTAGENA-BOLIVAR 6532910 st
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo ' Clave Tipo Fecha ]  Pago
Pension | Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
02512 | 202601 59503777 9499637604 3 2026/01/20 2026/02/13 | BANCOLOMBIA 2] $18,976,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF | RIESGOS PARAFISCALES
infreftd|ta[td[tavs fco|vs| st [ige]tm[va av]wc]i[w Aporte i
vo fvametacén | vamare  [CH e e o o e Al e Tl Toecteloe] o [ e [catfom] e | spone[commoou] o [ hpore [como] 8 [ree L i [ ¥ e sl ot i
< | 4 Y o
S do 0,439,100 00 40 00 0 0 0
Centro de Trabajo: ADMINISTRACION (6 Afiliados) ' $22,125,258] $3,704, 23,548,758 $942,200) $23,548,758  $942,200) $23,548,758| $123,200) $9 $9 $5.711,600
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NIT

DV

AFILIADOS '~ VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

TVALOR'A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)
COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENR
PROTECCION

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMINISTRADORAS: 3)
COMBARRANQUILLA
COMFAMILIAR GUAJIRA
CCOMFENALCO CARTAGENA

EPS (ADMINISTRADORAS: 6)
EPS MUTUAL SER
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
MUTUAL SER
NUEVAE.P.S.

*SALUD TOTAL
SANITAS

i
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231001

25-14
230301
230201

14-11

CCFO6

CCF30
€Ccro8

EPSO10

~ 'Essco?

EPS037

' EPS002

EPS005

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739

890,903,790

890,102,002
892,115,006
890,480,023

806,008,394
800,088,702
806,008,394

900,156,264
800,130,907 '

800,251,440

o o N o

a A N NN N

$11,574,200
$1,666,200
93,462,900
94,417,200
$2,027,900
$1,300,900
$1,300,900
$2,910,400
$163,500
$120,400
$2,626,500
$2,910,400
$481,600
$342,100
$114,000
$88,000
$430,200
$1,454,500
$18,695,900

$173,600
$25,000
$52,000

$66,200

$30,400
$19,500

$19,500

$43,800
$2,500
$1,900
'$39,400
$44,000
$7,300
$5,200
1,800
$1,400
$6,500
521,800

1$2809007

$11,747,800
$1,691,200
$3,514,900
$4,483,400
$2,058,300
$1,320,400
$1,320,400
$2,954,200
$166,000
$122,300
$2,665,900
$2,954,400
$488,900
$347,300
$115,800
5436,760
51,476,300
$18,976,800
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