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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.1346619 de 2020 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALEXANDER DOMINGUEZ CARVAJAL 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 94459021 

OBJETO DEL CONTRATO  Prestar los servicios personales de carácter temporal para 

planear y orientar la Formación Profesional Integral, que programe el centro de 

formación en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las políticas 

institucionales y la normatividad. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1.Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual. 

2.Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y 
desarrollo curricular de programas de Formación Profesional Integral, conforme a 
las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el 
área temática objeto del contrato. 
 
3.Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de 
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 
defina 
 
4.Ejecutar la formación profesionalintegral de acuerdo con el diseño y desarrollo 
curricular de los programas del área temática objeto del contrato. 
 
5.Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento 
y evaluación de acuerdo con los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la 
entidad. 
 
6. Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 
técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática objeto del 
contrato. 

 
7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados 

aprendizajes de las competencias 
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del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formación, 
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 
defina. 
 

8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, cuando ejecute formación 
complementaria. 
 
9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de información 
que la entidad defina para la Gestión de la Formación Profesional Integral mediante 
las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices 
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios 
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, 
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). 
Comunicando al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos 
en el registro de la información. 
 
10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de selección, diseño de 
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la selección de 
aprendices. 
 
11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, así como el manual de 

convivencia del Centro de Formación. 

12. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnólogo 
del área temática objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera. 
 

13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro 
programa. 
 
14. Apoyar al centro de formación cuando este lo requiera, en la promoción del 
portafolio de servicios. 
 
15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean 
asignados, cuando el centro de formación lo requiera. 
 

16. Propender por la permanencia de los aprendices en el desarrollo de la formación 
profesional integral. 
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17. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con 
el Almacén. 
 
18. Aplicar al proceso de certificación de la norma de competencia "ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO" o en su defecto 
deberá aplicar al proceso de certificación de la norma y aportar el respectivo 
certificado de aprobación, o la evidencia de la inscripción efectiva a mismo, al 
informe de ejecución contractual, con plazo máximo a julio 31 de 2020. 
 
19. Acompañar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por 
el equipo de Bienestar al Aprendiz. 
 
20. Apoyar y acompañar los procesos de autoevaluación de programas de 
formación en nivel tecnólogo del Centro de Formación. 
 

21. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 
 
 
 
LUGAR DE EJECUCIÓN:   Cali Valle del Cauca 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  

NOTA1: Del contrato )  CO1.PCCNTR.1346619 de 2020 el contrato inicial era de 10 meses 

iniciando el 5 de febrero del 2020 y terminando el 16 de Diciembre de 2020. Dicho 
contrato  tenia un valor de $37.901.500. 
 

NOTA2: El contrato CO1.PCCNTR.1346619 de 2020 fue suspendido desde el 18 de 

Febrero al 27 de Marzo. 

 

Nota3: El contrato CO1.PCCNTR.1346619 de 2020 fue modificado con iniciacion el 27 
de Marzo a Diciembre 16 de 2020 

 

Nota4: Se anexa Contrato inicial y Acta de modificacion del contrato 
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CONTRATO CO1.PCCNTR.1346619 de 2020 antes de su modificacion 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                        5  DE FEBRERO DE 2020 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRTO         16 DE DICIEMBRE DE 2020 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 MESES 

VALOR DEL CONTRATO:  

SUPERVISOR:  Alirio Cuenca Rodríguez 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 85435746 

 

 

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI__X__ NO___ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

CO1.PCCNTR.1346619 DE 

2020 

18 DE FEBRERO 2020– 27 MARZO 

2020 

VIAJAR FUERA DEL PAIS 

POR TRATAMIENTO 

EXPERIMENTAL DE MI 

HIJO 

   

 

 

 

 

Valor  total del contrato  $34.111.350 

Valor Ejecutado $34.111.350 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $ ………………… 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Se impartió formación para las siguientes fichas: 

Ficha:   

Tecnología SIG : 1884572 

1. Orientar los procesos y actividades de formación (ejecución del proyecto formativo) de las 
siguientes competencias: 

2. Realizar el proceso de evaluación de los resultados de aprendizaje asociados a las competencias 
mencionadas en el ítem 1. 

3. Gestión de novedades o anomalías en la ejecución del proyecto formativo, tales como, informes 
de falta de carácter disciplinario o académico, etc. 

4. Participar con el equipo ejecutor para la realización de las actas de seguimiento y evaluación de 
la etapa lectiva. 

5. Realizar diseño curricular en cuanto a la planeación y actividades para la guía de aprendizaje. 
6. Reportar oportunamente las inasistencias a Sofia Plus. 

 
Se evaluaron los siguientes RAPs 
 
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  
171831 -LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 
171830 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS 
Y COTIDIANOS 
 
Todos los resultados evaluados. Por otros Instructores de bilinguismo; yo solo evalue los antes 
mencionados. 
 
 Ficha:   

Tecnología SIG : 2105948 
 

1. Orientar los procesos y actividades de formación (ejecución del proyecto formativo) de las 
siguientes competencias: 

2. Realizar el proceso de evaluación de los resultados de aprendizaje asociados a las competencias 
mencionadas en el ítem 1. 
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3. Gestión de novedades o anomalías en la ejecución del proyecto formativo, tales como, informes 
de falta de carácter disciplinario o académico, etc. 

4. Participar con el equipo ejecutor para la realización de las actas de seguimiento y evaluación de 
la etapa lectiva. 

5. Realizar diseño curricular en cuanto a la planeación y actividades para la guía de aprendizaje. 
6. Reportar oportunamente las inasistencias a Sofia Plus. 
7.  

Se evaluaron los siguientes RAPs 
 
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 
 
225204 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS 
PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 
225205 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 
225206 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN 
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER UNA 
CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 
225207 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS 
Y COTIDIANOS 
225208 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 
FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 
225209 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN 
INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 
225210 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 
SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 
 
 
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL. 
 
225232 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE 
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACIÓN SE REALICE SIN ESFUERZO 
POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 
225233 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE 
INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS, PÁGINAS WEB, 
ETC 
225234 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN INGLÉS 
GENERAL Y TÉCNICO 
225237 - REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 
 
Falta por evaluar 4 resultados, 
 
 

Tecnología SIG : 1964245 
 

1. Orientar los procesos y actividades de formación (ejecución del proyecto formativo) de las 
siguientes competencias: 
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2. Realizar el proceso de evaluación de los resultados de aprendizaje asociados a las competencias 
mencionadas en el ítem 1. 

3. Gestión de novedades o anomalías en la ejecución del proyecto formativo, tales como, informes 
de falta de carácter disciplinario o académico, etc. 

4. Participar con el equipo ejecutor para la realización de las actas de seguimiento y evaluación de 
la etapa lectiva. 

5. Realizar diseño curricular en cuanto a la planeación y actividades para la guía de aprendizaje. 
6. Reportar oportunamente las inasistencias a Sofia Plus. 
7.  

Se evaluaron los siguientes RAPs 
 
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 
 
225204 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS 
PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 
225205 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 
225206 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN 
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER UNA 
CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 
225207 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS 
Y COTIDIANOS 
225208 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 
FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 
225209 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN 
INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 
225210 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 
SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 
 
 
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL. 
 
225232 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE 
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACIÓN SE REALICE SIN ESFUERZO 
POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 
225233 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE 
INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS, PÁGINAS WEB, 
ETC 
225234 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN INGLÉS 
GENERAL Y TÉCNICO 
225237 - REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 
 
Falta por evaluar 4 resultados, 
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Tecnología SIG : 2012169 
 

1. Orientar los procesos y actividades de formación (ejecución del proyecto formativo) de las 
siguientes competencias: 

2. Realizar el proceso de evaluación de los resultados de aprendizaje asociados a las competencias 
mencionadas en el ítem 1. 

3. Gestión de novedades o anomalías en la ejecución del proyecto formativo, tales como, informes 
de falta de carácter disciplinario o académico, etc. 

4. Participar con el equipo ejecutor para la realización de las actas de seguimiento y evaluación de 
la etapa lectiva. 

5. Realizar diseño curricular en cuanto a la planeación y actividades para la guía de aprendizaje. 
6. Reportar oportunamente las inasistencias a Sofia Plus. 
7.  

Se evaluaron los siguientes RAPs 
 
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 
 
225204 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS 
PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 
225205 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 
225206 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN 
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER UNA 
CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 
225207 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS 
Y COTIDIANOS 
225208 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 
FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 
225209 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN 
INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 
225210 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 
SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 
 
 
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL. 
 
225232 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE 
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACIÓN SE REALICE SIN ESFUERZO 
POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 
225233 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE 
INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS, PÁGINAS WEB, 
ETC 
225234 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN INGLÉS 
GENERAL Y TÉCNICO 
225237 - REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 
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Falta por evaluar 4 resultados, 
 
 
 
 
 

Tecnología SIG : 1951358 
 

1. Orientar los procesos y actividades de formación (ejecución del proyecto formativo) de las 
siguientes competencias: 

2. Realizar el proceso de evaluación de los resultados de aprendizaje asociados a las competencias 
mencionadas en el ítem 1. 

3. Gestión de novedades o anomalías en la ejecución del proyecto formativo, tales como, informes 
de falta de carácter disciplinario o académico, etc. 

4. Participar con el equipo ejecutor para la realización de las actas de seguimiento y evaluación de 
la etapa lectiva. 

5. Realizar diseño curricular en cuanto a la planeación y actividades para la guía de aprendizaje. 
6. Reportar oportunamente las inasistencias a Sofia Plus. 
7.  

Se evaluaron los siguientes RAPs 
 
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 
 
225204 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS 
PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 
225205 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 
225206 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN 
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER UNA 
CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 
225207 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS 
Y COTIDIANOS 
225208 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 
FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 
225209 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN 
INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 
225210 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 
SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 
 
 
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL. 
 
225232 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE 
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACIÓN SE REALICE SIN ESFUERZO 
POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 
225233 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE 
INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS, PÁGINAS WEB, 
ETC 
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225234 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN INGLÉS 
GENERAL Y TÉCNICO 
225237 - REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 
225230 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLÉS QUE 
TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE 
CARÁCTER TÉCNICO, SIEMPRE QUE ESTÉN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACIÓN 
225236 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO  EN INGLÉS 
SOBRE TEMAS DE INTERÉS PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 
 
Falta por evaluar 2 resultados, 
 
 

Tecnología SIG : 2068924 
 

1. Orientar los procesos y actividades de formación (ejecución del proyecto formativo) de las 
siguientes competencias: 

2. Realizar el proceso de evaluación de los resultados de aprendizaje asociados a las competencias 
mencionadas en el ítem 1. 

3. Gestión de novedades o anomalías en la ejecución del proyecto formativo, tales como, informes 
de falta de carácter disciplinario o académico, etc. 

4. Participar con el equipo ejecutor para la realización de las actas de seguimiento y evaluación de 
la etapa lectiva. 

5. Realizar diseño curricular en cuanto a la planeación y actividades para la guía de aprendizaje. 
6. Reportar oportunamente las inasistencias a Sofia Plus. 
7.  

Se evaluaron los siguientes RAPs 
 
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 
 
225204 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS 
PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 
225205 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 
225206 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN 
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER UNA 
CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 
225207 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS 
Y COTIDIANOS 
225208 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 
FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 
225209 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN 
INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 
225210 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 
SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 
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§§ 
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL. 
 
225232 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE 
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACIÓN SE REALICE SIN ESFUERZO 
POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 
225233 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE 
INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS, PÁGINAS WEB, 
ETC 
225234 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN INGLÉS 
GENERAL Y TÉCNICO 
225237 - REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 
 
Falta por evaluar 4 resultados, 
 
 

Tecnología SIG : 2068923 
 

1. Orientar los procesos y actividades de formación (ejecución del proyecto formativo) de las 
siguientes competencias: 

2. Realizar el proceso de evaluación de los resultados de aprendizaje asociados a las competencias 
mencionadas en el ítem 1. 

3. Gestión de novedades o anomalías en la ejecución del proyecto formativo, tales como, informes 
de falta de carácter disciplinario o académico, etc. 

4. Participar con el equipo ejecutor para la realización de las actas de seguimiento y evaluación de 
la etapa lectiva. 

5. Realizar diseño curricular en cuanto a la planeación y actividades para la guía de aprendizaje. 
6. Reportar oportunamente las inasistencias a Sofia Plus. 
7.  

Se evaluaron los siguientes RAPs 
 
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 
 
225204 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS 
PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 
225205 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLÉS GENERAL Y TÉCNICO 
225206 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN 
VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICIÓN O MANTENER UNA 
CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS 
225207 - ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS 
Y COTIDIANOS 
225208 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLÉS TÉCNICO EN ANUNCIOS, 
FOLLETOS, PÁGINAS WEB, ETC 
225209 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN 
INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 
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225210 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y 
SENCILLOS EN INGLÉS TÉCNICO 
 
 
3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y ORAL. 
 
225232 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE 
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACIÓN SE REALICE SIN ESFUERZO 
POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES 
225233 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE 
INGLÉS TÉCNICO EN ARTÍCULOS DE REVISTAS, LIBROS ESPECIALIZADOS, PÁGINAS WEB, 
ETC 
225234 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MÁS ESPECÍFICO, EN INGLÉS 
GENERAL Y TÉCNICO 
225237 - REPRODUCIR EN INGLÉS FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN 
EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS 
 
Falta por evaluar 4 resultados, 
 

Tecnología SIG : 2068923 
 

1. Orientar los procesos y actividades de formación (ejecución del proyecto formativo) de las 
siguientes competencias: 

2. Realizar el proceso de evaluación de los resultados de aprendizaje asociados a las competencias 
mencionadas en el ítem 1. 

3. Gestión de novedades o anomalías en la ejecución del proyecto formativo, tales como, informes 
de falta de carácter disciplinario o académico, etc. 

4. Participar con el equipo ejecutor para la realización de las actas de seguimiento y evaluación de 
la etapa lectiva. 

5. Realizar diseño curricular en cuanto a la planeación y actividades para la guía de aprendizaje. 
6. Reportar oportunamente las inasistencias a Sofia Plus. 
7.  

Se evaluaron los siguientes RAPs 
 
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 
 
225204 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERÉS 
PERSONAL Y TEMAS TÉCNICOS 
225209 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN 
INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN COTIDIANA Y TÉCNICA 
 
Falta por evaluar 13 resultados 
 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 
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El contratista cumplió las obligaciones contractuales  

 

 

 

 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO_x__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_x_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 


