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COLEGIO CIUDADELA EL RECREO SONIA OSORIO DE SAINT-MALO I.E.D

Movimiento Integral para la vida =
Preescolar, Basica Primaria, Secundaria y Media IS\

INVITACION PUBLICA A PRESENTAR OFERTAS
CONTRATACION REGIMEN ESPECIAL- FSE No. CCERSOSM-RE-08-2026

OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO INTEGRAL PREVENTIVD Y PREDICTIVO DE LOS EQUIPOS DE EOMBED PARA
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE. AGUAS LLUVIAS, RED CONTRA INCENDIOS GENERADOR ELECTRICO DIESEL Y SISTEMA
FOTOVOLTAICO DE PANELES SOLARES, POR DEMANDA PRECIOS UNITARIOS PARA EL COLEGIO CIUDADELA EL RECRED SONIA
OSORIO DE SAINT-MALD IED, DURANTE LA VIGENCIA 2026.

ALCANCE DEL DBJETD - ESPECIFICACIONES TECNICAS CONTRATO DE BOLSA

Und.
Descripcitn Cantidad Medida
Mantenimiento preventivo integral a motobomba marca Siemens de 3 HP destinada al
suministro de agua potable, que comprende la verificacion y ajuste de presostatos, control y
regulacian de presian mediante manémetros, presurizacidn y comprobacidn de funcionamiento del
tanque hidroneumético tipo Hidroflo, inspeccidn y evaluacion del estado de rodamientos, limpieza I Unidad
técnica de la carcasa, revision y asequramiento de borneras y barras de conexidn eléctrica,
lubricacién de componentes mecénicos y verificacién operativa del impulsor, garantizando
condiciones Gptimas de desempefio y confiabilidad del equipo
Mantenimiento preventivo programado a motobomba Barnes de 5.6 HP destinada al manejo
de aguas lluvias, que incluye la calibracidn funcional de presostatos, revision de parametros de
presidn en mandmetros, presurizacidn y validacidn del tanque Hidroflo, inspeccidn del sistema de | Unidad
rodamientos, limpieza general de la carcasa, verificacidn de conexiones eléctricas (borneras y
barras), lubricacion de elementos mecanicos y comprobacitn del estado y desempefio del impulsor

Mantenimiento preventivo especializado a motobomba Siemens de 3 HP perteneciente a la

red contra incendios, que contempla la revisidn, calibracion y ajuste de presostatos, control de

presiones del sistema mediante mandmetros, presurizacidn del tanque hidroneumético, inspeccidn | Unidad
del conjunto de rodamientos, limpieza técnica del equipo, verificacion de conexiones eléctricas,
|ubricacién de componentes mdviles y evaluacion del impulsor, asegurando la operatividad del
sistema conforme a condiciones de sequridad

Mantenimiento preventivo integral a generador eléctrico diésel modelo E440-C, equipo
trifasico con sistema de partida eléctrica, potencia Stand By de 440 kVA y Prime de 400 kVA,
equipado con motor Cummins y alternador Leroy Somer/Stamford, que incluye limpieza técnica
general del equipo, inspeccidn de componentes mecanicos, eléctricos y de control, verificacidn de
sistemas de arranque y protecciones, cambio de aceite del motor, reemplazo de filtros de aceite,
combustible y aire, ajuste de conexiones, revisidn de niveles y parametros operativos, y pruebas de
funcionamiento, garantizando la disponibilidad, confiabilidad y correcto desemperio del generador

1 - Unidad
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Mantenimiento preventiva técnico a tableros eléctricos y botoneras en general, que contempla
limpieza especializada, lectura y verificacién de consumos eléctricos, eliminacidn de agentes
contaminantes, dxidos o deterioros visibles. Incluye ademés el suministro e instalacian de un tablero
de distribucidn conforme a la NTC 3475, con grado de proteccion IPES, cumpliendo la normatividad
vigente segdn el Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas - RETIE (Resolucion 180398 de
2004), requerido para la correcta operacitn del sistema de bombeo.

Mantenimiento preventivo integral del sistema fotovoltaico, que incluye inspeccion termografica
de paneles solares, inversores, protecciones eléctricas y cableado asociado: revision técnica
general del sistema, limpieza especializada de mddulos y verificacion de pardmetros eléctricos,
operativos y de comunicacidn, con el fin de garantizar eficiencia y continuidad del servicio

Mantenimiento predictivo a motobomba Siemens de 3 HP para agua potable, que comprende la
desinstalacidn e instalacion del motor, calibracidn de presostatos, ajuste de presiones mediante
mandmetros, presurizacion del tanque Hidroflo, revisian y sustitucion de rodamientos, limpieza
técnica de la carcasa, verificacidn de conexiones eléctricas, lubricacidn de componentes, evaluacidn
del impulsor y suministro de pintura, sellos mecanicos, rodamientos, kit de empaques, anillos,
bobinado y demés repuestos necesarios, incluyendo mano de obra especializada

Mantenimiento predictivo integral a motobomba Barnes de 5.6 HP para manejo de aguas
lluvias, que incluye desmontaje y montaje del motor, calibracitn de presostatos, verificacion de
presiones del sistema, presurizacion del tanque Hidroflo, revision y reemplazo de rodamientos,
limpieza de carcasa, revision de borneras y barras eléctricas, lubricacidn, verificacién del impulsor
y suministra de pintura, sellos mecénicas, kit de empaques, anillos, bobinado y todos los repuestos
requeridos, con mano de obra incluida

Mantenimiento predictivo especializado a motobomba Siemens de 3 HP correspondiente a la
red contra incendios, que contempla |a desinstalacidn e instalacion del motor, calibracidn y ajuste
de presostatos, control de presidn mediante mandmetros, presurizacion del tanque hidroneumético,
revision y cambio de rodamientos, limpieza técnica del equipo, verificacidn de conexiones eléctricas,
|lubricacion de componentes, revisian del impulsor y suministro de pintura, sellos mecanicos,
empaques, anillos, bobinado y repuestos necesarios, incluyendo mano de obra calificada

Suministro e instalacion de tuberfa ranurada en acero inoxidable para sistema de agua
potable, diametro | /2", incluyendo tapdn de purga y abrazaderas de fijacian, garantizando correcta
instalacian, hermeticidad y funcionalidad del sistema

Mantenimiento predictivo integral a motobomba sumergible Barnes de 5 HP. digmetro 3",
tensian 220 V, que incluye desinstalacion e instalacian del motor, revision y cambio de rodamientos,
limpieza técnica de carcasa, verificacion de borneras y conexiones eléctricas, lubricacidn de
componentes, revision del impulsor y suministro de pintura, sellos mecanicos, kit de empagues,
anillos, bobinado y repuestos adicionales, con mano de obra incluida

Mantenimiento preventivo a motobomba sumergible Barnes de 5 HP, que comprende revision
del estado de rodamientos, limpieza técnica de la carcasa, verificacion de conexiones eléctricas,
|ubricacion de componentes mecanicos y evaluacidn del impulsor, garantizando condiciones
adecuadas de operacin
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Visitas técnicas periddicas para la inspeccidn general y verificacion del funcionamiento de los

sistemas de bombeo, que incluyen revisidn operativa de las bombas, ajuste y reapriete de borneras,

soplado y limpieza de tableros de control, verificacién de la red de tuberias, revision de registros, | Unidad
purga del sistema, puesta en marcha y validacion del funcionamiento integral de los equipos

Visitas técnicas de emergencia para |a solucion de requerimientos criticos, con disponibilidad
permanente las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, orientadas a restablecer la operatividad l Unidad
de los sistemas atendidos :

Suministro e instalacidn de tanque hidroneumatico tipo Hidroflow, con capacidad de 300

litros, destinado al sistema de agua potable, para el correcto funcionamiento de las motobombas.

El servicio incluye el suministro del equipo nuevo, instalacién mecanica y conexidn hidraulica al

sistema existente, verificacidn y ajuste de presiones de trabajo, calibracidn de presostatos,

pruebas de estanqueidad y funcionamiento.

» Tanque hidroneumatico tipo Hidroflow

* Tipo: Tanque hidroneumético (Hidroflow)

» [apacidad nominal: 300 litros I Unidad
» Aplicacidn: Sistema de presurizacidn para agua potable

* Material: Acero con recubrimiento anticorrosivo

* Membrana: Diafragma interno apto para agua potable

* Presidn de trabajo: Ajustable seqin requerimiento del sistema

* Montaje: Vertical

* Conexidn: Compatible con sistemas de bombeo existentes

* [ondicidn: Equipo nuevo

Suministro e instalacidn de vélvula de retencién (cheque) en acero inoxidable para tanque

hidroneumatico tipo Hidroflow, destinada al sistema de agua potable, que incluye el suministro de la

vélvula nueva en acero inoxidable, instalacidn hidraulica en la linea correspondiente segin disefio

del sistema, correcta orientacion del sentido de flujo, sellado de conexiones, verificacion de | Unidad
estanqueidad y pruebas de funcionamiento, garantizando la prevencion del retorno de agua, la

estabilidad de presidn del sistema y la proteccin del tanque hidroneumaticao y de las motobombas

asociadas.

Suministro combustible (ACPM) para la planta eléctrica I  Unidad
Suministro e instalacién de cargador electrénico de baterfas 12 VOC - 80 A, con conexitn
externa a [10 VAC, disefiado para sistemas de planta eléctrica, que permite la carga automética y
controlada de las baterfas, incorporando proteccidn contra sobrecargas, regulacion de voltaje y
mantenimiento de carga, garantizando la disponibilidad del sistema de arranque del generador y la
vida (il de las baterias.

| Unidad

. CONDICIONES GENERAL DEL PROCESD
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1. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: La IED en los procesos de seleccitn promoveran la participacion de las
veedurfas ciudadanas, a fin de garantizar el control y vigilancia social a la gestion contractual, lo cual se prevé en los
estudios previos y la Invitacidn. La IED permanentemente brindaré apoyo y colaboracitn a las personas y asociaciones

- que emprendan campafas de contral y vigilancia de la gesti6n pablica contractual y oportunamente suministrara |a
documentacidn e informacin que requieran para el cumplimiento de tales tareas.

2. COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESD DE CONTRATACION: Los costos y gastos en que los interesados
incurran con ocasidn del anélisis de los documentos del proceso, la presentacién de observaciones, la preparacidn y
presentacidn de las ofertas, la presentacidn de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado

* conla participacian en el proceso de seleccidn estard a cargo exclusivo de los interesados y oferentes.

.3. IDIOMA: Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los oferentes o por terceros para
efectos del proceso de seleccidn, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. Los
documentos con los cuales los oferentes acrediten los requisitos habilitantes y que estén en una lengua extranjera,

~ deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su copia otorgado en lengua extranjera.

4. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADDS EN EL EXTERIOR: Los documentos presentados por los oferantes no
requieren legalizacion alguna salva por lo establecido en la presente seccién respecto de los documentos otorgados
en el exterior y por los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario pablico.

Los oferentes pueden entregar con |a oferta documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su legalizacidn
o apostilla. Para firmar el contrato el oferente que resulte seleccionado debe presentar los documentos otorgados en
el extranjero, legalizados o apostillados de conformidad con las normas aplicables en Colombia.

.5, MONEDA: Todos los valores que se estimen en la propuesta econdmica deberén presentarse en pesos colombianos.

5. COMPROMISD ANTICORRUPCION: Los proponentes deberan suscribir el ANEXD “COMPROMISO ANTICORRUPCION” par
~ medio del cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcin. El

proponente se obliga conforme a la Constitucidn Palitica, la Ley y el Reglamento, a obrar con trasparencia y moralidad
en todas y cada una de |as etapas y actuaciones que se deriven del presente proceso de seleccidn y del contrata.
Los proponentes, sus empleados y asesores deberén abstenerse de hechos o actos constitutivos de colusion o
corrupcidn durante el proceso de contratacion y ejecucion del contrato, inclusive posterior a la terminacidn, sin
perjuicio de las acciones penales, civiles, fiscales, disciplinarias y cualquier otra a que hubiere lugar, asf como las
consecuencias propias del presente proceso de seleccidn.
Si los hechos o actos constitutivos de corrupcidn tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucidn del contrate, éstos
podrén dar lugar a la declaratoria de caducidad del contrato de conformidad con las reglas previstas para el efecto en
la Ley y en el respectivo contrato.
Para el caso de proponentes plurales (consorcios y uniones temporales), cada uno de los integrantes que lo conforman

deberan diligenciar y suscribir el ANEXDO COMPROMISO ANTICORRUPCION.
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7. CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS: De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las

Naciones Unidas el contrato a ejecutar se identifica asf:

CODIGD SEGMENTO FAMILIA CLASE
12101507 Servicios de Edificacidn, Construccidn Servicios de mantenimiento y Servicio de mantenimiento
de Instalaciones y Mantenimiento reparaciones de construcciones e de edificios

instalaciones

[.8. PRESUPUESTD OFICIAL ESTIMADO: El presupuesto oficialmente estimado para la presente contratacicn es de TREINTA
Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($34.000.000), incluido todos los costos directos e indirectos y los impuestos,
tasas y contribuciones que conlleve |a celebracian y ejecucidn total del contrato que resulte del presente proceso.
Con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 8. Fechada 10 de abril de 2026, que ampara el valor total
del contrato que resulte del presente proceso de seleccicn, expedido por |a responsable del presupuesto.

Nota I: Con la suscripcidan del presente estudio se certifica que la necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones.
Nota Z: El anélisis de precios y el valor del presupuesto oficial esta sopertado en el estudio del mercado y sus anexas.

1.9. PLAZD DE EJECUCION: El plazo de ejecucitn para este contrato es de Doce (12) meses y/o hasta el agotamiento de
recursos lo que primero ocurra, contados a partir de |a fecha del acta de inicio suscrita entre las partes, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn del contrato.

(10. LUGAR DE EJECUCION: Fl presente contrato se ejecutard en las instalaciones del Colegio Ciudadela el Recreo Sonia
Osorio de Saint Malo IED, ubicado en la CR 97C No. 63-02 Sur de la ciudad de Bogoté D.C. Sede principal.

1. CRONOGRAMA DEL PROCESD
ACTIVIDAD FECHA Y HORA
Publicacidn de Invitacidn 4 de abril de 2026
Término para que los interesados en participar presenten observaciones ala 15 de abril de 2026
Invitacidn. En horario de: 8:00 am a 400 pm

Se recibiran en el correo electrdnico:
pagaduriacolsoniaosorio@educacionbogota.edu.co

Publicacitn Respuestas a las observaciones recibidas a la Invitacion y |6 de abril de 2026
publicacian de Adenda, si hay lugar.
Presentacidn de ofertas fisicas 7 de abril de 2026

Las propuestas seran recibidas UNICAMENTE en la oficina de pagaduria del En horario de: 10:00 AM a 200 PM
Colegio Ciudadela el Recreo Sonia Osorio de Saint Malo IED.

(El proponente deberd registrarse en |a planilla de recepcitn de propuestas

para la entrega del sobre).

Evaluacidn de Ofertas Publicacidn del Informe de Evaluacion Preliminar y 20 de abril de 2026

Solicitud de Subsanacidn, si hay lugar.
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Termino para llegar documentos para subsanar 21 de abril de 2026
Publicacidn del Informe de Evaluacidn Definitivo 22 de abril de 2026
Presentacidn de observaciones Evaluacidn Definitiva 22 de abril de 2026
Se recibirén en el correo electrénico: En horario de: 11.00 AM a 4:00 PM
pagaduriacolsoniaosorio@educacionbogota.edu.co :
Publicacidn de las respuestas a las observaciones 23 de abril de 2028

En horario de: 3:00 AM a 11:00 AM
Aceptacidn de |a oferta y elaboracidn del Contrato o Resolucidn de 24 de abril de 2026

Declaratoria Fallida del Proceso.

Il.  PARTICIPANTES

En el presente Proceso de Contratacian pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado con el objeto del contrato
a celebrarse. La duracidn de las personas juridicas y a asociacion debe ser como minimo DOS ANDS.

[Il.  REQUISITOS HABILITANTES

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras;
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuya actividad econdmica esté relacionada con el objeta del
contrato a celebrarse. La duracin de esta asociacion debe ser por lo menos por dos afios:

REQUISITOS HABILITANTES ﬁ;

Verificacian requisitos juridicos Habilitante

Verificacian requisitos técnicos Habilitante

3. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS: Ahora bien, para determinar la capacidad juridica de los proponentes y del

futuro contratista, se tendran como requisitos jurfdicos habilitantes los siguientes:

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXD): Firmada por el oferente o el representante legal para el caso de
personas juridicas u oferentes asociativos (Unién Temporal y Consorcio), utilizando el modelo ANEXD, indicando su
nombre y cédula de ciudadania, en la cual se relacionen los documentos que se anexan, se sefiale la direccion comercial
donde recibira cualquier comunicacidn, se manifieste que conoce y acepta todas las especificaciones y condiciones de
la invitacidn publica, se indique el valor de la propuesta. se manifieste expresamente el no encontrarse incurso en

- prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades para contratar. En la carta de presentacitn el oferente debera indicar
cudl informacidn de la suministrada en su propuesta es de carécter reservado, sefialando la norma que le otorga tal
caracter.
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DECLARACION SOBRE INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES (ANEXD): £l proponente o el representante legal, para el
caso de personas juridicas, consorcio o unién temporal, debera declarar bajo juramento, que no se encuentra ni
personal ni corporativamente, ni la sociedad que representa, incursa en alquna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con el Colegio Ciudadela el Recreo Sonia Osorio de Saint-Malo [ED., a que se refieren
la Constitucidn Politica, la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 201l y demas normas concordantes.
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA NATURAL O REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE: Fotocopia legible al
[a0% de la cedula de ciudadania del oferente (Persona natural) o representante legal principal o del suplente (persona
juridica). _
SITUACION MILITAR DEFINIDA O LIBRETA MILITAR: Fotacopia al 150% de la Libretz Militar y Certificacidn de haber definido
la situacidn militar (para representantes legales y personas naturales, varones, hasta los 90 afios). Para el caso de
personas extranjeras el requisito no aplica.

CERTIFICADD DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DEL OFERENTE O CERTIFICADO DE INSCRIPCIGN EN EL REGISTRD
MERCANTIL, SEGUN EL CASD:

v Certificado C4mara de Comercio o existencia y representacidn legal del oferente o certificado de inscripcidn en el
registro mercantil, segin el caso. EN DONDE LA ACTIVIDAD ECONOMICA TENGA RELACIGN CON EL SERVICID Y/0 BIEN
A OFRECER. y |a fecha de expedicion no podra ser superior a treinta (30) dias calendario, y en el mismo se debera
acreditar que tiene un tiempo minimo de constitucion de Z afios. Si el proponente es una persona jurfdica nacional
o extranjera con sucursal en Colombia, debera presentar Certificado de existencia y representacidn legal expedido
por |a Camara de Comercio en el cual se constate la vigencia de |a sociedad |a cual no podré ser inferior a dos (2)
afios. EN DONDE LA ACTIVIDAD ECONOMICA TENGA RELACION CON EL SERVICID Y/D BIEN A OFRECER. La fecha de
expedicidn no podrd ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la estipulada coma fecha limite para
presentar propuestas. En caso de prarroga el plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendra validez
con respecto a la primera fecha de cierre.

v' Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos debera comprobar su
existencia y representacion, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio, el cual deberé contener |a
informacidn y cumplir las mismas exigencias anteriormente citadas.

v’ Para el caso de personas naturales, deberd adjuntar el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin de
acreditar la calidad de comerciante, la cual no podrd ser inferior a dos (2) afios. EN DONDE LA ACTIVIDAD ECONOMICA
TENGA RELACION CON EL SERVICID Y/0 BIEN A OFRECER. La fecha de expedicién no podra ser superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuestas. En caso de prérroga el
plazo del cierre del presente proceso, el certificado tendré validez con respecto a la primera fecha de cierre.

PROPUESTAS CONJUNTAS EN CONSORCIO O UNION TEMPORAL: En el caso de consorcio o unién temporal, deberé
acreditar la inscripcicn en el Registro Unico Tributario RUT y el Namero de |dentificacicn Tributaria del consarcio o la
unién temporal Duracidn igual o superior a la vigencia del Contrato y un (1) afin més.

REGISTRO UNICO TRIBUTARID RUT: que contenga la actividad econdmica acorde al objeto a contratar con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias a la fecha de la propuesta. _
REGISTRO INFORMACION TRIBUTARIA RIT: para las personas naturales y juridicas que tengan su registro en la cémara
de comercio de Bogota. Los oferentes que estén registrados fuera de Bogoté, Certificado de Registro de Impuesto de
Industria y Comercio donde tenga inscrita la actividad a desarrallar. En los dos casos deberén contener la actividad
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econdmica acorde al objeto a contratar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias a la fecha de entrega de
|a propuesta.

i.  CERTIFICADD DE PAGD DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EI oferente debe acreditar con la

respectiva certificacian, estar dentro de los seis (B) meses anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del procese
y entrega de propuestas, a paz y salvo con el pago de las obligaciones asumidas por concepto de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacidn Familiar,
cuando corresponda, para lo cual deberé aportar certificacidn suscrita por la persona natural, o por el revisor fiscal
(adjuntar Copia de Cedula, Tarjeta profesional Y Certificado De Antecedentes disciplinarios vigente expedido por la

- Junta Nacional de Contadores) o representante legal de la persona juridica, sequn sea el caso, de conformidad con el

ANEXD “CERTIFICACION DE PAGD DE APORTES PERSONAS NATURALES” y el ANEXD “MODELD CERTIFICACIGN PAGD DE
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL CUMPLIMIENTO ARTICULD 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003
- PERSONAS JURIDICAS" NATURALES, junto con la copia de la dltima planilla pagada . Lo anterior, con el fin de dar
cumplimiento a lo sefalado por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1607 de 2017 y las demés normas
complementarias y modificatorias. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o la unidn

- temporal, deben allegar |a certificacidn. De acuerdo con |o establecido en el Decreto Reglamentario 2288 de 2003, los

proponentes que se encuentren excluidos del pago de aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberén
acreditar dicha situacidn, a través de certificacidn suscrita bajo la gravedad de juramento, por el revisor fiscal o
representante legal de la persona juridica, o por la persona natural o su contador, segtin sea el caso. Nota I: La |ED se
reserva el derecho de verificar el cumplimiento de las obligaciones contempladas y derivadas de este numeral. Nota Z:

- Para la expedicion del certificado exigido, el proponente deber tener en cuenta lo establecido en los articulos 20 y

siguientes de la Ley 1819 de 2016.

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: Certificadn de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Contraloria
General de la Republica con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias a la fecha de entrega de |a propuesta.
Persona Juridica, Representante Legal y Persona Natural.

CERTIFICADD DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -SIRI- VIGENTE,

~ EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION: Certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido

por la Procuraduria General de la Nacidn con fecha de expedicitn no mayor a treinta (30) dias a la fecha de entrega de
|a propuesta. Persona Juridica, Representante Legal y Persona Natural.

CERTIFICADD DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIDS vigente expedido por la Personeria Distrital con fecha de expedicion no

mayor a tres (3) meses.

. CONSULTAEN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC: Certificado de Sistema de registro de

medidas correctivas de la Policia Nacional de Colombia con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias a la fecha
de entrega de la propuesta.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES de la Policia Nacional de Colombia con fecha de expedician no mayor a
treinta (30) dias a la fecha de entrega de la propuesta.

CONSULTA DE INHABILIDADES Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018, de la Policia

- Nacional de Colombia con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias a la fecha de entrega de la propuesta.

AUTORIZACION ESCRITA para verificar pagina de Delitos Sexuales decreto 753 del 2018, a los proponentes y a quienes
vayan a realizar alguna labor en |a institucion educativa.

DANE: 111001801098 Resolucion 03 de enero de 2023. NIT. 901676909-9

Calle 63 sur 97 B 25 / Correo electronico: col.ciudadelaelrecreo.soniaosoriodsm@educacionbogota.edu.co
BOGOT/\ .

secreacademicacolsoniaosorio@educacionbogota.edu.co




CcOLEGIo
A 00
oM a0

COLEGIO CIUDADELA EL RECREO SONIA OSORIO DE SAINT-MALO I.E.D o
Movimiento Integral para la vida

Preescolar, Basica Primaria, Secundaria y Media

g CERTIFICACION BANCARIA a nombre del proponente con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias a la fecha de
entrega de |a propuesta.

r. COMPROMISD ANTICORRUPCION, £l compromisa que debe contraer el oferente deberd hacerse constar en el ANEXD
“COMPROMISO ANTICORRUPCION' y se contraerd bajo la gravedad de juramenta, que se entiznde prestada con la sola
suscripcion del mismo. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcin por parte del Proponente,
sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacidn actiie en su
nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion anticipada del contrato si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacian del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales. '

s.  GERTIFICADD REDAM (registro de deudores alimentarios morosos) con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias
a la fecha de entrega de la propuesta.

t.  Cursos de conocimientos relacionados con el objeto de este proceso.

Nota I: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.

3.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICD:

a.  EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: Se requiere que el proponente acredite experiencia en méximo (3) Certificaciones de
contratos suscritos, iniciados y ejecutados antes de |a fecha de cierre del presente proceso (N0 contratos), a nombre
del oferente que demuestren idoneidad y experiencia en el objeto a contratar, por contratos ejecutados durante los
tltimos tres afios cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto asignado para la presente contratacidn, que
relacione el nombre de |a entidad contratante, Objeto del contrato, valor del contrato, Plazo de ejecucitn, Cumplimiento
y Calidad del Servicio.

b. OFRECIMIENTO TECNICO: EI proponente deberd sefalar en el ANEXD "OFRECIMIENTD TECNICD”, su conocimiento,
aceptacion y compromiso en desarrollar en forma obligatoria la totalidad de las actividades, aspectos técnicos y
ambientales descritos en el anexo referido. Por lo anterior, en |a ejecucidn del contrato, el contratista seleccionado
dara cabal cumplimiento a la ficha técnica establecida por la IED. Asf las cosas, |a propuesta deberd elaborarse
considerando |o siguiente: £l proponente debera diligenciar el Anexo ofrecimiento técnica, donde acepta y se obliga a
cumplir con las especificaciones técnicas establecidas por la IED, en la invitacidn, sin realizar modificaciones o
alteraciones a las caracterfsticas, condiciones o productos solicitados.

c.  PROPUESTAECONOMICA que incluya todas las caracteristicas técnicas exigidas, en el formato establecido por el colegio
(ANEXD).

Para efectos de la ejecucitn del contrato se tendrd en cuenta los valores ofertados por el contratista en la propuesta
econfmica presentada. La oferta presentada es vinculante, irrevocable y obligatoria en los términos del articulo 845y
del Cadigo de Comercio y demés normas pertinentes.

V. SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

La IED adjudicard el Proceso de Contratacidn al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal
en los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacion a participar), siempre y cuando se encuentre HABILITADD y
haya presentado la propuesta econdmica de menor precio conforme a lo establecido en el manual de contratacidn de la IED,
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41 FACTOR ECONOMICD: £l procedimiento de evaluacion la propuesta econdmica contempla un método, este es:
METODD DE MENDR VALOR
- Para el presente proceso se evaluardn las propuestas incluido el IVA. £l proponente debe contemplar que al incluir l
IVA su propuesta no debe sobrepasar el valor del presupuesto oficial estimado. Para lo cual el proponente deberd
especificar el subtotal e VA, siempre y cuando tributariamente sea responsable de IVA.
La propuesta con el menor valor obtendré el mayor puntaje: 70 puntos. Alas demas propuestas se les asignara puntaje
mediante la aplicacidn de regla de tres.

42. FACTOR CALIDAD: La IED asignaré 30 puntos al proveedor que se comprometa a entregar garantias adicionales para
|a calidad, servicio y correcto funcionamiento de los bienes suministrados, mediante documento adicional en el cual
bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que asume.

V. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES

En caso de empate, la |ED utilizaré las reglas contempladas en Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021:

5.1, PREFERIR LA OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES FRENTE A LA OFERTA DE BIENES O SERVICIDS
EXTRANJERDS: Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de que trata el articulo
© 221113, en concordancia con el articulo 2.21.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentaria del Sector
Administrativo de Planeacidn Nacional, que trata del puntaje para la promocicn de la industria nacional en los Procesos
de Contratacian de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicaré el inciso tercero de la definician de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.111.3.., citado anteriormente; los proponentes podrén acreditar el origen
nacional del bien o servicio de la siguiente manera:
Servicios Nacionales o con trato Nacional: Para el acreditar el cumplimiento de la regla de desempate per servicios
nacionales, el oferente debe diligenciar el ANEXD. “PROMOCION DE LA INDUSTRIA NACIONAL - DESEMPATE” Para los
efectos del presente numeral se tendrd en cuenta la definicién de "servicios nacionales” contenida en el articulo
2211131, del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 680 de 2021, Acorde con lo sefialado en
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015 que fue adicionado por el articulo 22 del Decreto 680 de 2021, la |ED
para determinar si existe uno o varios bienes nacionales relevantes aplicd los criterios establecidos en la mencionada
- disposician normativa, concluyendo |o siguiente: No existen bienes colombianos relevantes, por consiguiente, la [ED
preferird la oferta del oferente que se comprometa a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal
requerido para el cumplimiento del contrato. Respecto de los oferentes plurales, todos, varios o cualquiera de sus
integrantes podrén vincular el personal requerido para el cumplimiento del contrato. El oferente extranjero con trato
nacional podré manifestar su voluntad de acogerse a la regla de origen prevista en el presente numeral, o cualquiera
* de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial, o la normativa comunitaria que corresponda. En caso
de no acogerse a la regla de origen aqui prevista, el oferente extranjero debera demostrar que cumple con la regla de
origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, aportando la informacidn y/o documentacin
que lo acredite. Si el oferente extranjero con derecho a trato nacional no especifica a cul regla de origen se acoge,
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deber4 aplicarse lo aqui previsto de conformidad con el articulo 2.2.1.11.3.] del Decreto 1082 de 2015. En este caso el

oferente, para acreditar el cumplimiento de la regla de desempate, debera diligenciar el ANEXD “PROMOCION DE LA

INDUSTRIA NACIONAL - DESEMPATE". Para que el oferente acredite el cumplimiento de la regla de desempate por

servicios nacionales debe presentar, ademas del Formato denominado - ANEXD "PROMOCION DE LA INDUSTRIA

NACIONAL - DESEMPATE", los siguientes documentos, sequn corresponda:

v Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanfa del oferente.

v' Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucitn del objeto
contractual de conformidad con la ley.

v' Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacitn legal emitido por alguna
de las Camaras de Comercio del pafs.

v' El oferente extranjero con trato nacional solo debera presentar el ANEXD “PROMOCION DE LA INDUSTRIA NAGIONAL
- DESEMPATE".

El oferente podra subsanar |a falta de presentacitn de la cédula de ciudadania o la visa de residencia, la falta del

certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no

obstante, no podré subsanar esta circunstancia para acreditar el cumplimiento de la regla de desempate por servicios

nacionales.

0.2. PREFERIR LA PROPUESTA DE LA MUJER CABEZA DE FAMILIA: Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1393, modificado por el articulo | de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condici6n de mujer cabeza de familia y la cesacicn de esta se
otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1333, modificado por el articulo | de la Ley
1232 de 2008. Igualmente, se preferiré la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditars
dicha condicidn de conformidad con el articulo 2! de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccidn expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo |6 de la Ley 1257 de 2008, |a medida de
proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y. a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, sequn corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que més del cincuenta por ciento (30 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademés, debera acreditar
la condicidn indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una
de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. Finalmente, en el caso de los oferentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacicn de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo B de |a precitada Ley. coma requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate, para lo cual sera necesario que la titular de la informacidn diligencie el

ANEXD “AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR”.
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0.3. PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE QUE ACREDITE EN LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS
EN LA LEY QUE POR LD MENDS EL DIEZ POR CIENTO (10%) DE SU NOMINA ESTA EN CONDICION DE DISCAPACIDAD:
De acuerdo con el articulo 24 de |a Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo
de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacidn o desde el momento de |a constitucian de |a persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del
contrato. Si la oferta es presentada par un oferente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de

~ su nomina esta en condicin de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacitn de
por lo menos el veinticinco por ciento (20%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. El tiempo de vinculacitn en la planta referida de que trata este numeral
se acreditard con el certificado de aportes a sequridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

5.4. PREFERIR LA PROPLESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE OUE ACREDITE LA VINCULACION EN MAYOR

~ PROPORCIAN DE PERSONAS MAYORES QUE NO SEAN BENEFICIARIAS DE LA PENSIGN DE VEJEZ, FAMILIAR O DE
SOBREVIVENCIA Y GUE HAYAN CUMPLIDO EL REQUISITO DE EDAD DE PENSION ESTABLECIDD EN LA LEY: Para ello,
la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregaré un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito

~ de edad de pensidn, para lo cual diligenciara el ANEXD “VINCULACION DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE
LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA (EMPLEADOR - PROPONENTE)". Solo se tendré en cuenta la vinculacidn
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucin
inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn
de la persona juridica. El tiempo de vinculacicn en'la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con

- el certificado de aportes a sequridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucidn de la persona juridica, cuando
su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de
los oferentes plurales, su representante legal acreditaré el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de
pensidn establecido en la ey, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrén
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento

~ del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por |a ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramenta, que no es beneficiario de pensidn de vejez, familiar
o sobrevivencia, y cumple la edad de pensitn para lo cual diligenciara el ANEXD “VINCULACION DE PERSONAS MAYORES
Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA- (TRABAJADOR)": ademés, se deberé allegar
el documento de identificacidn del trabajador que |o firma. La mayor proporcicn se definird en relacion con el nimero

- total de trabajadores vinculados en |a planta de personal, por lo que se preferiré al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definiré con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

0.0. PREFERIR LA PROPUESTA PRESENTADA POR EL OFERENTE QUE ACREDITE QUE POR LO MENDS EL DIEZ POR CIENTO
(10%) DE SU NOMINA PERTENECE A POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANOUERA,
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RROM O GITANA: Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su ndmina, y el nimero de identificacidn y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Solo se
tendré en cuenta la vinculacidn de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1) afio, se
tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitueidn de |a persona juridica. E
tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de aportes
a sequridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademas, debera aportar |a copia de la certificacin expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 28493 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente. En el caso de los oferentes plurales, su representante legal presentard un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por cienta (I0%) del tota! de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreta Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacidn de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate para lo cual serd necesario que la titular de la informacidn diligencie el ANEXD “AUTORIZACION
PARA EL TRATAMIENTD DE DATOS DEL TITULAR".

5.6. PREFERIR LA PROPUESTA DE PERSONAS NATURALES EN PROCESD DE REINTEGRACION O REINCORPORACIGN: Para
|o cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacitn
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacidn y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracidn o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademaés, se entregard copia del
documenta de identificacidn de la persona en proceso de reintegracidn o reincorporacitn. En el caso de las personas
jurfdicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el
cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composician accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracitn o reincorporacidn,
Ademas, debera aportar algunos de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacidn de
cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacidn o reintegracidn. Tratdndose de oferentes plurales,
se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacidn, para lo cual se
entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (00 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
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reincorporacitn, para |o cual el representante legal, o el revisor fiscal. si est4 obligado a tenerlo, acreditard tal
 situacidn aportando los documentos de identificacidn de cada una de las personas en proceso de reincorporacin.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacitn de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo & de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate para lo cual sera necesario que la titular de la informacitn
- diligencie el ANEXD “AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS DEL TITULAR",
0.7. PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR UN PROPONENTE PLURAL SIEMPRE OUE SE CUMPLAN LAS CONDICIONES
DE LOS SIGUIENTES NUMERALES:
0.71. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacidn o
reintegracidn, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el numeral 2. y/o el numeral
B denominado FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION de la Invitacidn: o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacitn o reintegracicn,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante
el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria
0 cunta parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacidn o reintegracidn. Ademas, deberd acreditar la condicitn indicada de cada una de las personas que
- participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracidn, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural,
0.72. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de |a experiencia acreditada en la oferta.
0.13. En relacion con el integrante del numeral 7.. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
* reincorporacitn o reintegracian, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
~ sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de |a informacidn de estos, como es
el caso de las personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracin autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, coma requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate para lo cual serd necesario que la titular de la informacitn diligencie el
ANEXD “AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTD DE DATOS DEL TITULAR”.
0.8. PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR LINA MIPYME, LO CUAL SE VERIFICARA EN LOS TERMINDS DEL ARTICULD
- 2.21.2.4.2.4 DEL DECRETO 1082 DE 2015, EN CONCORDANCIA CON EL PARAGRAFO DEL ARTICULOD 2.2.113.2.4 DEL
DECRETO 1074 DE 2015: Se preferiré la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportard el certificado de existencia y representacidn legal expedido por la Cémara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las
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cooperativas o0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el
Decreta 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. Tratandose de oferentes plurales, se preferiré la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de |as condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan |a calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird |a oferta de aquellos propanentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacian empresarial definidos por el Decreto (074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
PRESENTAR LA OFERTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE PLURAL CONSTITUIDO EN SU TOTALIDAD POR MICRO
Y/0 PEBUENAS EMPRESAS, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES: La condicidn de micro o pequefia empresa
se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parégrafo del
articulo 2.2.113.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacidn legal expedido por la C4mara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre propanentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2013, que sean micro, pequefias o medianas.

0.0.PREFERIR AL OFERENTE PERSONA NATURAL O JURIDICA OUE ACREDITE, DE ACLERDD CON SUS ESTADDS

FINANCIERDS O INFORMACIGN CONTABLE CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE DEL AND ANTERIOR: Oue por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el oferente
persona natural y contador pablico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurfdica y contador piblico, segin corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(20%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. |gualmente, cuando la
oferta es presentada por un oferente plural se preferira a este siempre que:

0.0.1. Esté conformado por al menos una Mipyme. cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacidn de por lo

menos el veinticinco por ciento (25%) en el oferente plural, para lo cual se presentard el documento de conformacicn
del oferente plural y, ademés, ese integrante acredite |a condicion de Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual en los
términos del numeral 8 del presente numeral.

a0.2. La Mipyme, cooperativa o asociacin mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia

acreditada en la oferta.

0.10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociaci6n mutual ni sus accionistas, socios o representantes |egales sean empleados,

socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre oferentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
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una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
- 1074 de 2013, que sean micro, pequefias o medianas.

0./I. PREFERIR LAS EMPRESAS RECONOCIDAS Y ESTABLECIDAS COMO SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO
0 SOCIEDAD BIC, DEL SEGMENTO MIPYMES: Para lo cual se presentaré el certificado de existencia y representacidn
legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
0 la sustituya. Asimismo, acreditard la condician de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente numeral.
Tratdndose de oferentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones

~ sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

5.12.UTILIZAR UN METODO ALEATORID PARA SELECCIONAR AL OFERENTE, EL CUAL DEBERA ESTAR ESTABLECIDD
PREVIAMENTE EN EL PLIEGO DE CONDICIONES, INVITACION O DOCUMENTD OUE HAGA SUS VECES: Uso de la
herramienta LISTA ALEATORIA de la pagina web www.random.org (link https://www.random.org/lists/) listando los
nombres de cada uno de los proponentes empatados y aplicando tres (3) veces |a opcidn ALEATORIZAR y quien resulte

~ seleccionado en la tercera oportunidad, serd el ganador. Para efectos de garantizar la transparencia en |a aplicacidn
de este criterio de desempate, este sorteo se realizaré a través de la herramienta Microsoft Teams Institucional y a
los oferentes empatados se les compartiré la diligencia para que puedan sequir la aplicacitn en la pagina con la cual
se realiza el sorteo, previa convocatoria a través del SECOP |1 Asf mismo se solicitara el acompafiamiento de un
funcionario de la Oficina de Control Interno de la IED para que verifique la realizacién del mismo. Si todos los
proponentes empatados, por razones ajenas a la IED, no pueden conectarse a la herramienta Microsoft Teams
Institucional, se verificara el sorteo con los que se conecten que, en todo caso, serén minimo dos. Esta diligencia se
grabard y publicada en la plataforma del SECOP Il en el link del proceso. Nota I: Los factores de desempate deberan
aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarén los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligacin anterior, el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacidn Publica - Colombia Compra Hiciente sefialaran en un Manual

0 Bufa no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en |a etapa de seleccidn del Proceso de Contratacidn. Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta
con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasin de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral. Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos
0y b de la Ley 1581 de 2012 la Entidad Estatal garantizar el derecho a la reserva legal de toda aquella informacicn que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacian y/o reintegracian y iii) la poblacitn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana. En armonfa con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento
de terceros |a informacidn relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacitn o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su piblico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes
o de sus trabajadores o socios o accionistas. Nota. 4: Los documentos para acreditar los criterios de desempate debe
presentarse con la propuesta y no seran objeto de subsanacidn.

V. DECLARATORIA DE DESIERTA
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El proceso se podré declarar desierto Gnicamente cuando no existan proponentes habiles, ninguna propuesta cumpla con los
requisitos establecidos en la presente Invitacion o en la Ley, cuando no se postule ningdn interesado o se presenten motivos
que impidan la seleccidn objetiva.

VIl CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

La IED. rechazar4 las Ofertas presentadas por los Proponentes que:

CALGIA MAYOR
ADC

Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente, aclare o no atienda en debida forma el {los) requerimiento
(s) de la IED dentro del plazo estipulado en el cronograma del proceso.
Cuando el proponente o uno de los miembros del consorcio o de la unidn temporal se halle incurso o le sobrevenga(n)
alguna(s) de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucin o en |a ley.
Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente, ya sea en forma individual o en calidad de
integrante de un consorcio, unidn temporal o cuando el representante o los representantes |egales o los socios de una
persona juridica o modalidad asociativa ostenten igual condicidn en otras personas jurfdicas diferentes que participen
en el presente proceso de seleccin. En este evento sdlo se tendrd en cuenta la primera oferta en el tiempo, para lo
cual se dejard constancia de la fecha y hora de recibo de las ofertas y a las demés se les aplicard la presente causal
de rechazo.
Cuando la IED detecte inconsistencias que imposibiliten |a seleccidn objetiva y que no puedan ser resueltas por los
proponentes mediante pruebas que aclaren la informacidn presentada.
Cuando el oferente o alguno de los integrantes del consorcio o unidn temporal se encuentre reportado en el Boletin da
responsables fiscales que expide la Contraloria General de la Republica. |
Cuando, de conformidad con la informacidn con la cual cuenta la IED, se estime que el valor de una oferta resulta
artificialmente bajo y el oferente no logre demostrar que el valor de su propuesta responde a circunstancias objetivas
tanto del oferente como de su oferta.
Cuando el oferente no se encuentre a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de sequridad social integral y
parafiscales, si a ello hubiere lugar, de conformidad con el Articulo 50 de la ley 783 de 2003 y articulo 23 de la Ley
(150 de 2007.
Cuando verificada la informacicn aportada por cualquiera de los oferentes y/o de los integrantes del consorcio y/o de
la unidn temporal, se determine por parte de la [ED que ella no corresponde a la realidad.
Cuando un oferente alguno de los miembros del consorcio, de la unidn temporal, tenga intereses patrimaniales en otra
persona juridica que participe en este proceso, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a snmedades
que tengan socios comunes, excepto cuando se trate de sociedades andnimas abiertas.
Si verificada la Certificacion de Vigencia de Inscripcidn y Antecedentes Disciplinarios del revisor fiscal, responsable de
la suscripcidn de la certificacion de aportes, se establece que no se encuentra vigente o que registra antecedentes
disciplinarios que e impidan ejercer su profesidn.
Cuando no se cumpla con los requisitos exigidos en |a ficha técnica de la propuesta y sus anexos.
Habré lugar al rechazo econdmico de las propuestas en los siguientes eventos:

a). Guando la propuesta econdmica no se presente al momento del cierre junto con la propuesta prmmpal
b). Cuando la propuesta econdmica no se diligencie de forma correcta.
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c). Cuando la propuesta econdmica se diligencie de forma incompleta de tal modo que no permita su verificacian.

d). Cuando el valor de la propuesta econdmica, una vez verificado supere el presupuesto oficial del procesa.

e) Cuando el valor unitario incluido VA supere el establecido por la entidad en la casilla - columna denominada “PRECIO
TECHO UNITARID",

f) Cuando en la propuesta econdmica o en una de sus casillas no se indique ningiin nimero, se adicione, suprima o
modifique cualquiera de los items.

g) Cuando se presente valores en moneda extranjera.

h) Cuando se determine, por parte del comité evaluador, que los valores ofertados son artificialmente bajos.

Cuando el oferente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligacionas y condiciones previstas en la
invitacidn, o presente condicionamiento para la suscripcin del contrato.

Cuando le sobrevengan al oferente o uno de los miembros del consorcio o de la uni6n temporal, circunstancias que
impidan legalmente suscribir el contrato.

Cuando la oferta fuere presentada por personas naturales o integrantes de personas jurfdicas, consorcios, uniones
temporales que hayan intervenido directa o indirectamente en la estructuracidn del proceso, o por personas juridicas
cuyos socios o equipo de trabajo hayan tenido tal intervencicn, por encontrarse en conflicto de intereses.

En los casos en que se establezca que ha habido colusicn entre los oferentes.

El' incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del proponente. sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de Contratacin actué en sunombre, es causal
suficiente para el rechazo de |a oferta.

Cuando el oferente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en la
invitacidn, o presente condicionamiento para la suscripcion del contrato.

Cuando se establezca que el proponente no cumple con los requisitos habilitantes establecidos en la convocatoria.

. Cuando en cualquier estado del Proceso de Seleccidn la Entidad evidencie que alguno(s) de los documentos que
conforman la propuesta contiene(n) informacitn engafiosa o que sea incongruente con los soportes oresentados, caso
en el cual se en daré traslado a la autoridad respectiva.

No cumplir con |a experiencia minima solicitada.

. Cuando el oferente no presente la PROPUESTA ECONOMICA al momento del cierre del proceso.

. Elincumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas de cada uno de los servicios ofrecidos o el no
ofrecimiento de alguno o algunos de los items requeridos.

VI GARANTIAS

Para garantizar sus obligaciones el contratista debera constituir pdliza tnica de cumplimiento ante entidades publicas can
régimen especial de contratacitn, a favor del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA DE EDUCACION - COLEGID CIUDADELA EL
RECRED SONIA OSORIO DE SAINT-MALD IED NIT 301.676.909-9, la cual sera expedida por una compafiia de sequros legalmente

autorizada para funcionar en Colombia y deberé amparar los siguientes riesgos.
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTD: La presente contratacion y en atencidn a la naturaleza del contrato, al objeto y a |a
cuantfa del mismo, el CONTRATISTA se compromete y obliga a constituir garantfa dnica en favor del DISTRITO CAPITAL -
SECRETARIA DE EDUCACION - COLEGID CIUDADELA EL RECRED SONIA DSORIO DE SAINT-MALD IED NIT 801.676.909-9 las
garantias que permitan cubrir los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales y contractuales, para
cuyo efecto y respecto del presente contrato el porcentaje para cada uno de los riesgos amparados establecidos seran los
siguientes:

CUMPLIMIENTD GENERAL DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor de este, con una vigencia
igual a |a del plazo de ejecucidn del contrato y SEIS (B) meses més.

El amparo de cumplimiento del convenio cubrird al Colegio Ciudadela el Recreo Sonia Osorio de Saint-Mala IED de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del convenio, asf como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. Ademas de
esos riesgos este amparo comprenderd siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria pactadas.

CALIDAD DEL SERVICID: en cuantia equivalente al VEINTE por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia iqual a la
del plazo de ejecucin del contrato y SEIS (06) meses mas.

El amparo de calidad del servicio cubre al Colegio Ciudadela el Recreo Sonia Osorio de Saint-Malo IED, de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacidn del convenio y que se deriven de: la mala
calidad e insuficiencia de los productos entregados con ocasidn de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta
las condiciones pactadas en el contrato.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTD DE LOS BIENES Y EQUIPOS SUMINISTRADDS, en cuantia equivalente al VEINTE por ciento
(20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucidn del contrato y SEIS (0B) meses més.

El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados cubrira al Colegio Ciudadela el Recreo
Sonia Osorio de Saint-Malo D, de los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i) la mala calidad o deficiencias
técnicas de los bienes o equipos suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el convenio o,
por el incumplimiento de los parémetros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien o equipo.

PAGO DE SALARIDS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al CINCO por
ciento (3 %) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucidn del contrato y TRES (3) afios mas.

El amparo de pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrird al Colegio Ciudadela el
Recreo Sonia Osorio de Saint-Malo |ED de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la contratacitn del personal utilizado para
la ejecucidn del contrato amparado en el territorio nacional

El Contratista debera presentar al Colegio, méximo dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, la
Garantfa Unica para la ejecucidn del Contrato, para efectos de revisidn y aprobacidn.

IX.  SUPERVISION
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El control a la ejecucian o supervisian seré ejercido por Diego Rojas Buitrago o por quien designe por escrito el Ordenadar
del Gasto, lo cual serd oportunamente informado al CONTRATISTA, quien deberé dar aplicacitn al Manual de Contratacidn y
|os aspectos especificos contenidos en el estudio previo y/o pliego de condiciones.

Los anexos, el estudio previo y demés documentos que se relacionen con el presente proceso harn parte integral de la
convocatoria pablica No. COERSOSM-RE-05-2026, el cual se sugiere la lectura de estos.

N

IJIEK{ ROJAS BUITRAGO

Rector - Ordenador del Gasto

Elaboré: Janeth Rodriguez- AAFF
Revisd y Aprobé: Diego Rojas Buitrago, Rector
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