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INVITACION PUBLICA No. SS-MIC-003-2026
BAJO LA MODALIDAD DE SELECCION DE MiNIMA
CUANTIA

(DECRETO 1082 de 2015, Modificado por el Decreto 1860 de 2021 y el Decreto 142 de 2024)
Abril de 2026

El DEPARTAMENTO DE CORDOBA, en adelante “La Entidad”, pone a disposicion de los interesados la
presente Invitacion Publica para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto
es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN SALUD PUBLICA
EN LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE SITUACION EN SALUD DEPARTAMENTAL ASIS 2025.

Los Documentos del Proceso de Contratacién que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de
sector, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica — SECOP 1.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso de contratacion No. SS-MIC-003-2026

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en la invitacién publica y en la normativa
aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren
convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos previstos
en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y los
articulos 2.2.1.2.1.5.1, 2.2.1.215.2, 22.1.2153 y 2.2.1.2.1.5.4 del decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021.

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS Y SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES.

1.1. OBJETO: Con la ejecucion de lo que aqui se plantea, se espera que al interior de la
SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD se contrate el: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN SALUD PUBLICA EN LA ELABORACION DEL
DOCUMENTO DE SITUACION EN SALUD DEPARTAMENTAL ASIS 2025

1.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un contrato de prestacion de
servicios

1.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1.3.1. Obligaciones Generales del Contratista:

1. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecucion de las actividades
contratadas.

2. Suscribir el acta de inicio y demas documentos que se generen en desarrollo del contrato.

3. Desarrollar cada una de las actividades que se describen en el numeral de actividades y productos,
con total autonomia.

4. Prestar las garantias exigidas por la entidad contratante en los términos y condiciones establecidas
en el contrato y realizar su renovacion y/o ampliacion segun le indique la administracion.

5. Disponer del recurso humano idéneo necesario para la ejecucion del contrato.

6. Ejecutar el contrato con el recurso humano aportado en la propuesta, en caso de cambio de alguna
persona debe solicitarle la autorizacién a la entidad.

7. Presentar un informe detallado de la ejecucion del contrato en cada cuenta de cobro o cuando asi
lo requiera la supervision.
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8. Presentar un informe final con la informacion proveniente de la elaboracion del documento.
9. Cumplir como contratista independiente con las obligaciones de la seguridad social conforme a la

Ley vigente.

10. Afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Riesgos Profesionales para amparar las

actividades relacionadas con el objeto contractual.
Las demas que por escrito le asigne el Supervisor del contrato y que tenga relacién con el
objeto contractual

1.3.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

El contratista en desarrollo del objeto contractual se comprometera a:

1.

Contratar un equipo interdisciplinario para el desarrollo de las actividades establecidas en este
proyecto, incluyendo la elaboracion del documento ASIS 2025 del Departamento de Cordoba,
conformado por: Un (1) coordinador general, dos (2) epidemidlogos, dos (2) profesional en
estadistica y/o ingeniero de sistema, para dar cabal ejecucion a las actividades.

Realizar una (01) reunién de concertacion con el supervisor del contrato, con la finalidad de
establecer el plan de trabajo y cronograma de actividades para la elaboracién de la actualizacién
del ASIS 2025 Departamental, aclarar alcances del proyecto, estructura de entrega del documento
ASIS, contenidos del documento ASIS. La reunion tendra una duracién de dos (02) horas.

Realizar la actualizacion del documento ASIS Departamental vigencia 2025, de acuerdo con la
informacion que se encuentra disponible en la pagina web del Ministerio de Salud y Proteccion
Social en el micrositio de ASIS y puede descargarse a través del siguiente enlace
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/guia-conceptual-
construcion-asis-territorios.pdf, en su contenido tendra lo siguiente:

Caracterizacion de los contextos territorial y demografico

Contexto territorial: Localizacion

Tabla de distribucién de los municipios por extension territorial y area de residencia

Mapa de divisién politica administrativa y limites.

Caracteristicas fisicas del territorio: Altitud y relieve, Hidrografia, zonas de riesgo,

temperatura y humedad, mapa de relieve, hidrografia, zonas de riesgo.

Accesibilidad geografica: Tabla de Tiempo de traslado, tipo de transporte y distancia en

kilbmetros a la capital, Tabla de Tiempo de traslado, tipo de transporte, distancia en

kildmetros desde el municipio hacia los municipios vecinos, Mapa de Vias de comunicacion.

v Contexto demografico: Poblacién total, Densidad poblacional por km2, Tabla de Poblacién
por area de residencia, Mapa de Poblacién por area de residencia, Grado de urbanizacion,
Numero de viviendas, Numero de hogares y Mapa, Tabla de Poblacién por pertenencia
étnica y Mapa.

v' Estructura demografica: Piramide poblacional, Tabla de Proporcién de la poblacion por

ciclo vital, Figura: Cambio en la proporcién de la poblacién por grupo etarios

Figura: Poblacion por sexo y grupo de edad

Tabla: Otros indicadores de estructura demografica.

Dinamica demograéfica: Figura de tasa de crecimiento natural, tasa de mortalidad, natalidad

y migrantes

v Otros indicadores: TGF, Tasa global de fecundidad, Tasa de reproduccién neta, Tasas
especificas de fecundidad 10a 14y 15a 19

v" Figura de Esperanza de vida total, hombre y muijer.

v Movilidad forzada: Tabla victimas de desplazamiento: hombres, mujeres y LGBTI.

v" Dinamica migratoria: Pirdmide poblacién migrante
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4. Entregar ala Supervision del contrato la actualizacion del documento ASIS vigencia 2025, de

acuerdo con lo establecido en la Guia Conceptual y Metodoldgica para la Construccion Participativa
del Analisis de Situacion de Salud (ASIS) en el Territorio y lo contenido en la presentacién del
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Ministerio de Salud 'y Proteccion Social en el siguiente enlace
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/ED/PSP/actualizacion-asis-
participativo-territorial-2025.pdf, el cual debera contener la siguiente organizacion:

Introduccién: En este apartado se deberan establecer los aspectos metodolégicos y la presentacion
de cada capitulo. Debe desarrollarse en maximo 2 hojas.

Capitulo I. Configuracion del territorio, este apartado se debe desarrollar en maximo 20 hojas y
debe contener: la dinamica geografica, dinamica migratoria, estructura demografica, movilidad
forzada y poblacion.

Capitulo Il. Condiciones sociales, econémicas y de calidad de vida desde la perspectiva de los
determinantes sociales de la salud y los enfoques diferenciales y territoriales, este apartado se debe
desarrollar en maximo 20 hojas y debe contener: condiciones de vida, condiciones de factores,
discapacidad, ocupacion, pobreza, seguridad alimentaria, sistema sanitario y anexo de
herramientas de los determinantes sociales.

Capitulo lll. Situacion de salud y calidad de vida en el territorio: morbilidad, mortalidad,
problematicas y necesidades sociales y ambientales que afectan la salud en el territorio, este
apartado se debe desarrollar en maximo 30 hojas y debe contener: informacién de las precursoras
de alto costo, ENOS, morbilidad y mortalidad.

Capitulo IV. Analisis de las respuestas de los diferentes actores ante las problematicas y necesidades
sociales y ambientales que afectan la salud en el territorio, este apartado se debe desarrollar en
maximo 8 hojas y se construye a partir del ejercicio disefiado en el anexo herramienta Capitulo IV
ASIS que posee las variables nucleo de inequidad sociosanitaria, transformacion esperada o
actividad, sectorial/intersectorial, la respuesta institucional, respuestas organizaciones no
gubernamentales y la identificacion de posibles conflictos. En este capitulo se desarrollara un
analisis de la situacion de la emergencia por frente frio presentada en el Departamento de Cordoba,
a partir de problematicas y necesidades sociales y ambientales identificadas en el ASIS 2024,
sefialando los principales eventos en salud publica presentados y los nucleos de inequidad socio
sanitarios que se intensificaron o surgieron con la emergencia. Debido a la emergencia se trabajara
con informacién institucional.

Capitulo V. Criterios / Problemas en los cuales se hace la identificacion las problematicas socio
sanitaria que genera la afectacion en el proceso de salud-enfermedad-atencion, este apartado se
debe desarrollar en maximo 15 hojas y se construye a partir del resultado obtenido anexo
herramienta Capitulo V ASIS, matriz de priorizacion de problemas. Del cual se tendra en cuenta los
criterios de priorizacion para analizar y revisar si los problemas y necesidades sociales mantienen el
orden de la vigencia anterior del documento ASIS 2024 o si alguna situacion requiere de ajuste, a la
luz de la informacién cuantitativa, cualitativa y lo incluido en el PTS Departamental 2024-2027. Asi
mismo se debera incluir los resultados del analisis de la priorizacion.

Capitulo VI. Contiene los Nucleos de Inequidad Socio Sanitarias que vienen del capitulo Via
transformacion esperada o actividad sectorial, la clasificacion Sectorial y/o intersectorial el Eje del
plan decenal, Objetivo por eje estratégico, el resultado esperado por eje y el pilar del Modelo de
Salud Preventivo, Predictivo y resolutivo, este apartado se debe desarrollar en maximo 5 hojas
Infografia: Se debe realizar una pieza comunicativa tipo infografia con los aspectos mas relevantes
del documento que reflejen la situacion de salud del territorio (extension maximo 2 hojas). Debera
realizarse teniendo en cuenta el anexo para los capitulos IV, V Y VI de la base de datos para Asis
2025. Ademas realizar en un maximo de 2 paginas la infografia respectiva 2025.
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5. Realizar una (01) reunion de socializacion del documento ASIS 2025 con el supervisor y los
funcionarios de la Secretaria de Desarrollo de la Salud y los demas que considere el supervisor.
6. Elaborar un visor en el cual se aprecie la situacion en salud del Departamento de Cérdoba 2025.

El desarrollo de estas actividades se evidenciara a través de:

Hojas de vida de los profesionales y el pago de la de seguridad social dentro del contrato.

Acta de concertacion de actividades con el supervisor del contrato.

Actas de reunion de socializacion con el equipo de la Secretaria de Desarrollo de la Salud.

Listados de asistencia el cual sera suministrado por la supervision del contrato para todas las

reuniones.

Cinco (05) fotografias a color por actividad.

Acta de entrega de Documento ASIS Departamental 2025 en USB.

7. Acta de reunion de socializacion virtual y constancia de envio a los municipios del documento ASIS
departamental 2025.

8. Informe de ejecucion de las actividades.

9. Visor en el cual se aprecie la situacion en salud del Departamento de Cérdoba 2025.
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1.4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:
1.4.1. Obligaciones Generales de la entidad.
El Departamento se obliga a:

Ejercer el respectivo control de ejecucion y supervision del Contrato.

Recibir de parte del CONTRATISTA los informes relacionados con la ejecucion del contrato.

Expedir el cumplido correspondiente.

Suscribir con el CONTRATISTA las actas de iniciacion, final y liquidacion.

Cancelar el valor del presente contrato, en la forma prevista en los presentes estudios previos.

Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista si a

ello hubiere lugar.

7. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

8. \Verificar el pago de los salarios, honorarios y prestaciones sociales al personal vinculado al contrato

por el contratista.

SoaprwN=

1.5. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de Ejecucion del contrato sera: Departamento de Cérdoba
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1.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION:

1.6.1. PERMISOS

De acuerdo con el objeto a contratar no se necesita permisos para contratar.

1.6.2. AUTORIZACIONES REQUERIDAS.

La Asamblea del Departamento de Cérdoba mediante Ordenanza 0021 del 15 de noviembre de 2025,
faculta al Gobernador del Departamento de Cordoba para adelantar los tramites precontractuales y
celebrar todo tipo de contratos y convenios desde el 1° de enero de 2026 hasta el hasta 30 de abril 2026.

El Gobernador del Departamento de Cérdoba, mediante el Decreto No. 00150 del 14 de febrero de 2024,
articulos primero y segundo delegé competencia y desconcentrd funciones en varias secretarias entre
ellas en la Secretaria de Desarrollo de la Salud para la realizacion de todas las actuaciones
precontractuales, contractuales y post- contractuales de cualquier modalidad de contratacion.

1.6.3. CODIGO DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,
consultado en la pagina web, www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se

encuentra codificada asi:

ﬁﬁsD;(;g GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de
86101600 (F) . Servicios educqt[vos y Formgmon capacrfamon (00)
Servicios de formacion profesional vocacional
cientifica
Servicios de (00)
86101700 (F) Servicios educativos y Formacion capacitacion
Servicios de formacion profesional vocacional no
cientifica
. " Ayuda y
93131700 (F) . Servicios pO|ItIC’O:S yde asistencia Programas de (00)
Servicios asuntos Civicos o Salud
humanitaria
(F) Servicios Servicios de
85101700 . Servicios de Salud integrales en administracién (00)
Servicios
Salud en Salud
Servicios de Gestion, - -
- . Servicios de Servicios de
(F) Servicios Profesionales
80111600 V. . recursos personal (00)
Servicios | de Empresay Servicios
o . humanos temporal
Administrativos

1.7. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Los interesados deberan enviar las observaciones al Proceso de Contratacion a través de la

plataforma SECORP II.

Para los eventos en los que el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la

plataforma correspondiente,

contratacion@cordoba.gov.co.

la Entidad pone a disposicién el

siguiente correo:
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En todo caso cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los
plazos establecidos dentro del cronograma del Proceso tendra el tratamiento previsto en las
disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

1.8. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL

No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de
evaluacion, ni podran ser adjudicatarios quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que afecten o pongan en riesgo los principios
de la contratacion publica, de acuerdo con las causales previstas en la ley.

2. CONDICIONES TECNICA MINIMAS EXIGIDAS

1.TALENTO HUMANO

items Descripcion Cantidad

COORDINADOR GENERAL -
PROFESIONAL ESPECIALIZADO II:

Titulo profesional en el area de la salud
y titulo de posgrado en modalidad de
especializacion en el area de los servicios

de salud.
1.1 Experiencia: Minimo dos (2) afios de 1
experiencia profesional.

Experiencia especifica: Profesional con
experiencia certificada en (01) un
proyecto de fortalecimiento de la
gestion en salud publica en la
elaboracion del documento de situacion
en salud.

EPIDEMIOLOGOS - PROFESIONAL
ESPECIALIZADO Ii:

Titulo profesional del area de salud y
titulo de posgrado en modalidad de
especializacién en epidemiologia.
Experiencia: Minimo un (1) afio de
experiencia profesional.
Experiencia especifica de dos (02)
proyectos en salud publica y/o gestion
en salud publica en la elaboracion del
documento de situacion en salud.

1.2

ESTADISTICO Y/O INGENIERO -
PROFESIONAL ESPECIALIZADO I:

Titulo profesional en estadistica o
Ingenieria y/o afines, y titulo de
posgrado  en modalidad  de
especializacion en gerencia de proyectos
y/o gerencia en salud y/o epidemiologia
1.3 ylo Estadistica Aplicada o Estadistica y/o 1
Ingenieria de Datos / Ciencia de Datos
y/o Sistemas de Informacion y/o areas
afines.

Experiencia:Menos de un (1) afio de
experiencia profesional certificada
Experiencia especifica demostrable en el
desarrollo de visualizaciones de datos
utilizando Power BI.

2. Elaborar la actualizacion del documento ASIS 2025 el cual contendra:
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items Descripcion Cantidad
Introduccién: En este apartado se deberan establecer los aspectos metodolégicos y la
21 | presentacion de cada capitulo. Debe desarrollarse en maximo 2 hojas. 1

22

Capitulo I. Configuracion del territorio, este apartado se debe desarrollar en maximo 20
hojas y debe contener: la dindmica geografica, dinamica migratoria, estructura demografica,
movilidad forzada y poblacion.

23

Capitulo Il. Condiciones sociales, econdmicas y de calidad de vida desde la perspectiva de los
determinantes sociales de la salud y los enfoques diferenciales y territoriales, este apartado
se debe desarrollar en méximo 20 hojas y debe contener: condiciones de vida, condiciones 1
de factores, discapacidad, ocupacion, pobreza, seguridad alimentaria, sistema sanitario y
anexo de herramientas de los determinantes sociales.

24

Capitulo Ill. Situacion de salud y calidad de vida en el territorio: morbilidad, mortalidad,
problematicas y necesidades sociales y ambientales que afectan la salud en el territorio, este 1
apartado se debe desarrollar en maximo 30 hojas y debe contener: informacion de las
precursoras de alto costo, ENOS, morbilidad y mortalidad

25

Capitulo IV. Andlisis de las respuestas de los diferentes actores ante las problematicas y
necesidades sociales y ambientales que afectan la salud en el territorio, este apartado se
debe desarrollar en maximo 8 hojas y se construye a partir del ejercicio disefiado en el anexo
herramienta Capitulo IV ASIS que posee las variables nucleo de inequidad sociosanitaria,
transformacion esperada o actividad, sectorial/intersectorial, la respuesta institucional,
respuestas organizaciones no gubernamentales y la identificacion de posibles conflictos. En
este capitulo se desarrollara un analisis de la situacion de la emergencia por frente frio
presentada en el Departamento de Cérdoba, a partir de problematicas y necesidades
sociales y ambientales identificadas en el ASIS 2024, sefialando los principales eventos en
salud publica presentados y los nlcleos de inequidad socio sanitarios que se intensificaron
0 surgieron con la emergencia. Debido a la emergencia se trabajara con informacion
institucional.

2.6

Capitulo V. Priorizacion de los problemas y necesidades sociales de la salud en el territorio,
este apartado se debe desarrollar en maximo 15 hojas y se construye a partir del resultado
obtenido de la tabla 3, matriz de priorizacién de problemas. Del cual se tendra en cuenta los
criterios de priorizacion para analizar y revisar si los problemas y necesidades sociales
mantienen el orden de la vigencia anterior del documento ASIS 2024 o si alguna situacién
requiere de ajuste, a la luz de la informacion cuantitativa, cualitativa y lo incluido en el PTS
Departamental 2024-2027. Asi mismo se debera incluir los resultados del analisis de la
priorizacion.

2.7

Capitulo VI. Propuestas de respuesta y recomendaciones en el territorio en el marco del Plan
Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 y el Modelo de Salud Preventivo y Predictivo
fundamentado en la Atencién Primaria en Salud — APS, este apartado se debe desarrollar en
maximo 5 hojas, es el andlisis final, el cual se desarrollara resolviendo las siguientes
preguntas: ¢cuales fueron las propuestas de respuestas y recomendaciones del documento 1
anterior?, ¢ a cudles ejes del PDSP y pilares del modelo corresponden estas propuestas y
recomendaciones? Estas propuestas y recomendaciones quedaron incluidas en el PTS? Sino
quedaron incluidas, ¢ cuales son las recomendaciones, frente al proximo Plan de Accion en
Salud?

238

Infografia 1

3. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

3.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

VALOR OFICIAL DEL CONTRATO. El presupuesto oficial para la presente contratacion es la suma de:
CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($ 47.769.345), EIl Presupuesto oficial estimado para la presente contratacion es hasta por
la suma de: incluido, teniendo en cuenta el estudio del sector, la minima cuantia de la entidad y la
disponibilidad de recursos para este proceso.
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NOTA: Para efectos del calculo del valor de la oferta econdmica, el proponente debe tener presente
los impuestos departamentales incluidos en el numeral 12 del ESTUDIO PREVIO.

3.1. JUSTIFICACION DEL VALOR CONTRATO.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO: El valor estimado de esta contratacion
es hasta la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($ 47.769.345), IVA incluido, todos los impuestos, tasas y contribuciones
Nacionales, Departamentales, y demas gastos a que hubiere lugar. Para efectos de estimar el presupuesto
del presente proceso, la Gobernacion del Departamento de Cérdoba tomé los valores de referencia de la
tabla de honorarios referente para determinar los honorarios de los contratistas de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la Gobernacion de Coérdoba.

1.TALENTO HUMANO

items

Descripcion

Valor unitario

Cantidad

Tiempo de ocupacion

(MESES) Valor Total

1.1

COORDINADOR GENERAL -
PROFESIONAL ESPECIALIZADO Ii:

Titulo profesional en el area de la salud
y titulo de posgrado en modalidad de
especializacion en el area de los servicios
de salud.
Experiencia: Minimo dos (2) afios de
experiencia profesional.
Experiencia especifica: Profesional con
experiencia certificada en (01) un
proyecto de fortalecimiento de la
gestion en salud publica en la
elaboracion del documento de situacion

en salud.

$
4.985.000

$
9.970.000

1.2

EPIDEMIOLOGOS - PROFESIONAL
ESPECIALIZADO II:
Titulo profesional del area de salud y
titulo de posgrado en modalidad de
especializacién en epidemiologia.
Experiencia: Minimo un (1) afio de
experiencia profesional.
Experiencia especifica de dos (02)
proyectos en salud publica y/o gestion
en salud publica en la elaboracién del
documento de situacién en salud.

$
4.985.000

$
19.940.000

13

ESTADISTICO Y/O INGENIERO -
PROFESIONAL ESPECIALIZADO I
Titulo profesional en estadistica o
Ingenieria y/o afines, y titulo de
posgrado  en modalidad de
especializacion en gerencia de proyectos
y/o gerencia en salud y/o epidemiologia
ylo Estadistica Aplicada o Estadistica y/o
Ingenieria de Datos / Ciencia de Datos
y/o Sistemas de Informacion y/o areas
afines.

Experiencia:Menos de un (1) afio de
experiencia profesional certificada
Experiencia especifica demostrable en el
desarrollo de visualizaciones de datos
utilizando Power BI.

$
4.747.000

$

15 7.120.500

Sub total, Talento humano

$
37.030.500

2. IMPUESTOS, ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES Y NACIONALES

21

Estampilla pro desarrollo departamental

2%
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740.610,00
2.2 Estampilla pro cultura 0,50% 185.152.50
23 Estampilla para el bienestar del adulto mayor 3% 1.110.915,00
24 Estampilla Pro Universidad de Cérdoba 2% 740.610,00
25 Estampilla Pro deporte y recreacion 2,50% 925.762,50
26 IVA 19% 7.035.795,00
Sub total, Impuestos y estampillas 1$0.738.8 45
TOTAL PRESUPUESTO $ 47.769.345

E. ANALISIS: DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el DECRETO 1860 DE 2021 en su Articulo 2.2.1.2.4.2.16. “Fomento a la
ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional. En
los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los
patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al
cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes”.

En cumplimiento de lo anterior, y dada la naturaleza del contrato a suscribir, el cual se enmarca en un
contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN SALUD
PUBLICA EN LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE SITUACION EN SALUD PARTICIPATIVO
DEPARTAMENTAL ASIS 2025”, en este proceso se utilizara un porcentaje del presupuesto en contratacion
de personal, este no requiere la provision de un bien o servicio susceptible de ser prestado por una
poblacion en particularidad, el personal requerido debe ser profesionales en areas de conocimiento
especificos, razén por la cual, la dependencia estructuradora considera que no es pertinente y necesario la
vinculacion del 5% de mano de obra tanto calificada como no calificada, por parte de poblacién bien sea de
extrema pobreza, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion u
otro sujeto de especial proteccidn constitucional tales como: adultos mayores, madres cabeza de hogar,
personas en condicion de discapacidad, miembros de comunidades indigena o afrocolombiana, entre otros.

F. CONCLUSIONES DEL ESTUDIO DE SECTOR

Justificacion para la definicién de los precios de referencia

Para el calculo del Presupuesto de los bienes del objeto del presente proyecto, se tuvo en cuenta los valores
establecidos los valores de referencia de la tabla de honorarios, del Departamento de Cérdoba durante la
vigencia 2026”

Definicion del presupuesto oficial

Teniendo en cuenta los valores establecidos los valores de referencia de la tabla de honorarios, en el
Departamento de Cérdoba y el perfil requerido para esta contratacion, el valor del contrato es de:
CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($ 47.769.345), incluido el valor del IVA y demas impuestos locales y nacionales a que haya
lugar.

Identificacion de las modalidades de seleccién utilizadas por las Entidades para la adquisicién de un bien o
Servicio
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La Gobernacion de Cordoba revisara si resulta obligatorio aplicar Documentos Tipo, Acuerdos Marcos de
Precios o de instrumentos de Agregacion de Demanda, asi como los incentivos para la promocion del
desarrollo en la contratacién publica para las MiPymes, emprendimientos y empresas de mujeres, poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion
y sujetos de especial proteccién constitucional, en los términos establecidos por la ley 2069 de 2020.

No Es obligatorio aplicar Documentos Tipo, de conformidad con el objeto y valor a contratar vy lo dispuesto
enlaley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015,

El marco constitucional y legal del proceso de seleccion, esta conformado por la Constitucion Politica de
1991, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 2069 de 2020 y en especial, por el Decreto Reglamentario
1082 de 2015 y Decreto 1860 de 2021, Manual de Contratacion vigente de la entidad, Decreto N° 0431 del
13 de septiembre de 2018, y demas normas concordantes, dando asi estricto cumplimiento a los fines y
principios establecidos en la contratacion estatal.

Se justifica la escogencia de la presente modalidad de seleccion en que el monto del contrato a celebrar no
supera el 10% del valor de la menor cuantia de la entidad contratante, modalidad que esta regulada en el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 y del Decreto Reglamentario 1860 de 2021.

Igualmente se aplicaran las normas pertinentes y concernientes al acuerdo de voluntades entre las partes
establecidas tanto en el Cadigo Civil como en el Codigo de Comercio que llegaren a ser aplicables; y reglas
previstas en la invitacién publica.

En consecuencia, el presente proceso se adelantara mediante el procedimiento de seleccién de minima
cuantia.

Teniendo en cuenta que el Valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion es superior al
umbral establecido de ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US $125.000), es
decir:

En reciente comunicacion, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo anuncio el valor en pesos del
umbral para que los procesos de contratacion puedan ser susceptibles de ser limitados a MiPymes en 2026,
asi: COP: $511.708.497.

En este sentido, este monto debera ser tenido en cuenta por las entidades estatales cuando se pretenda
limitar un proceso de seleccion a MiPymes colombianas, lo cual procedera siempre que se cumplan los
requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, es decir, que el valor del
proceso sea menor a US$125.000 (COP $511.708.497)

UMBRAL DE MIPYMES
Umbral PYMES US$ 125.000
Umbral PYMES en pesos $511.708.497, vigencia afio 2026.

Valor del presupuesto oficial del proceso: ($ 47.769.345) El presente proceso de seleccion es susceptible
para ser limitado a MIPYMES por la cuantia.

3.2 FORMA DE PAGO: EI DEPARTAMENTO EI DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente
manera: a) UN PRIMER PAGO en calidad de pago anticipado, correspondiente al treinta por ciento (30%) del
valor del contrato, cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion; b) UN SEGUNDO PAGO,
correspondiente al sesenta por ciento (60%) del valor del contrato, una vez entregado el documento ASIS
participativo 2024, previa presentacion del informe de ejecucion donde se evidencie el cumplimiento del
100% de las actividades, previa certificacion del supervisor; y ¢) UN PAGO FINAL correspondiente al diez por
ciento (10%) restante del valor del contrato, una vez el Ministerio de Salud y Proteccién Social expida el aval
técnico del documento y comunique al departamento que el ASIS participativo 2024 se ajusta a la Guia
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Conceptual y Metodoldgica para la Construccién Participativa del Analisis de Situacion de Salud (ASIS) en el
Territorio, previa certificacién expedida por el supervisor, presentacion de factura y liquidacion del contrato.

EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato, mediante pagos parciales,
previa presentacion de la factura de los envios efectivamente realizados, constancia expedida por el
Representante legal, Contador Publico y/o Revisor Fiscal del pago de seguridad social integral y aportes
parafiscales (de acuerdo a lo previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y al articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, y acorde con lo estipulado en los Paragrafos Primero y Segundo siguientes —
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, ICBF, SENA,
MEN).

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera acreditar el pago de aportes parafiscales (Acuerdo a lo
previsto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003 — sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA), comprobante de
pago cancelacion estampilla e impuestos municipales y departamentales a que hubiere lugar, y acta de
recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato de los servicios prestados por el contratista y
entrada de almaceén, de los elementos a que hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: Toda cuenta de cobro que se presente se debe anexar la certificacién dada por el
supervisor del contrato, donde conste el suministro de bienes y servicios, asi como las evidencias del pago
de parafiscales (SENA, ICBF, CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR) y el pago de las cotizaciones al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales del mes correspondiente al pago que
se efectua del personal utilizado.

PARAGRAFO TERCERO. Para el pago final se requerira un informe final de ejecucién con las evidencias
correspondientes, certificado de cumplimiento del objeto contractual, de las obligaciones y de las
condiciones técnicas exigidas que expida el supervisor designado del contrato, asi como también, el informe
de supervision técnico, administrativo, financiero y juridico. Certificacion de ejecucion a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato.

NOTA. Para efectos del ultimo pago se debera aportar la liquidacion del contrato.

PARAGRAFO CUARTO: EL DEPARTAMENTO no reconocera, por consiguiente, ningln reajuste realizado por
el CONTRATISTA en relacion con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requeria para la
ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentacion de la propuesta.

PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo
50 de la ley 789 de 2002. El contratista debera anexar con la cuenta de cobro y/o factura el certificado de
pago de aportes al sistema de seguridad social, parafiscales y demas obligaciones en materia laboral frente
al personal utilizado para la ejecucion del contrato, acreditando que se encuentra al dia a la fecha de
presentacion de la factura de lo contrario no se tramitara la respectiva factura. Para la acreditacion del pago
de la seguridad social del personal adicionalmente al requisito establecido en el articulo 50 de la ley 789 de
2002, para personas juridicas, el contratista debera aportar los siguientes documentos: a) para trabajadores
vinculados mediante contrato de trabajo, planilla de pago del contratista en la que se relacionen los
respectivos aportes; si el trabajador esta vinculado a través de contrato de prestacion de servicios u otra
modalidad que no implica relacion laboral, debera aportar b) planilla de pago del trabajador independiente
en el que se evidencie el respectivo pago por el IBC sobre la base del 40%.

4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del contrato sera de 2 meses, contados a partir de la iniciacién de la ejecucion a traves
de la plataforma tecnoldgica del SECOP II, una vez cumplidos los requisitos de legalizacién para la ejecucién
del contrato.
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5. ACREDITACION DE CAPACIDAD JURIDICA, EXPERIENCIA MINIMA Y CUMPLIMIENTO
DE LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS.

5.1.  CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la Invitacién:

A. Individualmente: como: (a) persona natural o juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tenercapacidad juridica para la aceptacion y ejecucion de la oferta.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicion previstas en la legislacion colombiana para contratar, previstas en la
Constituciény enlaley.

D. No estar reportado en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e integrantes
de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables fiscales
por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

E. No estar reportado en Antecedentes Judiciales.

No estar reportado en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa

Nacional — Policia Nacional.

mn

5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera diligenciar y anexar a la propuesta el FORMATO No. 1 - CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, la cual debe ser firmada por el proponente, el representante
legal de la persona juridica o proponente plural.

5.1.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.2.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: fotocopia de la cédula de ciudadania y el
certificado de matricula mercantil (en caso de desarrollar una actividad mercantil) donde
conste que cuya actividad comercial tenga intima relacion con el objeto a contratar, con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de la
convocatoria.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: fotocopia de la cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: fotocopia del pasaporte vigente

5.1.2.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
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A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo
sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal (en caso de que exista).

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha
de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre
del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal
de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion
suficiente del érgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento,
una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar
la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en la presente invitacién, en los que debe
constar como minimo los siguientes aspectos:

|.Nombre o razdn social completa.
Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

Ill. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccion.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizaciéon o documento
correspondiente del érgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
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VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos
de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

VIil. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo
que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacién requerida en el
presente literal, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si existen.

C. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar
su existencia:

Ultimo acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta 30
dias anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento equivalente
que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién, régimen juridico
de contratacion de la entidad estatal.

5.1.2.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal
o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de
conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad sobre el tipo de
asociacion se solicitara la aclaracion. Los Proponentes deberan incluir como minimo la
informacién requerida en el FORMATO No. 2 - CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
(FORMATO No. 2A - CONSORCIOS) (FORMATO No. 2B — UNION TEMPORAL). Los
Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los
Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera
quedar definida en el FORMATO No. 2 - CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL
(FORMATO No. 2A - CONSORCIOS) (FORMATO No. 2B — UNION TEMPORAL), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran
para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminaciony liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

E. ElProponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

F. Enla etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha persona o
por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

5.1.3. CERTIFICADO DE RESPOSABILIDADES FISCALES.
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El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Antecedentes Fiscales del
proponente y en el caso de personas juridicas se debe presentar el de la persona juridica y de su
representante legal, con expedicién no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a la
fecha de cierre de la convocatoria.

En tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes.

Esta informacion sera corroborada por el evaluador designado. La entidad hara la respectiva
consulta en la pagina Web oficial de la Contraloria General de la Republica.

5.1.4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Antecedentes Disciplinarios del
proponente y en el caso de personas juridicas se debe presentar el de la persona juridica y de su
representante legal, con expedicién no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a la
fecha de cierre de la convocatoria.

En tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes.

Esta informacién sera corroborada por el evaluador designado. La entidad hara la respectiva
consulta en la pagina Web oficial de la Procuraduria General de la Nacion.

5.1.5. ANTECEDENTES JUDICIALES.

El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Antecedentes Judiciales del
proponente y en el caso de personas juridicas se debe presentar el de su representante legal, con
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de la
convocatoria.

En tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes.

Esta informacion sera corroborada por el evaluador designado. La entidad hara la respectiva
consulta en la pagina Web oficial de la Policia Nacional de Colombia.

5.1.6. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Medidas Correctivas del proponente
y en el caso de personas juridicas se debe presentar el de la persona juridica y de su representante
legal, con expedicion no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre
de la convocatoria.

En tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes.

Esta informacion sera corroborada por el evaluador designado. La entidad hara la respectiva
consulta en la pagina Web oficial de la Policia Nacional de Colombia.

5.1.7. CERTIFICADO REDAM.

El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM del proponente, y en el caso de personas juridicas se debe presentar el de su
representante legal, con expedicion no superior a treinta (30) dias calendario de antelacion a la
fecha de cierre de la convocatoria.
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En tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes.

En virtud a la consecuencia juridica que tiene este, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1
del articulo 6° de la Ley 2097 de 2021, esta informacion sera corroborada por el evaluador
designado. La entidad hara la respectiva consulta en la pagina Web oficial del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

5.1.8. CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES.

El proponente debera anexar a la propuesta el Certificado de Inhabilidades impuestas por delitos
sexuales cometidos contra menores de edad del proponente, y en el caso de personas juridicas
se debe presentar el de su representante legal, con expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario de antelacion a la fecha de cierre de la convocatoria.

En tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes.

Esta informacion sera corroborada por el evaluador designado. La entidad hara la respectiva
consulta en la pagina Web oficial de la Policia Nacional de Colombia.

Segun lo contemplado en el articulo 4° de la Lay 1918 de 2018, este requisito se verificard solo
en las invitaciones cuyo objeto involucre una relacion directa y habitual con menores de edad,
previamente definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

5.1.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente debe aportar el certificado de Registro Unico Tributario expedido por la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales - DIAN.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito se exigira de cada uno de
los miembros del Consorcio o Unién Temporal.

5.1.10. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

El proponente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, contratacién de aprendices, cuando a ello haya lugar, esta acreditacion se
podra realizar de la siguiente manera:

5.1.10.1. PERSONA NATURAL

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El proponente podra
acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera obligatoria su
presentacion. Los certificados de afiliacion se presentan con fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas el certificado de
afiliacion al sistema de salud.

5.1.10.2. PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el FORMATO No. 4 — PAGOS DE SEGURIDAD
SOCIAL Y APORTES LEGALES, debidamente suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los
requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento cuando no
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se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor
Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el FORMATO No. 4 — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.10.3. PROPONENTES PLURALES

Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los
requisitos sefalados en los numerales anteriores.

5.1.11. ACREDITACION DE NO ESTAR INCURSO EN MULTAS E INHABILIDADES

El proponente debe hacer llegar Certificado de no haber incurrido en las inhabilidades descritas
en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011, para ello debe diligenciar el FORMATO No. 12. -
CERTIFICADO DE MULTAS E INHABILIDADES.

Se considerara HABIL el proponente que no haya incurrido en las inhabilidades descritas en
el articulo 90 de laley 1474 de 2011.

5.1.12. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

La oferta debera acompanarse de una garantia de seriedad, con el fin de asegurar la firma 'y
perfeccionamiento del contrato por parte del proponente favorecido con la adjudicacion, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la cual contendra:

Asegurado / Beneficiario: EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Cuantia: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: NOVENTA (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Tomador: La garantia debera tomarse con el nombre de la persona natural o razén social de la
persona juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Se debera acreditar el pago de esta.
Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a
nombre de sus integrantes, y no a nombre de los representantes legales y con la anotacion
especifica de los porcentajes de participacion.

EL DEPARTAMENTO hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacion por perjuicios,
en los siguientes casos:

« Cuando un proponente solicitare el retiro de su oferta después de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

= Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion no procediere a cumplir con los requisitos
para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

El proponente debera anexar el comprobante de pago de la garantia de seriedad de la oferta.
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5.2. EXPERIENCIA

La Entidad Estatal exigira el requisito habilitante de experiencia en todos los Procesos de
Contratacién Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la presentacion del
FORMATO 3 - EXPERIENCIA vy (i) copia de alguno de los documentos validos para la acreditacion de
la experiencia requerida sefialados en el numeral 5.2.4.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o Entidades Estatales.

Por regla general, el proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiarias o integrantes del mismo grupo empresarial. Cuando de
acuerdo con el estudio de sector es necesario que el proponente acredite la experiencia de su
matriz como en los casos de contratos de franquicia, la Entidad Estatal debe justificar dicha
circunstancia en los estudios y documentos previos e indicar en la invitacion la forma de acreditar
la experiencia.

521 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
EXIGIDA:

Los contratos por acreditar deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que el objeto del contrato corresponda a :_PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION EN SALUD PUBLICA EN LA ELABORACION DEL DOCUMENTO DE
SITUACION EN SALUD DEPARTAMENTAL ASIS.

B. Estar relacionados en el FORMATO 3 - EXPERIENCIA. Los Proponentes Plurales deberan indicar

qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el FORMATO No. 3 -

EXPERIENCIA.

Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no por cada integrante.

El proponente podra acreditar la experiencia con minimo UN (1) y maximo CUATRO (4)

contratos ejecutados. El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de

MiPymes podra demostrar la experiencia solicitada con UN (1) contrato adicional a los CUATRO

(4) inicialmente previstos, para un total de CINCO (5) contratos.

E. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres

(3) afos de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal y

el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de

la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los
socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los
accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres afios de constituida.

G. Para acreditar la experiencia a la que se refiere este numeral esta podra ser validada mediante
los documentos establecidos en la convocatoria sefialados en el numeral 5.2.4.

H. La verificacion del nimero de contratos para la acreditacion de experiencia se realizara de la
siguiente manera:

oo

m

NUMERO DE CONTRATOS CON LOS CUALESEL | VALOR MINIMO A CERTIFICAR (COMO %
PROPONENTE CUMPLE LA EXPERIENCIA DEL PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO EN

ACREDITADA SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES
1 A2 CONTRATOS 75%
3 A4 CONTRATOS 120%

NOTA: El valor de los contratos de la experiencias, se tomaran con base al Salario Minimo Mensual
Legal del afio en que se ejecuto, si se ejecutd en varias vigencias se tomara el Salario Minimo
Mensual Legal del afio en que finalizé su ejecucion.
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La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en
Salarios Minimos Mensuales Legales de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos
en la Invitacion.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales ejecutados
(incluido IVA) de los contratos expresados en salarios minimos es mayor o igual al valor minimo a
certificar establecido en la tabla anterior.
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En caso de que el niumero de contratos con los cuales el Proponente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar establecido en la anterior tabla, se calificara la propuesta
como no habil.

5.2.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

A. La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida: ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DEL ANALISIS DE
SITUACION EN SALUD - _ASIS.

B. Siel Proponente relaciona o anexa mas de CUATRO (4) contratos en el FORMATO No. 3 -
EXPERIENCIA, para efectos de evaluacion de la experiencia se tendran en cuenta como maximo
los CUATRO (4) contratos aportados de mayor numero de salarios, segun la regla de la nota del
numeral 5.2.1. Tratdndose de Proponentes que acrediten la calidad de MiPymes con domicilio en
el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo los CINCO (5) contratos aportados de
mayor valor.

C. Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes
debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitaday; ii) los
demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada;
y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo UNO (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente,
podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante
que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10 %).

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
o Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el documento
de conformacidén de la estructura plural en el respectivo proceso de contratacion, el contrato o en
alguno de los documentos validos para la acreditacién de experiencia.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en Consorcio
o Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido para la
acreditacién de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante
o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente Proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato
y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los
integrantes del Consorcio o Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando
en el presente Proceso.

5.2.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacién
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccion 5.2.4 de la Invitacién:

Contratante

Objeto del contrato

Principales actividades u obligaciones ejecutadas.

La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

Noogkowdh~

5.2.4 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion con
el fin de aportar la informacion solicitada. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados
ysuscritos por el contratante.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para
la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a
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continuacion:

1. Acta de Liquidacion
Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

3. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacion de hacerlo.

4. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

5. Paralos contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse en uno o
alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia de la
empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitira para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente

6. Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda con la fotocopia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide
el documento del profesional.

B. Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes, correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del
contrato o licencia de construccion si hubiere lugar, cuando la obra fue realizada en
urbanizaciones.

5.2.5 EXPERIENCIA PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencia con
particulares.

Para la acreditacion de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades
Estatales el Proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

I. Certificaciéon del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal del
Contratista del contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi
mismo, debe contener la informacion requerida en la presente Invitacion para efectos de
acreditacion de la experiencia.

ll. Certificacion expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivo el
subcontrato. Dicha certificacidon debe contener la informacién requerida para acreditar
experiencia: Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar
las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacion de
experiencia, en el presente Proceso de seleccion.

lll. Autorizacién de la Entidad Estatal a cargo del servicio por medio de la cual se autoriza el
subcontrato.

En caso de que no requiera autorizacion, el Proponente podra aportar con su propuesta alguno de
los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: (i) copia del contrato o (ii)
certificacion emitida por la entidad concedente donde acredite que para subcontratar no se requeria
autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista
cuando ambos se presenten al Proceso de Contratacion; es decir, dichas actividades no seran tenidas
en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo.
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En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades
exigidas.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros Procesos, el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevo a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista
original. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacioén escrita, indicando el
Proceso en el cual el contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y
de ninguna manera dicha obligacion sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida.
En ese caso, el contrato de concesién se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo
relacionado con la subcontratacion.

El proponente debera tener experiencia acreditada en minimo uno (1) y maximo cuatro (4)
certificaciones de contratos cuya sumatoria sea igual 0 mayor al presupuesto oficial expresado en
Salarios Minimos Mensuales Legales, cuyo objeto sea: ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DEL
ANALISIS DE SITUACION EN SALUD - ASIS.

NOTA: El valor de los contratos de la experiencia, se tomaran con base al Salario Minimo Mensual
Legal del afio en que se ejecutd, si se ejecutd en varias vigencias se tomara el Salario Minimo Mensual
Legal del afio en que finaliz6 su ejecucion.

Para efectos de la acreditacion de la experiencia el proponente debera anexar certificacion, copia de
acta final o recibo a satisfaccion de contrato, con entidad publica o privada.

La certificacion debe contener la siguiente informacion:

» Objeto del contrato

* Numero del contrato

- Entidad Contratante

» El porcentaje de participacion, si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal (Este
documento se puede reemplazar con el acuerdo consorcial y/o de unién temporal donde se
evidencien los porcentajes)

= Plazo de ejecucién del contrato

= Elvalor total del contrato, incluidas adiciones, ajustes e IVA.

= Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién

» Teléfono de contacto del ente contratante.

En caso de que el acta final conste de todos esos datos, esta podra reemplazar la certificacion. En todo
caso, siempre se podra complementar con los documentos que el proponente considere necesarios
para poder demostrar la experiencia solicitada.

5. 3 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

1.TALENTO HUMANO

items Descripcion Cantidad
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COORDINADOR GENERAL - PROFESIONAL
ESPECIALIZADO II:

Titulo profesional en el area de la salud y
titulo de posgrado en modalidad de
especializacién en el drea de los servicios de
salud.

Experiencia: Minimo dos (2) afos de
experiencia profesional.
Experiencia especifica: Profesional con
experiencia certificada en (01) un proyecto
de fortalecimiento de la gestion en salud
publica en la elaboracién del documento de
situacién en salud.

GOBERNACION DE
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1.2

EPIDEMIOLOGOS - PROFESIONAL
ESPECIALIZADO II:

Titulo profesional del drea de salud y titulo
de posgrado en modalidad de
especializaciéon en epidemiologia.
Experiencia: Minimo un (1) afio de
experiencia profesional.
Experiencia especifica de dos (02) proyectos
en salud publica y/o gestidn en salud publica
en la elaboracion del documento de
situacién en salud.

13

ESTADISTICO Y/O INGENIERO -
PROFESIONAL ESPECIALIZADO I:

Titulo profesional en estadistica o Ingenieria
y/o afines, y titulo de posgrado en
modalidad de especializacién en gerencia de
proyectos y/o gerencia en salud y/o
epidemiologia y/o Estadistica Aplicada o
Estadistica y/o Ingenieria de Datos / Ciencia
de Datos y/o Sistemas de Informacién y/o
areas afines.
Experiencia:Menos de un (1) afio de
experiencia profesional certificada
Experiencia especifica demostrable en el
desarrollo de visualizaciones de datos
utilizando Power BI.

2. Elaborar la actualizacion del documento ASIS 2025 el cual contendra:

items

Descripcion

Cantidad

21

Introduccion: En este apartado se deberan establecer los aspectos metodoldgicos y la presentacion de
cada capitulo. Debe desarrollarse en maximo 2 hojas.

2.2

Capitulo . Configuracion del territorio, este apartado se debe desarrollar en maximo 20 hojas y debe
contener: la dinamica geografica, dinamica migratoria, estructura demografica, movilidad forzada y
poblacién.

23

Capitulo 1l. Condiciones sociales, econémicas y de calidad de vida desde la perspectiva de los
determinantes sociales de la salud y los enfoques diferenciales y territoriales, este apartado se debe
desarrollar en maximo 20 hojas y debe contener: condiciones de vida, condiciones de factores,
discapacidad, ocupacién, pobreza, seguridad alimentaria, sistema sanitario y anexo de herramientas de
los determinantes sociales.

24

Capitulo lll. Situacién de salud y calidad de vida en el territorio: morbilidad, mortalidad, problematicas y
necesidades sociales y ambientales que afectan la salud en el territorio, este apartado se debe
desarrollar en maximo 30 hojas y debe contener: informacion de las precursoras de alto costo, ENOS,
morbilidad y mortalidad

www.cordoba.gov.co
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Capitulo IV. Andlisis de las respuestas de los diferentes actores ante las problematicas y necesidades
sociales y ambientales que afectan la salud en el territorio, este apartado se debe desarrollar en
maximo 8 hojas y se construye a partir del ejercicio disefiado en el anexo herramienta Capitulo IV ASIS
que posee las variables nicleo de inequidad sociosanitaria, transformacion esperada o actividad,
sectorial/intersectorial, la respuesta institucional, respuestas organizaciones no gubernamentales y la
identificacion de posibles conflictos. En este capitulo se desarrollara un analisis de la situacion de la
emergencia por frente frio presentada en el Departamento de Cérdoba, a partir de problematicas y
necesidades sociales y ambientales identificadas en el ASIS 2024, sefialando los principales eventos
en salud publica presentados y los nucleos de inequidad socio sanitarios que se intensificaron o
surgieron con la emergencia. Debido a la emergencia se trabajara con informacién institucional.

2.6

Capitulo V. Priorizacion de los problemas y necesidades sociales de la salud en el territorio, este
apartado se debe desarrollar en maximo 15 hojas y se construye a partir del resultado obtenido de la
tabla 3, matriz de priorizacién de problemas. Del cual se tendra en cuenta los criterios de priorizacién
para analizar y revisar si los problemas y necesidades sociales mantienen el orden de la vigencia
anterior del documento ASIS 2024 o si alguna situacion requiere de ajuste, a la luz de la informacion
cuantitativa, cualitativa y lo incluido en el PTS Departamental 2024-2027. Asi mismo se debera incluir
los resultados del analisis de la priorizacién.

2.7

Capitulo VI. Propuestas de respuesta y recomendaciones en el territorio en el marco del Plan Decenal
de Salud Publica 2022 — 2031 y el Modelo de Salud Preventivo y Predictivo fundamentado en la
Atencion Primaria en Salud — APS, este apartado se debe desarrollar en maximo 5 hojas, es el analisis
final, el cual se desarrollara resolviendo las siguientes preguntas: ¢cuales fueron las propuestas de
respuestas y recomendaciones del documento anterior?, ;a cuales ejes del PDSP y pilares del modelo
corresponden estas propuestas y recomendaciones? ; Estas propuestas y recomendaciones quedaron
incluidas en el PTS? Sino quedaron incluidas, ¢cuales son las recomendaciones, frente al préximo
Plan de Accién en Salud?

2.8

Infografia

2.7 preguntas: ¢ cuales fueron las propuestas de respuestas y recomendaciones del

Capitulo VI. Propuestas de respuesta y recomendaciones en el territorio en el marco del
Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031 y el Modelo de Salud Preventivo y Predictivo
fundamentado en la Atencién Primaria en Salud — APS, este apartado se debe desarrollar
en maximo 5 hojas, es el analisis final, el cual se desarrollara resolviendo las siguientes

documento anterior?, ¢ a cuales ejes del PDSP y pilares del modelo corresponden estas
propuestas y recomendaciones? ¢ Estas propuestas y recomendaciones quedaron
incluidas en el PTS? Sino quedaron incluidas, ¢ cuales son las recomendaciones, frente al
préximo Plan de Accién en Salud?

238 Infografia

| 6. CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE A SER LIMITADA A MIPYMES

6.1. POSIBILIDAD DE LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratacion
no supera los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (USD$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria
y Turismo, la presente convocatoria podra limitarse a MiPymes colombianas.

Para la limitacion de la convocatoria a MiPymes, la entidad debera haber recibido solicitudes de por
lo menos dos (2) MiPymes colombianas, en la fecha indicada en el cronograma del proceso de
contratacion, so pena de considerar extemporanea la solicitud; la entidad solo aceptara las
solicitudes de limitacion a MiPymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
MiPymes, podran solicitar la limitacién a la participacion exclusiva a las MiPymes.

Con el fin de propiciar el crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de las MiPymes del ambito
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municipal y/o departamental; la entidad podra limitar a MiPymes territoriales con domicilio en el
Departamento o en el Municipio en donde se va a ejecutar el contrato, de conformidad a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: El Departamento de Cérdoba publicara un aviso en el SECORP |, el cual determinara si el
proceso esta o no limitado exclusivamente a MiPymes colombianas o territoriales.

6.2. SOLICITUD DE LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYMES DOMICILIADAS DE COLOMBIA

De conformidad con lo establecido en el numeral tercero del Articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, dentro del término para formular observaciones al proceso de contratacion, se podran
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a MiPymes colombianas.

La solicitud de limitacion solo puede ser presentada en la plataforma SECOP II, por las MiPymes que
cumplan con los requisitos del numeral anterior, adjuntado los siguientes documentos:

1. FORMATO No. 10 B - SOLICITUD DE LIMITACION DE LA CONVOCATORIA A MIPYME,
debidamente suscrito por el proponente (persona natural o representante legal de la persona
juridica).

2. El proponente debe acreditar el tamafio empresarial tal como lo establece el numeral 6.3.
ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS de la
presente convocatoria.

6.3. ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS.

(El presente numeral sélo aplicara para la solicitud de limitacion y en caso de que el proceso se
encuentre limitado a la participacion exclusiva de MiPymes).

El proponente junto con su propuesta, debe acreditar la calidad de MiPymes de la siguiente manera:

1. Las personas naturales diligenciando el FORMATO No. 10 C - CERTIFICACION DE TAMANO
EMPRESARIAL, suscrita por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion, la fotocopia de la tarjeta profesional del contador y el certificado de
antecedentes profesionales vigente del contador.

2. Las personas juridicas diligenciando el FORMATO No 10 C - CERTIFICACION DE TAMANO
EMPRESARIAL, suscrita por el representante legal y el contador o el representante legal y el
revisor fiscal si estan obligados a tenerlo, adjuntando la copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, la fotocopia de la tarjeta profesional del contador
o revisor fiscal y el certificado de antecedentes profesionales vigente del contador o revisor
fiscal.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En todo caso, las MiPymes también podran acreditar la calidad de MiPymes, con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (en caso de tenerlo), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los proponentes plurales integrados unicamente por MiPymes, al momento de presentacion
de la propuesta cada uno de sus integrantes deben acreditar de manera independiente lo descrito
en el presente numeral.
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NOTA: Cuando el proceso de contratacion se encuentre limitado a la participacion exclusiva de
MiPymes, la entidad solo aceptara las propuestas presentadas por MiPymes o de proponentes
plurales integrados unicamente por MiPymes que hayan acreditado los requisitos estipulados en
el presente numeral.

|7.  CRONOGRAMA |

El cronograma del Proceso debera ser elaborado por la Entidad teniendo en cuenta los términos
legales para cada una de las etapas de Proceso. Se debera seguir el Cronograma establecido en la
plataforma SECOP II.

Las ofertas deberan presentarse en la plataforma SECOP Il dentro del cronograma.

8. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y AJUSTES AL CRONOGRAMA

Cualquier modificacion a la invitacion o a las fechas contenidas en el cronograma del proceso se
efectuara mediante ADENDA debidamente suscritas por el representante legal de la entidad, las
cuales formaran parte integral del proceso precontractual y seran publicadas en el SECOP II.

De conformidad con el decreto 1860 de 2021 las adendas se podran realizar maximo un dia habil

antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas, sin perjuicio que con posterioridada
este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las
adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015.

9. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

9.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar el FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA el cual debe ir
firmado por el proponente persona natural o por el representante legal del proponente persona
juridica o por el representante legal del proponente Plural o por el apoderado del proponente.

La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones del ANEXO 1 — PACTO DE TRANSPARENCIA.

El Proponente debe diligenciar los Anexos y Formatos. Todos los espacios en blanco deberan
diligenciarse con la informacion solicitada.

9.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o ser suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 Decreto —
Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar quien(es) representa en el tramite del presente
Proceso y en la aceptacion de la oferta. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta
en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de poder u autorizacion. El apoderado
que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este Proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado
para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el
Proceso de Contratacion de que trata esta Invitacion; (ii) dar respuesta a los requerimientos y
aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente Proceso; (iii) recibir las notificaciones a
que haya lugar dentro del Proceso (iv) suscribir el acta de terminacién y liquidacién, si a ello hubiere
lugar.
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Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacién o apostilla 'y
traduccion exigidos en el Codigo de Comercio incluyendo los sefialados en la Invitacion. El poder a
que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

9.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La presentacion de la oferta debera sujetarse unicamente a las condiciones de la presente invitaciéon y a
las normas vigentes que la regulan.

La oferta debe presentarse en la plataforma SECOP I, por lo que no sera posible presentarla en fisico u
otro medio electrénico. En caso de que exista indisponibilidad de la plataforma SECOP II, siempre y
cuando la entidad aplique el protocolo previamente dispuesto por La Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, se comunicara a los interesados mediante los canales oficiales de la
entidad los cambios en la fecha y forma de presentacion de la respectiva oferta.

Los interesados, adjuntaran los documentos de acuerdo con el orden requerido en la presente invitacion,
en el cuestionario de SECOP |l los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La presentacion de la oferta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de
los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo.

El Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma SECOP I, publicado
en la pagina oficial de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de su oferta y
la Entidad en ninguin caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar salvado con la
firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento
donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

9.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a
la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP Il no
permitira el recibo de mas ofertas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, las ofertas son publicas y cualquier persona podra
consultarlas.

Se daran por no presentadas todas las ofertas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en la presente invitacion. No seran tenidas como recibidas las ofertas que
hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido presentadas de
conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de
Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en
el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede
consultarlo en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2024/09/cce-sec-qgi-14 _protocolo_de indisponibilidad secop ii 25-11-

2022_0.pdf
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9.5. INFORME DE EVALUACION

La Entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que cumpla con las condiciones minimas
de la invitacion. Si el oferente no las cumple solicitara al Proponente por el término de minimo de
UN (1) dia habil para que realice las aclaraciones, precisiones o allegue los documentos necesarios.
En el evento que no realice las aclaraciones o allegue los documentos necesarios, la entidad rechazara
la oferta y revisara la segunda oferta que ofrezca menor precio.

En el evento en que la segunda oferta que ofrezca el menor precio no cumpla los requisitos de la
Invitacion, se debe repetir el procedimiento antes sefialado con las ofertas que ofrezcan el siguiente
menor precio. Este procedimiento la Entidad lo realizara hasta que la oferta cumpla con los requisitos
minimos de la invitacion.

Una vez se identifica la oferta que cumple los requisitos minimos de la invitacion, la Entidad publicara
el informe de evaluacion en el cual constara la evaluacion de las ofertas y cual oferente cumple con
las condiciones técnicas de la oferta y tiene el menor precio.

El informe permanecera publicado en el SECOP Il y a disposicion de los interesados por un término

no inferior a UN (1) dia habil, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones
que consideren. Al finalizar el término de traslado, la Entidad contestara las observaciones y publicara
el informe final de evaluacion.

9.6. ACEPTACION DE LA OFERTA

La Entidad Estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

9.6.1 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT PARA PROPONENTES PLURALES

El Propongnte adjudicatario en caso de ser proponente plural, debe’ presentar PARA LA
ACEPTACION DE LA OFERTA, via mensaje de SECOP I, copia del Registro Unico Tributario expedido
por la DIAN del Proponente Plural.

9.6.2 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El proponente adjudicatario, debe presentar PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA, via mensaje de
SECOP I, la acreditacion de encontrarse al dia en el pago de los aportes a seguridad social y aportes
legales, en los términos del numeral 5.1.10. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y
APORTES LEGALES.

9.7. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas por una parte del
objeto o del alcance del Contrato a menos que se haya establecido esta posibilidad en la Invitacion.

9.8. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdémicas siempre y cuando ellas no
signifiqguen condicionamientos para la aceptacion de la oferta y cumplan con los siguientes requisitos:

1. Que el Proponente haya presentado una propuesta basica que se adecue a las exigencias fijadas
en la Invitacién de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en las reglas de seleccién
objetiva alli contenidas.

2. Que la oferta alternativa, o las excepciones econémicas, se enmarquen en el Principio de Seleccion
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Objetiva, de tal manera que no se afecten los parametros neutrales de escogencia del Contratista y
no se resquebraje el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacién necesaria para
su analisis y una descripcion detallada del Proceso de construccién, caracteristicas de los materiales
y equipos y analisis de costos. Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los
de transferencia tecnolégica, deberan estar incluidos en los respectivos items de la oferta. Sélo seran
consideradas las propuestas alternativas del Proponente favorecido con aceptacion de la oferta y la
seleccion de la alternativa sera potestad de la Entidad.

9.9. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos de la Invitacion y adjuntando todos los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

La Entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificara que cumpla con las condiciones minimas
de la invitacion. Si el oferente no las cumple, solicitara al Proponente por el término de minimo de

UN (1) dia habil que realice las aclaraciones, precisiones o allegue los documentos que puedan ser
subsanables. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar el
valor ofertado, el cual puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberan
allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad
rechace la oferta y revise la segunda oferta que ofrezca menor precio y verifique si se cumplen las
condiciones de la invitacion.

En el evento en que la segunda oferta que ofrezca el menor precio no cumpla los requisitos de la
Invitacion, se debe repetir el procedimiento antes sefialado con las ofertas que ofrezcan el siguiente
menor precio.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al Proponente, no necesarios para la comparacion de las ofertas
y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, podra requerir al Proponente, otorgandole
un término igual a un (1) dia habil contados desde el momento en que se dio cuenta de su omision,
con el fin de que los allegue.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

9.10. NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION

Esta Invitacién debe ser interpretada como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a esta la
informacion incluida en los Documentos del Proceso que lo acompafian y las Adendas que
posteriormente se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento de la Invitacion:

A. Elorden de los numerales, capitulos y clausulas de esta Invitacion no deben ser interpretados
como un grado de prelacién entre los mismos.

B. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta Invitacion sirven sélo como referencia
y no afectaran la interpretacion de su texto.

C. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto;
y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el
contexto lo requiera.

D. Los plazos en dias establecidos en esta Invitacidon se entienden como dias habiles, salvo que de
manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de dias calendario o meses. Cuando el
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vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la Entidad este se
trasladara al dia habil siguiente

E. Las palabras expresamente definidas en esta Invitacion deben ser entendidas unicamente en el
sentido que a las mismas se les conceda segun su definicion.

F. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

9.11. RETIRO DE LA OFERTA

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del Proceso, podran
retirarla, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes
de la fecha y hora de cierre del presente Proceso.

Después del cierre del Proceso de Contratacion la oferta no podra ser retirada y, en caso de hacerlo,
la Entidad podra hacer exigible la Garantia de seriedad de la oferta, cuando la haya exigido.

[10.  CAUSALES DE RECHAZO |

Son causales de rechazo las siguientes:

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion colombiana para contratar.

B. Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita
por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitira
la oferta presentada primero en el tiempo.

C. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el

Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.
D. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el cumplimiento de
un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccién 9.9. (REGLAS DE
SUBSANABILIDAD).

F. Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad

en los términos de la seccion 15.2 (INFORMACION INEXACTA).

G. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de

rango constitucional o legal.

H. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta cuando la Entidad la

haya solicitado.

I.  Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del

Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.
J. De que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccidn aritmética exceda el Presupuesto
Oficial Estimado para el Proceso de Contratacion.

K. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma

indicada en la seccién 9 de la Invitacion (ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA)

No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea cero (0)

el proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese item.

Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.

Presentar mas de una oferta econémica

Presentar la oferta extemporaneamente

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo

establecido en la seccion 12.1.2.1

R. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacion publica.

S. Cuando exista diferencia entre el valor diligenciado en la plataforma SECOP Il y el valor
diligenciado en la oferta econémica (documento anexo de soporte).

T. Cuando no se diligencie correctamente el valor en la plataforma SECOP Il, en caso de que el valor

-
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del presupuesto sea total 0 a monto agotable.

U. Que el Proponente en su oferta econdmica adicione, suprima, cambie o modifique los items, la
descripcion, las unidades o cantidades sefialadas en presupuesto oficial

V. Ofrecer un plazo mayor al sefialado por la Entidad en la seccién 4. (PLAZO DE EJECUCION DEL
CONTRATO).

W. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias y
autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales, en condiciones
diferentes a las establecidas por la Entidad.

X. Las demas previstas en la ley.

| 11. CAUSALES PARA LA DECLARACION DE DESIERTA DEL PROCESO DE SELECCION |

Durante el término del presente Proceso de Contratacion, la Entidad podra declararlo desierto
cuando:

No se presenten ofertas.

Ninguna de las ofertas resulte habil por no cumplir las exigencias de la invitacién.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

Lo contemple la ley.

oo Wy

12. CRITERIO DE EVALUACION Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad Estatal revisara las ofertas econdmicas y verificara que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la Invitacion. Si cumple, debera aceptar la oferta de menor precio e informar al
contratista en el documento de aceptacion el nombre del supervisor del contrato. Por el contrario, si
la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la Invitacion, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente.

La oferta y la comunicacion de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos
deben ser publicados en el SECOP Il en la fecha establecida en el Cronograma. Si esta no fue
establecida, se recomienda publicar el dia habil siguiente a la aceptacion de la oferta.

12.1 OFERTA ECONOMICA. Para la evaluacién por este factor se tendra en cuenta el valor total
indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la correccion aritmética.

La propuesta econémica debera ser allegada firmada en el SECOP |, sin perjuicio de la aplicacion del
protocolo de indisponibilidad de la plataforma SECORP II.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Aspectos a tener en cuenta para la presentacion de la oferta econdmica:

El PROPONENTE debera presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, conforme al cual en
dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos e indirectos.

Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta todos los impuestos, retenciones
y gastos que se causen por razon de la legalizacién y ejecucion del contrato. Es responsabilidad del
proponente conocer los impuestos y retenciones que se causen por la suscripcién del contrato. Por
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lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

En cuanto a la obligacion del pago y forma de recaudo de estampillas departamentales del contrato,
el proponente debera contemplar en su oferta econdmica lo descrito en Numeral 11 del Estudio
Previo del proceso “11. ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES".

EI DEPARTAMENTO solo pagara los precios contratados y, por tanto, no reconocera suma alguna por
impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como
consecuencia de una accion directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los
procedimientos legales y presupuestales que corresponda.

El DEPARTAMENTO efectuara al PROPONENTE las retenciones que, en materia tributaria tenga
establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retencion. En los demas casos,
el contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de
la presente contratacion.

Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el PROPONENTE deberan ser tramitadas por
este ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del
DEPARTAMENTO o costo para ella.

Conrelacion al IVA, el PROPONENTE debera discriminar en la propuesta econdmica este impuesto, si
pertenece al régimen comun. En caso de no indicarlo, este nuevo valor no podra ser reconocido por
EI DEPARTAMENTO y el PROPONENTE debera asumir el costo del impuesto. Solamente se recibe la
presentacion de una (1) oferta por PROPONENTE. No se Acepta la presentacion alternativa.

12.1.2 CORRECCIONES ARITMETICAS. La Entidad sdlo efectuara correcciones aritméticas originadas
por:

1. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente
realizada.

2. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando
la fraccion decimal del peso sea igual o superior punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nUmero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cual es el menor precio
ofertado.

12.1.2.1 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO. En el evento en el que el precio de una oferta no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad
debera aplicar el Proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015y los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacion de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente.

12.1.2.2 CRITERIOS DE DESEMPATE.

De acuerdo a lo contemplado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto
1860 de 2021, en caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas deberan aplicarse las
siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales
vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en las secciones 4.3.1y 4.3.2. de
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la Invitacién. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el
origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es
decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 7A —
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato 6 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccién o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afo y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 7 B — Vinculacion de
personas en condicion de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %)
de la ndbmina corresponda a un numero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al numero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una union temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el consorcio o en la union temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
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certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello,
la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 7 C — Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de
la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica en caso de que la constitucion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7C —
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 7D
- Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
«Formato 7E - Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
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certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 7E —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanasy,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas

a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 8- Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual, el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad del juramento, el «Formato 8A - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién (persona juridica integrante del proponente plural)», junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion
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para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 9 — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o

personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 9
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPyme, para lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del
tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 10C- Acreditacion MiPyme », mediante
el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la MiPyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas

Gobernacion de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




OMNIA

GOBERNACION DE

CORDOBA

L

junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato No 10— Acreditacién MiPyme », mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicion de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
gue sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el aino
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de
la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 A-Pagos
realizados a MiPymes, cooperativas o0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una MiPyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién
de MiPyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia general acreditada en la oferta; y

(c) ni la MiPyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10— Acreditaciéon MiPymen».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de MiPymes
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en los términos del numeral 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona
natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos 0 mas proponentes tengan el
mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus
ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de

la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el niumero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se
escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

13.Jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF De conformidad con lo dispuesto en el articulo 22
de la Ley 2479 de 2025, que modifico el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en caso de empate en la
puntuacion total entre dos 0 mas oferentes, la Entidad preferira la propuesta presentada por:

1. Persona natural que acredite la calidad de joven egresado del Sistema de Proteccion del ICBF.

2. Persona juridica cuya composicidn accionaria o cuotas partes esté integrada en mas del cincuenta por
ciento (50%) por jovenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

3. Proponente plural en el cual al menos el veinticinco por ciento (25%) de participacion corresponda a:
i) una persona natural egresada del Sistema de Proteccion del ICBF; o

ii) una persona juridica cuya participacién mayoritaria esté en cabeza de jovenes egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF.

Para efectos de la aplicacion del presente criterio, los oferentes deberan acreditar dicha condicion
mediante certificacion expedida por el ICBF o documento idoneo que permita verificarla. En el caso de
personas juridicas o proponentes plurales, deberan aportar adicionalmente los documentos que
permitan verificar la composicion accionaria o porcentaje de participacion correspondiente.

En caso de persistir el empate, la Entidad continuara con la aplicacion

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con
los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion
de la normativa comunitaria, se dara aplicaciéon a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP Il no se publicara la informacion relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
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victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general
de la actividad principal, expresados en Salarios Minimos Mensuales Legales del afio en que se ejecuto,
si se ejecuto en varias vigencias se tomara el Salario Minimo Legal del afio en que finalizd su ejecucion
(SMML).

| 13. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES |
Las condiciones de ejecucién estan previstas en el ANEXO 2 - COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA

OFERTA. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, anticipo, obligaciones y derechos
generales del contratista, obligaciones de la Entidad, garantias, multas, clausula penal y otras
condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

13.1. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es independiente de la Entidad, y, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

13.2. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA: El Contratista
ejecutara el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante la ejecucién del contrato sera de su libre escogencia,
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso de Contratacion.
Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni existira vinculo laboral
alguno. En consecuencia, el Contratista respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios,
salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi
mismo, el Contratista debera verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema de
Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y a la Caja de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

El Contratista sélo podra subcontratar con la autorizacién previa y expresa de la Entidad. El empleo
de tales subcontratistas no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume por las labores
de la construccién y por las demas obligaciones emanadas del presente Contrato. La Entidad no
adquirira relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos
ejecuten seguira a cargo del Contratista. La Entidad podra exigir al Contratista la terminacion del
subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el
cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (0s) no cumpla(n) con las calidades minimas
necesarias para la ejecucion de la(s) labor(es) subcontratada(s).

13.3. CESION: El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin
el consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que tenga
para negar la cesion. La cesién se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del
Cddigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

13.4. LIQUIDACION. El contrato sera objeto de liquidacion de acuerdo con lo establecido en las
normas que regulan la materia. El término para la liquidacién del contrato sera de seis (6) meses.

Para la liquidacion se exigira al Contratista la ampliacion de la garantia, si es del caso, a fin de avalar
las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la extincion del presente contrato.

Si el Contratista no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato o las partes no llegan a
ningun acuerdo, la Entidad procedera a su liquidacion, por medio de resolucién motivada susceptible
del recurso de reposicion. Asi mismo, y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, si el Contratista deja salvedades en la liquidacion bilateral, la Entidad podra liquidar
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unilateralmente, caso en el cual, esta solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido
objeto de acuerdo, siempre que la liquidacion unilateral pueda contener decisiones nuevas frente a
la liquidacion acordada o que no hayan sido respondidas por la Entidad con anterioridad a la
liquidacion.

13.5. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, sera sometidas a la revision de las partes para buscar un
arreglo directo, en un término no mayor a 5 dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las
partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de una diferencia y la explique
someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
empleando las instancias y procedimientos contemplados en los articulos 68 y siguientes de la Ley
80 de 1993 y demas normas concordantes.

14.  LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

La oferta deberd acompafiarse de una garantia, con el fin de asegurar la firma y el perfeccionamiento
del contrato por parte del proponente favorecido con la adjudicacion, de conformidad con lo
establecido en el numeral 19 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, subrogado por la Ley 1150 de 2007,
art. 7° y Decreto 1082 de 2015, la cual contendra:

14.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. La oferta debera acompafiarse de una garantia
de seriedad, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento del contrato por parte del
proponente favorecido con la adjudicacion, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082
de 2015, la cual contendra:

Asegurado / Beneficiario: EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA

Cuantia: DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL.

Vigencia: NOVENTA (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Tomador: La garantia debera tomarse con el nombre de la persona natural o razon social de la
persona juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Se debera acreditar el pago de esta.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

El DEPARTAMENTO DE CORDOBA, hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de
indemnizacién por perjuicios, en los siguientes casos:

= Cuando un proponente solicitare el retiro de su oferta después de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion, salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

= Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion no procediere a cumplir con los requisitos
para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato. Debera anexar el comprobante de pago de
la garantia de seriedad de la oferta.

14.2. GARANTIA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO: Para cubrir
cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia de
cumplimiento en original a la entidad dentro de los dos (2) dias habiles siguientes contados a partir
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de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la entidad. Teniendo en cuenta las
obligaciones propias del contrato a celebrar en este caso, se exigira la constitucion de cualquiera
de las siguientes garantias de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, esta garantia tendra las siguientes

caracteristicas:

CARACTERISTICA

CONDICION

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autdnomo, (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/
beneficiario

Departamento de Cérdoba

Amparos, vigenciay
valores asegurados

a) CUMPLIMIENTO: Para garantizar el cumplimiento general de
las obligaciones del contratista, el pago de multas y demas
sanciones, en cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
Contrato, y con una vigencia igual a la duracién de este y seis (6) meses
mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Este amparo cubre a la Entidad Estatal por
los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado. Por una
suma equivalente al 10% del valor del contrato, y con una vigencia igual a la
duracion de este y seis (6) meses mas.

SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Tiene

por objeto cubrir a la entidad publica asegurada de los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales del contratista garantizado, frente al personal
requerido para la ejecucion del contrato amparado. En cuantia equivalente
al 5% del valor del contrato. Durante la vigencia del contrato y tres (03)

afnos mas.. |
DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: Equivalente al 100% del valor

entregado a titulo de pago anticipado por el término del contrato y seis
(6) meses mas.

Tomador

a) Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

b) No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién
Temporal o Consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

c) Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Informacion
necesaria dentro de
la poliza

) Numero y afio del contrato

) Objeto del contrato

) Firma del representante legal del Contratista

) En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

a
b
c
d

15. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
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ser allegados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser
presentados en su lengua original junto con la traduccién simple al castellano.

15.1. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya
de 1961, sobre la abolicion del requisito de legalizacién, deben apostillarse; en cambio, los
documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de
1963, deben legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla
ni legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso requieren apostille o legalizacién, en la forma indicada antes.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades deberan aplicar los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia.

15.2. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.
Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la efectivamente

verificada por la Entidad, la informacién que pretende demostrar el Proponente se tendra por no
acreditada.

La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

15.3. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que conforme a la ley colombiana tiene el caracter de informacion
reservada, dicha circunstancia debera ser manifestada por el Proponente con absoluta claridad y
precision, identificando el documento o informacion que tiene el caracter de reserva y la disposicion
legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién de las
propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacién a sus
funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido debidamente identificada por el Proponente.

| 16.  MONEDA |

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera convertirse a
pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos
de Ameérica, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha
de terminacion del contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la tasa representativa del
mercado utilizada para la conversiéon de cada contrato en el Formato 3 - Experiencia; la TRM
utilizada debera ser la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
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para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, se debera
utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda
acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se
procedera en la forma sefalada en el numeral anterior

lIl.  Silos valores de los estados financieros estan expresados originalmente en dolares de los Estados
Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicion de los estados financieros.

IV.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a US$, estos deberan convertirse inicialmente a délares de los Estados Unidos de
América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los estados
financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el US$, el Proponente debera
utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se
procedera en la forma sefialada en el numeral lll.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): Cuando los Documentos del
Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMMLYV) debera seguirse el siguiente Proceso:

I.  Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito anteriormente, o
cuya moneda de origen sea el peso deberan ser convertidos a SMMLV, para lo cual se deberan
emplear los valores historicos de SMMLV senalados por el Banco de la Republica
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha
de terminacion del contrato.

[l.  Enrelacién con los valores convertidos a SMMLYV, se deberan aproximar a la unidad mas proxima
de la siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y
hacia abajo para valores menores a cero puntos cinco (0.5).

lll. En caso de que el Proponente aporte certificaciones en las que no se indique el dia, sino
solamente el mes y el afio se procedera asi: Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del
contrato: se tendra en cuenta el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion:
Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se
encuentre sefalado en la certificacion.

17.  SUPERVISION.

La supervision, control y vigilancia del contrato sera ejercida por el funcionario de la Gobernacion
del Departamento de Cordoba, que para el efecto estara a cargo de la SECRETARIA DE DESARROLLO
DE LA SALUD o profesional designado para tal efecto de la Gobernacion del Departamento de
Cérdoba, el cual vigilara el cumplimiento de las obligaciones emanadas del mismo, verificara el cabal
cumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA vy vigilara al correcta ejecucion técnica,
administrativa y financiera del contrato.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 y 53 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 83 y
84 de la Ley 1474 de 2011, y el articulo 33 del Decreto 00618 del 05 de diciembre de 2023 “Por medio
del cual se actualiza el manual de contratacion, supervision e interventoria del Departamento de
Cérdoba.

| 18. INDISPONIBILIDAD EN LA PLATAFORMA SECOP I |

18.1. PRESENTACION DE LA OFERTA.

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP Il al momento de
presentar la oferta, la situacion debe ser notificada antes de la hora limite para presentar ofertas a la
entidad estatal, al correo electronico contratacion@cordoba.gov.co, indicando la situacion, el nimero del
proceso, el nombre del usuario proveedor en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere
presentar la oferta. En caso de falla particular, dicha situaciéon debe ser informada a la mesa de servicios
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de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, y la entidad aplicara el
protocolo establecido por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente para
tal efecto, en todo caso el correo habilitado para el envio de la oferta, en caso de confirmarse la
indisponibilidad es contratacion@cordoba.gov.co.

18.2. PRESENTACION DE OBSERVACIONES Y MENSAJES.

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP |l al momento de
presentar observaciones y mensajes, la situacion debe ser notificada antes de la hora limite para ello a la
entidad estatal, al correo electrénico contratacion@cordoba.gov.co. indicando la situacién, junto con sus
observaciones a la invitacién o al informe de evaluacién del proceso, el nimero del proceso, el nombre

del usuario proveedor en la plataforma, cuenta del proponente que quiere presentar observaciones y el
NIT o cedula del proveedor. En caso de falla particular, dicha situacién debe ser informada a la mesa de
servicios de la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente y la entidad aplicara
el protocolo establecido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
para tal efecto.

[ 19. VEEDURIAS CIUDADANAS. |

Se invita a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la ley para que desarrollen su
actividad durante la etapa precontractual, contractual y postcontractual en el presente proceso de
seleccion de conformidad con lo establecido en la constitucion y la Ley.

| 20. CLAUSULA DE INDEMNIDAD |

El Contratista se compromete y acuerda en forma irrevocable mantener indemne al DEPARTAMENTO
contra todo reclamo, demanda, accion legal, dafio o responsabilidad y costos de cualquier tipo o
naturaleza que sea entablada y puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas publicas o
privadas, fisica o juridica o dependientes, cualquiera fuera la causa del reclamo, responsabilidad que se
mantendra aun terminado el contrato, por cualquier causa por él o su personal, durante la ejecucién del
objeto y obligaciones del presente contrato.

| 21. MULTAS, PENAL PECUNIARIA'Y CADUCIDAD |

MULTAS. En caso de mora o incumplimiento parcial de cualquiera de las obligaciones y responsabilidades
del CONTRATISTA, el CONTRATANTE podra imponer multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del
valor del contrato por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el monto de la multa exceda del diez
por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que se podra descontar directamente de los valores
adeudados al CONTRATISTA por EL CONTRATANTE, en los términos del Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento de las obligaciones convenidas, EL CONTRATISTA pagara
al DEPARTAMENTO una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. Este valor es
acordado por las partes de manera libre, espontanea y voluntaria como tasacion anticipada de perjuicios,
sin que sea necesario su demostracion, analisis o cuantificacion.

CADUCIDAD: La entidad podra declarar la caducidad del contrato por cualquiera de las circunstancias
establecidas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993, previo agotamiento del debido proceso.

| 23.  ANEXOS. |

1. Anexo 1 - Pacto de transparencia.
2. Anexo 2 — Comunicacion de Aceptacién de la oferta.

24, FORMATOS

1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta
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Formato 2 — Conformacion de proponente plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - UT)
Formato 3 — Formato de Experiencia

Formato 4 — Pagos de Seguridad Social y aportes legales
Formato 5 — Propuesta Econdmica.

Formato 6 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

. Formato 7 — Vinculacion de personas con enfoque diferencial, como criterio de desempate
(formatos 7A -7B-7C-7D-7E).

8. Formato 8 — Vinculacion de personas con situaciones especiales (formatos 8 Y 8A).

9. Formato 9 — participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas).

10. Formato 10 — formatos MIPYMES (Formatos 10A -10B-10C).

11. Formato 12 — Certificado de Multas e inhabilidades.

PROYECTADO POR:

REVISADO POR:

REVISADO POR:

Nombre: Carmen Chica

Nombre: Carlos Andres Pineda Tapia

Nombre: Guillermo José Alvarez Ali

Cargo: Abogada Contratista
DAC

Cargo: Abogado Contratista
DAC

Cargo: Director Administrativo
de Contratacion

Firma: |

Firma: 2

Firma: o4xt
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