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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, abril de 2026

Sefior (a)

ELSA INES ROMANA ROMARNA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 9015421 de 2026
Coordinadora Académica

Quibdd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual de ABRIL del
2026

Referencia: C01.PCCNTR.9015421 de 2026

LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 35.603.573, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($56.586.542) MCTE. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)Un (1) primer pago correspondiente a 27
dias del mes de febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.944.455), b) nueve (9) pagos iguales
correspondientes a los meses de marzo a noviembre por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($5.493.839) c) un ultimo pago
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correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. (S 2.197.536) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar la formacion
profesional en el nivel complementaria victima, en el Centro de Recursos Naturales Industria y
Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2026, en las Areas teméticas definidas en el anexo

2.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Se selecciond como
estrategia de ensefanza,
clases  tedrico-practicas,
donde como instructora,
ademds de impartir el
conocimiento, permito el
desarrollo de acciones
encaminadas a la
realizacién de actividades
practicas que posibiliten la

evaluacion del
conocimiento, en todo lo
relacionado a las
formaciones: CRIAR

Establecer estrategias de ensefanza-
aprendizaje-evaluacion segun el programa de
formacién  profesional 'y el enfoque
metodoldgico adoptado.

GALLINAS PONEDORAS
CON ALIMENTACION
ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS SEMI
CRIOLLOS con numeros de
fichas 3473991 CRIA Y
LEVANTE DE POLLOS DE

Guia de aprendizaje -
Registro fotografico.

ENGORDE CON
ALIMENTACION
BALANCEADA PARA
MEJORAR LAS
CONDICIONES

FISICOQUIMICAS
3474062, PREPARACION
DE GALPON Y RECEPCION
DE POLLOS con numero de
ficha 3474037
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Orientar los procesos de ensefianza -
aprendizaje, segun las necesidades detectadas
en los procesos de evaluacién, metodologias de
aprendizajes y programas curriculares vigentes.

En
formaciones
GALLINAS

la ejecucion de las

CRIAR
PONEDORAS
CON ALIMENTACION
ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS SEMI
CRIOLLOS con numeros de
fichas 3473991, CRIA Y
LEVANTE DE POLLOS DE

ENGORDE CON
ALIMENTACION
BALANCEADA PARA
MEJORAR LAS
CONDICIONES
FISICOQUIMICAS
3474062, PREPARACION

DE GALPON Y RECEPCION
DE POLLOS con numero de

ficha 3474037 vy de
acuerdo con los
componentes tedricos

como: Definicién que es
Produccién de pollos de
engorde, En que consiste
la alimentacién alterna,

componentes de una
alimentacién alterna,
manejo de pollos de
engorde, manejo
nutricional de pollos de
engorde.
Se logré establecer en
compaiiia de los
aprendices la
programacién de las
Programar las actividades de ensefianza- formaciones CRIAR
aprendizaje-evaluacion de conformidad con los GALLINAS  PONEDORAS ., , .
modulos de formacién y el calendario CON ALIMENTACION | Planeacion pefj'agoglc?,
ALTERNA PARA | acta de concertacién y guia

institucional y el manual de procedimientos para
la ejecucion de acciones de formacion
profesional.

PRODUCIR HUEVOS SEMI
CRIOLLOS con numero de
fichas 3473991, CRIA Y
LEVANTE DE POLLOS DE

ENGORDE CON
ALIMENTACION
BALANCEADA PARA

de aprendizaje.
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MEJORAR LAS
CONDICIONES
FISICOQUIMICAS
3474062, PREPARACION

DE GALPON Y RECEPCION
DE POLLOS con numero de
ficha 3474037.de acuerdo
con lo establecido en la
concertacion.

Llevar el registro de evidencias de la actividad
ensefianza aprendizaje en el portafolio personal,
para cuando sea requerido.

Evidencias desarrolladas
durante el proceso de las
formaciones, de acuerdo

Registro fotografico.

con las guias de
aprendizaje.
Reportar informacion académica y |Envio 'y Reporte de
administrativa segun las responsabilidades | informacion para
institucionales asignadas. inscripcionde aspirantes a
los programas de fnah
CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON

ALIMENTACION ALTERNA
PARA PRODUCIR HUEVOS
SEMI  CRIOLLOS con
numero de fichas
3473991, CRIA Y LEVANTE
DE POLLOS DE ENGORDE

CON ALIMENTACION
BALANCEADA PARA
MEJORAR LAS
CONDICIONES
FISICOQUIMICAS
3474062, PREPARACION

DE GALPON Y RECEPCION
DE POLLOS con numero de
ficha 3474037.

Juicios evaluativos
emitidos en Sofia plus.

Emitir los juicios evaluativos de los aprendices
durante el proceso formativo de acuerdo con el
manual de evaluacion vigente.

Se emiten
evaluativos de los
resultados desarrollados
en las formaciones CRIAR
GALLINAS PONEDORAS
CON ALIMENTACION
ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS SEMI
CRIOLLOS con numero de
fichas 3473991, 3474062,
PREPARACION DE
GALPON Y RECEPCION DE
POLLOS con numero de
ficha 3474037. durante el
mes djpdel contrato.

los juicios

Reporte de juicios
evaluativos en Sofia plus,
instrumentos utilizados
para evaluar.
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Atender oportunamente los requerimientos del | Presentacién de informe | Informe  mensual con
7 supervisor del contrato y  presentar | de disdesarrolladas en el | evidencias requeridas por
mensualmente los informes de ejecucién del | mes de marzo de 2026 la supervisidn.
contrato.
Reportar 160 horas mes de labores en la |Reporte de las | Reporte de horas Sofia
8 formacion. planeaciones, para la | plus (gestiénde tiempo).
programacién mensual e
Sofia plus.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
i NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
Puerto Olivia - Medio
1 1026 09/03/2026 16/03/2026
Baudo
2 1026 Negria — Medio San Juan 18/03/2026 25/03/2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502348945 de la planilla, APORTES EN LINEA del

mes de marzo, referente al mes de abril.

Cordialmente,

/i?’;:;"/'7 3 J SN
A

LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA
Contratista
C.C. No. 35603573

Firmado digitalmente

ELSA INES ROMANA ROMARNA (/4 /0 Hraio

) por Elsa Ines Romaria
 Fecha: 2026.04.24

15:41:23 -05'00"

Supervisor(a) Contrato 9015421 de 2026
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Coordinacion académica

Control de Cambios

) FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
1 Marzo 2026 migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

ACTAS DE CONCERTACION

L3 formacidn se desarrollard de 8.00am 3 12.00 pm y de 2:00pm 3 5:00pm def 07 al 12 ce EVIDENCIA FOTOGRAFICA
ACTA No. 03 abeil de 2026,
s it (s FerencrAE .
e chans AR CALLINAS POR OO AL NRSTATION ALTERNA FARA Desputs de haber estableado el didlogo con aprendices y I representante MARICELA
PROCKICI HUEVOR S804 CRIOLCR o nemnan e e 84720881, an Lol el San o, BURGARA CHAUCARAMA, 5 logré evidenciar el interés permanente para dar Inido a &
s b comurddd ilgars U 5an - e o it
e PARA FRODUCK HUEVOS SEM CRIOLLOS, cfertade por el SENA para poblaciée victimas,
st 2026 smpm | ssoem
v
'DIRECOON / REGIONAL / CENTRO- 2k formackiny
ioN SN UAN e
1-5ULAL IOl ¥ presentacidn ce asistentes
2 Soclakzackn y ydias 2 sitemas ACTIVIDAD /DECSION FECHA. RESPONSABLE FIRMA
3 Socialur I a la Ertrega de documentas por | 05/05/2026 Ty vahaira
bl jparte LEIDY YAHAIRA Cérdoba
conosa senTERA et
Cancerar I foamacin. sbre. CRAR. GALLINAS PONEDCRAS CON ALMENTAGON s iy s
e oA A den bt
comunidad incigena Union Sar Jan, munipi e Lacealdol San uan, epatamento cel
by e T [ T
Inscripaén y proceso de Cérdoba e
matriata wetncrora | el
: S—— soun
las interesadas en recibir |a formaciin en cabeza de MARICELA BURGARA CHAUCARAMA ASISTENTES.
como reprsantants c b comunldad, por pesién del > CRAR GALLIAS
cRaics s
Instructora LEIDY YAHA/RA CORDOSA RENTERIA del rea de agropecuania del Sena regional iincorporar evidencias asistentes. Ver instructivol

Chocs; acepta de manera cpartuna 3 la necesidad de I3 comunidad ce reslzar el curso, T3 !

que affece el SENA, desce of programa de atenaén 3 a poblacién victima, ya gue segin o 3 i
manifestado poe ¥l was T=1 3 1
para mejorar b aldad de vida dharia para 13 misma pobiacén wctima. ! ! L

I B | }

£ desarrello de a formackn sollatada se levard  caba en una casa de s comunidad de 1 L

Unan San Juan ~ Litaral cel San Juan - Chocé

De igual manera, se cancertd la manera como s desarrabiard fa formacéa de forma
presencial, el cursa tiene una duracién ce 60 horas, s aprendices propusierce recibir 5

tarco) oias de dases en doble jomaca.

Imagen, llustra concertacion de horario para inicio de formacion con nimero de ficha 3473991

ACTA REGISTRO OE ASSTENCIA CONCERTACKON

EVIDENCIA FOTOGRANKCA

SRS B IO
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REGISTRO FOTOGRAFICO

L & / - 2

Fotos 3,4; llustran concertacion de horario para inicio de formacion con nimero de ficha 3474062 - Docordd
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Fotos 10,11,12,13,14 y 15; llustran desarrollo practico de la formacidn (evidencia obligacion 2) con nimero de ficha 3473991
B T e elosderee ) ‘ s e,

- Balada

~Cozaes de hoee

palla -Catha e

it

Fotos 18 y 19; llustran desarrollo teorico de la formacién (evidencia obligacién 2)
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA

CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA'Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3474062 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION
DE APRENDIZAJE: ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS.

REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE
CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO FERTIL DE

APLICAR PLAN DE MANEJO ZOOTECNICO Y SANITARIO EN AVES PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE ILUMINACION DE ACUERDO CON
PARAMETROS, TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNIENTES CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS,
ATENCION DIARIA DE LAS AVES, VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR DENTRO DE LA
EXPLOTACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,70
FICHA 3473991 - CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION
DE APRENDIZAJE: ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMICRIOLLOS.

REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE
CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO FERTIL DE

APLICAR PLAN DE MANEJO ZOOTECNICO Y SANITARIO EN AVES PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRAMA DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON
CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE ILUMINACION DE ACUERDO CON
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PARAMETROS, TECNICOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNIENTES CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS,
ATENCION DIARIA DE LAS AVES, VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE BIOSEGURIDAD A IMPLEMENTAR DENTRO DE LA
EXPLOTACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,70

FICHA 3474037 - PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOS
DE APRENDIZAJE:

. ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADECUAR CONDICIONES AMBIENTALES AL INTERIOR DEL GALPON, CON BASE EN CONOCIMIENTOS Y NORMAS TECNICAS.
APLICAR MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A PROTOCOLOS.

ASEAR Y DESINFECTAR EQUIPOS E INSTALACIONES DE ACUERDO A PROTOCOLOS EXISTENTES

CONCERTAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO A NIVEL TECNICO, METODOLOGICO Y DE COMPORTAMIENTO, CON BASE EN LOS
RESULTADOS DE LA EVALUACION.

ENCASETAR POLLOS DE ACUERDO A NORMAS VIGENTES

ESTABLECER CAMAS DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES TECNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

MANIPULAR LOS EQUIPOS EN EL DESMONTE Y RETIRO DEL GALPON DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE LOS
FABRICANTES

RECOLECTAR POLLINAZA DE ACUERDO CON LAS NORMAS EXIGIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacién del Programa de Formacion:

PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOS.

Caédigo del Programa de Formacion: 41310048

¢ Modalidad:Complementaria

Competencia: ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU DESARROLLO,
SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

v

v

AN NN <

<

ESTABLECER CAMAS DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES
TECNICAS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

ADECUAR CONDICIONES AMBIENTALES AL INTERIOR DEL GALPON,
CON BASE EN CONOCIMIENTOS Y NORMAS TECNICAS.

CONCERTAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO A NIVEL TECNICO,
METODOLOGICO Y DE COMPORTAMIENTO, CON BASE EN LOS
RESULTADOS DE LA EVALUACION.

RECOLECTAR POLLINAZA DE ACUERDO CON LAS NORMAS EXIGIDAS
ENCASETAR POLLOS DE ACUERDO A NORMAS VIGENTES

APLICAR MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO A PROTOCOLOS.
ASEAR Y DESINFECTAR EQUIPOS E INSTALACIONES DE ACUERDO A
PROTOCOLOS EXISTENTES

MANIPULAR LOS EQUIPOS EN EL DESMONTE Y RETIRO DEL GALPON
DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE LOS FABRICANTES

e Duracion de la Guia: 40 Horas
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2. PRESENTACION

Bienvenido querido aprendiz al desarrollo de esta guia de aprendizaje. Correspondiente a
la competencia: Ejecutar proceso de reproducciéon natural segun especie animal,
parametros técnicos y objetivos de produccion la puesta en marcha de esta guia de
aprendizaje lograréa acercarse a la certificacion del curso de complementaria,
PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOS. De esta forma el programa
de formacion, de la linea tecnoldgica produccion y transformacion, se orienta con el fin de
facilitar a las empresas y comunidad del sector productivo pecuario la actualizacion técnica
del talento humano, logrando de esta forma personal cualificado y calificado, capaz de
responder integralmente a la dinamica de la empresa y del entorno en los procesos
productivos avicolas.

Dadas las caracteristicas del manejo actual de las explotaciones avicolas, por los pequefios
productores, que no cumplen con las normas técnicas y exigencias del Ministerio de
agricultura y desarrollo Rural, se hace necesario el disefio del curso para orientar el proceso
formativo y contribuir al mejoramiento de la produccion avicola e involucrar las buenas
practicas pecuarias.

GFPI-F-135 V04
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3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de Reflexion inicial.

Responda las siguientes preguntas de acuerdo a los conocimientos que usted posee sobre
el tema

qgue es la produccion avicola
que es desinfeccion
que es una cama

que es enfermedad avicola

3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos necesarios
para el aprendizaje.

Con su equipo de trabajo desarrolle las siguientes actividades de acuerdo a los
conocimientos que tiene acerca del tema y presente un documento en Word como evidencia
de su producto:

1. ¢ Cuales son anatomia y funcionamiento reproductivo de las aves?

2. ¢ Cuales son los tipos de razas y especies?

3. ¢ Esplique con sus propias palabras el las clases de enfermedades de las aves?

Duracion de la actividad 8 horas

3.3Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacion).
Manejo e instalaciones de equipos tipos, caracteristicas, funcionamiento

Técnica de desinfeccidn: tipos, procedimiento, dosificacion

Matematica basica, unidades de medida

Registros: tipos y caracteristicas, software aplicado

Duracion de la actividad 8 horas

GFPI-F-135 V04
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ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Criterios de Evaluacion

Técnicas e Instrumentos
de Evaluacion

Evidencias de

Conocimiento

Aplica normas de bioseguridad,
Aplica normas de salud
ocupacional y seguridad
industrial Seleccionar y
clasificar aves en etapa de
levante y produccién

Evidencias de Desempeno
Aplica tratamientos sanitarios
Recoger y disponer mortalidad
Aplicar programa de
alimentacion Recepcionar vy
almacenar alimento.

Evidencias del Producto:
Suministrar alimento y agua a
las aves Aplicar programa de
iluminacion Limpiar, desinfectar
y almacenar equipos e
implementos utilizados
Clasificar y disponer residuos
organicos e inorganicos
Diligenciar ~ formatos para
reporte de informacién

v Justifica las actividades
de manejo zootécnico y
sanitario indicando la
importancia de cada
una de estas. De
acuerdo con las
técnicas indicadas.

v' Realiza pesaje de aves
segun  procedimiento
establecido

v' Despica aves segun
plan de produccién.

v' Selecciona y clasifica
aves de acuerdo con el
objetivo de produccion

v Identifica aves
enfermas de acuerdo
con sintomatologia
presentada

v' Suministra alimento y

agua de acuerdo con el
programa de
alimentacion.

v Cuestionario de
preguntas orales y/o
escritas

v talleres, ftrabajo de

campo

v' Lista de chequeo para

actividades realizadas en
la unidad productiva
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GLOSARIO DE TERMINOS

Galpon : Es importante que el galpon sea situado siguiendo el sentido del sol (oriente-
occidente), y para disminuir el sobre calentamiento del techo y la entrada del sol dentro del
galpén lo que produciria disminucién en los consumo de agua y concentrados.

LOS MUROS: deben rodear el galpon, constituidas por ladrillo a 30 cm de altura en lo
posible repellado, y una malla para gallinero que vaya desde dicha hilada hasta el techo,
para permitir una adecuada ventilacidn y bloquear el ingreso de animales ajenos a la
produccion.

LOS TECHOS: a dos aguas, un caballete y con aleros hasta de 1mtr. Para evitar la
entrada de lluvias, ventiscas y de luz solar. En la mayoria de galpones de nuestro pais,
sea en zonas calidas o templadas, se utiliza la teja o lamina de zinc, debido a su bajo
costo, alta disponibilidad y facilidad de instalacion.

CRIADORA: el pollo de engorde en sus primeros dias es incapaz de regular su
temperatura corporal, debido a su inmadurez cerebral. Por esto, es importante la
utilizacioén de fuente de calor externa.

BEBEDEROS: son inapropiados para las grandes avicolas, ya que cuando se manipulan,
se debe estar pendiente de llenarlos a cada momento para que el pollo no aguante sed.

CORTINAS: el material puede ser en polietileno. Estas permiten normalizar el micro clima
del galpdén, manteniendo temperaturas altas cuando el pollito esta pequefio, regula las
concentraciones de los gases, como el amoniaco, y cuando el pollo es adulto ayudan a
ventilar el sitio.

REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Anuncio
www.mergedocsonline.com/Download
llotjadevic.org/redaccio/arxius/imatgesbutlleti/manual porcino final.pdf

https://[searchingnews.com/?a=xle rnew 19 32 ssg22&referrer=&type=undefine
d&sdk ver=1.4&g=majejo%2Bde%2Bporcinos&cd=2Y1L1Qzu0EzztDtAzy0AOFyD
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CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Autor (es) | LEIDY YAHAIRA | INSTRUCTORA | FORMACION Marzo - 2026
CORDOBA RENTERIA

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razén del Cambio

Autor (es)
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion:

CRIA Y LEVANTE DE POLLO DE ENGORDE CON ALIMENTACION
BALANCEADA PARA MEJORAR LAS CONDICIONES FISICO QUIMICAS
DEL PRODUCTO FINAL.

Caédigo del Programa de Formacién: 72310427

Modalidad: Complementaria

Competencia:
REALIZAR LABORES DE MANEJO EN LA PRODUCCION DE POLLO DE
ENGORDE, CON EL CUMPLIMIENTO DE PROCEDIMIENTOS
REQUERIDOS.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

v

CONOCE Y DILIGENCIA LOS FORMATOS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

IDENTIFICA Y SUMINISTRA LOS MEDICAMENTOS DE ACUERDO CON LAS
CONDICIONES TECNICAS

APLICA EL TRATAMIENTO, DISPOSICION Y ALMACENAMIENTO DEL
AGUA SEGUN LAS NORMAS TECNICAS REQUERIDAS

SUMINISTRA EL AGUA DE ACUERDO CON LA CALIDAD REQUERIDA
REALIZA LOS PROCESOS DE VACUNA DE ACUERDO CON LOS
CRITERIOS TECNICOS

SUMINISTRA EL ALIMENTO DE ACUERDO CON LA ETAPA PRODUCTIVA
DEL POLLO
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v REALIZA EL MANEJO DE CAMAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS
TECNICAS Y DE BIOSEGURIDAD

v IDENTIFICA LOS RESIDUOS Y REALIZA SU MANEJO DE ACUERDO CON
EL PLAN SANITARIO

v. SUMINISTRA EL ALIMENTO DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE
CONSUMO ESTABLECIDO

e Duracion de la Guia: 60 Horas

2. PRESENTACION

En nuestro pais muchas personas, tanto en el area rural como urbana, se dedican a la
cria de aves aprovechando el area de sus pequefas unidades productivas. De la
crianza de aves obtienen huevos y carne que utilizan para mejorar su dieta alimenticia

y obtener ingresos adicionales, producto de la venta de huevos y de las aves.

El manejo que realizan las familias rurales para la cria de las aves a nivel casero, en
la mayoria de los casos no es el mas adecuado. El desconocimiento de algunas
normas de manejo evita la obtencién de O6ptimos rendimientos productivos vy

reproductivos.

En esta guia se aborda con criterio técnico y de forma detallada el tema del manejo
(alimentacion, elaboraciéon de concentrados, aplicacion de vacunas y remedios
caseros, etc.), que facilitara al pequefio productor al éxito en la crianza casera de

pollos de engorde.

La avicultura permite obtener en un corto periodo de tiempo gran cantidad de
alimentos de alta calidad (huevo y carne), con elevada retribucion de alimentos
consumidos. Los productos avicolas se caracterizan por su alto valor alimenticio y
utilidades dietéticas. La carne de gallina contiene 19 — 20% de proteina. La carne
blanca de las aves de esta especie se considera un producto dietético y el huevo
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alimento rico en proteinas con un 19.5% sobre todo producido con tecnologias

amigables con el medio ambiente.

Salud
Calidad del pollito l Bienestar del ave
Suministro de alimento l/ Nutricién
lluminacion \‘ / Temperatura
Ventilacion 4—— Suministro de agua
Densidad poblacional \ Estado de vacunacion
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3, FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Para una formacioén técnica de aprendices bajo el modelo de alimentacién alterna, la
reflexion inicial debe romper el paradigma de que el pollo de engorde solo puede
crecer con concentrado comercial. El objetivo es que el aprendiz analice la viabilidad

nutricional y econdmica de usar recursos de su entorno.
3.1 Actividades de Reflexion inicial.
1. El Desafio del "Plato Equilibrado™ (Enfoque Nutricional)

Esta actividad busca que el aprendiz comprenda que el pollo no come "sobras", sino

que requiere nutrientes especificos que se encuentran en plantas y subproductos.

o Actividad: Se coloca sobre una mesa diferentes fuentes de alimento
disponibles en la region (ejemplo: hojas de matarraton, botén de oro, yuca
picada, maiz molido, cascaras de huevo ftrituradas) junto a un bulto de

concentrado comercial.

Pregunta detonante: "Si el bulto de concentrado sube de precio mafiana un 30%,
Jcual de estos elementos en la mesa podria reemplazar la proteina del bulto sin que
el pollo deje de ganar peso? ;Es lo mismo alimentar para que el pollo 'sobreviva' que

alimentar para que ‘engorde'?"

Propésito: Diferenciar entre llenar al animal y nutrirlo, introduciendo conceptos como

proteina vegetal y energia.
2. La Comparativa de la "Bolsa del Productor” (Enfoque Econémico)

Ideal para aprendices que buscan emprender, enfocandose en la rentabilidad del

sistema alternativo.

Actividad: Se presentan dos facturas ficticias. La Factura A muestra costos altos en

concentrado y cero en mano de obra de recoleccidén. La Factura B muestra costos
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bajos en insumos, pero incluye tiempo dedicado a picar forraje y procesar materias

primas locales.

Pregunta detonante: "E/ pollo alimentado con 100% concentrado sale al mercado
en 42 dias, pero el alimentado con alternativas tarda 55 dias. Si el segundo pollo
nos costé un 40% menos producirlo, ;realmente perdimos dinero por esperar esos
13 dias extra? ;Qué prefiere el consumidor local: rapidez o un pollo 'campesino’

de mejor sabor?"

Propésito: Analizar la relacion costo-beneficio y el valor agregado del pollo con

alimentacion natural/alternativa.
3. El Observatorio del Comportamiento (Enfoque de Bienestar y Etologia)

Esta reflexion se enfoca en cémo la alimentacién alterna cambia la dinamica del ave y

su salud.

Actividad: Muestra un video corto o lleva a los aprendices a observar dos grupos:
uno en confinamiento total con comedero automatico y otro en un sistema de pastoreo

o con suministro de forrajes verdes.

Pregunta detonante: "; Qué diferencias notan en el color de las patas, el brillo de las
plumas y el nivel de estrés de ambos grupos? Si el pollo esta mas activo buscando su

alimento (forrajeo), ;como creen que esto afecta la calidad de la fibra de su carne?"

Propédsito: Conectar la alimentacién alternativa con el bienestar animal y las

caracteristicas organolépticas (sabor, color y textura) de la carne.
Ambiente requerido: Aula de clase / Unidad productiva agricola.
Material de formacién: Guia de aprendizaje

Material de apoyo: Pliegos papel peridédico, Marcadores permanentes y borrables,

Tablero, Guia visual, video beam.

Duracion de la actividad: 8 horas
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3.2 Actividades de contextualizacion e identificacion de conocimientos

necesarios para el aprendizaje.

La contextualizacion es el puente entre la reflexion inicial y la transferencia de
conocimiento. En esta fase, el aprendiz debe identificar qué sabe, qué no sabe y qué

necesita investigar para enfrentar el reto de la alimentacion alternativa.
Tres propuestas de actividades para aprendices:
1. El Inventario Biografico de Recursos Locales

El objetivo es que el aprendiz identifique qué "oro nutricional" tiene en su propia finca

0 region para no depender exclusivamente del mercado externo.

Actividad: Los aprendices deben realizar un mapa de recursos de su comunidad o
centro de formacion. Deben listar plantas (morera, botdbn de oro, nacedero),
subproductos agroindustriales (suero de leche, salvado de arroz, mermas de fruteria)

y fuentes de proteina.

Producto esperado: Un cuadro comparativo donde clasifiquen cada recurso segun

su aporte principal: Energia, Proteina o Vitaminas/Minerales.

Pregunta de contextualizacién: "De todo lo que abunda en mi zona, ;qué estamos

tirando a la basura que podria convertirse en carne de pollo?"
2. El "Flashcards" de Sintomas Nutricionales

Para usar alimentacion alternativa, hay que saber cuando el pollo esta bien nutrido y

cuando le falta algo. Esta actividad conecta la teoria con la observacion clinica.

Actividad: Se entrega a los aprendices imagenes de pollos con diferentes estados:
unos con raquitismo, otros con emplume lento, otros con exceso de grasa y otros

sanos.

El Reto: Deben asociar cada sintoma con la carencia de un nutriente especifico (e;.

falta de calcio = patas débiles; falta de proteina = poco musculo).
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Pregunta de contextualizacion: "Si decido reemplazar el 30% del concentrado por
yuca, ¢qué nutriente le estoy quitando al pollo y como me avisara él que se siente

mal?"
3. Simulacién de "Costos Ocultos"” (Matematica Productiva)

La alimentacion representa cerca del 70% de los costos de produccion. En esta fase,

el aprendiz debe aterrizar los numeros.
Actividad: Se plantean dos escenarios de dieta.
o Escenario A: Dieta 100% concentrado (precio de mercado actual).

o Escenario B: Dieta mixta (60% concentrado + 40% forrajes picados y
maiz propio).

El Reto: Calcular el costo por kilo de cada dieta. Deben incluir el "costo de
oportunidad": cuanto tiempo les toma recolectar y procesar el forraje frente a

simplemente abrir un bulto.

Pregunta de contextualizacién: ";A cuanto debo vender el kilo de pollo ‘alternativo’

para que mi tiempo de trabajo también sea pagado?”

Ambiente requerido: Aula de clase / Unidad productiva agricola.
Material de formacién: Guia de aprendizaje

Material de apoyo: Pliegos papel periédico, Marcadores permanentes y borrables,

Tablero, Guia visual, video beam.

Duracion de la actividad: 8 horas
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3.3Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion y

Teorizacion).

La fase de apropiacién de conocimiento es donde el aprendiz procesa la teoria y la
convierte en un saber técnico aplicado. En el contexto de la alimentacién alternativa,
el reto es que el aprendiz aprenda a balancear raciones y a gestionar el galpon con

criterios cientificos, no solo empiricos.

1. Laboratorio de "Raciones de Campo" (Calculo y Mezcla)

El objetivo es que el aprendiz domine el Cuadrado de Pearson o métodos de tanteo
para crear una mezcla que cumpla con los requerimientos nutricionales (Proteina y
Energia) usando insumos locales.

Actividad: Divide a los aprendices en subgrupos. Entrega a cada grupo una "Ficha de
Insumos" con el aporte nutricional de 3 recursos (ej. Maiz, Torta de Soya y Harina de
Hojas de Yuca).

El Reto: Deben calcular cuantos kilos de cada insumo necesitan para producir 10 kg
de alimento balanceado que tenga un 19% de proteina total para la etapa de levante.
Evidencia: Presentacion de la férmula calculada y la mezcla fisica de los ingredientes

(si se cuenta con el material).

3. Simulacién de "Control de Parametros Productivos"
La apropiacion no es solo saber alimentar, sino saber si ese alimento esta

funcionando. Aqui se aplican las matematicas financieras y zootécnicas.

Actividad: Entrega un "Diario de Campo" con datos de 4 semanas de un lote
hipotético alimentado con alternativas: pesos semanales, cantidad de forraje
consumido y mortalidad.

El Reto: Los aprendices deben calcular tres indicadores clave:

1. Conversién Alimenticia: (Alimento consumido / Ganancia de peso).
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2. Gramos de ganancia diaria: Para comparar con las tablas de genética
comercial.
3. Costo por kilo producido: Comparandolo con el sistema tradicional.
Evidencia: Grafica de curva de crecimiento comparativa entre el estandar de laraza y

el resultado obtenido con la dieta alternativa.

Ambiente requerido: Aula de clase / Unidad productiva agricola.

Material de formacién: Guia de aprendizaje

Material de apoyo: Pliegos papel periddico, Marcadores permanentes y borrables,
Tablero, Guia visual, video beam.

Duracion de la actividad: 8 horas
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4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de
Conocimiento:

Pruebas escritas u orales
que demuestren dominio
cognitivo en saberes
relacionados con la cria y
levante de pollos de
engorde.

Evidencias de
Desempeiio:

Valoracion de habilidades y
destrezas instalaciones,
equipos, materiales segun

procedimiento.

Evidencias de Producto:
Gestiona registros segun el
plan reproductivo.

v’ identifica el rango

de precisién de la

informacion en los

equipos de
medicion de
acuerdo con
manuales del
fabricante.

v" Seleccionar
herramientas y

equipos a utilizar

v’ Llevar los registros.

Formulacién de
preguntas
Instrumento de
evaluacion

Cuestionario.

Observacion
directa
Instrumentos de

Evaluacion Lista de

chequeo
Valoracion de
producto
Instrumento de

evaluacion Lista de

chequeo.
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. GLOSARIO DE TERMINOS

Aditivo Nutricional: Sustancia que se afade a la mezcla de alimento (como
vitaminas o aminoacidos sintéticos) para completar lo que el forraje o el recurso
local no alcanza a cubrir.

Alimentacion Alternativa: Estrategia nutricional que sustituye parcial o
totalmente el concentrado comercial por recursos del entorno (plantas,
subproductos, insectos).

Balanceo de Raciones: Calculo matematico (como el Cuadrado de Pearson)
para mezclar ingredientes y lograr que el alimento final tenga el nivel exacto de
proteina y energia requerido.

Bienestar Animal: Conjunto de condiciones (espacio, aire, comida, salud) que
aseguran que el pollo crezca sin estrés, lo cual mejora la respuesta a la
alimentacion alternativa.

Bioseguridad: Medidas para evitar que enfermedades entren al galpdn,
especialmente critico al manejar residuos organicos o forrajes externos.
Conversion Alimenticia (CA): Indicador que dice cuantos kilos de comida
necesita el pollo para ganar un kilo.

Densidad Energética: Cantidad de calorias por kilo de alimento. Las dietas
con mucha fibra suelen tener baja densidad energética, lo que retrasa el
engorde.

Digestibilidad: Fibra Cruda: Parte del alimento que el pollo digiere con
dificultad. En aves de engorde, no debe superar el 5% de la dieta total.

Forraje Verde: Plantas frescas picadas que se suministran directamente en el
galpdn o mediante pastoreo.

Galpén: Estructura fisica donde se crian las aves. En sistemas alternos, suele
tener una zona de salida a pastoreo.

Ganancia Diaria de Peso (GDP): Cuantos gramos aumenta el pollo cada 24

horas. Es el termdmetro para saber si la dieta alterna esta funcionando.
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Inocuidad: Garantia de que la carne de pollo no contiene parasitos ni quimicos
que enfermen al ser humano.

Levante: Etapa intermedia de crecimiento del pollo (aproximadamente del dia
15 al 28) donde desarrolla su estructura 6sea y muscular.

Pastoreo: Sistema donde los pollos salen al campo a consumir insectos y
pasto, complementando su dieta base.

Proteina Cruda: Nutriente esencial para formar el musculo del pollo. Se mide

mediante el contenido de nitrégeno en el alimento.

. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

ICA (Instituto Colombiano Agropecuario). Manual de Buenas Practicas
Pecuarias en la produccion de pollos de engorde. (Disponible en linea).

FAO (Organizaciéon de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la
Agricultura). Produccion avicola a pequefia escala. Roma, ltalia.

FENAVI (Federacion Nacional de Avicultores de Colombia). Guia ambiental
para el sector avicola.

Mahecha, L. (2002). El valor de los forrajes en la alimentacion de aves. Revista
Colombiana de Ciencias Pecuarias.

Murgueitio, E., & Ibrahim, M. (2001). Ganaderia de Leche y Carne en Sistemas
Silvopastoriles. CIPAV.

Trujillo, E. (2009). Sistemas de alimentacion no convencionales para aves de
corral. Editorial Universidad de Caldas.

Nieves, D., & Teran, O. (2004). Aceptabilidad de dietas con niveles crecientes
de harina de hojas de morera (Morus alba) en pollos de engorde.

Savon, L. (2002). Alimentos altos en fibra para especies de estdbmago simple.
Revista Cubana de Ciencia Agricola.

Biblioteca Digital del SENA: Repositorio indispensable para guias de
aprendizaje y manuales de funciones especificos para aprendices en

Colombia.
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e Google Académico: Utilizar palabras clave como: "Pollos de engorde
alimentacion alternativa tropico"”, "Nutricion avicola forrajes”, o "Evaluacion
parametros productivos dietas alternativas”.

e« SciELO y Redalyc: Para acceder a articulos cientificos de libre acceso sobre

experimentos de campo en América Latina.

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia

LEIDY YAHAIRA INSRUCTORA VICTIMAS MARZO
CORDOBA 2026
RENTERIA

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar unicamente si realiza ajustes a la guia)

Razén
Nombre Cargo Dependencia Fecha del
Cambio
Autor
(es)
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CARACTERIZACION DE LA FORMACION
FO06-007-25 / Versidn 01

Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 3474037 No. SOLICITUD

FORMACION: PREPARACION DE GALPON Y RECEPCION DE POLLOS
TIPO DE FORMACION: TITULADA:
COIGO PROGRAMA: 41310048 VERSION: 1 SECTOR:
CONVENIO

COMPLEMENTARIA: _X__

NOMBRE DE LA

PROGRAMA ESPECIAL:

FECHA: INICIO: 06/04/2026
N° APRENDICES: 31
VEREDA: DOCORDO

TERMINACION:28/04/2026
MUNICIPIO: LITORAL DEL SAN JUAN

DIRECCION: DOCORDO

TOTAL HORAS: 40 H.

HORARIO

DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INIT:IOORAS (24 h°rasF)|N
LUNES Casa Comunal 9:00 12:00
MARTES Casa Comunal 9:00 12:00
MIERCOLES Casa Comunal 9:00 12:00
JUEVES Casa Comunal 9:00 12:00
VIERNES Casa Comunal 9:00 12:00
SABADO Casa Comunal 9:00 12:00
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA  CC. N° 35603573 TELEFONO: 3137413128

EMAIL: lycordoba@sena.edu.co
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:

NIT N° TELEFONO: FAX:

DIRECCION:

E-MAIL:

NOMBRE DEL GERENTE:

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:

DPTO: MUNICIPIO:

GREMIO:

Limitada Precooperativas

Instituciones Educativas

Anonima Cooperativas

Instituciones Educativas:
Publica [ | Privada

TIPO DE EMPRESA

En Comandita Cooperativas Publicas

Otros

Solidaria

Economia Mixta Empresas Comunales

Entes Territoriales

Animo de Lucro

Colectiva Mutuales

ONGS

Unipersonal Fondo de Empleados

Grupos

% ,wu /uiu /\

INSTRUCTOR

ELSA ROMARNA ROMARA
COORDINADOR ACADEMICO

25/03/2026
FECHA DE ENTREGA
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CARACTERIZACION DE LA FORMACION
FO06-007-25 / Versidn 01

Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula
N° FICHA DE CARACTERIZACION: 3474062 No. SOLICITUD NOMBRE DE LA

FORMACION: CRIA Y LEVANTE DE POLLO DE ENGORDE CON ALIMENTACION BALANCEADA PARA
MEJORAR LAS CONDICIONES ISICOQUIMICAS

TIPO DE FORMACION: TITULADA: COMPLEMENTARIA: _X__
COIGO PROGRAMA: 72310427 VERSION: 1 SECTOR:
CONVENIO
PROGRAMA ESPECIAL:
FECHA: INICIO: 06/04/2026 TERMINACION:28/04/2026 TOTAL HORAS: 60 H.
N° APRENDICES: 31 MUNICIPIO: LITORAL DEL SAN JUAN
VEREDA: DOCORDO DIRECCION: DOCORDO
HORARIO

DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INIT:IOORAS (24 h°rasF)|N
LUNES Casa Comunal 9:00 12:00
MARTES Casa Comunal 9:00 12:00
MIERCOLES Casa Comunal 9:00 12:00
JUEVES Casa Comunal 9:00 12:00
VIERNES Casa Comunal 9:00 12:00
SABADO Casa Comunal 9:00 12:00
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:

* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA CC. N° 35603573 TELEFONO: 3137413128
EMAIL: lycordoba@sena.edu.co
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:

NIT N° TELEFONO: FAX:

DIRECCION:

E-MAIL:

NOMBRE DEL GERENTE:

No DE EMPLEADOS: ACTIVIDAD ECONOMICA:

DPTO: MUNICIPIO: GREMIO:

Limitada Precooperativas Instituciones Educativas
Anénima Cooperativas Instituciones Educativas:
Publica [ | Privada
Cooperativas Publicas Otros

TIPO DE EMPRESA

En Comandita

Solidaria

Animo de Lucro

Economia Mixta Empresas Comunales Entes Territoriales
Colectiva Mutuales ONGS
Unipersonal Fondo de Empleados Grupos
\ﬁ_‘ﬁf f“*“ / ELSA ROMAKIA ROMARIA 25/03/2026
INSTRUCTOR COORDINADOR ACADEMICO FECHA DE ENTREGA
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Focha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cégigo:
Version:
Denominacien:

Estado de la Ficha do Caracterizacion:

Focha nicio
Fecha Fin:

Modsidad de Formacion

w07

TERNA PARA

9522 - CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD

[Nombre [Rpetidos. [Estado cmw.m [Rosutado do Aprendizale
e 0030365 [ROSA ANGELICA ERMITAN EL DESARROLLO | 183140 EL PR EVALUAR
CorORAL O LA AVES ENLAS ETAPAS OE Rl LEVANTE ¥ SO ELMANELO OE GALPONES, FECIIMIENTO OE POLLITAS, ATENOION
TECNI JACUNACION Y APLICACION DE PLANES |
3 0000465, [FOSA ANGELICA PERMITAN EL DESARROLLO | 163141 - APLICAR F1 [FOR EVALUAR
CorORAL D LA AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA LEVAVTE ¥ PRODUCCICN DE HUEVODE ACUERDO CON CRITEROS Tecmcos v
TECNI ALIMENTACION Y
SAANISTRG D AGUA DE ACUED0 CON GTERCS TECNCOS
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 FGz8 55671 [CZNEDA ERITAN EL DESARROLL | 183140 - EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNENTES |POR EVALLAR
CorORAL O LA AVES ENLAS ETAPAS OE Rl LEVANTE ¥ SO ELMANELO OE GALPONES, FECIIMIENTO OE POLLITAS, ATENOION
TECNI \CION Y APLICACION DI
3 ozstese7T [(iZnEDA PEMTANELDESRROLD 1014 RGN [FOR EVALUAR
CoRORAL & LA AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA LEVATE ¥ PRODUCCICN DE HUEVODE ACUERDO CON CRITEROS veomcos v
TEcnicos. [vores o
SCAANISTRG O AGLA DE ACUED0 CON GTERCS TECNCOS
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
G Frecaraar A WARIA PERMITAN EL DESARROLLO | 163140 - EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE VANEJO CONGERNENTES _[POR EVALUAR.
CorORAL D LA AVES EN LS ETAPAS O G, LEVANTE Y [CON EL MANEJO DE GALPONES, REGIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCION
TECNI JACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 orseeTesT A ARA PERMITAN EL DESARROLLO [ 163141 PR EVALUAR
CoRORAL D LA AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA LEVAITE ¥ P42 PRODLCGICN DE HUEVO DE ACLERDO GON CRTEROS TEGNCOS
SAANSTRG O AGLA DE ACUED0 Con GTER
ESTABLECID05 ¥ NORWATMOAD VIGENTE EJECUTAR PROCRANA DE
3 FGrecsa57 RAREN ERMITAN EL DESARROLLO | 183140 - EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO CONCERNENTES |POR EVALLAR
CorORAL D LA AVES EN LS ETAPAS O G, LEVANTE Y [CON EL MANEJO DE GALPONES, REGIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCION
TECNI UNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 == = PERMITAN EL DESARROLLO [ 163141 PR EVALUAR
CORORAL D LA AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA LEVAITE ¥ P42 PRODUCGCN DE HUEVO DE ACLERDO GOt CRTERIOS TEGNCOS
TECNI ALIMENTACION Y
SAANSTRO D AGUA DE ACUED0 CON GTERCS TECNCOS
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 o7aa80402 [GLGA UG ERMITAN EL DESARROLLO | 183740 - EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE MANEJO PR EVALUAR
CorORAL D LA AVES ENLAS ETAPAS OE Rl LEVATE Y SO ELMANELO OE GALPONES, FECIIMIENTO OE POLLITAS, ATENOION
TECNI \CION Y APLICACION DI
3 To7e89402 [oLGA LUGA PERMITAN EL DESARROLLO [ 163141 [FOR EVALUAR
CORORAL & LA AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA LEVAITE ¥ [PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y.
TECNICOS. [NORMAS DE ALINENT?
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON GRITERIGS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 T [RAFAELA DEL PIAR PERMITAN EL DESARROLLO | 189140 L FOR EVALUAR
CorORAL D LA AVES ENLAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE ¥ [CON EL MANEO DE GALPONES, REGIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCION
TECNI VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 e [RAFAELA DEL PILAR PERMITAN EL DESARROLLO [ 163741 [FOR EVALUAR
ConronaL oF LS AVES ENUS ETAPAS D CRIA LEVANTE Y P22 PRODUSCICN DE HUEVO DE Tecncos ¥
SANSTRO D AGUA DE ACUERDO CoN GRTERCS TECNCOS
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 = [cARGLA PERMITAN EL DESARROLLO | 163140 PR EVALUAR
ConronaL oF 1S AVES ENUSS ETAPAS DE GRIA LEVANTE Y ConeLEIoDE GALPONES, FECBIMENTODE POLLTAS ATENCION
TECNI VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 TisasT6037 [CARGLINA e PERMITAN EL DESARROLLO [ 163741 - [FOR EVALUAR
ConronaL oF LS AVES ENUS ETAPAS D CRIA LEVANTE Y [PARA PRODLCCION DE HUEVO DE Tecncos ¥
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON GRITERIGS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 312551 BENTA TAWAYO BENTE PERMITAN EL DESARROLLO | 163140 PR EVALUAR
ConronaL oF 1S AVEs ENUSS ETAPAS E CRIA LEVANTE Y ConeL e IoDE GALPONES, FECIBIMENTODE POLLTAS ATENCION
TECNI \CION Y APLICACION DE PLANES DE
3 312551 BENTA TAWAYO BENTE PETANEL DESeL0 [0 [FOR EVALUAR
CORSORAL & LA AVES ENUIS ETAPAS D GRIA LEVANTE [PARA PRODLCCION DE HUEVO DE Tecncos ¥
TECNICOS. [NoRMAS INENTACION
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON GRITERIOS TECNI
ESTABLECID05 ¥ NORMATMOAD VIGENTE, EJECUTAR PROGRANA DE
3 BB [AURELINA, PERMITAN EL DESARROLLO | 183140 €L PR EVALUAR
ConronaL oF 1S AVES ENUSS ETAPAS E GRIA LEVANTE Y [CON EL MANEO DE GALPONES, REGIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCION
TECNI VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 31371068 [AURELIN PERMITAN EL DESARROLLO [ 163741 - [FOR EVALUAR
ConronaL oF LS AVES ENUIS ETAPAS D RIA LEVANTE Y PAe PRODLCICN DE HUEVO DE Tecncos ¥
SUMNISTRO DS AGLA DF ACUERDOGON CRITERIOS TEGNCOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
E3 31382067 [FoSA ReLLY PERMITAN EL DESARROLLO | 163140 PR EVALUAR
ConronaL oF 1S AVES ENUSS ETAPAS D CRIA LEVANTE Y ConeL e IoDE GALPONES, FECBIMENTODE POLLTAS ATENCION
TECNI \CUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 31382067 [RGSA RELLY PERMITAN EL DESARROLLO | 163741 [POR EVALUAR
CorponAL OF LA AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA LEVATE ¥ [PARA PRODLCCION DE HUEVO DE Tectcos ¥
TECNI
ESTABLECID0S ¥ NORMATMOAD VIGENTE, EJECLTAR PROGRANA DE
3 BT Rz PERMITAN EL DESARROLLO | 163140 PR EVALUAR
CoRORAL & LA AVES ENUS ETAPAS D CRIA LEVANTE Y ConeLEIoDE GALPONES, FECBIMENTODE POLLTAS ATENCION
TECNI LNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 BT oRz PEANEL DESeL0 1601 [POR EVALUAR
ConronaL oF LS AVES ENUIS ETAPAS DE RIA LEVANTE AR HUEVO DE. TECNICOS Y
TECNIC DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON GRITERICS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 5a0507 [CARVELA PERMITAN EL DESARROLLO | 183140 EL PR EVALUAR
CoRORAL bt LA AVES ENUS ETAPAS D GRIA LEVANTE Y N ELMANELO DE GALPONES, FECIIMIENTO DE POLLITS, ATENGION
TECNI LNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 5605075 [CARVELA PERMITAN EL DESARROLLO [ 163741 [POR EVALUAR
ConronaL oF Las AVES ENUAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE Y AR HUEVO DE. TECNI
TECNICK DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON GRITERICS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 35505097 WANVELA PERMITAN EL DESARROLLO | 163140 [FOR EVALUAR
CORSORAL & LA AVES ENUS ETAPAS D GRIA LEVANTE Y CoNELVAMEIODE GALPONES, FECBIMENTODE POLLTAS ATENCION
TECNI LNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 35605097 WANVELA 3671 FEALL PERMITAN EL DESARROLLO [ 163741 [POR EVALUAR
|CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y Para HUEVO DE. TECNICOS Y
(3 TECNICK DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON GRITERIGS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 5505051 [ARGELINA PERMITAN EL DESARROLLO | 163140 [FOR EVALUAR
CORSORAL & LA AVES ENUS ETAPAS D CRIA LEVANTE Y CoNELMAMEIODE GALPONES, FECBIMENTODE POLLTAS ATENCION
TECNICK LNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 5505051 [ARGELINA FETANEL DE L0 (60T [POR EVALUAR
ConronaL oF LS AVES ENUIS ETAPAS DE GRIA LEVANTE AR HUEVO DE. TECNICOS Y
TECNICK DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON GRITERIGS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 35605260 =y PERMITAN EL DESARROLLO | 183140 EL [FOR EVALUAR
CORSORAL & LAS AVES ENUS ETAPAS D CRIA LEVANTE Y N ELMANELO DE GALPONES, ECIIMIENTO DE POLLITAS, ATENOION
TECNICH JACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 35605260 [GELA PERMITANEL DESARROLLO [ 163741 - [POR EVALUAR
ConronaL oF LS AVES ENLAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE Y Para HUEVO DE. TECNI
TECNICK DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIGS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 a05312 (GAVBOA LARGAGHA PEANEL DE L0 |0t [FOR EVALUAR
CORSORAL & LA AVES ENUIS ETAPAS DE RIA LEVANTE CONELMAMEIODE GALPONES, FECBIMENTODE POLLTAS ATENCION
TECNICK LNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 605312 (GAVGOA LARGAGHA 5077 - REALT PERVITAN EL DESARROLLO | 163141 - [POR EVALUAR
|CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y Para HUEVO DE. TECNICOS Y
3 TECNICOS. [NoRMAS DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERICS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 5605425 " PERMITAN EL DESARROLLO | 163140 PR EVALUAR
CORSORAL & LA AVES ENUIS ETAPAS DE RIA LEVANTE Y CONELMAMEIODE GALPONES, FECBIMENTODE POLLTAS ATENCION
TECNICK LNACION Y APLICACION DE PLANES
3 5605425 o e PERWTANEL DESARROLLO 16301 [POR EVALUAR
Conronat oe s Aves ENLAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE Para HUEVO DE. TECNICOS Y
TECNICK E ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERICS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 505541 [FGSA DEL CARVEN PERMITAN EL DESARROLLO | 189140 EL PR EVALUAR
CORORAL & LA AVES ENUAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE Y |CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCION
TECNICK VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 5605541 [RGSA DEL CARVEN GUERA 71 REALZAR PERMITAN EL DESARROLLO | 163141 - [POR EVALUAR
CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CHA LEVANTE ¥ Para HUEVO DE. TECI
TECNICK DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERICS TECNCOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 5605550 VAR SOUINES. FEANEL DES L0 |0t [POR EVALUAR
CORPORAL b LA AVES ENUIS ETAPAS DE GRIA LEVANTE CONELANEODE GALPONES, FEGBIMENTODE POLLTAS ATEACION
TECNICK LNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 5605550 [WARIA SOLINES. 5077 - REALT PERMITAN EL DESARROLLO | 163141 - [POR EVALUAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y Para HUEVO DE. TECNICOS Y
(3 TECNICK DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERICS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 5605596 [VARIA DELFINA T PERMITANEL DESARROLLO | 18914 [POR EVALUAR
CORORAL b LA AVES ENUIS ETAPAS DE GRIA LEVANTE Y 0O\ ELMANELO DE GALPORES, FECIBIIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TECNIC UNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 = VAR DELFINA T B PERWTANEL DESARROLLO 16301 [POR EVALUAR
Conronat oe s Avs ENLAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE Para HUEVO DE. TECNICOS Y
TECNICK E ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERICS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 35606750 [ALETANDRA 5077 - REALT PERMITAN EL DESARROLLO | 189140 EL [POR EVALUAR
|CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y cone: e ooe caLpones, FECIBMENTODE PoLLITAS ATENGON
3 TECNICK UNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 35606750 [ALETANDRA 7R PERMITAN EL DESARROLLO | 163141 - [POR EVALUAR
Conronat e s Aves ENLAS ETAPAS DE CRIA LEVANTE Y Para HUEVO DE. TECI
TECNICK DE ALIVENTACION Y
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIQS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 35606369 [AURELIN FEAEL DE L0 (ot [POR EVALUAR
CORPORAL b LA AVES ENUIS ETHPAS DE GRIA LEVANTE CONELMANEIODE GALPOIES FECBMENTODE POLLITAS, ATEICIN
A UNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 5606360 [AURELINA 30771 REAL PERAEL DEAoL0 (1607 PR EVALUAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y NICOS ¥
oE. TEGNCOS. [NoRAS OF BIOSEGLRIDA APLICAR PROGRANA DF A IVENTAGION ¥
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIQS TECNICOS.
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 5606374 VAR NELLY RMITAN EL DESARROLLO | 18314 [POR EVALUAR
CORPORAL b LA AVES ENLAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE Y Con EL MANEJO DE GALPOIES FECBMENTODE POLLITAS, ATEICIN
TECNICS UNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 (5606374 [VARIA NELLY TREALZAR PERTAEL DESAoLD {1607 PR EVALUAR
SoreCRaL b LA VS ENLAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE v
S TECNCOS. [NORAS OF BIOSEGURIOND APLICAR PROGRANA O AUMENTACIONV
[SUMINISTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNI
AL D08 ¥ MERATVOAD VHENTE, BV AR PRSP CE
3 55710087 [AURA NELTS FOENAS VICTOR) 5077 - REALT PERMITAN EL DESARROLLO | 189140 EL PR EVALUAR
|CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y cone: e ooe caLpones FECIMENTODE PoLLITAS ATENGN
3 TECNIC UNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 5570087 [AURA NELTS 5577 - PERMITAN EL DESARROLLO | 163141 - APLICARPL. AVES [POREVALIAR
SoreCRaL b LA VS ENLAS ETAPAS DE CRIA LEVANTE Y 3 TECI
TEGNICOS. [NORMAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRANA DE ALIMENTACION Y
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 5500291 [GELIA GRUZ REVES RVAS B FERAEL DEL0 [0t [POR EVALUAR
CoreORAL bt LA AVES ENLAS ETAPAS DE GRIA LEVANTE oL WANEIODE GALPOIES FECBIMENTODE POLLITAS, ATEICIN
S Tecnc UNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 (5560291 [GELIA GRUZ REVES RVAS L PERMITANEL DESARROLLO | 163141 - APLICAR PL. AVES [POREVALIAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y Paza 3 TECNICOS Y
3 TEGNICOS. [NORVAS DE BIOSEGURIDAD APLICAR PROGRANA DE ALIVENTACION Y
[ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE
3 GeToarat [FABIOA GRANADOS 7T REALZAR PERMITAN EL DESARROLLO | 189140 EL [POR EVALUAR
CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CHA LEVANTE ¥ cone: e ooe caLpoRes FECIBMENTODE PoLLITAS ATENGION
TECNICC ¥ APLICACION DE




CARACTERIZACION DE LA FORMACION
FO06-007-25 / Versidn 01

Proceso: Administracion educativa

Procedimiento: Matricula

N° FICHA DE CARACTERIZACION: 3473991

No. SOLICITUD

NOMBRE DE LA

FORMACION: CRIAR GALLINAS PONEDORAS EN ALIMENTACION ALTERNAS PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI

CRIOLLOS

TIPO DE FORMACION: TITULADA:
COIGO PROGRAMA: 73320176 VERSION:
CONVENIO

COMPLEMENTARIA: _X__
1 SECTOR:

PROGRAMA ESPECIAL:

TERMINACION:28/04/2026

FECHA: INICIO: 06/04/2026
N° APRENDICES: 22 VEREDA:

MUNICIPIO: LITORAL DEL SAN JUAN

TOTAL HORAS: 60 H.

CERREM DIRECCION: CERREM
HORARIO
DIA AMBIENTE DE APRENDIZAJE INIT:IOORAS (24 h°rasF)|N
LUNES Casa Comunal 9:00 12:00
MARTES Casa Comunal 9:00 12:00
MIERCOLES Casa Comunal 9:00 12:00
JUEVES Casa Comunal 9:00 12:00
VIERNES Casa Comunal 9:00 12:00
SABADO Casa Comunal 9:00 12:00
DOMINGO
FESTIVO * Fecha:
* Cuando sea festivo indicar la fecha del festivo que se trabajara
NOMBRE DEL INSTRUCTOR: LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA  CC. N° 35603573 TELEFONO: 3137413128

EMAIL: lycordoba@sena.edu.co
NOMBRE EMPRESA ATENDIDA:

NIT N°

TELEFONO: FAX:

DIRECCION:

E-MAIL:

NOMBRE DEL GERENTE:

No DE EMPLEADOS:

DPTO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

MUNICIPIO:

TIPO DE EMPRESA

% ,wu /um / Goa Ko Buaio

INSTRUCTOR

GREMIO:

Limitada Precooperativas

Instituciones Educativas

Anénima Cooperativas

Instituciones Educativas:
Publica Privada

En Comandita Cooperativas Publicas

Otros

Solidaria

Economia Mixta Empresas Comunales

Entes Territoriales

Animo de Lucro

Colectiva Mutuales

ONGS

Unipersonal Fondo de Empleados

Grupos

ELSA ROMANA ROMANA
COORDINADOR ACADEMICO

25/03/2026
FECHA DE ENTREGA

Péagina 1 de 1



Reporte de Juicios de Evaluacion

T
Ficha de Caractarizacin: T
cogigo: 73520176
Version: 2
Denominacion TERNA PARA
Estado do a Fcha do Caracteizacion: ENEJEGUCION
Fecha nicio: ososrz02s
Fecha Fin: 2m0urz0ns
Modalidad do Formacion: PRESENCIAL
Regional: 27-REGIONAL CHOCO
INDUSTRA ¥ BIODIVERSIDAD
Nombre [Apetidos. [Eetado. [Competoncia [Resutado do Aprendzale
C3 T [CARMENZA 377~ R DESARROLLG | TE31i0 - EL APRENDIZ REAL FOREVALUAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MARE.JO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS. ATENCION
TEON VACUNACION Y APLICACION DE PLAES DE
@ T [CARTENZA R DESARROLLG 16311~ FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y Pacn TECN
TECNICos, DE ALIVENTACION Y
UMINSTRO DE AGLIA DE ACUERDO CON CRITERICS TECNCOS.
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE
cc ozsTe028 e [PERDIZ PIRAZA B DESARROLLG 169140 - EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNIENTES [POR EVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE GRIA, LEVANTE Y |CON EL MAEO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TEoN ICACION DE PLANES DE
fcc ozsTe028 e [PERDIZPIRAZA B, DESARROLLG 163147 [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE GRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERICS TECNCOS Y.
TECN DE ALIVENTACION Y
UMINSTRO DE AGUA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE
@ e Aoz R GESARROLG [T RENDIZ REALIZARA LABGRES DE NANEJO CONGERNENTES [POR EVALUAR.
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MANEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCION
TEON VACUNACION Y APLICACION DE PLARES DE
C3 e [AGTErZ 7T AL GESARROLLG 163141 - APLICAR P FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y s TECN
TEoN DE ALIVENTACION Y
|SUMINSTRO DE AGLA DE ACUERDO GON GRITERIOS TECNCOS.
@ o2sTe055+ E=3 71~ GESARROLLO 163140 EL APRENDIZ REY [FOREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MAEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TECNCos. ICACION 3
@ o2sTe055+ E=3 71~ DESARROLLG 163141~ [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERICS TECNCOS Y.
TECN DE ALIVENTACION Y
LMINSTRO DE AGLIA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE
c3 TozsTe0557 =g 377 R GESARROLLG 16910 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNIENTES [POR EVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MAE O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TEON VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 TozsTe0857 [z oAy 3077 REAL DESARROIL [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y [PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACLERDD CON CRITERICS TECNICOS Y.
TEON DE ALIVENTACION Y
|SUMINSTRO DE AGLA DE ACUERDO GON GRITERIOS TECNCOS.
TViDAD
@ or7aaTen TAGLANA 377~ FEAL DESARROLLO | 160170 - EL APRENDIZ REAL [FOREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MARE.O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TeCNICOS VACUNACION Y APLICACION DE PLARES DE
@ or7aaTen TRGLANA 377~ REAL DESARROLLO 1631~ [FOREVALRR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y paza TECN
TECNICOS. DE ALIVENTACION Y

|SLMINSTRO DE AGLIA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

c3 To75R06769 ARIGELR 377 REAL BESARROLL APRENDIZ REALIZARA LABORE: 10 CONGERNIENTES [POR EVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y

TECN VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 To75R06767 WARIGELR 377 REAL DESARROLL [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACLERDD CON CRITERICS TECNICOS Y.
TECN DE ALIVENTACION Y
|SUMINSTRO DE AGLA DE ACUERDO GON CRITERIOS TECNICOS.
EsECy
@ B R0 R DESARROLLO | 1E3170 - EL APRENDIZ REAL FOREVALUAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MARE.O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS. ATENGION
TECNICOS VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
@ B EES R DESARROLLO 16311~ FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y para TECN
TECNICOS. DE ALIVENTACION Y

|SUMINSTRO DE AGLI DE ACUERDO CON CRITERICS TECNICS.

ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRAMA DE

3 To75862060 [GRISWELBA EERG ESARROLLG | 165140 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNIENTES [POR EVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL HAKE O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TECNICOS. ICACION DE PLANES DE
3 To75862060 [GRISWELBA EERG ESARROLLG [ TH0147 [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERICS TECNCOS Y.
TECNICOS. DE ALIVENTACION Y
|SUMINISTRO DE AGLA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
EsECy
@ T ARLEY vy R DESARROLLG 163170 - EL APRENDIZ REAL NENTES [FOREVALIAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MARE.O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS. ATENCION
TEON VACUNACION Y APLICAGION DE PLAES DE
c3 T ARLEY vy R DESARROLLG 163141~ FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y Prcn

TECN DE ALIVENTACION Y
|SUMINSTRO DE AGLA DE ACUERDO GON CRITERICS TECNCOS.
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE

3 e (CRecia [GHIRIPUA SCBRICAVIA R DESARROLLG 169140 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNIENTES [POR EVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MAKEJO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TECNICOS. ICACION DE PLANES DE
3 e (CRecia [GHIRIPUA SCBRICAVIA R DESARROLLG 163147 [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y
TECN DE ALIVENTACION Y

|SUMINSTRO DE AGLIA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE
@ TR ERIA [FZARIG PER R DESARROLLG 163140 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNENTES [POR EVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MANEO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCION
TEON VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
@ TR ERIA [FEZARIG PER 37T AL GESARROLL FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y s TECNCOS
TeoN DE ALIVENTACION Y
[SUMINSTRO DE AGLA DE ACUERDO GON GRITERIOS TECNCOS.
© == ARG 77~ GESARROLLO 163140 EL APRENDIZ REY [FOREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MAE.O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TECNCOS. VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
@ == (ARG o E DESARROLLO 163141~ [FOREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y [PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERICS TECNCOS Y.
TECNCOS. DE ALIVENTACION Y
|SUMINSTRO DE AGLIA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE
3 == SRR [FERDZPERR 37T R DESARROIL APRENDIZ REALIZARA LABORES OE WANEJO CONCERNENTES [POR EVALUAR.
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y lcon DE GALPONES, RECIBMENTO DE POLLITAS, ATENCICN
TEON VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
3 == SRR [FERDZPERR 37T REAL DESARROIL [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACLERDD CON CRITERICS TECNICOS Y.
TECN DE ALIVENTACION Y
|SUMINSTRO DE AGLA DE ACUERDO GON GRITERIOS TECNICOS.
TViDAD
@ = EEEN 377~ R DESARROLLO | 10170 - EL APRENDIZREAL [FOREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MARE.JO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TECNICOS VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
@ = VoA 377~ R DESARROLLG 16311~ [FOREVALUAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y para TECN
TECNICOS, DE ALIVENTACION Y
|SLMINSTRO DE AGLIA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICS.
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE
c3 a0t [ARNGVIO. ooy 7T R DESARROLLG 169140 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNIENTES[POR EVALUAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MAKE O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TECN VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
c3 a0t [ARNGVIO. ooy 7T REAL DESARROIL POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACLERDD CON CRITERICS TECNICOS Y.
TECN DE ALIVENTACION Y
oNCOS.
EsECy
@ e REVRALDD ey 377~ R DESARROLLO | 1E3170 - EL APRENDIZ REAL [FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MARE.O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS. ATENCION
TECNICOS. VACUNACION Y APLICACION DE PLANES DE
@ T REVRALDD ey R DESARROLLO 163141~ FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y e TECN
TECNICOS. DE ALIVENTACION Y

|SUMINSTRO DE AGLIA DE ACUERDO CON CRITERICS TECNICOS.
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE

3 T FRGELICA ooy EERGE DESARROLLG 169140 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNIENTES [POR EVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MAKEO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION

TECNICOS. ICACION DE PLANES DE
3 T FRGELICA ooy EERG DESARROLLG 169147 [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERICS TECNCOS Y.
TECNICoS. ALMENTACIONY

|SUMINISTRO DE AGLA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE
@ RO [EErery [FIRAZA ZARE0 R DESARROLLO 163140 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNENTES [POR EVALUAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MANE.O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCICN
TEON VACUNACION Y APLICACION DE PLAES DE
@ BT [Ty [FIRAZA ZA7E0 R DESARROLLG 163141~ APLICAR P FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE GRIA, LEVANTE Y s TECN
TEON ALMENTACION Y

oE
[SUMINSTRO DE AGLIA DE ACUERDO GON CRITERICS TECNCOS.

ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE

3 w806z AURSIA R DESARROLLG 169140 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES DE NANEJO CONGERNIENTES [POR EVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y |CON EL MAEO DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENGION
TECNICoS. ICACION DE PLANES DE
3 06250 AURSIA R DESARROLLG 163147 [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PARA PRODUCCION DE HUEVO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y
TECNICOS. DE ALIVENTACION Y
|SUMINISTRO DE AGLIA DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE. EJECUTAR PROGRANA DE
@ =y FoeTA R DESARROLLG 163140 EL APRENDIZ REALIZARA LABORES OE NANEJO CONGERNENTES [POREVALURR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE GRIA, LEVANTE ¥ |CON EL MAE O DE GALPONES, RECIBIMIENTO DE POLLITAS, ATENCION
TEON VACUNACION Y APLICACION DE PLARES DE
@ =y FoecA 377~ R DESARROLL FOREVALAR
[CORPORAL DE LAS AVES EN LAS ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y Pra TECNCOS Y
TEON DE ALIVENTACION Y

[SUMINSTRO DE AGLA DE ACUERDO GON GRITERIOS TECNCOS.




SENA

N

ACTA No.

ACTA DE PERMANENCIA

CIUDAD Y FECHA: MEDIO BAUDO /11 abril de 2026

LUGAR Y/O ENLACE: COMUNIDAD INDIGENA UNION SAN JUAN

DESARROLLO DE LA REUNION

La representante del grupo de mujeres MARICEA BUGARA CHAUCARAMA vy el gobernador
ARNOVIO CHAMAPURO CHICHILIANO de la comunidad indigena Union San Juan, dan
constancia de la permanencia de la Instructora LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA, del SENA
regional CHOCO, en la comunidad, donde realizé el desarrollo de la formacién CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS, los dias
del 05 al 11 de abril del presente afio. Para constancia se firma el 11 de abril de 2026.

ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO CARGO FIRMA
ARNOVIO CHAMAPURO
1193044317 | GOBERNADOR
CHICHILIANO %ﬂ,\
REPRESENTATE
MARICELA BURGARA
1078686763 GRUPO DE
CHAUCARAMA
INSTRUCTORA
LEIDY YAHAIRA CORDOBA R. 35.603.573
SENA o
ASISTENTES -

(Incorporar evidencias asistentes. Ver Instructivo)

GOR-F-084 V01




SENA

N

ACTA No.

ACTA DE PERMANENCIA

CIUDAD Y FECHA: MEDIO BAUDO /20 abril de 2026

LUGAR Y/O ENLACE: LITORAL DEL SAN JUAN - DOCORDO

DESARROLLO DE LA REUNION

Las representantes del grupo de mujeres MAYERLY MORENO y YULY PAULINA IBARGUEN en
DOCORDO, cabecera municipal dl LITORAL DEL SAN JUAN, dan constancia de la permanencia
de la Instructora LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA, del SENA regional CHOCO, en la
comunidad, donde realizé el desarrollo de la formacién CRIA Y LEVANTE DE POLLO DE
ENGORDE CON ALIMENTACION ALTERNA, los dias del 12 al 19 de abril del presente afo. Para
constancia se firma el 20 de abril de 2026.

ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO CARGO FIRMA
MAYERLY MORENO 35805888 | REPRESENTANTE f/ / 1/
Yl
lyBlale
YULY PAULINA IBARGUEN 1078686648 | REPRESENTANTE |
INSTRUCTORA
LEIDY YAHAIRA CORDOBA R. 35.603.573
SENA o
ASISTENTES }

(Incorporar evidencias asistentes. Ver Instructivo)

GOR-F-084 V01



SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Quibdd, Marzo de 2026

PRESENTADO A: CARMEN ESTRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
1026 2026-03-13 2026-03-18
2026-03-19 2026-03-25
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION
CHOCO /MEDIO SAN JUAN
CHOCO/MEDIO BAUDO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

Impartir formacidon complementaria en los cursos CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION
ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS con numero de ficha 3446706 y MANEJO DE LA
NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA con numero de ficha 3446751.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

10.

11.

Para la formacién MANEJO DE LA NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA con nimero de ficha
3446751:

Desplazamiento terrestre Quibdd — Puerto Meluk. Desplazamiento fluvial de Puerto Meluk a la
comunidad de Puerto Olivia — Medio Baudo.

Induccion y concertacion de horarios del proceso de formacidn, para el curso sobre MANEJO DE
LA NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA en la comunidad Puerto Olivia.

Inicio de desarrollo tedrico, identificacion y diagndstico sobre el MANEJO DE LA NUTRICION EN
EL CULTIVO AGRICOLA.

Exposicion de generalidades y definicion del MANEJO DE LA NUTRICION EN EL CULTIVO
AGRICOLA.

Exposicidn intercambio de conocimientos sobre MANEJO DE LA NUTRICION EN EL CULTIVO
AGRICOLA.

Desarrollo tedrico practico de las generalidades sobre el MANEJO DE LA NUTRICION EN EL
CULTIVO AGRICOLA.

Evaluacién de competencias adquiridas en el desarrollo de la formacion sobre MANEJO DE LA
NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA.

Para la formacidn CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR
HUEVOS SEMI CRIOLLOS en el Medio San Juan, Comunidad Negria.

Desplazamiento terrestre Quibdd — Istmina. Desplazamiento fluvial de Istmina a la comunidad
de Negria — Medio San Juan.

Induccion y concertaciéon de horarios del proceso de formacién en la formacion CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS.

Inicio de desarrollo tedrico, identificacion y diagndstico sobre CRIAR GALLINAS PONEDORAS
CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS.

Exposicion de generalidades y definicion sobre CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON
ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS.

GTH-F-087 V.02




SENA

N

12. Desarrollo tedrico practico de las generalidades sobre CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON
ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS.

13. Evaluacién de competencias adquiridas en el desarrollo de la formacién sobre CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS.

RESULTADOS:

1. Aprendices con introduccidn en los temas Cria y produccion de cerdo y Tratamiento de la
variabilidad espacial.

2. Aprendices con conocimientos para seleccion de especies alternativas para la alimentacion de
cerdo.

3. Aprendices con conocimientos sobre variabilidad del suelo, tipos de suelo y agricultura de
precision.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia
2. Registros fotograficos

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Realizar informe de Leidy Yahaira Cérdoba 30/03/2026
comision Renteria.

CONCLUSIONES:
1. Los aprendices recibieron introduccion en los temas sobre Manejo de la Nutricidén en cultivos

Agricolas, desarrollados en la formacioén.

2. Llos aprendices recibieron introduccion en los temas sobre Criar Gallinas Ponedoras con
Alimentacidn Alterna para Producir huevos Semi criollos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA A
N B ——
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADEMICA ELSA INES ROMANA ROMANA ) 7
1 St fare
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REGISTRO FOTOGRAFICO FORMACION NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA ficha 3446751.

P
Medio Baudo

Desarrollo teoria de formacién Nutricion del cultivo de platano, Puerto Oliv
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AISTENCIAS A LA FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA

PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS ficha 3446706
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REGISTRO FOTOGRAFICO PARA LA FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON
ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS ficha 3446706

Imagen, ilustra desarrollo de practica de la Formacion Cria Gallina Ponedora ficha 3446706
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Imagen, ilustra desarrollo de teoria de la Formacion Cria Gallina Ponedora ficha 3446706
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27-1010
Quibdog,

Sefiora

Paola Andrea Aranda Santiago
paarandas@sena.edu.co

Coordinador Administrativo y Financiero
Sena Regional Choco

Asunto: Solicitud Tramite de Orden de Viaje

Reciba un cordial saludo:

Por medio del presente me permito Solicitar trdmite de orden de viaje, durante los dias d
el 13 al 18 y del 19 al 25 de marzo del 2026., para el instructor LEIDY YAHAIRA CORDOBA R
ENTERIA, identificada con cc 35603573, del programa Atencidn a victima, con el objetivo d
e: Impartir formacion complementaria en los cursos CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMEN
TACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS con numero de ficha 3446706 y MA
NEJO DE LA NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA con nimero de ficha 3446751 a los aprendices
victimade los Municipios Medio San Juan (NEGRIA) y Medio Baudo (Puerto Olivia).

Anexamos la siguiente documentacién:

e Formato de Solicitud

e Agenda

e Autorizaciéon

e Contrato Firmado

J digitalmente
= por Carmen
Atentamente, Strella Arboleda

Velasquez ;
CARMEN ESTRcLLA ARBOLEDA VELASQUEZ

Director Regional (E)

) Firmado digitalmente
Anexo: (5 FO“O) of ¥, 72 ) por ElsaInes Romara
G/ dia ORI Eacha: 2026.03.05
16:24:23 -05'00'
Proyecto: Elsa Ines Romaiia Romafia

Coordinadora Academica.

Direccion General/Regional Chocd/Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad
Direccion Cra. 1 N° 28-71, Ciudad Quibdd. - PBX 57 604 6723800

Oy o
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011 V.010
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL CHOCO

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD
GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO
FORMATO SOLICITUD DE COMISION U ORDEN DE DESPLAZAMIENTO - 2026

LIQUIDACION COMISION ( Ver Resolucién )

DATOS COMISIONADO DATOS COMISION
Lugar Lugar No- De Gastos de Transporte |~ Otros Gastos
Cedula BT | e s | Erenfietsy || e sy O 5] (2 EEri) No. De CDP Objetivo del i i Efners || G |G || _EOLE o) Teremoeno|| G
Expedicion /Fecha Tipo/Banco Combustible,)
Departamento Municipio e Terrestre/Acuatico |  Terminales
Impartir formacién
CDP4226 | complementaria en los cursos
35603573 QuiBDO LEIDY vzi’:::Rf:RDOBA INSTRUCTOR | $ 5.493.839| $ 9.015.421 53{211:?;%;\;: VIATICOS CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON CHOCO ¢ NJ'S?L? SANT 13/03/2026 18/03/2026 5,50 ACUATICO | $ 200.000
"o VICTIMAS | ALIMENTACION ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS SEMI
Impartir formacion
CDP4226 | complementaria en los cursos
35603573 QuIBDO LEIDY V‘:{i’:"::Rlc:RDOBA INSTRUCTOR | § 5.493.839| $ 9.015.421 53%‘:\1:?;%%": VIATICOS CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON CHOCO CB‘A"SEZ‘O 19/03/2026 25/03/2026 6,50 ACUATICO | $ 150.000 $ -
"o VICTIMAS | ALIMENTACION ALTERNA PARA
PRODUCIR HUEVOS SEMI
s -
s -
£y g __ %) Ines Romara aio OTROS GASTOS DE TRANSPORTES ENTRE TERMINALES Y LA CIUDAD
o s fBeceaiio £ Fecha: 20260305 105516 Soteneor CONCEPTO ANO20%5
Firma Firma Firma Aot Velsuez Via Aerea Ida y Regreso s 151722
Nombre Nombre Elsa Ines Romafia Romafia Nombre Carmen Strella Arboleda Velasquez Via Aerea - Un Solo Sentido $ 75.005
Solicitante Solicitante Coordinador (a) Academico Autoriza Director Regional Via Terretre - Ida y Regreso $ 53.096
Via Terretre - Un solo sentido S 26.473
 Traslado aéreo a otra ciudad durante la comisién S 107.179
Desempefio de funciones especificas $ 151.723

OBSERVACION:

Esta orden de viaje solo cubre gastos de transporte por un valor de 350.000.

CONTRATISTAS
Circular de 2025

PERSONAL DE PLANTA
Gastos de Comisién Resolucién No. 1-01679 de 2025

VERSION - JH 1-2025




° 6n:
e Versién: 05

7Av Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Clasificada l:l Publica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:

LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA Tipo: C. No. 35603573

CONTRATO No. 9015421| ARNO 2026 FECHA VENCIMIENTO 12 12 2026
DEL CONTRATO
Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar la formacion profesional en el nivel complementaria
OBJETO CONTRACTUAL: victima, en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2026, en las Areas
tematicas definidas en el anexo 2.
DIRECCION GENERAL/ h DEPENDENCIA/ Centro de Recursos Naturales, Industria y
REGIONAL oco CENTRO Biodiversidad
NOMBRE DEL ORD,E,NAP,OR DEL CARMEN ESTRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ CARGO DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE
GASTO (de la Movilizacién) SUBDIRECTOR DE CENTRO €
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) ELSA INES ROMANA ROMANA COORDINADORA ACADEMICA
DEL CONTRATO CARGO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA QUIBDO - MEDIO SAN JUAN (NEGRIA) - QUIBDO
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O MEDIO SAN JUAN (NEGRIA) CONTACTO
CIUDAD/PAIS EMPRESA:
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 13 | 3 | 2026 | 18 3 2026
OBJETIVO DEL Impartir formaciéon complementaria en los cursos CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR
DESPLAZAMIENTO HUEVOS SEMI CRIOLLOS con numero de ficha 3446706 y MANEJO DE LA NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA con niimero de ficha
3446751 a los aprendices victimade los Municipios Medio San Juan (NEGRIA) y Medio Baudo (Puerto Olivia).

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1
Establecer estrategias de ensefianza-aprendizaje- evaluacion segtin el programa de formacion profesional y el enfoque metodoldgico adoptado.
z Orientar los procesos de ensefianza- aprendizaje, segun las i en los procesos de evaluacion, metodologias de aprendizajes y
programas curriculares vigentes
3 Llevar el registro de evidencias de la actividad de ensefianza- aprendizaje en el portafolio personal, para cuando sea requerido.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia 0 13 [ 3 [ 2026
Desplazamiento ruta de ida: QUIBDG-ISTMINA-NEGRIA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE y FLUVIAL
a ejecutar:
2:30p. m. LLEGADA A LA COMUNIDAD NEGRIA
10:00 2. m. CONCERTACION HORARIO PARA DESARROLLO DE FORMACION
13 HORA: AM/PM
HORA: AM/PM
HORA: AM/PM
|__Dia2 | 14 3 [ 2026 T
Actividades a ejecutar:
INICIO DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS
9:00a. m.
SEMICRIOLLOS.
1200 RECESO JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACIGN CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR
0. m- HUEVOS CRIOLLOS.
u CONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
2:30p. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.
5:00 p. m. TERMINA JORNADA
HORA: AM/PM




_Dia3 | 15 [ 3 T 20% ]

Actividades a ejecutar:

CCONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
9:00a. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.

RECESO JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR

12:00a. . 1uevos crioLLOS.
15 CONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACIGN CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
2:30p. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.
5:00 p. m. TERMINA JORNADA
HORA: AM/PM

Actividades a ejecutar:

CONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
9:00a. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.

RECESO JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR

12:002. M. 1uevos cRIOLLOS.
18 CONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACIGN CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
2:30p. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.
5:00 p. m. TERMINA JORNADA
HORA: AM/PM
Desplazamiento ruta de regreso: MEDIO SAN JUAN- QUIBDO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial FLUVIAL Y TERRESTRE

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $XXXXXX (cuando aplique)
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: dgaimente FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
Nises 2 B2,
Nombres y Apellidos: CARMEN ESTRELLA Nombres y Apellidos: ELSA INES ROMANA ROMANA
[ARBOLEDA VELASQUEZ
Cargo: DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE | Cargo: COORDINADORA ACADEMICA Nombres y Apellidos: LEIDY YAHAIRA CORDOBA
SUBDIRECTOR DE CENTRO € RENTERIA

GTH-F-090 V.05
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PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Clasificada l:l Publica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Publica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA

NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:

LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA Tipo: C. No. 35603573

CONTRATO No. 9015421| ARNO 2026 FECHA VENCIMIENTO 12 12 2026
DEL CONTRATO
Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar la formacién profesional en el nivel complementaria
OBJETO CONTRACTUAL: victima, en el Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2026, en las Areas
tematicas definidas en el anexo 2.

DIRECCION GENERAL/ h DEPENDENCIA/ Centro de Recursos Naturales, Industria y
REGIONAL oco CENTRO Biodiversidad
NOMBRE DEL ORD,E,NAP,OR DEL CARMEN ESTRELLA ARBOLEDA VELASQUEZ CARGO DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE
GASTO (de la Movilizacién) SUBDIRECTOR DE CENTRO €
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) ELSA INES ROMANA ROMANA COORDINADORA ACADEMICA
DEL CONTRATO CARGO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA QUIBDO - MEDIO BAUDO (PUERTO OLIVIA) - QUIBDO
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O MEDIO BAUDO (PUERTO OLIVIA) CONTACTO
CIUDAD/PAIS EMPRESA:
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO © 8 2028 | B 8 228

Impartir formacién complementaria en los cursos CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR
HUEVOS SEMI CRIOLLOS con numero de ficha 3446706 y MANEJO DE LA NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA con nimero de ficha
3446751 a los aprendices victimade los Municipios Medio San Juan (NEGRIA) y Medio Baudo (Puerto Olivia).

OBJETIVO DEL
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1
de enseft izaj ion segin el programa de formacion profesional y el enfoque metodologico adoptado.
+ + Toroes v v 7
) programas curriculares vigentes
Orientar los procesos de ensefianza- aprendizaje, segin las necesidades detectadas en los procesos de _evaluacién, metodologias de_aprendizajes y
3 Llevar el registro de evidencias de la actividad de ensefianza- aprendizaje en el portafolio personal, para cuando sea requerido.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia Inicio 19 [ 3 [ 202
Desplazamiento ruta de ida: QUIBDO-PUERTO MELUCK- PUERTO OLIVIA
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE y FLUVIAL
Actividades a ejecutar:
2:30p. m. LLEGADA A LA COMUNIDAD NEGRIA
10:00a. m. CONCERTACION HORARIO PARA DESARROLLO DE FORMACION
19 HORA: AM/PM
HORA: AM/PM
HORA: AM/PM
|__Dia2 | 20 3 [ 206 T
a ejecutar:
INICIO DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS
9:00a. m.
SEMICRIOLLOS.
RECESO JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR
12:00a. m. HUEVOS CRIOLLOS.
20 CONTINUATION JORNADA DE CTASES PARA EL DESARROLLO DE FORMATION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALTMENTACION ALTERNA PARA”
2:30p. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA. [FVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO
5:00 p. m. TERMINA JORNADA
HORA: AM/PM




_Dia3 | 21 I 3 ] 2026 ]
Actividades a ejecutar:

CCONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
9:00a. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.

RECESO JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR

12:00a. m. HUEVOS CRIOLLOS.
21 CONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
2:30p. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.
5:00 p. m. TERMINA JORNADA
HORA: AM/PM

‘Actividades a ejecutar:

CONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
9:00a. m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.

RECESO JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA PRODUCIR

12:00a.m. |,ev05 cRIOLLOS.
25 CONTINUACION JORNADA DE CLASES PARA EL DESARROLLO DE FORMACION CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMENTACION ALTERNA PARA
2:30p.m. PRODUCIR HUEVOS CRIOLLOS. COMPETENCIA: REALIZAR LABORES DE MANEJO QUE PERMITAN EL DESARROLLO CORPORAL DE LAS AVES EN LAS
ETAPAS DE CRIA, LEVANTE Y PRODUCCION DE HUEVO.
5:00 p. m. TERMINA JORNADA
HORA: AM/PM
Desplazamiento ruta de regreso: MEDIO BAUDO (PUERTO OLIVIA) - PUERTO MELUK - QUIBDO

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial FLUVIAL Y TERRESTRE

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: Goramere| FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO: FIRMA DEL CONTRATISTA:
el o A 5) Fmadodotaimen porss s
Nieds saia Fechs: 20260305 1601:36-0500 Y. —
Nombres y Apellidos: CARMEN ESTRELLA Nombres y Apellidos: ELSA INES ROMANA ROMARA Touut "‘o/ua/;ju &
ARBOLEDA VELASQUEZ 07
Cargo: DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE |Cargo: COORDINADORA ACADEMICA Nombres y Apellidos: LEIDY YAHAIRA CORDOBA
SUBDIRECTOR DE CENTRO € RENTERIA

GTH-F-090 V.05
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Escritorio = Men = Administracién de contratos — Ver Contrato

L. a
1 Informacién general Cancelar < Evaluacion de la Entidad Estatal >
Condiciones
VER CONTRATO
Bienes y servicios Resumen
Documentos del Proveedor ID del contrato en SECOP CO1.SLCNTR.16674594

Documentos del contrato Numero del contrato CO1.PCCNTR.9015421

» Version del contrato 1
Informacién presupuestal

Prestar servicios personales de caracter temporal de
instructores, para orientar la formacion profesional en el nivel
complementario victima, en el Centro de Recursos Naturales
Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la
vigencia 2026, en las Areas tematicas definidas en el anexo
2.

Tipo de contrato Proceso de Contratacion

Ejecucion del Contrato
Objeto del contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

29 dias de tiempo transcurrido (2/02/2026 12:00:00 PM(UTC-05:00)

Fecha de inicio del contrato Bogoté, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
12/12/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
contrato

Duracién del contrato 309 dias
Tiempo adiciones en dias 0 dias
Fecha de venta del contrato -
Proveedor(es) seleccionado(s) Si No
Estado del contrato En ejecucion

Liquidacion Si  No

Obligaciones Ambientales Si No
Obligaciones Pos Consumo Si ' No
Reversion Si  No

Entidad Estatal

] SENA REGIONAL CHOCO Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 0 Recomendacion (es)
SENMNA

7 V COLOMBIA, Quibdo
/\ i e e e e

Proveedor Seleccionado

% Leidy Yahaira Cordoba Renteria 0 Recomendacion (es)
Compragaras
COLOMBIA, Quibdé
o,

Proveadores ﬁ ‘ ‘ ‘ 1‘ 1‘ =

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
Leidy Yahaira Cérdoba Banco Colombia Ahorros 53644162920
Renteria

Aprobacién del contrato

Aprobador — Proveedor

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16674594 1/2
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Leidy 22/01/2026 a
Aprobado Yahaira Fecha de 19:18:11 ((UTC-
por: Cérdoba  aprobacién: 05:00) Bogota,

Renteria Lima, Quito)

Aprobador — Entidad Estatal

CARMEN 22012026
Aprobado STRELLA Fecha de ( (U'T c-bs- 00)
por: ARBOLEDA aprobacion: .
VELASQUEZ Bogotd, Lima,
Quito)
Contrato firmado: CO1_PCCNTR_9015421_Confirmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_9015421_En ejecucion

Informacién del objeto

Tipo de proceso

Régimen juridico o marco legal
Unidad de contrataciéon
Proceso de Contratacién

Titulo de la oferta

Prinntin dal aanbenba

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espafiol (Colombia) v

Contratacion directa

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIAY
BIODIVERSIDAD

COMPLEMENTARIA VICTIMA
N/A

EQ EOR EAD NN ~nnnn

018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16674594
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Informacion general

2 Condiciones
Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato
Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Cancelar

VER CONTRATO
Documentos Tipo

<

Evaluacion de I

Documentos Tipo No

Decreto 248 de 2021

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley

2022 del 2020

¢Debe cumplir con invertir minimo el

30% de los recursos del presupuesto

destinados a comprar alimentos,

cumpliendo con lo establecido en la Ley
2046 de 2020, reglamentada por el No

Decreto 248 de 20217

Sentencia T-302 de 2017

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos publicos, a adquirir alimentos comprados a pequefios
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria local y sus organizaciones, minimo el
(30%) del presupuesto destinado a la compra de alimentos.

Contrato asociado a las érdenes
impartidas por la Corte Constitucional en

la Sentencia T-302 de 2017

Condiciones de ejecucion y entrega

Si

No

Sentencia que declara el estado de Cosas Inconstitucionales en
relacion con los derechos de los nifios del pueblo Wayuu.

Condiciones de entrega A definir

Fecha inicio de ejecucion (estimada) -
Fecha fin de ejecucion (estimada) -
El contrato puede ser prorrogado

Contrato quebradizo?

Configuracion financiera - Garantias

Si

Si

No

No

¢Solicitud de
Si No
garantias?

Garantias por
lotes, grupos o Si No
etapas.
Seriedad de la
Si No
oferta
Cumplimiento Si~ No
Cumplimiento del contrato
% del valor del contrato
Valor de la garantia
Responsabilidad
civil Si No
extracontractual

Fecha limite

10.000000  Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

29 dias de tiempo transcurrido (2/02/2026 12:00:00 PM(UTC-0!

04/12/2027 11:00:00 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

para entrega de 23/01/2026 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogot4, Lima, Quito) Fecha de entrega de garantias: 23/01/2026 16:49:47 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

garantias:

Garantias del proveedor:

Id de la garantia Justificacion

Tipo de garantia

Valor Emisor

Fecha final

Estado

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16674594

Detalle

Acci
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CO1.WRT.19093489 Cumplimiento Contrato de 5.658.654,20 pesos SEGUROS 04/12/2027 Aceptada Detalle
- seguro DEL ((UTC-05:00)
Cumplimiento ESTADO Bogotd, Lima,
del contrato Quito)

Configuracion financiera - Pago de anticipados

¢ Definir Plan de Pagos? Si No *

Condiciones de facturacién y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios
Comentarios
Anexos del contrato
Descripcion
O GTH-F-077FormatoMinutaContratoPrestaciondeServiciosV18 - CON AUTORIZACION 2026.pdf D¢

Direccion de notificaciones

Direccion de notificaciones Cra. 1 No. 28 - 71
Ubicacion CO-CHO-27001 - Quibdd
Pais COLOMBIA
Departamento Chocé
Municipio Quibdé
Direccién Cra. 1 No. 28 - 71
Cadigo postal

Grados (°) Minutos (') Segundos (")

Latitud:
Longitud:
Municipio de ejecucién del contrato
IDENTIFICACION Direccioén Ubicacién
4 MLUINICIPIOS DFI CHOCO - DOMICIL IO CONTRACTLIAIL QUIRDO COLOMDIA ~ Clhacd s O,
© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) ¥ 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.16674594 2/2
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RE: SOLICTUD ORDENES E VIAJE INSTRUCTORES VICTIMA

Desde Carmen Strella Arboleda Velasquez <csarboledav@sena.edu.co>

Fecha Mié 4/03/2026 11:23 PM

Para Elsa Ines Romafia Romafa <eiromana@sena.edu.co>

Atento saludo,

Se autoriza el desplazamiento conforme a la necesidad manifiesta.

Saludos cordiales,

SENA Regional Chocé: Amor y Confianza que forma, talento que Transforma.

De: Elsa Ines Romafia Romafia <eiromana@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 4 de marzo de 2026 11:08 a. m.
Para: Carmen Strella Arboleda Veldsquez <csarboledav@sena.edu.co>
Asunto: SOLICTUD ORDENES E VIAJE INSTRUCTORES VICTIMA

Muy buenos dias apreciada jefa.

(21/07/2025)

De manera atenta solicito a usted autorizacidn, para tramitar 6rdenes de viaje para los siguientes instructores del programa atencion a victima.

Quedo atenta.

NOMBRE DEL INSTRUCTOR MUNICIPIO COMUNIDAD PROGRAMA DE FORMACION N° FICHA FECHA DE VIAJE
CRIAR GALLINAS PONEDORAS
Medio San J NEGRIA CON ALIMENTACION ALTERNA 3446706 del13al18 d
edio San Juan
LEIDY YAHAIRA CORDOBA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI glios € marzo
RENTERIA CRIOLLOS
Medi Baud Puerto Olivi MANEJO DELANUTRICIONENEL |, o951 del19al25d
edi Baudo uerto Olivia
CULTIVO AGRICOLA € @ & marzo
JESSICA PAZ COUTIN bajo Baudo rto boli ELABORACION DE PATRONES DE | 3449535 del 13 a1 18 d
ajo Baudd uerto bolivar
J P ROPA DEPORTIVA 3449950 € @ & marzo
. ) Entrenamiento departiva y 3447187
_ unidn chocd, san s
JHON ARLEY CORDOBA MENA Medio San Juan Cristobal aplicacidn de programas de 3448428 del 13 al 25 de marzo
ristaba
actividad fisica en adulto mayor |3447152
FORTALECIMIETO PEDAGOGICO
i 3450268 del 13
YANETH ANDRADE CORDOBA Medio San Juan laLerma COMUNITARIO EN LA
3450257 al 18 de marzo

PRIMERA INFAMNCIA,




Elsa Inés Romaina Romaiia
. Coordinadora académica
SENA Centro de Recursos Naturales Industria y

Biodiversidad Regional Chocé
7AV eiromana@sena.edu.co

PBX:5461500 Ext:

Carrera 1 No. 28-71, Quibdé

©fv o

@SEMAcomunica

www.sena_edu.co

® Elsa Ines Romana Romafia
SENA ICentro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad -
nstructor G15

7 eiromana@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:

Carrera 1 No. 28-71

©fv o @

@SENMAcomunica

www.sena. edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s).

Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web

del SENA.

® Carmen Strella Arboleda Velasquez

SENA Regional Choco - Director Regional C G04
csarboledav@sena.edu.co
;A; PBX:+(57) 601 5461500 Ext:44520
Carrera 1 No. 28-71

©fv of

@S5EMAcomunica

www.sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s).

Dicha informacion debe ser utilizada unicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a

servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web

del SENA.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHlimedina

36-02-00-027-
952210

LILIANA MEDINA

CENTRO DE RECURSOS NATURALES
INDUSTRIA'Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

10/03/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4226 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES INDUSTRIA'Y

Numero: 31326 Fecha Registro: |2026-03-10 Unidad / Subunidad Ejecutora: BIODIVERSIDAD-CHOCO
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 350.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 350.000,00 | Saldo x Obligar: 350.000,00
TERCERO ORIGINAL
g'ﬁ’:;ﬁ‘:ﬁ:": Cédula de 35603573 |Razén Social:  |LEIDY YAHAIRA CORDOBA RENTERIA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: ‘ 53644162920 ‘ Banco: BANCOLOMBIA S.A. ‘Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: ‘ 35896873 ‘ Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: ‘ DIRECTOR REGIONAL CHOCO
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de 1026  |Numero: |COM 1026 Tipo: OTROS Fecha: 2026-03-10
Registro: Comision:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3602-1300-11-20305C-3602031-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN
952210 CENTRO DE COMPETENCIAS PARA LA
RECURSOS NATURALES INSERCION LABORAL - VALOR
! MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL 5 VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
INDUSTRIA'Y OPERACION
BIODIVERSIDAD-CHOCO COMPETENCIAS PARA LA i
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO
ARMADO A NIVEL NACIONAL
350.000,00 0,00
Total: 350.000,00 0,00 350.000,00 350.000,00

Objeto:

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL-IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMEN
TACION ALTERNA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS FICHA 3446706 Y MA
NEJO NUTRICION CULTIVO AGRICOLA FICHA 3446751

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-027-952210

CENTRO DE RECURSOS NATURALES,
INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO

3-8

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION
CSF

2026-03-10

350.000,00

350.000,00

NINGUNO
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Firmado digitalmente
- por Paola Andrea
%ola A. Aewdo . Aranda Santiago
Fecha: 2026.03.10
15:36:50 -05'00"

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

Pagina

2

de



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comisidn al Interior del Pais

HHI}‘I]I]

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHIlimedina
36-02-00-027-

952210

LILIANA MEDINA

CENTRO DE RECURSOS

NATURALES INDUSTRIAY
BIODIVERSIDAD-CHOCO

2026-03-10-9:46 a. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 1026 Fecha Solicitud 2026-03-09 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-027-952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES
. INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-10 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4226 Dependencia Solicitante 952210 CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y BIODIVERSIDAD-CHOCO
- C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA
EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL
Nombre Tipcl::’y Numero de Cargo Estado Fecha _In_i’:ial Fech_a fi'nal Dpto. / Municipio Dpto. / Ml..lnicipio N°. l!l)lfirmngc;?a ngﬁz:;f Total dias _Ba§e d?, Valor_Vi_ético Valgr_TotaI Valor G_a§tos Valor total a Objeto de la Comisién por Tercero
ocumento Comision Comision Origen Destino Dias kComision Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar
Impartir formacién complementaria en
los cursos CRIAR GALLINAS
PONEDORAS CON ALIMENTACION
ALTERNA PARA PRODUCIR
11,5 5.493.839,00 0,00 0,00 350.000,00 350.000,00 HUEVOS SEMI CRIOLLOS con
numero de ficha 3446706 y MANEJO
DE LA NUTRICIO[\J EN EL CULTIVO
2026-03-13 2026-03-18 cHocosauiepo [ SHORO ANEAO- 5 No 0 'gﬁ%;%?LA con numero ds ficha
LEIDY YAHAIRA RISTRUCTO
CORDOBA CC: 35603573 Autorizada
RENTERIA SONTRATIS
CHOCO/MEDIO
2026-03-19 2026-03-25 CHOCO / QUIBDO BAUDO 65 No 50
Totales Solicitud de Comision 0,00 350.000,00 350.000,00
OBJETO DE LA COMISION
Impartir formacién complementaria en los cursos CRIAR GALLINAS PONEDORAS CON ALIMEN
TACION ALTERNA PARA PRODUCIR HUEVOS SEMI CRIOLLOS con numero de ficha 3446706 y MA
NEJO DE LA NUTRICION EN EL CULTIVO AGRICOLA con numero de ficha 3446751
ORDENADOR DEL GASTO
Firmado

digitalmente por
Carmen Strella
Arboleda Velasquez
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K7

ral Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHlimedina LILIANA MEDINA

n- Ordenacién de Pago Comisidn al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-027- CENTRO DE RECURSOS

Nacion Reporte: 952210 NATURALES INDUSTRIA Y
BIODIVERSIDAD-CHOCO

Fecha y Hora Generacion Reporte:  2026-03-10-9:46 a. m.

Identificacion: |35896873 | Nombre: CARMEN STRELLA ARBOLEDA VELAZQUEZ Cargo: DIRECTOR REGIONAL CHOCO

Firma Responsable
Verificado Por: |INGRI JOHANA RUIZ PALACIOS Fecha Verificacion: 09/03/2026 18:03:59
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TRANSPOKI‘Ef:'i"ERRESTRE QUIBDO - PUERTO MELUK — QUIBDO

(MEDIO BAUDO)

Documento Identidad:

35.602-513

S Jre
Tiene dcrrcho a
10Kgs de Carga

OBSERVACIONES:

No olvide sus articulos

TODO NINO PAGA

Carga (Kg.)

("Vendedor; «, >
nﬁ%ﬂlm uﬂ’//’

. VIGILADO

m.—ﬁl‘i

. 0178 |

. Motonave:

)
( Nombre: | v Documento Identidad:
Aﬁ_ﬁomm GM*"“’ I q[ 35.603.533

Puesto:

B|OBSERVACIONES:
No olvide sus articulos
de mano

Consearva su liquete

su mgmsn
Tlene dorechoa
10Kgs de Carga

TODO NINO PAGA

[Carga (Kg.)

J

_ Caducidad 1 Afo

[Valor Total § 80 oy |

Vendedor:

No hacemos D;voluclén de Dinero
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