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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta 21/12/2020.

Sefior

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

Supervisor de Contrato CO1.PCCNTR. 1759753 DE 2020

Coordinador academico del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira.

Regional Magdalena.

Santa Marta.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del afio 2020

Referencia: No (CO1.PCCNTR. 1759753) del afio (2020)

Yo CESAR AUGUSTO CORONADO PERTUZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
12.558.378 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, con dependencia del Centro
Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del contrato de prestacién de servicios
N°COI.PCCNTR.1768078/2020 del 18 de Agosto de 2020, a continuacion presento el informe de
actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el dia 01 y el 18 de diciewmbre del
2020.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de QUINCE MILLONES
CUATROCIENTOS TRECE MIL DOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MI/CTE (
$15.413.277).Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de agosto de 2020 por valor de UN MILLON SETECIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.768.737). b) Tres
( 3) pagos iguales por los meses de Septiembre a Noviembre, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150) cada uno, c)
Un dltimo pago correspondiente al mes de Diciembre de 2020 por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVENTA PESOS M/CTE ($2.274.090)

Fecha Inicio: 18 de Agosto del 2020.

Fecha terminacién: 18 de Diciembre del 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para impartir formacion
profesional integral en el programa SENA EMPRENDE RURAL del Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira en la especialidad GESTION EMPRESARIAL-EMPRENDIMIENTO.
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CLAUSULAS
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacién de aprendices en el 1)Estructura de Seguimiento

area, en las competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los
proyectos de formacién programados,
dentro de los tiempos que, para cada
accion, se determine por parte del Centro
de Formacion.

integral de los programas:
Emprendedor en Elaboracion
de Dirivados Lacteos.

Formatos Estructura de
Seguimiento Integral
Diligenciados y
Montados en el Drive

2. Planear y ejecutar el desarrollo curricular 2)Perfil del Emprendedor del | Formatos Perfil del
del programa (s) que se le asignen durante programa de formacién: Empr.ende.(.jor y.Ficcha
la ejecucién de su contrato (Proyecto de Emprendedor en Elaboracion de | Tecnica dlllger'lmada de

o ) . Derivados Lacteos. los programas:
formacion, planeacién pedagdgica y los Fichas Tecnica de los Productos | Emprendedor en
recursos didacticos que incluyen guia de Yogur y Queso. Elaboraccion de
aprendizaje, material de apoyo a la Derivados Lacteos
formacion e instrumentos de evaluacion).

3 Identificar los aprendizajes previos, estilos y
ritmos de aprendizaje del aprendiz que o )
ingresa al proceso formativo, de acuerdo La presente actividad se realizo

. . AT en el100%
con los lineamientos institucionales.

4. Participar en el proceso de induccién de los | La presente actividad se realizo
aprendices. en el 100%

5. Llevar control de la inasistencia de los
aprendices a la formacion, registrar en el o )
aplicativo institucional las inasistencias y La presente actividad se realizo

L . en el 100%
reportes a la coordinacién académica las
novedades para aplicacion del reglamento
del aprendiz.

6. Asociar los aprendices a la ruta de La presente actividad se realizo
aprendizaje en el aplicativo institucional enel 100%
una vez el aspirante esté en estado
matriculado y verificar con el reporte que
todos aparezcan en formacion.

7. Emitir los juicios de evaluacidn con base en La presente actividad se realizo
la valoracién de las evidencias de en el 100%
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias después
de alcanzado el resultado de aprendizaje.

8 Usar y gestionar las diferentes plataformas | La presente actividad se realizo
tecnoldgicas institucionales de apoyo enel100%
académico y administrativo relacionado con
su rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso formativo.

9 Participar en la formulacién de proyectos de

investigacioén aplicada, innovacion
pedagdgica y desarrollo tecnoldgico de

La presente actividad no
serealizo porque mi objeto
contractual lo comencé apartir
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interés institucional SENNOVA.

del 18 de agosto de 2020

10 | Participar en los equipos, grupos, comités, 3)Creacion de la Unidad | Actas de Creacion de la
proyectos y demds instancias institucionales | Productiva La Vaquita Granadina | Unidad Productiva,
que lo requieran. segun ficha de Caracterizacion

No 2230730

11 Desplazarse a otras ciudades o municipios
diferentes al domicilio contractual para el La bresente actividad se realizo
cumpllmlento del contrato, en caso de que en gl 1100%
se requiera.

12 | Presentar el reporte de eventos en SOFIA
PLUS (Programacién con visto bueno del . .
coordinador académico o misional) en los léﬁ glrleggg}se actividad se realizo
dias establecidos por el Centro, al
supervisor correspondiente y los demas
soportes requeridos para la legalizacion del
pago.

13 | Llevar y mantener actualizado el portafolio
de evidencias del instructor segtn lo indica | 4) Portafolio  de  Evidencia Drive
la guia para desarrollar procesos Actualizado
formativos.

14 Responder por la custodia y buen uso de
quipos, bienes e ir?ventari.o asignado a su La presente actividad no
cargo o puesto bajo su cuidado, por el serealizo porque mi objeto
centro o lugar donde se desarrolle la contractual lo comencé apartir
formacion le facilite para el desarrollo de su | del 18 de agosto de 2020
objeto contractual y hacer entrega formal
de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

15 | Apoyar los procesos de aseguramiento de la | La presente actividad se realizo
calidad cuando la entidad lo requiera. en el100%

16 | Apoyar la planeacion y el alistamiento de
los materiales de formacion, propios de su o )
area y apoyar los procesos de evaluacion Iéﬁ glrel%%r;;)e actividad se realizo
y/o parte técnica de la supervision de la
adquisicion de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de acuerdo con la Ley
1474 de 2011 y requerimiento de la
institucion.

17 | Adoptar en la formacion las diferentes La presente actividad no
estrategias pedagdgicas que la Entidad igL?:;i;t?ﬂgl%qggmrgn%tgioartir
dispone como son: Worldskills, Senasoft, del 18 de agosto de 2020p
Bootcamp, Bootcamp, entre otras.

18 | Participar en procesos de promocién y La presente actividad se realizo
divulgacion de la oferta educativa, servicios | €n €l 100%

y actividades de divulgacion tecnoldgica
programada por el Centro.

19 | Participar en las labores de montaje y La presente actividad no
puesta en marcha de equipos y maquinaria igﬁiigtz;c?gqggmngnc::kgioartir
'utlllzados enla lformauon prof.e5|onal del 18 de agosto de 2020p
integral, como ésta sea requerida.

20 | Rendir oportunamente los informes La presente actividad se realizo
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requeridos sobre las acciones en el100%
encomendadas y los productos resultantes
de procesos de formacién profesional.

21 Solicitar oportunamente los elementos La presente actividad se realizo
necesarios para desarrollar eficazmente su | €n €l 100%
labor técnico-pedagdgica.

22 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestidn a las estructuras vidad i
curriculares por competencias laborales de La presente actividad se realizo

. . ., en el 100%
las diferentes acciones de formacién
profesional.
23 | Asegurar la organizacion, mantenimientoy | La  presente  actividad no
adecuada utilizacion de los recursos que ser?allzto | p;orque mi ObJeE,O
. contractual lo comencé apartir
hay en su ambiente laboral.
y del 18 de agosto de 2020
24 | Presentar agendas e informes de Informes de
legalizacion correspondiente a las 6rdenes 5) Informe de Legalizacion de Legalizacion subido al
de desplazamiento, cuando a esto se diere Vaiticos corrg;ondlentes alas DRIVE.
| | im0 de 5 di ordenesde viaje Nos: 151, 245,
ugar, (.en unp a29 m.axmjf) e 5dias, . 290, 318, 446 Y 479
posteriores a la finalizacidn de la comisidn.
25 | Atender oportunamente los requerimientos Informe Mensual de
que haga el supervisor del contrato del 6) Entrega de Cuenta mes de Actividades con todos
contrato y presentar informes mensuales diciembre afio 2020 . er!?rsezgglcg;ejeyla
de la ejecucion del contrato. Resumen de los Entregables del cuenta, montados al
mes de diciembre: Drive
-Estructura de Seguimiento
Intergrada.
-Fichas Tecnica del Producto
Yogur y Queso,
-Perfil del Emprendedor.
-Modelo de Negocio Canvas,
-Portafolio de Productos,
-Acta de Creacion de la Unidad
Productiva “La Vaquita
Granadina”
26 | Aplicar al proceso y aportar la certificacion La presente actividad no
de la Norma de Competencia Laboral para ser?allzto ploquue mi objeto i
. . (o contractual lo comencé apartir

la func.lon. de instructor, con plazo r.naxmlwlo 2 | Jel 18 de agosto de 2020

30 de junio de 2020, o durante la ejecucion

si el inicio se da posterior a esta fecha.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

www.sena.edu.co
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Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

TEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 151 Sabanas de San Angel 13/10/2020 16/10/2020
2. 245 Sabanas de San Angel 27/10/2020 30/10/2020
3. 290 Sabanas de San Angel 03/11/2020 06/11/2020
4, 318 Salamina Magdalena 09/11/2020 13/11/2020
5. 446 Nueva Granada 09/12/2020 11/12/2020
6. 479 Nueva Granada 14/12/2020 18/12/2020

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar:  Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados fotocopia de la planilla,
recibo de pago de aporte a la salud, pension y ARL y el No. 4368532868 de la planilla de aportes en linea
correspondiente al mes noviembre del afio 2020 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

CESAR AUGUSTO CORONADO PERTUZ
Contratista
CCH# 12.538.238 Expedida en Santa Marta

OSCAR HUGO HUGUETT VARGAS
Profesional de Apoyo SER

Recibi a satisfaccion

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

Supervisor de Contrato CO1.PCCNTR. 1759753 DE 2020
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
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INICIO INSERTAR DISERID DISERIO DE PAGINA REFEREMCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA FORMATO Iniciar sesi| »
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2 Eitd
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= CONTROL DE EVIDENCIAS: Marcar con una ¥ solo si ha dilgenciado & Diagndstics (Fase 1) _
=
i INDICADORES
=
Cumple atsnente= 2 | gy

ASPECIES DE OPERACIIN e parsiamanie= 1 | PRTAE CASERVATIONES CUALITATIVAS (ALLAZGAS)
5 [rp—
30 Fosse_concorvertos, 14c1o0s, fel_pracess,_fe_prodaccin_e_bier_a_presiache_de_senice 2
31 Cunrea,_car_matwacaras oo o farrarn = =]
a3 Cunma_cor_un_nonis_par_sl_desimali_idoes |
W ke G {Faa'2]""" Pin da accén - Sequmianta fanvas _nformacin - F{ 4 |
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2 Escribe aqui para buscar

PAGINAG DE11 1694 PALABRAS [J2  EspafioL coL

INICIO INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Iniciar sesidn
0 VISTA PROTEGIDA  Cuidado—los archives de Internet pueden contener virus. 5i ne tiene que editarlo, es mejor que siga en Vista protegida, Habilitar edicién x
) - - ©puaranco - || FIE e pagina~ N g 12 3Imbolo T
Paginas  Tabla Imagenes Imagenes Formas Aplicaciones  Video  Vinculos Comentario . o Cuadro de
- - en linea - s Captura~ para Office=  enlinea M [#] Mumero de pagina - texto ~ 8-
o e — = c . . - - -
3 Formato Ficha Técnica de Producto (Relacion con estandares técnicos ICONTEC)
4 Favor diligenciar una ficha por cada producto de la Unidad Productiva
5 PROPIEDADES GENERALES
[3 Codigo UNSPSC Codigo UNSPSC a cuarto nivel (40151714)
7 Producto Especifico YOGUR ENTERO
Descripcién del Producto Fermentacion controlada acido lactico de la leche de vaca por medio de dos
8 microorganismos lactobacillos bulgaricus y estreptococos thermophillus
9 Nombre comercial YOGUR ENTERO
10 Uso CONSUMOQ
11 Magnitud VOLUMEN
12 Unidad de medida LITRO
13 Presentacion comercial ENVASES PLASTICOS DE 250 ML, 500 ML, 1000 ML.
Logo LACTEDS
LAVAQUITA GRRNRD Iy,
rs “ -
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INICIO INSERTAR DISEFIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Iniciar sesion
0 VISTA PROTEGIDA Cuidado—los archives de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo, es mejor que siga en Vista protegida, Habilitar edicion x
- - © o paranco o - el miegepaging T 12 simpoig ™
Paginas  Tabla Imagenes Imagenes Formas Aplicaciones  Video  Vinculos Comentario . o Cuadro de
- - enlinea  + | @#CEPIMIET nara Officer  enlinea - (&) Namero de pagina oo -
A e i c - o "o B
3 Formato Ficha Técnica de Producto (Relacion con estandares técnicos ICONTEC)
4 Favor diligenciar una ficha por cada producto de la Unidad Productiva
5 PROPIEDADES GENERALES
& Codigo UNSPSC 50131800
7 Producto Especifico QUESO CAMPESINO TIPQ CRIOLLO
Descripcién del Producto Producto “fresco’higienizado sin madurar, que después de su
8 fabricacion esta listo para el consumo.
9 Nombre comercial QUESO CAMPESING TIPQ CRIOLLO
10 Uso CONSUMO
11 Magnitud VOLUMEN
12 Unidad de medida KILO
13 Presentacidn comercial BOLSAS PLASTICAS
Logo
LISTO m
INICIO INSERTAR DISEFO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA Iniciar sesidn
-y ato condiciona serta -
N : T P I PP Formato condicional Insertar H
Eg ~ - Dar formato como tabla Eliminar
Pegar - st Ordenar  Buscary
= Estilos de celda 5] Formato ~ — 7 yfiltrar - seleccionar~
Portapapeles Alineacian Mamera Estilos Celdas Modificar ~

Costos fije
menda
4 B | =
5
& | Unidad de emprendi Centro Acuicala y Agroindustrial de Gaira
7 y i ELVIA SOFIA CANTILLO FRANCO
2 |Fecha 6n del Test: 16/11/2020
3 [Sexo: Femenino -
0 [en afios) del Test: 33 |
i |[Fechade iento [dd/mm /aasa) 15/10/1587 |
iz
1 TEST ]
i Mangens oo form. obpeiied oon s R e st 2 b g e s =
5 Preguntas Aveces | Deacuerdo | Endesacuerda
# |1.Soy persistente. Soy muy persistente. X
17 |2, Tengo capital o activas para invertir y estay di a perder parte de misahorros. X
1 |3.Estoy preparado [}, si fuera necesario, a bajar mis estandares de vida hasts que mi negocio sea rentable. %
19 4. Tengo ideas nuevasy diferentes %
20 |5, Me adaptoa los cambias. X
21 [6.Percibolosp coma y opor x
22 |7.Me recupero rapide de contratiempos persanales. X
23 [8.Soy positive (a} y segura (3} de mi mismoa [3). X
24 |9, Disfruto la competencia. X
25 [10. He estado involucrado [a} en un negocio parecido al que quiero empezar. %
26 |11, Tengo amigosy familiares que me pueden ayudar a empezar y quienes han sido exitosas en sus propios negocios. X
12. Mi familia v es0so (3l anovan mi decisién v estin orecarades a soportar el stress aue tendré come cansecuencia de mi emoresa. -
4 3
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INICIO INSERTAR DISERIO DISERIC DE PAGINA REFEREMCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA DISENIO PRESENTACION Iniciﬂ

2.PROPUESTA DE
VALOR

Hogares. - Queso campesino. Compra de materia
- Relacion - Yogur prima - Proveedores de
- Tiendas - Al ; - .
personalizada. requipe - Procesode materia prima.
- Restaurantes. - Redes sociales. - Yogur |nn9vador. produccién - Inversionista
. - Portafolio - Queso alifiado. - Comercializacion. - Entidades
- Panaderias. - Base de datos. - Arequipe - Marketing de financieras.
) saborizado. Yogur mercado . Alianzas
- Cafeterias - innovador a base : -
] de cabra. - Costos y gastos estratégicas con
- Colegios _ Queso alifiado con - Competidores. ofras empresas,

- Vendedores de @ especias, jamon, entre otros,
comida rapida. > tocinetas y .

aceitunas.
- ICBF ﬂ ©
saborizado con

- Arequipe
- Alcaldia. uvas pasas.
- Tortas frias.

- Personas de ambos
sexos y edades.

S _
a \ - Recursos fisicos:
- Punto de venta \ - Adecuacion del
dotado con punto de venta.
avhihidArs AdenicicriAn da

B H 9 O |abad - s |
RIS NICIO  INSERTAR  DISENO  DISENODEPAGINA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA  DISENO  PRESENTACION  Inicid»|

- Venta de productos - Pagina web. - Recursos - Costos fijos:
innovados. financieros. Arriendo

- Se aceptara como Servicios Plblicos
medio de pago: Depreciacion de
- Tarjetas de crédito. maquinarias y
- Tarjetas de débito. equipos.
- Ventas de contado Némina de
- Ventas a crédito empleados.
(plazo de 15 dias) - Costos
variables:
Materias primas e
insumos
Super numerario
Compra de
empaques
Publicidad

PAGINA1 DE 2 3 ESPANOL (COLOMBIA)
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DIAPOSITIVA 1 DE 16 PANOL (COLOMBIA)
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wvRARCTEOS
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ACTA DE CONFORMACION UP NUEVA GRAMADA (2) - Word
INICIO INSERTAR DISERIO DISERIC DE PAGINA REFEREMCIAS CORRESPONDENCIA REVISAR VISTA DISENIO PRESENTACION Iniciﬂ

ACTA DE CONFORMACION DE UNIDAD PRODUCTIVA

CIUDAD Y FECHA:
NUEVA GRANADA/
17112020

HORA DE INICIO:  2:00PM HORA FIN: 6:00PM

LUGAR:
CASA COMUNAL

DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

TEMAS:

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

DESARROLLO DE LA REUNION
Siendo las (_2:00 PM), se rednen en la (CASA COMUNAL) el 5r{a) CESAR AUGUSTO CORONADO PERTUZ en
calidad de instructor y los aprendices que cumplen los requisitos para conformar la UP y aceptan asumir la
responsabilidad y compromisos que esta trae.

NOMBRE DE LA
FORMACION:

GESTION EMPRESARIAL

CODRIGC FICHA:

2230730

OBJETO SOCIAL DE LA
UP:

GENERACION DE EMPLEC Y DE INGRESO8 PARA LOS
EMPRENDEDCRAS MADRES CABEZA DE HOGAR

MUNICIPIC:

NUEVA GRANADA MAGDALENA

VEREDA:

CABECERA MUMICIPAL

HORARIO:

DE 8:00 AM —12:00 M Y DE 2:00 PM - 5:00 PM

INSTRUCTOR (S):

CESAR AUGUSTO CCRONADC PERTUZ

NUMERC INTEGRANTES
DE UP:

1

WOMBRE DEL LIDER DE
LA UP:

ELVIA SOFIA CANTILLO FRANCO

DOCUMENTO DE
IDENTIDAD

1128145108

www.sena.edu.co
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO N°COI.PCCNTR.1768078/2020 del 18 de Agosto de 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CESAR AUGUSTO CORONADO PERTUZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC No 12.558.378 de SANTA MARTA

OBIJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor
para impartir formacion profesional integral en el programa SENA EMPRENDE RURAL del
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad GESTION EMPRESARIAL-
EMPRENDIMIENTO.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Orientar la formacién de aprendices en el &rea, en las competencias, los
resultados de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacién
programados, dentro de los tiempos que, para cada accién, se determine por parte
del Centro de Formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa (s) que se le asignen
durante la ejecucibn de su contrato (Proyecto de formacién, planeacion
pedagdgica y los recursos didacticos que incluyen guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e instrumentos de evaluacion).

Identificar los aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje del aprendiz
que ingresa al proceso formativo, de acuerdo con los lineamientos institucionales.

Participar en el proceso de induccién de los aprendices.

Llevar control de la inasistencia de los aprendices a la formacion, registrar en el
aplicativo institucional las inasistencias y reportes a la coordinacion académica las
novedades para aplicacion del reglamento del aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en estado matriculado y verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.
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7) Emitir los juicios de evaluacién con base en la valoracién de las evidencias de
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias después de alcanzado el resultado de
aprendizaje

8) Emitir los juicios de evaluacién con base en la valoracién de las evidencias de
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias después de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

9) Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con su rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso
formativo.

10) Participar en la formulacién de proyectos de investigacién aplicada, innovacion
pedagdgica y desarrollo tecnoldgico de interés institucional SENNOVA.

LUGAR DE EJECUCION: DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO MESES.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 18 DE AGOSTO DE 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE SIN EXCEDER DEL 31 DE DICIEMBRE 2020

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL DOCIENTOS SETENTA 'Y
SIETE PESOS MCTE ($15.413.277)

SUPERVISOR: BADIR MANUEL FLORES GUERRERO
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IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC No

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__(X)

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
Valor total del contrato $15.413.277
Valor Ejecutado $15.413.277
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0
BALANCE FINANCIERO:
PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
Programa de Fichas de Actividades Empresa | Aprendic | Aprendices Total
Formacion Caracterizacio Realizadas es no .
" Aprendices
n Certifica | Aprobados
dos Matriculados
13310071 2207746 Clases, Talleres. | Resguardo
Contabilidad Indigena
Aristuna
Basica 18 18
18
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50 horas
13310071 2215323 Clasesy Resguardo
. Talleres. Indigina
Contabilidad .
- Aristuna
Basica 20 20 20
50 horas
1331007 2219389 Clases y Resguardo
. Talleres Indigina
Contabilidad .
- Aristuna
basica 22 22 22
50 horas
03000007 2204249 Talleres, Municipio
Elaboracién de de
Emprendedor en )
By Entregables y Salamina
Producciény .
o Creacion de la Magdalena
Comercializacion Up
de Suplementos 33 33 33
, N UPROGUAISAL
Alimenticios
80 horas
03000137 2219909 Talleres, Municipio
Elaboracién de de
Emprendedor en .
By Entregables y Salamina
Produccidn de c sndeUp | Maedal 29
reacion de agdalena
Huevos & 29 29
hudemag
80 horas
96151514 2230730 Talleresy Municipio
Elaboracién de de Nueva
Emprendedor en
» Entregablesy Granada,
Elaboracion de . ) 17 30
. Creacidn de la Asociacion 13
Derivados
. UP La Vaquita Tejiendo
Lacteos
Granadina Futuro
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80 horas

Formaciones Impartidas en Contabilidad Basica a las fichas No 2215323, 2219389 y 2207746

Formacién Impartida En Gestidn Empresarial al Grupo Emprendedor en Produccién de Suplementos Alimenticios

para Ganado Bovino Segun Ficha No 2204249.

Formacion Impartida en Gestidn Empresarial al Grupo Emprendedor en Produccién de Huevos, Segun ficha No

2219909y

Formacion Impartida en Gestidn Empresarial al Grupo Emprendedor en Elaboracidn de Derivados Lacteos, Segun

Ficha No 2230730

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especiﬁcar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO()
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_ () BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB el Sr(a) CORONADO
PERTUZ CESAR AUGUSTO identificado(a) con CC. 12558378 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 27 de diciembre de 2020 a las 17:02:52

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

ENTREGA DE BIENES E INFORMACION DE EJECUCION

CONTRACTUAL POR EL CONTRATISTA

LUGAR: Santa Marta
FECHA: 17/12/2020
REGIONAL: Magdalena

NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS:

IDENTIFICACION

CESAR AUGUSTO CORONADO PERTUZ

C.C. No. 12558378

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira.

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: N°COLPCCNTR.1768078/2020 del 18 de Agosto de 2020

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO X CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL|
DEPENDENCIA SENA g:;cxa' RESPONSABLES

NOMBRES FIRMA
GESTION DE TIC X EDWIN PARRA (EQUIPO TELEFONICA) }_’_ ,’r
ADMINISTRACION DE A
DOCUMENTOS WENDY FERNANDEZ @’

i v
ENTREGA CARNE (A Supervisor ,’/ [/
del Contrato en las Regionales y /
Centros de Formacion) BADIR FLOREZ f_ ?ULQ p
SECRETARIA GENERAL
I
ALMACEN E INVENTARIOS ‘ X ‘ ‘ RAFAEL VELASQUEZ ‘ Z E ? i' f
SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracion EUCLIDES NOGUERA
de edificio; Contratacion)
CONTABILIDAD X HUGO BRITO = <
TESORERIA X CARMEN LOZANO —
. (o4}

COORDINACION DE: #
AREA/GRUPO/ ACADEMICA BADIR FLOREZ ﬁ Al M
BIBLIOTECA LEOPOLDO RAFAEL RODRIGUEZ MENDEZ A—— iCV
OTRO
OTRO
SUPERVISOR DE CONTRATO X BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista
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