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I l CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS

SUMINISTRO | | PRESTACION DE SERVICIOS__| COMPRAVENTA

x e
- OTROS Consultoria

ASUNTO: CONTRATO DE CONSULTORIA No. 230 DE 2025
ACTzi PARCIAL//'
FECHA . HORA LUGAR
29 DE DICIEMBRE DE 2025 / 8:00 am PURIFICACION

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONTRATO N° - FECHA

230 DEL 21 DE JULIO DE 2025

CONTRATISTA MANUEL ANTONIO CALDER MONROY
CESIONARIO N/A
REPRESENTANTE LEGAL NA

DEL CONTRATISTA

OBJETO DEL CONTRATO

"CONSULTORIA PARA EL DIAGNOSTICO Y EVALUACION ACTUAL DE LA
SITUACION EMPRESARIAL, FINANCIERA Y TECNICA DEL INSTITUTO
PURIFICENSE ADMINISTRADOR DE BIENES Y SERVICIOS MUNICIPALES
IPABS"

VALOR DEL CONTRATO

VEINTISIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO
PESOS CON DIEZ CENTAVOS ($27.580.618,10) M/CTE

OTRO SI MODIFICATORIO

N/A

VALOR ADICION No. 1

DOCE/MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS NUEVE
PESOS CON CINCO CENTAVOS ($ 12.195.709,05) M/CTE.

PLAZO 0 DURACION
INICIAL

TRES (03) MESES, PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE

PLAZO PORROGA No. 1

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

DURACION FINAL
CONTRATO

DEL
/|

UN (01) MES Y QUINCE (15) DIAS. (-
CUATRO (04) MESES Y QUINCE (15) DIAS/

FORMA DE PAGO

Los pagos se haran de la siguiente forma:

No. Valor Periodicidad
Pago
1 ONCE MILLONES TREINTA Y DOS MIL | PAGO
DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS CON PARCIAL
VEINTICUATRO CENTAVOS ($11.032.247,24) M/
CTE 40%
2 DIECISEIS MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL | PAGO
CIENTO OCHENTA Y UN PESOS CON SETENTA Y | PARCIAL

SISTE CENTAVOS ($16.811.181,77) M/ CTE 30%

3 SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y | PAGO -
/ CINCO MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO | PARCI

PESOS CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS | 20%

($7.955.265,43) M/ CTE

4 TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y

SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS

CON SETENTA Y UN CENTAVOS ($3.977.632,71)

M/ CTE

PAGO FINAL
10%

Primera cuenta:

1. Fotocopia de contrato, RUT, Certificacion
Presupuestal y Acta de Inicio.
2. Fotocopia recibo de pago de las estampillas

de disponibilidad, Registro




PURIFICACION

Fotocopia pdliza y resolucidn (si el contrato lo requiere).
Fotocopia certificacién para pago, de supervisidn e interventoria.

Fotocopia certificacion parcial o final de cumplimiento del contrato

Fotocopia de cumplimiento/Inversion

Fotocopia de Seguridad Social —-

3
4
5
6. Fotocopia Informe de actividades.
7
8 Legible
9

Fotocopia de registro Gnico tributario RUT
10. Fotocopia de Cuenta de cobro y/o factura
11. Fotocopia Certificacidon bancaria actualizada
12. Fotocopia de certificacion tributaria

13. Pantallazo de publicacién en el SECOP donde se evidencie la publicacién del
informe de actividades en la seccion “plan de pagos”.

14. Pantallazo del cargue de los documentos de la cuenta

15. Pantallazo del plan de pagos en el SECOPII Supervisor

16. Evidencia al cumplimiento de las obligaciones generales del Contratista,
conforme al numeral 14.

Para las cuentas diferentes a la primera se requiere:

1. Fotocopia Registro Presupuestal.

Fotocopia certificacion para pago, de supervision e interventoria.

Fotocopia certificacion parcial o final de cumplimiento del contrato
Fotocopia Informe de actividades.

Fotocopia de cumplimiento/Inversion

Fotocopia de Seguridad Social — Legible

Fotocopia de Cuenta de cobro y/o factura

Pantallazo de publicacion en el SECOP donde se evidencie la publicacién del
informe de actividades en la seccién “plan de pagos”.

9. Pantallazo del cargue de los documentos de la cuenta

10. Pantallazo del plan de pagos en el SECOP II Supervisor

ROy Ul Lo

Para el Gltimo pago:

Ademas de los documentos sefialados para las cuentas diferentes a la primera, se debera
allegar certificado emitido por el supervisor para realizar el cierre del expediente
contractual, constancia de cierre y certificado de producto (cuando aplique).

INTERVENTOR NA
REPRESENTANTE  LEGAL |\
DEL INTERVENTOR y
CARLOS ARTURO ZABALA JIMENEZ (SECRETARIO DE HACIENDA Y
SUPERVISOR ADMINISTRATIVA)
ey g | 23 DE JULIO DE 2025
PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION 'd

FECHA ACTA DE INICIO

24 DE JULIO DE 2025 /
£

FECHA DE TERMINACION
INICIAL

23 DE OCTUBRE DE }025

ACTAS PREVIAS

2 i

7
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2. COMPROMISOS RESPONSABLE PLAZO “ &ifo‘;g%ar
a) El consultor deberd realizar
analisis y estudio de toda la
documentacion relevante:
comercial, financiera, contable, MANUEL ANTONIO CUATRO (4)
técnica, administrativa, CALDERON MONROY MESES Y D
operativa, relacionada con la QUIBICAESUS) B Ok R
actual situacion empresarial del
IPABS.
b) De acuerdo al anterior analisis el
consultor, deberd levantar vy
sistematizar toda la informacion
relevante relacionada con la MANUEL ANTONIO CUATRO (4)
situacion administrativa, técnica, CALDERON MONROY MESES Y H
financiera, contable y juridica del QUHSFAEs“s) . ok [LIr
IPABS, mediante entrevistas,
visitas, revision documental vy
analisis de informacion.
c) Establecer el cronograma para la
realizacion de mesas de trabajo BT TN T Cmggg 5(4)
con las diferentes areas del At BERCR: MONBOT QUINCE (15) EIOk ] 3
instituto. DIAS
d) Elaborar un informe de
caracterizacién institucional y KA RGN CUATRO (4)
oper'atlva, mclu_yendo estructura #AT DERON MONROY MESES Y
funcional, objeto social, y QUINCE (15) Ok R
procesos misionales. DIAS
e) Realizar un diagndstico
financiero del IPABS a partir de
un estudio detallado que permita
establecer la situacion financiera
del instituto a la fecha, MANUEL ANTONIO CUATRO (4)
determinando la evolucién de | CALDERON MONROY A
: ; (15)
sus niveles de endeudamiento, DIAS Ok R
liquidez, rentabilidad y punto de
equilibrio financiero, al igual de
la situacion técnica y modelo de
operacion actual del IPABS.
f) Revisidon y andlisis de las
acreencias que posee el instituto
con proveedores y contratistas y CIXI’TBI;%NASIB%T{IC?Y C,\L,Jl'égég &4) E D
dar un concepto del estado de QUINCE (15) Ok R
las mismas. DIAS
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g) Revision y analisis de las
obligaciones tributarias que
gosee.el mstlt‘éuto con la dléecaon MANUEL ANTONIO CUATRO (4)
€ IPUESLOS - Ty~ @QUARRS | AL HERON MONROY MESES Y D
nacionales DIAN por concepto QUINCE (15) Ok R
de retencién en la fuente, IVA y LiAs
liquidacion de sanciones e
intereses si los hubiere.
h) Realizar un diagndstico
financiero y contable con analisis
de .,estad_os financieros, MANUEL ANTONIO CUATRO (4)
evolucion de ingresos y egresos, CALDERON MONROY MESES Y D
cuentas por pagar, pasivos QUINCE (15) Ok R
laborales y tributarios, asi como B
contingencias legales y fiscales.
i) Identificar y presentar en matriz
todas las obligaciones vigentes
del instituto, clasificadas segun |- AN ANTONID CUATRO (4) D
su naturaleza (laborales, CALDERON MONROY MESES Y Ok
fiscales, contractuales) y estado QUINCE (15)
(vencidas, exigibles y en litigio). DEAS
j) Revision y andlisis de las
acreencias que posee el instituto
con el municipio de Purificacién
Tolima —por —concepto de|  \\NUEL ANTONIO CUATRO (4) ]
retencion de industria Y| CALDERON MONROY MESES Y Ok
comercio, estampillas  y QU”;ICAES“ 5)
liquidacion de sanciones e
intereses si los hubiere.
k) Revision de las cuentas por
pagar por concepto de
A : CUATRO (4)
obhgaa_ones labc_)rales (sglanos, AN, AT OIS MESES Y D
prestaciones sociales) asi COMO | ~A| DERON MONROY QUINCE (15) Ok
de la seguridad social vy DIAS
parafiscales si los hubiera.
[) Evaluar la sostenibilidad técnica,
financiera y operativa del IPABS Sk s e C“ljlé‘s";g §(4) D
: e z
mediante indicadores clave 'y | e IONROY QUINCE (15) Ok
analisis del modelo de operacion. DIAS
m) Disefiar y entregar un informe
comparativo de  escenarios
cidategiens de. . conlindidad, 1. ovivel, ANTONID CUATRO (4)
transformacion o liquidacion del CALDERON MONROY MESES Y D
instituto, evaluando riesgos, QUINCE (15) Ok
beneficios y requisitos para cada DIAS
caso.
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n) Emitir un concepto técnico-
juridico sobre la viabilidad de la
liquidacion del IPABS, sefialando
los impactos fiscales
il _ ' MANUEL ANTONIO CUATRO (4) D
administrativos y sociales de esa CALDERON MONROY MESES Y Ok R
decision QLS (19
i DIAS
o) Formular un plan de accidn
detallado para el escenario
considerado  mas  viable, SN Ao CUATRO (4) E D
incluyendo cronograma, CALDERON MONROY MESES Y Ok R
actividades, responsables 'y QUINCE (15)
requerimientos presupuestales. -
p) Entregar los tres informes
mencionados fases, cumpliendo CUATRO (4)
los_ tiempos. estab_leados y MANUEL ANTONIO MESES Y Ok D R
validando su contenido con el CALDERON MONROY QUINCE (15)
supervisor del contrato. DIAS

REUNION ( cuando aplique) '

3. APR_OBACION DE LOS COMPROMISOS Y FIRMA DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE, JUNTA O

NOMBRE

DEPENDENCIA O
ENTIDAD

CARGO

FIRMA

CARLOS ARTURO

SECRETARIA DE

SECRETARIO DE

=

HACIENDA Y HACIENDA Y
b lLad T ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
MANUEL ANTONIO SECRETARIA DE
CALDERON MONROY HACIENDA Y CONTRATISTA
ADMINISTRATIVA

ESTE FORMATO CONTIENE LA INFORMACION MINIMA REQUERIDA PARA CADA UNO DE LOS PROCEDIMIENTOS O TRAMITES PARA LOS CUALES SE HA
ESTABLECIDO, NO SE PUEDE ELIMINAR PARCIL NI TOTALMENTE LA INFORMACION AQUI CONTENIDA; TODOS LOS ESPACIOS DEBEN SER
DILIGENCIADOS SI ALGUNO NO APLICA ESCRIBIR N/A. LAS FIRMAS DEL PRESENTE FORMATO HACEN PARTE INTEGRAL DEL MISMO. RAZON POR LA
CUAL NO DEBEN QUEDAR EN UNA HOJA SEPARADA.




