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INFORME CONTRATO SELECCION ABREVIADA"N. PROCESO SECOP II:
Al-SAMC-1379-2020 DE SUPERVISION DEL PERSONAL CONTRATADO
PARA LA PRESTACION DE SERVICIO DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL
MANEJO DE LA ATENCION ALA EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA
DEL CORONAVIRUS COVID-19

PRESENTADOR POR EL CONTRATISTA:
TEMPORALES UNOA S A.

DIRIGIDO A LA ENTIDAD CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE IBAGUE
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

CONTRATO N. 1684- 29 DE OCTUBRE 2020
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS URGENCIA MANIFIESTA
FECHA DE PRESENTACION: 10 DE DICIEMBRE 2020
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INFORME CONTRATO SELECCION ABREVIADA N.PROCESO SECOP II: Al-
SAMC-1379-2020 DE SUPERVISION DEL PERSONAL CONTRATADO PARA LA

PRESTACION DE SERVICIO DE EMPLEO TEMPORAL PARA EL MANEJO DE LA
ATENCION ALA EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA DEL CORONAVIRUS

COVID-19

NUMERO DEL CONTRATO

1684-2020

CONTRATISTA

TEMPORALES UNO A SA.

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE EMPLEO
TEMPORAL PARA EL MANEJO DE LA
ATENCION ALA EMERGENCIA SANITARIA
POR CAUSA DEL CORONAVIRUS COVID- 19,

VALOR $312.939.681TRECIENTOS DOCE/MILLONES

NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y UN MIL PESOS.

TERMINO DE DURACION

CINCUENTA Y CINCO DIAS (55) DEL 05 DE
NOVIEMBRE AL 29 DE DICIEMBRE2020

LUGAR DE EJECUCION

ALCALDIA DE IBAGUE Y DONDE SE
REQUIERA EL OBJETO CONTRACTUAL

FECHA DE INICIO DE
SUPERVISION

05 DE NOVIEMBRE 2020

FECHA DE CORTE DE LA
SUPERVISION

30 DE NOVIEMBRE 2020

FECHA DE LA PRESENTACION
DE LA SUPERVISION

11 DE DICIEMBRE 2020

NOMBRE DE SUPERVISORA
DEL CONTRATO SECRETARIA
DE SALUD PUBLICA
MUNICIPAL- DIRECTORA DE
SALUD PUBLICA

NATALIA ANDREA QUINTERO

”»

NOMBRE DE SUPERVISORA
DEL CONTRATO TEMPORALES
UNOA -EJECUTIVA COMERCIAL

BELLADITH CARDOSO CARDOSO

GAG



NUMERO DE TRABAJADORES 49 TRABAJADORES.EN MISION
EN MISION CONTRATADOS

CARGOS / PROFESION PROFESIONALES DE LA SALUD
(19)AUDITORAS(3),(7)ENFERMERAS
PROFESIONALES,(13) INGENIERO
INDUSTRIAL(1)AUXILIARES DE
ENFERMERIA(2) CONDUCTORES, OPERARIO
DE DESINFECCION(1),AUXILIAR
ADMNISTRATIVO 3)  ~

TURNOS 08 HORAS DIARIAS DE LUNES A SABADO

LOS DOMINGOS CON COMPENSATORIO
PAGOS AL 75% SON AUTORIZADOS SOLO
PARA PERSONAL.AUTORIZADO SEGUN
COTIZACION N. 350 DE SELECCION
ABREVIADA .

AUXILIOS AUXILIO DE TRANSPORTE($102.854) PARA
PERSONAL QUE DEVENGA MENOS DE DOS
SALARIOS MINIMOS PARA LOS CARGOS DE
(AUXILIARES.DE ENFERMERIA Y
CONDUCTORES). AUXILIO DE TELEFONO
PARA TODO EL PERSONAL CONTRATADO
POR VALOR DE $30.000 CADA UNO. AUXILIO
DE CONECTIVIDAD PARA SOLO
PROFESIONALES DE SALUD Y INGENIERO
INDUSTRIAL.

EXAMENES DE INGRESO: SON OBLIGATORIOS SEROLOGIA Y
EXAMEN OCUPACIONAL. EL TOTAL DE
EXAMENES REALIZADOS ES DE (49)
EXAMENES DE INGRESO JUSTIFICADOS.

DESCRIPCION EJECUCION DE | El presente informe de supervision tiene como
ACTIVIDADES base la comparacion entre las obligacion
contractuales, los cumplidos emitidos para el
desembolso de los recursos del contrato y los
informes presentados por cada trabajador en
mision sobre la ejecucion hecha para cumplir el
objeto contractual para el manejo de la atencion
de la emergencia sanitaria declarada por causa
de COVID-.19. -

EVIDENCIAS ENTREGADAS: 1.CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
ACTIVIDADES CON FOTOS (49) UNIDADES

CONCLUSION DE INFORME SUPERVISION
N. 1 DEL 05 DE NOVIEMBRE AL 30 DE
NOVIEMBRE
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De conformidad a la presentacién del informe de Supervision en
relacion a la factura FE-2542 del 09 de Diciembre,.firman las partes
la aprobacion del informe :

(ool &@V . T

NATALIA ANDREA QUINTERO
Directora de Salud Publica.

SUPERVISORA DW

@ollo(mhﬂ CC’*J/"‘—’ ém;aukj
BELLADITH CARDOSO CARDOSO
Ejecutiva Comercial

TEMPORALES UNO ASA.
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CONCLUSION INFORME DE SURERVISION N. 1

DEL 05 DE NOVIEMBRE 2020 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2020

DE LA SUPERVISION DEL PERSONAL CONTRATADO PARA LA PRESTACION DE SERVICIO DE
EMPLEO TEMPORAL POR CAUSA DEL CORONAVIRUS COVID-18

Se puede concluir que la gestion realizada por los 49 trabajadores mision vinculados con la empresa de
servicios TEMPORALES UNO A S A fue realizada de la siguiente manera por cargo asignado:

Profesionales de  Salud como: Bacteridlogo, salud ocupacional, psicolego, odontdlogo, gerontélogo,
terapeuta, Enfermero profesional, (Ingeniero Industrial) y Supervisor para un total de 20 trabajadores en
misién. Los cuales son los encargados de implementar la estrategia de pruebas de rastreo y aislamiento
selectivo sostenible PRASS.

En el mes de Noviembre segun informe entregado por el supervisor Josué Duvan Lozano Ospina enfermero
Profesional, se logré superar mas de 4000 IEC por lo cual el dia 24 de noviembre, el ingeniero de sistemas
creo un backup de seguridad para almacenar estos registros e iniciar nuevamente desde 0, cabe resaltar el
hecho que en plataforma continuaban cargadas el total de encuestas realizadas por los entrevistadores 116,
130, 131,132, La ruta metodolégica implementada para el cumplimiento del debido diligenciamiento de las IEC,
procede de la siguiente forma:

1. Asignacién de casos: Estos casos se asignan al total de entrevistadores con un nimero igual casos
para cada uno, Estas asignaciones se envlan una noche antes del dia de gjecucion.

2. Resolucién de dudas e inquietudes: para este item, se tiene establecido que cada uno de los
entrevistadores, estan incluidos en un grupo de whatsapp, en donde se encuentran vinculados la
totalidad de entrevistadores, el ingeniero de sistemas y el supervisor. Este grupo permite que se
expresen dudas e inquietudes que surjan en el proceso de desarrollo de las IEC, también se tiene
establecido que si se tiene alguna duda particular o especifica, se puedan comunicarse con el
supervisor por llamada o mensajeria.

3. Recepcion de Solicitudes de Certificaciones y Afiliaciones: Para este proceso se tiene establecido
que cada uno de los entrevistadores debe validar la necesidad de los pacientes y sus familiares para
generar la solicitud de certificacion de aislamiento, en caso de presentar alguna duda o inquietud
comunicarse con el supervisor. La recepcién de esta informacién se realizaba de manera aleatoria, ya
que a medida que surgiera un caso se enviaba la solicitud, por lo que se establecid que la recepcion
de esta informacion se daria de 4 de la tarde a 5 de la tarde, para dar orden al proceso.

4. Analisis de datos: Este punto se relaciona con el item 2, ya que en tiempo real se realiza consultas
sobre situaciones especificas de los casos que se abordan, brindando asesoramiento con ayuda de la
epidemidloga referente.

5. Auditoria de Base datos: Una vez se hayan realizo el diligenciamientos de los casos en la plataforma
web, se procede a descargar el total de los casos realizados, esta revisién se realiza a la totalidad de
las IEC, evaluando el correcto diligenciamiento de cada campo, una vez se realiza esta revisién, se
resalta los campos que no fuercn diligenciados, se emplean observaciones en las casilias que
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6. contienen informacién incongruente, esta revisién se envia“de manera“diaria a los entrevistadores,
para que realicen la respectiva revision y subsanen cada uno de los hallazgos.

Para los cargos contratados de:

Auxiliar Administrativo (3)
Auxiliares de Enfermerfa (13),
Enfermeras Profesionales (7),
Auditoras (3),

Conductores (2),

Operario de desinfeccion (1)

Desde el 05 de Noviembre del 2020, por la duracién de la obra o labor determinada ha sido de gran
resultado. Por que se hanrealizado Pruebas y visitas entre casos probables y confirmados del Coronavirus
- Covid 19. Esto confirma el seguimiento y trabajo que es realizado por los trabajadores en misién a los
contactos estrechos, aislamientos tempranos, contencién, mitigacién de - brotes. -

Entre los lugares visitados y soportados en reporte fotografico por los trabajadores en misién para toma de
las muestras y brigadas han sido:

Cadenas de supermercado

Centros comerciales

Plazas de mercado

Toma de muestras del acueducto

Toma de muestras de agua

Establecimientos carcelarios

Penitenciario de |bagué-COIBA

Permanente

Institucién prestadora de servicios de Salud IPS

Casas de familia asignadas porla secretaria de Salud Municipal
Visita a comercio por control de compras sin Iva
Brigadas asignadas por la secretaria de Salud Municipal

Por parte de los trabajadores contratados han realizado los seguimientos telefénicos, continuo a las
asignaciones realizadas por cada Epidemidlogo las cuales se pueden confirmar con los soportes enviados
por la cada trabajador a los correos COVID IBAGUE, )

La empresa de servicios TEMPORALES UNO A SA tiene al dia el pago de la seguridad social de los
trabajadores y cada uno se encuentra vinculado con el respectivo contrato de trabajo y todo las condiciones
de ley pactadas en el contrato N.1684- 2020.

Zelbddh oadio. gacl,y

Realizado por: Belladith Cardoso Cardoso
Ejecutiva Comercial
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