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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

Quibdo, abril del afio 2026

Sefior (a)

ELSA INES ROMANA ROMANA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9119733 de 2026
COORDINADORA ACADEMICA

MEDIA TECNICA

Quibdo

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual abril
del afio 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9119733 de 2026

YOFRE OGELBIS LUNA MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.938.346 de
Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del contrato de prestacion de servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago Se fijan honorarios por valor total para cada contrato la suma de CUARENTA
Y SEIS MILLONES TRECIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($46.332.000), Esta suma
sera pagada por el SENA, al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al
mes de FEBRERO por un valor de CUATRO MILLONES DOCIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE
($4.212.000), b) NUEVE (9) pagos iguales de MARZO a NOVIEMBRE del 2026 por valor de CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($4.680.000).

Plazo: El plazo del contrato sera de 9 meses y 27 dias, sin exceder del 30 de noviembre del 2026.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal de instructores, para orientar la formacion
profesional en el nivel titulada del programa articulaciéon con la media, en el Centro de Recursos
Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2026, en las Areas
tematicas definidas en el anexo 2.
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Ejecucion mensual de actividades

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Programar y orientar las | Se elaboraron las guias de
actividades de ensefianza- | aprendizaje correspondiente a la |Pantuflazo

aprendizaje-evaluacion de | tematica desarrollada conforme a

conformidad con los programas | la  planeacion  pedagdgica |Planeacion pedagdgica
de formaciéon y el calendario | elaborada para el técnico en . o
institucional y el manual de | monitoreo ambiental. Guia de aprendizaje.
procedimientos para la

ejecucion de acciones de
formacion profesional.

Orientar los procesos de Durante el periodo en mencion, en
ensefanza -aprendizaje, el marco del programa de
segun las necesidades Articulaciéon con la Educacion
detectadas en los procesos de | Media del SENA, se ha llevado a | - Pantallazo de
evaluacion, metodologias de cabo un proceso de evaluacion actividades
aprendizajes y programas contnua  orientado a la realizadas y
curriculares vigentes. identificacion  sistematica de evaluadas.
fortalezas y oportunidades de
mejora en el desempefio de los |- Evaluacionde
aprendices. rutade

aprendizaje
Con base en los resultados
obtenidos, se han implementado
estrategias de refuerzo
académico, acompafnamiento
pedagdgico y seguimiento
permanente, con el propésito de
fortalecer el desarrollo de
competencias y garantizar el
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje establecidos en el
programa de formacién.

Participar en espacios Para este mes, participe
académicos y pedagogicos activamente en reuniones
con las Establecimientos académicas con directivos y
Educativos, para la docentes del establecimiento | Registro fotografico
Articulacion del plan de educativo y delegados de
Estudios y los Disefios Codechoco, con el fin de analizar

Curriculares de los programas | y armonizar los contenidos del
de formacién que se ejecutan | plan de estudios con los disefos

en el marco del programa. curriculares de los programas de
formacion del SENA.
Ejecutar el programa de En el mes de abril, el programa
formacién de acuerdo con la técnico en monitoreo ambiental,
articulacion y planeacion fichas 3177981 con 25
pedagogica, concertada con el | aprendices y 3177967 con 31 - Guiade
Establecimiento Educativo. aprendices en Quibdé y fichas Aprendizaje.

3177617 con 23 aprendices y
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3177654 con 19 aprendices en
Llor6, se viene ejecutando
conforme a la planeacion
pedagogica. Con el grado 11°, se
desarrollé la competencia
APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.
Correspondiente al resultado de
aprendizaje Aplicar practicas de
proteccién ambiental,
seguridad y salud en el trabajo
de acuerdo con las politicas
organizacionales y el tema —
aspectos e impactos ambientales
y valoracion de impactos.

Con los grados decimo (10°) se
esta desarrollando la
Competencia: OBTENER MUESTRAS
REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS Y TECNICAS DE ANALISIS
FisICO Quimico. y el resultado de
aprendizaje: Alistar materiales,
equipos e insumos, para la toma
de muestras de agua, suelo,
olores y medicion de ruido de
acuerdo a los protocolos y
procedimientos técnicos, el tema
desarrollado fue Cuencas
Hidrograficas.

- Evidencias
fotograficas de
la formacion.

- Registro de
asistencia.

Participar en la planeacion,
seguimiento, evaluacion y
planes de mejora de los
aprendices segun la ejecucion
del programa de formacion
articulado en los colegios.

Se realizé seguimiento al proceso
formativo de los aprendices,
verificando el cumplimiento de las
actividades, la apropiacion de
conocimientos y el desarrollo de
las competencias del programa de
formacion

- Evidencias
contenidas en
la obligacion #
2y#4

Garantizar el completo
desarrollo del programa de
formacion para el
cumplimiento de las horas
establecidas en los disefios
curriculares en el marco de la
articulacion con la media.

Para el cumplimiento de las horas
establecidas en los disefios
curriculares para el mes de abril,
el programa de formacion se viene
desarrollando y  cumpliendo
conforme a la planeacion
pedagdgica.

Gestion de tiempo
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7 | Apoyar el cumplimiento de la En esta obligacion no se adelanté | En esta obligacién no
ejecucion de la formacién ninguna actividad para este se adelanté ninguna
segun orientaciones de los periodo. actividad para este
lineamientos vigentes para el periodo
programa de articulacién con
la media.

8 | Hacer uso de los medios y Uso de la biblioteca SENA para
ambientes virtuales dispuestos | alimentar la tematica a impartir | - Evidencias
por el Sena en articulacién con | con los aprendices del técnico | fotograficas
la media como instrumento de | en monitoreo ambiental.
apoyo a dicha formacion, asi También se  utilizaron los
como para la gestién de ambientes de formacién de las
informes de ejecucién de la Instituciones Educativas Atrato de
formacion. Lloro, IEFEM de Quibdo

9 | Apoyar técnicamente en las Esta obligacién, no se ejecutd | Esta obligacion, no se
evaluaciones de los procesos | durante el mes objeto de pago. ejecuto durante el mes
de adquisicion de bienes y objeto de pago.
servicios, por el conocimiento
profesional contratado previa
designacion de la directora
regional.

10 | Apoyar en la orientacion, Para este periodo se solicité la - Solicitud
recoleccion, entrega y asignacion de alternativa de la radicada.

radicacion de la
documentacion del proceso de
etapa productiva de los
aprendices, que cumplieron
con el lleno de los requisitos
para su proceso de
certificacion.

etapa practica para los
aprendices del grado 11.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato para legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del

supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidon contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE FECHA DE

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FINAL

1.

2.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos
realizados 'y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro . 9502015275 de

la planilla expedido por Aportes en linea referente al mes de marzo de 2026.
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Cordialmente,

{
ofe O ) T
YOVRE GELBIS LUNA MOSQUERA
Contratista
C.C. No. 11.938.346 de Condoto Firmado
y @i o . digitalmente por
7 g o Hbeiain ElsaInes Romafia
! Fecha: 2026.04.27
ELSA INES ROMANA ROMANA 18:25:05 -05'00'
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.9119733 de 2026

Control de Cambios

FECHA DE
VERSION ENTRADA EN NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en

1 Marzo 2026 virtud de su migracién del proceso de Gestion del Talento
Humano al proceso de Gestion Contractual, conforme a la
actualizacion documental correspondiente.

% kf GCCON-F-087 V1
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ANEXOS

Evidencias Obligacion 1: Pantallazo de la planeacién pedagdgica y proyecto formativo
elaborada para el grado 10°.

- Planeacién pedagdgica

L]
SENA

W

n 02

Cidigo
GFPLF-13

Proceso Gestion de Formacién Profesional Integral

Formato Planeacién Pedagégica del Proyecto Formativo

Fecha de Elaboracion

10/02/2026

ilenominacian del Frograma de Formacion

TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL

Modalidad de Ejecucian

PRESENCIAL

Cdigo y version del Programa

222301 V1
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Guia de Aprendizaje:
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

» Denominacidn del Programa de Formacidn: TECNICO EN MONITORED AMBIENTAL
+ Codigo del Programa de Formacidn: 220601501

* Nombre del Proyecto Formativo: Fortalecimiento de la cultura ambiental a través de la aplicacidn
de practicas responsables gue favorezcan la conservacion de los recursos naturales en la institucicn
educativa femenina de ensefianza.

# Fase del Proyecto: Ejecucion

» Actividad de Proyecto Formativo: Implementacion de practicas de proteccidon ambiental y seguridad
en el entorno de trabajo o estudio

« Competencia: Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con las politicas arganiracionales y la normatividad vigente

* Resultados de Aprendizaje: Analizar los problemas ambientales y de sst desde su ambito social y
productiva.

# Duracidn de la Guia de Aprendizaje (horas): Shr

Z. PRESENTACION

Las cuencas hidrograficas son territorios donde el agua de la lluvia se recoge vy fluye a través de rios,
quebradas y afluentes hacia un mismo punto, como un lago o el mar. Estas unidades naturales cumplen una
funcion fundamental en el equilibric ambiental, ya gue regulan el ciclo del agua, sostienen la biodiversidad y
permiten el desarrollo de actividades humanas.

Comprender el funcionamiento de las cuencas hidrograficas permite a los estudiantes desarrallar habilidades
de andlisis, interpretacion del entorno y prevencion de riesgos ambientales, fortaleciendo su responsabilidad
en la proteccion de los recursos naturales. El estudio de las cuencas orienta el aprendizaje hacia el desarrollo

integral del estudiante, promoviendo la observacidn, la investigacion vy la identificacion de problematicas
ambientales presentes en su contexto.

A partir del analisis de las cuencas, los aprendices pueden reconocer como algunas acciones humanas, como
la deforestacidn, la contaminacion del agua o la ocupacion inadecuada del suelo, afectan el equilibrio de
estos sistemnas v aumentan la vulnerabilidad frente a fendmenos como inundaciones o deslizamientos.

Asimismo, el aprendizaje sobre cuencas hidrograficas motiva a los estudiantes a participar activamente en la

basqueda de soluciones y estrategias de conservacion, fomentando el trabajo autdnoma, la organizacion y
la tomia de decisiones responsables para la proteccidn del ambiente y el bienestar de las comunidades.

GFPI-F-135 %04
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Este proceso también permite relacionar los conocimientos previos con nuevos aprendizajes sobre gestion
del recurso hidrico, cambio dimatico y cuidado del entorno, favoreciendo la construccion de conocimientos
significativos. Ademas, el trabajo colaborativo fortalece el intercambic de ideas, el respeto por las opiniones
v la formacion de una cultura ambiental responsable

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

» Descripcion de la(s) Actividad|es)
3.1 Actividades de reflexion inicial:

El instructor inicia la clase planteando una reflexién sobre la importancia del agua v las cuencas
hidrograficas en la vida diaria. Posteriormente, se presentan imagenes, mapas o fragmentos de noticias
sobre problematicas relacionadas con cuencas (inundacicnes, contaminacion de rios, sequias).

Los aprendices responden las siguientes preguntas:

= J De dande proviene el agua que consumimos?

= JJué es una cuenca hidrografica?

= JQué problemas pueden afectar una cuenca?

= JComo afectan las actividades humanas a los rios y quebradas?

Posteriormente, cbservan la pelicula The Great Flood y explican como la relacion entre el manejo del
agua y las dedsiones humanas puede generar problematicas en una cuenca hidrografica.

Ambiente requerido:

Ambiente de formacién o aula audiovisual

Estrategias o técnicas didacticas activas:

Uuvia de ideas, preguntas orientadoras y reflexién grupal

Materiales de formacidn:

Material de apoyo: imagenes, mapas o notidas sobre cuencas hidrograficas, pizarra o tablero

Duracidn de la actividad:

1 hara.

3.2 Actividades de contextualizacidn e identificacidén de conocimientos necesarios para el aprendizaje:
Después de observar la pelicula o algunos fragmentos de The Great Flood, los estudiantes se organizan

en grupos para analizar la relacién entre las inundaciones y el manejo de las cuencas hidrograficas.
GFPI-F-135 W04
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Cada grupo respandera preguntas coma:

= J Qué relacicn tiene la inundacion con el compertamiente de la cuenca hidrografica?
= J Qué factores naturales influyeron en el evento?

= J Qué accicnes humanas agravaron la situacion?

= J Qué papel cumplen las cuencas en la regulacion del agua?

Los aprendices socializan sus respuestas v el instructor orienta la discusion relacionando el tema con la
gestion del recurso hidrico, el cuidado de las cuencas v [a prevencién de riesgos.
Ambiente requerido:

Ambiente de formacién o aula audiovisual

Estrategias o técnicas didacticas activas:

Trabajo colaborative, analisis de casos v discusion grupal

Materiales de formacidn:

Pelicula o fragmenteos

Material de apoyo:

Cuadernos, tablero

Duracion de la actividad:

1 hara.

3.3 Actividades de apropiacidn:
Descripcidn de la actividad:
Los aprendices realizardn un analisis de una cuenca hidrografica, identificando sus componentes,
problematicas e impactos ambientales.

Cada grupo debera elaborar una tabla con los siguientes aspectos:

Elemento de Problematica Impacto Propuesta de
Descripcion

la cuenca identificada ambiental solucian
Afectacion de

Ejemplo: Rio Corriente de] Contaminacidn por lornadas  de
fauna y agua

principal agua principal residuos limpieza
potable

GFPI-F-135 V04
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Posteriormente, cada grupo socializard su trabajo y propondra estrategias para el cuidado y conservacicn
de las cuencas hidrograficas en su contexto.
El instructor reforzara la importancia de la conservacion del agua, la proteccion de las cuencas y la
responzabilidad ambiental.
Ambiente requerido:
Ambiente de formacicn
Estrategias o técnicas didacticas activas:
Aprendizaje colaborativo, andlisis ambiental, construccion de propuestas
Materiales de formacion:
Cuadernos, hojas
Material de apoyo:
Tablero, marcadores
Duracion de la actividad:
2 horas
3.4 Actividades de Transferencia el Conocimiento:
Descripcidn de la actividad:
Los aprendices deberan aplicar lo aprendido proponiendo acciones para prevenir inundaciones en su
comunidad o institucicn educativa.
Cada grupo elaborard una propuesta de prevencion de inundaciones, donde incluya:
¢ |dentificacidn de posibles ronas de riesgo en su comunidad o colegio.
Causas que pueden provocar inundaciones {basura, defarestacian, mal drenaje).
Acciones para prevenir inundaciones.
Estrategias de educacion ambiental para la comunidad.
Finalmente cada grupo presentara su propuesta al resto del cursa.
Ambiente requerido: Ambiente de formacion o aula audioviswal
Estrategias o técnicas didacticas activas: Aprendizaje basado en provectos, Trabajo colaborative vy
Presentacion oral
Materiales de formacidn: Guia de trabajo
Material de apoyo: Cuadernos, Marcadores y Recursos digitales
Duracion de la actividad: 2 hora.

GFP-F-135 W04
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+ 4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO FORMATIVD.

Técnicas &
Instrumento
s da

Actividad del
proyecto

Fase del
proyecto

Criterios de
Evaluacidn

Evidencias de
Aprendizaje

Actividad de
Aprendizaje

formative

Analisis /o
Identificacio
n

formative

Aplicar
practicas de
proteccion
ambiental,
seguridad ¥
salud en el
trabajo

de atuerdo con
las politicas
organizacionale
5 ¥ la
normatividad
vigente

Efectuar las
acciones
para la
prevencion
y control de
la
problematic
a ambiental

colabarativo

Trabajo
[Respuesta a
cuestionario sobre
problematicas

ambientales Identificacia
n de las principales
Causas y consecuencias
de los problemas
ambientales en  su
entorno v diagnostico de
problemas  ambientales
en la institucién o
comunidad)

Exposicidn oral

Analiza la
problematic
a ambiental,
peligros y
riesgos de
las personas
ensu
desempefio

laboral
SEEUn
marco
normativo.

Evaluacién

Lista de
chequeo

Ribrica de
evaluacidn

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Afluente:

Rio o quebrada gue desemboca en otro rio principal dentro de una cuenca,

Agua superficial;

Agua que se encuentra sobre la superficie terrestre, como rios, lagos y quebradas.
Agua subterranea:
Agua que se encuentra debajo de la superficie del suelo, almacenada en acuiferos.

Acuifera:

Formacion geoldgica que almacena y permite el flujo de agua subterrdnea.

Caudal:

Cantidad de agua que pasa por un rio en un tiempo determinado.

Cauce:

Camino o canal natural por donde fluye el agua de un rio o quebrada.
Ciclo del agua (ciclo hidrologico):
Proceso continuo de circulacién del agua en la Tierra mediante evaporacion, condensacian y precipitacidn.
Contaminaciaon hidrica:
Alteracion del agua por sustancias que afectan su calidad y la hacen dafiina para los seres vivos,
Cuenca hidrogréafica:
Territorio donde todas las aguas (lluvia, rios, quebradas) drenan hacia un mismo rio, lago o mar.

GFPI-F-135 V04
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Defarestacion:

Eliminacion de la cobertura vegetal, lo que afecta la regulacion del agua en las cuencas.
Desembocadura:

Lugar donde un rio vierte sus aguas en otro rio, lago o mar.

Divisoria de aguas:

Linea imaginaria gue separa una cuenca de otra.

Erosidn:

Desgaste del suele por accidn del agua, viento u otros factores.

Escomrentia:

Agua de lluvia que fluye sobre |a superficie del suelo hacia rios o quebradas.
Gestion del recurso hidrico:

Conjunto de acdones para el uso, conservacion y manejo adecuado del agua.
Inundacicn:

Desbordamiento de agua gque cubre zonas que normalmente estan secas.
Maciente (fuente):

Lugar donde se origina un rio.

Recurso hidrico:

Conjunto de aguas disponibles en la naturaleza para el uso humano y ambiental.
Rio:

Corriente natural de agua que fluye de forma continua.

Sedimentacion:

Acumulacién de particulas de suelo o material arrastrado por el agua.
Subcuenca:

Divisidn mas pequefa dentro de una cuenca hidrografica.

Uso del suela:

Formia en que el ser humano utiliza el terreno (agricola, urbano, forestal, etc.).

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

Calixto, M. )., Carrillo-5oto, G. A., & Bonilla-Granados, C. A. (2022). Fundamentos de hidrologia. Bogota:
Ecoe Ediciones.

Disponible en: Fundamentos de hidrologia

[Este libro aborda conceptos clave de hidrologia, incluyendo cuencas de drenaje y precipitacion)
Araque Arellano, M., Vasconez, M., Mancheno, A., Alvarez, C., Prehn, C., Cevallos, C., & Ortiz, L. (2019).
Cuencas hidrograficas. Editorial Abya-Yala.

Disponible en: Cuencas hidrograficas (UPS)

[Describe la gestion integral de cuencas v su relacion con el recurse hidrica)
Pérez Arbeldez, E. [1996). Cuencas hidrograficas. Bogotd: Fondo FEN Colombia.
Acero Sudrez, 1., & Arias Paban, C. H. (2000). Gestion de cuencas hidrograficas. Bogota: Universidad
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7. CONTROL DEL DOCUMENTO

MNombre

Dependencia

Autor (es) | Yofre O. Luna Mosquera

Imstructor

Articulacion con la media | 01/032/2026

8. CONTROL DE CAMBIOS [diligenciar Gnicamente si realiza ajustes a la guia)

Nombre

Cargo

Fecha Razdn del Cambio

Dependencia

Autor [es)
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Evidencias: Obligacion 2: Pantallazo resultado de las actividades realizadas
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- Evaluacion de ruta de aprendizaje grado 11 .LE.F.E.M - LE.A. LLORO

a
& YOFRE OGELBIS LUNA ©Ayudaysoporte  EIBandejadefareas W LMSSENA @ GambiarClave  Salir @ |

6n ruta de api

Opciones de bisqueda

AR 2642515 MONTORE AVBIENTAL
P
APLICACION DE CONDCIMIENTOS DE LAS g
== e CIENCIAS NATURALES DE ACUERDOQ CON -
SRS WTUpALES DE ACUER RO SO L T
P LuisasomANERA
P
Juso Bt Aprobado v
Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
-ORTALEC LOS PLANES ¥ | = LAMEJORA DE LAS CONDICIONES AMBIENTALES ¥ SANTARIAS DE LA| E FEMENINA DE ENSENANZA - DESCRIBIR LOS FENOMENOS, PRINCIFIOS Y LEYES DE LA QUIMICA A PARTIR DELANALISIS DE SU CONTEXTO APROBADO
RS oe apes FRCBeTS Y oA
FORTALEOMENTO DELOS PLANES ¥ wes LANEIORADE ey OE LAL £ FEMENNADE ENEERAZA o ocioniam LS FENOMENGS, RINCIFIOS Y LEVES BF LA QUINICA CON LA REALIOAD PROCUCTIVAY S0CIAL  APROSACD
FORTALECIMENTO DELOS PLANES 1 e LAMEIORADE sy OF LALLE FEMENNADE ENSERAIZA Ugan RINGPIOS Y LEYES OF LA QUINIGA SN STUAGIONES CONGRETAS DS SUEITORNO reroRAD0
Pagina 1de 1

No existen resultados de aprendizaje asociados 2 1a competencia seleceionada correspondiente  a etapa prictica

Evidencias: Obligacion 3: Registro fotografico de reuniones académicas con docentes del
establecimiento educativo y delegados de Codechoco.
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- Evidencias: Obligacion 4: Guia de Aprendizaje: ver en las evidencias de la Obligacién 1

- Evidencias fotograficas impartiendo la formacién en la IEFEM
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- Listas de asistencias
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Evidencias: Obligacion 6: Gestion de tiempos

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YOFRE OGELBIS LUNA MOSQUERA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BiQDIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:58

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA ANTTETT - MONITORED AMBIEMTAL
DE APREMDIZAJE:

APLICACION DE COMNOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
» COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDDO COM SITUACHONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

[ RESULTADOSDEAPRENDIZAJE

- GORAELACIGHAR LIS FENCMENCS, FATCFICS ¥ LEYES DE LA GAIMIZA GO LA REALIDAT FRODUCTIVA ¥ SCCIAL

- DESCRIEIA LOS FEMNSMENDE, FAIKCIPIOE ¥ LEYES GE L& QUIMICA & PARTIA DEL AKALISIE DE SU COMTEXTO PRODUCTIVE Y

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIEMTAL,
» COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAID DE ACUERDOD CON

LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA
e RESULTADOS DE APRENDIZAJE |

- EFEGCTLIAR LAS ADCIONES PARA LA PREVERCENN ¥ CONTAOL DE LA PROBLEMATICA AMBENTAL ¥ DE 55T, TEMENDO EN
CLENTSA LS PROCEDMENTDS ESTABLECIDOS FOR LA, DRGHMZAT N,

- INTERFAETARA LG PROBLERAS AMBIENTALES ¥ DE 55T TENEMDO EM CLENTA LOS FLANES ¥ PROGAAMAL ESTABLECDOS
POR L& ORGANEACHN ¥ EL ENTORSMD SOCIAL

DESARROLLAR FROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¥ EFECTIVOS, TEMIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ROEN SOCIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVO.

HES ADOS D

- APLICAR ACCIDNES DE MEJORARIENTD EN EL DESAARCILLD DE PROCERDS COMUSICATIWGS SEGLIN REQUERIMIENTOS DE
CONTEXTOL

- DECODIFIC AR MENSAJES COMUMCATIVDE EN SITUACIOHNES DE LA VIDA SOCIAL Y LABDAAL, TEMESDD EWN CUENTA EL
CONTEXTD DE L& COBUSICATISH.

140426 12:10 Fage 1 of 16
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- BTEAPAETAR EL SENTIDD DE Lo COMUNICAGION COMD MEDID DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL LABORAL ¥ ARTISTICA.

Ejercer derachos lundamentales del trabajo en al marce de la
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constilucidn politica v los convenios internacionales.

Enrigua Low Murtra-Interaciuar en el contexto productive v social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios élicos para la construccion de una
cullura de paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE FAZ A FARTIA DE LA DIGHNIDAD HUMANA ¥ LAS ESTRATEGIAS PARA
LA TRAMSFORMACION DE CONFLICTDS

- ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTD PERSONAL Y COMUMTARIC A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARADLLD SOCIAL.

GEMNERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA ENLOS

CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVD ¥ SOCIAL.

- EAECUTAR ASTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISIC0 QRIENTADAS HAGIA EL MEIORAMIENTO DE LA CONDICKIN FiSiCa EM
LOS CONTEXTOS FRODUCTIVD ¥ SOCIAL

- BPLEMENTAR UN PLAN DE ERGOMNOMA ¥ PALISAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCICN PRODUCTVA,

GESTIOMAR EL MAMEJD DE RESIDUDS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS ¥ NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
A3

CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMENTD DE RESIDUDS SOLIDAS PELISROSOS ¥ MO PELIGRAOSOS DE ACUEADD CON
HIORMAS TECHICAS

A4
MOKNITAREAR LA GESTION BTEGRAL DE AESIDUGS SOLIDGS PELIGROSOS ¥ MO PELIGROS0S DE ASUEADO & HOAMATIVA,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuardo con el perdil parsonal y los requerimienios

de los contaxtos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

14004426 12:10 Page 2 of 16
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- GARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TERIENDD EN CUENTA LAS DFORTURIDADES ¥ HECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIMG
¥ S0CIL

- ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCHD DE ACUERDD COM LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES ¥ TENDENCIAS DE MERCADD

» NTEGRAR ELEMENTOES DE LA CULTURA EMFRENDEDDRA TENIENDD EN CUENTA EL PERFIL PERSOMAL ¥ EL CONTEXTD DE
DESARROLLD S0OCIAL

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- COMPREMNDER INFORMACION BASICA DRAL ¥ ESCEITA EN INGLES ACERCA DE S MISMO, DE LAS PERSONAS ¥ DE 5U CONTEXTD
IKMECHATC EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VDA,

- COMUMICARSE DE MANERA SEMCILLA EM INGLES EM FORMA ORAL Y ESCRITA COMN UN VISITANTE O COLEGA EM UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIAND.

- DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA EN INGLES PERSOMAS, SITUACGIONES Y LUGARES DE ACUERDKD CON
SUS COSTUMBRES ¥ EXPERIEMCIAS DE VDA

OBTEMNER MUESTHAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS ¥ TECNICAS DE AMALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Az
TOMAR MUESTRAS DE AGUA ¥ SUELD DE ACUERDO COM LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOG PROTOCOLOS ESTABLECIDOS,

A2
WEDIR FUIDD ¥ COMCENTRACHIN DE QLOR DE ACUERDD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDGS,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamantes frente a situaciones susceplibles de
« COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE: ser abordadas da manera matemalica an contextos laborales,
sociales y parsonales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-I:IEH"'I'I“FEAFI SIMTUACKINES PROBLEMATICAS AS0CIADAS A SUS NECESIDADES DE COMNTEXTO APLICANDOD PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

1404126 12210 Page 3 of 16
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IMilizar harramiamtas informaticas de acuerdo con las
necesidades de mansjo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- BWPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE S0, DE ACUERCD CON L& TECNOLOGIA EMPLEADS,

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAIE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 5,80

FICHA 3467447 - MOMITORED AMBIENTAL
DE APRENDIZA.E:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAIE: MATURALES DE ACUERDOD COMN SITUACIOMES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CORRELACHINAR LOS FENOMENDS, PRINCIFIDS ¥ LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA ¥ SOCIAL,

- DESCRIBIA LOS FENOMENGS, PRINGIFIOS ¥ LEVES DE La AUIMICA A PARTIR DEL AMALISES DE SU CONTEXTO BFRODUCTIG ¥

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAID DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION ¥ CONTRCL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL ¥ DE 85T, TEMIENDD EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENT O ESTABLEGIDOS POR LA ORGANIZACION.

- WTERFRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T TERIENDD EN CUENTA LOS PLAMES ¥ PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POS LA ORGANIZACIIN ¥ EL ENTORMD SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- APLICAR ACCIOMNES DE MEJORAMIENTD EN EL DESARROLLO DE PROCESDS COMUMICATIVOS SEG0N REQUERIMIENTOS DE
CONTEXTO.

» DECODFICAR MENSAJES COMUMICATIVOE EN SITUACIONES DE LA VDA S0CIAL ¥ LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTE DE LA COMUMICACION,

14004526 12:10 Fage 4 of 16
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- MTEAPAETAR EL SENTIDD DE LA SOMUNICACION COMD MEDH: DE EXPRESION SOCML, CULTURAL, LABARAL ¥ ARTISTICA.

Ejercer darechos fundamentales del trabajo an el marce de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  consfilucion politica v los convanios intemacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo v social
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuserdo con principios aticos para la construccion de una
cullura da paz.

RESULTADOS DE APREMNDIZAJE

» CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE L& CULTURA DE PAZ A PARTIA DE LA DIGHIDAD HUMANA ¥ LAS ESTRATEGIAS PARA
LA TRANSFORMACICN DE CONFLICTCS

- ESTABLECER RELACIINES DE CRECIMIENTD PERSONAL ¥ COMUMITARID A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APDRTE PARA EL
DESARAOLLD S0CIAL.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS

CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVD ¥ SOCIAL,

- BJECUTAR ASTIVIDADES DE ACONDICKINAMIENTS FISIGO GRIENTADAS HAGIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICHIN FiSic EN
LOG CONTEXTOS PRODUCTIVG ¥ SOCIAL

- BIFLEMENTAR UN PLAN OE ERGOMOMLA ¥ PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

GESTIOMNAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECHICAS ¥ NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
K]

CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTD DE RESIDUGS SOLIDOS PELISROS0S ¥ NO PELIGROSOS DE ACUEADD CON
HORMAS TECHICAS

R
MONITOREAR LA GESTHIN INTEGRAL DE RESIDUAS SALICOS PELIGROSOS ¥ NG PELIGROSOS DE ASUERDO A HOAMATIVA.

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

Geslionar procesos propios de la cultura emprendedora v
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuarda con el peril perscnal v los requerimienios

de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

14404426 12:10 Page 5 of 16
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- RIZAR LA IDEA DE NEGQCID TENIENDD EN CUENTA LAS OFQRTUNIDGDES ¥ NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTID
¥ SOCIaL

- ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGDCHD DE ACUERDC CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES ¥ TENDENCIAS DE MERCADD

 MTEGRAR ELEMEMNTOS DE La CULTURA EMPREMDEDCSRA TENIENDD EW CLUENTA EL PERFIL PERSOMAL ¥ EL CONTEXTD DE
DESARRCQLLD SOCIAL

INTERACTUAR EN LEMGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- COMPREMNDER INFORMAGION BASICA DRAL ¥ ESCRITA EN INGLES ACERCA DE S MISMD, DE LAS PEREOMNAS ¥ DE 5U CONTEXTD
IKMEHATD EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE WIDA,

- COMUBICARSE DE MANERA SEMCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL v ESCRITA COM UN VISITANTE O COLEGA EM LN CONTEXTD
LABORAL COTIDIAND.

- DESCRIBIF A MIVEL BASICO, DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA EN INGLES PERSOMAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDD CON
SUS COSTUMBRES Y EXFERENCIAS DE VIDW.

OBTENER MUESTHAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS ¥ TECHICAS DE AMALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Az
TOMAR MUESTRAS DE AGUA ¥ SUELD DE ACUERDO COM LA NDRMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS,

k3
MEDIR FUIDD ¥ COMCENTRACION DE QLOR DE ACUERDD COMN LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDGS,

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

Razonar cuantitativamenta frente a situaciones susceplibles de
« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: ser abardadas da manera matematica an conlaxtos laboralas,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

;,FFEE;HG‘IH STUACIOINES PAOBLEMATICAS AS0OCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
A TICOS.

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induceidn.

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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LHilizar herramiemas informaticas da acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- BPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERCSD CON LA TECHOLOGA EMPLEADS,

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,80

FICHA 3177654 - MONITOREO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MWATURALES DE ACUERDO COM SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CORRELACHINAR LOS FENOMENDS, PRINCIFIOS ¥ LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA ¥ SOCIAL,

- DESCRIBIA LOS FENOMENGS, PRINCIPIIS ¥ LEYES DE LA OUIMICA A PARTIR DEL AMALISIS DE SU CONTEXTD BROCUCTIVG ¥

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENGION ¥ CONTRCL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL ' DE 35T, TEMIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIIN.

- WTERFRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 557 TENENDD EN CUENTA LDS FLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
PO LA ORGANIZAS N ¥ EL ENTORMD SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEM SOCIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVD.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- BPLIGAR ACGIONES DE MEJORAMIENTO EM EL DESARROLLO DE PROGESOS COMUNICATIVGS SEGUN REQUERIMENTOS DE
CONTEXTO.

» DECODFICAR MENSAJES COMUMICATIVOE EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL ¥ LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTD BE LA COMURICACION,
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- MTEAPAETAR EL SENTIDD DE LA SOMUNICACION COMD MEDID DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL. LABORAL ¥ ARTISTICA.

Ejercer derechos fundamentalas del trabajo an el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucidn politica v los conveanios intermacionalas.

Enrigque Low Murtra-Interaciuar en el comexto productivo v social

de acuardo con principios éticos para la construccidn de una
cultura de paz.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- COMTRIBUIR GO EL FORTALECIMIENTD DE LA CULTURA DE FAZ A PARTIA DE LA DIGHIDAD HUMAMNA ¥ LAS ESTRATEGIAS PARM
LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS

- ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARID A PARTIR DEL RIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARADLLD SO0CIAL.

GEMERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS

CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL,

- EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIINAMIENTS FiSiCh QRIENTADAS HAGIA EL MEJIORAMIENTS DE LA CONDICHIN Figstn EN
LS GONTEXTOS PRODUCTIVG ¥ SOCIAL

- BFLEMENTAR UN FLAN DE ERGOMOMA ¥ PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

. GESTIOMAR EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EopreinicACIONES TECNIGAS ¥ NOBMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
5]

CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTD DE RESIDUDS SOLIDOS PELISROS0S ¥ MO PELIGROS0S OE ACUEADD CON
HORMAS TECHICAS

R

MONITOREAR LA GESTION MTEGAAL DE RESIDUAS SALIDAS PELIGROSOS ¥ NO PELIGROSOS DE ACUEADO A NORMATIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora v
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el paril personal v los requerimianios
de los contextos productivo v social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TERERDD EN CUENTA LAS DPORTUNIDADES ¥ NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIWVG
¥ S0CIL

- ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCAD DE ACUERDD COMN LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES ¥ TENDENCIAS DE MERCADD

» IMTEGRAR ELEMEMNTOES DE LA CULTURA EMPRENDEDDRA TENIENDD EN CIUENTA EL PERFIL PERSDMAL ¥ EL CONTEXTD DE
DESARROLLD S0OCIAL

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES
SEGUN LOS CRITERIDS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- COMPREMDER INFORMAGION BASICA DRAL ¥ ESCRITA EN INGLES ACERCA DE £ MISMO, DE LAS PERSONAS ¥ DE 5U CONTEXNTD
INMECHAT O EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA,

- COMUMICARSE DE MANERA SEMCILLA BN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA COM UN VISITANTE © COLERA EM UN CONTEXTS
LABORAL COTIDIAND.

- DESCRIBIA A NIVEL BASICD, DE FORMA QRAL ¥ ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES ¥ LUWGARES DE AGUERDD CON
SUS COSTUMBRES ¥ EXFERIENCIAL DE VD&

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOS ¥ TECHICAS DE AMALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RZ
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELD DE ACUERDD SO LA NCRMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOS PROTOCOLDS ESTABLECIDOS,

A2
MEDHR RUIDG ¥ COMNCENTRACIHN DE QLOR DE ACUERDD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDNGS,

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a siluaciones suscaplibles de
« COMPETEMCIA DE APREMNDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en conlaxtos laboralas,
sociales y personales,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-I:IEH"'I'IﬂFl'EAFI STUACIONES PRCBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO AFLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

« COMPETEMCIA DE APREMNDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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LMilizar harramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manajo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- BIPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE US0, DE ACUERDD CON LA TECHOLOGIA EMPLEADS,

« COMPETEMNCIA DE APREMDLZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,80

FICHA 3467423 - MOMITORED AMBIENTAL
DE APRENDIZA.JE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MWATURALES DE ACUERDO COMN SITUACIOMES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CORRELACHINAR LOS FEMOMENGS, PRINCIPIOS ¥ LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL,

- DESCHIBIA LOS FENOMENOS, PRINCIFIOS ¥ LEYES DE LA QUIMICA & PASTIR DEL AMALISIS DE SU CONTEXTO FRODUSTIVG ¥

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES ¥ LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- EFECTUAR LAS ACCIINES PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL 'f 0E 55T, TEMIENDO EN
CUENTA LOS PROCEMMIENTDS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

- MTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 55T TERIENDO EN CUENTA LOS PLANES ¥ PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POS LA ORGANIZASHIN ¥ EL ENTORMNO SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEM SOCIAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIVOD.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- APLIGAR ACGIONES DE MEJORAMIENTD EN EL DESARSROLLS DE PROGCESDS COMUNICATIVGS SEGON REQUERIMIENTOS DE
CONTEXTO,

» DECODFICAR MENSAJES COMUMICATIVOE EN SITUACIONES DE La VIDA S0CIAL ¥ LABORAL, TENIENDO EM CUENTA EL
CONTEXTE DE LA COMURMICATION,
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- MTEAPAETAR EL SENTIDD DE LA COMUNIGCACION COMD MEDID DE EXPRESICN SOCIAL, CULTURML. LABORAL ¥ ARTISTICA.

Ejercer derachos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  consfilucion politica v los convenios intemacionales.

Enrigue Low Murtra-Interaciuar en &l contexto productive y social

+ COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la consfruccion de una
culiura de paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» COMTRIBUIR COM EL FORTALECIMIENTD DE L& CULTURA DE FAZ A FARTIA DE LA DIGHIDAD HUMANA ¥ LA ESTRATEGIAS PARA
LA TRAMSFORMACION DE CONFLICTOS

- ESTABLECER RELACIINES DE CRECIMIENTO PERSONAL ¥ COMUNTARIC A PARTIR DEL BIEN COMUN CORMO APORTE PARA EL
DESARADLLD SOCIAL.

GEMERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE L&
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVG ¥ SOCIAL,

- BJECUTAR ASTIVIDADES DE ACONDICIINAMIENTS FISICH ORIENTADAS HACIA EL MEIORAMIENTS DE LA CONDICKON FiSsta EN
LOS COMTEXTOS PRODUCTIVG ¥ SOCIAL

- BIPLEMENTAR UN PLAN DE ERGOMOMLA ¥ PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

GESTIOMAR EL MANEJD DE RESIDUOS SOLIDODS SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Eonr oo ACIONES TEGNIGAS ¥ NOBMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A3
CONTROLAR WARIABLESEN EL TRATAMIENTO DE RESIDUGS SOLIDOS PELISROS0S ¥ NO PELIGROS0S DE ACUERDO GON

MORMAS TECHICAS

R
MONITAOREAR LA GESTION BTEGAAL DE RESIDUAS SALICOS PELIGROS0S ¥ MO PELIGROSOS DE ASUERDO A NORMATIVA.

Geslionar procesos propios de la cultura emprendedara y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  empresarial de acusrda con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productive y social.

DS DE AFREMND
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- GARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCID TERIERDD EN CUENTA LAS DFORTUNIDADES ¥ NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIWS
¥ SOCIAL

- ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCHD DE ACUERDD COM LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES ¥ TENDENCIAS DE MERCADD

» INTEGRAR ELEMEMTOS DE La CULTURA EMPRENDEDDRA TENIENDD EN CLUENTA EL PERFIL PERSDMAL ¥ EL CONTEXTD DE
DESARRDLLD SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» COMPREMDER INFORMACIAON BASICA ORAL ¥ ESCRITA EN INGLES ACERCA DE 51 MIEMO, DE LAS PERSONAS ¥ DE 5U CONTEXTD
IKMELHATD EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE WIDS,

- COMUBICARSE DE MANERA SEMNCILLA EN INGLES EM FORMA ORAL ¥ ESCRITA COM UN VISITANTE O COLEGA EM UN CONTEXTD
LABORAL COTIDIAND.

- DESCHIEIR A NIVEL BASICT, DE FORMA QRAL ¥ ESCRITA EN INGLES PERSOMAS, SITUACIONES ¥ LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES ¥ EXFERIENCIAS DE VIDW.

OBTEMER MUESTHAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PAOTOCOLOS ¥ TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Az
TOMAR MUESTRAS DE AGUA ¥ SUELD DE ACUERDO COM LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOG PROTOCOLDS ESTABLECIDOS,

k3
MEDIR RUIDG ¥ COMCENTRACION DE OLOR DE ACUERDD COM LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS,

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamante frenle a siluaciones susceplibles de
« COMPETEMCIA DE APBENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica an conlaxtos laboralas,
sociales y parsonales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- I:IEH"'I'IﬂFlCAFI STUACIINES PROBLEMATICAS ASDCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprandizaje de la Induccion.

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Litilizar harramientas infermaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- BIPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE US0D, DE AGUERDD CON LA TECHOLOGIA EMPLEADS,

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,80

FICHA 3467402 - MONITOREO AMBIENTAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: MATURALES DE ACUERDO COM SITUACIOMES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- CORRELACIINAR LOS FENOMENOS, PRINCIFIOS ¥ LEYES DE LA QUIMICA CON LA REALIDAD PRODUCTIVA Y SOCIAL,

- DESCRIBIA LGOS FENOMENDS, PRINGIFIIS ¥ LEYES DE LA GUIMICA & PARTIR DEL AMALISIS DE SU CONTEXTO FRODUSTIW ¥

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCIIN ¥ CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL ¥ DE 35T, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCECIMIENT S ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACIIN.

- MTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES ¥ DE 557 TERIENDD EN CUENTA LOS PLANES ¥ PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POS LA ORGANIZACION ¥ EL ENTORMO SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TEMIENDD EN CLUENTA SITUACIONES DE
ORADEM SOCIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- APLIGAR ACCIONES DE MEJORAMIENTD EM EL DESARROLLY DE PROGCESOE COMUMICATIVGS SEGUN REQLERIMIENTOS DE

CONTEXTD
» DECODIFICAR MENSAJES COMUBMICATIVOE EN SITUACIONES DE La VIDA SOCIAL ¥ LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTD DE LA COMUMICATION,
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- MTEAPAETAR EL SENTIDD DE LA COMUNICAGION COMD MEDID DE EXPAESION SOCIAL, SULTURAL. LABARAL ¥ ARTISTICA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: constitucidn politica v los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-=Interactuar en el comexto productivo y social
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios élicos para la construccidn de una
cullura da paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» CONTRIBUIR COM EL FORTALECIMIENTD DE LA CULTURA DE FAZ A FARTIA DE LA DIGNIDAD HUMAKNA ¥ LAS ESTRATEGIAS PARA
LA TRANSFORMACICH DE CONFUICTOS

- ESTABLECER RELACIINES DE CRECIMIENTD PERSONAL Y COMURITARIC A FARTIR CEL BIEN COMUN COMO APDRTE PARA EL
DESARAOLLD SOCIAL.

GEMNERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS

CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
- DESARROLLAR HARILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVD ¥ SOCIAL,

- BJECUTAR ASTIVIDADES DE ACONDICKINAMIENTO FISIS0 ORIENTADAS HAGIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIIN FiSiCa EN
LOG CONTEXTOS FRODUCTIVG ¥ SOCIAL

- WIPLEMENTAR LN FLAN DE ERGOMOMLA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

GESTIOMNAR EL MANEJD DE RESIDUDS SOLIDOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECHICAS ¥ NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
K]

CONTROLAR VARIABLESEN EL TRATAMIENTD DE RESIDUDS SOLIDOS PELISROS0S ¥ NO PELIGROSOS DE ACUEADD CON
HORMAS TECHICAS

R
MONITOREAR LA GESTION MTESAAL DE RESIDUDS SALIDAS PELIGROS0S * MO PELIGROSOS DE ACUERDSD A NORMATIVA.

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

Geslionar procesos propios de la cultura emprendedaora vy
« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  empresarial de acuerdo con el perfil personal v los requerimianios
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCID TERIENDD EN CUENTA LAS OFORTUNIDADES ¥ HECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTID
¥ S0CIL

- ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCKD DE ACUERDD CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES ¥ TENDENCIAS DE MERCADD

» MTEGRAR ELEMENTOE DE LA CULTURA EMPRENDEDDRA TENIENDO EN CLEMNTA EL PERFIL PERSOMAL ¥ EL COMNTEXTD DE
DESARROLLD SOCIAL

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- COMPRENDER INFORMACION BASICA DRAL ¥ ESCRITA EN INGLES ACERCA DE 51 MIEMO, DE LAS PEREOMAS ¥ DE 5U CONTEXTD
INMECHATD EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE WID&,

- COMUMICARSE DE MANERA SEMNCILLA EN INGLES EMN FORMA ORAL Y ESCRITA COMN UN VISITANTE O CGOLERA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIAND.

- DESCRIBIR A MIVEL BASICO, DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACKINES ¥ LUGARES DE ACUERDD CON
SU5 COSTUMBRES ¥ EXFERIENCIAE DE VIDW

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUMN
PROTOCOLOS ¥ TECHICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RZ
TOMAR MUESTRAS DE AGUA ¥ SUELD DE ACUERDD COM LA NDRMATIVIDAD VIGENTE ¥ LCS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS,

A2
WMEDHR RUIDGD Y COMCENTRACIN DE OLOR DE ACUERDD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDGS,

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

Razonar cuantitativaments frente a siluaciones susceplibles de
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matemalica an contaxtas laboralas,
sociales y personales,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-I:IEP'-I"'I'I“FEAFI STUACIONES PROBLEMATICAS AS0OCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO AFLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOE.

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccian.

« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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ENC ZAJE: LHilizar harramientas informaticas de acuerdo con las
COMPET 1A DE APREND = necasidades de manejo de informacion

- BFLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USD, DE ACUERDS CON LA TECAROLDGLS EMPLEADS,

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 101,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO [ HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

__FECHAINICIAL | FECHAFINAL_| __ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: YOFRE OGELBIS LUNA MOSQUERA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION: BIODIVERSIDAD
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e Certificado de Permanencia

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CHOCO

INSTITUCION EDUCATIVA AGROECOLOGICA ATRATO DE LLORO

Reconocida y aprobada por la secrelaria de Educacion del Departamento del Chooa
Mediante Resolucian N 1879 del 15 de junio de 2023
Registro educativo N* 41150062, DAME N° 327413000024

MNIT: 8001631381

LA SUSCRITA RECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LE.
AGROECOLOGICA ATRATO LLORO

CERTIFICA QUE:

El instructor relacionado a continuacion se encuentra desarrollando actividades de
formacion y mantiene permanencia en el proceso formativo en el municipio de Llorg,
en el programa de Técnico en Monitoreo Ambiental, durante los dias 06 y 13 de abril

de 2026.
Nombre del Documento Programa de Municipio/ Periodo de
Instructor de Identidad Formacién Comunidad | Permanencia
YOFRE OGELBIS 11.938.346 MONITOREO LLORD 06y 13 DE
LUNA MOSQUERA AMEBIENTAL ABRIL DEL
2026

Esta certificacion se expide a solicitud de la parte interesada y para los fines
pertinentes, en el municipio de Llord, a los 16 dias del mes de abril de 2026.

Atentaments;
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SEGUNDA EMERITA GUERRERO LEMUS
Rectora. I.E. Agroecologica Afrato Lioro
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Evidencias obligacion 8: Evidencia fotografica, uso de la biblioteca.
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Evidencia: Obligacion 10: Solicitud radicada para asignacion de Etapa Practica Aprendices.
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- |.LE Agroecoldgica Atrato Lloro.
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