
 

 

CONVENIO DE ASOCIACIÓN REGIMEN JURÍDICO ESPECIAL EN EL MARCO LEGAL 

DEL DECRETO 092 DE 2017 – RADICADO No. CD-58-2026-7032. 

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES ENCAMINADAS A LA PRACTICA Y A LA MASIFICACION DE 

DEPORTES DE COMBATE EN EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO 

DE BARRANQUILLA”.  

ASOCIADO: FUNDACIÓN POR UNA SONRISA 

IDENTIFICACIÓN: NIT N°: 900.804.571 – 1. 

Entre los suscritos, a saber, MARÍA TERESA FERNÁNDEZ IGLESIAS, mayor de edad, 
domiciliada en Barranquilla, Atlántico, identificada con la cédula de ciudadanía 
N.º 32.774.806, actuando en su calidad de Secretaria General del Distrito Especial, 
Industrial y Portuario de Barranquilla, según la Resolución N.0 0041 del 2 de enero de 
2024,  delegada para la gestión de los asuntos contractuales, lo cual se acredita mediante 
el Decreto Nº 0055 de 2025, quien en adelante se denominará EL DISTRITO; por una parte 
y por la otra, NORIS ESTHER OSORIO DE MARTÍNEZ, identificada con CC. 22.403.796, 
quien en su calidad de presidente actúa en nombre y representación de la FUNDACION 
POR UNA SONRISA , NIT N°: 900.804.571 - 1, entidad sin ánimo de lucro, con domicilio 
principal en la ciudad de Barranquilla, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO 
DE ASOCIACIÓN, el cual se regirá por los postulados establecidos en los Artículos 209 y 
355 de la Constitución Política, el artículo 96 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 
2017 previas las siguientes consideraciones: 1. Según el artículo 2° de la Constitución 
Nacional se establece que “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios y derechos 
consagrados en la Constitución; (…)”.Así mismo, la Carta Política consagra en su artículo 
209, que la función administrativa desarrollada por los distintos órganos del Estado para 
garantizar la consecución de los fines estatales deberá estar al servicio del interés general 
y desplegado con arreglo a los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, 
celeridad, imparcialidad y publicidad. 2. Así mismo, establece en su artículo 44 lo siguiente: 
“(…) son derechos fundamentales de los niños: la vida, la integridad física, la salud y la 
seguridad social, la alimentación equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia 
y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educación y la cultura, la recreación y la 
libre expresión de su opinión. Serán protegidos contra toda forma de abandono, violencia 
física o moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotación laboral o económica y trabajos 
riesgosos. Gozarán también de los demás derechos consagrados en la Constitución, en 
las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia.” Así mismo, el artículo 
52 de la misma constitución señala que “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones 
recreativas, competitivas y autóctonas tienen como función la formación integral de las 
personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la 
recreación forman parte de la educación y constituyen gasto público social. Se reconoce el 



 

 

derecho de todas las personas a la recreación, a la práctica del deporte y al 
aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentará estas actividades e inspeccionará, 
vigilará y controlará las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad 
deberán ser democráticas”. 3.  Que, para la consecución de estos propósitos, la 
Constitución Política en su artículo 113 señala que los diferentes estamentos del Estado 
tienen funciones separadas, pero que, a su vez, colaboran entre sí armónicamente para la 
realización de sus fines. Es por ello que el Estado, en busca de garantizar el acceso del 
individuo y de la comunidad al conocimiento y práctica del deporte tiene en cuenta entre 
otros los principios rectores establecidos en el artículo 3 de la Ley 181 de 1995, numerales 
2 y 6, así: “2o. Fomentar, proteger, apoyar y regular la asociación deportiva en todas sus 
manifestaciones como marco idóneo para las prácticas deportivas y de recreación. “6o. 
Promover y planificar el deporte competitivo y de alto rendimiento, en coordinación con las 
federaciones deportivas y otras autoridades competentes, velando porque se desarrolle de 
acuerdo con los principios del movimiento olímpico.” Así mismo, el artículo 4 de la Ley 181 
de 1995, establece lo siguiente: “Derechos sociales. El deporte, la recreación y el 
aprovechamiento del tiempo libre, son elementos fundamentales de la educación y factor 
básico en la formación integral de la persona. Su fomento, desarrollo y práctica son parte 
integrante del servicio público educativo y constituyen gasto público social bajo los 
siguientes principios: (…) “Integración funcional. Las entidades públicas o privadas 
dedicadas al fomento, desarrollo y práctica del deporte, la recreación y el aprovechamiento 
del tiempo libre, concurrirán de manera armónica y concertada al cumplimiento de sus 
fines, mediante la integración de funciones, acciones y recursos, en los términos 
establecidos en dicha ley”. 4. De igual manera, la misma Ley 181 de 1995 mediante la cual: 
“se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreación, el aprovechamiento del 
tiempo libre y la Educación Física y se crea el Sistema Nacional del Deporte”, expresa 
taxativamente lo siguiente: Artículo 16: “Entre otras, las formas como se desarrolla el 
deporte son las siguientes: (…) Deporte social comunitario. Es el provechamiento del 
deporte con fines de esparcimiento, recreación y desarrollo físico de la comunidad. Procura 
integración, descanso y creatividad. Se realiza mediante la acción interinstitucional y la 
participación comunitaria para el mejoramiento de la calidad de vida. (…) Deporte asociado. 
Es el desarrollado por un conjunto de entidades de carácter privado organizadas 
jerárquicamente con el fin de desarrollar actividades y programas de deporte competitivo 
de orden municipal, departamental, nacional e internacional que tengan como objeto el alto 
rendimiento de los deportistas afiliados a ellas. Deporte competitivo. Es el conjunto de 
certámenes, eventos y torneos, cuyo objetivo primordial es lograr un nivel técnico calificado. 
Su manejo corresponde a los organismos que conforman la estructura del deporte 
asociado”. Artículo 49. El Sistema Nacional del Deporte desarrolla su objeto a través de 
actividades del deporte formativo, el deporte social comunitario, el deporte universitario, el 
deporte competitivo, el deporte de alto rendimiento, el deporte aficionado, el deporte 
profesional, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre, mediante las entidades 
públicas y privadas que hacen parte del Sistema. 5.  Que, dentro del PLAN DE 
DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-2027, se incluyó en 
su artículo 13 el componente “RECREACION Y DEPORTES”, estableciendo que la práctica 



 

 

y la promoción de deporte y el aprovechamiento del tiempo libre son cruciales para 
promover estilos de vida activos y saludables, previniendo enfermedades, beneficiando la 
salud mental y física y fortaleciendo la cohesión social y la interacción entre todas las 
personas. En el mismo sentido, el numeral 13.2.5.establecio el proyecto: Apoyo a la 
Promocion del deporte social, comunitario, formativo y asociado el cual tiene como objetivo 
fomentar practicas deportivas y recreativas para fortalecer las habilidades deportivas, 
promover la convivencia y cultivar valores en la comunidad de las 5 localidades de 
Barranquilla. Se busca brindar apoyo a los organismos deportivos del Sistema Nacional del 
Deporte y a la comunidad en general, con el proposito de impulsar la transformación e 
integración social. A través de esta iniciativa se pretende generar espacios inclusivos donde 
los residentes de todas las edades puedan participar en actividades deportivas y 
recreativas que contribuyan a su desarrollo físico, emocional y social. 6. Teniendo en 
cuenta que, el articulo 86 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020, establece como funciones 
de la Secretaría de Recreación y Deporte las siguientes: FUNCIONES PRIMARIAS: 
FUNCIONES SECUNDARIAS: • Formular e implementar las políticas públicas para el 
fomento, masificación, divulgación, planificación, coordinación y ejecución de la práctica 
del deporte, la recreación, aprovechamiento del tiempo libre y la actividad física en el 
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en 
el marco normativo vigente. • Fomentar la creación y el uso de espacios que faciliten la 
actividad física, el deporte y la recreación como hábito de salud, en el Distrito Especial, 
Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el marco normativo 
vigente. • Fomentar, apoyar y regular la asociación deportiva en todas sus manifestaciones 
como marco idóneo para las prácticas deportivas y de recreación. • Formular y ejecutar 
programas que den cumplimiento a la Política Pública Nacional del Deporte y al Plan 
Distrital de Desarrollo, en el componente deportivo. • Fomentar la educación física para 
contribuir a la formación integral de las personas. • Formular y ejecutar programas 
especiales para la educación física, el deporte y la recreación, con criterios de inclusión 
social, en la cual se articulen proyectos de interrelación entre grupos etarios, comunidad 
vulnerable, personas en situación de discapacidad y respetando la diversidad sexual y 
etno-cultural, a fin de lograr una sociedad inclusiva. • Fomentar las escuelas de formación 
deportivas, incentivando la formación técnica y profesional al personal necesario, para 
mejorar La calidad técnica del deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre. 
• Contribuir al desarrollo de la educación familiar, escolar y extraescolar de la niñez y la 
juventud, a través del Deporte, la Recreación y el aprovechamiento del tiempo libre. • 
Planificar la construcción, administración, mantenimiento y adecuación de los escenarios 
deportivos del Distrito. • Velar porque las normas urbanísticas incluyan la reserva de 
espacios suficientes e infraestructuras mínimas para cubrir las necesidades sociales de 
carácter deportivo y recreativo. • Integrar la educación y las actividades físicas, deportivas 
y recreativas en el sistema educativo general y en todos los niveles. • Otorgar y renovar el 
reconocimiento a clubes deportivos, clubes promotores y clubes pertenecientes a 
entidades no deportivas. Aunado a lo anterior, el Plan de Desarrollo 2024 – 2027, establece 
en relación al DEPORTE el apoyo, fortalecimiento y gestión de las redes de espacio e 
instalaciones adecuadas para todos los deportes fomento de practica en los barrios, 



 

 

actividades deportivas para fomentar el buen uso del tiempo libre, infraestructura deportiva, 
mentenimiento de escenarios deportivos, entre otras actividades que, permitan a 
Barranquilla sumar vivencias como cultura deportiva, cerrar brechas sociales y sobre todo 
lograr una transformacion que posicione a Barranquilla como referente y punto estrategico 
en el desarrollo y proyectos deportivos de alto nivel. 7. El Distrito de Barranquilla es una 
entidad gestora del desarrollo humano, sostenible y productivo del territorio, facilitadora de 
los programas de desarrollo del Gobierno Nacional en interacción con los municipios de 
conformidad con lo establecido en la Constitución y las leyes. En los últimos años se ha 
observado un incremento en los casos relacionados con trastornos de salud mental, 
especialmente entre la población joven de Barranquilla. Y este incremento se debe a 
factores como el desempleo, dificultades en el acceso a la educación y dinámicas familiares 
complejas que han contribuido a esta problemática. A continuación se presenta cuadro de 
indicadores relacionados a corte 2025 con las problemáticas de salud mental en 
Barranquilla: ( Ver cuadro en el estudio previo ). 8. Estos indicadores reflejan la importancia 
de continuar implementando y fortaleciendo estrategias de promoción y prevención en 
salud mental en Barranquilla. Por lo que, ampliar el alcance y el impacto de los proyectos 
de salud mental en Barranquilla es una inversión clave para mejorar la calidad de vida de 
la población, reducir problemáticas sociales y fortalecer el desarrollo económico de la 
ciudad, por lo que, integrar estos servicios en todas las localidades garantizará que todos 
tengan acceso a la ayuda que necesitan, promoviendo una Barranquilla más saludable, 
resiliente y equitativa, que le permita al distrito cumplir con los siguientes cometidos: 1. 
Reducción de la incidencia de trastornos mentales: • La ansiedad, la depresión y otros 
trastornos mentales son cada vez más detectados por los médicos, especialmente en 
jóvenes y adultos mayores. • Fortalecer los programas de prevención y atención temprana 
puede reducir la cantidad de personas que requieren tratamientos más complejos y 
costosos. 2. Prevención del Suicidio y Conductas de Riesgo • Barranquilla ha registrado 
casos de suicidio y autolesiones, lo que evidencia la necesidad de mejorar los canales de 
apoyo psicológico. • Estrategias de intervención rápida, como líneas de atención y apoyo 
comunitario, pueden salvar vidas. 3. Disminución de la Violencia y los Conflictos Sociales: 
• Problemáticas sociales, como la violencia intrafamiliar, el consumo de sustancias y la 
delincuencia, están relacionadas con trastornos mentales no tratados. • Ampliar el acceso 
a servicios de salud mental contribuye a mejorar la convivencia y reducir la violencia en las 
comunidades de las distintas localidades de Barranquilla. 4. Fortalecimiento del Tejido 
Social y Comunitario • La atención en salud mental promueve la resiliencia y el bienestar 
emocional en la población, fortaleciendo los lazos familiares y comunitarios. • Los 
programas comunitarios bien estructurados pueden capacitar a líderes comunitarios de las 
distintas localidades de Barranquilla para detectar signos de alerta y derivar a las personas 
a atención especializada. 5. Equidad en el Acceso a la Atención Psicológica • En algunos 
sectores de las localidades Suroccidente, Suroriente y Metropolitana, no acceden a la 
atención psicológica por desconocimiento de las herramientas disponibles, por lo que, 
mejorar el alcance de los proyectos garantizaría que más ciudadanos reciban atención sin 
importar su nivel socioeconómico. Si bien el Distrito ha venido adelantando proyectos y 
programas orientados a la salud mental, se evidencia la necesidad de fortalecer su 



 

 

estructuración, visibilización, articulación intersectorial y capacidad de promoción, de 
manera que se garantice una mayor cobertura, pertinencia y efectividad de las 
intervenciones. Para ello, se requiere el diseño y desarrollo de una estrategia especializada 
que integre componentes técnicos, metodológicos y comunicacionales, y que permita 
potenciar el alcance de los proyectos de salud mental implementados en el territorio. Ahora 
bien, la situación actual de los jóvenes y adultos en cuanto a sus hábitos de vida y de sus 
ideas sobre la diversión, es notable la tendencia del uso de la tecnología, en particular de 
las redes sociales y la manipulación de esta en la que dedican gran parte de su tiempo, 
hay un aumento constante al uso de video juegos y el seguimiento a series televisivas, 
motivo por el cual los índices de sedentarismo y malos hábitos están en aumento, y con 
ellos los problemas de sobrepeso los cuales desencadenan enfermedades metabólicas 
como la diabetes, la hipertensión y las enfermedades cardiacas. Sumado a ello las 
dificultades de tipo psicológico y emocional actuales, lo cual causa en los jóvenes la falta 
de motivación la cual en muchas ocasiones está dada por situaciones en su entorno 
familiar, por falta de tiempo y apoyo de los padres para compartir con sus hijos, hace que 
los jóvenes pierdan interés en la actividad física o en cualquier actividad que le pueda 
representar una búsqueda de sentido. Lo anterior se evidencia en las siguientes 
estadísticas: ( Ver cuadro en el estudio previo). 9.  De lo anterior se influye que: Existe una 
alta dependencia del entretenimiento digital (más del 80%). El sedentarismo supera el 60%, 
lo que impacta directamente la salud pública. Más de la mitad de la población presenta 
riesgo de sobrepeso, generando presión sobre el sistema de salud. Se evidencia una 
relación directa: tecnología + clima + hábitos alimenticios → enfermedades crónicas. En el 
Distrito de Barranquilla, se registran altos niveles de depresión en los jóvenes, lo cual indica 
bajos niveles de actividad física, recreación y deporte, en parte esto se debe a la falta de 
organización de eventos para ello, lo que desincentiva la participación de los jovenes, 
reduciendo la disposición hacía la práctica del deporte tanto formativa como por diversión, 
lo que finalmente, lleva a que los jóvenes se hagan sedentarios y a que disminuya su nivel 
de calidad de vida. El sedentarismo indefectiblemente conlleva a otros problemas, como: • 
La obesidad, mayor índice de enfermedades cardiovasculares. • Aparición o incremento de 
patologías sociales asociadas al ocio, al mal uso del tiempo libre y la búsqueda de 
recreación en prácticas no sanas, como el incremento de adicción a drogas, juegos de azar, 
alcohol, etc. • El aumento de niveles de violencia, exclusión social, de falta de solidaridad, 
de compañerismo, de sana competitividad, y de intolerancia, deteriorando el tejido social. • 
Menores oportunidades de desarrollo humano y cohesión comunitaria. • Perdida de sentido 
de pertenencia respecto a los espacios públicos destinados a la práctica del deporte, la 
actividad física y recreación. De lo anterior se concluye lo siguiente: Impacto negativo en 
salud física, mental y social. • Entre el 30% y 40% de los jóvenes presentan síntomas 
asociados a depresión, lo cual es un indicador crítico. • Más del 65% presenta bajos niveles 
de actividad física, reforzando el problema de sedentarismo. • Existe una relación directa 
entre baja oferta institucional → baja participación → sedentarismo → afectación en salud 
mental. Todo esto, conmina a la estructuración y puesta al servicio de manera apremiante 
de estrategias que permitan promover más el esparcimiento del tiempo libre en los jóvenes, 
generando una implementación del proyecto de vida, con un plan de acción enfocado 



 

 

desde una visión recreativa, brindándoles a ellos espacios de formación en ambientes 
completamente atrayentes, cercanos, asequibles, motivadores, como los generados por 
espacios de recreación y deporte, donde puedan recibir la orientación, los medios y 
mecanismos que conlleven a la consolidación del proyecto de vida, con esta muy 
importante y sensible población. En ese sentido, el Distrito de Barranquilla a través de la 
Secretaría Distrital de Recreación y Deportes, en el cumplimiento de sus objetivos 
misionales, y en pro de una adecuada práctica deportiva y recreativa procura apoyar y 
consolidar el desarrollo de programas y estrategias para el buen uso del tiempo libre, que 
conduzcan a darle un valor educativo y formativo a estas actividades convirtiéndolas en un 
medio para la instauración de hábitos de vida saludables y la adecuada construcción de un 
proyecto de vida. El sedentarismo es un problema y una realidad en la sociedad actual. Si 
bien en Colombia son escasos los estudios sobre el sedentarismo en la infancia, está claro 
que hay una disminución de la actividad física, porque cada vez repuntan con más fuerza 
las enfermedades causadas por el sedentarismo, como la obesidad, la diabetes, la 
osteoporosis, los problemas cardiacos y de acuerdo con recientes estudios, el asma, entre 
otras. Los beneficios de la actividad física en los niños y jóvenes son múltiples, previene la 
ganancia de peso, mejora la capacidad pulmonar y muscular, ayuda en el desarrollo 
psicomotor de los pequeños y previene la aparición de enfermedades que se vuelven 
crónicas en la adultez. En términos de salud mental también hay un impacto positivo, 
genera beneficios psicosociales en la valoración de la autoimagen, disminuye la ansiedad, 
el estrés y los síntomas de la depresión leve; contribuye a desarrollar habilidades en las 
relaciones con los padres, los profesores y los compañeros, mejora la calidad del sueño. 
Es decir, su impacto positivo en la salud no tiene discusión. Que, el deporte, como derecho 
social en conexidad con los derechos fundamentales, es considerado elemento 
determinante en la formación integral de los seres humanos, constituyéndose en estímulo 
para el desarrollo afectivo, físico, intelectual y social de la niñez. Ha sido protegido 
excepcionalmente como derecho fundamental, en razón de su vínculo directo con los 
demás derechos fundamentales y aunque no es considerado como tal, la Corte 
Constitucional le ha otorgado esta categoría, pues sirve de medio para proteger otros 
derechos como el de educación, salud, libre desarrollo de la personalidad y la integridad 
física. En virtud de tal reconocimiento, el deporte asciende de categoría en cuanto es 
considerado una condición esencial para dignificar la vida de las personas y contribuir al 
mejoramiento de su calidad, y en ese sentido, es catalogado como indicador de desarrollo 
social y humano. Es deber del estado tener en cuenta que dichos factores son maneras 
eficaces de acercarse a la población, estimulando así su participación plena en la vida 
cultural y artística de las personas, generando una mejor calidad de vida. Que, el deporte 
social se relaciona con la recreación comunitaria, la cual plantea una serie de actividades 
secuenciales, que con una visión de largo plazo se organiza voluntariamente con la 
intención de mejorar la calidad de vida de las personas y así lograr de manera integral el 
bienestar humano y el bienestar del entorno de la población. Por eso, realizar actividades 
para el desarrollo y la práctica al Deporte Social Comunitario, Deporte formativo y asociado 
permite desarrollar acciones lúdico – pedagógicas y de deporte con toda la población 
barranquillera que reconozcan la diversidad cultural y fomenten el bienestar y la calidad de 



 

 

vida. 10. Se busca entonces promover espacios de participación, a través de actividades 
deportivas, con el fin de fortalecer los valores y la sana convivencia propiciando la inclusión, 
integración, solidaridad y desarrollo social, en las comunidades de los barrios de 
Barranquilla, mediante la promoción de los niveles de participación de la niñez y la juventud 
en actividades recreativas, la promoción de actividades recreo-deportivas como un medio 
socializador que permita la integración y participación familiar y comunitaria, de actividades 
que permitan el aprovechamiento del tiempo libre, la participación deportiva de los 
habitantes de las diferentes localidades y barrios de la ciudad, con el fin de contribuir al 
aumento de la oferta deportiva y mejorar las competencias de los actores de Deporte Social 
Comunitario mediante procesos de formación y actualización Así mismo, la futura 
contratación incluye la ejecución de las siguientes actividades: 1. Planeación: Etapa en la 
cual se propone identificar los escenarios deportivos, canchas, parques y plazas de la 
ciudad, en los cuales se realizarán las actividades, identificando mediante un barrido por 
localidades las zonas influyentes y disponibilidad de dichos escenarios. 2. Apoyo a eventos 
barriales : Se busca fomentar el deporte como una estrategia para la socialización de los 
Barranquilleros por medio del apoyo a torneos y juegos deportivos que buscan la 
integración, la armonía y el respeto por el otro, además de contribuir al aumento de la 
cultura deportiva, hábitos de vida saludable y generar espacios de inclusión. Lo anterior, 
con el objeto no solo fomentar la participación masiva de la comunidad, sino también 
promover la integración social, el respeto y la armonía entre los participantes 3. Promover 
actividades recreodeportivas: Mediante el apoyo en la la planificación y desarrollo de 
diversos torneos comunitarios, con el objetivo de proporcionar espacios recreativos y 
competitivos para niños y jóvenes de las cinco localidades de Barranquilla 4. Apoyo a 
clubes deportivos: Se brindará apoyo técnico a los diferentes clubes y ligas de las 
localidades del Distrito para garantizar su participación en los eventos deportivos 
organizados en la ciudad, fortaleciendo así el tejido deportivo en las comunidades, 
promoviendo la integración y el desarrollo de talento local. El Distrito del Barranquilla ha 
demostrado importantes fortalezas en el ámbito deportivo, destacándose por la 
organización exitosa de diversos eventos enfocados a la recreación y el deporte de la 
ciudadanía, generando un impacto positivo en la promoción del deporte, la participación de 
jóvenes y el posicionamiento de la ciudad como un destino atractivo en la realización de 
eventos recreativo y práctica deportiva de alto nivel. Además, el respaldo y la colaboración 
de las autoridades locales y demás actores han sido fundamentales para el éxito y la 
consolidación de estas actividades, priorizando la creación de nuevos espacios que 
propicien el goce y el disfrute del ciudadano a partir de sus intereses. Por lo tanto el Distrito 
de Barranquilla a través de la recreación y el deporte tiene como propósito potenciar la 
armonía y desarrollo integral de los niños y jóvenes de la ciudad, sin importar su edad o 
condición física o social, con el fin de generar y brindar oportunidades a las comunidades 
en espacios de participación dedicados al deporte, la recreación, el aprovechamiento del 
tiempo libre, la educación física o de escuelas deportivas contribuyendo en forma básica al 
desarrollo integral del individuo. Ahora bien, la práctica de los deportes de combate se ha 
consolidado como una de las expresiones deportivas con mayor capacidad formativa y 
social, integrando disciplinas como el boxeo, karate, judo, taekwondo, lucha y artes 



 

 

marciales mixtas. Estas modalidades no solo promueven el desarrollo de habilidades 
físicas, técnicas y tácticas, sino que también fortalecen valores fundamentales como la 
disciplina, el respeto, la autodeterminación, el autocontrol y la convivencia pacífica. En una 
ciudad como Barranquilla, reconocida por su diversidad cultural, su dinamismo social y su 
creciente interés por el deporte, los deportes de combate representan una oportunidad 
estratégica para fomentar procesos de formación deportiva, inclusión social y 
aprovechamiento adecuado del tiempo libre, generando espacios de encuentro 
comunitario, desarrollo personal y bienestar colectivo. En este contexto, la estrategia 
“Masificación de Deportes de Combate” se plantea como una iniciativa de alto impacto 
social orientada a fortalecer la promoción y práctica de disciplinas como el boxeo, karate, 
judo, taekwondo, lucha y artes marciales mixtas en las cinco localidades del Distrito de 
Barranquilla. A través de jornadas de formación deportiva, festivales recreodeportivos, 
clínicas técnicas, exhibiciones y encuentros comunitarios, se busca incentivar la 
participación de niños, niñas, jóvenes y adultos, promoviendo el acceso a procesos 
formativos que contribuyan al desarrollo físico, mental y social de los participantes, 
utilizando los escenarios deportivos y espacios comunitarios como entornos seguros de 
aprendizaje, integración y convivencia. Este proyecto se configura como una herramienta 
estratégica para el fortalecimiento de la cultura deportiva en el Distrito, promoviendo estilos 
de vida saludables, la prevención de conductas de riesgo y el aprovechamiento positivo del 
tiempo libre. De esta manera, la masificación de los deportes de combate contribuye al 
cumplimiento de los objetivos institucionales en materia de inclusión, bienestar y desarrollo 
humano, posicionando a Barranquilla como un referente en la promoción del deporte social, 
comunitario y formativo. El deporte, en su condición de derecho social y herramienta de 
desarrollo humano, contribuye de manera significativa a la construcción de ciudadanía, la 
inclusión social y la promoción de valores como la disciplina, el respeto, la perseverancia y 
la solidaridad. En este contexto, los deportes de combate, representados en disciplinas 
como boxeo, karate, judo, taekwondo, lucha y artes marciales mixtas, constituyen un 
escenario estratégico para incentivar la participación activa de niños, niñas, jóvenes y 
adultos en procesos de formación deportiva, recreación y aprovechamiento positivo del 
tiempo libre. Estas disciplinas, además de fortalecer las capacidades físicas y técnicas de 
los participantes, promueven el autocontrol, la responsabilidad, el respeto por las normas 
y la convivencia pacífica, elementos fundamentales para el desarrollo integral de la 
comunidad. El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla ha consolidado en los 
últimos años un liderazgo significativo en la promoción del deporte, la recreación y la 
actividad física, desarrollando programas e iniciativas que han impactado positivamente la 
calidad de vida de sus habitantes. No obstante, se hace necesario continuar fortaleciendo 
e institucionalizando estrategias orientadas a ampliar el acceso a disciplinas deportivas con 
alto potencial formativo y social, como lo son los deportes de combate, los cuales cuentan 
con una amplia tradición deportiva, una creciente participación juvenil y una importante 
capacidad para generar procesos de inclusión, formación y desarrollo deportivo en los 
territorios. Ahora bien, durante la vigencia 2025 se logró promover el desarrollo integral de 
los jóvenes a través del deporte, combinando educación y recreación social a través de 
desarrollo del torneo de fútbol fomentando así valores esenciales como el trabajo en 



 

 

equipo, la disciplina, el respeto, la superación personal y el aprovechamiento del tiempo 
libre, beneficiando de manera directa e indirecta a 600 personas aproximadamente 
ubicadas en las cinco localidades del Distrito de Barranquilla. Asi mismo, se suscribió 
contrato para el desarrollo de actividades encaminadas a la masificacion y promocion del 
deporte social, comunitario, formativo y asociado en el distrito de barranquilla y se logro 
impactar a 2.000 personas aproximadamente mediante la promoción de de participación a 
través de la práctica de actividades deportivas, fortaleciendo así los valores, la sana 
convivencia, la inclusión, integración, solidaridad y desarrollo social, en las comunidades 
de los barrios de Barranquilla. Por tanto y teniendo en cuenta las metas propuestas y la 
necesidad de promover el deporte en la sociedad y los valores que se desarrollan mediante 
la ejecución de estas disciplinas, para esta Secretaria es de suma importancia ocntinuar la 
suscripción de contratos enmarcados dentro de este proyecto. En este marco, la estrategia 
“Masificación de Deportes de Combate” busca articular los esfuerzos de la Secretaría 
Distrital de Recreación y Deportes, los clubes deportivos, escuelas de formación, ligas y 
organizaciones comunitarias, con el propósito de fomentar la práctica, el aprendizaje y la 
promoción de disciplinas como boxeo, karate, judo, taekwondo, lucha y artes marciales 
mixtas en las cinco localidades del Distrito. A través de clínicas deportivas, jornadas 
formativas, exhibiciones y encuentros comunitarios, se pretende fortalecer los procesos de 
iniciación y formación deportiva, promover la participación ciudadana y consolidar espacios 
seguros de práctica deportiva que contribuyan al desarrollo físico, social y emocional de los 
participantes. De esta manera, el proyecto se constituye en un componente estratégico 
para el fortalecimiento del deporte social, comunitario y formativo en Barranquilla, al 
promover estilos de vida saludables, la prevención de conductas de riesgo y el 
aprovechamiento adecuado del tiempo libre. Así mismo, contribuye al fortalecimiento del 
tejido social y al desarrollo integral de la población, reafirmando el compromiso del Distrito 
con la construcción de una ciudad más activa, saludable e incluyente a través del deporte. 
11. Que la propuesta presentada por la FUNDACIÓN POR UNA SONRISA, de acuerdo 
con la modalidad de contratación a implementar con base en el artículo 5 del decreto 092, 
representa un “mayor valor por dinero” para el Distrito, incrementando la eficiencia, eficacia, 
economía y gestión del riesgo, por cuanto FUNDACIÓN POR UNA SONRISA, además de 
aportar toda su idoneidad y experiencia en el desarrollo de este tipo de eventos, garantiza 
recursos que fortalecen sustancialmente el alcance e impacto del proyecto. 12. Por otra 
parte, la FUNDACIÓN POR UNA SONRISA a través de su propuesta demuestra contar 
con la idoneidad y la experiencia requerida para ejecutar las actividades descritas en el 
presente procesos. 13. Con la suscripción de un Convenio de Asociación, se da 
cumplimiento a postulados y principios de la contratación estatal como la Economía, 
Celeridad, Eficacia y Eficiencia, y adicionalmente se puede lograr ventajas económicas y 
financieras para la entidad al estructurar el convenio de asociación de forma conjunta e 
integrada, donde existe un aporte por parte del asociado, con el cual se cofinancian los 
recursos aportados por el Distrito de Barranquilla. 14. La asociación que se pretende 
entablar con la entidad sin ánimo de lucro se sustenta en la necesidad de construir un 
proceso con la colaboración, apoyo y unión de esfuerzos de varios actores que de manera 
comprometida quieran y estén en condiciones de aportar su conocimiento y experiencia 



 

 

técnica en la integración del proyecto. Es por ello que, el presente estudio previo pretende 
justificar la articulación de esfuerzos técnicos y financieros para facilitar el logro que de 
manera individual no sería viable. Además, es importante resaltar que la ejecución requiere 
de recursos económicos y técnicos importantes que con la asociación se logran optimizar, 
tal y como se detalle en el cuadro de aportes. 15. Que la Secretaría de Recreación y 
Deportes y la Secretaría General Distrital evaluaron la oferta presentada destacando que 
la misma cumple con todos los requisitos demostrando así ser una Entidad Sin Animo de 
Lucro de Reconocida Idoneidad. 16. Que, en virtud de las anteriores consideraciones, se 
suscribe el presente convenio de conformidad con las siguientes cláusulas que a 
continuación se enuncian: CLÁUSULA PRIMERA. - OBJETO: “ AUNAR ESFUERZOS Y 
RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ENCAMINADAS A LA 
PRACTICA Y A LA MASIFICACION DE DEPORTES DE COMBATE EN EL DISTRITO 
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”.  Las especificaciones 
técnicas y alcance del objeto se encuentran detallados en el item 3.2.4 Especificaciones 
del Objeto del estudio previo el cual hace parte integral del Convenio.  CLÁUSULA 
SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 
OBLIGACIONES GENERALES: a) Desarrollar las acciones conducentes al cumplimiento 
del objeto y a las características del convenio. b) Garantizar el aporte en dinero en los 
porcentajes descritos en el presente proceso; para ello la Entidad proponente al momento 
de presentar su oferta, deberá acreditar la capacidad financiera con solvencia en recursos 
disponibles y dichos recursos deben ser ejecutados durante la vigencia del convenio en los 
ítems aprobados según la propuesta; estos pagos efectuados con recursos se deberán 
evidenciar a través de los instrumentos financieros, jurídicos y contables que le permitan al 
Distrito confirmar que la entidad sin ánimo de lucro ha incorporado en su patrimonio o tiene 
a su disposición el porcentaje de recursos enunciados, así como su correcta ejecución. C) 
Desarrollar todas las actividades inherentes a la ejecución del proyecto, asumiendo en su 
totalidad los costos que se deriven de ello, a través de la administración del recurso 
conforme al presupuesto presentado en la propuesta con sus diferentes fuentes de 
financiación. d) Adelantar los trámites necesarios como permisos, pago de derechos y 
demás, ante las Entidades correspondientes en los casos que fuere necesario. e) Presentar 
informes que se soliciten para los respectivos pagos, u otros exigidos por el Supervisor del 
convenio, que certifiquen la ejecución de cada una de las actividades, en el formato 
establecido para tal fin donde se evidencie el desarrollo del proceso, conforme a las 
actividades inscritas, describiendo su impacto y objetivos alcanzados. f) Realizar control 
sobre la destinación de los recursos aportados por el Distrito para la realización del 
proyecto aquí manifestado, evitando que los mismos sean utilizados para fines distintos a 
los aquí previstos; de esta manera deberá soportar la inversión de los recursos aportados 
por el Distrito y su respectiva subcontratación con documentos tales como facturas, cuentas 
de cobro o demás documentos legales, conforme a lo estipulado y aprobado en la 
propuesta presentada. g) Cancelar los valores que por causa impositiva genere la 
suscripción del convenio. h) Realizar las previsiones administrativas, técnicas, logísticas y 
de seguros para garantizar que las actividades se desarrollen de manera segura y de 
conformidad con. las normas y reglamentaciones que sea necesario observar para su 



 

 

adecuado funcionamiento y operación. i) Obrar con diligencia y cuidado necesario en los 
asuntos encomendados por el supervisor del convenio, debiendo estar siempre presto a 
brindar las aclaraciones o información que el DISTRITO le requiera. j) Presentar los 
informes de ejecución al supervisor aun cuando el ASOCIADO no solicite los desembolsos. 
Lo anterior, teniendo en cuenta que estos informes reflejan el avance en la ejecución del 
convenio, por lo tanto, deberán ser considerados independientes a la solicitud de 
desembolsos. En dichos informes se deberá presentar el estado de ejecución, avance y 
terminación del convenio sobre el cual se ejerce la interventoría o supervisión. K) Pagar las 
estampillas y tributos asociadas al convenio en un término máximo de 10 días. 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: • Cumplir con las actividades definidas en el numeral 
3.2.4 Condiciones técnicas exigidas del presente documento. • En coordinación con la 
Secretaría de Recreación y Deportes Realizar la organización y ajuste de trabajo de campo 
de conformidad con las actividades plasmadas en el alcance del convenio • Coordinar con 
la Secretaría de Recreación y Deportes la socialización e inscripción de beneficiarios • 
Realizar las difusiones en web, redes y medios de conformidad con los términos y 
condiciones pactados • Coadyuvar con la Secretaría de Recreación y Deportes en el 
desarrollo de la masificación de las modalidades de boxeo, karate, judo, taekwondo y lucha 
según términos y condiciones acordados • Coadyuvar con la Secretaría de Recreación y 
Deportes en el desarrollo del evento de cierre de artes marciales según lo pactado • 
Coadyuvar con la Secretaría de Recreación y Deportes en el alistamiento y adecuación de 
áreas técnicas de competencia y escenarios según lo acordado • Entregar los elementos 
deportivos indispensables para la ejecución del objeto contractual • Entregar con cada 
informe de gestión un anexo con los insumos, datos e información requeridos para el 
desarrollo de estrategias de comunicación y divulgación a la comunidad de las actividades 
ejecutadas en el convenio. OBLIGACIONES DEL DISTRITO, ESPECIAL, INDUSTRIAL Y 
PORTUARIO DE BARRANQUILLA: 1. Suministrar oportunamente la documentación, 
datos, listados y demás información que requiera el ASOCIADO para el cumplimiento de 
sus obligaciones asociadas a la suscripción del presente Convenio. 2. Integrar a las demás 
secretarías para lograr el objeto contractual, garantizando las autorizaciones que sean 
necesarias para el desarrollo del convenio 3. Efectuar el aporte económico de conformidad 
con lo pactado en el presente Convenio. 4. Designar al funcionario que tendrá a su cargo 
la realización de la supervisión pertinente conforme a la normatividad vigente. 5. Realizar 
las visitas necesarias a los lugares donde se desarrolle el convenio. 6. Realizar el 
seguimiento oportuno a cada una de las actividades del convenio. 7. Establecer los 
mecanismos de coordinación conjuntas para el correcto desarrollo de las actividades. 
OBLIGACIONES COMUNES ENTRE LAS PARTES: 1. Suscribir con diligencia y 
oportunidad el Convenio de Asociación. 2. Suscribir las actas que resulten necesarias 
durante la ejecución del Convenio.  3. Velar por el buen desarrollo del Convenio, que se 
ejecute de conformidad con el contenido del Proyecto, estudios previos, y demás 
documentos anexos al Convenio. 4. Resolver los inconvenientes y divergencias que se 
presenten en el desarrollo de las actividades del Convenio. 5. Realizar reuniones de 
evaluación y coordinación cuando resulte necesario, durante el término de ejecución del 
convenio. 6. Coordinar la ejecución de las fases del proyecto. CLÁUSULA TERCERA. - 



 

 

VALOR Y APORTE: El valor total del convenio asciende a la suma de TRES MIL 
QUINIENTOS SETENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL 
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON CUARENTA Y TRES CENTAVOS M/L 
($3.571.428.571,43), de los cuales la Entidad Sin Ánimo de Lucro proponente deberá 
garantizar una inversión de recursos por el orden de MIL SETENTA Y UN MILLONES 
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON 
CUARENTA Y TRES CENTAVOS M/L ($1.071.428.571,43), equivalente al 30 % del valor 
total del convenio. El saldo restante, es decir, la suma de DOS MIL QUINIENTOS 
MILLONES DE PESOS M/L ($2.500.000.000,00), será el aporte del DISTRITO ESPECIAL, 
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA. El desembolso de recurso aportado 
por el Distrito por tratarse de un aporte para el desarrollo de un proyecto institucional a 
través de convenio de asociación y no de un pago por prestación de un servicio, no causa 
el valor por concepto de IVA. Para la ejecución del presente convenio, se realizará y 
anexará, certificado de disponibilidad presupuestal. CLÁUSULA CUARTA. – APORTE 
DEL DISTRITO Y FORMA DE REALIZAR LOS DESEMBOLSOS. El aporte del Distrito de 
Barranquilla, correspondiente a la suma de DOS MIL QUINIENTOS MILLONES DE 
PESOS M/L ($2.500.000.000), se efectuará de la siguiente manera: 1. Un primer 
desembolso equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor total del aporte del 
Distrito, es decir, la suma de MIL MILLONES DE PESOS M/L ($1.000.000.000), a los 
treinta (30) días de ejecución, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento 
y ejecución del convenio; presentación de informe parcial con las actividades relacionadas 
a la identificación de los espacios a intervenir, recibido a satisfacción por parte del 
supervisor, acreditación del pago a la seguridad social (salud, pensión y riesgos laborales), 
presentación de la factura o cuenta de cobro y el pago de los impuestos a que haya lugar. 
2. Un segundo desembolso equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del 
aporte del Distrito, es decir, la suma de SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES DE 
PESOS M/L ($750.000.000), una vez cumplidos los sesenta (60) días de ejecución del 
convenio, previa presentación de informe de actividades parcial recibido a satisfacción por 
parte del supervisor, acreditación del pago a la seguridad social (salud, pensión y riesgos 
laborales), y presentación de la respectiva factura o cuenta de cobro. 3. Un desembolso 
final equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del aporte del Distrito, es decir, 
la suma de SETECIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/L ($750.000.000), al 
finalizar el plazo de ejecución contractual y una vez ejecutado el 100% de las actividades 
a satisfacción, previa presentación de informe final de actividades recibido a satisfacción 
por parte del supervisor, acreditación del pago a la seguridad social (salud, pensión y 
riesgos laborales), y presentación de la respectiva factura o cuenta de cobro. 
PARÁGRAFO 1: Cada desembolso debe estar precedido por la presentación del informe 
de actividades debidamente soportado y presentado, presentación de cuenta de cobro o 
factura, certificado de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del convenio y 
certificación de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales. 
PARÁGRAFO 2: Los recursos del convenio serán ejecutados de conformidad con la 
propuesta presentada a EL DISTRITO en los ítems y tiempos aprobados por este; la 
Entidad sin ánimo de Lucro deberá evidenciar junto los informes parciales del proyecto 



 

 

correspondientes a los desembolsos o pagos realizados, con las herramientas contables, 
y financieras validas que permitan certificar la respectiva inversión. Los recursos aportados 
por EL DISTRITO deberán ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos 
generados por las actividades de interés público pactadas en el objeto y obligaciones del 
presente convenio y realizadas dentro del término duración del mismo. CLÁUSULA 
QUINTA. - NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES: Las partes estipulan expresamente 
que se trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el artículo 96 de la 
Ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 en su artículo 5, la guía para la 
contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, por lo 
que el Distrito de Barranquilla no contraerá ninguna obligación laboral, con las personas 
que EL ASOCIADO vincule para la ejecución del convenio. CLÁUSULA SEXTA. - PLAZO 
DEL CONVENIO: EL plazo de ejecución del Convenio será de cuatro (04) meses, contados 
a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución del convenio. CLÁUSULA SÉPTIMA. - INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES: El representante legal del ASOCIADO manifiesta expresamente 
no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos en causal alguna de 
inhabilidad o incompatibilidad para celebrar el convenio, de conformidad con lo estipulado 
en el artículo 6, 7 Y 8 del Decreto 092 de 2017. CLÁUSULA OCTAVA. - SUJECIÓN A 
LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El cumplimiento de la obligación de 
desembolso contraída con EL ASOCIADO se subordina a la apropiación presupuestal 
correspondiente a la vigencia fiscal 2026, conforme al certificado de disponibilidad 
presupuestal N°  202600917 de fecha veinte (20) de enero de 2026. CLÁUSULA NÓVENA. 
- DOMICILIO: El domicilio de las partes y el domicilio contractual es la ciudad de 
Barranquilla - Atlántico. CLÁUSULA DÉCIMA. - GARANTÍA ÚNICA: EL ASOCIADO 
otorgará a favor del DISTRITO, las garantías: a) Cumplimiento del Convenio, por un 
monto igual al diez (10%) del valor total del convenio, y una vigencia igual al plazo del 
convenio y cuatro (04) meses más. b) Pago de salarios y prestaciones sociales, por un 
monto igual al cinco (5%) del valor total del convenio, y una vigencia igual al plazo del 
convenio y tres (03) años más. c) Calidad del servicio: En cuantía equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor del convenio y con una vigencia igual al plazo del convenio y cuatro 
(4) meses más. d) Seguro de Responsabilidad Civil extracontractual: por un monto que 
no podrá ser inferior a trescientos (300) salarios mínimos legales mensuales vigentes, y 
una vigencia igual al plazo del convenio. PARÁGRAFO 1: El amparo de responsabilidad 
civil extracontractual debe cumplir los siguientes requisitos: i) Modalidad de ocurrencia. La 
compañía de seguros debe expedir el amparo en la modalidad de ocurrencia. En 
consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar la 
reclamación, inferiores a los términos de prescripción previstos en la ley para la acción de 
responsabilidad correspondiente. ii) Intervinientes. La Entidad Estatal y EL ASOCIADO 
deben tener la calidad de asegurado respecto de los daños producidos por EL ASOCIADO 
con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y serán beneficiarios tanto la Entidad 
Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del 
ASOCIADO o sus subcontratistas. iii) Amparos. El amparo de responsabilidad civil 
extracontractual debe contener además de la cobertura básica de predios, labores y 



 

 

operaciones, mínimo los siguientes amparos: a Cobertura expresa de perjuicios por daño 
emergente y lucro cesante. b- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y 
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad 
extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. d- Cobertura expresa de 
amparo patronal. e- Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. Las cuales 
deberá ser expedida por una compañía aseguradora autorizada para funcionar en 
Colombia por parte de la Superintendencia Financiera, con los amparos y condiciones que 
se consignan en la presente cláusula. EL ASOCIADO será responsable de mantener 
vigentes los amparos establecidos y de reponer su valor en caso de siniestros. Igualmente, 
deberá contar con la aprobación de esta garantía por parte del DISTRITO, antes de la 
iniciación del Convenio. PARÁGRAFO 2: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 
1082 de 2015, EL ASOCIADO podrá aportar otra de los mecanismos de cobertura de 
riesgo allí contemplados. En todo caso, tratándose de póliza o de otra modalidad de 
cobertura, éstas deberán ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente 
convenio. PARÁGRAFO 3: Sin perjuicio de las garantías exigidas en esta cláusula, es 
obligación del ASOCIADO, mantener indemne al DISTRITO, frente a cualquier reclamación 
proveniente de terceros que tenga como causa sus propias actuaciones. PARÁGRAFO 4: 
De acuerdo con lo dispuesto en el último inciso del artículo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 
de 2015, si EL ASOCIADO, incumple con la obligación de obtener, ampliar o adicionar una 
garantía, en el caso de las pólizas de seguros, podrá aportar una garantía bancaria o un 
patrimonio autónomo, la cual será aprobada por el Distrito. Si pese a lo anterior, no hay 
forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por las garantías que sean 
pertinentes, las partes, acordarán de común acuerdo, las acciones que sean necesarias 
para cumplir con dicha obligación legal y contractual. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA. – 
INEXISTENCIA DE RELACION CONMUTATIVA ENTRE LAS PARTES EN EL MARCO 
DEL DECRETO 092 DE 2017: La suscripción del presente CONVENIO DE ASOCIACIÓN 
al consagrar obligaciones para las partes no conlleva la configuración de una relación 
conmutativa entre ellas. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – CLAUSULA DE 
INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga a indemnizar al DISTRITO, con ocasión de la 
violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente convenio. EL 
ASOCIADO se obliga a mantener indemne al DISTRITO de cualquier daño o perjuicio 
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por 
el monto del daño o perjuicio causado. EL ASOCIADO mantendrá indemne al DISTRITO 
por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el 
incumplimiento de las obligaciones laborales que EL ASOCIADO asume frente al personal, 
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del 
presente Convenio. CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. - MULTAS SANCIONES Y 
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento de las 
obligaciones por parte de EL ASOCIADO derivadas del presente convenio, EL DISTRITO 
adelantará el procedimiento previsto en la ley para la imposición de multas, sanciones y 
declaratorias de incumplimiento. EL DISTRITO impondrá sanciones, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el procedimiento previsto en el 



 

 

artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, y el Manual de Contratación, Supervisión e Interventoría 
adoptado mediante Decreto 0490 de 2014, así como las normas que con posterioridad a la 
suscripción del presente convenio, lleguen a modificarlas y/o adicionarlas, por 
incumplimiento de EL ASOCIADO de las obligaciones contenidas en la propuesta y en el 
presente convenio, por cada día de incumplimiento y de manera sucesiva. PARÁGRAFO: 
La demora u omisión de EL DISTRITO en ejercicio de alguno de los derechos que surgen 
del presente convenio en su favor, no afectará dichos derechos ni se interpretará como una 
renuncia de los mismos o como una aceptación del incumplimiento. Dependiendo la 
gravedad del incumplimiento de EL ASOCIADO; EL DISTRITO podrá imponer multas o 
hacer efectiva la cláusula penal, así mismo, podrá hacer uso de la potestad unilateral de 
declaratoria de siniestro, así: 1.- MULTAS: EL DISTRITO podrá imponer multas hasta del 
0.05% del valor total de lo aportado por el Distrito, por cada día de retardo o incumplimiento 
que sumados no excedan el diez por ciento (10%) del total del presente convenio, por el 
incumplimiento de las obligaciones contractuales en general; y por desconocimiento de la 
normatividad aplicable al mismo, en especial, y sin limitarse a ello, en los siguientes casos: 
1.1. Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones previstas en los documentos del 
proceso de selección; del convenio y, de gestión contractual en todas sus etapas; así como 
de los requerimientos e instrucciones que por escrito emita la Interventoría y/o Supervisión 
del Convenio. 1.2. Incumplimiento de las especificaciones técnicas de los productos, bienes 
o servicios descritas en los documentos del proceso y del convenio y sus anexos. 1.3. 
Incumplimiento en los tiempos de entregas de los productos, bienes o servicios descritas 
en los documentos del proceso de selección, y del convenio y sus anexos. PARÁGRAFO: 
en caso de reincidencia en la conducta reprochable objeto de declaratoria de 
incumplimiento, EL DISTRITO podrá imponer la multa descrita en el numeral 1, 
incrementada en el 50%, sin que, en ningún caso, supere el 10% del valor del convenio, ni 
exceda el límite máximo del amparo de cumplimiento. 2.- CLÁUSULA PENAL: En el caso 
de declaratoria de incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo de EL 
ASOCIADO, se estipula como pena pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor total del convenio, incluidas las adiciones, a título de indemnización 
anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, la cual podrá ser 
compensada con los Valores que le adeude EL DISTRITO a EL ASOCIADO de 
conformidad con las reglas del Código Civil y será imputable a la garantía única de que 
trata la Cláusula Novena. PARÁGRAFO PRIMERO: Esta cláusula se aplicará sin perjuicio 
de las demás acciones que correspondan al DISTRITO para el cobro de los demás 
perjuicios ocasionados. PARÁGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de incumplimiento se 
entiende regida por la facultad unilateral que le atribuye al DISTRITO el artículo 17 de la 
Ley 1150 de 2007 y el procedimiento previsto en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011, y 
el Manual de Contratación, Supervisión e Interventoría adoptado mediante Decreto 0490 
de 2014, así como las normas que con posterioridad a la suscripción del presente convenio, 
lleguen a modificarlas y/o adicionarlas. 3.- POTESTAD UNILATERAL DE 
DECLARATORIA DE SINIESTRO: En cualquier momento, EL DISTRITO podrá hacer uso 
de la potestad unilateral de declaratoria de siniestro, de conformidad con lo previsto en el 
artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, y bajo el procedimiento general previsto en los artículos 



 

 

34 y siguientes de la Ley 1437 de 2011, Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo. Para declarar el siniestro y hacer efectiva la garantía, se debe 
agotar el deber de motivar el acto administrativo, indicando en él los supuestos de hecho y 
probatorios que soportan el acaecimiento del siniestro y la cuantía de la indemnización, 
como también, garantizar que tanto el ASOCIADO como la compañía de seguros, en 
ejercicio de los derechos de contradicción y legítima defensa, puedan controvertir el acto 
administrativo. PARÁGRAFO: El valor de las Multas, sanciones y declaratorias de 
incumplimiento impuestas a EL ASOCIADO, así como de la declaratoria unilateral de 
siniestro, podrá ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la garantía única de 
cumplimiento, o se podrá cobrar por vía ejecutiva. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. 
CESIÓN - SUBCONTRATACIÓN: EL ASOCIADO, no podrá ceder ni subcontratar el 
presente convenio, salvo con expresa autorización del DISTRITO. En el segundo caso, 
será responsable por el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del 
convenio. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA. - SUPERVISIÓN: Será asumida por: EL(LA) 
Secretario Distrital de Recreación y Deportes  o quien haga sus veces, designados en 
el estudio previo quien serán los encargados de la vigilancia, control y evaluaciones 
periódicas de la ejecución y avance del convenio siendo sus principales obligaciones las 
siguientes: a) Colaborar y coordinar en la ejecución del convenio. b) Exigir el cumplimiento 
del convenio en los términos pactados. c) Certificar el cumplimiento de las obligaciones 
contractuales a cargo de EL ASOCIADO, d) Dar aviso por escrito de cualquier 
inconsistencia e incumplimiento del Objeto del convenio y su ejecución. e) Informar las 
situaciones que requieran suspensión, prorroga o modificación, para someterlas a 
aprobación de la Secretaria General. f) Certificar por escrito el cumplimiento periódico de 
la ejecución del convenio. g) Las demás necesarias para el fiel cumplimiento del objeto 
contratado. h)  Velar por mantener vigente las pólizas del convenio e informar a la 
Secretaría General cada vez que el asociado cargue las pólizas a la Plataforma Secop II. 
PARÁGRAFO. La Secretaria General del Distrito, podrá en cualquier momento cambiar el 
funcionario que ejerza la interventoría y/o supervisión, sin que sea necesario modificar el 
convenio. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA. LIQUIDACIÓN: El presente convenio será 
liquidado de común acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la 
expiración del término previsto para la ejecución del convenio o a la expedición del acto 
administrativo que ordene la terminación, tal como lo establecen las Leyes 80 de 1993 y 
1150 de 2007. PARÁGRAFO: Si EL ASOCIADO, no se presenta a la liquidación, o las 
partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se practicará la liquidación 
unilateral por EL DISTRITO, en los términos establecidos en la ley. CLÁUSULA DÉCIMA 
SÉPTIMA. LEGISLACION: El presente convenio se someterá a la Ley Colombiana y a la 
jurisdicción de sus tribunales para todos sus efectos. Las partes estipulan expresamente 
que se trata de un convenio, celebrado en virtud de lo establecido en el artículo 96 de la 
ley 489 de 1998, reglamentado por el Decreto 092 en su artículo 5, la guía para la 
contratación con entidades privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad, y demás 
normas concordantes. La jurisdicción competente para conocer de las controversias 
judiciales que se susciten con ocasión del presente convenio será la Contenciosa 
Administrativa. CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA. - EXCLUSIÓN DE RELACIÓN 



 

 

LABORAL: El presente convenio no genera relación laboral con el personal que llegare a 
vincular o contratar EL ASOCIADO, toda vez que éste actúa de manera independiente y 
con total autonomía técnica sin ningún tipo de subordinación con respecto al DISTRITO, 
por lo tanto, no da lugar al reconocimiento y pago de salarios, prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales. CLÁUSULA DÉCIMA NÓVENA. - PAGO DE APORTES A 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el 
artículo 50 de la Ley 789 del 2002 y en el artículo 1ro de la Ley 828 de 2003, el ASOCIADO, 
se obliga a presentar al DISTRITO los documentos, planillas y pagos que demuestren el 
cumplimiento del giro de sus aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y parafiscales, cuando a ello haya lugar. CLÁUSULA VIGÉSIMA. -IDONEIDAD: 
La Secretaría de Recreación y Deportes y la Secretaría General, consideraron viable la 
celebración de este convenio con LA FUNDACIÓN POR UNA SONRISA, por haber 
demostrado que cuenta con la idoneidad, capacidad y experiencia requeridas para ejecutar 
a cabalidad el objeto de este convenio; y solicitó la celebración del mismo, como consta en 
el informe de evaluación remitido por el comité evaluador. CLÁUSULA VIGÉSIMA 
PRIMERA. – AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: El 
Asociado autoriza expresamente a la Entidad para el tratamiento de los datos personales 
necesarios para el cumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas entre 
ambas partes. Esta autorización incluye, pero no se limita a, la recopilación, procesamiento, 
almacenamiento y transferencia de datos personales por parte de la Entidad, en la medida 
en que sea necesario para la ejecución del convenio. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA 
- PROTECCIÓN Y TRATAMIENTO DE DATOS: En el caso de que el ASOCIADO tenga 
acceso a información protegida por la Ley 1581 de 2012, se compromete a tratar los datos 
con la finalidad exclusiva de la realización del servicio y dar la custodia adecuada a los 
mismos. Una vez realizada la prestación del servicio, se compromete a trasladar al Distrito 
cualquier elaboración de estos y los soportes o documentos en que se halle recogida la 
información o, en su caso, a devolvérselos al Distrito. PARAGRAFO: Las obligaciones 
contraídas en la presente clausula, tendrán vigencia, aun cuando la obligación contractual 
haya finalizado. CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA -TERMINACIÓN: Hay lugar a la 
terminación de este convenio en los siguientes casos: a) Por vencimiento del término de 
vigencia o de su prórroga, según el caso. b) Por incumplimiento de cualquiera de las 
cláusulas contractuales. c) Por mutuo acuerdo entre las partes. CLÁUSULA VIGÉSIMA 
CUARTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecución del presente convenio 
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, información, mejoras y/o 
diseños, y en general los productos nuevos resultantes de la ejecución del presente 
convenio, éstos pertenecen al DISTRITO de conformidad con lo establecido en el Artículo 
20 de la Ley 23 de 1982 y demás normas vigentes que regulen la materia. Así mismo, el 
ASOCIADO garantiza que las actividades realizadas en el marco del convenio de 
asociación no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o 
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA VIGESIMA 
QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD: La información que le sea entregada o a la que tenga 
acceso el ASOCIADO en desarrollo y ejecución del presente convenio goza de 
confidencialidad y, por tanto, solo podrá ser usada para fines inherentes a su actividad en 



 

 

desarrollo del convenio. La protección es indefinida, por lo que no se podrá hacer uso de 
ella ni durante la ejecución del convenio ni una vez finalizado. CLAUSULA VIGÉSIMA 
SEXTA. - MANEJO IMAGEN CORPORATIVA: LAS PARTES, respetarán los logos y 
manuales de comunicaciones de cada una de estas. EL ASOCIADO siempre se deberá 
pedir autorización escrita al Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, para el 
uso de los logos y la imagen institucional del programa. LAS PARTES, respetarán la 
cláusula de reconocimiento, por lo que en todas las actividades públicas y/o privadas, 
publicidad, y demás información a terceros o interna, hará los reconocimientos pertinentes 
tanto al Distrito de Barranquilla como a EL ASOCIADO y la financiación de los recursos 
que cada uno aportó para la ejecución del convenio. En todos los casos, será Distrito 
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla quien autorizará las piezas publicitarias que 
se deriven del programa objeto de este Convenio. CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA. - 
PREVENCIÓN DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL TERRORISMO Y 
FINANCIACION PARA LA PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA-
LAFT/FPADM: EL ASOCIADO manifiesta bajo la gravedad de juramento, que se entiende 
surtido con la aprobación del presente instrumento en el SECOP II, que cumplirá con las 
leyes vigentes sobre prevención de lavado de activos y financiación del terrorismo y 
financiación para la proliferación de armas de destrucción masiva-LAFT/FPADM. Así 
mismo, certifica que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna 
actividad ilícita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas o de 
actividades relacionadas con la financiación del terrorismo. EL ASOCIADO se obligan a 
realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que sus accionistas o socios, 
administradores, clientes, proveedores, empleados y terceras partes y los recursos de 
estos, no se encuentran relacionados ni provienen de actividades ilícitas, particularmente 
del lavado de activos o financiación del terrorismo y financiación para la proliferación de 
armas de destrucción masiva LAFT/FPADM . Así como a denunciar de manera inmediata 
ante las autoridades competentes con copia a la Secretaria de Transparencia del 
Departamento Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier acto de 
corrupción ya sea solicitud, ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, 
gratificación o atención social efectuadas por proponentes o cualquiera de sus empleados, 
administradores, consultores o contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que 
estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, manejo y decisiones del 
proceso de contratación de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan 
la intención de inducir o direccionar alguna decisión relacionada con el proceso de 
contratación. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del contrato EL DISTRITO 
llegaré a tener conocimiento que los administradores o accionistas del ASOCIADO fueron 
incluidos en listas ONU u OFAC, evaluará a la luz de sus propias políticas de administración 
de riesgos la continuidad de la relación contractual. CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA.- 
CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad 
por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la satisfacción 
de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente convenio, cuando la 
demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o 
caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 



 

 

colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en 
mora la parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del 
evento de fuerza mayor o caso fortuito debe ser comunicada el día de la ocurrencia del 
evento a más tardar el día hábil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de 
los diez (10) días hábiles siguientes a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso 
fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado 
sus efectos las partes convendrán un plazo de suspensión del término del convenio 
mientras se supera la situación. CLÁUSULA VIGÉSIMA NÓVENA. – DOCUMENTOS DEL 
CONVENIO: Constituyen parte integral del presente convenio, los siguientes documentos: 
a) Oferta presentada por el asociado. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) 
Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que 
correspondan. e) Estudios previos. f) Análisis del sector. g) Cuadro de asignación de 
riesgos. h) Las actas y demás documentos que suscriban las partes. i) El Manual de 
Contratación del DISTRITO. j) Informe de Evaluación de propuesta. CLÁUSULA 
TRIGÉSIMA - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE 
EJECUCION: El presente Convenio se perfecciona con la firma de las partes, lo cual se 
surtirá por vía electrónica a través del SECOP II. Para su ejecución se requerirá de la 
existencia del Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Registro presupuestal 
correspondiente y la aprobación de las garantías establecidas en la Cláusula Décima, en 
desarrollo de lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.3.1 
del Decreto 1082 de 2015. En materia de publicación se aplicará lo dispuesto en el artículo 
223 del Decreto 019 de 2012. El ASOCIADO asumirá el pago de todos los impuestos a 
que haya lugar. 
 

Proyectó: Humberto Dávila /Contratista/Secretaría General del Distrito.  

Reviso: Nury Henao– Asesora Externa secretaría General del Distrito. 

Aprobó: Jose Caicedo Feoli – Jefe de Oficina de Contratación  – Secretaría General del Distrito. 


