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iTeGracionsociaL | BOGOT/\ SERVICIO CUIDADO TRANSITORIO 2026
7937 “Generacién de Oportunidad para la inclusion social y productiva de las personas mayores en Bogoté D.C."
LOTE No. 5
ESTRUCTURA DE COSTOS ADJUDICADA
COBERTURA (CUPOS): 75
PORCENTAJE (%) TOTAL LOTE: 100% $2.642.664.227,00
PLAZO (MESES) 7 meses
VALOR TOTAL ($) $ 2.642.670.371,00
NUEVO APORTE SDIS (Sujeto a Aporte Adicional Asociado): 81,000% $ 2.140.556.857,00
APORTE SDIS INICIAL (85%) 5 2.246.269.815,00)
APORTE ASOCIADO INICIAL (15%) $ 396.400.556,00) OFERTA APORTE ADICIONAL ASOCIADO(%) 4,000% 19,000% $  502.107.370,00)
ASOCIADO FUNDACION REMANSO DE PAZ
LOCALIDAD FONTIBON
DIRECCION CARRERA 99 No 20C — 18
COBERTURA : 75 [cupos
PLAZO : 7 |MESES
VALORES UNITARIOS | CANTIDAD MESES
CANTIDAD APORTES SDISEN | APORTE EN ESPECIE | APORTE EN DINERO
. CALCULOS MENSUALES DE EJECUCION TOTALES T ASoeThe) 'ASOCIADO
TC 2026 2026
COSTOS FOS
Talento Humano (Dedicacién TC: Tiempo Completo - MT: Medio Tiempo) (1) 978.358.304,00| $ 775.956.244,00 |  $ 202.402.060,00 $0,00
Coordinadorla 1 (#Coordinadorfes) X (§Valor Perfl) X (#Veses) | $ 5.299.020,00 700 37.003.14000 | -| $37.003.140,00
Profosional en Trabajo Social 2 (#Profesional en T’a‘(’;ﬁesszi)a” X (8Valor Perfi) X | ¢ 4541.835,00 7,00 63.585.690,00 | § 63.585.690,00
Profesional en Psicologia 2 (#Profesional en pf;ﬁ:i‘:g X(BValor Perfi) X | g 4541.835,00 7,00 63.585.690,00 | § 63.585.690,00
Profesional en Terapia Ocupacional 2 (#Profesional e;:;ﬁ“)’(‘?x:;’:;‘”‘a” X(8valor | ¢ 4541.835,00 7,00 63.585.690,00 | § 63.585.690,00
Profesional en  Ntricion 1 (#Profesional en (::A‘;‘;‘ef;‘) X (BValor Perfi) X | g 4541.835,00 7,00 31.702.845,00 § 31.792.845,00
Profesional en Deportes, Educacién Fisica y Recreacion. 1 (#Profesional e)"ﬁz‘\’/";:sféz:;;ﬁ‘%z;ﬂ:)ﬂ Yols 4541.835,00 7,00 3170284500 § 31.792.845,00
Tallrista en artes oficios 3 (#Tallerista en a“ef#ﬁ::ss’)) X (§valor Perfi) X | ¢ 2.979.130,00 7,00 62561.730,00 | § 62.661.730,00
Auiiares do enfermeria 7 (#Auxiliares de e"'(;”cl‘:s’fs))x (BValor Perfi) X | ¢ 2.979.130,00 7,00 145.977.37000| $ 145.977.370,00
Técnico Faciltadores-as 7 (#Técnico Fac"“a‘zz;‘z::)x (BvalorPerfi) X | ¢ 2.979.130,00 7,00 145.977.37000| $ 145.977.370,00
Técnico administraivo o en Gestién Documental y ATchivo 1 (#TéC”‘;‘r’;‘i‘g‘)"f‘g\‘/';‘;’:;‘ ﬂﬁ)es;‘g‘Mzzce';;“e"‘a' Yi's 2.979.130,00 7,00 2085391000 | 20.853.910,00
Técnico en Gestion ambiental 1 (#Técnicoen Gesm’: ;’fﬂ“::’s“f” X (§valorPerfi) X | o 2.979.130,00 7,00 2085391000 | § 20.853.910,00
Operarios de Cocina (Manipuladores de alimentos) 6 (#Operarios iﬁgg;‘:gg;w‘;ﬂ:ﬁ;z;e $ 2.985.457,00 7,00 125.389.194,00 | § 125.389.194,00
Senicios Generales 8 (#Senvicios Generales) X (§Valor Perfil) X (#Meses) | $ 2.951.945,00 700 165.30892000| § | $165.308.920,00
Vigilancia 1 |(sCosto Mensual) x (#Meses) 135.814.498,00 § 135.814.498,00 $0,00 $0,00
ferwcg ?;U\glgilﬂncia Del 04 De mayo Al 30 De 1 ($Costo Mensual)/(30)* (#Dias) $ 18.830.607,00 57,00 35.778.153,00 | $ 35.778.153,00
unio Del
:irga‘szsuezfgwo De Vigilancia Del 01 De Julio Al 1 ($Costo Mensual)/(30)* (#Dias) $ 18.984.758,00 14,00 8.859.554,00 | § 8.859.554,00
o
'[r)a”[f)as Seg"c‘gonzzv'g"a"c‘“ Del 15 De Julio Al 3 1 (SCosto Mensual)/(30)*(#Dias) $ 19.678.444,00 139,00 9117679100 § 91.176.791,00
e Diciembre
Espacio Fisico funcional 550.892.550,00| § 300.892.550,00|  $ 250.000.000,00 $0,00
Reconocimiento al inmueble 75 ($Costo Unitario mensual) X (#Cupos) X (#Meses) $ 648.566 7,00 340.497.150,00( $ 90.497.150,00 $ 250.000.000,00
Mantenimiento al inmueble 75 ($Costo Unitario mensual) X (#Cupos) X (#Meses) $ 188.995 7,00 99.222.375,00 $ 99.222.375,00
Servicios Publicos 75 ($Costo Unitario mensual) X (#Cupos) X (#Meses) $ 228.901 7,00 120.173.025,00 | $ 120.173.025,00
ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL 75 gncn‘;:‘:s;‘"i“"" ) ) X $ 150.802 7 79.171.050,00| § 79.171.050,00
BIENES CONSUMIBLES 75 E;;:‘s‘e"s:‘"“a”" mepsuanXcupcalX $ 88.470 7 46.446.750,00 | $ 46.446.750,00
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO (SCosto Unitario mensual) X (#Cupos) X
Eonet s 5 | $ 245.497 7 128.885.925,00| § 128.885.925,00
TOTAL COSTOS FIJOS 1.928.569.077,00 1.476.167.017,00|  $ 452.402.060,00 $ E
COSTOS VARIABLES
VALORES UNITARIOS | CANTIDAD DIAS
APORTES SDISEN | APORTE EN ESPECIE | APORTE EN DINERO
ITEM cupos cALCULOS DIARIOS POR CUPO CALENDARIO TOTALES eno Sl PR
2026 2026
Elementos de Aseo Personal 7o (SCostolnaiollan Rl (BuLpos R ot =R [ 3.604 214 57.844.200,00 57.844.200,00
Alimentacién 75 ‘;‘I’::;:r;';“a”" CTERSEI=NED || g 39.980 214 641.679.000,00 § 602.069.140,00|  $ 39.609.860,00
Almuerzo 75  |(8Costo Unitario diario) X (¥Cupos) X (#Dias s 8.749,00 214 140.421.450,00| § 140.421.450,00
Bebida 75| g o oI X (Cupos) X (#Dize | g 1.875,00 214 30.093.750,00| § 30.093.750,00
Desayuno 75  |(Costo Unitario diario) X (¥Cupos) X (#Dias s 7.767,00 214 124.660.350,00| § 124.660.350,00
Cena 75 (;f::;:r:i';"a”" diario) X (#Cupos) X (#Dias | ¢ 9.704,00 214 155.749.20000( $  155.749.200,00
Nueves 75  |(8Costo Unitario diario) X (¥Cupos) X (#Dias s 5.686,00 214 91.260.300,00| § 91.260.300,00
Onces 75| g o oI X (Cupos) X (#Dize | g 6.199,00 214 99.493.950,00| § 99.493.950,00
:;::r::ntes y otros elementos de 75 ($Costo Elnitario diario) X (#Cupos) X (#Dias $ 629 214 10.095.450,00 . $ 10.095.450,00
TOTAL COSTOS VARIABLES 700.618.650,00 § 659.913.340,00 $ 49.705.310,00) $0,00

COSTOS POR REALIZACION - CUPO DE EMERGENCIA

NRO
VALORES UNITARIOS "
CuPOS No. DIAS x PLAZO APORTES SDIS EN APORTE EN ESPECIE | APORTE EN DINERO
ITEM EMERGEN CALCULOS MENSUALES POR CUPO TOTALES DINERO ASOCIADO 'ASOCIADO
ciA 2026 2026
PANAL 1 (s_Costo Unitario diario x beneficiaro * hasta 5 $ 5.167,0 35 180.845,00 180.845,00
dias x #meses)
CENA 1 (S_Costo Unitario diario x beneficiaro * hasta 5 $ 9.704 35 339.640,00| § 339.640,00
dias x #meses)
DESAYUNO A (SCcmtoUnitarb e Xesas e bl [ 7.767 35 271.845,00 271.845,00
dias x #meses)
BEBIDA 1 ($Costo Unitario diario x beneficiaro * hasta 5 $ 1.875 35 65.625,00| § 65.625,00

dias x #meses)




NOTA 1 - TALENTO HUMANO:

El concepto de gasto denominado Talento humano, para los perfiles requeridos en el ANEXO TECNICO 1 de 4 Gestion Documental y Talento Humano Cuidado Transitorio, se fij6 el valor siguiendo la escala de perfiles y honorarios para la vigencia 2026 adoptada por la Secretarial
Distrital de Integracion Social a través de la Resolucion No 0001 del 2 de enero de 2026 “Por la cual se adopta la escala de perfiles de honorarios para la vigencia fiscal 2026 para los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social”.

Reconocimiento al inmueble 1 gcos‘o uatsnedianiclebeneliciarcyhasta $ 21.619,0 35 $ 756.665,00| $ 756.665,00
ias x #meses)
Mantenimiento al inmueble 1 :‘.c"“" Uniancldiachbensficchl o ol 1) 6.300,0 35 $ 220.500,00| § 220.500,00
ias x #meses)
Servicios publicos e internet 1 gcos‘o pitaokiachiietenciachiias s $ 7.630,0 35 $ 267.050,00| $ 267.050,00
ias x #meses)
Panties tipo clésico para mujer 1 :‘.c"“" junitaric/diavichberehiclrcigextal g el 25.139,0 35 $ 879.865,00| $ 879.865,00
ias x #meses)
NGRS 1 |costo ntaro aro x beneicaro hastas | ¢ R0 . s aosemal o AT
ias x #meses)
DESGASTE Y USO DE LOS BIENES NO 1 |scosto unitario diario x beneficiaro * hasta’s | ¢ B0 . a e o PR
c ES dias x #meses)
ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL 1 |(8Costo nitario diario x beneficiaro *hasta 5| 3.604,0 35 $ 126.140,00 § 126.140,00
ias x #meses)
§o| [TOTAL cosTOS POR REALIZACION $ 4.476.500,00| § 4.476.500,00 $0,00 $0,00)
Qo
83 TOTAL COSTOS $  2.642.664.227,00) §  2.140.556.857,00| $502.107.370,00 $0,00
2%
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A su vez, para los perfiles de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES y MANIPULADOR DE ALIMENTOS fueron calculados de acuerdo al valor del salario minimo y auxilio de transporte para el afio 2026. El mismo se calculd teniendo en cuenta el Decreto No.1469 del 29 de|
diciembre de 2025, por medio del cual se fij6 el salario minimo mensual legal para el afio 2026 y el Decreto No. 1470 del 29 de diciembre de 2025, por el cual se fija el auxilio de transporte para el afio 2026. La ARL para el perfil d¢ MANIPULADOR DE ALIMENTOS se calculé en|
nivel de riesgo Il y para el perfil de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES se calcul6 con riesgo nivel |. Durante la ejecucion del convenio se tendran en cuenta las normas vigentes.

NOTA 2 - VIGILANCIA: Se realizo el calculo del costo mensual del servicio de vigilancia de conformidad con las tarifas establecidas por grupos zonales, segtn lo dispuesto en la Circular Externa No. 20251300000115CS del 30 de diciembre de 2025 y el Memorando No. 12026000953
de la Subdireccién Administrativa y Financiera de la SDIS del 14 de enero de 2026, mediante los cuales se fijan los valores del servicio de vigilancia de acuerdo con la localizacién del inmueble.

Parala estructuracion inicial de costos, se tomé como referencia el mayor valor correspondiente al servicio de vigilancia de 24 horas sin arma para el Grupo 3 (Bosa, Kennedy y Puente Aranda), considerando cada uno de los periodos definidos para la vigencia 2026, asi:
Del 4 de mayo al 30 de junio de 2026: tarifa Grupo 3 por valor de $18.831.484.

Del 1 al 14 de julio de 2026: tarifa Grupo 3 por valor de $18.985.636.

Del 15 de julio al 31 de diciembre de 2026: tarifa Grupo 3 por valor de $19.679.322.

Asimismo, se estableci6 que, una vez adjudicado el(los) lote(s) y definida la localidad donde se prestaré el servicio, la estructura de costos serfa ajustada conforme a las tarifas de vigilancia aplicables para la respectiva ubicacion del inmueble, de acuerdo con los valores autorizados por|
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

En este sentido, para el Lote 5 adjudicado, se actualizd el valor del componente de vigilancia teniendo en cuenta que el inmueble se encuentra ubicado en la localidad de Fontibon, correspondiente al Grupo 1, aplicando las siguientes tarifas:
Del 1 de enero al 30 de junio de 2026: $18.830.607.

Del 1 al 14 de julio de 2026: $18.984.758.

Del 15 de julio al 31 de diciembre de 2026: $19.678.444.

Como resultado de esta on, y de con el Radicado No. 12026000953 del 14 de enero de 2026, se evidencié una reduccion en el valor total de la estructura de costos, pasando de $2.642.670.371 a $2.642.664.227, lo que representa una diferencia de -
$6.144.

No obstante, de acuerdo con la oferta economica suscrita por el proponente, se mantiene el valor ofertado de $502.107.370, correspondiente al 19,00 % de la contrapartida de la estructura de costos.

NOTA 3 - ESPACIO FISICO FUNCIONAL: Se realizo el calulo del rubro espacio fisico funcional el cual imiento al inmueble, al inmueble y servicios publicos e internet, el costo del servicio se calcula a partir de los precios unitarios de referencia
6n de Disefio, y 6n de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS mediante memorando de 2026. Sin embargo una vez agotados los por la 6n de Disefio, on |
Sistematizacion de la Secretarfa Distrital de Integracion Social - SDIS se realizé la indexacion del servicio de Telefonia y conectividad y Gas para los lotes de 60 a 95 cupos teniendo como base el valor adjudicado del mismo proceso en el afio 2025

NOTA 4 - ASEO INSTITUCIONAL: Se realizo el calculo del costo cupo mes, a partir de los costos unitarios de los elementos por la 6n de Disefio, 0 6n de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS mediante los memorandos|
Rad. 12025002548 del 24/01/2025,Rad. 12025003928 del 06/02/2025,Rad. 12025004349 del 10/02/2025,Rad. 12025005110 del 17/02/2025,Rad. 12025013355 del 28/04/2025,Rad. I2026001 150 del 16/01/2026,Rad. 12026001150 del 16/01/2025 . Los precios unitarios de referencial
para los elementos mediante los fueron indexados con el IPC acumulado mensual con corte a diciembre de 2025

NOTA 5 - BIENES CONSUMIBLES: Se realiz6 el calculo del costo cupo mes, a partir de los costos unitarios de referencia de los elementos viabili por la i 6n de Disefio, y iz 6n de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS mediante los|
memorandos Rad. 12025002548 del 24/01/2025 Rad. 12025003375 del 31/01/2025 Rad. del Rad. del Rad. 12025015063 del 12/05/2025 Rad. 12025016916 del 27/05/2025 Rad. 12025024976 del 28/07/2025 Rad. 12026001150 del|

16/01/2026 y el Rad. 12025013577 del 29/04/2025 . Los precios unitarios de referencia para los elementos mediante los fueron indexados con el IPC acumulado mensual con corte a diciembre de 2025




NOTA 6 - DESGASTE BIENES NO CONSUMIBLES: Se realizo el calculo del costo cupo mes, a partir de los costos unitarios de los elementos il por la i 6n de Disefio y i6n de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS mediante los memorandos con|
Rad. del Rad. del Rad. 12026001150 del 16/01/2026,Rad. 12025043049 del 12/10/2025,Rad. 12025016916 del 27/05/2025,Rad. 12025013580 del 29/04/2025,Rad. 12025016570 del 23/05/2025,Rad. 12025015063 del|
12/05/2025,Rad. 12025012817 del 24/04/2025,Rad. 12025031653 del 18/09/2025, con la variacién mensual acumulada del Indice de Precios al Consumidor (IPC), informacién oficial emitida por el DANE hasta diciembre de 2025.

NOTA - 7 ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL Se realizo el calculo del costo diario, a partir de los costos unitarios de los elementos on de Disefio y on de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS mediante los memorandos Rad.
12025004349 del 10/02/20: Y Rad. 12026001150 del 16/01/2026. Con la variacion mensual acumulada del Indice de Preclos al Consumidor (IPC), informacién oficial emitida por el DANE hasta Diciembre de 2025

NOTA 8 - ALIMENTOS Se realizé el calculo de Alimentos, a partir de los costos unitarios de los elementos viabili ireccion de Disefo, y iz 6n de la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS mediante los memorandos: Rad. 12025013355
del 28/04/2025,Rad. 12025012665 del 23/04/2025,Rad. 12025003260 del 31/01/2025,Rad. 2025014326 del 06/05/2025, Rad |2025010497 del 02/04/2025,Rad. 12025010162 del 01/04/2025,Rad. 12025010412 del 02/04/2025,Rad. 12025011163 del 08/04/2025 y Rad. 2025005317 del|
18/02/2025. Los precios unitarios de referencia para los elementos viabilizados en los memorandos fueron indexados con el IPC acumulado mensual con corte a diciembre de 2025
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NOTA 9: ABSORBENTES Y OTROS ELEMENTOS DE CUDADO : Se realizo el calculo del costo cupo mes, a partir de los costos unitarios de los elementos por la 6n de la Secretaria Distrital de Integracion Social -
SDIS mediante los memorandos Rad: 12025004349 del 10 de febrero de 2025, Rad: 12025022817 del 10 de julio de 2025,Los precios unitarios de referencia para los elementos viabilizados en el memorando I2024022085 fueron indexados con el IPC acumulado mensual con corte a
diciembre de 2025

NOTA 10 - VESTUARIO Se realiz6 el célculo del costo cupo mes, a partir de los costos unitarios de los elementos por la i 6n de Disefio, y i6n de la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS mediante los memorandos Rad:
12026001150 del 16 de enero de 2026, Rad: 12025002548 del 24 de enero de 2025 y Rad: 12025004349 del 10 de febrero de 2025. Los precios unitarios de referencia para los elementos en los fueron indexados con el IPC acumulado mensual|
con corte a diciembre de 2025

NOTA 11 - SMLV En caso que durante la ejecucion del contrato se presenten cambios normativos que afecten el Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) y que incidan directamente en el calculo de los rubros determinados con base en este, los valores contractuales|
correspondientes se ajustaran, al alza 0 a la baja, para reconocer o descontar la diferencia frente a lo inicialmente pactado, a partir de la fecha de vigencia del nuevo SMMLV y con fundamento en los soportes normativos y técnicos aplicables

Nota 12 - Cuando sea necesario realizar una que conlleve una yio de recursos, la entidad tendré la potestad para determinar cuales rubros se podran afectar, siempre y cuando no se afecten los porcentajes de aportes establecidos con la firma del
convenio por parte de los asociados.

Elaboré: Laura Melissa Rojas Ramirez / Contratista Subdireccion para la Vejez

Revisé: John Jairo Léprez Gavilan / Contratista Subdireccién para la Vejez

Revisé: Alexandra Sanchez Diez / Contratista Di ion P

Aprobé: Maria Cristina Tobén Camacho / Subdirectora para la Vejez
Aprobé: REPRESENTANTE LEGAL / JYNNETH PAOLA OCHOA MENDEZ - REPRESENTANTE LEGAL / FUNDACION REMANSO DE PAZ
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JYNNETH PAOLA OEHOA MENDEZ
52859585
fundacionremapaz@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION REMANSO DE PAZ

Revisién: Contratista Direccién Poblacional

ALEXAMERA SANCHEZ DIEZ
2342373

asanchezd@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracion Social

Revisién: Contratista Subdireccién para la Vejez
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OHN ﬁ O LOPEZ GAVILAN
A

jilopezg@sdis.gov.co

Contratista Subdireccion para la Vejez
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Elaboracién: Contratista Subdireccion parala Vejez

LMRA MELICSK RoJNS RMMIREZ

LAURA MELISSA ROJAS RAMIREZ

1018470667

sdisimrr@gmail.com

CONTRATISTA

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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Subdireccion para la Vejez
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8 LAURA MELISSA ROJAS RAMIREZ Env.: 2026-04-29 15:45:06
» sdisimrr@gmail.com Lec.: 2026-04-29 15:47:08
Elaboracién | .\ TRATISTA Aprobado Res.: 2026-04-29 15:47:26
B . IP Res.: 181.78.17.122
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Canal: Email
JOHN JAIRO LOPEZ GAVILAN Env.: 2026-04-29 15:47:26
L jilopezg@sdis.gov.co Lec.: 2026-04-29 16:31:28
Revision Contratista Subdireccion para la Vejez Aprobado Res.: 2026-04-29 16:31:31
B , IP Res.: 181.59.3.244
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Canal: Email
ALEXANDRA SANCHEZ DIEZ Env.: 2026-04-29 16:31:31
L asanchezd@sdis.gov.co Lec.: 2026-04-29 16:49:22
Revision ContratistaL Aprobado Res.: 2026-04-29 16:51:50
. o o, . IP Res.: 170.246.114.116
Secretaria Distrital de Integracion Social Canal: Email
JYNNETH PAOLA OCHOA MENDEZ Env.: 2026-04-29 16:51:50
Firma fundacionremapaz@gmail.com Aprobado Il;ec.: 22%22%%‘:2299 1255:;%27
REPRESENTANTE LEGAL P IPe;.(.as 10160766
FUNDACION REMANSO DE PAZ Canal: Email
Maria Cristina Tobén Camacho Env.: 2026-04-29 16:53:07
) mtobonc@sdis.gov.co Lec.: 2026-04-29 17:19:22
Firma Subdireccion para la Vejez Aprobado Res.: 2026-04-29 17:19:27
IP Res.: 181.63.25.92
Secretaria Distrital Integracion Social Canal: Email
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