Servimas con

Trabajamoscon
ancmﬁ

PROCESO GESTION DE CONVENIOS Y
l"k CONTRATOS

Pagina 1 DE 47

Cddigo: CO-FR-045

Vigente a partir de: 04/02/2025
Version: 1

ANALISIS DEL SECTOR

Decreto 1082 de 2015 n
2.2.1.1.1.6.1.: {...) Deber
de planeacion, el andlisis|
la perspectiva legal, com
debe dejar constancia de

Por consiguiente, el Fong
cumplimiento de la actiy

economico del sector y d los oferentes, para lo cual evalué lo siguiente:

1. FECHA DEL ANAL

Abril 2026

2. OBJETO DEL PROCESO |

“ADQUISICION ELEMENT
EMERGENCIAS Y DESASTH

3. CODIFICACION CL

ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

En cumplimiento de las g
AGNC, se procedid a efec

ANEXO No. 2
ANALISIS DEL SECTOR

odificado y adicionado por el Decreto 1860 de 2021, que establece en su Articulo
de andlisis.de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa
necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde
ercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estata
este andlisis en los Documentos del Proceso.”.

o Rotatorio de la Policia, con el objeto de adelantar proceso de contratacién para el
idad misional e institucional de la entidad, procede a dejar constancia del analisis

ISIS.

[0S DE PROTECC/ON PERSONAL PARA LA UNIDAD OPERACIONES ESPECIALES EN
RES PONALSAR - C.l. 9677-PPAL-924-2025"

ASIFICAClON DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CODIGO

rescripciones del Decreto 1082 de 2015 y de la Agencia Nacional de Contratacién —
tuar la codificacién de los bienes con el Clasificador de Bienes y Servicios, asf:

4600q000
Aplicacion de la ley y
[ 17
seguridad nacional y 46160000 . 46161700 .
46161700 . . . . Equipos y accesorios
equipos y suministros Seguridad y control publico
. de rescate
de seguqldad y
proteccion
46000000
. e ‘
Ap)llca.aon de I.a leyy '46180000 3 46181500
46181500 sdguridad nacional y Seguridad y proteccion :
: b Ropa de seguridad
equipos y suministros personal
de segur}idad y
proteccion
46000000
/:: “5;;':3 jaecllzr';‘]' Y 46180000 46181800
46181800 g. L v Seguridad y proteccidn Proteccién visual y
equipos y suministros .
L personal accesorios
de seguridad y
proteccién
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4. ASPECTOS GENERALES

Mediante la Resolucion No. 04428 del 23 de diciembre de 2022, “Por la cual se define la estructura orgdnica de
la Unidad Operaciones Especiales en Emergencias y Desastres y se determinan las funciones de sus
dependencias internas”, se establece en el Titulo |, Capitulo Unico “Objeto y Misién”, articulo 2, la misién de
esta Unidad. Esta dependencia de la Subjefatura Nacional del Servicio de Policia tiene como propdsito
desarrollar los procedimientos relacionados con el manejo y la atencién de. emergencias y desastres,
contribuyendo a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de la poblacién y al desarrollo sostenible del pais.

Colombia enfrenta importantes desafios que amenazan su desarrollo, factores como el desplazamiento de
poblafcic’)n rural hacia areas urbanas, la degradacidn ambiental y el acelerado cambio en el uso del suelo
incrementan dichos retos. Estas condiciones socioecondmicas, sumadas a la alta probabilidad de ocurrencia de
fenérhenos naturales como sismos, inundaciones y deslizamientos exacerbados tanto por acciones humanas
como por variaciones climaticas generan un proceso continuo de construccién y.acumulacion de riesgos. La
materializacion de estos riesgos en desastres afecta el desarrollo del pais y dificulta el cumplimiento de las
metas de bienestar social establecidas por el Gobierno.

En este contexto, se hace indispensable la adquisicidon de Elementos de Proteccidn Personal (EPP), los cuales
son fundamentales para reducir la probabilidad de accidentes laborales, lesiones y afectaciones fisicas de los
funcionarios durante la atencién de emergencias y desastres. Estos elementos permiten mitigar riesgos
asociados a caidas, golpes, exposicion a altas temperaturas, particulas en suspensidn y otros peligros propios
de Ias: operaciones de busqueda y rescate.

i
Por lo anterior, es imprescindible que la Unidad Operaciones Especiales en Emergencias y Desastres —
PONALSAR adquiera, mediante los procedimientos contractuales correspondientes, monogafas, mascaras de
respirjacién auténoma, coderas, rodilleras, monjas ignifugas y mangas ignifugas. Estos Elementos de Proteccion
Personal son esenciales para salvaguardar la integridad fisica de los funcionarios, disminuir la ocurrencia de
accidentes en servicio, garantizar operaciones seguras y eficientes, y dar cumplimiento a la normatividad
vigenfe en materia de gestion del riesgo y seguridad y salud en el trabajo.

Asimismo, tras la evaluacidn del inventario actual, se evidencid falta de dotacidn suficiente, deterioro fisico,

obsolescencia tecnolégica y agotamiento de la vida Gtil de los equipos existentes, lo que hace prioritaria su
reposicién para asegurar condiciones adecuadas de proteccion en cada intervencidn.

4.1.ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

4.11. ASPECTO ECONOMICOS
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lombia contintia enfrentando presiones significativas. Segtn el mismo portal, reporta

3% en noviembre de 2025, con una proyeccién cercana al 5% para el cierre del afio.
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Segdn% el informe de actualizacién del Fondo Monetario Internacional? para enero de 2026, describe un
escenério de resiliencia inesperada. A pesar de las crecientes fricciones comerciales y los conflictos
geopoll’ticos la economia global ha logrado mantener un ritmo de crecnmlento estable, impulsada
prmapalmente por un salto cualitativo en la productmdad tecnologica.

En el I:Danorama Macroeconémico Global, la economia mundial proyecta un crecimiento del 3,3% para 2026,
una cifra que supera las expectativas previas. Este dinamismo se explica por una "aterrizaje suave" en la
mayorjl’a de las economias avanzadas, donde la inflacién ha comenzado a estabilizarse cerca de las metas de los
banco%s centrales sin haber causado una recesion profunda. Se prevé que la inflacidn global descienda al 3,8%,
.permijtiendo una flexibilizacién gradual de las tasas de interés; con relacion al comercio se prevé que, a pesar
del aujmento de aranceles, el volumen de comercio mundial muestra signos de recuperacién gracias a la
diversificacién de proveedores.

El FMI también destaca que el crecimiento no es uniforme, identificando dos fuerzas opuestas que estan
reconfigurando el mapa econdmico:

e El Impulso de la IA: La adopcién masiva de la Inteligencia Artificial en sectores como los servicios y la

manufactura avanzada estd actuando como un motor de crecimiento en paises con infraestructura

! digital sdlida (especialmente EE. UU. y el Sudeste Asiatico).

e El Lastre Geopolitico: El proteccionismo comercial y la fragmentacién de mercados estan generando
. costos adicionales en logistica y materias primas, frenando el potencial de Ias economias en desarrollo
' que dependen del comercio exterior tradicional.

Estadés Unidos lidera el grupo con un crecimiento del 2,4%, en economias avanzadas, impulsado por el
consumo interno y la inversién tecnoldgica. Europa, por su parte, mantiene una recuperacién modesta del
1,3%, limitada por los costos energéticos residuales. Espafia destaca positivamente en la regién con un 2,3%.
Con respecto a los mercados emergentes, China muestra una estabilizacién en torno al 4,5%, mientras que
América Latina presenta un panorama mas complejo. La regidn crecera un 2,2%, una ligera revisién a la baja
debido a la volatilidad de los precios de las materias primas y la incertidumbre politica en mercados clave como
Brasil%y México.

Al miémo tiempo este informe advierte que la "firmeza" actual es fragil. Los principales riesgos que se pueden
observar son:
e Vulnerabilidad Fiscal: Muchos paises han agotado sus reservas financieras y enfrentan altos niveles de
i deuda publica. :
e Desajuste Laboral: La rapida transicién hacia la IA podria generar desplazamientos de empleo antes
. de que la fuerza laboral esté capacitada para los nuevos roles.
o: Conflictos Prolongados: Nuevas escaladas en zonas de conflicto podrian disparar nuevamente los
precios del transporte y la energia.
El FMTI concluye que los gobiernos deben priorizar la reconstruccién de sus margenes fiscales ahora que la
economia es estable. Asimismo, insta a los bancos centrales a mantener su independencia para asegurar que

2 PERSPECTIVAS DE LA ECONOMI{A MUNDIAL FONDO MONETARIO INTERNACIONAL. Una economfa firme ante fuerzas divergentes. 2026.
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i
alos lideres globales a fomentar la cooperacién en estandares para la 1Ay la transicién

AUIA MLINDILAL DE ENERO DE

b [nternacional enero de 2026

efine el i026, como el periodo de la "remontada", donde la economia colombiana
stancamiento de los afios anteriores, aunque enfrentando retos estructurales en las
vé que la economla mundial crezca un 3,2%, impulsada por la resiliencia de EE. UU. y
cados emergentes en Asia, la Reserva Federal (Fed) continuarfa con una politica mas
s presmnes cambiarias para paises como Colombia; se estima un precio del petrdleo
los 76 USD por barril, clave para los ingresos fiscales del pafs.

ie el PIB de Colombia crecerd un 3,2% en 2026, una cifra superior al promedio de la
guientes pllares

ol Consun?o: La caida de la inflacién frente a afios previos permitird que los hogares
r adquisitivo.
Se espeka que el comercio, el transporte y el sector agropecuario sean los mayores

ta: Aunque la inflacién seguird bajando, se estima que cerrard el afio cerca del 4,5%,
de la meta puntual del Banco de la Reptiblica {3%).

?

| mforme’ identifica tres focos de vulnerabilidad, la Sostenibilidad Fiscal, con relacién
scional Central se mantendria elevado {cercano al 7,1% del PIB), lo que mantiene en
ificadoras de riesgo; la coyuntura electoral donde el 2026, es afio de:elecciones
as. Esto suele generar una pausa en la inversidn privada y volatilidad en |a tasa de
laridad pohtlca y finalmente Ia tasa de cambio, donde se prevé una tasa de cambio
250 COP,|altamente sensible a las noticias locales de politica econdmica.

JTO COLOMBIANO

2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,6% respecto al mismo

3 Perspectivas econémicas pa

ra Colombla y el mundo en 2026. Grupo Bancolonibia
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En lo corrido del afio 2025* respecto al cuarto periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecirﬁiento de 2,6%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

¢. Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
' Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9
! puntos porcentuales a la variacion anual).
¢ - Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
- Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).
o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
¢ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores, actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo
periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mds contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
' Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).
e, Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
: Transporte y almacenamiento; Alojamiento y 'servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7
. puntos porcentuales a la variacion anual). '
» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
© Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades
no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respécto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

4 Prod@cto Interno Bruto (PiB) III trimestre 2025 preliminar. DANE
Pagina 6 de 47
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DNSUMIDOR COLOMBIANO
|

NSUMIDOR - IPC: Este indice permite reflejar las variaciones y comportamientos que
rios, este mdlcador permite calcular mensualmente la evolucién de la inflacién.

0 informq técnico del indice de precios al consumidor IPC, publicado por el DANE,
bre de 20255.

5 https://www.dane.gov.co/ind

X, php/estadlstlcas -por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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En el hwes de diciembre de 2025, el IPC registré una variacion de 5,10% en comparacion con diciembre de 2024.
En el illtimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%), Educacién (7,36%), Salud (7,20%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco {6,37%) y; por Ultimo, Transporte {5,35%) se ubicaron por encima del promedio nacional
(5,10%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,07%), Bienes y servicios diversos
(4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,76%), Muebles, articulos para el hogar y
para I"a conservacion ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de vestir y calzado (2,12%), Recreacién y cultura
(1,85%) y; por ultimo, Informacion y comunicacién (1,22%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
Variacidn anual y mensual

Total nacional
2024 - 2025 (diciembre)

L ratal

El coﬁportamiento anual del IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explicé principalmente por la variacién
anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas.

PERSPECTIVAS DE INFLACION EN COLOMBIA

Segun el andlisis de Corficolombiana® para el inicio de 2026, marca un punto de inflexién en la economfa del
pais. Tras un periodo de relativa estabilidad, los indicadores sugieren gue la inflacion ha dejado de ceder y ha
comenzado una nueva fase de aceleracion.

El infdrme destaca que el proceso de desinflacién observado en 2025, se ha estancado. A pesar de los esfuerzos
por Ilévar el Indice de Precios al Consumidor (IPC) al rango meta del Banco de la Republica {entre 2% y 4%), el
afio 2“025, cerrd en un 5,10%, confirmando la resistencia de los precios a bajar mas-alla de ese umbral. El factor
determinante para el cambio de tendencia en 2026 es el incremento del 23% en el salario minimo. Segtn la
entidéd, este ajuste genera dos efectos criticos:

s Inforrﬁe de inflacién enero 2026: Empieza el ascenso. Corficolombiana.
| Pagina 8 de 47
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|
s: Las empresas trasladan el aumento del costo laboral al precio final del consumidor,
acion: Gran parte de la economia colombiana (arriendos, servicios y peajes) se ajusta
alario o la inflacién pasada, lo que crea una “inercia” dificil de romper.

pdo sus modelos ante el nuevo panorama macroeconémico, teniendo como resultado
para el mes de enero se estima en 1,06%, una cifra alta que rompe la tendencia de log
ronostico de cierre para este primer mes del afio, la proyeccién anual fue elevada
D% al 6,5%. Con relacion a los sectores, su comportamiento muestra que los alimentos
ancla para evitar un desborde mayor, los servicios y precios regulados seran los
Iza. !

}
50” complicala hoja de ruta del Banco de la Republica. El informe sugiere que el emisor
e maniobra para reducir las tasas de interés de intervencién, ya que una politica
fa alimentar adn més la espiral inflacionaria en un contexto de costos laborales

un afio de desafios donde la inflacién vuelve a ser la protagonista, impulsada por
arial queihan alterado las expectativas de convergencia hacia la meta de estabilidad

i ‘
|

o’ sobre las primeras proyecciones de inflacién para 2026, el panorama econdmico
zado consefiales de alerta. Segun el andlisis de Portafolio, el mercado local enfrenta

ymbre y pesimismo debido a que los factores que debian moderar los precios se han
as presiones de costos.

on preocﬂlpacién el hecho de que Colombia acumula cinco afios fuera del rango meta
ca, como un estancamiento de la meta de inflacién. Al cierre de 2025, las cifras
e se dembstré que la “resistencia” de los precios es mayor de lo esperado, agotando
ue se trafa desde 2024,
el aumen}to del 23,2%, en el salario minimo es la principal “mala noticia” para los
p se considera excesivo frente a los niveles de productividad, lo que genera dos efectos

cios: Donde se genera un aumento en los costos operativos que se traduce en precios
idor final.
Causado% por el ajuste automdtico de arriendos, peajes y servicios publicos basados,
no empujz:a lainflacién de enero a niveles criticos.

7 Primeras proyecciones pard

la inflacién en 2026 no dejan buenas noticias para el mercado local. PORTAFOLIO.
!
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El con%enso de los analistas en la Encuesta de Expectativas del Banco de la Republica ha subido la proyeccidn
para el cierre de 2026, de un 4,5% a un 6,2% o mas; con respecto a las tasas de interés, |a persistencia de la
inflacién elimina la posibilidad de una reduccién agresiva en las tasas de interés. Esto encarece el crédito y
frena |a reactivacién econdmica que el mercado local tanto necesita. Para Portafolio, la combinacién de una
inflacibn indexada y un alto costo laboral crea un entorno de “inflacidn persistente”. Esto no solo afecta el

bolsillo de los ciudadanos, sino que resta competitividad a tas empresas y mantiene las condiciones financieras
apretadas (créditos caros) por un periodo més prolongado de lo previsto.

TASA DE DESEMPLEO
Para él mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo que representd una
disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de participacién
se ubicd en 64,7%, lo que significé un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%).

Finalmente, [a tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,6 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%).2

Gsré*fico 1. Tasa glokal de pantiipacion (TGP}, Tasa de ocupacidn {TO) y Tasa de desocupacidn (T
Total nacionat

Noviembre (2017 - 2025)
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Furanta: OXMIE, Gran Eonuesta integprada de Hogores eEiH

Mot elpton xpantdides con prayecainnes e potilbcidn, elaboradss con ase e 08 resultados et TRV 2018
PO CITas FPeoRiakias 4 un dacioral,

En el mes de noviembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.599 miles de
personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos porcentuales); Alojamiento y servicios de comida
(1,0 puntos porcentuales) y Construccién (0,8 puntos porcentuales).

8 Boletin técnico Gran Encuesta Integrada de Hogares, DANE, mayo 2025.
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>ept|embre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y dreas metropolitanas, las que

presentaron mayores tagas de desocupacnon fueron: Quibdé (21,8%), Cartagena (12,6%) y Riohacha (11,7%).
Las ciudades con menor tiasa de desocupacién fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogota D.C. (7,0%) y Villavicencio

(6,8%).

INFORMACION POBREZA MONETARIA NACIONAL

La linea de pobreza mo

hetaria es el costo per capita minimo de una canasta bésica de bienes y servicios

. . . . | . e .
(alimentarios y no alimentarios) en un area geogréfica determinada.

Tabda 1. Cnmportamﬁento de la hnea de pobreia (pesos corrientes)

Total tonal yg de

ABos 2023 a 2024

dom intas

024

; Dominjo 2023 Crecimiento Nominal (36
Total Nacionat ‘ ABBITE 460168 G
Cabeceras : ! 483521 510,161 : 551
Certros poblados yrurpt d:spersa 2¥4160 291998 6,51
TE ciodades vy AR 534 8507 5R6.228 5,93
Ontras cabraceras? 414,314 J34,323 4,53

Fuente: DANE - ineas base EMPH 20’1 6*2&1'7 actuatizadas. cor el deflactor especial de las lineas de pobreza.

En 2024, la linea de pobr

\
273 a mvel nacional fue de $460.198, que equivale a un crecimiento de 5,7% respecto

alalinea de 2023 ubicadd en $435. 375 De acuerdo con lo anterior, si un hogar estd compuesto por 4 personas,
sera clasificado como pobre si el i m‘greso total del hogar estd por debajo de $1.840.792. Si la familia vive en las

cabeceras este valor es d
en las trece ciudades y an
La incidencia de la pob
disminuir, en el afio 2020

= $2.040.644; si vive en los centros poblados y rural disperso es de $1.167.992; si vive
eas metrépolitanas es de $ 2.264.912 y si vive en otras cabeceras es de $1.737.292.

eza multidimensional a nivel nacional desde el 2010 ha tenido una tendencia a
la incidencia de pobreza multidimensional fue de 18,1%, siendo el Unico afio que ha

Pagina 11 de 47




PROCESO GESTION DE CONVENIOS Y | Pégina 12 DE 47

‘ gé%%i{;g%é?{ CONTRATOS Cédigo: CO-FR-045
TV S COf N .
4 . Vigente a partir de: 04/02/2025
Zon ANALISIS DEL SECTOR gente a partir de: 04/02/
Versién: 1

reporiado un repunte desde el 2018, debido al contexto socioeconémico que tuvo Colombia por la pandemia
del C(jVID-19, de ese afio. Comparando la tasa de incidencia desde el 2010 hasta el 2024, este ha disminuido
en 18,:2 p.p. a nivel nacional, 15,1 p.p. en cabeceras y de 26,5 p.p. en centros poblados y rural dispersec. Después
dela p}andemia del 2020, la incidencia en el 2024 disminuy4 6,6 p.p., 4,7 p.p. en cabeceras y 12,8 p.p. en centros
pablados y rural disperso.

G}éficc 2. incidencia de pobreza multidimensional {porcentaje)
Txf::tat nacional, cabeceras, centras poblados vy rural ﬁisgama
Afins 2010-2024

: 50

s BT
50
! E
!
Ei 30 g, 5B
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e N, N &0
B » ] e i
-4 preRe] :?;”meg; S ——— %w L34 vm
' e o WWMWWW»«W"W» %m»w%wm%% }wWM%m
: 35 p ¥R $3,0 ) <
FEE L any oo RRE ama 128 o Ry
o &7 83 22

280 ALY 2003 23 FORE O Q0AG 3O0AT 2038 ROLG 2000 2021 2mAX 023 W4

e DRCIORNS] e Cabeceray womgero R0 Ir 0% poblados y rural disperse

?:,:mnte: DAME, cdlcwlos con base e fa BOWV 2000 - 2084 v proyvecciones del TNOV 3018,
Nifsmz Para ef atio 2017 log datos son represertativos tnlcamente para o domninio cabeoeras.

TASAS DE INTERES

El centro de pensamiento Fedesarrollo® ha presentado su hoja de ruta econdmica para el afio, destacando una
postura de cautela frente a la politica monetaria en Colombia. El andlisis subraya que, aunque la economia
busca estabilidad, la batalla contra la inflacidn aun no ha terminado.

Seguin el articulo, se identifican unos puntos clave para destacar que son; el Ajustes en la Politica Monetaria
donde se pronostican tres alzas adicionales en las tasas de interés por parte del Banco de la Republica durante
2026, esta medida busca enfriar el exceso de demanda y asegurar que los precios al consumidor converjan
hacia :Ia meta oficial; la fucha contra la inflacidn, que a pesa de la tendencia a la baja observada en periodos
anterijores, persisten riesgos que impiden una flexibilizacidn rapida. Fedesarrollo enfatiza que el control de la
inflacién es la prioridad para mantener el poder adquisitivo de los colombianos; y finalmente el impacto en el
crecirhiento donde se prevé un crecimiento econdmico moderado. El alto costo del endeudamiento actuara
como un freno natural para la inversién empresarial y el gasto de las familias, configurando un escenario de
desacéleracién controlada.

Adicidnalmente el informe identifica tres factores criticos que podrian obligar a modificar estas previsiones; el
priméro es la tasa de cambio: La volatilidad del peso frente al délar y su efecto en 10s productos importados; el
segundo son los precios de los alimentos: El impacto de factores climdticos en la oferta agricola, y el ultimo

H
i

9 Tresialzas de las tasas de interés para este afio prevén Fedesarrollo. El nuevo Siglo.
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Contexto Visual de la Tasa de Interés

Para entender como est]
transmision de la tasa de

En conclusidn, el panora
seguira siendo costoso ¢

El informe de enero de 2
Los analistas del mercad
inflacién y la incertidumk
el Banco de la Republica
tasa de intervencién en
aun no ceden al ritmo de
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Que de acuerdo a la Le
emprendimiento y el cre
bienestar social y generd
Colombia y las aplicables

Las micro, pequefias y medianas empresas (MiPymes) representan un papel fundamental en la economia

colombiana. Las MiPyme

del empleo y aportan 40

economia al contribuir
emprendimiento.

En Colombia el bajo creci
un crecimiento significat
En comparacidn con Esta
pals hay déficit de firma
improductivas salgan de

resultado de que las micf

alrededor de 5% del PIB.

slobal donde las decisiones de tasas en Estados Unidos y la estabilidad de los mercados
es intervienen en el dmbito nacional.

as decisiones afectan la economia, es Gtil observar como funciona el mecanismo de
interés:

ma para 2026 segln Fedesarrollo es de ajuste y prudencia, donde el acceso al créditd
on el fin de consolidar la estabilidad de precios en el pais.

026, de Ié Encuesta de Opinién Financiera®, revela un escenario de ajustes y cautela
o anticipan que la economia colombiana navegara entre la necesidad de controlar g
re propié de un afio electoral. Contrario a las expectativas de relajacién, se prevé que
realice tres incrementos en las tasas de interés durante el afio. El objetivo es situar I3

11,25% para el cierre de diciembre, buscando anclar las expectativas de inflacién que
seado.

ARA MYPIMES

2069 de 2020, tiene como objeto establecer un marco regulatorio que propicie e
cimiento, consolidacidn y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar e

r equidad, se es necesario hacer un anélisis particular de las empresas MiPymes en
al sector:

s comprenden mas del 99% de las empresas del pafs, generan aproximadamente 79%
% al Producto Interno Bruto (PIB). Este tipo de empresas le suman eficacia a una
con la cbmpetencia, estimular la circulacién interna de recursos e incentivar el

miento del empleo en las pequefias empresas, se debe a que estas empresas no tienen
vo en el Flempo ademds existen en su gran mayoria firmas con bajos rendimientos.
dos Unidos las firmas productivas crecen y las improductivas salen del mercado, en el
con crecimiento significativos y una mayor probabilidad de que firmas pequefias e
mercado. La nulidad de rotacién de firmas y la baja productividad de ellas, son el
oempresas representan mas del 90% de las compafiias en el pafs, pero sélo aportan

i
i
i
i
i
|
|

0 Estos son los calculos sobre tasas de interés, PIB, ddlar y petréleo para Colombia en 2026, segun Fedesarrollo. Portafolio.
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Grafico 1. Variacién anual y variacién doce meses de la cantidad de micronegocios, personal
ocupato y valor nominal de los ingresos (porcentaje)

24 Ciudades’

1 Trimestre (20259/2024)
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Fuente: DANE, EMICRON

En el cuarto trimestre de 2025, la cantidad de micronegocios aumenté 4,1% en comparacién con el mismo
periodo de 2024. De la misma manera, el personal ocupado por estas unidades econdmicas aumenté 2,7%.
Respefcto a los ingresos de los micronegocios aumentaron 1,2% en este mismo intervalo de tiempo.11

Graf‘xzﬁ 2. Variacién anual de o cantidad de mxcrarsegomos segin actividad econdmica {(porcentaje)
24 Ciudades®
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Fuente. DAME, EVNCRO‘Q
Las actlwdades econdmicas que tuvneron mayor contnbuuon posmva a la variacién total de la cantldad de
mlcro_negoaos en el cuarto trimestre de 2025 fueron: Transporte y almacenamiento (2,4 p.p.); Alojamiento y
servicios de comida (1,9 p.p.) y Construccidn (1,2 p.p.). Por su parte, Comercio y reparacién de vehiculos y
motocicletas (-1,9 p.p.) y Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (-0,3 p.p.) contribuyeron
negativamente a la variacion total de la cantidad de micronegocios.

Con respecto al personal ocupado, las actividades econémicas que tuvieron mayor contribucién positiva a la
variaCién total del personal ocupado en el cuarto trimestre de 2025 fueron: Alojamiento y servicios de comida
(1,9 p p.); Transporte y almacenamiento (1,8 p.p.) y Construccién (1,6 p.p.). Por su parte, Actividades

11 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-
Iaboral/mlcronegoaos# stext=Informaci%C3%B3n%201V%20trimestre%20de%202025, este%ZOmlsmo‘V20|ntervalo%20de%ZOtlempo &text=Las%20acti
VIdades%ZOecon%C3%B3m|cas%20que%20tuweron de%20ta%20cantidad%20de%20micronegocios.
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inmobiliarias, profesional
(-2,2 p.p.) contribuyeron 1

Graficn 4. Variacidn 3

es y comunicaciones (-0,7 p.p.) y Comercio y reparacion de vehiculos y motocicletas
negativamente a la variacion anual del personal ocupado en los micronegocios.

anial de fos ingresos nominales de jos rvicronegocios segln actividad econdmica

{porcentaje)
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Fuente: Boletin técnico En

Las actividades de Comg
manufacturera {1,6 p.p.
positivamente a la variac
2025. Por el contrario, las
actividades de servicios

nominales de los microne,

A partir de la Resolucion ¢
definir las opciones quie ¢
mercado objetivo el cual
con base en la Rev. 4 A.C
sector econdmico para sa

Los sectores productivos
clasificacidn de la activig
caracteriza. En la actualid
ramas de produccién: se
consideran, por parte de

Tradicionalmente, y hast|
bésicos: sector primario,
aglutina todas las activid
secundario, encargado d
actividades relacionadas g
a la poblacion en general|

El sector primario, cono
naturales (tanto renaova
elaboradas destinadas prij

- Wiy TRy TR PRI, (55D

A
cuesta dé Micronegocios (EMICRON) IV Trimestre de 2025

2rcio y reiparaci(’)n de vehiculos automotores y motocicletas (6,5 p.p.); Industria

y Transporte y almacenamiento (1,4 p.p.) contribuyeron, en mayor medida,
én anualide los ingresos nominales de los micronegocios en el tercer trimestre de
ramas defActividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (-1,9 p.p.} y Otras

-1,1 p.p.} contribuyeron de manera negativa a la variacién anual de los ingresos
g0cios.

536 de 20312, se establecen los cédigos CIIU Rev. 4 A.C mediante los cuales es posible
[ sector €conémico ofrece para satisfacer la necesidad de contratacién y a su vez el
sevaa esjtudiar durante el andlisis. De esta forma, dado el objeto de contratacién y
se establecen los siguientes cédigos ClIU como parte de las opciones que ofrece el
tisfacer Iaj necesidad del presente proceso.

i
o lo que es lo mismo, los sectores de la economia se utilizan para establecer una
ad econémica de una regién en funcidn del tipo de proceso productivo que la
ad, existeh cinco tipos de sectores econdmicos que, a su vez, se dividen en diferentes
ctor primjario, secundario, terciario, cuaternario y quinario. Estos dos ultimos, se
algunos e$tudiosos, como parte del sector terciario.

!
a hace es!)casas décadas, se distingufan tres sectores de produccién y fabricacion
secundario y terciario. El sector econémico mds bésico es el sector primario, que
ades encaminadas a extraer o cosechar productos de la tierra. Le sigue el sector
el procesamiento de las materias primas, la fabricacién industrial y' todas las
on la fabﬁicacién. Por dltimo, el sector terciario es el que ofrece servicios de todo tipo

|

|
cido tamﬁién como agropecuario, es el que obtiene el producto de los recursos
bles como no renovables) para después transformarlo en materias primas no
ncipalmehte a la produccién industrial y al abastecimiento de determinados tipos de
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servicios. Algunos ejempios de actividades del sector primario son las siguientes: Agricultura, Ganaderia, Pesca,
Explotacién de los recursos forestales y Mineria.

El sector secundario o industrial comprende las actividades econdmicas destinadas a la transformacién de las
mate}ias primas, es decir, la industria y la construccién. Asi, mientras que el sector primario se limita a obtener
de mé\nera directa los recursos de la naturaleza, el sector secundario ejecuta procedimientos industriales para
transformar dichos recursos. Esta actividad de transformacion puede ser también artesanal, cuando la
elabojracién' de los bienes se realiza de manera sencilla e implica tiradas de pocas unidades. Entre los ejemplos
del s'fector secundario cabe destacar los siguientes: Elaboracién de metal y fundicién, Produccién de
automoviles, Produccion textiles, Industria quimica, Fabricacién, Energia e Ingenieria.

El sedtor terciario estd formado por todas aquellas actividades que no producen una mercancia, pero abastecen
al mércado de servicios y bienes, por este motivo se denomina también sector servicios. En la actualidad, este
sectofr se ha diversificado y ha crecido espectacularmente, llegando a conformar hasta el 70 % del producto
interi:or bruto de algunos paises desarrollados. Ejemplos del sector terciario serfan los.siguientes: Transporte,
Distri:bucién, Turismo, Entretenimiento, Finanzas y Administraciones Publicas.

Los nuevos sectores econdmicos: sector cuaternario y quinario: Con la irrupcién de las nuevas tecnologias y el
desaﬁrollo de los servicios digitales han surgido diversas actividades econdmicas con especificidades propias
que Han dado lugar a sectores productivos de nuevo cufio: el sector cuaternario o de la informacidn y el sector
quinério.

El se:ctor cuaternario comprende las actividades econdmicas basadas en labores intelectuales o en la
denominada economia del conocimiento. Asi, su valor se obtiene a partir de ideas cientificas.
Fundémentalmente, este nuevo sector nace de la [+D+i, de la investigacidn, el desarrollo y la innovacidn; unas
activi:dades propias del sector secundario e industrial, pero que por su importancia estratégica y sus modos
propiios de produccién actualmente permiten hablar de ellas como un sector diferenciado del resto. Algunos
ejemplos de sector cuaternario serian los siguientes: Tecnologia de la informacién, Investigacién cientifica,
Cultu:ra, Educacion y Consultoria.

No existe un consenso unadnime entre los estudiosos sobre la existencia de un quinto sector de actividad, ya
que rhuchos lo consideran una extension del sector terciario. Sin embargo, la definicién més generalizada es la
que éonsidera el sector quinario como una rama de la economia enfocada a la creacién, reordenacién e
interf.)retacic’)n de ideas y proyectos con la ayuda de la ciencia de datos y las nuevas tecnologias.

Ademds, segln la descripcion realizada por algunos economistas, dentro de este sector también se puede
inclui:r a las organizaciones sin animo de lucro, asi como a todas aquellas que buscan la sostenibilidad y la
mejoi(a de la calidad de vida de los ciudadanos. Entre los ejemplos del sector quinario cabe destacar los
siguientes: Oficiales del gobierno, Directivos de grandes empresas, Lideres cientificos, Legisladores, Directivos
de ONG y Lideres tecnoldgicos.

Como hemos podido observar todos los sectores econdmicos son importantes para abastecer las necesidades

basicas de la poblacién y contribuir al desarrollo econémico. Una buena planificacién de los diferentes sectores
productivos garantiza la prosperidad y sostenibilidad de cualquier regién.

Péagina 16 de 47




PRdCESO GESTION DE CONVENIOS Y | Pégina 17 DE 47

Trobcuczmos con PRI

,_QGnVKCQEQn, CONTRATOS Cddigo: CO-FR-045

COIR2AN | < Vigente a partir de: 04/02/2025
2 © ANALISIS DEL SECTOR

Version: 1

ANALISIS DEL SECTOR FRENTE AL FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS POR PARTE DE SUJETOS DE

ESPECIAL PROTECCION C

ONSTITUCIONAL

Tipo de incentivo: El fgmento de ejecucién de contratos por parte de poblacidn en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de especial

proteccién constitucional.

GRUPOS POBLACIONALE

5 VULNERABLES

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO

La Ley 1448 de 2011 ¢

re6 en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar

integralmente a las victinas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones

del pafs se han puesto e
conflicto armado.

La reparacién integral a

n marcha para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de

|
as victimas implica no sélo una indemnizacién monetaria o la restitucién de unos

bienes, sino un acompafiamiento del Estado en materia de educacidn, salud, vivienda, programas de empleoy
generacion de ingresos, gntre otros, asi como acciones para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la

verdad y crear las condic

no solo a quienes sufrier

ones para que hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse. La Ley ampara
on desplazamiento forzado, despojo o abandono forzado de tierras sino también

homicidio, secuestro, tontura, desaparicic')n forzada, reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos

contra la libertad sexual.

Asi mismo, tiene en cuen
grupo étnico, o situacidn
igualmente un tratamien

ta un enf@que diferencial pues reconoce que las personas que, por su edad, género,
de discapacidad han sufrido con mayor rigor los efectos del conflicto, deben recibir
o especial en materia de atencién, asistencia y reparacién. Las victimas del conflicto

armado en Colombia deben contajr con su certificado de inclusién en el Registro Unico de Victimas — RUV.2
06 de febj’ero de 202612, asi:

Informacién consulta del

ESTADISTICAS:

* susETos BE ATERCION

n }' remnmon

12 hitps://www.unidadvictimas

gov.co/
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MUJER CABEZA DE FAM!

Conforme a lo establecid

.. “ARTICULO 20. Modifid
“Mujer Cabeza de Familid
forma permanente, hijos
ausencia permanente o if
deficiencia sustancial de ¢

I

PARAGRAFO. Esta condidi

deberd ser declarada p
circunstancias bdsicas de

“ARTICULO 3¢, Espec
proteccion especial a la n
econémicos, sociales y cu
la participacién social ¢
reproductiva; el acceso a
incrementando su cobert
crédito y trabajos dignos

ADULTOS MAYORES:

En Colombia, la tercera e
especial proteccidn const
Colombia Mayor, que en
mayores de 80 afios en 2(

LIA
b en el articulo 2y 3 de la ley 82 de 1993 que a la letra dice:
|

|
ado porel art. 1, Ley 1232 de 2008. Para los efectos de la presente ley, entiéndase por

. | . . s . .
", quien, siendo soltera o casada, tenga bajo su cargo, econémica o socialmente, en

(menores propios u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya sea por

capacidad fisica, sensorial, siquica o moral del cényuge o compafiero permanente o

yyuda de {os demds miembros del nicleo familiar.

6n y la cesacion de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento,
|

or la mujer cabeza de familia de bajos ingresos ante notario, expresando las
5U caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo. ...”

jal prote?cién. El Gobierno Nacional establecerd mecanismos eficaces para dar
wijer y al hombre cabeza de familia, promoviendo el fortalecimiento de sus derechos

turales, pjrocurando establecer condiciones de vida dignas, promoviendo la equidad y

on el prdpésito de ampliar la cobertura de- atencién en salud y salud sexual y
servicios de bienestar, de vivienda, de acceso a la educacién bdsica, media y superior
yra, ca//dad y pertinencia, de acceso a la ciencia y tecnologia, a lineas especiales de

estables...” 13

dad se define generalmente a partir de los 60 afios, siendo considerados sujetos de

tucional. El gobierno apoya a los adultos mayores vulnerables mediante el programa

trega sub§idios econdmicos, con montos aumentados a $230.000 mensuales para

26 y priorizando grupos especificos.

13 https://www.funclo_npu

blica.gov.cp/eva/gestornormativo/norma.php?i=31591
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En esta linea, el Ministerio de Salud ha venido actualizando dicha politica a través de procesos participativos
que involucran a actores institucionales, entidades territoriales, prestadoras de servicios especializados v,
fundamentalmente, a las personas adultas mayores, para identificar desafios y acciones concretas que
respondan a sus necesidades actuales.

De acuerdo con los datos mas recientes, en 2025 Colombia cuenta con aproximadamente 8,17 millones de
persdnas mayores de 60 afios, lo que representa el 15,4% de la poblacién total del pais. De este grupo, 4,55
millones son mujeres y 3,62 millones son hombres. Esta cifra subraya la necesidad urgente de politicas publicas
que aborden los desafios y oportunidades que este cambio demogréfico implica.

Eﬁ este sentido, el Gobierno Nacional ha venido implementando normativas y programas sociales, como el
prgograma Colombia Mayor, que busca mejorar la calidad de vida de los adultos mayores sin pensién o
inéresos suficientes. Para ser beneficiario, se requiere ser colombiano, haber residido en el pais al menos
10 afios, tener al menos 54 afios (mujeres) o 59 afios (hombres), y estar clasificado en los niveles A, B o C1
del SISBEN IV. Actualmente, el subsidio mensual es de $80.000, pero se espera que la reforma pensional de
juilio de 2025 eleve el nlimero de beneficiarios de 1.7 millones a 3.1 millones, con un aumento del subsidio

mjensual a $230.000 para todos los beneficiarios.

Este panorama resalta la importancia de fortalecer las politicas publicas y programas sociales que garanticen
una vejez digna y activa para la poblacién adulta mayor en Colombial4.

PERSbNAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD:

En Colombia, se estima que para el afic 2025 aproximadamente 2.714.375 personas viven con alguna forma de
discapacidad, representando alrededor del 5,2% de la poblacién total. De esta poblacion, el 54,6% son mujeres
y el 45,4% son hombres, y el 67,5% tienen mas de 45 afios. Las principales causas de discapacidad corresponden
a enfermedades, edad avanzada y causas congénitas.

Respeécto a la inclusién laboral, solo el 23,5% de las personas con discapacidad participa en el mercado laboral,
frente al 66,4% de la poblacién sin discapacidad. La tasa de ocupacién entre las personas con discapacidad es
del 19,5%, considerablemente menor que el 59,8% de la poblacidn general. Ademas, un alto porcentaje (58,4%)
de esta poblacidn trabaja por cuenta propia, y el 26,1% como obreros o empleados particulares, lo que
evide;ncia una alta concentracion en empleos informales o de baja calificacidn. Los sectores donde se concentra
maydrmente la poblacién ocupada con discapacidad son comercio y reparacion de vehiculos (21,4%) y
agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca (16,2%).

14 https://prosperidadsociaI.gov.co/colombia-mayor/
Pagina 20 de 47




)

b | PrROCESO GESTIO Pégina 21 DE 47

rabajamoscon | ——
gﬁ?ﬁ%ﬁ%ﬁﬁm | CONTRATOS Cddigo: CO-FR-045

: % ‘ . Vigente a partir de: 04/02/2025
: Z0n ANALISIS DEL SECTOR c P /02/

N DE CONVENIOS Y

Version: 1

En el sector publico, ha
contratadas, lo que rep
contratistas del Estado. /
deben ser ocupados po
deficiencias, segln la Prg

En términos educativos,
comparado con el 21,0%
es del 85,8%, inferior al g
poblacién.

Desde una perspectiva ¢
laboral podria represents
segun estimaciones del B

En conclusion, aunque

discapacidad en Colomb
social. Es fundamental {
garantizar el cumplimien
esta poblacién en la socig

POBLACION DE LAS COM
GITANAS

Como lo establece el PND
étnicas

(...) La Constitucién Polit
establecid como un del
indigenas (algunos semi
romani; y diversidad de g
de vida que hacen de C
poblacidn negra, afrocol
1.905.617 personas y la

Aunque los pueblos y cor
la tierra, el ambiente y [
nacién; ni la sociedad ni
padeciendo diferentes t
diferentes formas de exd
vigente v la jurisprudend

sta marzcj> de 2025, se registran 17.272 personas con discapacidades vinculadas o
esenta abroximadamente el 0,85% de los empleados de planta y el 0,41% de los
Aunque la Ley 2418 de 2024 establece que el 7% de los empleos en el sector publico
r personés con discapacidad, la implementacién de esta normativa aun presenta
curadurfa General de la Nacién.

solo el 14,3% de las personas con discapacidad accede a la educacién superior,
de la poblacién sin discapacidad, y la tasa de alfabetismo en el grupo de 15 a 24 afios
6% de la poblacién general. Esto evidencia desafios en la inclusién educativa de esta

conc’)micaj, la no participacién plena de las personas con discapacidad en el mercado
runa péﬁdida potencial en el Producto Interno Bruto (PIB) de entre el 5,3% y el 6,9%,
anco Interamericano de Desarrollo.

>xisten avances legislativos y politicas orientadas a la inclusién, las personas con
a contintjan enfrentando barreras significativas en los dmbitos laboral, educativo y
ortalecer| la implementacién de politicas inclusivas, promover la sensibilizacién vy
to efectivo de las normativas para asegurar una participacion plena y equitativa de
adad15.

UNIDADI%S INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQU ERA, RROM O

|
2022-2026 “COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”16 Pueblos y comunidades

ca de 199;1 promuigé a la nacién colombiana como “pluriétnica” y “multicultural”, y
er del Estado la proteccién de esta diversidad. En Colombia existen 115 pueblos
1émadas)1; 68 lenguas, incluidas las indigenas, la palenquera, el creole y la lengua
stemas jQridicos, formas de gobierno, expresiones artisticas, conocimientos y formas
plombia ljn pais cuya identidad estd en su diversidad. De acuerdo con el DANE, la
bmbiana, raizal y palenquera en Colombia es de 4.671.160 personas, la indigena de
rom es de 2.649 personas.

nunidadefs étnicas, su diversidad, sus culturas, cosmovisiones y aportes al cuidado de
naturaleiza desde una dptica de respeto ancestral, constituyen riquezas de nuestra
as instituciones publicas lo han reconocido. Estas poblaciones han padecido y siguen
pos de v:iolencia e injusticias, como el conflicto armado, el despojo territorial, y
lusion social como el racismo y la marginacién estructural. Si bien, la normatividad
ia han sejntado las bases para garantizar su participacién en las: decisiones que los

15 https://verifico.verdadabiert]
16 https://www.dnp.gov.co/pld

a.com/anaIisi;s/las~personas-con-discapacidad-en-coIombia-viven-excluidas
n-nacional-desarrollo/pnd-2022-2026
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afectén, los pueblos indigenas, las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras v el pueblo
Rromaun no ven sus derechos respetados ni garantizados. {...)

{...) Con este Plan se propone un cambio en el relacionamiento entre el Estado y los pueblos indigenas, las
comuhidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y el pueblo Rrom, para avanzar en la garantia
efectiva de los derechos consagrados en la Constitucidn, superar las desigualdades estructurales, y fortalecer
su participacion en el desarrollo politico, econdmico y social del pais. Los pueblos y comunidades con practicas
propiés, ancestrales y comunitarias de todas las regiones del pafs, bajo criterios de autodeterminacién y
autonomfa, generaran junto con el Gobierno Nacional, la planificacidn territorial para la implementacién de
proyectos de infraestructura social, consolidacion de vias regionales (secundarias y terciarias), acceso y apoyo
ala efducacién, acceso al agua potable, y saneamiento basico, Justicia Social y seguridad humana, vivienda
digna,i salud mental, fin del conflicto armado, atencidn a las victimas; apoyo al adulto mayor y a las personas
en condicion de discapacidad; soberania y autonomfa alimentaria; fortalecimiento y estimulo de proyectos
productivos; cambio climético y de energia limpia, desarrollo econdémico y medio ambiente; oferta de servicios
publiéos en las zonas rurales, entre otras segln necesidad territorial, para reducir la marginalidad, la
desigualdad, la inequidad y la exclusién. {...)

En Coiombia, la poblacidn que se identifica como perteneciente a comunidades étnicas como indigenas, negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras y rrom o gitanas representa un porcentaje significativo del total
nacional, con caracteristicas y desafios particulares que deben ser tenidos en cuenta en politicas piblicas y
proceéos de contratacidn estatal.

Segin los datos mas recientes, los afrocolombianos, negros, mulatos y afrodescendientes constituyen
aproximadamente el 9,18% de la poblacidn nacional, estando presentes en mas del 97% de los municipios del
pais. Esta poblacién se concentra principalmente en las regiones del Pacifico y el Caribe, en departamentos
comoSVaIIe del Cauca, Chocé, Bolivar, Antioquia, Cauca, Narifio, Cesar y Atldntico. Sin embargo, un alto
porcentaje de hogares afrodescendientes, cerca del 43%, enfrenta pobreza multidimensional, lo que evidencia
desafios socioecondémicos importantes para esta comunidad. Ademds, mas de 1,2 millones de personas de
estas comunidades han sido registradas como victimas del conflicto armado, lo que aumenta la complejidad
de su situacion social y econdmica.

Por su parte, la poblacién indigena en Colombia suma cerca de 1.9 millones de personas, equivalentes al 4,4%
del tdtal nacional. Las etnias mas numerosas incluyen a los Wayuu, Zenu, Pastos, Nasa y Emberd, y se
encuentran mayormente en los departamentos de La Guajira, Cauca, Narifio, Cérdoba y Sucre. Esta poblacion
enfreﬁta también condiciones de vuinerabilidad que requieren atencidn focalizada.

Las comunidades raizales, palengueras y rrom (gitanas), aunque representan porcentajes mas pequefios del
total hacional (0,06%, 0,02% y 0,006% respectivamente), cuentan con una importante presencia cultural y
territérial. Los raizales estan ubicados principalmente en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Cataliha, los palenqueros en San Basilio de Palenque en Bolivar, y la poblacién gitana se concentra en
departamentos como Atléntico, Bolivar, Valle del Cauca, Bogotd y Santanderes.

En conclusién, estas comunidades étnicas conforman un componente vital del tejido social colombiano. Su
reconocimiento, inclusién y el disefio de politicas publicas diferenciadas que respondan a sus realidades

Pagina 22 de 47




: Pagina 23 DE 47

Trabajamos gon j PRI

: &Rﬁ%ﬁ%ﬁﬁn CONTRATOS Codigo: CO-FR-045 537

P 4 , Vigente a partir de: 04/02/2025
an ANALISIS DEL SECTOR g P

PROCESO GESTION DE CONVENIOS Y

Version: 1

especificas son fundame
sus derechos en todos Ig

ANALISIS DEL SECTOR ES

El sector de los Element
asociada a la implement
personal que desarrolla
mantiene constante e
emergencias y desastres
por factores como la
especializados, comport
nacional existe una ofert
establecidos, 1o cual per
competencia y eficiencia

El comportamiento del R
la dindmica del sector dé
relacionado con el crecin

Durante el periodo recie
a la pandemia, seguida d

2021: Crecimien
2022: Crecimien
2023: Crecimien
2024 (estimado
2025 (proyeccid

Este comportamiento ev
se mantiene constante d

e laobligatorieda
La continuidad ¢
El fortalecimien

En este contexto, el sect
de ciclos econémicos, lo

Dindmica del mercado

El mercado de elementos

> Alta pa

»  Amplia| disponibilidad de productos estandarizados (monogafas, respiradores, coderas,
rodilleras, prendas ignifugas).

> Compe

ntales pa‘ra avanzar hacia una mayor equidad social y garantizar el cumplimiento de
S émbitos, incluyendo los procesos de contratacién estatal y desarrollo econémico.

PECIFICO

s de Proteccién Personal {(EPP) en Colombia presenta una dindmica de crecimientd
acion de normas de seguridad y salud en el trabajo y a la necesidad de’proteger a
actividades operativas en entornos de riesgo. La demanda de estos elementos se

entidades publicas y privadas, especialmente en instituciones que atienden
Desde el punto de vista econémico, los precios de los EPP-pueden verse influenciados
ariacién en los costos de materias primas, procesos de importacién de equipos
amiento del tipo de cambio y condiciones del mercado. No obstante, en el mercadd
p diversa de proveedores que comercializan estos elementos bajo estandares técnicos
mite a Ia$ entidades estatales adelantar procesos de adquisicién en condiciones de
en el uso de los recursos publicos.

|

roducto Interno Bruto (PIB} en Colombia constituye un indicador clave para analizar
> elementos de proteccidn personal (EPP), dado que este se encuentra directamente
niento dejsectores como la industria, la construccién, el comercio y los servicios.

hte (2021L2025), la economia colombiana ha presentado una recuperacién posteriot
e una desaceleracién moderada:

to aproxi;'mado del 10,7%, impulsado por la reactivacién econémica.
to cercado al 7,3%, con alta demanda en sectores productivos.

to alrededor del 0,6%, reflejando desaceleracidn econémica.

: Entre 1,0% y 1,5%.

n): Crecirfniento moderado entre 2,0% y 3,0%.

dencia que, aunque el crecimiento econémico se ha estabilizado, la demanda de EPP
ebido a: |

i
d normativa en seguridad y salud en el trabajo.
le actividades industriales, operativas y de emergencia.
o de poh’fcicas de prevencidn de riesgos laborales.

pr de EPP} presenta una demanda inelastica, es decir, no depende significativamente
cual garar}ntiza la disponibilidad de oferta en el mercado.

|
de proteccidn personal en Colombia se caracteriza por:
i

rticipacion de proveedores nacionales e importadores.

tencia basada en precio, certificaciones técnicas y calidad.

Pégina 23 de 47




e PROCESO GESTION DE CONVENIOS Y | Pagina 24 DE 47
l convicelon. CONTRATOS Cédigo: CO-FR-045

Servimos COM N .

~ p Vigente a partir de: 04/02/2025

on ANALISIS DEL SECTOR geNte 3 p: /02/
Version: 1

La mayoria de estos elementos son de fabricacion internacional (principalmente Asia y Estados Unidos), lo cual
hace que el mercado esté influenciado por variables externas como la tasa de cambio.

Comportamiento de precios
Los precios de los EPP presentan variaciones moderadas, influenciadas por:

> Tipo de cambio (TRM): Impacta directamente los productos importados.
> Inflacién (IPC): Afecta costos logisticos y de distribucion.
>

Costos de materias primas: Especialmente en plasticos, textiles técnicos y fibras resistentes
: al fuego.

No obstante, para procesos de minima cuantia, se observa:

i > Estabilidad en precios unitarios.
“» Amplia oferta que permite pluralidad de oferentes.
> Posibilidad de obtener economias por volumen.

Oferta y demanda

Oferta:
> Existe un numero significativo de proveedores en el mercado nacional.
»  Marcas reconocidas y distribuidores autorizados garantizan cumplimiento de normas técnicas (ANSI,
EN, NFPA).
>  Baja barrera de entrada comercial.

Demanda:
> Permanente y obligatoria por normatividad en SST (Seguridad y Salud en el Trabajo).
» Asociada a actividades operativas, emergencias y mantenimiento.
» No depende de estacionalidad.

Factores que afectan el sector
Los principales factores econémicos que inciden en el mercado de EPP son:
e Variacién del délar (importaciones).
o Costos logisticos y transporte.
¢ Regulaciones técnicas y certificaciones obligatorias.
e Incremento en estandares de seguridad laboral.

4.2, ASPECTOS TECNICOS )
Los aspectos técnicos del proceso estan asociados a las condiciones y especificaciones técnicas de la ficha
técnica de la subasta.

4‘.3. ASPECTOS REGULATORIOS

e Ley80de 1993
e, Ley 1150 de 2007 modificada por la Ley 2160 de 2021
e Ley 1474 de 2011 modificada por la Ley 2195 de 2022
e Ley 1882 de 2018
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e Ley 2069 de 2020

® Decreto Ley 019 de 2012 |

e Decreto 1082 de|2015 modificado y adicionado por el Decreto 1860 de 2021y las demds normas que
le complementen, modifiquen o reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el
objeto de la presente contratacion.

e Decreto Ley 410 e 1971 ”jPor el cual se expide el Codigo de Comercio” y todas las demés normas que
lo modifiquen, a¢laren, adicionen o sustituyan.

¢ LEY 1480 DE-2011: Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras
disposiciones. |

e Llas demas norm

Para el contrato de compr]
de comercio

5. ESTUDIO DE 4

De acuerdo con los codigg
el analisis de la demanda

Agpmngin Nashonal
de Cortentricisn Példica
ColomBsta Compra Efidente

i

1S que adicionen complementen o sustituyan las anteriores normas mencionadas.

aventa aplican las disposiciones sefialadas en los articulos 905 y siguientes del Cédigo

A DEMANDA

s UNSPSC 461815 Y 421720 con los que se describe el objeto del contrato, se realiza |
en el MAE, con los siguientes resultados:

ANALISIS DE

ier Tatat

Gazter iy

ERE A

Rl SR

xR .. .

SR BN R

FILTROS! ]

Gasto Anust i §

R B R RO R S0 NI

s3] 5 042,704 805

SR

§7’?ﬁi:¥s¥%{§

Sakor Tonnd

Eladag

e é}c e -&@ ?,A\'
e

P i i i2
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B

Suente HUQED L P RLBE 5

Y

a1

S Brons @oody Wi W
o s

Lantidad de contratos'« Angat
LLOMEGE BRGSO Eod Y,

778

;.|

e e s 1
3 :

Hopabre de Entidad (plaaforns)

- Catickad vz contirton

Eued

Abs

Eery

et

Lot

ser Ses Bonn

Syanee Procmn s Mopgngd v
et

De acuerdo a la informacid
contratos con los cédigos|
siguientes objetos contraq

oy

n suminis[trada entre el periodo de 01/01/2020 é 26/02/2026 se han éé.lébradlb‘ 6228
UNSPSC 461815 Y 421720, por un valor estimado de $764,61 mil millones con los

ituales como se evidencia a continuacion:
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: 4618 - Sequridad y proteccidn petsonal
T 51815 Ropa de segundad
o ADGLIBICION DE CAMISETA CON PANELES D BUINDAZ %’-zA L5 PR
&«ma«? SN DR LA »C&x{‘a& RAIONAL
i endecss RN Bdo wmz& ELAOTE 1 CHMECS A’kx!MLAS NWRLI G IOTE 2 CASTCS
de ondicioned ¥ sstuio praio del PROCESO DE SSLECOON ABREVIADA GO-» ﬁﬁM&S’ﬁ BVES %’::é
’ _en lg cantidader y predh 3 indhisan endy sigulente dlauml ; ; :
» ARCUIRR KIS 0% 3?"\‘3’&"’ ia N PERIORAL HERRAMIENTAS £ 1 5{;‘&0‘« %Ev x{} S1R05 DR §€\\‘,§s~{€>«£}$ iS’&Ri; £ G“S;A..S ¥t “C“"; g R*w &?{ 0‘4 &B’O\VMA
G5 BL R DE SFORTALECER LA CARRCIDAD QPERATIVA Y D RESPUESTA DF LOS CLERTOS DE BOMBERGS DEL 088 £ L MARCO DEL RQQY":“ O OF FORTALECMENTO
NETIUCIONAL DE LOS QUERDOS DE SOMAEIR0S DE COLOMBIA
i f«&&iﬁ‘ﬁdﬁ% FQUIRD £ PROTECOION § AEIS?MLG{gS% zju. e L ShR e
: &3{2‘3 SN CHAL ECO ANTIBALAT MIVEL 1A B ’ ) o :
o, ADQUIBOON BT MOTOLICLETAS PARA FL FORTALECOMIENTO D2 LA OPRRATRADAD DY LA FOUGH MESAR
B W SION E@%?O DF PRUTECOOM SAUSTICA

R4 ¥ ABECHEN NiVEL htA BARA EL PORFALICIMUENTO DIL SUSCOMPONENTE BE

K03 RIVEL JRA cxxz%om e o fay Mpec?"&aciws i ﬁst@.ﬂm‘n el plent
.ﬁm&\‘iﬁs SSCOD B 8D m;mmmszm 2nfa aleng 2 pmenas onh

o 42 t? Productos pafa Tos sarvicios midicos deurgencias y tam jed
o 421?20 Kits para tos mwuos medncos de urgentias ¥ xampa -
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IFESTA DECRETADA A TRAVEL DE DECRETO DiSTRITAL 8O 13802000

URISTRAR 105 MEDICAR Es\‘?m RAATERIAG &iéﬁé e &(N PORTVOS S *E" {{}S *iﬁsﬁ:\i'ﬁs DE P“QE&.W Q‘W& £ }3‘%&1“ ‘{'}3 ‘&"3:0(?& %msxszm w&% hTE;‘
VUSROS DELASSEISASY :

 SUNIISTRD DE WENES SLEMENTOS %TACEO&{S Y ’Qb PGS 5&86 LA ATENCION Q: E?vfm ENCIAS )‘s?fi.w g k§?§»5 3 {{}3 L >J< %‘ e ea?m&;s:m:« ;si CE};" INARRECA
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De acuerdo a lo anterior se evidencia que existen pluralidad de oferentes de origen nacional que guardan
relacion con la clasificacion de los cddigos objeto de analisis asi:

PP — | YTy [ iy || g —pc—pr
3 Frowepd: 4
vaee dor § v roverder : Provesdar i g icad
. . GCHEEPAE S0 i x g
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Vigente a partir de: 04/02/2025

n ~ ANALISIS DEL SECTOR —
Version: 1

Las modalidades de sele¢cién mas utilizadas son seleccién abreviada por subasta inversas seguida de Régimen
Especial |a por las diferentes entidades asi:

Origgere de f’roveedores ~Rivel

£ N @iinamarsy

Vaka

https://www.colombiacompra.gov,|
de-la-demanda-y-de-la-oferta "~

5.1. HISTORIAL DE C

Consultado el portal wel
Colombia con el objeto d
estudio previo, se eviden

- ’ : i T —— . s
ntermacional ;| : Valor Total Bstimado por Modafidad de Sied
‘ $E5 b8 E e .

Tei

Sodintad e SoiResidn

SHERAE

ko/analisis-de-datos-de-compra-publica/visualizaciones-compra-publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-

ONTRATOS ADELANTADOS POR EL FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

| . ' .
b A través de la bisqueda publica SECOP Il - Contratos Electrénicos | Datos Abiertos
e buscar procesos con iguales caracteristicas técnicas a las establecidas en el presente
cio lo siguiente:
|

PROCESO DESCRIPCION ADJUDICATARIO | CONTRATO FECHA VALOR
|
ADQUISICION DE stumos FE[ET’CA(;) ;
o 105 US| e
ECCl RSONAL | QUIMICALIDAD
MC-018-2024 PARA|EL LABORATORIO DE Shs CTO 085-2-24 $ 6.510,966,00
QUIMICA  FORENSE - FECHA DE
ACDO[L-2023 - DUIN TERMINACION
3 31/10/2024
|
ADQUISICION | DE
CAMISETAS  BLINDADAS
PARA |EL PERSONAL DE LA FEIE':SSE
SECCIDNAL 5 DE 1 LA MIGUEL 12/09/2024
CD-040-2024 INTEL|GENCIA POLICIAL DE A CTO 091-1-24 $ 56.067.950,00
A | DIRECCION  DE | CABALLEROS.AS | FECHA DE
CARABINEROS | Y TERMINACION
PROTECCION AMBIENTAL - 1/12/2024
AC 01} 2023 Y AC 03-2023
ADQUISICION ELEMENTOS
DE|RESCATE PARA LA FECHA DE
UNIDAD OPERACIONES INICIO
ESPECIALES|EN 7/06/2024
MERGENCIAS Y TECMAR SAS CTO 045-1-24 $210.000.000,00
DESASTRES - PONALSAR: FECHA DE
LOTE No 1. BOTE INFLABLE TERMINACION
SAMC-001-2024 | " o\ MOTOR FUERA DE 29/06/2024
BORDA.!
ADQUISICION ELEMENTOS
DE|RESCATE PARA LA FﬁETc/ToD £
UNIDAD OPERACIONES CASCO ANTIGUO | CTO 050-1-24 7/06/2024 $67.473.322,00
ESPECIALES EN
MERGENCIAS Y
i Pégina 27 de 47




PROCESO GESTION DE CONVENIOS Y Pagina 28 DE 47
, Trabajamosg con T
&0%%2%%@“’ CONTRATOS Codigo: CO-FR-045
TV " - ——
p Vigente a partir de: 04/02/2025
COrgzon ANALISIS DEL SECTOR goreap
. Version: 1

PROCESO DESCRIPCION . ADJUDICATARIO CONTRATO FECHA VALOR

DESASTRES - PONALSAR FECHA DE
; LOTE NO 2. EQUIPO DE TERMINACION
: BUCEO PARA RESCATE 30/06/2024

ACUATICO
ADQUISICION ELEMENTOS
DE RESCATE PARA LA Fﬁﬁ?gg E
UNIDAD OPERACIONES IMPLEMENTOS DE 12/06/2024
ESPECIALES EN SEGURIDAD
EMERGENCIAS Y INDUSTRIAL CT0051-1-24 FECHA DE % 160.813.900,00
DESASTRES - PONALSAR: IMPLESEG S.A.S
TERMINACION
LOTE NO 3. EQUIPO DE 30/08/2024
EXTRICACION VEHICULAR

NOTA: Una vez realizada la verificacién histérica y la revisién de los contratos suscritos y ejecutados por el
Fondo Rotatorio de la Policia Nacional se evidencia que en la vigencia 2024, la existencia de procesos
contractuales relacionados con la adquisicién de Elementos de Proteccién Personal (EPP), no obstante, dichos
contratos corresponden a bienes con denominacién, especificaciones técnicas, cantidades, destinacién
operativa y condiciones contractuales diferentes a [as requeridas en el presente estudio previo, adicicnal para
la vigencia 2025 se constatd que no se encontraron contratos suscritos 'y ejecutados. Las variaciones
identificadas impiden realizar una comparacién técnica y econdmica objetiva, en la medida en que no existe
equivalencia directa entre los elementos previamente adquiridos y los actualmente requeridos.

En consecuencia, si bien existen antecedentes contractuales en la vigencia sefialada, estos no resultan
comparables ni aplicables para efectos del andlisis econdmico y la determinacién del precio estimado del
presente proceso.

5.2. HISTORIAL DE CONTRATOS ADELANTADOS POR OTRAS ENTIDADES ESTATALES

Realizada la consulta en la pagina de Datos Abiertos SECOP Il - Contratos Electronicos | Datos Abiertos
Colomfbia, no se encontraron entidades estatales que hayan realizado contrataciones con objeto igual al
requei’ido en este proceso, tampoco con las mismas caracteristicas técnicas que requiere la Unidad
Opera:ciones Especiales en Emergencias y Desastres PONALSAR, para la adquisicién de ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL relacionados en el presente objeto contractual.

NUMERO DEL

ENTIDAD Y UNIDAD OBIJETO CONTRATO MODALIDAD VALOR TOTAL
ADQUISICION DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL-EPP QUE
FORTALECEN EL PROGRAMA DE INCLUSION
DE RECICLADORES COMO INSUMO PARA LA
MUNICIPIO DE SAN JOSE 4506-2023 MINIMA

PRESENTACION DE LAS PRUEBAS DE
CERTIFICACION EN COMPETENCIAS
LABORALES CON EL SENA A RECICLADORES DE
OFICIO EN EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
clcura

CONTRATAR LA ADQUISICION DE LOS
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA MINIMA
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION-UNP EN 1467 de 2024 CUANTIA
EL MARCO DE LOS PROGRAMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

$ 116.000.000,00

¢ DE CUCUTA CUANTIA

UNP $ 65.000.000,00
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NUMERO DEL
ENTIDAD Y UNIDAD OBIJETO CONTRATO MODALIDAD VALOR TOTAL

SENA REGIONAL
SANTANDER
Grupo Administrativo
CiDT

ompra de elementos de proteccidn personal
ara acciones de formacién -Acciones de
ormacién: Construccién de Pavimento con
laca huella para vias terciarias y
iejoramiento de Vivienda del CIDT.

CO1.PCCNTR.862 MINIMA

$'42,255.591
7816 CUANTIA

=0 TmT o

NOTA: Una vez realizadalla verificacidn histérica y la revision de los contratos suscritos y ejecutados por otras
entidades para las vigendias 2023, 2024 y 2025, se constatd que, si bien existen antecedentes de adquisiciones
de elementos de rescate, dichos procesos corresponden a bienes con especificaciones técnicas, cantidades,
usos operativos y condiciones contractuales distintas a las requeridas en el presente estudio previo. En
consecuencia, estos antdcedentes no resultan comparables ni aplicables para efectos del anlisis econdmico |
de precios del mercado,

6. ESTUDIO DE

Teniendo en cuenta el|objeto contractual del presente proceso, se realiza consulta en el modelo de
abastecimiento estratégico para déterminar la oferta de acuerdo con los cédigos UNSPSC: 421720 y 461815.

De acuerdo con la clasifi¢acién UNFPSC del presente proceso, mediante de la herramienta de abastecimiento
estratégico desarrollada por Colombia Compra Eficiente, se puede evidenciar cémo ha sido la dindmica de la
oferta de estos bienes por parte de las entidades estatales en un periodo de tiempo determinado; identificando
el gasto mensual, anual,

bor lo cual no serdn incorporados dentro de la determinacién del precio estimado.

LA OFERTA

os valores contractuales por proveedores y su origen, entre otros aspectos.

\
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De acuerdo a la informa
Colombia Compra eficien
los cddigos UNSPSC 42172

¥

&nﬁﬁw dad de Csm HOS Con ;;roweemws g

e W B

cién suministrada en la herramienta Modelo de Abastecimiento Estratégico de
€ se evidencia que existen3.041 proveedores que suscribieron 6.228 contratos con
Oy 461815. entre el periodo 01/01/2020 a 23/02/2026

i
R

‘%iaiar dve Cx:m:awg con proveedores

;:luraies en SECOP 1) pinm&es en SECOP#I

Lt Mhnednente phes

Tiow @ He o

wrdd WBsotants sl

De lo que se puede concl
garantizando la pluralidag

il

|
ir que el|96,98% son proponentes no plurales y el 3.02% son proponentes plurales
de ofereptes que guardan relacién en sus actividades con el objeto contractual.

7. VERIFICACION EN EL [SECTOR DE CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL \

MUESTRA 184 empresas

UBICACION Nacional

CLASIFICACION CIUU €3250
G4774
- Fabricacion de instrumentos, aparatos y materiales médicos y

SECTOR odontolégicos (incluido mobiliario).
- Comercio al por menor de otros productos nuevos en estableumlentos
especializados.

INFORMACION FINANCIERA Corte afio 2024

METODO ESTADISTICO UTJLIZADO \ Histograma

FUENTE ‘ Pdgina Web de la Superintendencia de Sociedades - Sistema SIIS

De lo anterior se extrajo I3

i

siguiente informacidn:

TECNOLOGIA ALIMENTARIA S 7,131,
v 11,63 0,47 2,09 0,14 0,07 17.131 82
3 | IDENTICO SAS 166 0,38 INDETERMINADG 0,09 0,06 911.905
5 | ORAFASA 207 031 21 0.24 015 15.254.81
6 | C.l.CHEVRON EXPORT S.ALS. 11,10 0,90 INDETERMINADO 0ot 050 7.949.641
7 | caucHosoLs.AS 10,69 1,26 -9,356964045 0,44 i1 23.631.69

| ’ 7
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8 | | STERLING DE COLOMBIA S A 3,04 0,42 161 0,13 0,08 311835:
9 | | EsTIBOLSAS 3,04 0,29 3,402728669 0,29 0,21 15'293‘4;
12 | | RAMIREZJIMENEZ Y CIA 0,79 0,65 , :

1,92 0,39 0,14 2,822,863
13 ¢ | PALLOMARO $A 3,59 0,27 6,21 0,38 0,28 51.162.9:
14 | TRS PARTES SA 1,82 0,49 INDETERMINADO 0,24 0,12 21'439'08
15 | | KRONO TIME 5AS 1,26 0,76 1,30 0,51 0,12 17.801.12
16 | LAFAM SAS 2,84 0,33 INDETERMINADO 0,21 0,14 4354612
. S/ZNSDORAJEWELRY COLOMBIA ™ 074 346 076 0.20 12.441.08
22 | OPTICA IRIS SAS BIC 1,64 0,50 INDETERMINADO 0,04 0,02 929.952

| SUMINISTROS INDUSTRIALES Y
23| ASESORIAS SAS 1,57 0,57 1,310074243 0,19 0,08 3.840.473
24 | TAMBORES INDUSTRIALES SAS 23 0,34 5,80 0,14 - 0,09 679.755
25 | INVERSIONES ADIMACRIS S.A, 8,69 0,16 3,19 0,07 0,06 1.470.682
26 | RODAQUIMICOS SAS 3,05 0,33 INDETERMINADO 0,12 0,08 1.023.770
27 | | TSQSAS 2,00 0,49 7,69 0,54 0,27 14‘693'63
28 | GEOBOMBAS SAS 3,04 0,36 INDETERMINADO 0,10 0,06 2.016.823

INSTRUMENTOS ¥

29 | L UTOMATISMOS SAS 2,73 0,40 13,10 0,52 0,31 3.623.404
30 | EDIVASA 2,31 0,36 8,22 0,04 0,03 2.554.154
31 | SERVILENTES LTDA. 3,25 0,21 2,46 0,09 0,07 4.137.344
32 | | DALI JOYERIA RELOJERIAS.AS 2,95 0,52 2,85 0,39 0,18 27'716'12
33 | BUENDIA VARGAS SAS 24,18 0,04 INDETERMINADO 0,00 0,00 2.200.116
34| VHF 3,3 0,21 6,27 0,12 0,09 1.265318
35 | HDO DE COLOMBIA SAS 4,17 0,43 46,27 0,35 0,20 813321
36, | COMPELS.A. 6,10 0,16 INDETERMINADO 0,02 0,02 1.104.103
38 . | EMERALD CENTER S.A. 3,95 0,15 5,61 0,12 0,10 1.503.822
39 | | CREACIONES MIPELLE SAS 147 0,19 INDETERMINADO 0,12 0,10 80.226
40 | BAUER & COSAS 4,39 0,21 4,53 028 - 0,22 42'245'02
42 | ACARSSA SAS 1,45 0,66 2,60 0,32 0,11 856.675
43 | | LESOLAR SOUEIDAN SAS 10,30 0,75 (NDETERMINADO 0,19 0,05 12'694'12
44 | REPRESENTACIONES CG SAS 1,18 0,88 2,676339691 0,98 0,12 345,554
45 giLSOMB'ANA DE CONTROLES 2,24 0,59 9,14017744 0,27 011 4.058.157
47 | AGROQUIMICOS JULIADSS. A. S 1,21 0,66 2,15 0,51 0,17 51.189
48 | | CONTROLFLUID SAS 2,52 0,73 12,71 0,55 0,15 8.793.450
51 | HYCO SAS 2,39 0,41 8,95 0,40 0,34 3.330.841
52 | GUILLERMO PERILLA Y CIA SAS 3,04 0,68 2,104332742 0,36 0,12 1.392.753
53 | DISPROQOL SAS 1,77 0,53 INDETERMINADO 0,02 001 1.247.559
54| LA GUACA JOYEROS SAS 1,42 0,64 INDETERMINADO 042 0,15 5.044.745
55 | EDIVACOSTAS.A. 2,15 0,27 74,46 0,26 0,19 1.663.352
56 | | TECNOMOVILSAS 1,34 0,58 2,01864297 0,28 0,12 3.524.487
57 . | GLOBAL COMUNICACIONES SA 1,52 0,62 2,71 0,08 0,03 1.721.415
58 . | UNIONAGRO S.A. 1,30 0,66 INDETERMINADO 0,20 0,07 5.398.017
59 | | DISTRIBUIDORA LILIUS SAS 131 0,43 2,15 0,14 0,08 234,310

| GOLD CENTER JOYERIA Y

. 1 794,
60 | mElOJERIA SAS 2,35 0,58 12,50 0,31 0,13 2.794.018
61 | FRIOMASTER SAS 1,51 0,73 1,26 0,44 0,12 1278495

| SUMINISTROS ¥ SERVICIOS

; 2,96 0,12 0,11 8.189.867
62 1 | vecNICOs sAS 887 011 '
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JOYAS Y ORO IVERSIONES

63 SAS | 2,07 0,47 3,59 0,23 0,12 7.401.120
66 | IBEROTEC SAS 124,80 0,09 INDETERMINADO 0,05 0,05 6.327.976
67 | AMERQUIP SAS 2,36 0,79 1,21 0,41 0,09 5.651.082
: 80.698.95
6o ;I;JSI.VIUNICACIONES DEL CARIBE 180 0,63 5,61 034 0.13 9 :
70 | AGROAMIGOS SAS 2,50 0,35 1,22 0,11 0,07 958.955
71 | AMCOL INGENIERIA LTDA | 6,16 0,11 7,17 0,06 0,05 3.602.567
7 SAAMSERICAN DENTAL ARDENTAL 340 0,25 9,99 0,12 0,09 . 1.174.923
; 16.737.52
73 | INTEXUSS.A.S . 3,34 0,25 INDETERMINADO 0,32 0,24 673 6
74 | TECNOWELD S.A.S | 6,65 0,24 2,33 0,07 0,05 1.887.467
75 | COLECCION INDIGENA SAS 1,49 0,45 INDETERMINADO 0,08 0,05 2.929.625
77 | INGEBOMBAS SAS 2,29 0,41 36,16 0,21 0,12 5.275.280
78 | MAKROCENTER SAS i 1,69 0,56 INDETERMINADO 0,34 0,15 1.275.521
79 | V&S COMERCIAL SAS . 2,79 0,29 2,35 0,05 0,03 6.086.338
80 | SIGN SUPPLY SA 2,82 0,33 INDETERMINADO 0,05 0,03 7.819.170
81 | MY ELECTRICOS SAS 1,36 0,71 INDETERMINADO 0,50 0,15 1.454.871
83 | ANDREC CORPORATION SA 1,60 0,89 0,91 0,26 0,03 2.372.617
PUENTES GRUAS Y POLIPASTOS
84 | | ANSECOL SAS 172 0,60 53,48 0,23 0,09 3.862.372
85 | KAZARCOL LTDA ‘ 0,72 0,85 INDETERMINADO 0,20 0,03 166.327
AUDIOVISUALES IMAGEN]Y 3 - -
86 | cONIDOSAS 578 0,17 1,11 0,04 0,08 1.242.492
87 | EVCOLSAS | 2,61 0,38 26,88 0,08 0,05 2.495.827
83 | ANDREC SURGICAL SA | 1,52 0,67 1,86 0,21 0,07 2.202.746
89 | AUTOMATED TRANSACTIONS SAS | | 3,96 0,29 2,60 0,24 0,17 1.646.960
90 | NOVATEC FLUID SYSTEM $AS 2,73 0,70 1,49 0,22 0,07 10'874'81
92 [ RESTREPO COMERCIAL SAS 1,85 0,74 INDETERMINADO 0,20 0,05 4,310.843
93 's“:ému ELECTRONIC COLOMBIA a9 0,44 3,31 0,45 0,25 1.112.587
94 | OSAKA ELECTRONICS SAS | 4,52 0,70 1,00 0,28 0,08 2.479.113
9% 'S'XZ'ENSOS ¥ ESENCIAS INDUES 2,44 0,35 2,52 0,23 0,15 430.529
97 [ LAB INSTRUMENTS SAS | 1,74 0,67 3,18 0,40 0,13 3.446.859
|
98 | VETERINARIA Y AGRICOLA SAS 2,30 0,42 INDETERMINADO o E) 1 o bo 469,032
HERRERA RICAURTE Y CIA[SAS
99 | |IERRERA RICAURTE Y Claleas 4,14 0,17 25,92 0,47 0,39 4,298,307
100 [ INSTRUMENTACION SA 3,00 0,28 14,04 0,18 0,13 5.543,777
101 [ OPTICA COLOMBIANA SA 1,60 0,49 INDETERMINADO 0,00 0,00 2.352.205
102 | JOYERIA LIEVANO SAS 7,76 0,13 13,00 0,11 0,10 4,088.568
TECNODIDACTICAS LTDA EN - -
103 | | qUIDACION 51,23 0,23 -17,80 0.22 0.7 3.225.019
105 | NEFROMEDICAS SAS 11,81 0,12 2,16 0,01 0,01 3.193.616
|
106 | BIOCIENTIFICA LTDA ~ 7,79 0,14 50,57 0,21 0,18 48‘882‘03
SEI SISTEMAS E
107 | STRUMENT. ACIONS.A. 8,58 0,57 0,16 0,01 0,00 6.429.781
108 | LANZETTA RENGIFO Y CIA[SAS 1,72 0,71 . 1,77 0,65 0,19 2.438.887
CENTRO DE TECNOLOGIA
109 | CeTALMICA SAS 3,54 0,13 INDETERMINADO 0,08 0,07 772.806
110 | INDUSTRIAS ASOCIADAS 9AS 12,03 0,51 INDETERMINADO 0,51 0,25 2.187.028
CASA CIENTIFICA BLANCO[Y [
UL | CMPARIASAS | 5,07 0,18 1,88 0,02 0,02 5.147.549
112 | DIGITRON SAS - 11,50 0,64 2,75 0,37 0,13 1.176.237
113 | REPRESENTACIONES VISUAL LTDA 2,94 0,29 -6,53 0,05 0,04 5.993.809
114 | MANUEL SALAMANCA & (IA S.A. 1,27 0,33 5,86 0,00 0,00 302.263
ALMACEN FULLER PRINCIRAL i
115 | LEREIRA BOO Y COMP ANIR SAS , 2,64 0,37 4,80 0,09 0,06 1.304.392
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FRIOCOL S.A.S. 2.740.808
BICICLETAS Y REPUESTOS SAS 4,59 0,16 65,00 0,03 2.706.058
LONDORNO HERMANOS SAS 4,80 0,11 19,04 0,13 1.182.068
120 || ALMACEN SURTITODO LTDA 2,66 0,71 INDETERMINADO 0,05 0,01 3.611.201
| COMERCIALIZADORA
122 | | \rERMUNDIAL'S A COMUNDIAL 3,29 0,24 2,84 0,15 0,12 3.779.720
123 || GARCIA VARELA LIMITADA 2,60 0,47 3,51 0,38 0,20 16'941'2‘9)
124 || POLCO SAS 192 0,65 1,78 0,23 0,08 5.291.909
125 | MANGUERAS Y BANDAS SAS 1,93 0,38 .~ 2,00 0,06 0,03 317.804
126 | HIDROSISTEMAS SAS 0,86 0,70 INDETERMINADO 0,00 0,00 126,631
.| IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD
127 || | \DUSTRIAL IMPLESEG SAS 2,50 0,39 5,35 0,19 0,12 9.830.044
128 1| EQUIPETROL SAS 2,36 0,37 7,48 0,13 0,08 5.605.481
129 | | DISGRAFICAS SAS. 9,18 0,10 2,25 0,03 0,02 1.003.610
131 ' | 900008783 2,41 0,47 6,07 0,23 0,12 2.169.288
+ | TRANSFERENCIA AGRICOLA
133 | COLOMBIA SAS 1,76 0,51 2,00 015 0,07 1.059.639
135 | | JANN CELPHONE SAS 1,45 0,62 2,85 0,28 0,11 237.277
- | COMERCIALIZADORA DE :
136 - | DESECHABLES SIDERAL SAS 2,39 0,19 INDETERMINADO 0,31 0,25 1.502.065
137 ¢ | INSUGEC SAS 2,27 0,40 72,38 0,40 0,24 3.691.015
138 | ALIANZA Y PROGRESO SAS 15,55 0,28 2,63 0,14 0,10 4.393.664
139 | | SURTISCREEN DIGITAL SA 1,82 0,53 -113,44 073 034 568.371
140 | SI?MERC'A“ZADORA PELANOSOS 4,63 0,21 14,27 0,07 0,05 1.609.000
141 | | GRUPO INFESA SAS 0,97 0,71 1,17 0,33 0,10 295,601
142 | | GRUPO COLORS EQUIPOS SAS 172 0,85 | INDETERMINADO 0,82 0,12 3.484.468
143 | | SERVICAMPO DEL VALLE SAS 1,93 0,50 3,38 0,33 0,17 4.188.329
144 ;| BONNIPLAST SAS 1,55 0,61 INDETERMINADO 0,13 0,05 856.627
145 | EE_SNG MEDINA MARINO Y CIA 1,04 0,36 INDETERMINADO 0,06 0,04 56.251
146 : | ULTRA OPTICS COLOMBIA SAS 2,39 0,41 INDETERMINADO 0,06 0,04 9.133.295
17 | 2":2‘00 RELOJ DEL CARIBE & CIA 5,11 0,92 4,42 0,35 0,03 1.967.294
148 | | ARISTIZABAL JOYEROS SAS 1,56 0,56 2,86 0,61 0,27 16'228'02
149 : | IINVERTECNOLOGICAS SAS 18,14 1,10 0,59 097 0,10 2.315.074
150 | | COMERCIALIZADORA BG SAS 2,42 0,41 15,14 0,10 0,06 1.279.415
151 : | VERNIER SAS 2,01 0,69 INDETERMINADO 0,21 0,06 9.851.886
USA GLOBAL MARKET SAS EN - -
152 REORGANIZACION 0,12 1,23 {NDETERMINADO 0,00 0,00 39.207.93
153 | | PROMOTORA LA ROCA SAS 1,90 045 2,57 0,05 0,03 2.844.371
154 . | FOTO JAPONESA POVE SAS 3,69 0,15 13,07 0,07 0,06 2.931.563
| EQUIPOS Y LABORATORIO DE 11.826.63
155 | coLonaia ss 3,34 0,54 1,85 0,20 0,09 5
156 | | PRECOARTES SAS 1,97 0,44 INDETERMINADO 0,35 0,20 1.076.627
157 | | EVOLUCION VISUAL SAS 2,43 0,57 0,99 0,23 0,10 796.725
158 | | AUSTRAL LENS COLOMBIA SAS 0,51 0,80 INDETERMINADO 0,21 0,04 0.569.028
160 | LI DW SAS 1,95 0,56 INDETERMINADO 0,34 0,15 3.532.523
161 " | AMBIENTE SOLUCIONES SAS BIC 0,11 1,04 1,22 287 0,11 5198.345
162 : | BARCO COLOMBIA SAS 4,35 0,20 INDETERMINADO 0,17 0,14 3.095.406
163 | | EL KIOSCO DEL REGALO SAS 1,12 0,88 -0,33 013 001 660.555
164 | G+G BODY SHOP SAS 17,01 0,06 1,99 0,01 0,01 2.924.653
165 | | NOVASEO SAS 1,73 0,53 5,16 0,28 0,13 874.320
166 | | BIODAN COLOMBIA SAS 1,79 0,56 5,27 0,40 0,18 904,729
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TRA

ARNEVA SAS B 4,18 0,24 4,25 0,14 0,11 2.023.827

169 LI;{I[;’AORATDORA MEGACOPIERS 183 0,63 2,88 0,67 0,25 907.503
170 | GRUPO LUXURY SAS 1,90 0,74 INDETERMINADO 0,18 0,05 1.658.118
171 | TIFCO COLOMBIA SAS | 2,96 0,92 0,58 1,61 0,13 4,658.640
172 | CONTENUR COLOMBIA SAS 1,88 0,49 0,99 0,22 0,11 3.991.578
173 | PRATS COLOMBIA SAS 72,75 0,20 0,88 0,03 0,02 4.745.922
175 | OPTICALIA COLOMBIA SAB 3,82 0,16 0,19 0,01 0,01 3.174.913
14.039.36

176 | COMQUIA SAS 1,84 0,57 3,35 0,53 0,23 1
177 | COLNEUROS.A.S 1,13 0,35 0,47 0,02 0,01 1.017.307
| - - -

178 | GRUPO SANVAL S.AS. 1 0,38 0,67 0,82 015 0,05 278.924
179 | COMERCIALIZADORA BORA SAS 12,16 0,44 1,13 0,03 0,01 1.077.026
180 | ORODHI SAS 1,55 0,60 3,01 0,47 0,19 1.346.455
181 | IX COMERCIO COLOMBIA[SAS 082 1,19 -0,56 0,26 0,05 6.757.465
| 0.117.92

183 | DELTA INGENIERIA SA L 2,70 0,37 162,59 0,54 0,34 L 6
184 | UNICLEAN SAS [ 2,47 0,43 2,87 0,28 0,16 1.186.843

Posteriormente, con los datos identificados y acudiendo Ia rec

realizé un analisis estadil
indicadores:

INDICE DE LIQUIDEZ

omendacién de Colombia Compra Eficiente, se
stico mediante un histograma. A partir de lo anterior, se definieron los siguientes

INDICADOR DE LIQUIDEZ

0-05 0.6+

90 45,0%
)w A2,9%

80 40,0%

70 35,0%

60 30,0%

ro . )

"‘ 2-5"0/". vz Frecuencia
40 - 20,0% o

. -3 % acumulado

30 - 15,0%

20 - 10,0%

10 - 5,0%

[+] -~ 0,0%

2.1-25

En cuanto al indicador dg¢
cantidad de pesos dispon
presentados muestran g
valor correspondiente a 1
plazo para cumplir con su

1,0 1115 1.6~ 2.0
\
|

> liquidez, que mide la relacién entre los activos y los pasivos corrientes, es decir, la
ibles en activos de corto plazo por cada peso de obligacién a corto plazo, los gréficos
ye la mayor concentracion de datos de la muestra se encuentra a partir del menor
,6. Este valor indica que el contratista debe contar con respaldo suficiente en el corto
s obligaciones financieras.
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Por lo tanto, se concluye que, para este proceso, los proponentes con un indicador de liquidez inferior a 1,6
tendrian una mayor probabilidad de incumplir sus compromisos a corto plazo. Cabe destacar que el 80% de las
empresas analizadas presentan un indicador igual o superior a este umbral.

INDI(jE DE ENDEUDAMIENTO

L 0-15%
16% -30%
Th31%- 45%
61% - 75% 32 17%
76% - 90% 11 6%
>91% 12 7%
TOTAL 184 " 100%
! INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO
50| : 30%
451
40 - 25%
ELY o
30!
254 15% SRS Frecuencia

20}
15
10

5

5

o

e 9% acumulado
738 - 10%

- 5%

- 0%

0~ 15% 16% - 30%  31% - 45% 46% -~ 80% . 61% - 75% 76% - 90%. > Q1%

En cuanto al indicador de endeudamiento, que mide la proporcién de pasivos frente al total de activos (es decir,
cuédntos pesos en pasivo existen por cada peso en activos totales), los graficos anteriores muestran que la
mayor concentracidn de datos en la muestra se encuentra alrededor del méximo valor del 60 %. Este nivel se
considera adecuado para promover una mayor pluralidad de oferentes con condiciones financieras aceptables
segtn los estandares del mercado crediticio colombiano.

Adicionalmente, se observa que aproximadamente el 70% de las empresas analizadas presentan un nivel de
endeudamiento entre el 15 % y el 60 %, ubicindose dentro de un rango considerado favorable para este
indicador.

INDICE RAZON COBERTURA DE INTERES

FRECUENCIA

16 9%
0,1-1,5 22 12%
1,6-3,0 A1 2%
3,145 14 8%
4,6:6,0 9 5%
>6,1:7 82 ST e ase
TOTAL 184 100%
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RAZON COBERTURA DE INTERESES

50%

20

45%

80
70

40%

60

- 35%

- 30%

50

25% Frecuencia

40

1 20%

30
20
10

i 36 acumulado
15% .
10%
5%
0%

1,5 3,1-4.5 4,6.-6,0

11,6 ~

3,0 > 6,1

b

En cuanto al indicador dg
los gastos financieros, log
1,5. Este valor represen
probabilidad aceptable d

Por lo tanto, se concluye
mayor probabilidad de i

empresas evaluadas se e

INDICE RENTABILIDAD D

<=0%

|
ta el umbral minimo a partir del cual se considera que un contratista tiene una
e cumplir con sus obligaciones financieras en el corto plazo.

que, para este proceso, los proponentes con un indicador inferior a 1,5 tendrfan una
ncumplimiento de sus compromisos financieros. Cabe destacar que el 80 % de las

ncuentran dentro de este rango o por encima de dicho valor.
I

|
EL PATRIMONIO

cobertura de intereses, que mide la capacidad de la utilidad operacional para cubrir]
datos analizados muestran una mayor concentracién en torno a un valor méaximo de|

21

0% - 6%

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

R Frecuencia

g% acumuliado

o%

Q%% <6

T 12,4%
18% ’

186 - > 30%

P 24%

2:4,1.9% -
30%

El indicador de rentabili
utilidades en el desarrollg
la muestra se encuentra
generar utilidad operacio

dad del patrlmomo evalua la eficiencia con la que los recursos propios generan
de las operac10nes De acuerdo con los datos analizados, la mayor concentracién de
8 partir de un valor méximo de 6%, lo que refleja la capacidad del proponente para
nal por cajda peso invertido en su patrimonio.

Pégina 37 de 47




PROCESO GESTION DE CONVENIOS Y | Pégina 38 DE 47

%Z%ﬁ{gi%%é%f CONTRATOS Cédigo: CO-FR-045

Vi 18} . .

% . Vigente a partir de: 04/02/2
n ANALISIS DEL SECTOR g partir de: 04/02/2025

Versién: 1

Una mayor rentabilidad sobre el patrimonio indica una mayor rentabilidad para los accionistas, al evidenciar
un uso mas eficiente de los recursos propios. Seglin la muestra analizada, el 76% de las empresas presentan un
valor igual o superior a este indicador.

INDICE RENTABILIDAD DEL ACTIVO

3,1% - 6%
1 64%-9%
19,1%512%
12,1%-15%

TOTAL 184 100%
; RENTABILIDAD DEL ACTIVO
; 4s : 25%
i 40
1 35 - 20%
| 30 50
|25 15%
L 20 10% Frecuencia
;15 -~ i % acumulado
P10 1. 594
-
Y g 0%
L <=0%  0%-3% 3,1%-6% 61%-9% = 9,1% - 12,1% - > 15%
; 12% 15%

El indicador de rentabilidad del active mide la capacidad del proponente para generar utilidad operacional a
partir.de todos sus activos, reflejando asi la eficiencia en el uso de sus recursos. Segun los datos analizados, la
mayor concentracion de la muestra se presenta en torno a un valor maximo de 3%, establecido como umbral
minimo de referencia para este proceso.

Es importante aclarar que este indicador no estd directamente relacionado con el incumplimiento de
obligéciones contractuales en el corto plazo. Su funcidn principal es evidenciar la rentabilidad generada por
cada beso invertido en los activos del proponente. En consecuencia, se concluye gue vaiores inferiores a este
umbrél pueden reflejar una menor capacidad organizacional y una menor rentabilidad para los accionistas. De
acuerdo con la muestra analizada, el 76 % de las empresas presentan un valor igual o superior a este indicador.

CAPITAL DE TRABAIO
<0 14 8%
OM - $1000M 28 15%
$1000M - $2000M 35 19%
$2000M- $3000M 22 12%
$3000M - $4000M 19 10%
> $4000M 66 36%
TOTAL 184 100%
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Capital de trabajo

200 120%
180 .
160 100%
140 80%
120
100 H0%

80

o 409

an 20%

20

0 . 0%
SOM . ONE- SI000M - SI0C0R - S2000M- | SBOCOM - > $4000M TOTAL
’ : G E2000M 330008 SAODOM
FRECUENCIA | mowsese % ACUMULADO

El capital de trabajo pued
de un capital de trabajqg
activos liquidos en mayo
evidencia que, el 90% ti¢
define a partir de los datq
de la forma de pago, el v

INDICADORES DE CAPA(
A SOLICITAR EN EL PRES

Los indicadores financier

Liquidez

e medir él equilibrio patrimonial de la empresa participante, toda vez que la existencia

positivo (activo corriente mayor que el pasivo corriente) acredita la existencia de
r cuantia fque fas deudas con vencimiento a corto plazo, de acuerdo con lo anterior s¢
2nen un dapital de trabajo igual o mayor al 100%. No obstante, este indicador no se
s de la muestra sino de las necesidades de liquidez del futuro contratista dependiendo
alor del cbntrato y el plazo de ejecucion

IDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL CONTENIDOS EN EL DECRETO 1082 DE 2015
ENTE PROCESO DE CONTRATACION

0s minim

0s requeridos para habilitacién son los siguientes:

Activo Corriente
Pasivo Corriente

Mayor o iguala 1,6

Nivel de Endeudamien

Pasivo Total

fo Activo Total

Menor o igual af 0,60

Razdn de Cobertura d
Intereses

Utilidad Operacional
Gastos Interes

[

_ Mayor o lgual al 1,5

Capital de trabajo

Mayor o igual al 100% ‘del

(T=AC-PC presupuesto del lote o lotes a los que

se presente el proponente

CAPITAL DE TRABAJO
El capital de trabajo se

ejecucion del contrato. (
liquidos para iniciar y ma

Donde,

define el? proporcién a las necesidades de liquides del futuro contratista para la
omo el a;ctivo corriente se compone de diferentes cuentas, mostrando los recursos
ntener operaciones con éxito durante el plazo de ejecucién del contrato.

|

CT =AC—PC
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CT cabital de trabajo
AC: Activo corriente
PC: Pasivo corriente

Por tal motivo, el capital de trabajo para el proceso se exigirad teniendo en cuenta las siguientes variables:

o Capital de trabajo de la muestra (CTi): valor representativo de referencia. En este caso el 100% del
i presupuesto del lote o lotes a los que se presente el proponente.
e Valor del contrato (V): entre mayor sea el contrato, las necesidades de liquidez crecen, dependiendo
© del plazo de ejecucién y la forma de pago. El presupuesto oficial.
¢ Forma de pago (F): entre mas pagos se realicen durante la ejecucion, menores seran las necesidades
¢+ de liquidez. La forma de pago son mensualidades venc1das por lo que el contratista tendra ingresos
mensuales, alta liquidez.
e Plazo de ejecucion (T): la variable tiempo define las necesidades de quuridez en relacién con el flujo
de caja del proponente. Se requieren mayores necesidades de liquidez cuando los espacios entre
°  pagoy pago sean mayores. Dependiendo de la duracién del proceso, estaria entre 3y 6 meses.
Comojresultado de las anteriores variables, teniendo en cuenta que el proponente tendra una alta liquidez
para la ejecucién del contrato por la forma de pago y el plazo de ejecucién, se recomienda un musculo
financiero de base para la ejecucién del contrato del setenta por ciento (100%) del presupuesto oficial.

Por cohsiguiente, para efectos de este proceso, el capital de trabajo del proponente debe ser igual o mayor al
cien por ciento (100%) del presupuesto oficial total asignado para el presente proceso contractual.

Nota::para los consorcios, uniones temporales u otras formas asociativas legalmente viables, este indicador
financiero adicional se acreditara de acuerdo con la sumatoria de la totalidad del Capltal de Trabajo de cada
uno de sus integrantes, dando aplicabilidad a la siguiente férmula:

CTProponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

Capacidad Organizacional

Los indicadores organizacionales minimos requeridos para habilitacidn, son los siguientes:

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional 0.06
Patrimonio (Roe) Patrimonio ’
Rentabilidad del Utilidad Operacional 0.03

Activo (Roa) Activo Total ’
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\
PROC

|

3

\

ANALISIS DEL SECTOR

NOTAS GENERALES (Apli
Nota 1. Reglas aplicables

Para el caso de
financieros debe
Cuando la socie
de los estados
cualquiera de las
Para el caso de g
tengan registrag

sobre |la materia.

Nota 2: Para el caso de Iq
se obtendran de la suma
en la respectiva forma as

Para el Capital de Trabajo|

can para indices financieros y de capacidad organizacional):
a “grupos empresariales” y sociedades extranjeras

compaiifas filiales, subordinadas o dependientes de una casa matriz, los estados
n corresponder al grupo empresarial.

dad matriz o controlante no esté domiciliada en el pais, solo procede la consohdaaon
Flnanueros de las subordinadas en Colombia, lo cual puede realizarse a través de
5 socnedades controladas.

ucursalesT de sociedades extranjeras, los indicadores deberan corresponder a los que
os en el RUP. En todo caso se tendra en cuenta la normatividad comercial vigente

s consorcios, uniones temporales y demas formas asociativas, los indices financieros
toria de sus indicadores individuales, independiente del porcentaje de participacion

ociativa. |
|

se calculard el valor con la sumatoria de cada uno de los participantes, independiente

del porcentaje de participacion.

Nota 3: Para el caso de
patrimonio se calculara ¢
de cada uno de sus integ

Nota 4: Para el caso de
activo se calculard con b
cada uno de sus integran

Nota 5: Los proponentes
Cobertura de Intereses, t
con el indicador; no obst

Nota 6: Para efectos de
Capacidad Financiera. La

8. PROMOCION DEL
(articulo 33 de la L

IDENTIFICACION DE MIPY

En cumplimiento al num
www.colombiacompra.gg

ser posibles proveedoras

|
los conso%rcios, uniones temporales y demas formas asociativas, la rentabilidad del
on base en la sumatoria de la utilidad operacional sobre la sumatoria del patrimonio
anties, inc‘:iependiente del porcentaje de participacién en la sociedad.
! .

los consqrcios, uniones temporales y demds formas asociativas, la rentabilidad del
ase en la §umatoria de la utilidad operacional sobre la sumatoria del activo total de
tes, independiente del porcentaje de participacion en la sociedad.

cuyos gaétos de intereses sean cero (0), no podran calcular el Indicador de Razén de
pda vez que el indicador serd INDETERMINADO, en este caso el proponente CUMPLE
ante, en c‘aso de que la utilidad sea negativa NO CUMPLE con el indicador.

la venﬂcacuon financiera el proponente deberd acredltar los siguientes indices de
nformacnon del RUP se debe encontrar vigente, actualizado y en firme.

ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS
ey 2069 de 2020).

{MES EN EL SECTOR, COMO POTENCIALES PROVEEDORES DIRECTOS O INDIRECTOS.

eral 1 del articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, se realizd consulta en la pégina
v.co, con el fin identificar las empresas categorizadas como MIPYMES y que podrian
de bienes y/o servicios segtn el objeto del presente proceso de contratacién, asi:

|
I

EMPRESA

CLASIFICACION POR TAMANO DE LA EMPRESA INFORMACION
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EQUIPEMENT S.A.S. comun
Emprendimiento y/o Empresas
formacion Gengral de Mujeres: Si
SaPyma B
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Riggnns wilanasio; ot
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REGLAS QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION DE MIPYMES
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a) La entidad organiza su demanda en el plan anual de adquisiciones, identificando la necesidad con el
+ cddigo UNSPSC.
b) Enladeterminacion del Céddigo UNSPSC se tendra en cuenta los segmentos de clasificacién para bienes
(materias primas, equipos industriales, componentes y suministros, productos de uso final, entre
otros) y para servicios.
c) La Entidad efectuard solicitud de cotizacion a través de la plataforma SECOP Il creando el
- evento de “solicitud de informacion a proveedores”,
proveedores, buscandolos con el clasificador de UNSPSC.
d) De no ser posible la participaciéon de cotizantes en el evento de “solicitud de |nforma0|on a
. proveedores, la entidad solicitara mediante correo electronico (usuario de la entidad) la

cotizacidn de los bienes y servicios a proveedores identificados en la plataforma SECOP I

efectuando la invitacion todos los
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y/o a otros que no estén identificados en plataforma SECOP Il pero que puedan proveer e

servicio o los productos, con el fin de motivar la participacion al futuro proceso contractual.
e) Laentidad registrard en el estudio de mercado —analisis del sector —andlisis de la oferta, las respuestas

recibidas, fa(s) gotizacion (es) y/o constancias de no ofrecimiento de cotizantes.

PROCEDIMIENTO ADMI VISTRATIVO PARA REQUISITOS Y TRAMITES — MIPYME

Con el fin de facilitar e cumplimiento de requisitos y trdmites relativos a pedidos, recepcién de bienes o
servicios, condiciones dg pago, acceso a la informacién, se determina lo siguiente:

AC-ITI\,/IDAD RESPONSABLE REGISTRO
Peldidos:
En la etapa de ejecucién|del contraio, se efectuard la Comunicacién por via

solicitud de pedido de bienes y servicios, teniendo en
cuenta el plazo de ejecucion del mismo y la forma de
entrega |establecida.

correo electrénico y/o

Supervisor del contrato o )
comunicacién radicada.

Previa a la solicitud de pedido de biénes o servicios, se En informe de
efectuarad la verificacion del presupuesto y los rubros Supervisor del contrato supervision registrara
que correspondientes al pedido. esta situacion.

Recepcidn de Hienes o de servicio

Acta de recibo a

|
< .. .
En el momento de la entrega de bienes o servicios por Supervisor del contrato/ satisfaccion
parte del Contratista, se yerificara si el bien o servicio almacenista si aplica / .
. . ; A Entrada de bienes al
estd acorde a lo estpblecido en el contrato contratista

almacén si aplica
, \ Informe de situacion de
Si el bien o servicio no esta conforme a lo contratado . no recibo del bien o
g | Supervisor del contrato el ‘
no sg recibird | servicio y justificacién de
} la no aceptacion.
Condiciones de pago
El Contratista verificara lgs condiciofnes determinadas :
por la entidad en FORMA| DE PAGO determinada en el Supervisor de Contrato/
contrato y aportard a la ¢ntidad Iosj documentos que Contratista
correspondan pafa el tramite de pago
Una vez aceptada la factura o cuenta de cobro por
parte de la entidad ¢on demés}documentos
determinados para pago, |se deberd tener encuenta el
tiempo para pago y disponibilidad de PAC

Documentos para pago

Area Financiera | Documento de pago.

Comunicacion de pago al
Area definanciera contratista por medio
electrénico.

Se comunicara al Contratista que el pago ya fue
efeqtuado.

Acceso a la informacién

Coordinacién Grupo
Adgquisidores y Contratos
Fondo Rotatorio de la Policfa / Comunicaciones que se

- |
Para fines de comunjcaciones la entidad y el

contratista utilizaran la plataforma SECOP Il y/o

. o Ordenador de Gasto/ generen en la actividad
correos electrénicos que estén en los procesos .
contractual supervisor del contrato/ contractual.
) Ordenador de Gasto/

Contratista

9. BIENES RELEVANTES
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 680 de 2021, y con el fin de verificar la existencia de oferta
nacional en la adquisicién de ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, la Entidad realiza la correspondiente
consuljta en el Registro de Productores Nacionales de Bienes y Servicios, a través del enlace oficial dispuesto
por la plataforma VUCE (https://pbn.vuce.gov.co/consultas/index.php). Como resultado de dicha verificacién

se encuentra el siguiente resultado.

9004909000 .
\ ) No se encontraron registros de acuerdo a
1 Monogafas |Las demas gafas (anteojos) correctoras, e .
. - especificaciones técnicas
protectoras u otras, y articulos similares.
. 9020000000
Madscara . . . ( .
5 respiracion Los demds aparatos respiratorios y mdscaras No se encontraron registros de acuerdo a
p' antigas, excepto las mascaras de proteccién sin especificaciones técnicas
auténoma ) . ! .
mecanismo ni elemento filtrante amovible. .
3926200000 Elemento encontrado en consulta CODERA DE
3 Coderas Prendas y complementos de vestir (incluidos los PROTECCION (sin cumplir con todas las
guantes), de plastico especificaciones técnicas requeridas)
9506999000

Los demas articulos y material para cultura fisica, _
gimnasia, atletismo, demas deportes (incluido el No se encontraron registros de acuerdo a
tenis de mesa) o para juegos al aire libre, no especificaciones técnicas
expresados ni comprendidos en otra parte de :

este Capitulo; piscinas, incluso infantiles.

4 Rodilleras

6117100000
Monjas Chales, pafiuelos de cuello, bufandas, mantillas Elemento encontrado en consulta BUFANDA —
5 voni L o ’ it "| PASAMONTARNAS (sin cumplir con todas las
ignifugas | velos y articulos similares, confeccionados, de e PR )
especificaciones técnicas requeridas)
punto.
Mangas 6217100000 . . No se encontraron registros de acuerdo a
6 L Complementos (accesorios) de vestir, e . -
ignifugas especificaciones técnicas

confeccionados, excepto los de punto.

1

Por Ioianterior, una vez efectuado el analisis correspondiente, se establece que el presente proceso no existe
oferta{ nacional registrada respecto del marco del analisis sectorial efectuado. En consecuencia, y conforme a
lo establecido en la Ley 816 de 2003, se otorgara el tratamiento preferencial alli previsto a los oferentes
naciohales que participen en el presente proceso de seleccidn, en la medida en que cumplan con los requisitos
legales y técnicos exigidos para tal efecto. )

DIVISiéN DEL PROCESO POR LOTES

SH{X) NO{( )

10. VERIFICACION DE EXISTENCIA O NO DE ACUERDOS MARCO DE PRECIOS
Frente al acuerdo marco de precios resulta necesario precisar que tal modalidad de seleccidn por disposicién
legal es de aplicacién obligatoria para las entidades de la Rama Ejecutiva del Poder Pdblico del Orden Nacional,
siempre que se encuentre celebrado el acuerdo marco de precios por la Agencia Nacional de Contratacion
Estatal Colombia Compra Eficiente.

En aplicacion del articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 310
de 2021, y encontrandose el proceso en etapa de planeacion, se realizé una consulta en Ia plataforma SECOP
' Pagina 44 de 47
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Il — Tienda Virtual, en Ia
Acuerdo Marco de Precig
andlisis del sector y estud
la adquisicidn del bien req

11. EMPRESAS U OR

Para establecer el anélisi
estudio, se realizd la cons
UNSPSC: 46191600, 461
PERSONAL PARA LA UNIC
portal SECOP i niimero d
con plazo de entrega de I3

seccién de Procesos, Categorias y Productos — para verificar la existencia de un
| . . . e

s que atendiera la necesidad identificada. Como resultado de esta consulta y del

o de mercado, se determind que no existe un mecanismo de compra aplicable para

uerido.- i

GANIZACION ES COTIZANTES

5 de precios general para la adquisicién de los bienes requeridos en el presente
ilta de cotizacidn a los proveedores dentro del sector que corresponde a los cédigos
61700, 42172200 y 46161700, “ADQUISICION ELEMENTOS DE PROTECCION
DAD OPERACIONES ESPECIALES EN EMERGENCIAS Y DESASTRES PONALSAR”, en el
el proceso PN FORPO PONALSAR 008 2026 el cual fue publicado el dia 17/02/2026,
|nforma(T‘|on el dia 20/02/2026 con los SIgUIentes resultados:
‘ .

DESCRIPCION ETAPA DEL PROCESO CANTIDAD DE PROVEEDORES
Proveedores|a los cuales fue enviado ' 1117
Proveelores intéresados 07
Proveedores que enviaron oferta 3
Total,. Proveedoresf a evaluar 3

De la solicitud de informagi
PONALSAR 010 2026 (id
presentaron cotizacién.

12. ANALISIS DE PRECIOS

Revisadas las cotizaciones
proveedores PERDOMO B

ién antes mencionada, se obtuvo respuesta afirmativa para el proceso de PN FORPO
CO1. BDOS 10083532), donde se presentaron siete (07) interesados y tres (03)

\
UNITARIOS COTIZACIONES PROVEEDORES SECOP II

5, en el presente andlisis se tendrd en cuenta las cotizaciones allegadas por los
USINESS GROUP S.A.S., LIGHT SAFETY EQUIPEMENT S.A.S., AMERICAN TACTICAL, asi:

ANALISIS PARA DETERMIN

En este contexto, el andli
precio identificado de cad

De esta manera, se garan
entidad bajo criterios de e

COTIZACIONES VALOR UNITARIO IVA INCLUIDO
fTEM DESCRIPCION LIGHT SAFETY PERDOMO BUSINESS MENOR VALOR
EQUIPEMENT S.A.S. GROUP S.AS. AMERICAN TACTICAL COTIZADO
1 Monogafas $210.000,00 $235.000,00 $263.100,00 $210.000,00
2 Mdscara respiracion $210.000,00 $227.000,00 $242.750,00 $210.000,00
autonoma
3 Coderas $210.000,00 $205.000,00 $373.750,00 $205.000,00
4 Rodilleras $210.000,00 $205.000,00 $185.000,00 $205.000,00
5 Monjas ignifugas $425,000,00 $442.000,00 $939.450,00 $425.000,00
6 Mangas ignifugas $210.000,00 $265.000,00 $275.450,00 $210.000,00

i
VAR EL PRESUPUESTO ESTIMADO OFICIAL
5is del vaI:or estimado del proceso se efectué tomando como referencia el menor
2 item dentro del estudio de mercado.
o
tiza que I\’a oferta seleccionada no solo resulta econémicamente favorable para la
ficiencia y racionalidad del gasto publico, sino que ademas asegura el cumplimiento
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de los estandares técnicos requeridos para la adecuada ejecucién del objeto contractual. Que estos resultan
ser los mas beneficiosos para la entidad-

5

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de contratacién se establece por la suma de
DOSCIENTOS TREINTA'Y CINCO MILLONES VEINTE MIL PESOS MONEDA LEGAL CORRIENTE ($235.020.000,00),
mclwdo IVA, impuestos tasas, contribuciones aranceles y demas costos d|rectos e |nd|rectos que se requieran
para Ia debida ejecucidn del contrato, tal como se discrimina a continuacion:

1: Monogafas 161 . $210 000 00 $33, 810 OOO OO
2 Maéscara respiracién auténoma 160~ $210.000,00 $ 33.600.000,00
3 Coderas 161 $205.000,00 ) $ 33.005.000,00
4! Rodilleras 161 $205.000,00 $ 33.005.000,00
5 Monjas ignifugas 160 $425.000,00 $ 68.000.000,00
6 Mangas ignifugas 160 $210.000,00 $ 33.600.000,00

: TOTAL $ 235.020.000,00

NOTA 1: La presentacidn de la oferta econdmica para cada lote no podra sobrepasar el VALOR UNITARIO DE
REFERENCIA IVA INCLUIDO (SEGUN APLIQUE) Y/O PRESUPUESTO TOTAL ESTIMADO DEL PROCESO so pena del
rechazo de la oferta.

NOTA 2: La presentacion de la oferta para cada lote debe ser total y la administracion evaluard y adjudicara de
la misma forma.

NOTA 3: Este precio incluye los costos directos e indirectos en que se incurre para la ejecucion del contrato, asi
como gastos de legalizacion y suscripcidn de la contratacidn, impuestos y demas erogaciones inherentes al
mismo (Segun aplique).

NOTA 4: A la oferta econdmica se le revisaran la Unidades de medida, las cantidades minimas ofertadas y las
operaciones elaboradas por el proponente. Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se
han cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacién y seleccién
Fondo Rotatorio de la policia realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales
redondeados en formato Excel.

NOTA 5: El precio de arranque de cada subasta inversa electrdnica corresponder3 a la oferta que presente el
menor valor total ofrecido para el respectivo lote, el cual serd tomado automaticamente por la plataforma del
SECOP Il en el evento de subasta electronica.

NOTA 6: La propuesta economica de cada lote, debe diligenciarse en el sobre No. 2 —lista de precios - propuesta
econémica, LA CUAL SE ABRIRA UNICAMENTE S| EL PROPONENTE SE ENCUENTRA HABILITADO TECNICA,
JURIDICA Y FINANCIERAMENTE, lo anterior APLICA PARA LOS OFERENTES HAYAN SUBSANADO TODOS LOS
REQUERIMIENTOS SOLICITADOS POR LOS COMITES EVALUADORES, ANTES DE LA FECHA Y HORA
PROGRAMADA, EN EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO Y EN EL LINK

Péagina 46 de 47




‘ PROCESO GESTION DE CONVENIOS Y | Pagina 47 DE 47
Tdbdjomos cen | CONTRATOS Cédigo: CO-FR-045
3 P Vigente a partir de: 04/02/2025
on ~ ANALISIS DEL SECTOR genteap /02/ .
: Version: 1

https://communitv.secop.gov.co/s{s/cce/login.aspx PARA LA APERTURA DEL CITADO SOBRE; por lo tanto, los

documentos que se subsgnen extemporaneamente no se tendrén en cuenta ni para la apertura del sobre y por
consiguiente tampoco para la subésta, puesto que los términos procesales son preclusivos y perentorios de
acuerdo con el numeral primero del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

NOTA 7: Los valores ofertados vy cdntratados se entienden fijos y firmes durante la ejecucion del contrato. En

ningun caso se podrén fatturar bienes con precios diferentes a los ofertados y adjudicados, ni por conceptos
no contemplados en la propuesta aceptada.

Elaborado por:

Patrullero de P%f;(;:h(LESHFCfMILA RODRIGUEZ GUERREO
SAR

Rescatista - PO

Revisado pony)

AURICIO SANCHEZ GALVIS
aciones Especiales en Emergencias y Desastres PONALSAR

Tenient/eeﬁonil
Comand. i
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