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POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION )
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 006-2026 Y SE CONFORMA EL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

“I;""ﬁ'{i‘ o ,1_

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUET& CON
FUNCIONES DELEGADAS EN MATERIA DE CONTRATACION ESTATAL % E

En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993, Ley
1150 del 2007, Ley 1551 de 2013, Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y la Resolucion No. 1000-
79.01701 del 31 de diciembre de 2025 y demés normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

I A

Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, establece que: *(...)...Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar [a convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo...
Que el Articulo 209 de la Constifucion Politica ordena que la funcién administrativa debe estar al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,

economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, delegacion y desconcentracion
de funciones.

“Las autoridades de la Replblica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes eni:
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de fos deberes sociales del Estado y de los particulares.”

Que el sistema de contratacion plblica para desarroliar el articulo 2 de la Constitucion, esté regulado por la Ley
80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y especialmente por el Decreto 1082 de 2015; este
sistema normativo establece las formas de contratacidn, los procedimientos para la seleccnon de! contratzsta y
los principios que regulan la actividad contractual del estado. _ W g

Que el numeral 9 del articulo 315 de la Constitucion Politica, desarroliado por el articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, establecen que los alcaldes son los ordenadores el gasto dentro de los respectivos municipios, y en tal
sentido el numeral 3 literal b} del articulo 11 de la Ley 80 de 1993, prevé que los Alcaldes Municipales tienen
competencia para celebrar contratos a nombre de |a entidad ferritorial, de acuerdo con las autorizaciones
impartidas por los Concejos Municipales.
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Que de conformidad con lo establecido en el Numeral 4 del Articulo 1 de la Resolucién No. 1000-79.01701 del™
31 de diciembre de 2025, expedida por al alcalde del Municipio de Florencia, se deleg6 en el jefe de la Oficina
Asesora Juridica, las funciones para contratar, entre ellas, la funcion de suscribir el acto administrativo de
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION )
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 006-2026 Y SE CONFORMA EL COMITE
ASESORY EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

_apertura de los procesos de seleccién y el acto administrativo de conformacién de los comités asesores y
. s€valuadorgs.de los procesos contractuales en representacion del ente territorial.

Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 1y 2 de la Ley 80 de 1993, el régimen juridico de contratacion
aplicable a la entidad, es el consagrado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015y
demas normas concordantes que tengan relacion en materia contractual. Asi mismo, aquellas que las
adicionen, modifiquen o sustituyan.
-~ #Que el articulo 13-del decreto Ley 1567 de 1998, establece el sistema de estimulos, el cual estard conformadeo
por el conjunto inferrelacionado y coherente de politicas, planes, entidades, disposiciones legales ¥ programas
de bienestar e incentivos que interactian con el propésito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion,
desarrollo y bienestar de los empleados del Estado en el desempefio de su labor y de contribuir al cumplimiento
efectivo de los resultados institucionales.

-Que de conformidad con lo anterior, la politica de Bienestar Social en la Entidad tiene como fundamento el
=+ #treconocimiento del servidor publico como un ser integral, sujeto a necesidades de indole material, social,
familiar, afectivo, moral, laboral y cultural, que requiere de la creatividad, actitud y recursividad para buscar
respuesta a esas necesidades, de manera que se revierta en un mejor estar consigo mismo ¥ su entomo,
afianzando una cultura de alto rendimiento, compromiso institucional y mejora continua, pues involucra a la
Administracion con la motivacion que debe tener ef funcionario como pilar fundamental e iremptazable para el
logra de la Mision Institucional es por esto que para cumplir con ese proposito se requiere realizar varias
“actividades encaminadas al Bienestar Social de los Funcionarios en la vigencia 2026.
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Que la Administracién Municipal cuenta con un Plan de Bienestar Social de la Alcaldia Municipal de Florencia
para el afio 2026, aprobado mediante Acta No. 4200-02 045-2026.001 del 28/01/2026 del Comité Institucional
de Gestion y Desempefio, y ha dispuesto en su Area de Proteccion de Servicios Sociales programas sociales
y porello considera necesario y oportuno el apoyo de un agente externo (prestador de servicios como operador
logistico) que coadyuve con su desarrollo, por cuanto no se cuenta con los recursos fisicos, humanos y técnicos
‘ Ilj;p‘ara ll{evq}g;gggabo la logistica en la organizacién de los eventos del plan de bienestar social referido.

Que previamente se ha analizado la conveniencia y justificacion de esta contratacion, y se encuentran
debidamente elaborados los estudios previas y pliego de condiciones a que hace relacion el articulo 25 del
numeral 12 de la Ley 80 de 1.993, los cuales fueron adelantados en concordancia con el articulo 8 de Ia Ley
1150 de 2.007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto No. 1082 de 2015, demostrando con ello la necesidad de
+ contratar mediante la modalidad de seleccion abreviada menor cuantia el siguiente objeto: “PRESTACION DE
.. ;SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE

'BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y CAPACITACIONES DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA CAQUETA
VIGENCIA 2026”
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION )
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 006-2026 Y SE CONFORMA EL. COMITE
ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

Que, para el efecto, en razén de la cuantia y la nafuraleza de los servicios que se pretenden adquirir, se realizara

un procedimiento de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA que se regira por lo dispuesto en la Ley

80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015 y demés normas reglamentanas i
vigentes, y complementarias, asi como en las normas ¢iviles y comerciales aplicables. ’

Que dentro del presupuesto para la vigencia de 2026 existen recursos que permiten llevar a cabo el desarrollo
de este proceso, para el efecto el Municipio destino el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2026000640 del 13/03/2028, emitido por el Asesor de presupuesto porel valor de CUATROCIENTOS TREINTA
Y CINCO MILLONES DE PESOS ($435.000.000) M/CTE. o o
Que el aviso de la convocatoria, el proyecto de pliego de condiciones, los estudios previos, el andlisis del sector
y demas Documentos del Proceso que soportan el presente proceso se publicaron a través del Portal Unico de

Contratacion (SECOP 1) ef dia 21 de abril de 2026, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.4
del Decreto 1082 de 2015.

Que, dentro del término establecido para presentar observaciones al proyecto de pliego de condlcwnes por_ .
medio de la plataforma del Secop I, se recepcionaron ohservaciones por parte del sefior Alvaro Lombana, las i
cuales fueron respondidas a cabalidad por parte de la Secretaria Administrativa.

Que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021,
establece la obligatoriedad de limitar la convocatoria a MiPymes colombianas con minimo un (1) afic de
existencia, siempre que el valor del proceso sea inferior a USD $125.000 y se reciban solicitudes de por lo
menos dos (2) MiPymes colombianas con al menos un (1) dia habil de antelacion a la expedicion:del acto dey; -
apetiura. ; o

Que de conformidad con ef articulo 2.2.1.2.4.2.3. del citado Decreto, la Entidad Estatal tiene la facultad de
realizar convocatorias limitadas con enfoque territorial a MiPymes que tengan domicilio en los departamentos
0 municipios donde se ejecutara el objeto contractual.

Que, en cumplimiento del cronograma del proceso, la entidad recibié cinco (5) solicitudes de'limitacion a® =
MiPymes por parte de los siguientes interesados: o

Interesado Tipo de solicitud Acreditacion requisitos- Observaciones
Cumple No cumple
SERGIO ALEJANDRO Limitacion territorial CUMPLE N/A
SANCHEZ 7
C.C. No. 16.187.262 B R A s
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION ]
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOQAJC 006-2026 Y SE CONFORMA EL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

INGESERVIAMAZONIA  ISA Limitacién territorial NO CUMPLE -Antecedentes del
+| ZOMAC SAS i contador plblico
- =3-NIT No. 904/380.905-8 + - vencidos.
R.L Cristian Leonardo Escobar Fecha de expedicion
Carvajal 20/01/2026
‘ Vigencia 03 meses.
-Certificado de existencia
‘ ‘ y representacion legal
et .—_ % B i ‘} . vencido.
o Lo ’ Fecha de expedicion
1710212026
Vigencia 60 dias.
CRISTIAN LEONARDO Limitacidn territorial CUMPLE N/A
FIERRO FIGUERQA -
={ CC No. 80.503.123
4 INPAKTABTL SAST -+ + . Limitacion de orden CUMPLE N/A
NTI No. 800.752.417-9 nacional
RL GLORIA LISETH VELEZ
MUNOZ
ACTIVATS.AS . Acreditacién mipyme NC CUMPLE Antecedentes  contador
NIT No. 900.335.915-7 pliblico vencidos
.| RL SARA JULIETH MURCIA Fecha de expedicion:
i MONTANO . oo : 26/01/2023
' ‘ Vigencia 03 meses.

Que la Entidad Estatal procedi6 a verificar el cumplimiento de los requisitos de acreditacion de tamafio
empresarial y domicilio, conforme a las reglas del articulo 2.2.1.24.2.4. del Decreto 1082 de 2015,
determinando que tres (03) de las cinco (05) solicitudes cumplen a cabalidad con los presupuestos normativos,

-.Incluyendo el objeto social refacionado, fa antigliedad minima de un (1) afio y la vigencia de las certificaciones
- +aportadass .. -

Que al haberse configurado fa pluralidad minima exigida (dos solicitudes habiles), este despacho encuentra
procedente y ajustado a derecho limitar ef presente proceso de seleccion abreviada de menor cuantia a

MiPymes ¢on domicilio departamental.

e

*Que respecto al comité evaluador el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 sefiala:
e i ‘o SRR .- )

“Comité evaluador. La Entidad Estatal puede designar un comité evaluador conformado por servidores
pliblicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar las ofertas y las manifestaciones de
interés para cada Proceso de Contratacion por licitacion, seleccién abreviada ¥ concurso de méritos.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION )
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 006-2026 Y SE CONFORMA EL-.COMITE = + -
ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS -

El comité evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas
confenidas en los pliegos de condiciones. El caricter asesor del comité no lo exime de la
responsabilidad def ejercicio de fa fabor encomendada. En el evento en el cual fa Entidad Estatal no
acoja la recomendacion efectuada por ef comité evaluador, debe justificar su decision.

Los miembros del comité evaluador estén sujetos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades y';
conflicto de intereses previstos en la Constitucion y Ia Ley.

La verificacion y fa evaluacion de las ofertas para fa minima cuantia sera adelantada por quien sea
designado por ef ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural”.

Que conforme a lo anterior, se hace necesario des:gnar el comité evaluador, para el procesé de selcion antes

descrito, quien debera cumplir funciones de asesoria desde la publicacion de los pliegos definitivos hasta la
adjudicacion.

Que el comité tiene como principal objetivo darle aplicacion a los principios de trasparencia, seleccidn objetiva

y eficacia, previstos en la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios en especial lo estipulado en el articulo
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

A ccu'o':a de F!or*encm .
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Que para tal efecto, las oficinas de donde se originé la necesidad, mediante correo electrnico del 25 de febrero
de 2026, envié la lista de los funcionarios y contratistas, que segln sus competencias, solicitan sean designados

como parte del comite evaluador y asesor de las propuestas que se presenten dentro del presente proceso de
seleccion.

Que de conformidad con ef articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decrefo 1082 de 2015, el Municipio por medio de. acto o e
administrativo de caracter general, debera de forma motivada ordenar la apertura de los procesos de seleccion.

Que por las consideraciones anteriormente expuestas el Municipio de Florencia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la APERTURA del proceso de SELECCION ABREVIADA:DE: MENOR» .
CUANTIA No. SAMCOA.IC 006-2026 con las siguientes condiciones:

1. Obieto de la contratacion: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO PARA LA
EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS Y
CAPACITACIONES DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA CAQUETA VIGENCIA 2026”

2. Modalidad de seleccitn: El proceso se realizara a través de la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE‘
MENOR CUANTIA,
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o  RESOLUCION N° 1000-79

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION )
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 006-2026 Y SE CONFORMA EL COMITE
ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

=

%3 Cronoliatia; EI éronograma del presente proceso de seleccion, puede ser consultado en el Sistema
Electrénico para la Contratacion Pablica — SECOP |l

4. Lugar donde se pueden consultar el plieqo de condiciones y los estudios y documentos previos.

Los estudios previos y el pliego de condiciones podran ser consultados por los interesados en la pagina
. Clectrénica www.colombiacompraqov.  SECOP I, a través del  siguiente  fink:
~ hitps://www.Secop.gov.co/CO1BusinessLine/ Tendering/BuyerWorkArea/Index?DocUniqueldentifier=C0O1.8D0
$.10180952

5. Valor estimado del contrafo vy certificado de Disponibilidad Presupuestal. El valor estimado del contrato a
celebrarse es de: CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($435.000.000) M/CTE,
.Incluidos todos los costos y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para la ejecucion del
.« 30bjeto y obligaciones contractuales amprado en el certificado de disponibilidad No. 2026000640 del 13/03/2026

ARTICULO SEGUNDO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador de las Propuestas que se presenten dentro

del proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 006-2026, el cual estara
integrado por:

-~ .« Nombres: GERTRUDYS CHALA AGUDELO
- - 1. Gargo - Vinoulacion: Profesional Universitario
Calidad de Evaluador Componente Técnico y Experiencia
Correo Notificacion: bienestarsocial@florencia-cagueta.gov.co

e Nombres: DANIELA CASTILLO MURCIA
Cargo - Vinculacion: Contratista de la Secretaria Administrativa
Calidad de Evaluador Componente Juridico
* Gbrreo Notificacion: secadministrativa@florencia-caqueta.gov.co

» Nombres: YOAN DARIO VALDERRAMA ORTIZ
Cargo - Vinculacién: Contratista de la Oficina Juridica-GIT Contratacion
Calidad de Evaluador. Componente financiero, organizacional y Propuesta econémica
_ Correo Notificacion: yoandariovalderramaortiz@gmail.com
" “ARTICULO'ERCERO: Los integrantes del comité svaluador podran declararse impedidos para participar en
el proceso de seleccion, en forma escrita y motivada ante el ordenador del gasto. En el evento de presentarse
inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés sobrevinientes, se debera informar dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes al conocimiento del hecho.
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RESOLUCION N° 1000-79. -
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POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SAMCOAJC 006-2026 Y SE CONFORMA EL COMETE
ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

ARTICULO CUARTO: Limitar la convocatoria del presente proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
exclusivamente a la participacion de MiPymes colombianas que tengan su domicilio en el Departamento de
Caqueté, de conformidad con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de
2015, modificados por el Decreto 1860 de 2021.

En consecuencia, solo se aceptaran ofertas de MiPymes que acrediten dicho dom:cmo y Ios reqU|51tos de ley =

o de proponentes plurales integrados Gnicamente por MiPymes que cumplan con estas condiciones, ademas
de los requisitos habilitantes definidos en el pliego de condiciones.

ARTICULO QUINTO: Convocar a las diferentes veedurias ciudadanas, asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales benéficas o de utilidad comln, gremiales, universidades y centros especializados de
investigacion, para que realicen control social al presente proceso de seleccion, de-cor lo-establécido en el’fﬁ‘
articulo 66 de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de 2015. -

ARTICULO SEXTO: Ordenar la publicacion del presente acto administrativo, junto con el pliego de condiciones
definitivo y sus anexos, y las respuestas a las observaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones
en la pagina web del Sistema Electronico para la Contratacion Publica ~SECOP- www.colombiacompra.gov.co.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de |a fechade su pubncamon y contrd 14 mlsma no o
procede ninglin recurso. '

Dada en Florencia, Departamento del Caquet, alos 5 § ABR 2075

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DIEGO FERNANDQ RAMIREZ PALACIOS ; P
Jefe Oficina Asesora Juridica con funciones delegadas en materia de contratamon estatai
Resolucion No. 1000-79.01701 del 31 de dlc:|embre\d\e 2025

Proyectd | Lulsa Fernanda Bastidas Mufioz Cargo | Coniratista GIT Contratacion Firma | X~

Revist Stefania Becerra Polo Cargo | Asesor GIT Coniratacion Firma .\L@—'
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